
 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «ERGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

         
    Την 30-06-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό 

Αριθµό Καταχώρισης 2163452 η με αριθμό 67843/30-06-2020 απόφασή μας (ΑΔΑ: 

ΨΓΩΟ46ΜΤΛΡ-2ΝΘ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του 

καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ERGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6097501000, σύμφωνα με 

την από 29-05-2020 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της.  

   Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας μαζί με τις τροποποιήσεις του, που είναι συνημμένο και αποτελεί 

αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

 

Ο ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

 

 

 

 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΡΕΤΑΙΟΣ 
 

 
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

 & ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΗ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΓΟΡΑΣ 

Δ/ΝΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ  

Τμήμα Ασφαλιστικών Ανωνύμων Εταιρειών  

και Χρηματοπιστωτικών Ιδρυμάτων 

Ταχ. Δ/νση      : Πλ. Κάνιγγος 

Ταχ. Κώδικας   : 101 81 

Πληροφορίες   : Ν. Παναγιωτούνης 

Τηλέφωνο       : 210 38 93 139 

TELEFAX         : 210 38 38 981 

e-mail            : panagiotounis@gge.gr 
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            Αριθ. Πρωτ.: 1992862                            

  

 



 

 

Classification: Confidential / Εμπιστευτικό 
1 

 
ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

της εταιρίας “ΕRGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ” 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 
Σύσταση-Επωνυμία-Έδρα-Διάρκεια-Σκοπός 

  
 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 
1. Συνιστάται Ανώνυμος Ασφαλιστική Εταιρία με την επωνυμία "ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΖΗΜΙΩΝ". 
 
2. Με την από 28 Δεκεμβρίου 1989 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων, η επωνυμία τροποποιήθηκε σε "ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ-VICTORIA ANΩΝΥΜΟΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΖΗΜΙΩΝ" και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή σε "OLYMPIC-
VICTORIA GENERAL INSURANCE COMPANY S.A.".  
 
3. Με την από 1 Νοεμβρίου 1999 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων,  η επωνυμία τροποποιήθηκε από 1 Ιανουαρίου 2000 σε "VICTORIA ANΩΝΥΜΗ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΖΗΜΙΩΝ" και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή σε "VICTORIA 
GENERAL INSURANCE COMPANY S.A.".  
 
4. Με την από 29 Μαρτίου 2011 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων, η επωνυμία τροποποιείται από 8 Ιουνίου 2011 σε "ERGO ANΩΝΥΜΗ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΖΗΜΙΩΝ" και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή σε "ERGO 
GENERAL INSURANCE COMPANY S.A.".  
 
5. Με την από 14 Νοεμβρίου 2017 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων, η επωνυμία τροποποιείται από 2 Ιανουαρίου 2018 σε "ERGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ 
ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡEΙΑ" και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή σε "ERGO INSURANCE 
COMPANY S.A.". Με την ίδια απόφαση εγκρίνεται ο διακριτικός τίτλος της εταιρίας “ΕRGO 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ” και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή “ERGO INSURANCE”. 
 
6. Με την από 09 Δεκεμβρίου 2019 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, 
σύμφωνα με το άρθρο 6, παρ. 3, του Ν. 4548/2018 για την αναμόρφωση του δικαίου των 
ανωνύμων εταιρειών, η επωνυμία τροποποιήθηκε σε "ERGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡEΙΑ" και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή σε "ERGO 
INSURANCE COMPANY SINGLE MEMBER S.A.". Με την ίδια απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, διατηρήθηκε ο διακριτικός τίτλος της εταιρίας “ΕRGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ” και για τις 
σχέσεις της με την αλλοδαπή “ERGO INSURANCE”. 

 
ΑΡΘΡΟ  2 

Έδρα της Εταιρίας 
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1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Νέας Σμύρνης, όπου η εταιρία ενάγεται για κάθε 

διαφορά της, ακόμη καις τις περιπτώσεις ειδικής δωσιδικίας, για τις οποίες θα μπορούσε 

να εναχθεί και εκτός της έδρας της. 
 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να ιδρυθούν ή και να καταργηθούν 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία Διοικητικών εργασιών και γραφεία 

συναλλακτικών δραστηριοτήτων με τρίτους σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του 

εξωτερικού, καθώς και να προσδιορισθούν οι όροι λειτουργίας τους και να καθορισθούν 

οι εργασίες τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 3 

Σκοπός της Εταιρίας 
Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Οι ασφαλίσεις και αντασφαλίσεις κατά ζημιών, καθώς και οι ασφαλίσεις και αντασφαλίσεις 
ζωής, στο εσωτερικό και στο εξωτερικό. 

2.  Η αντιπροσώπευση ημεδαπών και αλλοδαπών ασφαλιστικών και αντασφαλιστικών 
εταιριών κατά ζημιών, καθώς και ασφαλιστικών και αντασφαλιστικών εταιριών ζωής. 

3. Η μεσίτευση για την τοποθέτηση ασφαλειών και τη συνομολόγηση ασφαλιστικών ή 
αντασφαλιστικών συμβάσεων κατά ζημιών, καθώς και την τοποθέτηση ασφαλειών και τη 
συνομολόγηση ασφαλιστικών ή αντασφαλιστικών συμβάσεων ζωής.  

4. Η διενέργεια διαχείρισης ή εκκαθάρισης ασφαλιστικών λογαριασμών ημεδαπών ή 
αλλοδαπών ασφαλιστικών και αντασφαλιστικών επιχειρήσεων ή μεσιτών των LLOYDS 
Λονδίνου. 

5. Η συμμετοχή σε άλλες ομοειδείς επιχειρήσεις. 

6. Η ανάληψη χαρτοφυλακίων ασφαλιστηρίων συμβολαίων άλλων ασφαλιστικών εταιριών 
κατά ζημιών, καθώς και ασφαλιστικών εταιριών ζωής. 

7. Η ανάληψη της διαχείρισης ασφαλιστικών περιπτώσεων του κλάδου νομικής προστασίας 
για λογαριασμό άλλων ασφαλιστικών εταιρειών. 

 

 
ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια της Εταιρίας 
 
Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται για εκατό (100) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο 
μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, που τηρείται στην Διεύθυνση Ασφαλιστικών Επιχειρήσεων και 
Αναλογιστικής του Υπουργείου Εμπορίου, της απόφασης του Υπουργού Εμπορίου για την 
χορήγηση της άδειας λειτουργίας της Εταιρίας και την έγκριση του Καταστατικού της. Η 
διάρκεια της Εταιρίας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων. 



 

 

Classification: Confidential / Εμπιστευτικό 
3 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 5 
Μετοχικό κεφάλαιο-Μετοχές-Μέτοχοι 

 
 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε, αρχικά, στο ποσό των διακοσίων 

εκατομμυρίων (200.000.000) δρχ. διαιρούμενο σε σαράντα χιλιάδες (40.000) ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δρχ. η κάθε μία και καλύφθηκε 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 41 του Καταστατικού της, το οποίο δημοσιεύτηκε 
στο υπ' αριθμ. 3597/6.10.1989 Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 
 

 
2. Με την από 30/9/1991 απόφαση της Γ.Σ. των Μετόχων εγκρίθηκε η συγχώνευση των 

εταιριών "ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ-VICTORIA AAE ΖΗΜΙΩΝ" και "ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ Α.Α.Ε.", με 
απορρόφηση της δεύτερης από την πρώτη. Από την συγχώνευση αυτή και λόγω της 
καθολικής εισφοράς του συνόλου της περιουσίας (ενεργητικό και παθητικό) της 
"ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ Α.Α.Ε." το μετοχικό κεφάλαιο της "ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ-VICTORIA A.A.E. 
ZHΜΙΩΝ" αυξήθηκε κατά το ποσό των διακοσίων τριάντα πέντε εκατομμυρίων 
επτακοσίων χιλιάδων (235.700.000) δρχ. με την  έκδοση σαράντα επτά χιλιάδων εκατόν 
σαράντα (47.140) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δρχ. 
η κάθε μία, που περιήλθαν στους Μετόχους της "ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ Α.Α.Ε." κατά την αναλογία 
της συμμετοχής τους στο Μετοχικό της Κεφάλαιο. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 
διαμορφώθηκε στο ποσό των τετρακοσίων τριάντα πέντε εκατομμυρίων επτακοσίων 
χιλιάδων (435.700.000) δρχ. διαιρούμενο σε ογδόντα επτά χιλιάδες εκατόν σαράντα 
(87.140) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 5.000 δρχ. η κάθε μία. 

 
3. Με την από 9/12/91 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τριακόσια δέκα τέσσερα εκατομμύρια 
τριακόσιες χιλιάδες (314.300.000) δρχ. με την έκδοση εξήντα δύο χιλιάδων οκτακοσίων 
εξήντα (62.860) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) 
δρχ. η κάθε μία. Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε ως εξής : 
α) Κεφαλαιοποίηση εκτάκτου αποθεματικού(31.12.90)   40.000.000 δρχ. 
β) Κεφαλαιοποίηση ειδικού λογαριασμού, με τον τίτλο 
   "Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο από  
  υπεραξία συγχώνευσης" 69.060.100 δρχ. 
γ) Μετρητά 205.239.900 δρχ. 314.300.000 δρχ. 
Τα μετρητά καταβλήθηκαν σε τρεις δόσεις ως εξής: 
α) Πρώτη δόση μέχρι 31.12.1991 55.239.900 δρχ. 
β) Δεύτερη δόση μέχρι 31.12.1992 75.000.000 δρχ. 
γ) Τρίτη δόση μέχρι 31.12.1993 75.000.000 δρχ. 205.239.900 δρχ. 
 

 
4. Με την από 27/12/95 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τριακόσια εκατομμύρια (300.000.000) 
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δρχ. με την έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δρχ. η κάθε μία. Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε δια της 
εφάπαξ καταβολής μετρητών εντός των προθεσμιών που ορίζει το άρθρο 11 του 
Ν.2190/1920. 
 

 
5. Με την από 9/12/1996 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά τριακόσια ογδόντα εκατομμύρια 
(380.000.000) δρχ. με την έκδοση  εβδομήντα έξη χιλιάδων (76.000) νέων ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων δρχ. (5.000), αντί του ποσού των 12.500 δρχ. 
η κάθε μία.  Το ποσό των πεντακοσίων εβδομήντα εκατομμυρίων δρχ. 
(76.000Χ7.500=570.000.000) απετέλεσε ειδικό αποθεματικό με τον τίτλο «διαφορά από 
την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε δια της εφάπαξ 
καταβολής μετρητών εκ  433.699.700 δρχ. και δια εισφοράς ακινήτων αξίας 516.300.000 
δρχ. εντός των προθεσμιών που ορίζει το άρθρο 11 του Ν. 2190/1920. 
 

 
6. Με την από 29/12/1997 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε 

η περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 80.000.000 δρχ. με την έκδοση  δέκα 
έξη χιλιάδων (16.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας  πέντε χιλιάδων 
δρχ. (5.000), αντί του ποσού των 12.500 δρχ.  η κάθε μία. Το ποσό των εκατόν είκοσι 
εκατομμυρίων δρχ. (16.000Χ7.500=120.000.000) απετέλεσε ειδικό αποθεματικό με τον 
τίτλο «διαφορά από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε 
δια της εφάπαξ καταβολής μετρητών εντός των προθεσμιών που ορίζει το άρθρο 11 του 
Ν. 2190/1920. 
 

 
7. Με την από 18/5/1998 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 80.000.000 δρχ. με την έκδοση  δέκα 
έξη χιλιάδων (16.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας  πέντε χιλιάδων 
δρχ. (5.000), αντί του ποσού των 12.500 δρχ. η κάθε μία. Το ποσό των εκατόν είκοσι 
εκατομμυρίων δρχ. (16.000Χ7.500=120.000.000) απετέλεσε ειδικό αποθεματικό με τον 
τίτλο «διαφορά από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε 
δια της εφάπαξ καταβολής μετρητών εντός των προθεσμιών που ορίζει το άρθρο 11 του 
Ν. 2190/1920. 

 
8. Με την από 7/5/1999 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

περαιτέρω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 80.000.000 δρχ. με την έκδοση δέκα 
έξι χιλιάδων (16.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων δρχ. 
(5.000), αντί του ποσού των 12.500 δρχ. η κάθε μία. Το ποσό των εκατόν είκοσι 
εκατομμυρίων δρχ. (16.000Χ7.500=120.000.000) απετέλεσε ειδικό αποθεματικό με τον 
τίτλο «διαφορά από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε 
δια της εφάπαξ καταβολής μετρητών εντός των προθεσμιών που ορίζει το άρθρο 11 του 
Ν. 2190/1920. 
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9. Με την από 27/11/2000 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε 
η περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά 4.630.000.000 δρχ. με 
την έκδοση εννιακοσίων είκοσι έξι χιλιάδων (926.000) νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων δρχ. (5.000), αντί του ποσού των 5.020,257085 δρχ. 
η κάθε μία. Το ποσό των δέκα οκτώ εκατομμυρίων επτακοσίων πενήντα οκτώ χιλιάδων 
και εξήντα μία δρχ. (926.000 Χ 20,257085 = 18.758.061) απετέλεσε ειδικό αποθεματικό 
με τον τίτλο «διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, από υπεραξία συγχώνευσης». 
Η εν λόγω αύξηση καλύφθηκε δια της εισφοράς της καθαρής θέσης της απορροφηθείσας 
εταιρίας ΜΑΓΔΕΜΒΟΥΡΓΕΡ ΕΛΛΑΣ Α.Ε.Ε.Γ.Α. και της ανταλλαγής κάθε 0,860995 
μετοχής, από τις συνολικά 1.075.500 μετοχές της, με μία (1) από τις παραπάνω 
εκδοθείσες 926.000 νέες μετοχές.  

 
 
10. Με την από 9/11/2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

από 1/12/2001 μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας από δραχμές σε ευρώ 
και η στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών. Έτσι, από την ίδια 
ημερομηνία, η ονομαστική αξία κάθε μετοχής από 5.000 δρχ. μετατράπηκε σε 15 € (15 € 
x 340,75 δρχ. = 5.111.25 δρχ.) και το μετοχικό κεφάλαιο από 6.300.000.000 δρχ. 
μετατράπηκε σε 18.900.000 € (18.900.000 € x 340,75 δρχ. = 6.440.175.000 δρχ.), με 
παράλληλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 140.175.000 δρχ. συνεπεία της 
στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας των μετοχών. Το ποσό της αύξησης 
(140.175.000 δρχ.), καλύφθηκε με κεφαλαιοποίηση των αφορολόγητων αποθεματικών 
ειδικών διατάξεων νόμων (Ν. 2579/98) κατά 12.741.253 δρχ., της διαφοράς από 
αναπροσαρμογή αξίας ακινήτων (Ν. 2065/92) κατά 312.816 δρχ. και της διαφοράς από 
έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο κατά 127.120.931 δρχ. 
 

 
11. Με την από 11/9/2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε : 

 Η αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου, 
πεντακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων και εξακοσίων εξήντα πέντε ευρώ (1.519.665,00 €), 
με την κεφαλαιοποίηση των παρακάτω αναφερομένων αποθεματικών και την έκδοση 
εκατόν μίας χιλιάδων και τριακοσίων ένδεκα (101.311) νέων μετοχών : 
 Με την κεφαλαιοποίηση του ποσού του ενός εκατομμυρίου, τετρακοσίων ένδεκα 

χιλιάδων, διακοσίων εξήντα ευρώ και ογδόντα τεσσάρων λεπτών (1.411.260,84 €) 
εκ του συνολικού υπολοίπου (2.411.260,84 €) του λογαριασμού “Διαφορά από 
έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο”. 

 Με την κεφαλαιοποίηση του ποσού των εκατόν οκτώ χιλιάδων, τετρακοσίων 
τεσσάρων ευρώ και δεκαέξι λεπτών (108.404,16 €) εκ του συνολικού υπολοίπου 
(232.563,27 €) του λογαριασμού “Έκτακτα Αποθεματικά”. 

 Η ταυτόχρονη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των έξη 
εκατομμυρίων, εκατόν εξήντα εννέα χιλιάδων και εξακοσίων εξήντα πέντε ευρώ 
(6.169.665 €) με συμψηφισμό ζημιών και ταυτόχρονη επιστροφή μετρητών στους 
Μετόχους, ως κατωτέρω : 
 Με συμψηφισμό του ποσού του ενός εκατομμυρίου, διακοσίων είκοσι χιλιάδων, 

εννιακοσίων ενενήντα τριών ευρώ και εβδομήντα επτά λεπτών (1.220.993,77 €), 
που αποτελεί και το συνολικό υπόλοιπο του λογαριασμού “Υπόλοιπο ζημιών 
προηγουμένων χρήσεων”. 
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 Με επιστροφή στους Μετόχους του ποσού των τεσσάρων εκατομμυρίων, 
εννιακοσίων σαράντα οκτώ χιλιάδων, εξακοσίων εβδομήντα ενός ευρώ και είκοσι 
τριών λεπτών (4.948.671,23 €). 

Στο πλαίσιο υλοποίησης των παραπάνω ενεργειών, οι μέτοχοι κλήθηκαν και επέστρεψαν 
στην εταιρία προς ακύρωση, ταυτόχρονα με την ως άνω καταβολή, τετρακόσιες ένδεκα 
χιλιάδες και τριακόσιες ένδεκα (411.311) μετοχές, από αυτές που κατείχαν.  

 
12. Με την από 25/6/2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε 

η αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, κατά το ποσό των είκοσι επτά 
εκατομμυρίων και επτακοσίων πενήντα χιλιάδων ευρώ (27.750.000,00 €), με την 
έκδοση ενός εκατομμυρίου και οκτακοσίων πενήντα χιλιάδων (1.850.000) νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δεκαπέντε ευρώ (15,00 €), αντί του ποσού 
των 17,0505214918919 € η κάθε μία. Το ποσό των 2,0505214918919 € 
(17,0505214918919 € μείον 15,00 €) ανά μετοχή, ήτοι συνολικά το ποσό των 
3.793.464,76 € (1.850.000 μετοχές x 2,0505214918919 € ανά μετοχή) απετέλεσε ειδικό 
αποθεματικό με τον τίτλο “Διαφορά από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο”. Η εν λόγω 
αύξηση καλύφθηκε α) δια της εφάπαξ καταβολής, σε μετρητά, ποσού 29.504.754,95 € 
(1.850.000 μετοχές x 15,9485161891892 € ανά μετοχή) και β) δια κεφαλαιοποίησης 
αποθεματικού ύψους 2.038.709,81 €, το οποίο προέρχεται από διαφορές 
αναπροσαρμογής αξίας ακινήτων της εταιρίας, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 
2065/1992 και την από 14/11/2008 σχετική απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και 
Οικονομικών. 

 
13. Με την από 20/7/2012 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των δέκα εκατομμυρίων και 
πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ (10.500.000 €) με ισόποση επιστροφή μετρητών στους 
Μετόχους. 

 Στο πλαίσιο υλοποίησης της πιο πάνω απόφασης, οι μέτοχοι κλήθηκαν να επιστρέψουν 
στην εταιρία προς ακύρωση, ταυτόχρονα με την ως άνω προς αυτούς καταβολή, 
επτακόσιες χιλιάδες (700.000) μετοχές, από αυτές που ήδη κατέχουν.  

 
14. Με την από 14 Νοεμβρίου 2017 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αποφασίστηκε: 
α) η από 2 Ιανουαρίου 2018 αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό 
των εκατόν πέντε εκατομμυρίων ευρώ (105.000.000 €), με την έκδοση επτά 
εκατομμυρίων (7.000.000) νέων, κοινών, ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
δέκα πέντε ευρώ (15 €) η καθεμία, λόγω συγχώνευσης με απορρόφηση των εταιριών 
“ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και “ERGO AΝΩΝΥΜΗ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΖΩΗΣ”, όπως επίσης και η αύξηση του ειδικού αποθεματικού 
με τον τίτλο “Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, από υπεραξία συγχώνευσης” 
κατά το ποσό των 596.443,97 € και 
β) η κάλυψη των εν λόγω αυξήσεων διενεργηθεί δια της εισφοράς της καθαρής θέσης 
των απορροφηθεισών εταιριών “ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ Α.Ε.” και “ERGO A.A.E. 
ΖΩΗΣ”, η οποία συνολικά ανέρχεται στο ποσό των 105.596.443,97 €.  

 
Έτσι, το συνολικό νέο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας, από την 2 Ιανουαρίου 2018 ανέρχεται 
σε εκατόν τριάντα έξι εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες ευρώ (136.500.000 €) και διαιρείται 
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σε εννέα εκατομμύρια και εκατό χιλιάδες (9.100.000) κοινές, ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας δέκα πέντε ευρώ (15 €) η καθεμία. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας, με την επιφύλαξη του άρθρου 12 παρ. 2 εδαφ. η 

του κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920, μέσα στην πρώτη πενταετία από την σύσταση 
της Εταιρίας ή μέσα σε μια πενταετία από την σύσταση της Εταιρίας ή μέσα σε μια 
πενταετία από την χορήγηση σχετικής εντολής από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
μπορεί με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου 
των μελών του, να αυξήσει το μετοχικό κεφάλαιο, είτε με μια δόση είτε τμηματικά, με 
έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το ανώτατο όριο που επιτρέπει ο νόμος (άρθρο 13 & 1 του 
κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920). 

 
2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται με κοινή απαρτία 

και με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων, που εκπροσωπούνται σ'αυτήν, να αυξήσει το 
μετοχικό κεφάλαιο, είτε σε μια δόση είτε τμηματικά, με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το 
τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου ή μέχρι το διπλάσιο από την έγκριση 
της σχετικής τροποποίησης του άρθρου 5 του Καταστατικού. 

 
3. Απαιτείται, πάντοτε, απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις για απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 
παρ. 3 του κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920, όταν τα αποθεματικά έχουν υπερβεί το 
ένα δέκατο (1/10) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 
4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τούτων σε μετοχές, οι παλαιοί 
μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτίμησης σε όλο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, 
αναλόγως με το ποσοστό συμμετοχής τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Το όργανο που 
αποφασίζει την αύξηση ή την έκδοση ομολογιακού δανείου, τάσσει και προθεσμία, μέσα 
στην οποία οι παλαιοί μέτοχοι πρέπει να ασκήσουν το δικαίωμά τους αυτό. Μετά την λήξη 
της προθεσμίας αυτής, που ποτέ δεν μπορεί να είναι μικρότερη του μήνα, οι μετοχές ή οι 
ομολογίες που δεν αναλήφθηκαν από τους παλιούς μετόχους, διατίθενται ελεύθερα από 
το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
5. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιον, η διαφορά μεταξύ αυτού και της 

τιμής της έκδοσης, δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, αλλά 
μεταφέρεται στο τακτικό αποθεματικό κεφάλαιο. 

 
6.  Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την νόμιμη σύσταση της Εταιρίας ή από κάθε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συνέλθει σε ειδική 
συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφάλαιο και μέσα 
στην ίδια προθεσμία ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει υποχρέωση να 
υποβάλει στο αρμόδιο υπουργείο αντίγραφο του σχετικού πρακτικού. 

 
ΑΡΘΡΟ 7 
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Μετοχές της Εταιρίας-Δικαιώματα-υποχρεώσεις μετόχων. 

 
1.  Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του αρθρ. 8β του κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920. 
 
2.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 
3.  Όλα τα δικαιώματα των μετόχων είναι ανάλογα προς το ποσοστό κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύουν οι μετοχές τους. 
 
4.  Οι μετοχές είναι αδιαίρετες και η Εταιρία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε μετοχής. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας σε μια μετοχή, τα δικαιώματα των συγκυρίων πρέπει να 
ασκούνται από κοινό αντιπρόσωπό τους. Σε περίπτωση μη διορισμού κοινού 
αντιπροσώπου η μετοχή δεν μπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση των 
από αυτή δικαιωμάτων, έναντι της Εταιρίας. 

 
5.  Σε περίπτωση χωρισμού της επικαρπίας μετοχών από την ψιλή κυριότητα, έχουν 

εφαρμογή τα όσα ορίζει η διάταξη του άρθρου 1177 Α.Κ. Σε περίπτωση, που η επικαρπία 
της μετοχής ανήκει σε δύο ή περισσότερα άτομα εφαρμόζεται η προηγούμενη 
παράγραφος 4. 

 
6.  Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται, έναντι της εταιρίας, αδιαιρέτως και ο καθένας σε 

ολόκληρο. 
 
7.  Η ιδιότητα του μετόχου, που απορρέει από την κυριότητα τίτλου της μετοχής, συνεπάγεται 

την ανεπιφύλακτη και αυτοδίκαιη κτήση κάθε δικαιώματος, υπέρ του μετόχου και κάθε 
υποχρέωσης σε βάρος του, που καθορίζονται από τον κωδικοποιημένο νόμο 2190/1920, 
όπως αυτός, κάθε φορά, ισχύει, από το παρόν καταστατικό, καθώς και από τις αποφάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνονται μέσα στα όρια 
δικαιοδοσίας των οργάνων αυτών. 

 
8.  Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους, που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 

μετοχές, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
9.  Οι τίτλοι των μετοχών έχουν αύξοντα αριθμό, την σφραγίδα της Εταιρίας, τις υπογραφές 

του Προέδρου της Εταιρίας και ενός άλλου συμβούλου, που ορίζεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο (οι υπογραφές μπορούν να τεθούν με σφραγίδα ή με λιθογραφία), καθώς και 
όλα τα στοιχεία που επιβάλλει ο νόμος. Οι μετοχές, που δεν έχουν αποπληρωθεί, 
αναγράφουν, στην οπίσθια πλευρά τους, τις διατάξεις του άρθρου 12 του 
κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των 
μετοχών, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκδόσει και να παραδώσει στους 
δικαιούχους προσωρινούς τίτλους, που θα φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία και θα 
ανταλλαγούν με τους οριστικούς τίτλους. 

 
10.  Η Εταιρία τηρεί βιβλίο Μετόχων και βιβλίο Μετοχών, θεωρημένα από την αρμόδια 

δημόσια αρχή, στα οποία καταχωρούνται όλα τα σχετικά στοιχεία, που ορίζει ο 
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κωδικοποιημένος νόμος 2190/1920. Έναντι της Εταιρίας, μέτοχος θεωρείται εκείνος που 
είναι γραμμένος στο Βιβλίο Μετόχων. Κάθε κοινοποίηση εγγράφου ή πρόσκληση σε 
μέτοχο, που προβλέπεται από το Νόμο ή το Καταστατικό, γίνεται νόμιμα, στην διεύθυνση 
που αναγράφεται στο Βιβλίο Μετόχων. Οι μέτοχοι, που αλλάξουν διεύθυνση κατοικίας, 
πρέπει να γνωστοποιούν την αλλαγή, με έγγραφό τους, στο Διοικητικό Συμβούλιο, για να 
γίνει η σχετική διόρθωση στο Βιβλίο Μετόχων. Κάθε εγγραφή στο Βιβλίο Μετοχών και στο 
βιβλίο Μετόχων υπογράφουν τρία μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
11.  Κάθε μέτοχος, όπου και αν κατοικεί, θεωρείται, αναφορικά με τις σχέσεις του προς την 

Εταιρία, ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της Εταιρίας, στην οποία έχει υποχρέωση, να 
διορίσει αντίκλητο. Αν δεν διοριστεί αντίκλητος, η Εταιρία έχει το δικαίωμα να διενεργεί 
όλες τις δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις, που απευθύνονται στο μέτοχο, προς τον 
Γραμματέα Πρωτοδικών Θεσσαλονίκης. 

 
ΑΡΘΡΟ 8 

 
1. Η Εταιρία δεν μπορεί να αποκτά δικές της μετοχές. 
 
2. Σε εξαίρεση της προηγούμενης απαγόρευσης, επιτρέπεται η απόκτηση από την Εταιρία 

των δικών της μετοχών, όταν πρόκειται: 
 α) για απόκτηση με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, που αποφασίστηκε από 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Καταστατικού, 
β) για απόκτηση μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας, γ) για απόκτηση μετοχών, 
που έχουν αποπληρωθεί και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση, η οποία έγινε για 
πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της Εταιρίας και δ) για απόκτηση από χαριστική αιτία, 
εφόσον οι μετοχές έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. 

 
3. Στις περιπτώσεις α και β της προηγούμενης παραγράφου, η Εταιρία πρέπει να ακυρώνει, 

αμέσως, τις μετοχές που αποκτά. Στις περιπτώσεις γ και δ οι μετοχές πρέπει να 
πουληθούν μέσα στο συντομότερο χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί να υπερβαίνει το 
ένα έτος. Αν περάσει άπρακτος η προθεσμία αυτή, η Εταιρία προβαίνει στην άμεση 
ακύρωση των μετοχών αυτών. 

 
4.  Οι μετοχές της Εταιρίας, που ανήκουν στην ίδια, υπολογίζονται για τον σχηματισμό 

απαρτίας, δεν έχουν, όμως, δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
 
5. Η Εταιρία δεν μπορεί να λαμβάνει δικές της μετοχές, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση 

δανείων, που χορηγούνται από αυτήν, ή οποιωνδήποτε άλλων απαιτήσεών της. Η 
απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις τρέχουσες συναλλαγές Τραπεζών ή άλλων 
χρηματοδοτικών Οργανισμών. 

 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙΙΙ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 9 
Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) ως 

δεκαπέντε (15) μέλη, που μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι και που εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία των 
εκπροσωπουμένων ψήφων για θητεία πέντε (5) ετών, η οποία μπορεί να παραταθεί μέχρι 
την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την Τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, που συνέρχεται εντός του έτους της εξόδου τους. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει δικαίωμα να αποφασίζει την αυξομείωση του 
αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, μέσα στα όρια της παραγράφου 1, 
καθώς και να τα ανακαλεί, οποτεδήποτε, έστω και χωρίς αιτιολογία. 

 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλέγονται απεριορίστως. 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
Αντικατάσταση Συμβούλων 

 
1.  Σε περίπτωση αποχώρησης συμβούλων πριν από την λήξη της θητείας του, σε 

οποιοδήποτε λόγο και αν οφείλεται η αποχώρηση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
προβεί στην εκλογή αντικαταστάτη του. Ο διορισμός αντικαταστάτη είναι υποχρεωτικός 
αν, εξαιτίας της αποχώρησης, ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μειωθεί 
κάτω των πέντε (5). 

 

2.  Η εκλογή, στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, ενεργείται με μυστική και με 
ψηφοδέλτια ψηφοφορία και υποβάλλεται, για έγκριση, στην πρώτη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. Όλες οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, από την ημέρα της εκλογής του 
νέου συμβούλου μέχρι την τυχόν μη κύρωση της εκλογής αυτής από την Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, λογίζονται ως έγκυρες. Ως χρόνος υπηρεσίας του νέου 
συμβούλου, λογίζεται ο χρόνος που υπολείπτεται για την συμπλήρωση της θητείας του 
συμβούλου που αποχώρησε. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 
Απουσία Συμβούλου 

 
1.  Η αδικαιολόγητη και για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των έξι (6) μηνών αποχή 

συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου ισοδυναμεί με παραίτησή 
του και θεωρείται ότι αυτή έγινε αποδεκτή από την στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο 
αποφασίζει γι 'αυτήν και γίνει σχετική μνεία στα πρακτικά του. 

 

2. Σύμβουλος, που απουσιάζει δικαιολογημένα μπορεί να αναθέσει την εκπροσώπησή του 
στο Διοικητικό Συμβούλιο σε άλλο σύμβουλο και η εντολή αυτή μπορεί να δοθεί με 
επιστολή, τηλεγράφημα, τηλετύπημα ή τηλεομοιοτύπωμα που απευθύνεται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο. Η εξουσιοδότηση μπορεί να περιλαμβάνει μία ή περισσότερες 
συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει ένα μόνο σύμβουλο, που 
απουσιάζει ή κωλύεται. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 
Συγκρότηση σε Σώμα 
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1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την εκλογή του και στην πρώτη συνεδρίασή του, εκλέγει 

τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρό του, καθώς και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Η ιδιότητα του 
Διευθύνοντα Συμβούλου μπορεί να συμπίπτει στο αυτό πρόσωπο με εκείνη του 
Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

2.  Αν απουσιάζει ή κωλύεται ο Πρόεδρος, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο και σε 
περίπτωση απουσίας ή κωλύματος και αυτού από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και αν 
αυτός δεν παρευρίσκεται ή κωλύεται από τον αρχαιότερο σύμβουλο. 

 

3.  Ο Πρόεδρος ή ο, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, αναπληρωτής του, 
προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 
Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας κάθε φορά που ο Νόμος, το 
Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. Η συνεδρίαση πραγματοποιείται 
ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου του ή του,  σύμφωνα με το προηγούμενο άρθρο, 
αναπληρωτή του, στην οποία αναγράφονται η ημέρα και η ώρα της συνεδρίασης.  Επίσης 
το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνέρχεται και εκτάκτως με πρωτοβουλία του Προέδρου 
ή αν το ζητήσουν ο Αντιπρόεδρος ή δύο από τα μέλη του, οπότε ο Πρόεδρος έχει 
υποχρέωση να το συγκαλέσει, μέσα σε προθεσμία επτά  (7) ημερών και να περιλάβει στην 
ημερήσια διάταξη κάθε θέμα που του ζητήθηκε. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή 
η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 
πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 
Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα, που αφορά την Διοίκηση 
της Εταιρίας ή την διαχείρηση της περιουσίας της. Αποφασίζει για όλα τα ζητήματα της 
Εταιρίας, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, εκτός από τα θέματα τα οποία ανήκουν, 
σύμφωνα με τον νόμο ή το Καταστατικό, στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 
Εκπροσώπηση της Εταιρίας 

 

1.  Η Εταιρία εκπροσωπείται δικαστικώς και εξωδίκως από το Διοικητικό Συμβούλιο, που 
ενεργεί συλλογικώς. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών του και 
αρμοδιοτήτων του (εκτός από εκείνες για τις οποίες απαιτείται συλλογική ενέργεια), καθώς 
και την εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής, επιφυλασσομένων των 
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διατάξεων των άρθρων 18 και 22 του κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920. 
 

ΑΡΘΡΟ 16 
Λήψη αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

το ήμισυ (1/2) του όλου αριθμού των μελών του και ένας ακόμη σύμβουλος. Ποτέ, όμως, 
δεν μπορεί το Διοικητικό Συμβούλιο να συνεδριάσει εγκύρως, αν οι παριστάμενοι 
αυτοπροσώπως σύμβουλοι είναι λιγότεροι των τριών (3). 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και εκπροσωπουμένων μελών του, εκτός αν ο νόμος ή το Καταστατικό ορίζει 
άλλη πλειοψηφία στο συγκεκριμένο θέμα. 

 
3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ψηφίζουν στις συνεδριάσεις του για κάθε θέμα. 

Ακόμη και αν τα αφορά προσωπικώς ή αφορά πρόσωπα τα οποία αντιπροσωπεύουν 
στην συνεδρίαση, στις περιπτώσεις, όμως, αυτές η ψηφοφορία είναι μυστική. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, τα 
οποία φυλάσσονται σύμφωνα με τα όσα ορίζει η ισχύουσα νομοθεσία. Αρμόδιος για την 
τήρηση των πρακτικών είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο, σύμφωνα με το 
άρθρο 12, αναπληρωτής του, μαζί με τον εκάστοτε Γενικό Διευθυντή της εταιρίας, εφόσον 
αυτός είναι ταυτόχρονα και μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.    

2. Τα πρακτικά υπογράφονται οπωσδήποτε από τον Πρόεδρο ή από τον, σύμφωνα με το 
άρθρο 12, αναπληρωτή του  και από όλα τα παριστάμενα σε κάθε συνεδρίαση μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Οι σύμβουλοι δεν έχουν δικαίωμα να αρνηθούν την υπογραφή 
των πρακτικών, ακόμη και αν διαφωνούν με την απόφαση που λήφθηκε, έχουν, όμως, το 
δικαίωμα να ζητήσουν την αναγραφή σ' αυτά της γνώμης τους. Εάν, παρόλα αυτά, κάποιος 
σύμβουλος αρνηθεί την υπογραφή του, γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν 
πρόκειται να προσαχθούν σε δικαστήρια ή άλλες αρχές, εκδίδονται και υπογράφονται 
επισήμως από τον Πρόεδρο ή από τον, σύμφωνα με το άρθρο 12, αναπληρωτή του ή από 
τον εκάστοτε Γενικό Διευθυντή της εταιρίας, εφόσον αυτός είναι ταυτόχρονα και μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει 
εξουσιοδοτηθεί ειδικώς με απόφαση του τελευταίου για το σκοπό αυτό. 

 
ΑΡΘΡΟ 18 

Αμοιβή μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Αμοιβές προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που χορηγούνται από τα κέρδη της 



 

 

Classification: Confidential / Εμπιστευτικό 
13 

εταιρίας, μπορούν να δοθούν μόνο από το υπόλοιπο των κερδών, που απομένει μετά την 
αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του ποσού που απαιτείται για την 
διανομή του πρώτου υποχρεωτικού μερίσματος προς τους μετόχους. 

 
2.  Κάθε άλλη αμοιβή, που δεν προσδιορίζεται ως προς το ποσό της από το Καταστατικό και 

που χορηγείται, για οποιοδήποτε λόγο, σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή και κάθε 
άλλη αποζημίωση αυτών, πρέπει να εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων. Η αμοιβή αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο, αν, με 
αγαθή κρίση, είναι υπέρογκη και εφόσον στην έγκρισή της από την έγκρισή της από την 
Γενική Συνέλευση είχαν αντιταχθεί μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
μετοχικού κεφαλαίου. 

 
3.  Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται, αν πρόκειται για αμοιβές 

που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που προσφέρουν ή 
προσέφεραν στην εταιρία με βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή εντολής. 

 
ΑΡΘΡΟ 19 

Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας ή νόμιμος εκπρόσωπός της 

ευθύνεται, έναντι της Εταιρίας, κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, για κάθε 
πταίσμα του, εκτός αν αποδείξει ότι κατά την άσκηση των καθηκόντων του κατέβαλε κάθε 
επιμέλεια. 

 Η απαλλαγή από την ευθύνη ή η έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων πράξεων 
ή παραλείψεων, δεν αποκλείει την ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
2.  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει υποχρέωση να μην ανακοινώνει σε 

οποιονδήποτε τρίτο τα απόρρητα της επιχείρησης, τα οποία πληροφορήθηκε, λόγω της 
ιδιότητάς του αυτής. 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της και αποφασίζει 
για κάθε υπόθεσή της. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, εφόσον λήφθηκαν νόμιμα, 
δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσίαζαν στην σχετική συνεδρίασή της ή διαφώνησαν. 

 
ΑΡΘΡΟ 21 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
 
  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται, υποχρεωτικά, στην Έδρα της Εταιρίας, 
μία φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 
ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης (Τακτική Γενική 
Συνέλευση). Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση των 
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μετόχων κάθε φορά που το κρίνει σκόπιμο. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, εκτός των άλλων περιπτώσεων που προβλέπονται από το νόμο και το 
Καταστατικό και σε κάθε περίπτωση που θα υποδείξει η Γενική Συνέλευση. 

 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ύστερα από αίτηση των ελεγκτών της Εταιρίας και μέσα σε προθεσμία δέκα ημερών 
από την επίδοση της σχετικής αίτησης. Στην πρόσκληση αναγράφεται, υποχρεωτικά, 
ως θέμα ημερησίας διάταξης, αυτό που περιέχεται στην αίτηση των ελεγκτών. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 22 
Διαδικασία σύγκλησης Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, είτε για την τακτική της είτε για κάθε έκτακτη συνεδρίασή 

της, καλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και όσες εξομοιώνονται 

με αυτές, πρέπει να καλείται, τουλάχιστον πρίν από είκοσι (20) μέρες από την ημέρα της 
συνεδρίασης. Στην προθεσμία αυτή περιλαμβάνονται και οι αργίες που διαμεσολαβούν, 
δεν υπολογίζονται, όμως, η ημέρα της πρόσκλησης και η ημέρα της συνεδρίασης. 

 
3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, που πρέπει να καθορίζει το οίκημα, την 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 
με απόλυτη σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε ευδιάκριτο σημείο του εταιρικού καταστήματος 
και δημοσιεύεται ως εξής: 
α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16/1/1930 Π.Δ.   « 
Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών» 

β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που εκδίδεται στη Αθήνα 
γ) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που εκδίδεται στη Θεσσαλονίκη  
δ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα 

 Για τις περιπτώσεις β και γ της παραγράφου αυτής, οι εφημερίδες που επιλέγονται για την 
δημοσίευση, πρέπει να ανήκουν σε αυτές που ορίζονται με το άρθρο 3 του Ν.Δ. 3757/57 
και να έχουν, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, ευρεία κυκλοφορία για δε την 
περίπτωση δ η οικονομική εφημερίδα πρέπει να είναι από εκείνες που έχει καθορίσει, με 
απόφασή του, ο Υπουργός Εμπορίου. 

 
4. Η πρόσκληση της προηγουμένης παραγράφου, όταν πρόκειται για επαναληπτικές Γενικές 

Συνελεύσεις ή για συνελεύσεις που εξομοιούνται με αυτές, δημοσιεύεται πριν δέκα (10) 
μέρες τουλάχιστον στις εφημερίδες των παραγράφων β, γ και δ του προηγουμένου 
άρθρου και πριν πέντε (5) μέρες τουλάχιστον στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 
Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

 
ΑΡΘΡΟ 23 

Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση 
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1. Για να μετάσχουν οι μέτοχοι στη Γενική Συνέλευση και να έχουν δικαίωμα ψήφου, πρέπει 

να καταθέσουν τις μετοχές τους στο Ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών 
και Δανείων ή σε οποιαδήποτε νομίμως αναγνωρισμένη και λειτουργούσα στην Ελλάδα 
τραπεζική επιχείρηση, πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 
Κατάθεση των μετοχών μπορεί να γίνει και σε αλλοδαπές τραπεζιτικές επιχειρήσεις από 
αυτές που αναγράφονται στην πρόσκληση. 

 
2.  Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση, μπορούν 

να αντιπροσωπεύονται σε αυτήν από πρόσωπα τα οποία έχουν εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. 
 
3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία τουλάχιστον πέντε 
(5) πλήρεις ημέρες πρίν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 
4.  Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις παραγράφους 1 και 3 του άρθρου αυτού, 

μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση και να ψηφίσουν, μόνο μετά από άδειά 
της. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 24 
Ψήφοι Μετόχων 

 
Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στις Γενικές Συνελεύσεις, όσες είναι οι μετοχές που κατέχει. 

 
ΑΡΘΡΟ 25 

Παράδοση αντιγράφων ετησίων οικονομικών καταστάστεων 
Τοιχοκόλληση πινάκων των μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 
1.  Δέκα μέρες πριν από κάθε Τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρία έχει υποχρέωση να 

παραδίδει σε όσους μετόχους το ζητήσουν, αντίγραφο των ετησίων οικονομικών 
καταστάσεων, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών. 

 
2. Σαράντα οκτώ ώρες πρίν από κάθε Γενική Συνέλευση, πρέπει να τοιχοκολλείται, σε 

ευδιάκριτο σημείο του εταιρικού καταστήματος, πίνακας των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου σ' αυτήν, με ενδείξεις των αντιπροσώπων τους, του αριθμού μετοχών 
και ψήφων, που κάθε μέτοχος διαθέτει, καθώς και την διεύθυνση των μετόχων ή των 
αντιπροσώπων τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να καταχωρήσει, 
οπωσδήποτε, στον πίνακα αυτό τους μετόχους που συμμορφώθηκαν με τις υποχρεώσεις 
του άρθρου 23 του Καταστατικού. 

 
3.  Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις για τον πίνακα της προηγούμενης παραγράφου, 

μπορεί να τις υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση στην αρχή της συνεδρίασης και πριν από 
την συζήτηση των θεμάτων ημερησίας διάταξης. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 
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Υποβολή διαφόρων στοιχείων στο Υπουργείο Εμπορίου 
 

1. Είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πρίν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, πρέπει να υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορίου κυρωμένο αντίγραφο της 
ημερησίας διάταξης με επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων, καθώς και αντίτυπο των 
φύλλων των εφημερίδων, στις οποίες δημοσιεύτηκε η πρόσκληση. 

 

2.  Είκοσι (20) ημέρες μετά την συνεδρίαση πρέπει να υποβάλλονται στο Υπουργείο 
Εμπορίου κυρωμένα αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 
Απαρτία τακτικής και έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως πάνω 
στα θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 

 

2.  Αν δεν πραγματοποιηθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται, σε 
επαναληπτική συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της αρχικής 
συνεδρίασης. Η επαναληπτική αυτή συνεδρίαση καλείται πρίν από δέκα (10) ημέρες και 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως πάνω στα θέματα της αρχικής ημερησίας 
διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που 
εκπροσωπείται σ' αυτήν. 

 

3. Εξαιρετικώς, όταν πρόκειται για τις ακόλουθες αποφάσεις, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως πάνω στα θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν 
παρευρίσκονται ή εκπροσωπούνται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα 
(2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
α) Μεταβολής της εθνικότητας της Εταιρίας 
β) Μεταβολής των σκοπών της Εταιρίας 
γ) Επαύξησης των υποχρεώσεων των μετόχων 
δ) Αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση, που προβλέπει το 

άρθρο 6 παράγραφος 2 του παρόντος Καταστατικού 
ε) Μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου 
στ) Έκδοσης δανείου με ομολογίες 
ζ) Μεταβολής του τρόπου διάθεσης των κερδών 
η) Συγχώνευσης, παράτασης της διάρκειας ή διάλυσης της Εταιρίας 

 

4. Αν δεν πραγματοποιηθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου η Γενική Συνέλευση 
των μετόχων συγκαλείται και συνέρχεται και πάλι, σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στην 
παράγραφο 2, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, πάνω στα θέματα της 
αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) 
τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

5. Αν ούτε η αμέσως προηγούμενη απαρτία πραγματοποιηθεί, η Γενική Συνέλευση 
προσκαλείται και πάλι σύμφωνα με όσα ορίζει η παράγραφος 2 του άρθρου αυτού, 
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βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, πάνω στα θέματα της αρχικής 
ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 28 

Πλειοψηφία και τρόπος λήψης αποφάσεων 
 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 
 
2. Εξαιρετικώς, για τις αποφάσεις, που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του προηγούμενου 

άρθρου, απαιτείται πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 
στην συνέλευση. 

 
3.  Κάθε εκλογή προσώπου από την Γενική Συνέλευση, εφόσον δεν γίνεται με βοή και 

ομοφώνως, πρέπει να γίνεται με μυστική ψηφοφορία, ύστερα από ονομαστική κλήση και 
με τη χρήση ψηφοδελτίων. 

 
4.  Με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση, 

μπορεί να αποφασιστεί η διακοπή της συνεδρίασής της για χρονικό διάστημα, που δεν 
υπερβαίνει το όριο που ορίζει ο νόμος, ενώ, ταυτόχρονα, καθορίζεται η μέρα και η ώρα 
συνέχισης της συνεδρίασης. Αν υπάρχει ομόφωνη γνώμη των ψήφων, που 
εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση, μπορεί να αποφασιστεί η επανειλημμένη 
διακοπή της. 

 
ΑΡΘΡΟ 29 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 
 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αναπληρωτής του, προεδρεύει προσωρινώς στη 
Γενική Συνέλευση και εκλέγει ένα γραμματέα από τους μετόχους που παρευρίσκονται σ' 
αυτήν. Η προσωρινή αυτή προεδρία ισχύει μέχρι να επικυρωθεί, από την Συνέλευση, ο 
κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου και εκλεγεί το τακτικό προεδρείο, που 
αποτελείται από πρόεδρο και ένα γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
Ημερησία Διάταξη-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Εφόσον στη Γενική Συνέλευση δεν εκπροσωπείται το 100% των μετόχων και των 
μετοχών, οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην πρόσκληση, που απευθύνει σ' αυτούς 
και δημοσιεύει το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 22 
παράγραφος 3 του Καταστατικού. 

2. Εφόσον η Γενική Συνέλευση συγκαλείται σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 34 ή 
σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 21 του Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο, 
στην ημερησία διάταξη που καταρτίζει, πρέπει να περιλαμβάνει και τις προτάσεις μετόχων, 
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που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ή των 
ελεγκτών. 

3. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τηρούνται 
πρακτικά, τα οποία φυλάσσονται σύμφωνα με όσα ορίζει η ισχύουσα νομοθεσία. Αρμόδιος 
για την τήρηση των πρακτικών είναι ο  Πρόεδρος της εκάστοτε Γενικής Συνέλευσης, ο 
οποίος και υπογράφει αυτά μαζί με τον Γραμματέα της Συνέλευσης. Οι μέτοχοι έχουν 
δικαίωμα να ζητήσουν την καταχώρηση στα πρακτικά της γνώμης τους, περιληπτικώς, και 
η καταχώρηση αυτή γίνεται με μέριμνα και ευθύνη του Προέδρου. Στο βιβλίο Πρακτικών 
καταχωρίζεται, επίσης, κατάλογος των μετόχων που παρευρέθηκαν ή αντιπροσωπεύτηκαν 
στη συνέλευση, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 25 του Καταστατικού. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών και αν, ακόμη, προορίζονται να κατατεθούν στα 
Δικαστήρια ή σε άλλες αρχές, εκδίδονται και υπογράφονται επισήμως από τον Πρόεδρο 
της αντίστοιχης Γενικής Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της 
εταιρίας ή από τον αναπληρωτή του τελευταίου ή από τον εκάστοτε Γενικό Διευθυντή της 
Εταιρίας, εφόσον αυτός είναι ταυτόχρονα και μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή από 
οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει εξουσιοδοτηθεί ειδικώς με 
απόφαση του τελευταίου για τον σκοπό αυτό. 

5.  Εάν στη Γενική Συνέλευση των μετόχων παρευρίσκεται ένας (1) μόνο μέτοχος, πρέπει να 
την παρακολουθεί αντιπρόσωπος του Υπουργείου Εμπορίου ή συμβολαιογράφος της 
έδρας της Εταιρίας, ο οποίος και συνυπογράφει τα πρακτικά της συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 
Αποκλειστική αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται για όλα τα θέματα, που υποβάλλονται σ' 

αυτήν και είναι μόνη και αποκλειστικώς αρμόδια να αποφασίζει τα ακόλουθα θέματα : 
α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται και η αύξηση ή η 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 
β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και καθορισμός της αμοιβής τους. 
γ) Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων). 
δ) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, καθώς και δανείου με ομολογίες μετατρέψιμες σε 

μετοχές. 
 στ) Συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας. 

ζ) Έγερση πολιτικής αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για 
παράβαση των καθηκόντων τους και 

η) Εκλογή ελεγκτών και καθορισμός της αμοιβής τους. 
 
2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Η, σύμφωνα με το άρθρο 43 του Καταστατικού, συμπλήρωση του αριθμού των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

β) Η, σύμφωνα με το άρθρο 10 του Καταστατικού, εκλογή προσωρινών μελών του 
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Διοικητικού Συμβουλίου, σε αντικατάσταση εκείνων, που για οποιοδήποτε λόγο, δεν 
μετέχουν πια σ' αυτό και 

γ) Η, σύμφωνα με το άρθρο 6 του Καταστατικού, αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 32 

Απαλλαγή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1.  Μετά την έγκριση του Ισολογισμού, η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται, με 
ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται ύστερα από ονομαστική κλήση των μετόχων που 
παρευρίσκονται σ' αυτήν, για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή δεν είναι ισχυρή στις 
περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920. 

 
2. Στη ψηφοφορία για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη, 

έχουν δικαίωμα να πάρουν μέρος και τα μέλη αυτά, μόνο με τις μετοχές που έχουν τα ίδια 
στην κυριότητά τους ή τα νομικά πρόσωπα που εκπροσωπούν στην Συνέλευση. Το ίδιο 
ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρίας. 

 
3. Οπωσδήποτε για το θέμα απαλλαγής από την ευθύνη των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή των εκπροσώπων της Εταιρίας, ισχύει η διάταξη του άρθρου 3 του 
ν.1380/1983. 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   V 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 33 
 
1. Η τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων εκλέγει, κάθε έτος, από το Σώμα Ορκωτών 

Λογιστών, μέχρι δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, για τον έλεγχο των 
ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων). Η εκλογή γίνεται από 
κατάλογο έξη (6) τουλάχιστον ορκωτών λογιστών, ο οποίος χορηγείται από το Εποπτικό 
Συμβούλιο του Σώματος, πέντε τουλάχιστον ημέρες πρίν από την Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. 

 
2. Η αμοιβή των ελεγκτών ορίζεται από το Εποπτικό Συμβούλιο του Σώματος Ορκωτών 

Λογιστών και αναγράφεται στην απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που 
τους διόρισε. Η εταιρία έχει το δικαίωμα να ζητήσει τον περιορισμό της αμοιβής από το 
Υπουργείο Εμπορίου. 

 
3.  Μέσα σε πέντε ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που 

έκλεξε τους ελεγκτές, πρέπει η Εταιρία να τους ανακοινώσει την εκλογή τους. Αν οι 
ελεγκτές δεν αρνηθούν την εκλογή τους, μέσα σε προθεσμία πέντε ημερών από την 
ανακοίνωση, θεωρούνται ότι τη αποδέχτηκαν. 

 
4.  Δεν μπορούν να οριστούν ελεγκτές πρόσωπα από τα αναφερόμενα στην παραγρ. 1 του 

άρθρου 10 του κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920, ούτε και πρόσωπα που συνδέονται 
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με την Εταιρία με σύμβαση εξηρτημένης εργασίας. 
 
5. Οι ελεγκτές, στην έκθεσή τους, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παράγρ. 

1 του άρθρου 37 του κωδικ. ν. 2190/1920, πρέπει να αναφέρουν : 
α) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει και τις πληροφορίες των παραγράφων 1 και 2 του 

άρθρου 43α του ιδίου νόμου, 
 
β) αν έγινε η επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της 

παραγρ. 3 του άρθρου 43α του ίδιου νόμου. 
γ) αν επαληθεύτηκε η συμφωνία του περιεχομένου της Εκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση 
πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους, τουλάχιστον τριάντα (30) μέρες πρίν από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων. 

 
6. Οι ελεγκτές οφείλουν να ασκούν τον έλεγχό τους με κάθε επιμέλεια και ευθύνονται 

απέναντι της εταιρίας και των τρίτων για τις ζημίες που προκλήθηκαν από τις πράξεις ή 
τις παραλείψεις τους. Ευθύνονται, ιδίως, για τις ζημίες των διευθυνόντων την Εταιρία, σε 
σχέση με τη διοίκηση και διαχείρησή της, αν τις γνώριζαν και δεν τις αποκάλυψαν στην 
έκθεση που περιέχει το πόρισμα ελέγχου τους. 

 
7.  Οι ελεγκτές μπορούν να επανεκλεγούν. 
 

ΑΡΘΡΟ 34 
Δικαιώματα μειοψηφίας 

 
1. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συγκαλεί έκτακτη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας την ημέρα της συνεδρίασης της, που δεν 
μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία επίδοσης 
της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 
προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

 
2. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν, το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 
αναβάλει, για μια μόνο φορά, την λήψη αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας 
την νέα ημέρα συνεδρίασης για την λήψη των αποφάσεων αυτών, που δεν μπορεί να 
απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

 

3. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου και η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πρίν 
από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο: 
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία, τα δύο 

προηγούμενα έτη καταβλήθηκαν, για οποιαδήποτε αιτία, στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της Εταιρίας, καθώς και κάθε 
άλλη παροχή στα πρόσωπα αυτά ή κάθε σύμβαση που κατάρτισε η εταιρία με αυτά. 

β) Να δίνει ακριβείς πληροφορίες σε αιτήματα σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο 
μέτρο που οι πληροφορίες αυτές είναι χρήσιμες στους μετόχους, που τις ζητούν, για 
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την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών αυτών αν υπάρχει 
δικαιολογημένος λόγος. Η αιτιολογία της άρνησης πρέπει να καταχωρίζεται στα 
πρακτικά. 

 

4. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλεται στην Εταιρία μέσα στην προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς, 
κατά τη Γενική Συνέλευση, ή, αν προτιμάει, πρίν από αυτήν, σε εκπρόσωπό τους, 
πληροφορίες σχετικές με την πορεία των υποθέσεων της Εταιρίας και την περιουσιακή 
της κατάσταση. Και στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 
παροχή των πληροφοριών αυτών, αν υπάρχει δικαιολογημένος λόγος, με αναγραφή της 
αιτιολογίας της άρνησης στα πρακτικά. 

 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδάφιου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4, κάθε 
αμφισβήτηση για το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης παροχής αιτουμένων πληροφοριών 
λύνεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, με την διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. 

 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διάταξης 
ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

 

7. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 
τις μετοχές τους, σύμφωνα με το άρθρο 23 του Καταστατικού. Η κατάθεση αυτή διατηρείται 
από την χρονολογία επίδοσης της αίτησής τους και: 
α) μέχρι την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων για τις 

περιπτώσεις των παραγράφων 1 μέχρι και 4. 
β) μέχρι την έκδοση απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου για την περίπτωση της 

παραγράφου 5. 
 

8. Μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρίας από το αρμόδιο 
δικαστήριο της έδρας της. Ο έλεγχος γίνεται, αν υπάρχουν υπόνοιες ότι παραβιάζονται οι 
διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων. 
Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο, που δεν υπερβαίνει την 
διετία από την χρονολογία έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων) της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 
9. Μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

έχουν δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρίας, εφόσον 
από όλη την πορεία των υποθέσεών της, γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των υποθέσεων 
αυτών δεν γίνεται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείρηση. Το δικαίωμα αυτό δεν 
μπορεί να ασκηθεί αν, οι μέτοχοι που το ασκούν, εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρίας. 

 

10. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου αυτού, 
πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές τους στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 
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ή στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη ελληνική Τράπεζα, μέχρι 
να εκδοθεί απόφαση από το Δικαστήριο που επιλήφθηκε και, οπωσδήποτε για χρονικό 
διάστημα τριάντα τουλάχιστον ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  VI 
Εταιρική χρήση-Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις-Διάθεση Κερδών 

 

ΑΡΘΡΟ 35 
Διάρκεια εταιρικής χρήσης 

 
Η διάρκεια της εταιρικής χρήσης είναι δωδεκάμηνη, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31 
Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

ΑΡΘΡΟ 36 
Ετήσιοι λογαριασμοί 

 

1. Στο τέλος της εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 
λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) όπως ορίζουν οι ισχύουσες διατάξεις 
και ειδικώτερα το ΠΔ 148/84 "περί ορισμού του περιεχομένου και του χρόνου ενάρξεως 
της εφαρμογής του Κλαδικού Λογιστικού Σχεδίου (Κ.Λ.Σ.) για τις ασφαλιστικές 
επιχειρήσεις" και, αναλογικώς, τις διατάξεις των άρθρων 42α παρ. 1-3 και 5, 42β, 42ε, 43, 
43α παρ. 3-4, 43β παρ.1 και 3-6 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 και τα άρθρα 
70α και 70β του ΠΔ 409/1986. 

 Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να προσδιορίζουν, με απόλυτη σαφήνεια, την 
πραγματική οικονομική εικόνα της εταιρίας και πρέπει να περιλαμβάνουν α) τον 
ισολογισμό β) τον λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως" γ) τον πίνακα διάθεσης 
αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα. 

 

2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, που έχει εγκρίνει το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει οι 
καταστάσεις αυτές να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές και να φέρουν την υπογραφή: 

α) του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου ή ενός μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου, αν δεν υπάρχουν ή κωλύονται οι πρώτοι, 

β) αυτού που έχει την γενική διεύθυνση της Εταιρίας και 
γ) του Διευθυντού του Λογιστηρίου. 

Αν αυτοί που πρέπει να υπογράφουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ή κάποιοι από 
αυτούς διαφωνούν με τον τρόπο που καταρτίστηκαν οι καταστάσεις αυτές, έχουν 
υποχρέωση να εκθέσουν, εγγράφως, προς τη Γενική Συνέλευση των μετόχων τις 
αντιρρήσεις τους. 

 

3. Η Εκθεση διαχείρησης του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων πρέπει να αποδίδει την πραγματική εικόνα της οικονομικής θέσης της Εταιρίας, 
την εξέλιξη των εργασιών της και την μελλοντική της πορεία και, γενικότερα, όλα τα 
στοιχεία, που επιβάλλει το εδάφιο β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του 
Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 
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4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας, που 
ορίζουν οι παράγραφοι 1 και 5 του άρθρ. 43β του Κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920. 
Αν οι ελεγκτές της Εταιρίας έχουν διατυπώσει παρατηρήσεις ή αρνήθηκαν την έκφραση 
γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 
δημοσιευόμενες ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το 
δημοσιευόμενο πιστοποιητικό ελέγχου. 

 
5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, καθώς και αντίγραφο πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, που έχει εγκρίνει τις καταστάσεις αυτές, υποβάλλεται στο 
Υπουργείο Εμπορίου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 37 
Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους 

 
1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι εκείνα που προκύπτουν, μετά την αφαίρεση από τα 

ακαθάριστα κέρδη, κάθε εξόδου και κάθε ζημίας, των νόμιμων αποσβέσεων και κάθε 
άλλου εταιρικού βάρους. 

 
2. Με την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 44α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, 

η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται, όπως παρακάτω ορίζεται : 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού, για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

σύμφωνα με όσα ορίζει το αρθρ. 18 του ΝΔ 400/1970, δηλαδή διατίθεται, για το 
σκοπό αυτό, το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον των καθαρών ετησίων κερδών της 
Εταιρίας. Το ποσοστό αυτό αναπροσαρμόζεται, υποχρεωτικώς, για να αντιστοιχεί 
στη σχετική νομοθετική επιταγή, όπως αυτή, κάθε φορά, ισχύει και παύει να είναι 
υποχρεωτική, μόλις το αποθεματικό υπερβεί το τετραπλάσιο του μετοχικού 
κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού, που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξη στα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, ή τριάντα στα εκατό (30%) των καθαρών κερδών, μετά την 
αφαίρεση της κράτησης για τα αποθεματικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρ. 45 
του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/20 και των διατάξεων του ΝΔΦ 148/1967 και του 
Ν. 876/79. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει το υπόλοιπο κατά την κρίση της και μπορεί να το 
χρησιμοποιήσει : 

1) για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με έκδοση νέων μετοχών, σύμφωνα με 
την παράγραφο 3 του άρθρου 45 και την παράγραφο 3 του αρθρ. 3α του 
Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 

2) για διανομή πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους  
3) για σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού 
4) για διανομή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ως αμοιβή για τις υπηρεσίες 

τους ή ως αμοιβή εκ των κερδών, προβλεπόμενη από το Καταστατικό 
5) για διανομή στους Διευθυντές ή υπαλλήλους της Εταιρίας, με βάση πίνακα 

κατανομής που καταρτίζει το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να αποτελεί το 
διανεμόμενο ποσό μισθό, 

6) για μεταφορά στην επόμενη χρήση. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει 
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την διάθεση των κερδών για ένα ή περισσότερους από τους σκοπούς, που 
αναφέρονται πιο πάνω με τα στοιχεία 1-6. 

 
3. Σε κάθε διανομή κερδών με έκδοση και χορήγηση νέων μετοχών και αντίστοιχη αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση των μετόχων, με απόφαση της που 
λαμβάνεται με τις απαρτίες και τις πλειοψηφίες που το Καταστατικό ορίζει για κάθε 
περίπτωση, αναπροσαρμόζει το σχετικό άρθρο του Καταστατικού, που αναφέρεται στο 
κεφάλαιο της Εταιρίας. Αν παραλείψει την ενέργεια αυτή η Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
την αναπροσαρμογή του άρθρου διενεργεί το Διοικητικό Συμβούλιο στο τέλος της 
εταιρικής χρήσης, μέσα στην οποία έγινε η χορήγηση των μετοχών και προβαίνει στην 
δημοσιότητα που επιβάλλει το αρθρ.7β του Κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920. 

 
4. Η διανομή των μερισμάτων αρχίζει την ημέρα που έχει ορίσει η Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, μετά την εκ μέρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. Όσοι 
από τους δικαιούχους δεν εισπράξουν εγκαίρως τα μερίσματά τους, δεν μπορούν να 
προβάλουν αξιώσεις για τόκους. Τα ίδια ισχύουν και για τα τοκομερίδια των ομολογιών. 

 
5. Μερίσματα μετοχών ή τοκομερίδια ομολογιών, που δεν ζητήθηκαν μέσα σε μια πενταετία 

από τότε που έγιναν απαιτητά, παραγράφονται, όπως ορίζει ο νόμος. 
 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VII 
ΔΙΑΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 38 

Λόγοι διάλυσης της Εταιρίας 
 
1.  Η Εταιρία λύνεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν, με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, που θα ληφθεί πριν από τη λήξη της, αποφασιστεί η 
παράταση της διάρκειάς της. 

β) Και πριν την λήξη της, αν αποφασιστεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, που λαμβάνεται με τις για απαρτία και πλειοψηφία διατάξεις των άρθρων 
27 παραγρ. 3 και 23 παράγραφος 2 του Καταστατικού. 

γ) Αν κηρυχτεί σε κατάσταση πτώχευσης. 
δ) Σε περίπτωση ανάκλησης της άδειάς της. 

 
2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων για να αποφασίσει, σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 
Εταιρίας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα του ισολογισμού, που προβλέπεται από 
το άρθρο 42γ του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, γίνει κατώτερο από το ένα 
δεύτερο (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, αν θα λύσει την εταιρία ή θα υιοθετήσει άλλο 
μέτρο. 

 
3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα (1) πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

Εταιρίας. 
ΑΡΘΡΟ 39 

Εκκαθάριση της Εταιρίας 
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1. Σε κάθε περίπτωση διάλυσης της Εταιρίας, οι εκκαθαριστές διορίζονται από το αρμόδιο 

δικαστήριο της έδρας της, σύμφωνα με τα άρθρα 739 και επόμενα του Κώδικα Πολιτικής 
Δικονομίας. 

 
2. Το Δικαστήριο οφείλει να εκδικάσει την αίτηση διορισμού εκκαθαριστών μέσα σε πέντε (5) 

ημέρες, από την υποβολή της και να εκδόσει την απόφασή του, το αργότερο, μέσα σε 
άλλες πέντε (5) ημέρες. Η προθεσμία και η άσκηση ένδικων μέσων δεν αναστέλλει την 
ισχύ και εκτέλεση της απόφασης. 

 
3. Οι εκκαθαριστές, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, οφείλουν να ενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 7α και 7β του κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920, τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της Εταιρίας, αντίγραφο των οποίων υποβάλλουν στο Υπουργείο Εμπορίου. 
Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και μετά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

 
4. Από την ημερομηνία διορισμού εκκαθαριστών και για χρονική περίοδο έξη (6) μηνών, 

αναστέλλεται κάθε αναγκαστική εκτέλεση, τόσο σε βάρος της Εταιρίας, όσο και σε βάρος 
των ασφαλισμένων της για αστική ευθύνη και μέχρι το ποσό για το οποίο ευθύνεται 
αλληλέγγυα η Εταιρία. 

 
5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται, αυτοδίκαια, την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 40 
 

1. Κατά την διάρκεια των εργασιών της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση των μετόχων 
διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνέρχεται όταν προσκληθεί από τους εκκαθαριστές. 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων εγκρίνει τους λογαριασμούς των εκκαθαριστών. 

 
2.  Μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου μπορούν, στην διάρκεια της εκκαθάρισης, να ζητήσουν την σύγκληση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, με τη διαδικασία που καθορίζεται στο άρθρο 34 
παραγρ. 1 του Καταστατικού. 

 
3.  Στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που προβλέπονται από τις δύο 

προηγούμενες παραγράφους τηρούνται οι διατάξεις του Κεφαλαίου IV του Καταστατικού 
και οι εκκαθαριστές ενεργούν με τον ίδιο τρόπο, που ενεργεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο 
μεγαλύτερος σε ηλικία εκκαθαριστής προεδρεύει, προσωρινώς, στις Γενικές αυτές 
Συνελεύσεις των μετόχων. 

 

Νέα Σμύρνη, 29 Μαΐου  2020  
 
 


