
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ACMON SYSTEMS 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 

ACMON SYSTEMS Α.Β.Ε.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 13607517000. 

 

 

Την 29/06/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2161730 η με 

αριθμό Ε1/159 – 29/06/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΠΝΖ469ΗΛ7-ΠΒΑ), με την 

οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 31, 

32, 33, 34, η προσθήκη των άρθρων  13, 28, η κατάργηση των άρθρων  13, 28, 30, 35, 36, 37, 38, 39 καθώς και η αναρίθμηση 

του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία: «ACMON SYSTEMS ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 13607517000, όπως ισχύει σύμφωνα 

με την απόφαση της από 30/12/2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. Την ίδια ημερομηνία  

καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. 

α.α. 

 

 

Καλλιαντάση Παναγούλα 

 

 

 

Kοινοποίηση:  

ACMON SYSTEMS ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

57 ΧΙΛ ΝΕΟ ΑΘΗΝΩΝ ΛΑΜΙΑΣ, 32009,  ΣΧΗΜΑΤΑΡΙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΝΕΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΜΕΝΟΥ ΜΕ ΤΟΝ Ν. 4548/2018 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ACMON SYSTEMS ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ» 

ΜΕ ΑΡ. ΓΕΜΗ013607517000 

 
 

KEΦAΛAIO A’ 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός, διάρκεια  

Άρθρο 1 

Σύσταση-Επωνυμία 

1. Συνιστάται Aνώνυμη Eταιρεία με την επωνυμία «ACMON SYSTEMS ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και το διακριτικό τίτλο 

αυτής «ACMON SYSTEMSA.B.E.E.». 

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία της εταιρείας θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία και τον διακριτικό τίτλο «ACMON 

SYSTEMSS.A.». 

Άρθρο 2 

 Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Σχηματαρίου –Βοιωτίας. 

2. Mετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται υποκ/τα, 

πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού 

ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Tους όρους λειτουργίας, καθώς και την έκταση και τη 

φύση των εργασιών των υποκ/των, πρακτορείων και παραρτημάτων καθορίζει εκάστοτε το 

Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του για την ίδρυσή τους ή μεταγενέστερες αποφάσεις.  

3. Kάθε διαφορά της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη 

δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, 

εκτός αν άλλως ο νόμοςορίζει. 

Άρθρο 3  

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείαςείναι: 

1. Κατασκευή βιομηχανικούεξοπλισμού. 
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2. Η ανάληψη - εκπόνηση ηλεκτρομηχανολογικών μελετών καιέργων. 

3.     Η εισαγωγή και εμπορία μηχανολογικού, ηλεκτρολογικού, ηλεκτρονικού, πνευματικού 

υλικού, εμπορία προγραμμάτων για Η/Υ, πάσης φύσεως αυτοματισμών και συστημάτων 

ρομποτικής και εν γένει τεχνολογικού εξοπλισμού τυποποιημένου ήμη. 

4. Η εισαγωγή και εμπορία πάσης φύσεως ζυγιστικών συστημάτων 

5. Η αντιπροσώπευση εμπορικών και κατασκευαστικών οίκων του εσωτερικού και εξωτερικού. 

 

Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου. 

 β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε καθορίζοντας συγχρόνως 

και τους όρους λειτουργίας τους. 

δ) Να ιδρύει θυγατρικές επιχειρήσεις στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

ε) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώριση στο Mητρώο Aνωνύμων Eταιρειών από 

την αρμόδια αρχή της απόφασης για τη σύσταση της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού και ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. H διάρκεια μπορεί να παραταθεί 

ή συντομευθεί με απόφαση της Γ.Σ. και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου με την απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντοςκαταστατικού. 

KEΦAΛAIO B’ 

ΜετοχικόΚεφάλαιο - Μετοχές 
 

Άρθρο 5 

ΜετοχικόΚεφάλαιο 

1. Tο Mετοχικό Kεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 60.000 ευρώ και διαιρείται σε 60.000 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 1 ευρώ η κάθεμία. 
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2. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση 

της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από την λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού 

τηςαύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Στην 

περίπτωση πολύ μικρών ή μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η 

πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο, που συνέρχεται σε 

συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση ή μη καταβολής του κεφαλαίου. Κατά τα λοιπά, ισχύουν οι προβλέψεις του 

άρθρου 20 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

3. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη 

σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή 

στο Γ.Ε.ΜΗ..  

4. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού 

καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 

εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα 

του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 

4548/2018 και εφόσον η εταιρεία δεν έχει μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η 

παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το 

σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Η καταβολή της εισφοράς 

μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την 

εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου και υπό τους ειδικότερους όρους του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018, όπως 

εκάστοτε ισχύει. 

5. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός εάν η αύξηση 

γίνει σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει (έκτακτη αύξηση). 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 
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κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον 

τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, 

συμπεριλαμβανομένης και αυτής που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 

με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Καθόσον αφορά ειδικότερα στο 

δικαίωμα προτίμησης, εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις των άρθρων 26 επ. του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

7. Επιτρέπεται η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με έκδοση εξαγοράσιμων 

μετοχών. Οι μετοχές αυτές μπορούν να εκδίδονται και ως προνομιούχες μετοχές, με ή χωρίς 

δικαίωμα ψήφου. Η εξαγορά γίνεται με έγγραφη δήλωση της εταιρείας ή του μετόχου και 

είναι έγκυρη μόνο με καταβολή του αντιτίμου της εξαγοράς. Κατά τα λοιπά, ισχύουν τα 

προβλεπόμενα στο οικείο άρθρο του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  

8.  Η Γενική Συνέλευση δύναται να προβεί στην ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας, με απόφασή της, η οποία λαμβάνεται με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία και υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του Ν. 4548/2018, όπως 

εκάστοτε ισχύει. Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. Κατά 

τα λοιπά, εφαρμόζονται οι ρυθμίσεις του Ν. 4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύουν. 

 
Άρθρο 6  

                                                                     Mετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές και ονομαστικές.  

2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, 

καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Επίσης, 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το 

βιβλίο αυτό μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας 

θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο μετόχων.  

3. Η εταιρεία εκδίδει και παραδίδει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους. Ο τύπος των 

μετοχικών τίτλων καθορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ενώ είναι 



 

5 

 

 

αριθμημένοι κατ’ αύξοντα αριθμό και φέρουν τα κατά νόμο στοιχεία, ήτοι τον αύξοντα 

αριθμό, τον αριθμό των μετοχών, τον αριθμό του ΦΕΚ (ΤΑΕ &ΕΠΕ) στο οποίο 

δημοσιεύτηκε το Καταστατικό αυτό, τα στοιχεία του μετόχου, ως ανωτέρω, τη σφραγίδα 

της εταιρείας, την χρονολογία εκδόσεως και την υπογραφή του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός άλλου συμβούλου που ορίζεται από το 

ΔιοικητικόΣυμβούλιο. 

4. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο 

κοινωνίας, η οποία ρυθμίζεται από το άρθρο 53 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει. Επίσης, οι μετοχές μπορούν να αποτελέσουν αντικείμενο ενεχύρου ή 

επικαρπίας, κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 54 του Ν. 4548/2018 

5. Επιτρέπεται η έκδοση δεσμευμένων ονομαστικών μετοχών, η μεταβίβαση των οποίων 

εξαρτάται από την έγκριση της Γενικής Συνελεύσεως σύμφωνα με το παρόν 

καταστατικό. Κάθε μεταβίβαση των ως άνω μετοχών κατά παράβαση των διατάξεων 

του παρόντος καταστατικού είναι άκυρη εκτός εάν αυτές προσφερθούν πρώτα προς 

αγορά προς τους μετόχους κ.κ. Ελευθέριο Μοσχάκη και Νικόλαο Παπαϊωάννου. Ο 

μέτοχος που κατέχει δεσμευμένες μετοχές υποχρεούται να γνωστοποιήσει την πρόθεση 

του αυτή αποστέλλοντας σχετική επιστολή επί αποδείξει στους ως άνω Μετόχους, στην 

οποία θα αναφέρονται: (α) ο ακριβής αριθμός των Προσφερόμενων Μετοχών, που 

προτίθεται να μεταβιβάσει και (β) ηπροτεινόμενη τιμή πώλησης, η οποία δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την τρέχουσα λογιστική αξία αυτών και οι λοιποί ουσιώδεις όροι των 

Προσφερομένων μετοχών. Οι ως άνω Μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτιμήσεως έναντι 

παντός τρίτου για την απόκτηση των Προσφερόμενων Μετοχών, σύμφωνα με τα 

κατωτέρω. Ειδικότερα, εντός χρονικού διαστήματος δεκαπέντε(15) ημερών από της 

κοινοποιήσεως σ’ αυτούς της ως άνω επιστολής του προτιθέμενου να μεταβιβάσει 

δεσμευμένες μετοχές Μετόχου, δικαιούνται να απαντήσουν εγγράφως επί αποδείξει 

στονΜέτοχο αυτό, ότι ενδιαφέρονται να συμμετάσχουν στην απόκτηση των 

Προσφερόμενων Μετοχών. Το ενδιαφέρον στην απόκτηση των Προσφερόμενων 

Μετοχών μπορεί, με ποινή ακυρότητας, να εκδηλωθείμόνον ως προς το σύνολο (και όχι 

μέρος) των προς διάθεση μετοχών. Εάν οι ως άνω Μέτοχοι δεν γνωστοποιήσουν 

εγγράφως κατά τα ανωτέρω και εντός του ως άνω χρονικού διαστήματος το 

ενδιαφέροντους, τεκμαίρεται ότι δεν ενδιαφέρονται να συμμετάσχουν στην απόκτηση 

των Προσφερόμενων Μετοχών και ότι παραιτούνται από το σχετικό δικαίωμα 
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προτίμησης. Η ανωτέρω 15θήμερη προθεσμία παρατείνεται κατά 25 εργάσιμες ημέρες 

για όποιο Μέτοχο επιθυμεί να αποτιμήσει την αξία της εταιρείας με διορισμό 

εκτιμήτριας εταιρείας. Ο Μέτοχος αυτός οφείλει να ενημερώσει εγγράφως εντός πέντε 

εργασίμωνημερών από την λήψη της επιστολής τον προτιθέμενο να μεταβιβάσει 

μετοχές Μέτοχο για τον διορισμό της εκτιμήτριας εταιρείας και την παράταση της 

προθεσμίας. 

KEΦAΛAIO Γ’ 

Mέτοχοι 
 

Άρθρο7 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των Mετόχων 
 

1. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματακαθώς και δικαίωμα 

συμμετοχής στα διανεμόμενα κέρδη και στο προϊόν της εκκαθάρισης σε περίπτωση λύσης 

της εταιρείας, ανάλογα με το λόγο συμμετοχής του μετόχου στο μετοχικό κεφάλαιο 

τηςεταιρείας. 

2. Στην περίπτωση που οποιοσδήποτε Μέτοχος, μετά από μία καλόπιστη και όχι χαριστική 

πρόταση  τρίτου, επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές (είτε συνολικά είτε ένα ποσοστό 

αυτών, εκτός από την περίπτωση των δεσμευμένων μετοχών για την μεταβίβαση των 

οποίων ισχύουν οι ειδικότερες στο παρόν καταστατικό διατάξεις) που διατηρεί στην 

εταιρεία (εφεξής οι Προσφερόμενες Μετοχές), υποχρεούται, επί ποινή ακυρότητας της 

μεταβίβασης των Προσφερόμενων Μετοχών, να γνωστοποιήσει την πρόθεσή του αυτή 

αποστέλλοντας σχετική επιστολή επί αποδείξει στους έτερους Μετόχους, στην οποία θα 

αναφέρονται: (α) τα στοιχεία του φυσικού ή νομικού προσώπου, στο οποίο προτίθεται να 

μεταβιβάσει τις μετοχές του, (β) ο ακριβής αριθμός των Προσφερόμενων Μετοχών, που 

προτίθεται να μεταβιβάσει και (γ) η προτεινόμενη τιμή πώλησης και οι λοιποί ουσιώδεις 

όρους μεταβίβασης των ΠροσφερόμενωνΜετοχών.Οι έτεροι Μέτοχοι έχουν δικαίωμα 

προτιμήσεως έναντι παντός τρίτου για την απόκτηση των Προσφερόμενων Μετοχών, 

σύμφωνα με τα κατωτέρω. Ειδικότερα, εντός χρονικού διαστήματοςδεκαπέντε (15) ημερών 

από της κοινοποιήσεως σ’ αυτούς της ως άνω επιστολής του προτιθέμενου ναμεταβιβάσει 

μετοχές Μετόχου, δικαιούνται να απαντήσουν εγγράφως επί αποδείξει στον Μέτοχο αυτό, 

ότι ενδιαφέρονται να συμμετάσχουν στην απόκτηση των Προσφερόμενων Μετοχών, κατά 

τον λόγο της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, με την ως άνω 
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προτεινόμενη τιμή πώλησης. Το ενδιαφέρον στην απόκτηση των Προσφερόμενων 

Μετοχών μπορεί, με ποινή ακυρότητας, να εκδηλωθείμόνον ως προς το σύνολο (και 

όχιμέρος)τωνπροςδιάθεσημετοχών,πουαντιστοιχούνστονλόγοτηςσυμμετοχήςτουςστομετοχ

ικό κεφάλαιο της εταιρείας. Εάν όλοι οι μέτοχοι ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης, τότε η 

διαδικασία ολοκληρώνεται. Οι Μέτοχοι που δεν γνωστοποιήσουν εγγράφως κατά τα 

ανωτέρω και εντός του ως άνω χρονικού διαστήματος το ενδιαφέρον τους, τεκμαίρεται ότι 

δεν ενδιαφέρονται να συμμετάσχουν στην απόκτηση των Προσφερόμενων Μετοχών και 

ότι παραιτούνται από το σχετικό δικαίωμα προτίμησης. Η ανωτέρω 15θήμερη προθεσμία 

παρατείνεται κατά 25 εργάσιμες ημέρες για όποιο Μέτοχο επιθυμεί να αποτιμήσει την 

αξία της εταιρείας με διορισμό εκτιμήτριας εταιρείας. Ο Μέτοχος αυτός οφείλει να 

ενημερώσει εγγράφως εντός πέντε εργασίμων ημερών από την λήψη της επιστολής τον 

προτιθέμενο να μεταβιβάσει μετοχές Μέτοχο για τον διορισμό της εκτιμήτριας εταιρείας 

και την παράταση της προθεσμίας.Μετά την πάροδο της 15θήμερης προθεσμίας ή της 

παράτασης αυτής και εφόσον ορισμένοι από τους Μετόχους παραιτηθούν ή δεν ασκήσουν 

το δικαίωμα προτίμησης του παρόντος άρθρου, τότε οι Μέτοχοι που έχουν ήδη ασκήσει το 

δικαίωμα προτίμησης, δικαιούνται, εντός 5 ημερών, να ασκήσουν συμπληρωματικά 

δικαίωμα προτίμησης, κατά τον λόγο της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας, για το μέρος των Προσφερόμενων Μετοχών που δεν έχει καλυφθεί. Εάν μετά 

την άσκηση του συμπληρωματικού δικαιώματος προτίμησης καλυφθούν όλες οι 

Προσφερόμενες Μετοχές τότε η διαδικασία ολοκληρώνεται. 

Εάν μετά την πάροδο της 5ήμερης προθεσμίας για την άσκηση του συμπληρωματικού 

δικαιώματος προτίμησης παραμείνει ακάλυπτο μέρος των Προσφερόμενων Μετοχών, τότε 

κάθε Μέτοχος, δικαιούται εντός πέντε ημερών και κατά απόλυτη χρονική προτεραιότητα, 

να καλύψει τις αδιάθετες μετοχές, ανεξαρτήτως του λόγου της συμμετοχής του στο 

μετοχικό κεφάλαιο. Σε περίπτωση που και μετά το πέρας της προθεσμίας αυτής 

παραμείνουν αδιάθετες μετοχές, τότε ματαιώνεται η διαδικασία για το σύνολο των 

Προσφερόμενων Μετοχών. 

Η μεταβίβαση των μετοχών θα πραγματοποιείται, μέσα σε χρονικό διάστημα είκοσι (20) 

ημερών από την ολοκλήρωση της διαδικασίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης. Σε 

περίπτωση που κανένας Μέτοχος δεν εκδηλώσει ενδιαφέρον ή η διαδικασία ματαιωθεί, 

τότε η μεταβίβαση στο τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο θα μπορεί να γίνει μόνο στην 

προτεινόμενη τιμή πώλησης ή σε υψηλότερη τιμή. 
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Από τη διαδικασία του παρόντος άρθρου εξαιρείται κάθε μεταβίβαση προς συνδεδεμένες 

επιχειρήσεις, όπως αυτές ορίζονται στο άρθρο 32του Ν.4308/2014. 

 

 

                                                                                                   Άρθρο 8  

                                                                  Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1 Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της που να 

μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει 

το αντικείμενο της ημερήσιαςδιάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

2 Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 

αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν την Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά 

τις προβλέψεις του νόμου, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται 

να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, κατά τα προβλεπόμενα αμέσως 

κατωτέρω, και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση,  με δαπάνη της εταιρείας.  

3 Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από την Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης 

αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 
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περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα 

από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 

σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

4 Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον 

είναι τακτική, τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές της εταιρείας, καθώς και 

κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει 

ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5 Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

6 Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 

Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών επιλύεται από το αρμόδιο 

δικαστήριο κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 
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απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7 Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία για κάποιο θέμα ή θέματα 

της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8 Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το 

μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, 

με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες 

μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς, που προβλέπονται. 

Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τί είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων.  

9 Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων 

της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού 

μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του μετοχικού κεφαλαίου. 

10 Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο 

έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του 

Καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.  Σε κάθε 

περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την 

έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

11 Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας από 

το αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό, ότι 

η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που 

ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
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12 Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα και εκτός από τις περιπτώσεις του 

πρώτου εδαφίου των παραγράφων 4, 8, και 9, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των μετοχών τους κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 12 του παρόντος 

Καταστατικού. 

 

KEΦAΛAIO Δ’ 

Γενική Συνέλευση  

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Oι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ήδιαφωνούν. 

2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζειγια: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 

της εταιρείας, 

β) Tροποποίηση του Kαταστατικού, 

γ)   Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου,  

δ) Eκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 

του παρόντος καταστατικού, 

ε) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης της εταιρείας κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018, 

στ)Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας, 

ζ) Eκλογή ελεγκτών, 

η) Διορισμό Eκκαθαριστών, 

θ) Διάθεση ετήσιων κερδών, 

ι) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοικονομικών καταστάσεων, 

ια) Μεταβίβαση δεσμευμένων μετοχών, 

ιβ) κάθε άλλο θέμα που ο νόμος ή το καταστατικό αναθέτει στην Γενική Συνέλευση. 
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Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το αργότερο έως την 

δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών, εφόσον το τελευταίο εκ του νόμου απαιτείται 

(Τακτική Γενική Συνέλευση). Η Τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα της αρμοδιότητάς της. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων και όταν το κρίνει σκόπιμο. 

3. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται κατ’ αρχήν στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 

άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας της 

εταιρείας. Μπορεί όμως να συνεδριάζει και οπουδήποτε αλλού, στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Αν οι μετοχές 

είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, που εδρεύει στην Ελλάδα, η Γενική Συνέλευση 

μπορεί να συνέρχεται και στην περιφέρεια του δήμου, όπου βρίσκεται η έδρα της 

ρυθμιζόμενης αγοράς. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση δεν θα συνέλθει σε 

κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από 

απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα, που προβλέπονται στο άρθρο 12 του παρόντος 

Καταστατικού. 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Hμερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 
 
 

1. Με την επιφύλαξη των προβλέψεων του άρθρου 121 παρ. 1 του Ν. 4548/2018, τη 

Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Στην πρόσκληση των μετόχων στη 
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Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερησίας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν το δικαίωμά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, 

ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως με δικαίωμα ψήφου. 

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα 

της συνεδρίασης, κατά τα εκάστοτε προβλεπόμενα στην ισχύουσα νομοθεσία. 

Επιπλέον, κάθε μέτοχος με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το 

δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

ατομική πληροφόρηση για επικείμενες Γενικές Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες πριν από την ημέρα τη συνεδρίασης.  

3.  Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

εάν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται  στην περίπτωση  κατά την 

οποία στη Γενική Συνέλευσηπαρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του Mετοχικού Kεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα 

στο άρθρο 123 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 12 

Συμμετοχή μετόχων στη Γενική Συνέλευση–Αντιπροσώπευση 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει την ιδιότητα 

αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά 

πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, δια των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να 
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μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό απαρτίας, οι 

μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα, που λειτουργεί στην 

Ελλάδα ή σε άλλο κράτος – μέλος της Ε.Ε. και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς 

φύλαξη ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στην πρόσκληση, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης.  

3. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο ή πρόσωπα, που έχουν εξουσιοδοτήσει 

εγγράφως. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους. Αντιπρόσωπος 

που ενεργεί για περισσότερους μετόχους μπορεί να ψηφίζει διαφορετικά για κάθε μέτοχο.  

4. Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις ως άνω διατάξεις του άρθρου αυτού, 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή 

για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

6. Οι μέτοχοι είναι δυνατόν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, σε 

πραγματικό χρόνο, με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς φυσική τους 

παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για τον σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, όπως ακριβώς οι παρόντες.  Με τον ίδιο τρόπο μπορούν να συμμετέχουν στη 

Γενική Συνέλευση και άλλα πρόσωπα – μη μέτοχοι, κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 125 

του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 13 

Παράσταση στη Γενική Συνέλευση μη μετόχων 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 

2. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία 
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στη Συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι 

εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα 

πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη Συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν 

το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του 

Προέδρου. 

3. Τα αναφερόμενα στην παρ. 1 και 2 του παρόντος όρου πρόσωπα είναι δυνατόν να 

συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, σε πραγματικό χρόνο, με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς φυσική τους παρουσία στον τόπο 

διεξαγωγής της. 

 

Άρθρο 14 

Aπλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οσοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση 

και στην επαναληπτική.  

3. Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στηΣυνέλευση. 

Άρθρο 15 

Eξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
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1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρείας, 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας, 

δ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

ε) Τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή 

γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 

στ) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του 

άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ίδιου νόμου,  

ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 1 του Ν. 4548/2018, 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η εξαιρετική απαρτία 

της παρούσας παραγράφου. 

2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία 

της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικούκεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στηΣυνέλευση. 
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Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Xρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή Προέδρου και Γραμματέα δεν επηρεάζει το 

κύρος των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα 

ελαττώματα τούτων. 

Άρθρο 17 

Θέμα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλοι 

οι μέτοχοι και ουδείς αντιλέγει στην λήψη απόφασης επί θέματος εκτός ημερήσιας 

διάταξης. 

2. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα.  

3. Με αίτηση του μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει 

στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το 

νόμο. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, εκδίδονται επισήμως 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον Αντιπρόεδρο ή από οποιοδήποτε 

άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο για 

τον σκοπό αυτό, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Αντίγραφα πρακτικών 

συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 
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τους, ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους 

σε πρακτικό, χωρίς Συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). 

6. Η εταιρεία είναι υποχρεωμένη να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα των πρακτικών 

των Γενικών Συνελεύσεων, ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία 

αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών Γενικής Συνέλευσης, στην οποία 

παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο μπορούν να 

απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η 

οποία είναι υποχρεωμένη να τους χορηγήσει αυτά, εφόσον πρόκειται για πράξεις που 

καταχωρούνται στο ΓΕ.ΜΗ. . Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες 

στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να πάρουν αντίγραφα των πρακτικών αυτής από το 

Γ.ΕΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού να χορηγήσει το πρακτικό, ύστερα από σχετική 

εισαγγελική παραγγελία. 

Άρθρο 18 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης  

 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοικονομικών καταστάσεων,  μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της 

εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου συνεκτιμάται η παραπάνω 

έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι 

άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
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KEΦAΛAIO E’ 

Διοικητικό Συμβούλιο 
 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. H εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3 έως 

7συμβούλους. 

2. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

3. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν.  

4. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι και νομικάπρόσωπα. Στην 

περίπτωση αυτή, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 

την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου, ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Παράλειψη του νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού 

προσώπου για την άσκηση των αντίστοιχων εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) ημερών 

από τον διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του μέλους. 

Άρθρο 20 

Eξουσία - Aρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση 

της εταιρείας.Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στο 

πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 

Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου 

της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της ιδιότητάς του. Χρήση της 

εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται. 

3. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 
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πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και έναν ή δύο Αντιπροέδρουςτου. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα 

μέλη του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητέςτους. 

3. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Tον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ο Διευθύνων Σύμβουλος ή άλλος σύμβουλος  που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 
 
 

Άρθρο 22 

Aναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 
 
 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας, χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 

μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

2. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται στην προβλεπόμενη στον νόμο δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 
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ημερήσια διάταξη. 

3. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 

νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 23 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες 

της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται επίσης έκτακτα 

οποτεδήποτε μετά από πρόσκληση του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του ή κατόπιν 

αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον Συμβούλων σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 

του παρόντοςάρθρου. 

2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της εταιρείας ή 

οπουδήποτε αλλού εντός της περιφέρειας του Νομού Αττικής. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα, είτε στο 

εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 

του και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψηαποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του. Η 

πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες, αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον στην συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη 

λήψηαποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει με ποινή 

απαραδέκτου νααναφέρονται  με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Ο Πρόεδρος  ή ο αναπληρωτής του υποχρεούνται να συγκαλέσουν 

εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 
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ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του 

αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην προθεσμία αυτή ή 

εκπρόθεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την αίτηση να συγκαλέσουν 

αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 

ανωτέρω προθεσμίας των επτά ημερών γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση στα υπόλοιπα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισμένα ή ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για 

τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση, κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, 

αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη που διεξάγεται η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος 

σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

 

 

 

Άρθρο 24 

Aντιπροσώπευση μελών - Aπαρτία- Πλειοψηφία 
 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται στις εργασίες του Διοικητικού 

Συμβουλίου με γραπτή εξουσιοδότηση από άλλο σύμβουλο. Kάθε σύμβουλος μπορεί 

να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. Η αντιπροσώπευση στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός εάν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν 

αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων ή αντιπροσωπευομένων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Προς εξεύρεση του αριθμού 

απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

3. Oι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση 
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ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Άρθρο 25 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Το βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το βιβλίο 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

2.  Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. 

Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος, γίνεται σχετική μνεία στα 

πρακτικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους 

αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρηση γνώμης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό 

της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον 

Αντιπρόεδρο ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο για τον σκοπό αυτό, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. 

5. Τα αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ. υποβάλλονται στην 
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αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 26 

Aμοιβές μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο Καταστατικό και, κατά 

περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που 

χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο 

ή το Καταστατικό βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 

του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή της 

αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη Τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

Άρθρο 27 

Aπαγόρευση ανταγωνισμού 
 
1. Aπαγορεύεται στους μετόχους αλλά και στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της εταιρείας καθώς και στους 

διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς που 

επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι 

σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Εξαιρετικώς οι εκ των μετόχων Ελευθέριος 

Μοσχάκης και Νικόλαος Παπαϊωάννου δικαιούνται να συμμετέχουν, όχι όμως και να 

ασκούν άμεσα ανταγωνιστικές πράξεις, τόσο ως μέτοχοι, όσο και ως μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου της ανώνυμης εταιρίας «ACMON ΕΜΠΟΡΙΚΗ Α.Ε.».(με αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 

013400717000 και ΑΦΜ 095450623). 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω απαγόρευσης, η εταιρεία έχει δικαίωμα 

να αξιώσει αποζημίωση,σύμφωνα με το άρθρο 98 του Ν 4548/2018.  
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KEΦAΛAIO ΣΤ’ 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις  

Άρθρο28 

Σύνταξη Ετήσιων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη, 

που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση της 

εταιρείας, που τις συνέταξε και δημοσιεύονται κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 149 

επ. του Ν. 4548/2018. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα: α) τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο αδείας Α΄ τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 29 

Eταιρική χρήση 
 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ηΙανουαρίου και λήγει την 

31ηΔεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Άρθρο 30 

Διάθεση Kερδών 
 

 

1. Κάθε έτος αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών για 
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σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 

όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 

διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. 

2. Με την επιφύλαξη των προϋποθέσεων και των περιορισμών που θέτει το άρθρο 159 

του Ν. 4548/2018, τα καθαρά κέρδη διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

κατά την εξής σειρά: 

Α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

Β) Αφαιρείται η κατά τον νόμο κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

Γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

Δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, διατίθενται κατά τους ορισμούς του Καταστατικού και 

τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

4. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης είναι 

δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 162 του 

Ν. 4548/2018. 

KEΦAΛAIO Ζ’ 
 

Διάλυση - Εκκαθάριση 
 

Άρθρο 31 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

Η εταιρείαλύεται: 

α) Mόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάςτης. 

β) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού. 
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γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας της 

εταιρείας για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και 

ε) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 32 

Eκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. 

2. Οι εκκαθαριστές ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση και θα είναι δύο (2), μέτοχοι ή μη. Ο 

διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται  αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη 

διαχείριση, έως ότου οι εκκαθαριστές αναλάβουν τα καθήκοντά τους.   

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης της εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η απογραφή θα πρέπει να 

έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της, κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 

να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

6. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 

πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της εταιρείας. Εντός της προθεσμίας αυτής, κάθε μέτοχος 

ή και δανειστής της μπορεί να ζητήσει από το αρμόδιο δικαστήριο, το οπoίο δικάζει κατά τα 

άρθρα 739 επ. του Kώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται 

όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν 
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καθίσταται δυνατή. 

7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται στην προβλεπόμενη στον Ν. 4548/2018 δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται στην ως άνω δημοσιότητα. 

8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 

δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 

αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

9. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλουν σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης. Σχετικώς εφαρμόζεται το άρθρο 169 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει. 

10. Αναφορικά με τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

11. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 33  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, καθώς και οι ρυθμίσεις κάθε άλλου νόμου ή κανονιστικής 

πράξης της Διοίκησης, που αφορούν στις Ανώνυμες Εταιρείες. 

Ακριβές αντίγραφο από το ισχύον Καταστατικό της εταιρείας, 

με όλες τις τροποποιήσεις του, όπως εγκρίθηκε και κωδικοποιήθηκε με την από 30/12/2019 Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας  

Σχηματάρι, 30-12-2019 

                                                                                            ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 

           ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 

 


