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Αθήνα,  26/06/2020 
Αρ. Πρωτ.: 1994123 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «IMCG BRANDS ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ - ΕΚΔΟΤΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ INTERNET» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «7663201000» 
 
Την 25/06/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2160692, η με αριθμό 6977/20 – 25/06/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΞΡΞ469ΗΕΘ-ΨΦΣ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 
άρθρου 3 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «IMCG BRANDS 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ - ΕΚΔΟΤΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ INTERNET», τους Διακριτικούς Τίτλους «IMCG BRANDS», «IRA MEDIA», 
«3D MEDIA» και «NESTCOM BRAND'S RELATIONS» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7663201000, 
όπως ισχύει σύμφωνα με την από 15/06/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 15/06/2020, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
                                                                                                                          ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


«IMCG BRANDS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ - ΕΚΔΟΤΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ INTERNET» 

 

 

Αριθμός ΓΕΜΗ: 007663201000 

 
 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Α' 
 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 
 

ΑΡΘΡΟ  1ο 
ΣΥΣΤΑΣΗ  -  ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 
Συστήνεται Ανώνυμος Εταιρία με την επωνυμία «IMCG BRANDS ΑΝΩΝΥ-
ΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ - ΕΚΔΟΤΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ INTERNET»  
 
και με διακριτικούς τίτλους αυτής 
 
«IMCG BRANDS» για τις παραγράφους  5α και 9 του σκοπού της εταιρίας,  
 
«IRA MEDIA» για τις παραγράφους 1, 2, 3 και 6 του σκοπού της εταιρίας  
 
«3D MEDIA» για τις παραγράφους 10 και 11 του σκοπού της εταιρίας και 

 
«NESTCOM BRAND’S RELATIONS» για τις παραγράφους 4, 5β, 7, 8 και 12 

του σκοπού της εταιρίας 

Ο τρόπος πραγματοποίησης της δημοσιότητας ορίζεται από το άρθρο 13 του 
Νόμου 4548/2018. 
 
Τα στοιχεία εντύπων της Εταιρίας περιέχουν όσα ορίζονται στο άρθρο 14 του 
Νόμου 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ   2ο 
ΣΚΟΠΟΣ  

 
Σκοπός της Εταιρίας είναι ο κάτωθι: 
 
1)Οι υπηρεσίες πώλησης και ενοικίασης διαφημιστικού χώρου ή χρόνου προς 
τρίτους, οι υπηρεσίες διάθεσης χρόνου στα ηλεκτρονικά μέσα ενημέρωσης για 
προβολή διαφημίσεων, με χρήση του διακριτικού τίτλου «IRA MEDIA». 
 
2) Οι υπηρεσίες εκμετάλλευσης ραδιοτηλεοπτικών δικαιωμάτων, οι υπηρεσίες 
παραγωγής τηλεοπτικών προγραμμάτων και διαφημιστικών ταινιών, ως και  
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ραδιοφωνικές και τηλεοπτικές διαφημιστικές υπηρεσίες εν γένει, με χρήση 
του διακριτικού τίτλου «IRA MEDIA». 
 
3) Η διαμεσολάβηση και καταχώριση για λογαριασμό των πελατών της 
εταιρίας διαφημίσεων σε εφημερίδες περιοδικά ραδιοφωνικούς και τηλεοπτι-
κούς σταθμούς και είσπραξη προμηθειών για τις παραπάνω αιτίες, ως και η 
διαμεσολάβηση για την διαφημιστική προβολή πελατών της εταιρίας σε 
οποιοδήποτε μέσο π.χ. υπαίθρια διαφήμιση, με χρήση του διακριτικού 
τίτλου «IRA MEDIA». 
 
4) Η διοργάνωση εκθέσεων με αντικείμενο την διαφήμιση σε όλα τα πρό-
σφορα μέσα ή η ανάληψη διοργάνωσης εκθέσεων από πελάτες της σε 
εξειδικευμένα αντικείμενα, με χρήση του διακριτικού τίτλου «NESTCOM 
BRAND’S RELATIONS». 
 
5α) Υπηρεσίες στρατηγικής επικοινωνίας, σχεδιασμός και υλοποίηση διαφη-
μιστικής καμπάνιας, διαχείριση διαφημιστικού λογαριασμού, δημιουργικές 
υπηρεσίες έντυπης και ηλεκτρονικής επικοινωνίας ,συγγραφή ραδιοτηλεο-
πτικών σεναρίων και διαφημιστικών κειμένων, υλοποίηση διαφημιστικών 
μακετών, ψηφιακών εφαρμογών μέσω διαδικτύου, επιμέλεια ραδιοτηλεο-
πτικών παραγωγών, παραγωγή λογισμικού, σχεδιασμός και κατασκευή 
ιστοσελίδων και άλλων ψηφιακών εφαρμογών, υπηρεσίες προώθησης στις 
μηχανές αναζήτησης στο διαδίκτυο, υπηρεσίες προώθησης περιεχομένου στο 
διαδίκτυο, παραγωγή διαφημιστικών banner και ψηφιακών εφαρμογών για 
κινητά τηλέφωνα και διαδίκτυο, με χρήση του διακριτικού τίτλου «IMCG 
BRANDS». 
 
5β) Υπηρεσίες δημοσίων σχέσεων, συγγραφή και προώθηση δελτίων τύπου 
στα ΜΜΕ, υπηρεσίες προώθησης στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, με χρήση 
του διακριτικού τίτλου «NESTCOM BRAND’S RELATIONS». 
 
6) Η παροχή υπηρεσιών Internet ήτοι online καταχωρήσεων domain names, 
φιλοξενία ιστοσελίδων εφαρμογών web, ανάπτυξη και υποστήριξη δυναμικών 
ιστοσελίδων, ανάπτυξη και υποστήριξη εφαρμογών που υποστηρίζονται από 
βάσεις δεδομένων, ανάπτυξη και υποστήριξη on line βάσεων δεδομένων, 
εφαρμογές ηλεκτρονικού εμπορίου για ασφαλείς συναλλαγές, σύνδεση 
εφαρμογών ηλεκτρονικού εμπορίου και ιστοσελίδων με διακομιστές Ελλη-
νικών Τραπεζών για τη διενέργεια ασφαλών χρεωπιστωτικών συναλλαγών με 
πιστωτικές κάρτες, με χρήση του διακριτικού τίτλου «IRA MEDIA». 
 
7) Η παροχή υπηρεσιών σε τρίτους για έρευνα αγοράς, δημοσίων σχέσεων, 
marketing, ή συμβούλου επιχειρήσεων και  επικοινωνίας, με χρήση του 
διακριτικού τίτλου «NESTCOM BRAND’S RELATIONS». 
 
8) Η εκπροσώπηση καλλιτεχνών και αθλητών (manager) ως και η διοργά-
νωση αθλητικών και καλλιτεχνικών εκδηλώσεων, με χρήση του διακριτικού 
τίτλου «NESTCOM BRAND’S RELATIONS». 
 
9) Η έκδοση και με κέρδος πώληση βιβλίων, περιοδικών, εφημερίδων και εν 
γένει εντύπων, με χρήση του διακριτικού τίτλου «IMCG BRANDS». 
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10) Η παραγωγή προγραμμάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών που παράγονται 
ή ολοκληρώνονται κατόπιν παραγγελίας, με χρήση του διακριτικού τίτλου 
«3D MEDIA».  
 
11) Ενοικιάσεις μηχανημάτων και συστημάτων τρισδιάστατης ψηφιακής 
απεικόνισης, με χρήση του διακριτικού τίτλου «3D MEDIA».  
 
12) Έρευνες αγοράς (μέσω διαδικτύου, τηλεφωνικών συνεντεύξεων, προσω-
πικών συνεντεύξεων), διενέργεια διαγωνισμών μέσω των ΜΜΕ, του διαδι-
κτύου, προωθητικών ενεργειών σε σημεία πώλησης και τηλεφωνικής επικοι-
νωνίας. Αξιολόγηση και διαχείριση βάσης δεδομένων, προώθηση πωλήσεων 
μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, τηλεφωνικής επικοινωνίας και τηλεφω-
νικών μηνυμάτων, τηλεπωλήσεις, με χρήση του διακριτικού τίτλου 
«NESTCOM BRAND’S RELATIONS». 
 
Για τους σκοπούς αυτούς δύναται : 
 
α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 
οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 
 
β) Να συνεργάζεται με οποιαδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 
οποιοδήποτε τρόπο. 
 
γ) Να  αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με 
όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 
 
δ) Η άσκηση και κάθε άλλης επιχειρηματικής δραστηριότητας συναφούς προς 
το σκοπό της Εταιρίας ή έστω και μη συναφούς εφόσον ήθελε θεωρηθεί ότι 
προωθεί και διευκολύνει την επιδίωξη και επίτευξη των ανωτέρω σκοπών. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΕΔΡΑ - ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ 
 

1) Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Φιλοθέης Ψυχικού - Αττικής.  
 
2) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να ιδρύονται υποκα-
ταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρίας οπουδήποτε στην Ελλάδα και 
στην αλλοδαπή. Με την ίδια απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει 
τις αρμοδιότητες και τα καθήκοντα κάθε υποκαταστήματος, πρακτορείου ή 
γραφείου. 
 
3) Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του δύναται να καταργεί ιδρυμένα 
υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία και να μετατρέπει τις αρμοδιότητες και 
τα καθήκοντα αυτών.  
 
4) Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρίας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 
αποκλειστικά στην κατά τόπο δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της 
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Εταιρίας, ήτοι στο Ειρηνοδικείο Χαλανδρίου και στο Πρωτοδικείο Αθηνών, 
ανάλογα προς την καθ’ ύλην αρμοδιότητα εκατέρου αυτών.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πενήντα (50) έτη, αρχομένη από την 
καταχώρηση στο μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της 
Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση άδειας συστάσεως της παρούσης 
εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού της και θα λήγει την 
αντίστοιχη ημερομηνία του 2057. 
Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων που θα τροποποιήσει το 
παρόν άρθρο, ο χρόνος της διάρκειας της εταιρίας μπορεί να παραταθεί ή να 
περιορισθεί. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 
1) Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες 
(60.000,00) ΕΥΡΩ καταβλητέο ολόκληρο σύμφωνα με αυτά που ορίζει 
λεπτομερώς το άρθρο 34 αυτού του καταστατικού και διαιρείται σε  εξα-
κόσιες (600) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100) ΕΥΡΩ 
η κάθε μία.  
 
2) Τα ζητήματα περί αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου ρυθμίζονται σύμφωνα με 
τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Ν.4548/2018. 
 
3) Το Διοικητικό Συμβούλιο  κατόπιν σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέ-
λευσης και για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 
λήψη της έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των Μελών του, να αυξάνει το 
κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν 
μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που  υπάρχει κατά την 
ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση 
του κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που 
δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η 
ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 
προηγούμενης.  
 
4) Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με την 
παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του Κατά-
στατικού.  
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5) Για οποιαδήποτε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις για 
την απαρτία και την πλειοψηφία του Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 6 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1) Οι  μετοχές  της  εταιρίας  είναι  ονομαστικές και κάθε μετοχή είναι αδιαί-
ρετη. Οι  μετοχές μεταβιβάζονται σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 
 
2)  Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες 
μετοχές. 
 
3) Το Διοικητικό Συμβούλιο κανονίζει ό,τι χρειάζεται για την έκδοση των 
μετοχών.  ΚΑΙ 
 
4)   Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. 
 
5) Η εταιρία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 
μέτοχοι με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας 
του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός των μετοχών, 
που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρίας θεωρείται  ο εγγε-
γραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση 
στο βιβλίο μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 
4548/2018. 
 
6) Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 
Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα, εκτός της αξίωσης στο μέρισμα που 
τυχόν θα διανέμεται ετήσια, κατά το παρόν καταστατικό και σε περίπτωση 
διαλύσεως της εταιρίας, τις αξιώσεις στο αναλογούν σ’ αυτή μέρος της 
εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαριστεί. 
 
7) Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά 
νόμο, κύριο αυτής. Η κυριότητα του τίτλου αυτοδικαίως συνεπάγεται την 
αποδοχή του καταστατικού της εταιρίας, των νομίμων αποφάσεων της Γ.Σ. 
των μετόχων και του Δ.Σ. που λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας 
αυτών και του Νόμου. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Γ΄ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ   ΜΕΤΟΧΩΝ 
 
1) Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στη 
Γενική Συνέλευση, σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας. 
 
2) Κάθε μετοχή έχει στη Γενική Συνέλευση δικαίωμα μόνο μιας ψήφου. 
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3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 
με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
 
Εφ’ όσον στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας παρίστανται όλοι οι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και λαβόντες γνώση της 
προς άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, προθεσμίας ή δηλώσαντες την για 
την άσκηση ή μη του δικαιώματος αυτού απόφασή τους μέτοχοι η για την 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης πρόσκληση μπορεί να παραληφθεί. 
 
Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρίας που 
αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 
οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα από την οικεία πρόσκληση, 
οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλαιούς μετόχους, σύμφωνα 
με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
εταιρίας. 
 
Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρίας σε 
δημοσιότητα. Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 
δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 
εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 
σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 
έσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 
από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της 
πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 
αποδείξει». 
 

ΑΡΘΡΟ   8ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ   ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων ασκούνται σύμφωνα με τις προβλέ-
ψεις του Ν, 4548/2018 άρθρα 141, 142 επομ. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1)  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της 
και αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που διαφωνούν και τους 
μετόχους που απουσιάζουν. 
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2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου ή εκλογή συμβούλου – δια-
χειριστή και ελεγκτών. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 
και την απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματιοικονομικών 
καταστάσεων. 
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 
109 του Ν. 4548/2018. 
ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
λύση της εταιρίας. 
η) Διορισμός εκκαθαριστών. 

 
ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
και συνέρχεται τακτικά μια φορά το χρόνο στην έδρα της εταιρίας το αργότερο 
έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 
εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 
γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 
οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων όταν κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 
Η Γενική Συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές και αυτές που εξομοιώ-
νονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από την συνεδρίαση διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη 
εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα της δημοσίευσης και η ημέρα της συνεδριάσεως 
δεν υπολογίζονται.  
 

 
ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ  -  ΗΜΕΡΗΣΙΑ   ΔΙΑΤΑΞΗ   ΓΕΝΙΚΗΣ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1)  Η πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση  αναφέρει την χρονο-
λογία, την ημέρα, την ώρα, και το κτίριο που θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση 
καθώς επίσης και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολ-
λάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας και δημοσιεύεται. 
 
2) Οι προσκλήσεις για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δημοσιεύονται κατά τα 
ειδικότερα οριζόμενα στο Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
Εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναλη-
πτικών εκ του Νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη 
επίτευξης απαρτίας, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται. 
Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 
επιστολή «επί αποδείξει».  
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3) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 
από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 
αποφάσεων. 
 
4)  Η Γενική Συνέλευση, είτε Τακτική είτε Έκτακτη, δεν μπορεί να συζητήσει ή 
αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη 
εκτός εάν είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι οι μέτοχοι που κατέχουν το 
σύνολο (100%) των μετοχών της Εταιρίας και συμφωνούν για την συζήτηση 
και λήψη αποφάσεων επί θεμάτων εκτός ημερησίας διατάξεως. 
 
5) Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας είναι υποχρεωμένο πριν δέκα (10) 
ημέρες από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε ένα μέτοχο που 
θα του ζητήσει, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 12ο 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

Στη Γενική Συνέλευση (αρχική και επαναληπτική) μπορεί να συμμετάσχει το 
πρόσωπο που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της 5ης ημέρας πριν 
από την ημέρα της αρχικής συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης (ημερομηνία 
καταγραφής). Η ως άνω ημερομηνία καταγραφής ισχύει και στην περίπτωση 
εξ’ αναβολής ή επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι η εξ’ 
αναβολής ή η επαναληπτική συνεδρίαση δεν απέχει περισσότερες από 30 
ημέρες από την ημερομηνία καταγραφής. Αν αυτό δεν συμβαίνει δημοσιεύ-
εται νέα πρόσκληση για να συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση το πρόσωπο 
που έχει τη μετοχική ιδιότητα. 
Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο. 
 
2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, 
μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν με άλλο πρόσωπο που θα έχει 
νόμιμα εξουσιοδοτηθεί. 
 
4) Οι μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του άρθρου αυτού 
μπορούν να λάβουν μέρος στη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, εκτός 
εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 
δικαιολογεί την άρνησή της. 
 
 

ΑΡΘΡΟ   13ο 
ΠΙΝΑΚΑΣ    ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ    ΨΗΦΩΝ 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 
τοιχοκολλάται σε ευδιάκριτη θέση στο κατάστημα της εταιρίας, πίνακας που 
έχει νόμιμα συνταχθεί, των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση. Δηλαδή με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, και του 
αριθμού των μετοχών και ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των 
μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. 
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ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΣΥΝΗΘΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 
1) Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίσταται σ' αυτήν τo 
είκοσι τοις εκατό (20%) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί. 
 
2) Εάν δεν επιτευχθεί απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται   επαναλη-
πτική  συνέλευση   μέσα  σε  είκοσι  (20) ημέρες από την ημέρα της συνεδριά-
σεως που ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από δέκα (10) ημέρες και η οποία 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και εκπροσωπείται σ' αυτήν. Οι αποφάσεις 
της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορι-
σθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπό-
θεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα 
συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 
 

ΑΡΘΡΟ    15ο 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσω-
πεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του κατάβεβλη-
μένου κεφαλαίου προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρίας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 
την επαύξηση υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, 
εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 
τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του 
άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, τη μεταβολή 
του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, την παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 
σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, καθώς και σε 
κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

 
2)  Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 
απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 130 του Ν. 
4548/2018, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 
της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 
αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες  το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
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Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 
ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 
ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

 

 
ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ  -  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ    ΓΕΝΙΚΗΣ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
 
 
2) Μετά  την κήρυξη του οριστικού καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίω-
μα ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της 
και του Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

 

 

 
ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα τα οποία αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
 
2) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται πρακτικά 
που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 
 
3) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 
Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική 
κλήση για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 
από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 
υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές που ανήκουν κατά 
κυριότητα σ' αυτούς.  Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι ισχυ-
ρή στις περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ   ΚΑΙ   ΘΗΤΕΙΑ   ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ   ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1) Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από 
τρεις (3) μέχρι επτά (7) συμβούλους, μετόχους ή μη. 
 
2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της εταιρίας για θητεία μιας πενταετίας που παρατείνεται μέχρι 
την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας των, χωρίς να 
υπερβεί την εξαετία.  
 
3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν δικαίωμα να επανεκλεγούν και 
είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 

 
ΑΡΘΡΟ   20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ  -  ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ   ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ    ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 
εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας και πρέπει να 
συνέρχεται μία φορά το μήνα στην έδρα της Εταιρίας ή εκτός της έδρας, όπως 
ορίζεται στο άρθρο 23 του Καταστατικού.  Αποφασίζει για όλα γενικά τα 
ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, 
με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό 
ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  Η επόμενη 
απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ενδεικτική 
μόνο και όχι περιοριστική και δεν θίγει την προσημειωθείσα γενική αρχή. 
α) Εκπροσωπεί την Εταιρία και παρίσταται σε όλα τα Δικαστήρια κάθε 
βαθμού και κάθε δικαιοδοσίας και αρμοδιότητας, σε κάθε Εισηγητή και 
Δικαστή, στον Άρειο Πάγο, στο Συμβούλιο της Επικρατείας και στο Ελεγκτικό 
Συνέδριο, είτε σαν ενάγουσα γενικά όσο και κατά το άρθρο 63 επ. του Κωδ. 
Πολ. Δ., είτε σαν εναγομένη, είτε με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου, 
ενεργώντας όλες τις διαδικαστικές πράξεις που αναγράφονται στον Κωδ. Πολ. 
Δ καθώς και εξώδικες προς υποστήριξη των δικαίων της Εταιρίας και διορίζει 
ή παύει εντολοδόχους δικηγόρους. 
β)  Υποβάλλει μηνύσεις και εγκλήσεις, εγείρει αγωγές, ασκεί ή παραιτείται από 
ένδικα μέσα, αποδέχεται αποφάσεις, παραιτείται ολικά ή μερικά από δίκες, 
εγγράφει, εξαλείφει ή αίρει προσημειώσεις, υποθήκες και κατασχέσεις, 
συμβιβάζεται για κάθε αντικείμενο ή θέμα δικαστικά και εξώδικα, υποβάλλει 
διαφορές της Εταιρίας σε διαιτησία, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τους 
επιβαλλόμενους, επαγόμενους και αντεπαγόμενους για την Εταιρία όρκους, 
ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή από τους υπαλλήλους της Εταιρίας για τη 
δόση του όρκου. 
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γ) Συνομολογεί και υπογράφει συνυποσχετικά, δάνεια ενυπόθηκα ή μη, 
καθώς και κάθε είδους συμβάσεις. 
 
 
δ) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί για λογαριασμό της Εταιρίας 
συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή, τραπεζικές ή άλλες επιταγές, 
φορτωτικές, διατακτικές, ενεχυρόγραφα και γενικά κάθε τίτλο σε διαταγή ή 
στον κομιστή. 
ε) Φροντίζει για την έκδοση εγγυητικών επιστολών επ' ονόματί της Εταιρίας 
για την συμμετοχή της σε διαγωνισμούς, δημοπρασίες κ.λ.π. και παρέχει 
εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τους οποίους η 
Εταιρία συναλλάσσεται, εφόσον κρίνει τούτο αναγκαίο για την επίτευξη του 
εταιρικού σκοπού. 
στ) Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία  της  
Εταιρίας  επωφελώς, εισπράττει κάθε ποσό που οφείλεται  στην  Εταιρία  από  
οποιαδήποτε  αιτία  και  από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 
Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Οργανισμό, Αρχή ή το Δημόσιο, λαμβάνει κάθε 
είδους επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των συμφερόντων της 
Εταιρίας, αποδέχεται υποχρεώσεις, αποκτά και μεταβιβάζει εμπράγματα ή 
ενοχικά δικαιώματα κινητά και ακίνητα  και  ενεργεί  γενικά  κάθε  πράξη  
διαχείρισης  της εταιρικής περιουσίας. 
ζ) Αποφασίζει για την έκδοση δανείων με ομολογίες. 
 
Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και εκτός εταιρικού σκοπού 
δεσμεύουν την Εταιρία έναντι τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 
εγνώριζε την υπέρβαση ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη 
η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 
Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του.  
 
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την επιφύλαξη 
των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν και συνάδουν προς 
τις διατάξεις του Ν. 3016/2002 
 
2)  Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των 
εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική 
ενέργεια, όπως και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας την έκταση της ανάθεσης αυτής. 

 
ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ   ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ   ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 
σε σώμα, εκλέγοντας Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 
 
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα μέλη του 
σαν διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητές 
τους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 
δεν εμποδίζει την εκλογή του ίδιου προσώπου και ως διευθύνοντα συμ-βού-
λου. 
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3) Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεών 
του. Αν ο Πρόεδρος κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο νόμιμος αναπληρωτής του. 

 
ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ   ΜΕΛΟΥΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

Αν για οποιοδήποτε λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου, επιβάλλεται οι 
σύμβουλοι που απομένουν, εφ' όσον έχουν τη νόμιμη απαρτία, να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 
αναπληρώνεται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του 
άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο  
για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 
Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με τον παραπάνω τρόπο 
θεωρούνται έγκυρες έστω και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 
Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 23ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε 
φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν, κα-
τόπιν προσκλήσεως του Προέδρου αυτού δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέ-
ρες πριν από την συνεδρίαση. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 
τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 
Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το ζητήσουν τουλά-
χιστον δύο μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά 
(7) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. 
Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και 
τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπλη-
ρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 
τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προ-
θεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 
ημερών, γνωστοποιόντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ   ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον 
σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνον απόντα 
σύμβουλο.  
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2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβού-
λων, οπωσδήποτε όμως πρέπει να είναι παρόντες τρεις τουλάχιστον σύμ-
βουλοι. Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύ-
πτον κλάσμα. 
 
3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και αυτών που αντιπρο-
σωπεύονται εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του 
παρόντος. 
Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ   25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ   ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ   ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1) Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά. 
 
2) Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 
ΑΡΘΡΟ  26ο  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ    ΜΕΛΩΝ    ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ    ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1)  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση 
της οποίας το ποσόν ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
 
2)  Για κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού  Συμβου-
λίου  βαρύνεται  η  εταιρία, μόνο αν εγκριθεί το ποσόν της αμοιβής ή της 
αποζημιώσεως με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 
3) Ειδικά για τις αμοιβές οι οποίες καταβάλλονται στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου για υπηρεσίες τους, σύμφωνα με ειδικές σχέσεις εργασίας ή 
εντολής, η σύμβαση αυτή της μίσθωσης εργασίας ή εντολής πρέπει να τύχει 
προηγούμενα της εγκρίσεως της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Το ίδιο ισχύει 
και για τους συμβούλους που έχουν αναπληρωθεί καθώς επίσης και για την 
αύξηση της αμοιβής των συμβούλων. 
 
4)  Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης δάνειο (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την 
Εταιρία σε μέλη του διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς 
Διευθυντές της, Διευθυντές ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών 
μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας απαγορεύεται και είναι άκυρη. 
Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των προσώπων 
αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης.  Επίσης δάνεια της Εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή 
πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 
αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρίας 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
 

 
ΕΛΕΓΧΟΣ  -  ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  -  ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 
 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 
Αναφορικά με τα ζητήματα διορισμού ελεγκτών και ελέγχου ετησίων χρημα-
τοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 
όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Ζ΄ 
 

ΕΤΗΣΙΕΣ   ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ    ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ   ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας αρχίζει την πρώτη (1η) 
Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  
 

 
ΑΡΘΡΟ   29ο 

 ΕΤΗΣΙΕΣ   ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ   ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 

Σχετικά με τα ζητήματα σύνταξης και ελέγχου των ετήσιων οικονομικών κατά-
στάσεων εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Ν.4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ   30ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ   ΚΕΡΔΩΝ 

 
1) Τα καθαρά κέρδη διατίθενται όπως ο νόμος ορίζει και στο μέτρο που επι-
τρέπει, σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Επιτρέπεται η χο-
ρήγηση σε Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβής συνιστάμενης σε συμ-
μετοχή στα κέρδη της χρήσεως, τη χορήγηση και το ύψος της οποίας από-
φασίζει η Γενική Συνέλευση, εντός των περιορισμών των κείμενων διατάξεων. 
 
 2) Αφού κρατηθεί τακτικό αποθεματικό σύμφωνα με το άρθρο 158 του Ν. 
4548/2018, τα εναπομείναντα κέρδη διατίθενται σύμφωνα με την απόφαση 
της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 
3) Κατά τα λοιπά, ως προς τα ζητήματα της διάθεσης κερδών εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 
. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 
 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
ΛΟΓΟΙ  ΛΥΣΗΣ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

1) Η εταιρία λύεται :  
α) αν τελειώσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν νωρίτερα αποφασισθεί από 
τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειά της,  
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων  
γ) αν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης όπως ορίζει το άρθρο 164 
του Ν. 4548/2018. 
 
2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 
λύσης της εταιρίας. 
 
3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρίας, γίνει κα-
τώτερο του ημίσεως του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθε-
σμία έξη (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει για τη 
διάλυση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 
ΑΡΘΡΟ   32ο 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρίας 
ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδ. α΄ της παρ.1 του 
άρθρου 31 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού 
μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση 
του εδ. β΄ της παραπάνω παραγράφου και άρθρου, η Γενική Συνέλευση με 
την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, δύο (2) μέχρι τέσσερις (4), 
από τους μετόχους ή τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του 
Διοικητικού Συμβουλίου, τις σχετικές προς την διαδικασία και τον σκοπό της 
εκκαθάρισης όπως αυτές θέλουν τυχόν προσδιορισθεί από τη Γενική 
Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας υποχρεώνονται να συμμορφώνονται 
αυτοδίκαια. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 
παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας  
και να καταρτίσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγ-
κριση της Γενικής Συνέλευσης, που τον δημοσιεύουν κατά τις ισχύουσες δια-
τάξεις του Νόμου. Επίσης οι εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε έτος ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέ-
λευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το τέλος της 
εκκαθάρισης, οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Οι εκκαθαριστές έχουν 
τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται στα άρθρα 167 του Ν. 
4548/2018. 
Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώ-
ματά της και συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις του 
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καταστατικού αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα το καταστατικό 
επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις χρηματο-
οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες υποβάλλονται σε 
δημοσιότητα. 
Το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρίας, μετά την ολοσχερή εξόφληση του 
παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται ανάλογα με τον αριθμό 
των μετοχών, που έχει στα χέρα του κάθε ένας από αυτούς.   

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Θ΄ 
ΓΕΝΙΚΗ   ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
ΑΡΘΡΟ   33ο 

 
Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται και ρυθμίζεται από το παρόν κατά-
στατικό έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Νόμου 4548/2018 «περί Ανωνύμων 
Εταιρειών» όπως εκάστοτε  ισχύει.  
 
 
 
 
 
Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας, όπως τροποποιήθηκε, και 

ισχύει μετά την Αυτόκλητη Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων που 

συνήλθε την 15.6.2020. 

 

Ο   ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΛΑΟΥΔΗΣ 

 


