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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ». 

Την 24/06/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2159112, η με αριθμό 6885 – 24/06/2020 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

6ΜΠΘ469ΗΕΘ-ΕΤΒ), με την οποία εγκρίθηκε η εν συνόλω τροποποίηση, εναρμόνιση και κωδικοποίηση 

με τις διατάξεις του ν.4548/2018, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΙΑΤΡΙΚΗ 

ΜΕΡΙΜΝΑ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 

ΕΙΔΩΝ » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1373701000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 30/12/2019 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, αποτελείται από είκοσι επτά (27) άρθρα, ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια 

Ι έως V αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

mailto:georgopoulos@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/
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                                                          ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ   

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ‘’ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ’’. ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ, 

ΑΝΑΡΙΘΜΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ν.4548/2018  

ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ της 30ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2019 

ΓΕΜΗ   001373701000     ΑΦΜ 094349547 

 

                                                    ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

                                        ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ 

                                                    Ε∆ΡΑ-∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 

                                                      Άρθρο 1 

                                             Σύσταση, Επωνυµία 

 

Συνίσταται Ανώνυµος Εταιρία µε την επωνυµία ‘’ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ’’.- 

Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας µε πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική 

επωνυµία µπορεί να χρησιµοποιηθεί σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά ψηφία.- 

     

                                                         Άρθρο 2 

                                                         Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η Εισαγωγή , Εξαγωγή, Εµπορία και Βιοµηχανία οποιασδήποτε φύσεως ιατρικών 

µηχανηµάτων, νοσοκοµειακού εξοπλισµού και αναλώσιµου υλικού καθώςεπίσης και 

οποιασδήποτε φύσεως συσκευών υποβοηθήσεως και ελέγχου του ανθρώπινου 

σώµατος και κάθε άλλου συναφούς ανταλλακτικού.  

Η παροχή κάθε είδους υπηρεσιών και τεχνικής υποστήριξης των προαναφεροµένων 

προιόντων. Η προς τρίτους υποστήριξη και παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών και 

γνώσεων για την προώθηση των πωλήσεων των παραπάνω ειδών στην ηµεδαπή και 

αλλοδαπή.                                                                  

Η Εισαγωγή, Εξαγωγή, Εµπορία και Βιοµηχανία Εργαστηριακών, νοσοκοµειακών, 

φαρµακευτικών , ιατρικών, χηµικών και βιοµηχανικών προιόντων εµπορικών Οίκων, 

οι τεχνικές ή οικονοµολογικές µελέτες, η εκπροσώπηση των αλλοδαπών οίκων σε 

δηµοπρασίες προµήθειας υλικών κλπ και η βιοµηχανική ή βιοτεχνική παραγωγή στην 

Ελλάδα των πιο πάνω ειδών. Προς επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρία µπορεί να 
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συµµετέχει σε οποιαδήποτε εταιρεία, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου στην ηµεδαπή ή 

αλλοδαπή µε παρεµφερή ή µη σκοπό, να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό  ή 

νοµικό πρόσωπο µε οποιονδήποτε τρόπο, να συµµετέχει σε κάθε φύσεως 

διαγωνισµούς, να διενεργεί εισαγωγές και εξαγωγές και να ιδρύει υποκαταστήµατα ή 

πρακτορεία  οπουδήποτε. 

                                                      Άρθρο 3. 

                                                        Εδρα  

Κατά τη σύσταση της εταιρείας έδρα της εταιρείας ορίστηκε ο ∆ήµος Αθηναίων µε το 

Πρακτικό Γενικής Συνέλευσης της 10ης Μαΐου 2007 έδρα της εταιρείας ορίζεται ο 

∆ήµος Ν. Ηρακλείου, όπου και θα ενάγεται για κάθε διαφορά της, εκτός αν άλλως ο 

Νόµος ορίζει. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της, η εταιρεία µπορεί να  

ιδρύει, για εξυπηρέτηση των σκοπών της Υποκαταστήµατα, Εργοστάσια, Πρακτορεία 

και γραφεία οπουδήποτε στην ηµεδαπή ή αλλοδαπή. 

Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού συµβουλίου θα καθορίζουν τις λεπτοµέρειες ιδρύσεως 

και λειτουργίας τούτων, καθώς και τη φύση και έκταση των εργασιών τους. 

 

                                                               Άρθρο 4 

                                                             ∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρίας που αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο ΑΕ από την 

αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για την χορήγηση αδείας 

συστάσεως της παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού, 

ορίζεται µέχρι της 31ης ∆εκεµβρίου 2050 έτους. 

                                   

                                                        ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

                                            ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

                                                            ΑΡΘΡΟ 5 

                                                    Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

(1)Κατά τη σύσταση της εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο ορίστηκε σε δεκαπέντε 

εκατοµµύρια (15.000.000) δρχ., διαιρέθηκε δε σε χίλιες πεντακόσιες (1500) µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης, καταβλήθηκε µε τις 

αναγραφόµενες στο άρθρο 35 του αρχικού καταστατικού, εισφορές (ΦΕΚ 648/4-3-92 

∆ΑΕ-ΕΠΕ). 

Το κεφάλαιο αυτό µε την από 31 Μαΐου 1994 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά δεκαπέντε εκατοµµύρια (15.000.000) δρχ. σε µετρητά µε την 

έκδοση  χιλίων πεντακοσίων (1500) νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δρχ. εκάστης και έτσι το Μετοχικό κεφάλαιο αυτής ανέρχεται σε τριάντα 
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εκατοµµύρια (30.000.000) δρχ. διαιρούµενο σε τρεις χιλιάδες (3.000) µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης (ΦΕΚ 5567/30-9-1994). 

Το κεφάλαιο µε την από 26 Ιουνίου 1995 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά είκοσι δύο εκατοµµύρια πεντακόσιες χιλιάδες(22.500.000) 

δρχ. σε µετρητά µε την έκδοση δύο χιλιάδων διακοσίων πενήντα (2.250) νέων 

µετοχών, ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης και έτσι το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυτής ανέρχεται σε πενήντα δύο εκατοµµύρια πεντακόσιες 

χιλιάδες (52.500.000) δρχ. διαιρούµενο σε πέντε χιλιάδες διακόσιες πενήντα (5.250) 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000)δρχ. εκάστης. 

Το κεφάλαιο µε την από 26 Νοεµβρίου 1996 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα εκατοµµύρια δρχ. (10.000.000) σε µετρητά µε την 

έκδοση χιλίων (1000) νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δρχ. εκάστης και έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο αυτής ανέρχεται σε εξήντα δύο 

εκατοµµύρια πεντακόσιες χιλιάδες (62.500.000) δρχ. διαιρούµενο σε έξι χιλιάδες 

διακόσιες πενήντα (6.250) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000)δρχ. εκάστης. 

Το κεφάλαιο µε την από 30 Ιουνίου 2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 

εταιρείας και δεδοµένης της ανάγκης µετατροπής του σε Ευρώ (Ν 2842/00), µειώθηκε 

κατά 43,93 € (σαράντα τρία ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά) και ανέρχεται πλέον σε 

183.375,00 € (εκατόν ογδόντα τρείς χιλιάδες τριακόσια εβδοµήντα πέντε ευρώ) 

αποτελούµενο από 6250 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 29,34 € (είκοσι εννέα 

ευρώ και τριάντα τέσσερα λεπτά) εκάστης. 

Για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), 

εκτός αν η αύξηση γίνει, σύµφωνα µε το άρθρο 24 (έκτακτη αύξηση).του ν.4548/2018                                                                

                                                           Άρθρο 6 

                                                           Μετοχές 

1.Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του οριζόµενο από αυτό. Οι τίτλοι των 

µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε 

την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

Η εταιρεία τηρεί βιβλίο µετόχων στο οποίο καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή 

του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, 

καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των µετοχών, που κατέχει κάθε 

µέτοχος.  

2.Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται µε καταχώρηση στο βιβλίο µετόχων σύµφωνα µε 
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τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του  ν.4548/2018. 

3.Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. Κάθε 

µετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωµα εκτός της αξιώσεως στο µέρισµα που τυχόν θα 

διανέµεται ετήσια..                                                                                                          

4.Τα δικαιώµατα  και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής   παρακολουθούν τον κατά νόµο 

κύριο αυτής. Η κυριότητα του τίτλου συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

καταστατικού, των αποφάσεων της ΓΣ και του ∆Σ                                                                                                                  

                                                                 Άρθρο 7 

                                                  ∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

Τα δικαιώµατα της µειοψηφίας των µετόχων ασκούνται σύµφωνα µε  όσα ορίζουν οι 

διατάξεις των αρθρων 141,142 επόµενα του ν.4548/2018 

                                                   ΚΕΦΑΛΑΙΟ IΙΙ 

                                              ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

                  

                                                              Άρθρο 8 

                                             Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

1.Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και  τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

2.Η γενική συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:                                                            

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών.    

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 ν. 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων. 

ε)∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109 του 

ν.4548/2018 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και  

θ)∆ιορισµό εκκαθαριστών. 
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                                                            Άρθρο 9 

                                               Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  

Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική 

χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά 

τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των 

ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 

γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. 

2. Η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό 

συµβούλιο κρίνει τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 

λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία 

(καταστατική γενική συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

5. Η γενική συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε  όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.                                                                                

6..Aν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συµβούλιο, η γενική συνέλευση µπορεί να 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων από απόσταση µε τα 

ηλεκτρονικά µέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 ν 4548/2018 

                                                             Άρθρο 10 

                                      Πρόσκληση-Ηµερήσια ∆ιάταξη Γεν. Συνέλευσης 

 

1.Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το 

οίκηµα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος 

της εταιρίας και δηµοσίευεται όπως ορίζουν οι διατάξεις του ν.4548/2018 

                                                                   Άρθρο 11 

                                             Κατάθεση µετοχών-αντιπροσώπευση 

 

1.Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της Εταιρίας, ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 
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πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

συνέλευσης. 

2.Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3.Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε 

(5)  ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης . 

                                               

                                                   Άρθρο 12 

Απλή ή εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

Η απαρτία και η πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης καθορίζονται σύµφωνα µε τα 

προβλεπόµενα στα άρθρα  130 και 132 του ν.4548/2018 

 

                                                    Άρθρο 13 

                          Πρόεδρος-Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια µε απλή 

πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 

συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης µπορεί να επικουρείται από γραµµατέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα 

της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νοµιµοποίηση των 

παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέµατα σε 

ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσµα της τελευταίας. 

 

                                                      Άρθρο 14 

                        Θέµατα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. 2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί 

στους µετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή 

τους.                                                                                                                   3. Τα 

αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
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                                                             Άρθρο 15 

                              ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

   1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία 

µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, µπορεί να 

εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση όµως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του διοικητικού 

συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µπορεί να 

λάβει χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 

ν.4548/2018.                                                                                  2. Στην ψηφοφορία 

περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του 

παρόντος άρθρου δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου µόνο 

µε µετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον 

όµως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες 

ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

                                           

                                             ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

                                     ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

                                                   Άρθρο 16 

                            Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρείς (3) ως 

επτά (7) συµβούλους. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί 

όµως να περάσει την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ξαναεκλεγούν. 

                             

                                                     Άρθρο 17 

                           Εξουσία-Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. 
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Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 

της ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την 

επιφύλαξη των διατάξεων του ν.4548/2018  όπως ισχύουν. 

3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να την γνωρίζει. ∆εν 

συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

 

                                                           Άρθρο 18 

                                    Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρό του. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες Συµβούλους από 

τα µέλη του και µόνο καθορίζοντας συγχρόνως τις αρµοδιότητες τους. 

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει η κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται ενας οριζόµενος µετά από 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  σύµβουλος. 

 

                                                        Άρθρο 19 

                            Αναπλήρωση µέλους διοικητικού Συµβουλίου 

 

 Αν, για οποιαδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους συµβούλους 

που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. Η 
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εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως εποµένη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται  έγκυρες, 

ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

                                                       Άρθρο 20 

                                     Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Το διοικητικό συµβούλιο συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου αυτού 

στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν. 

2.Το διοικητικό συµβούλιο συνεδριάζει όµως έγκυρα και εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, στην ηµεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Εφόσον  συναινούν όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, η συνεδρίαση του 

διοικητικού συµβουλίου µπορεί να διεξαχθεί µε τηλεδιάσκεψη ως προς ορισµένα ή 

και ως προς όλα τα µέλη.  

.                                                      Άρθρο 21 

                                Αντιπροσώπευση µελών-Απαρτία-Πλειοψηφία. 

 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των 

τριών. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται 

                                                    Άρθρο 22 

                                   Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή. 
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. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου των εταιρειών,  µπορεί να τηρείται 

ενιαία µε το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης 

 

                                                      Άρθρο 23 

                                    Αποζηµίωση-αµοιβές  µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Τα µέλη του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να λάβουν αµοιβή ( δυνάµενη να 

συνίσταται και σε συµµετοχή στα κέρδη της χρήσεως) ή άλλες παροχές , σύµφωνα µε 

τις διατάξεις του άρθρου 109του ν.4548/2018  

 

                                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

 

                                        AΡΘΡΟ 25 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -ΕΛΕΓΧΟΣ ΑΥΤΩΝ - ∆ΙΑΘΕΣΗ 

ΚΕΡ∆ΩΝ 

1.Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και 

λήγει την 31ην ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

2.Οι ετήσιες και ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της  εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 

4548/2018, του ν.4308/2014  και σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει 

τα ζητήµατα αυτά. 

3.Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων 

και είναι τα προκύπτοντα κατ` εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας. 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε το 

άρθρο 159 του ν.4548/2018 , διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά 

την εξής σειρά:α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού.γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου µερίσµατος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161.δ) Το υπόλοιπο των 

καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 ν. 4548/2018 , διατίθεται κατά τους ορισµούς 

του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης..  
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                                              ΑΡΘΡΟ 26 

                                  ΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Για την λύση και εκκαθάριση της εταιρείας εφαρµόζονται οι ισχύουσες διατάξεις του 

ν.4548/2018  

                                                       

                                                    ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

                                                           Άρθρο 27 

 

Για όσα θέµατα δεν προβλέπονται και δεν ρυθµίζονται από το παρόν 

καταστατικό έχουν εφαρµογή  οι διατάξεις του ν.4548/2018 όπως εκάστοτε  

ισχύει 

Καταστατικό της εταιρείας ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ  όπως 

εγκρίθηκε στην έκτακτη γενική συνέλευση των µετόχων της  εταιρείας στις 

30/12/2019 

Ν.Ηράκλειο 30/12/2019 

Ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως και Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Σταύρος Φούντας 

                                                        

                                                     

 

 

 

 

 

 

 


