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Αθήνα,  24/06/2020 
Αρ. Πρωτ.: 1918288 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «CLEMIC SERVICES Ανώνυμη 
Εμπορική Κατασκευαστική και Τεχνική Εταιρεία Εμπορίας Πετρελαιοειδών και Υπηρεσiων» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6676601000. 
 
Την 24-06-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2159009, η με αριθμό 6865/24-06-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ:63ΠΤ469ΗΕΘ-ΤΤΙ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων του 
καταστατικού με σκοπό την εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 του καταστατικού της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «CLEMIC SERVICES Ανώνυμη Εμπορική Κατασκευα-
στική και Τεχνική Εταιρεία Εμπορίας Πετρελαιοειδών και Υπηρεσίων», το Διακριτικό Τίτλο 
«CLEMIC SERVICES A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6676601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 
23/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
              & α.α.  

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «CLEMIC SERVICES

Ανώνυμη Εμπορική Κατασκευαστική και Τεχνική Εταιρεία
Εμπορίας Πετρελαιοειδών και Υπηρεσιών» με αριθμό ΓΕΜΗ

6676601000 όπως διαμορφώθηκε μετά την από 23/12/2019 απόφαση
της Γενικής Συνέλευσης περί εναρμόνισης του καταστατικού της

εταιρείας με τις διατάξεις του Νόμου 4548/2018 και κωδικοποίησης
των άρθρων του

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ

ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

ΑΡΘΡΟ 1ο

Επωνυμία – Διακριτικός Τίτλος

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: «CLEMIC

SERVICES Ανώνυμη Εμπορική Κατασκευαστική και Τεχνική

Εταιρεία Εμπορίας Πετρελαιοειδών και Υπηρεσιών» και με τον

διακριτικό τίτλο ¨CLEMIC SERVICES A.E.¨.

Για τις συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, η πιο πάνω επωνυμία

και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με

λατινικά στοιχεία.

Κάθε έγγραφο της εταιρείας, έντυπο ή μη, περιλαμβανομένων των

επιστολών, των διαφημίσεων και των εγγράφων παραγγελίας, πρέπει να

περιέχει τις εξής, τουλάχιστον, ενδείξεις:

α. –Το Μητρώο Α.Ε. όπου έχει εγγραφεί η εταιρεία.

β.- Τον αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας.

γ.-Τη νομική μορφή, επωνυμία και την έδρα.

Αν η Εταιρεία βρίσκεται σε εκκαθάριση αυτό πρέπει να αναγράφεται

ρητά.

Τις ανωτέρω ενδείξεις πρέπει να περιλαμβάνουν και οι διαδικτυακοί

τόποι της εταιρείας
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ΑΡΘΡΟ 2ο

Έδρα

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής.

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία

και αποθήκες σε όλες τις πόλεις της Ελλάδας και στο εξωτερικό.-

ΑΡΘΡΟ 3ο

Σκοπός

Σκοπός της εταιρείας είναι:

1. Η αγορά, ανέγερση, πώληση, μίσθωση, εκμίσθωση, υπομίσθωση και

εκμετάλλευση ιδίων ή αλλότριων ακινήτων.

2.Μεσολάβηση προς σύναψη των Αστικού Δικαίου συμβάσεων, πώλησ

ης, ανταλλαγής,μισθώσεως ακινήτων και παραχωρήσεως ακινήτων προς

ανοικοδόμηση με το σύστημα της αντιπαροχής.

3. Εμπορία πάσης φύσεως ειδών θέρμανσης, πετρελαιοειδή, καυσόξυλα,

πέλλετ κλπ, ανάμειξη βελτιωτικών με πετρέλαιο για τη μεγιστοποίηση

της απόδοσης του πετρελαίου θερμάνσεως, παραγωγή και συσκευασία

βελτιωτικών και αντιπαγωτικών υγρών.

4.Παροχή δια τεχνικών συνεργείων τεχνικής υποστηρίξεως στα ακίνητα

(πολυκατοικίες, διαμερίσματα) με σκοπό τη συντήρηση (π.χ. σέρβις

μηχανολογικού εξοπλισμού - ανελκυστήρων, καθαρισμού χώρων,

χαλιών κλπ), επισκευή (οικοδομικά, ηλεκτρολογικά υδραυλικά κλπ), και

διασκευή πραγμάτων αυτών καθώς και η κατασκευή - επισκευή πάσης

φύσεως έργων που έχουν σχέση με ακίνητα και κατοικίες (διαμερίσματα)

5. Καταπολέμηση εντόμων και τρωκτικών σε κατοικημένους χώρους ή

μη.

6. Εμπορία πάσης φύσεως μηχανημάτων ψύξης, θέρμανσης,

εγκατάσταση και συντήρηση αυτών.

7.Εμπορία και εγκατάσταση καυστήρων φυσικού αερίου/πετρελαίου κα

θώς και όλη την εγκατάσταση και συντήρηση.

8. Συντήρηση, αναγόμωση και εμπορία πυροσβεστικών ειδών.

9. Έκδοση κοινοχρήστων και διαχείριση ή βοηθοί διαχείρισης κτιρίων.

10. Εκφράξεις και συντήρηση αποχετευτικού δικτύου.

11. Συντήρηση καυστήρων.

12. Υδραυλικές εργασίες, ελαιοχρωματισμοί, μονώσεις.
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13. Παροχή υπηρεσιών πληροφορικής, εμπόριο υλικών μηχανογράφησης

και παροχή online υπηρεσιών και λογισμικού.

14. Μεσιτεία ακινήτων (Real Estate), παροχή υπηρεσιών κτηματολογίου,

ασφαλιστικά προϊόντα και κάθε είδους συμβουλευτική υπηρεσία που

έχει σχέση με τα ακίνητα.

15. Υπηρεσίες ασφαλιστικού πράκτορα και βοηθητικές υπηρεσίες

συναφείς προς τις ασφαλίσεις

Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή

σκοπό,οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, καθώς και σε οποιαδήποτε

εμπορική,βιομηχανική και τουριστική επιχείρηση οποιασδήποτε μορφής.

β)Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο για την

προώθηση του εταιρικού σκοπού.

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό για λογαριασμό της ή για λογαριασμό τρίτων,

με προμήθεια ή συμμετοχή στα κέρδη.

ΑΡΘΡΟ 4ο

Διάρκεια

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται τριάντα [30] χρόνια και αρχίζει από

την καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή

της απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας

και την έγκριση του καταστατικού της.

Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί με

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιεί το

άρθρο αυτό.-

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ

ΑΡΘΡΟ 5

Μετοχικό Κεφάλαιο

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά τη σύσταση της ορίστηκε σε

εκατόν εννιά χιλιάδες τριακόσια ογδόντα επτά ευρώ και σαράντα πέντε

λεπτά (109.387,45) ευρώ, και κατανέμεται σε τρεις χιλιάδες εφτακόσιες
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είκοσι επτά (3.727) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννιά και

35/100 (29,35) ευρώ η κάθε μία (σύμφωνα με την υπ’ αρ. 16885/12-12-

2005 πράξη της Συμβολαιογράφου Αθηνών Ευγενίας Ιωάννου Πάκου, η

οποία εγκρίθηκε με την με αριθμό ΕΜ 23706/05/2122006 απόφαση

Νομάρχη Αθηνών - ΦΕΚ ΑΕ – ΕΠΕ 239/10-1-2006)

1α. Με την από 30η Ιουνίου 2007, απόφαση της Τακτικής Γενικής

Συνέλευσης των μετόχων (η οποία καταχωρήθηκε στο Μητρώο

Ανωνύμων Εταιρειών την 31-8-2007 σύμφωνα με την με αριθμό ΕΜ

19691/2007 απόφαση του Νομάρχη Αθηνών – ΦΕΚ ΑΕ-ΕΠΕ 10344/7-9-

2007), αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό

των ογδόντα μίας χιλιάδων τριακοσίων ογδόντα επτά και 55/100

(81.387,55) ευρώ και την έκδοση δύο χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα

τριών (2.773) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα

και 35/100 (29,35) ευρώ η κάθε μία.

1β. Με την από 6 Οκτωβρίου 2012 απόφαση της έκτακτης Γενικής

Συνέλευσης των μετόχων (η οποία καταχωρήθηκε στο Μητρώο

Ανωνύμων Εταιρειών την 24-10-2012 σύμφωνα με την με από 7-11-

2012 απόφαση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Διεύθυνσης

Ανάπτυξης Περιφερειακής Ενότητας Βορείου Τομέα – ΦΕΚ ΑΕ-ΕΠΕ

13356/21-11-2012) και με τροποποίηση του άρθρου 5 του

καταστατικού αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της

εταιρείας, με επιστροφή μετρητών στους μετόχους της εταιρείας, κατά

το ποσό των ογδόντα χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα πέντε (80.275,00)

ευρώ, με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από είκοσι εννέα

ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (29,35) ευρώ σε δέκα επτά (17,00) ευρώ

η κάθε μία.

1γ. Με την από 4η Ιανουαρίου 2013, απόφαση της έκτακτης Γενικής

Συνέλευσης των μετόχων (η οποία καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. την 23-

1-2013 με κωδικό αριθμό καταχώρησης 80400) και με τροποποίηση του

άρθρου 5 του καταστατικού, αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού

κεφαλαίου κατά το ποσό των εκατόν ενενήντα πέντε χιλιάδων

πεντακοσίων (195.500,00) ευρώ και την έκδοση ένδεκα χιλιάδων

πεντακοσίων (11.500) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας

δέκα επτά (17,00) ευρώ η κάθε μία.
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Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τριακόσιες
έξι χιλιάδες (306.000,00) ευρώ και διαιρείται σε δέκα οκτώ
χιλιάδες (18.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα επτά
(17,00) ευρώ η κάθε μία και είναι στο σύνολό του καταβλημένο σε
μετρητά.
1δ.Με την από 23η Δεκεμβρίου 2019, απόφαση της έκτακτης Γενικής
Συνέλευσης των μετόχων για την εναρμόνιση του καταστατικού της
εταιρείας με τις διατάξεις του Νόμου 4548/2018 αποφασίσθηκε η
μεταροπή των ανώνυμων μετοχών σε ονομαστικές μετοχές. Επομένως το
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τριακόσιες έξι χιλιάδες
(306.000,00) ευρώ και διαιρείται σε δέκα οκτώ χιλιάδες (18.000)
ονομαστικές μετοχές αξίας δέκα επτά (17,00) ευρώ η κάθε μία.
2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της

εταιρίας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του

συνόλου των μελών του:

α) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό

κεφάλαιο.

β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο διοικητικό συμβούλιο

και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία υπόκειται στις

διατάξεις δημοσιότητας του νόμου 4548/2018. Στη περίπτωση αυτή, το

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο

διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία

γ) Η πιο πάνω εξουσία του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να

ανανεώνεται από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει

μετά την λήξη της κάθε πενταετίας.

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις

δημοσιότητας του νόμου 4548/2018.

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας,

η γενική συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του παρόντος να αυξάνει το
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μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών,

συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.

4. α) Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις

παραγράφους 2 και 3 αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.

β) Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό

κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα

με αυτήν της γενικής συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος

άρθρου.

5. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση μετοχικού

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των

μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και

την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.-

ΑΡΘΡΟ 6

ΜΕΤΟΧΕΣ

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές. Οι μετοχές μπορεί να

εκδοθούν σε τίτλους που να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες

μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών εκδίδονται μετά από απόφαση του

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, είναι αριθμημένες με αύξοντα

αριθμό, φέρουν μερισματαποδείξεις, αριθμημένες επίσης κατά αύξοντα

αριθμό, χρονολογία έκδοσης, την σφραγίδα της Εταιρίας και

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από

ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό.-

Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε

μέτοχος. Δυνατή είναι και η ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου ή και η

τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από

επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν
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χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.

2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους όταν αυτοί εκδοθούν.

3. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν

αντικείμενο κοινωνίας. Αν μετοχή ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους,

οι κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρεία κοινό εκπρόσωπο.

Για όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώματα που απορρέουν

από τις μετοχές αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση με την

μετοχική ιδιότητα των κοινωνών μπορεί να γίνουν εγκύρως προς

οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι

κοινωνοί μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό

διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του ΑΚ.

4. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή, με

την επιφύλαξη των διατάξεων περί προνομιούχων μετοχών, είναι

υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που

αντιπροσωπεύει η μετοχή.
5. Σε περίπτωση που μέτοχος ήθελε μεταβιβάσει μέρος ή το σύνολο των

μετοχών του, ασκείται δικαίωμα προτίμησης από τους ιδρυτές και

μετόχους της εταιρείας κατά τις διατάξεις του νόμου 4548/2018, σε

περίπτωση δε αρνήσεώς τους, μπορούν να μεταβιβαστούν σε

οποιονδήποτε τρίτο.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ

ΜΕΤΟΧΟΙ

ΑΡΘΡΟ 7

Δικαιώματα Μετόχων

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρίας

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.
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3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν

γίνεται με εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά

την εποχή της έκδοσης μετόχους της Εταιρίας, σύμφωνα με το λόγο της

συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο

της Εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση, που δεν μπορεί να είναι

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, άλλως και κατά περίπτωση

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 του νόμου 4548/2018, οι

μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να

διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη

της τιμής που καταβάλλουν οι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το

όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού

κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής

ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα

χρονικά όρια από το άρθρο 26 του νόμου 4548/2018. Η πρόσκληση για

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να

αναφέρεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Με την

επιφύλαξη των διατάξεων της παρ. 2 του άρθρου 25 του Νόμου

4548/2018, η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης

του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη

γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του

μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους

για την υπ' αυτών άσκηση ή μή του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη

"επί αποδείξει" επιστολή εφ' όσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο

σύνολό τους.

4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με την

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 και

της παρ. 2 του άρθρου 132 του Νόμου 4548/2018, μπορεί να περιοριστεί

ή να καταργηθεί το ως άνω δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί η

απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη
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γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος

προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που

προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του

Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του

άρθρου 27 του νόμου 4548/2018.

ΑΡΘΡΟ 8

Δικαιώματα μειοψηφίας

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της

ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το

διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της

σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους

με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου που εκδίδεται

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια

διάταξη. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί την γενική συνέλευση

σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του

άρθρου 135 του Νόμου 4548/2018, εκτός εάν οι αιτούντες μέτοχοι

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.

Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης,

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση

περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες

πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να



10

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού

συμβουλίου, κατά το 122 του νόμου 4548/2018 , επτά (7) τουλάχιστον

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την

αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την κατωτέρω παράγραφο

2 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό

(1/20) του καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη

αποφάσεως τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη

λήψη της εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν

μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της

αναβολής. Η μετ' αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της

προηγουμένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ' αυτήν δε μπορούν να

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων

συμμετοχής.

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να

υποβληθεί στην Εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την

τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία

σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρίας, στα

πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρίας που καταρτίσθηκε

για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. β) Να παρέχει τις

συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις

της Εταιρίας, στο μέτρο που είναι αυτές χρήσιμες για την πραγματική

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του
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ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα

πρακτικά.

Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε μετόχου, η οποία υποβάλλεται στην

Εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παρέχει στη Γενική

Συνέλευση, τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις

της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της

ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο,

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.

4. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10)

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην

εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική

συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.

5. Στις ανωτέρω περιπτώσεις, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού

Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας με απόφασή του που

εκδίδεται με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις

πληροφορίες που αρνήθηκε.

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης

γίνεται με ονομαστική κλήση.

Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να

πληροφορήσει τον μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών
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κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε

κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά

τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο

μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους

μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων.

Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό

τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να

υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις

αναζητήσει.
7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα, και (εκτός από τις περιπτώσεις

του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10 του

άρθρου 141 του Νόμου 4548/2018) τον αριθμό των μετοχών που

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 12 του

παρόντος Καταστατικού.

8. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να

ζητούν έλεγχο της Εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας

στην οποία εδρεύει η Εταιρία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται

ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των

νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.

Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός

τριών (3) ετών από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων

της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.

9. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν

έλεγχο της Εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο

Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση

συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό, ότι η διοίκηση των

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, όσες φορές η μειοψηφία
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που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της

Εταιρίας.

10. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141

Νόμου 4548/2018.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

ΑΡΘΡΟ 9

Αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά

την Εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη

αρμόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση,

μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρίας, β)

Τροποποίηση του Καταστατικού. γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού

κεφαλαίου, δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις

περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. ε) Εκλογή Ελεγκτών. στ)

Διορισμό Εκκαθαριστών. ζ) Διάθεση ετησίων κερδών. η) Έγκριση των

ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοικονομικών Καταστάσεων,

θ) Έγκριση συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του νόμου

4548/2018 και απαλλαγή ελεγκτών, ι) έγκριση παροχής αμοιβών ή

προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του νόμου 4548/2018, ια) Η

συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η

απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με

απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το

ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της,

καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή

της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο

σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις
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ιβ) κάθε άλλη περίπτωση προβλεπόμενη από τις διατάξεις του νόμου

4548/2018.

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του

νόμου 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην

τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου,

υποκείμενη σε δημοσίευση.

ΑΡΘΡΟ 10

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό

Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της Εταιρίας την 10η μέρα του

ένατου μήνα προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών

(τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να

αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. Το

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη

Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και

εκείνες που εξομειώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20)

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή

της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η

ημέρα δημοσιεύσεως της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η

ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.

ΑΡΘΡΟ 11

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη

Γενικής Συνέλευσης

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει

τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ημέρα και ώρα της

συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και

δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την



15

ημέρα της συνεδρίασης με την καταχώρησή της στην μερίδα της

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.

Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης,

κάθε μέτοχος με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το

δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό

ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.

Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση η εταιρεία

θέτει στην διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές

καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού

Συμβουλίου και των Ελεγκτών.

Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την

υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά

στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί

διαδικτυακό τόπο, τα ανωτέρω στοιχεία αποστέλλονται στους μετόχους,

εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα

στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία

αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να

προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης

ελάχιστης ως άνω προθεσμίας. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί

και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους

μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν

έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην

εταιρεία, η ενημέρωση αυτή αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους

κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία.

Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της

γενικής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η
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εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον

τις εξής πληροφορίες: α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής

συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων

ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της

πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών,

και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο

με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν

λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο.

ΑΡΘΡΟ 12

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση,

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της

Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν

από εκείνη για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σε αυτή από πρόσωπα που έχουν

εξουσιοδοτήσει νόμιμα.-

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται

στην Εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη

Γενική Συνέλευση, μόνο μετά από άδειά της.-

ΑΡΘΡΟ 13

Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου

Τουλάχιστον είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση,

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του Καταστήματος της Εταιρίας νόμιμα
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συνταγμένος Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη

Γενική Συνέλευση. Ο Πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία

που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.-

ΑΡΘΡΟ 14

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία

Γενική Συνέλευσης

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή

τουλάχιστο το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου μετοχικού

κεφαλαίου.-

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση,

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10)

ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. Νεότερη πρόσκληση

δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση είχε ορισθεί ο τόπος και ο

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης με την προϋπόθεση ότι

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα

και την επαναληπτική.

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.-

ΑΡΘΡΟ 15

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία

Γενικής Συνέλευσης

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν παρίστανται ή

εκπροσωπούνται σε αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3)

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις

που αφορούν:
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α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή,

αναβίωση ή διάλυση της Εταιρίας, καθώς και παροχή ή ανανέωση

εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού

κεφαλαίου

β) Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρίας.

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της Επιχείρησης της Εταιρίας.

δ) τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από

το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών, μείωση του

κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 ή

την παρ. 6 του άρθρου 49 του νόμου 4548/2018

ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.

στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.

ζ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο Νόμος ή το παρόν καταστατικό ορίζει

ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση

απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου.

2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή

και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες,

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας

διάταξης όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2)

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη

Συνέλευση.-

ΑΡΘΡΟ 16

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του.

Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον

Πρόεδρο.
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2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου,

η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός

Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου.-

ΑΡΘΡΟ 17

Θέματα συζήτησης

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και

τον Γραμματέα της. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον

αναπληρωτή του.-

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική

συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών.

Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση

μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της

γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν

αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την

παράγραφο 3 του άρθρου 93 του νόμου 4548/2018.

Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα

πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι

στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των

πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως

ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της

εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά,
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σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον πρόκειται για

πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ.

Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής

συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται

στο βιβλίο πρακτικών.

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να

λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση σύμφωνα με την

διαδικασία και τους όρους του άρθρου 135 του νόμου 4548/2018

ΑΡΘΡΟ 18

Απόφαση Απαλλαγής Μελών του

Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική

Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση,

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου

και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν μόνο

με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 102 του νόμου 4548/2018

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΑΡΘΡΟ 19

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου

1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται

από τρεις [3] έως πέντε [5] Συμβούλους.

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας για πέντε (5) χρόνων θητεία που

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά

τη λήξη της θητείας του, η οποία δεν μπορεί να περάσει την εξαετία.

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και

είναι πάντοτε ελεύθερα ανακλητά.
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ΑΡΘΡΟ 20

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση)

της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας.

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα

στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με

το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.

2. Η Εταιρία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός εξουσιοδοτημένου

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου υπό την εταιρική επωνυμία.-

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός

από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την

εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την

επιφύλαξη των άρθρων 77 επόμενα του Νόμου 4548/2018
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του, δύναται να εκλέγει ένα

από τα μέλη του, ως Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρίας. Ο Διευθύνων

Σύμβουλος δύναται να έχει τη Διεύθυνση της Εταιρίας, να ενεργεί

πάντοτε για το συμφέρον αυτής και μέσα στα πλαίσια του εταιρικού

σκοπού και σύμφωνα με τα οριζόμενα, με απόφαση του Διοικητικού

Συμβουλίου. Ο Διευθύνων Σύμβουλος ύστερα από απόφαση του Δ.Σ.

δύναται να εκπροσωπεί την Εταιρία στις Δημόσιες Αρχές και να είναι

αποκλειστικός υπεύθυνος για την τήρηση των νόμων και ιδίως των

φορολογικών, αγορανομικών και εργατικών διατάξεων.

5. Η Εταιρία εκπροσωπείται ενώπιον των Δικαστηρίων από τον

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή τον αναπληρωτή του ή και υπάλληλο της

Εταιρίας που ορίζονται με ειδική απόφαση του Διοικητικού

Συμβουλίου.-

ΑΡΘΡΟ 21
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Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό

του.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα Διευθύνοντα

Σύμβουλο από τα μέλη του και μόνο, μη αποκλειομένης της ταύτισης της

ιδιότητας αυτού με την ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου,

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του.

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την

έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται,

μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων

Σύμβουλος.-

ΑΡΘΡΟ 22

Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου επιβάλλεται στους

συμβούλους που απομένουν, εφόσον έχουν νόμιμη απαρτία, να εκλέξουν

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου

που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι

η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη γενική

συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με

απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του

Νόμου 4548/2018 και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην

αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει

τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην

ημερήσια διάταξη.

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται

έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική

Συνέλευση.-
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ΑΡΘΡΟ 23

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας

τουλάχιστον μία φορά το μήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον

Πρόεδρό του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2)

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα

θέματα της ημερήσιας διάταξης διαφορετικά η λήψη αποφάσεως

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη

του Δ.Σ. και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεως. Τη σύγκληση

του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών

του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να

συγκαλέσει εγκαίρως το Δ.Σ. ώστε αυτό να συνέλθει μέσα σε προθεσμία

επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει να

αναφέρονται με ποινή απαραδέκτου και τα θέματα που θα

απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο.

Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό

συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 24

Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο

που απουσιάζει. Σύμβουλος που απουσιάζει συνεχώς αδικαιολόγητα

πέραν των έξι (6) τακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου

αντικαθίσταται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με

τους όρους του παρόντος άρθρου.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει

έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ
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(1/2) πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των

παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων μπορεί να είναι

μικρότερος των τριών (3).

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που

αντιπροσωπεύονται εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5

του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.-

ΑΡΘΡΟ 25

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται

και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο

πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της

γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός

ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα

χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών

του διοικητικού συμβουλίου.

Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών

εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται

προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης

ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την

ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών.

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα

με το άρθρο 12 του νόμου 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται
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στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών

από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 26

Αποζημίωση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί

αποζημίωση, που το ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική

Συνέλευση με ειδική απόφαση.

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού

Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της

τακτικής Γενικής Συνέλευσης.

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την

Εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε

Γενικούς Διευθυντές, σε Διευθυντές της ή σε συζύγους ή άλλους

συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, σε

πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των

προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α' του ν.

4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους

παραπάνω απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της Εταιρίας σε

τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο

ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς

μετοχών της Εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των προσώπων

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής

Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής,

καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.-

ΑΡΘΡΟ 27

Απαγόρευση Ανταγωνισμού

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και

στους Διευθυντές της Εταιρίας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια

της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό

τρίτων, πράξεις που αντιβαίνουν σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει



26

η Εταιρία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρία έχει

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 του νόμου

4548/2018.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI

ΕΛΕΓΧΟΣ

ΑΡΘΡΟ 28

Ελεγκτές

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς

και δύο (2) αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους.

Οι ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες

από πέντε εταιρικές χρήσεις.

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως,

εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της κείμενης νομοθεσίας, η εκλογή

των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική, σύμφωνα με τις σχετικές

διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά.

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής

Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία

ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν

αποποιηθούν το διορισμό τους αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5)

ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις

ευθύνες και υποχρεώσεις του νόμου.

4. Οι ελεγκτές πρέπει να είναι πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών που έχουν

άδεια ασκήσεως Οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό

Επιμελητήριο της Ελλάδος, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ

ΑΡΘΡΟ 29

Εταιρική Χρήση
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Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της παρούσης

Εταιρίας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2006.

ΑΡΘΡΟ 30

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της

ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται,

σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη

ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.

2. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο

να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση

διαχείρισης. α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική

απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της

εταιρείας και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων

κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. β) Η απεικόνιση

παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και

των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της,

κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. γ) Στο

βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των

επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο

χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη

χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με

το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων

πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο

πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου

ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που

αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Η έκθεση

διαχείρισης αναφέρει επίσης: α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της

εταιρείας, β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, γ)
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τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του νόμου 4548/2018, δ)

την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και ε) σε σχέση με τη

χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και εφόσον είναι

ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού

και του παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού

αποτελεσμάτων χρήσης: αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας

όσον αφορά τη διαχείριση του χρηματοοικονομικού κινδύνου,

συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την αντιστάθμιση κάθε

σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία

εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και ββ) την έκθεση της εταιρείας

στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον

κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών.

3. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις

εγκρίνονται από την γενική συνέλευση

Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το

διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά

πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού

συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο

σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η

ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα

μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον

κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.

Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη

γενική συνέλευση.



29

Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνονται από το διοικητικό συμβούλιο

και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α'

και β' της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου.

Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη

έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη

δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα

πρόσωπα που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και

από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους.

4. Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από

την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την

έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της

ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από

την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της

περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α' του άρθρου 2 του ν.

4336/2015 (Α' 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή

ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση

διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των

οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν

συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες

κείμενο της έκθεσης ελέγχου. Στις ενοποιημένες οικονομικές

καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και στη γνώμη του

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου απαιτείται,

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί δημοσιότητας του άρθρου 13

του νόμου 4548/2018 και ισχύουν οι προθεσμίες της παραγράφου 1.

Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της

παρ. Α' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ενοποιημένες οικονομικές

καταστάσεις υποβάλλονται στη δημοσιότητα, που προβλέπεται στην

παράγραφο 3, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο

ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους.
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Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης,

το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις

ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το

δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.. Οι συντεταγμένες κατά

τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (Δ.Π.Χ.Α.)

εγκεκριμένες ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι εγκεκριμένες

ετήσιες ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι λοιπές

προβλεπόμενες από το νόμο εκθέσεις των εταιρειών: α) δημοσιεύονται

στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 του νόμου 4548/2018, β)

αναρτώνται στην ιστοσελίδα της εταιρείας και παραμένουν προσβάσιμες

για χρονικό διάστημα δύο (2) τουλάχιστον ετών από την πρώτη

δημοσίευσή τους.

ΑΡΘΡΟ 31

Διάθεση Κερδών

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας

νομοθεσίας.

2.Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν,

σύμφωνα με το άρθρο 159 του νόμου 4548/2018, διατίθενται με

απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται

τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων,

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά τον

νόμο 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού

αποθεματικού. γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του

ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του νόμου

4548/201.8 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν

λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με

το άρθρο 159 του νόμου 4548/2018, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της

γενικής συνέλευσης.
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3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2)

μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε

τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

ΑΡΘΡΟ 32

Λόγοι Λύσης της Εταιρίας

1. Η Εταιρία λύεται:

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης.

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί

λόγο για τη λύση της Εταιρίας.

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, ως

ορίζεται στο υπόδειγμα του Ισολογισμού που προβλέπεται από την

κείμενη νομοθεσία μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβλημένου

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την

λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρία ή αν

θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.-

ΑΡΘΡΟ 33

Εκκαθάριση

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις

του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της

πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της κατωτέρω

παραγράφου 6.
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2. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του

νόμου 4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή,

μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην

περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση

με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το

προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του

νόμου 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την

απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το

πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου.

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον

εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά.

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της

εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας

του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό

συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις

για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του

διοικητικού συμβουλίου.

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα

τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει

με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή

του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από

το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει

για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή

θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της

εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το

δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων
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περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών

απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και

φόρων.

7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να

παρέχουν πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον

εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της

εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό

στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους.

8. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει

ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων

τους.

9. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.

10. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την

εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 15, να

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν

να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.

11. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών

από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και

δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει

κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει

την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του

συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους
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εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα,

υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα

Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.

12. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο

δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας,

να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις

που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ.

ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η

αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.

13. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση

που αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της

εκκαθάρισης.

14. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική

συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν

το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα.

Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού

έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.

15. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος

της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης

στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν

όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ'

αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.

16.. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει

σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό
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περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους

λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία

περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση

της εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα

παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς,

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων,

εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.

17.. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση,

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του

καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του

σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με

αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.

Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το

σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την

εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω.

18. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη

διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να

ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα με

την παράγραφο 2 του άρθρου 107 του νόμου 4548/2018

19.Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5)

έτη από την έναρξή της.

20. Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10)

έτη από τον τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα

ορίσει το δικαστήριο δικάζοντας με τη διαδικασία της εκούσιας

διαδικασίας, με την επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή λογιστικών

διατάξεων.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ

ΑΡΘΡΟ 34

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που

αξιώνει το άρθρο 5 του νόμου 4548/2018. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα

ισχύουν οι ρυθμίσεις του νόμου 4548/2018 ως ισχύει.-

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ

Μεταβατικές Διατάξεις

ΑΡΘΡΟ 35ο

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου

Το κεφάλαιο της Εταιρείας, το οποίο ανέρχεται στο ποσό των εκατόν

εννιά χιλιάδων τριακοσίων ογδόντα επτά ευρώ σαράντα λεπτών

[109.387,45€], όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του καταστατικού,

καλύπτεται εξ ολοκλήρου με την εισφορά της καθαρής θέσης της

μετατρεπομένης εταιρείας περιωρισμένης ευθύνης από εκατόν εννιά

χιλιάδες τριακόσια πενήντα ευρώ [109.350,00€], ως η κατωτέρω έκθεση

εκτίμησης της κατά Νόμο επιτροπής της Νομαρχίας Αθηνών και με

καταβολή μετρητών από τους εταίρους τριάντα επτά ευρώ και σαράντα

πέντε λεπτών [37,45].-

Η καθαρή θέση της μετατρεπομένης εταιρείας περιωρισμένης ευθύνης με

την επωνυμία ¨CLEMIC SERVICE Εταιρεία Περιωρισμένης Ευθύνης

Εμπορική και Τεχνική Εταιρεία Εμπορίας Πετρελαιοειδών και

Υπηρεσιών¨ και με την επωνυμία για τις σχέσεις της Εταιρείας με την

αλλοδαπή ¨CLEMIC SERVICE LTD¨ και με τον διακριτικό

τίτλο ¨CLEMIC SERVICE¨, εκτιμήθηκε από την προς τούτο συσταθείσα

νόμιμα επιτροπή του άρθρου 9 του Κ.Ν.1290/1920 σε 109.350,00 ευρώ

με βάση την από 11/11/2005 Έκθεσή της,.

Το άνω μετοχικό κεφάλαιο των εκατόν εννιά χιλιάδων τριακοσίων

ογδόντα επτά ευρώ και σαράντα πέντε λεπτών [109.387,45€] διαιρείται

σε τρεις χιλιάδες επτακόσιες είκοσι επτά [3.727] ανώνυμες μετοχές,
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ονομαστικής αξίας είκοσι εννιά ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών

[29,35€] η κάθε μία.

1. Οι μετοχές κατανέμονται ως κατωτέρω:

Α) Ο Ιωακείμ Ιωσηφίδης του Μιχαήλ καλύπτει α) το ποσό των

ογδόντα τριών χιλιάδων εκατόν έξι ευρώ [83.106,00€] με τη μερίδα

συμμετοχής του από την εις είδος εισφορά της καθαρής θέσης της

μετατρεπόμενης ΕΠΕ και β) με την καταβολή μετρητών ποσού

δεκατριών ευρώ και είκοσι λεπτών [13,20] και θα λάβει δύο χιλιάδες

οκτακόσιες τριάντα δυο [2.832] μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι

εννιά ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών [29,35€] η κάθε μία.

Β) Ο Μιχαήλ Ιωσηφίδης του Ιωακείμ καλύπτει α) το ποσό των είκοσι

έξι χιλιάδων διακοσίων σαράντα τεσσάρων ευρώ [26.244,00€] με τη

μερίδα συμμετοχής του από την εις είδος εισφορά της καθαρής θέσης της

μετατρεπόμενης ΕΠΕ και β) με την καταβολή μετρητών ποσού είκοσι

τεσσάρων ευρώ και είκοσι πέντε λεπτών [24,25] και θα λάβει οκτακόσιες

ενενήντα πέντε [895] μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννιά ευρώ

και τριάντα πέντε λεπτών [29,35€] η κάθε μία.

2. Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε ειδικό

λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρίας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε

Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, το σε μετρητά αντίτιμο

των μετοχών τους με την καταχώρηση της απόφασης για την έγκριση

του παρόντος στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή.-

3. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρίας, το Διοικητικό

Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό

θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση ή μη καταβολής του

οριζομένου δια του παρόντος αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.

4. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των

παραγράφων 3 και 5 του παρόντος άρθρου, η εταιρία υποχρεούται να

υποβάλει στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας στην οποία

υπάγεται αντίγραφο του πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού

Συμβουλίου. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, στην περίπτωση

καταβολής αρχικού κεφαλαίου, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου

48 παρ. 1 εδάφιο α του Κ.Ν.2190/1920 και στην περίπτωση αύξησης του
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κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίησης του

καταστατικού.

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα

ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό

Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός μηνός από την

ορισθείσα ημερομηνία καταβολής του ποσού της αύξησης.

6. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης κεφαλαίου δεν μπορεί να

ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4)

μηνών από την ημέρα που καταχωρήθηκε η απόφαση στο Γ.Ε.ΜΗ.

7. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται

από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του

παρόντος καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του

κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα της καταχώρησης της σχετικής

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων στο Γ.Ε.Μ.Η

ΑΡΘΡΟ 36ο

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούν οι:

1) ΙΩΑΚΕΙΜ ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ του Μιχαήλ και της Ανδρονίκης,

Έμπορος, που γεννήθηκε στο Αντίγονο Φλώρινας στις 24/4/1955 και

κατοικεί στο Μαρούσι Αττικής [Σαλαμίνος 55 και Αναβρύτων 21], με

ΑΔΤ Π.046854/1.2.1989 του Α.Τ. Αμαρουσίου και ΑΦΜ 016973756.

2) ΜΙΧΑΗΛ ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ του Ιωακείμ και της Σταυρούλας-

Παρασκευής, Σύμβουλος Επιχειρήσεων, που γεννήθηκε στην Αθήνα

στις 31/10/1976 και κατοικεί στην Πεύκη Αττικής [Αγίας Παρασκευής

15], με ΑΔΤ Π.676022/11.4.1991 του Τ.Α. Αμαρουσίου και ΑΦΜ

121305346.

3) ΜΑΡΚΟΣ ΒΑΛΒΗΣ

Σύμβουλος Επιχειρήσεων, γεννημένος το 1951 στο Εμπόρειο Θήρας,

κάτοικος Κορυδαλλού, οδός Καυκάσου αρ.32, κάτοχος του υπ’ αριθμ.

Ι.233810/1977 δελτίου ταυτότητας του Τμ. Π.Α. Πειραιά, με αριθμό

φορολογικού μητρώου 018583080 της Δ.Ο.Υ. Κορυδαλλού.

Όλοι οι παραπάνω είναι Ελληνικής Ιθαγένειας.
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Η θητεία του ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση

των μετόχων της Εταιρίας, που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο

εξάμηνο του έτους 2007.

ΑΡΘΡΟ 37

Άδεια Ανταγωνισμού

Το άρθρο 27 του παρόντος δεν έχει εφαρμογή στα μέλη του Διοικητικού

Συμβουλίου του άρθρου 36 του παρόντος, στα οποία χορηγείται ειδική

άδεια να ενεργούν άμεσα ή έμμεσα πράξεις αναγόμενες στον εταιρικό

σκοπό μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση.-

ΑΡΘΡΟ 38

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:

Α) Τακτικοί: 1) Γεώργιος Κώστας του Κωνσταντίνου, κάτοικος Αιγάλεω

Αττικής [Ηρακλείτου 39-41], με ΑΔΤ ….512972 και αριθμό αδείας

9996004858 και 2) Δημήτριος Βαρελάς του Κωνσταντίνου, κάτοικος

Περιστερίου Αττικής [Ανδριτσαίνης 70], με ΑΔΤ Μ.060545 και αριθμό

αδείας 999606498.

Β) Αναπληρωματικοί: 1) Χριστόφορος Κοκολίτσιος του Νικολάου,

κάτοικος Αθήνας [………………… 3], με ΑΔΤ Ι.175385 και αριθμό

αδείας 9992026379 και 2) Παναγιώτης Ζήσης του Χρήστου, κάτοικος

Αθήνας [Θράκης 10], με ΑΔΤ Ξ.185788 και αριθμό αδείας 9992025322.

Όλοι οι ως άνω ελεγκτές έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού

επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με

τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ/τος 475/1991 (ΦΕΚ 176Α').

Η αμοιβή του καθενός που θα απασχοληθεί ορίζεται σύμφωνα με την Κ2

14054/14-1-00 Υπουργική απόφαση.-

Εξουσιοδότηση

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και

πληρεξουσιότητα στην κ. Αφροδίτη Γκόγκου, κάτοικο Μελισσίων

Αττικής [17ης Νοεμβρίου 15], να ενεργήσει μόνη να υποβάλει το

Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία και να τους
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εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει κι υπογράψει, ως

αντιπρόσωπός τους, συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να

αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές και

ακόμη να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται οι διατάξεις του

Καταστατικού βάσει υποδείξεων της Εποπτεύουσας Αρχής.

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως ισχύει μετά την

εναρμόνισή του με τις διατάξεις του Νόμου 4548/2018 από την

έκτακτη Γενική συνέλευση των μετόχων της 23/12/2019

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

Μιχάλης Ιωσηφίδης


