
 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «PRAXIA BANK ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

(ΠΡΑΞΙΑ ΜΠΑΝΚ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ)» 

         

Την 24-06-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2158827 η με αριθμό 65139/24-06-2020 απόφασή μας (ΑΔΑ: 

 6ΔΔΩ46ΜΤΛΡ-ΚΜΞ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5  του 

Καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας, με την επωνυμία «PRAXIA BANK ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (ΠΡΑΞΙΑ ΜΠΑΝΚ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ)» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5372901000, σύμφωνα με την από 23-12-2019 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης του μετόχου αυτής. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το νέο κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας με τις τροποποιήσεις του που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

Ο ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
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ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.: 5372901000- (ΠΡΩΗΝ ΑΡΙΘΜΟΣ Μ.Α.Ε. 55026/06/B/03/15) 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 «PRAXIA BANK ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Επωνυμία - Σκοπός - Έδρα – Διάρκεια 

Άρθρο 1 
Επωνυμία 

1. Η Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία φέρει την επωνυμία «PRAXIA BANK 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» («ΠΡΑΞΙΑ ΜΠΑΝΚ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ») και διακριτικό τίτλο «PRAXIA 
BANK» (εφεξής η «Τράπεζα» ή η «Εταιρεία»).  

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της Τράπεζας με το εξωτερικό η επωνυμία της 
Τράπεζας θα είναι «PRAXIA BANK SINGLE MEMBER BANKING S.A.» και ο διακριτικός 
τίτλος «PRAXIA BANK».  

 

 

Άρθρο 2 
Έδρα 

1. Ως έδρα της Τράπεζας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. 

2. Η Τράπεζα μπορεί να μεταφέρει την έδρα της σε άλλο δήμο στην Ελλάδα, 
ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία θα τροποποιεί το 
παρόν άρθρο, σύμφωνα με τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας. 

3. Για την επίτευξη των σκοπών της, η Τράπεζα, δυνάμει αποφάσεων του 
Διοικητικού της Συμβουλίου και σύμφωνα με τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας 
νομοθεσίας, δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία,, πρακτορεία ή άλλες 
μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή της 
αλλοδαπής.  

  

Άρθρο 3 
Σκοπός 

1. Ο σκοπός της Τράπεζας συνίσταται στην ενασχόληση με και στη διενέργεια, 
στην Ελλάδα, όλων των τραπεζικών εργασιών για δικό της λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, ή σε συνεργασία με άλλα νομικά πρόσωπα, είτε ημεδαπά 
είτε αλλοδαπά, σε κάθε περίπτωση σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο 
4261/2014, όπως εκάστοτε ισχύει.   

2. Σκοπός της Τράπεζας είναι: 



α) αποδοχή καταθέσεων και άλλων επιστρεπτέων κεφαλαίων, 

β)  χορήγηση δανείων ή λοιπών πιστώσεων, στις οποίες συμπεριλαμβάνεται 
μεταξύ άλλων: η καταναλωτική πίστη, συμβάσεις πίστωσης εν σχέσει με ακίνητα, 
οι πράξεις αναδόχου εισπράξεως απαιτήσεων (factoring) με ή χωρίς δικαίωμα 
αναγωγής και η χρηματοδότηση εμπορικών συναλλαγών συμπεριλαμβανομένου 
του forfeiting), 

γ)  χρηματοδοτική μίσθωση (leasing), 

δ) υπηρεσίες πληρωμών όπως ορίζονται στην παρ. 3 του άρθρου 4 του Ν. 
4537/2018,  

ε)  έκδοση και διαχείριση άλλων μέσων πληρωμών (π.χ. ταξιδιωτικών και 
τραπεζικών επιταγών) στο βαθμό που η δραστηριότητα αυτή δεν καλύπτεται 
από την προηγούμενη περίπτωση, 

στ)  εγγυήσεις και αναλήψεις υποχρεώσεων, 

ζ) συναλλαγές για λογαριασμό του ιδίου του ιδρύματος ή της πελατείας του σε 
οποιαδήποτε από τις ακόλουθες περιπτώσεις: 

αα) μέσα της χρηματαγοράς (αξιόγραφα, πιστοποιητικά καταθέσεων κ.λπ.), 

 ββ) συνάλλαγμα, 

 γγ) προθεσμιακά συμβόλαια χρηματοπιστωτικών τίτλων ή χρηματοπιστωτικά 

δικαιώματα, 

 δδ) συμβάσεις ανταλλαγής επιτοκίων και συναλλάγματος, 

 εε) κινητές αξίες, 

η) συμμετοχές σε εκδόσεις τίτλων και παροχή συναφών υπηρεσιών 
περιλαμβανομένων ειδικότερα και των υπηρεσιών αναδόχου εκδόσεως τίτλων, 

θ) παροχή συμβουλών σε επιχειρήσεις όσον αφορά τη διάρθρωση του 
κεφαλαίου, τη βιομηχανική στρατηγική και συναφή θέματα παροχής 
συμβουλών, καθώς και υπηρεσιών στον τομέα της συγχώνευσης και της 
εξαγοράς επιχειρήσεων, 

ι)  διαμεσολάβηση στις διατραπεζικές αγορές, 

ια) διαμεσολάβηση στη διανομή και διάθεση ασφαλιστικών προϊόντων, 

ιβ)  διαχείριση χαρτοφυλακίου ή παροχή συμβουλών για τη διαχείριση 
χαρτοφυλακίου, συμπεριλαμβανομένης, ενδεικτικά, της διαχείρισης μη 
εξυπηρετούμενων ανοιγμάτων τρίτων, ατομικά ή/και σε συνεργασία με τρίτους,  

ιγ)  φύλαξη και διαχείριση κινητών αξιών,  

ιδ)  συλλογή και επεξεργασία εμπορικών πληροφοριών, περιλαμβανομένων και 
των υπηρεσιών αξιολόγησης πιστοληπτικής ικανότητας πελατών,  

ιε)  εκμίσθωση θυρίδων,  

ιστ) έκδοση ηλεκτρονικού χρήματος, και  



ιζ) οι επενδυτικές υπηρεσίες και δραστηριότητες που περιλαμβάνονται στο 
Τμήμα Α’ του Παραρτήματος Ι του Ν. 4514/2018, οι οποίες αφορούν 
οποιοδήποτε από τα χρηματοπιστωτικά μέσα που απαριθμούνται στο Τμήμα Γ` 
του Παραρτήματος Ι του Ν. 4514/2018, καθώς και οι παρεπόμενες υπηρεσίες 
που περιλαμβάνονται στο Τμήμα Β` του Παραρτήματος I του Ν. 4514/2018. 

3. Προκειμένου να πετύχει τον σκοπό της, η Τράπεζα μπορεί να συνεργάζεται, 
τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό, με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 
ίδρυμα ή οργανισμό, να ιδρύει ή να συμμετέχει σε οποιοδήποτε νομικό πρόσωπο,  
ίδρυμα ή οργανισμό, καθώς επίσης και να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση 
ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό.   

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της Τράπεζας είναι εκατό (100) χρόνια, αρχίζει δε από την 
ημερομηνία καταχώρισης από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή στο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών της υπουργικής απόφασης που θα εγκρίνει τη σύσταση και το 
Καταστατικό της Τράπεζας έως την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2103. 

2. Η διάρκεια της Τράπεζας μπορεί να παραταθεί ή να μειωθεί κατόπιν σχετικής 
απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και αντίστοιχης τροποποίησης του 
παρόντος άρθρου. 

       

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές – Μέτοχοι 

 Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Τράπεζας ανέρχεται σε εκατόν είκοσι επτά 
εκατομμύρια επτακόσιες χιλιάδες ένα ευρώ (€ 127.700.001) διαιρούμενο σε 
σαράντα δύο εκατομμύρια πεντακόσιες εξήντα έξι χιλιάδες εξακόσιες εξήντα 
επτά (42.566.667) κοινές ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής 
αξίας τριών ευρώ (€3) η κάθε μία. 

2. Το μετοχικό κεφάλαιο της Τράπεζας διαμορφώθηκε στο ανωτέρω ποσό ως 
εξής: 

(α) Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Τράπεζας ορίστηκε αρχικά στο ποσό των δεκαοχτώ 
εκατομμυρίων (18.000.000) ευρώ, διαιρείτο σε έξι εκατομμύρια (6.000.000) 
κοινές ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα ψήφου ονομαστικής αξίας τριών 
(€3) ευρώ η κάθε μία και καταβλήθηκε ολόκληρο σε μετρητά. 

(β) Δυνάμει της από 13.10.2004 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δεκαπέντε 
εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες ευρώ (€15.900.000) με καταβολή σε 
μετρητά και με την έκδοση πέντε εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων 



(5.300.000) κοινών ονομαστικών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής 
αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Τράπεζας μετά 
την ως άνω αύξηση ανήλθε στο ποσό των τριάντα τριών εκατομμυρίων 
εννιακοσίων χιλιάδων ευρώ (€33.900.000) διαιρούμενο σε έντεκα 
εκατομμύρια τριακόσιες χιλιάδες (11.300.000) κοινές ονομαστικές μετοχές με 
δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. 

(γ) Δυνάμει της από 23.12.2005 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ένα 
εκατομμύριο διακόσιες χιλιάδες ευρώ (€1.200.000) με καταβολή σε μετρητά 
και με την έκδοση τετρακοσίων χιλιάδων (400.000) κοινών ονομαστικών 
μετοχών με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Τράπεζας μετά την ως άνω αύξηση ανήλθε στο 
ποσό των τριάντα πέντε εκατομμυρίων εκατό χιλιάδων ευρώ (€35.100.000) 
διαιρούμενο σε έντεκα εκατομμύρια επτακόσιες χιλιάδες (11.700.000) κοινές 
ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ 
η κάθε μία. 

(δ) Δυνάμει της από 30.03.2006 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριακόσιες 
χιλιάδες ευρώ (€300.000) με καταβολή σε μετρητά και με την έκδοση εκατό 
χιλιάδων (100.000) κοινών ονομαστικών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, 
ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της 
Τράπεζας μετά την ως άνω αύξηση ανέρχεται στο ποσό των τριάντα πέντε 
εκατομμυρίων τετρακοσίων χιλιάδων ευρώ (€35.400.000) διαιρούμενο σε 
έντεκα εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες (11.800.000) κοινές ονομαστικές 
μετοχές με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. 

(ε)  Δυνάμει της από 05.12.2006 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ένα 
εκατομμύριο οκτακόσιες χιλιάδες ευρώ (€1.800.000) με καταβολή σε μετρητά 
και με την έκδοση εξακοσίων χιλιάδων (600.000) κοινών ονομαστικών 
μετοχών με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Τράπεζας μετά την ως άνω αύξηση ανέρχεται στο 
ποσό των τριάντα επτά εκατομμυρίων διακοσίων  χιλιάδων ευρώ 
(€37.200.000) διαιρούμενο σε δώδεκα εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες 
(12.400.000) κοινές ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής 
αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. 

(στ) Δυνάμει της από 18.05.2007 απόφασης της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της Τράπεζας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε 
κατά ένα εκατομμύριο πεντακόσιες χιλιάδες ευρώ (€1.500.000) με καταβολή 
σε μετρητά και με την έκδοση πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) κοινών 
ονομαστικών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) 
ευρώ η κάθε μία. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Τράπεζας μετά την ως άνω 
αύξηση ανέρχεται στο ποσό των τριάντα οκτώ εκατομμυρίων επτακοσίων 
χιλιάδων ευρώ (€38.700.000) διαιρούμενο σε δώδεκα εκατομμύρια 
εννιακόσιες χιλιάδες (12.900.000) κοινές ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα 
ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. 



(ζ) Δυνάμει της από 23.07.2007 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ένα 
εκατομμύριο οκτακόσιες χιλιάδες ευρώ (€1.800.000) με καταβολή σε μετρητά 
και με την έκδοση εξακοσίων χιλιάδων (600.000) κοινών ονομαστικών 
μετοχών με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Τράπεζας μετά την ως άνω αύξηση ανέρχεται στο 
ποσό των σαράντα  εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ (€40.500.000) 
διαιρούμενο σε δεκατρία εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (13.500.000) 
κοινές ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών 
(€3) ευρώ η κάθε μία. 

(η) Δυνάμει της από 26.11.2007 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εννιακόσιες 
χιλιάδες ευρώ (€900.000) με καταβολή σε μετρητά και με την έκδοση 
τριακοσίων χιλιάδων (300.000) κοινών ονομαστικών μετοχών με δικαίωμα 
ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. Το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Τράπεζας μετά την ως άνω αύξηση ανέρχεται στο ποσό των 
σαράντα  ενός εκατομμυρίων τετρακοσίων χιλιάδων ευρώ (€41.400.000) 
διαιρούμενο σε δεκατρία εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες (13.800.000) 
κοινές ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών 
(€3) ευρώ η κάθε μία. 

(θ) Δυνάμει της από 23.5.2008 απόφασης της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ένα 
εκατομμύριο οκτακόσιες χιλιάδες ευρώ (€1.800.000) με καταβολή σε μετρητά 
και με την έκδοση εξακοσίων χιλιάδων (600.000) κοινών ονομαστικών 
μετοχών με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μετά την ως άνω αύξηση ανέρχεται σε 
σαράντα τρία εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (€43.200.000) ευρώ, 
διαιρεμένο σε δεκατέσσερα εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες (14.400.000) 
κοινές ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών 
(€3) ευρώ η κάθε μία.  

(ι) Δυνάμει της από 17.2.2010 απόφασης της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πέντε 
εκατομμύρια τετρακόσιες ενενήντα εννιά χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα εννέα 
ευρώ (€5.499.999) με καταβολή σε μετρητά και με την έκδοση ενός 
εκατομμυρίου οκτακοσίων τριάντα τριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα τριών  
(1.833.333) κοινών ονομαστικών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής 
αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μετά 
την ως άνω αύξηση ανέρχεται σε σαράντα οκτώ εκατομμύρια εξακόσιες 
ενενήντα εννιά χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα εννέα   (€48.699.999) ευρώ, 
διαιρεμένο σε δεκαέξι εκατομμύρια διακόσιες τριάντα τρεις χιλιάδες 
τριακόσιες τριάντα τρεις (16.233.333) κοινές ονομαστικές μετοχές με 
δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία.      

(ια) Δυνάμει της από 22.10.2018 απόφασης της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά είκοσι 
εκατομμύρια και ένα ευρώ (€20.000.001) με καταβολή σε μετρητά και με την 
έκδοση έξι εκατομμυρίων εξακοσίων εξήντα έξι χιλιάδων εξακοσίων εξήντα 



επτά  (6.666.667) κοινών ονομαστικών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, 
ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της 
Εταιρείας μετά την ως άνω αύξηση ανέρχεται σε εξήντα οκτώ εκατομμύρια 
επτακόσιες χιλιάδες ευρώ (€68.700.000), διαιρεμένο σε είκοσι δύο 
εκατομμύρια εννιακόσιες (22.900.000) κοινές ονομαστικές μετοχές με 
δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών (€3) ευρώ η κάθε μία.     

(ιβ) Δυνάμει της από 22.03.2019 απόφασης της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πενήντα 
εκατομμύρια και ένα ευρώ (€ 50.000.001) με καταβολή σε μετρητά και με την 
έκδοση δεκαέξι εκατομμυρίων εξακοσίων εξήντα έξι χιλιάδων εξακοσίων 
εξήντα επτά (16.666.667 ) κοινών ονομαστικών μετοχών με δικαίωμα ψήφου, 
ονομαστικής αξίας τριών ευρώ  (€3) η κάθε μία. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της 
Εταιρείας μετά την ως άνω αύξηση ανέρχεται σε εκατόν δεκαοκτώ 
εκατομμύρια επτακόσιες χιλιάδες ένα ευρώ (€ 118.700.001) διαιρούμενο σε 
τριάντα εννέα εκατομμύρια πεντακόσιες εξήντα έξι χιλιάδες εξακόσιες εξήντα 
επτά (39.566.667) κοινές ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα ψήφου, 
ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (€3) η κάθε μία.  

(ιγ) Δυνάμει της από 23.12.2019 απόφασης της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Τράπεζας, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εννιά 
εκατομμύρια ευρώ (€ 9.000.000) με καταβολή σε μετρητά και με την έκδοση 
τριών εκατομμυρίων (3.000.000) κοινών ονομαστικών μετοχών με δικαίωμα 
ψήφου, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ  (€3) η κάθε μία.  

 

Άρθρο 6 

Μεταβολή του Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου της Τράπεζας που δεν 
γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών 
μετατρέψιμων σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων της 
Τράπεζας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο.  

2. Εάν η Τράπεζα έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις 
οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος 
της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου με μετοχές μίας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην 
περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων 
κατηγοριών μονό μετά από την μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της 
κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

3. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο που αποφάσισε την 
αύξηση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, οποιοσδήποτε αριθμός νέων 
μετοχών που δεν αναλήφθηκαν όπως ορίζεται παραπάνω, διατίθεται στους μετόχους 
που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης και θέλουν να τις αναλάβουν, ανάλογα 
με το ποσοστό συμμετοχής καθενός στο Μετοχικό Κεφάλαιο της Τράπεζας. Αν 
κατόπιν της ως άνω διαδικασίας, η κάλυψη της αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου 
δεν είναι πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο δύναται να αυξηθεί μέχρι το ποσό της 



κάλυψης, σύμφωνα με το άρθρο 28 του Ν.4548/2018, υπό την προϋπόθεση ότι τούτο 
προβλέπεται ρητώς στην απόφαση του οργάνου που αποφάσισε την αύξηση.  

4. Το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί, 
σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018.. 

5. Για τα υπόλοιπα ζητήματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν άρθρο, 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύουν. 

 

Άρθρο 7 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της  Τράπεζας είναι ονομαστικές και μπορούν να εκδοθούν σε 
τίτλους, που ενσωματώνουν μία (1) ή περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών 
είναι αριθμημένοι και φέρουν τα προσωπικά στοιχεία των μετόχων, την χρονολογία 
έκδοσης και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 
Συμβούλου οριζόμενου από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα υπόλοιπα ζητήματα που 
σχετίζονται με  την έκδοσηκαι τον τύπο των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο κατά τις διατάξεις του Ν. 4548/2018. 

2. Η Εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων στο οποίο αναγράφονται τα πλήρη στοιχεία 
όλων των μετόχων κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 40 παρ. 2 του ν. 4548/2018, όπως 
εκάστοτε ισχύει, καθώς και ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που έκαστος εξ 
αυτών κατέχει. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 
βιβλίο αυτό. Το ως άνω βιβλίο δύναται να τηρείται ηλεκτρονικά. 

3. Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα 
έναντι της  Τράπεζας.  Σε περίπτωση περισσοτέρων, οι οποίοι έχουν συγκυριότητα ή 
ψιλή κυριότητα και επικαρπία μιας μετοχής, οι δικαιούχοι υποχρεούνται να εκλέξουν  
από κοινού ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο έναν μοναδικό εκπρόσωπο, για την άσκηση 
των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή, και αν δεν ορισθεί κανείς, η άσκηση 
των δικαιωμάτων αυτών αναστέλλεται. Δηλώσεις της Τράπεζας γενόμενες προς τον 
κοινό εκπρόσωπο θεωρούνται ότι έχουν δοθεί προς όλους τους συγκυρίους ή έχοντες 
την ψιλή κυριότητα και επικαρπία. Οι συγκύριοι των μετοχών είναι από κοινού και 
εις ολόκληρον υπεύθυνοι έναντι της Τράπεζας σχετικά με τις υποχρεώσεις που 
απορρέουν από τις μετοχές τους.  

4. Η κυριότητα της μετοχής ή του μετοχικού  τίτλου συνεπάγεται αυτοδίκαια  για 
κάθε  μέτοχο  την  αποδοχή του Καταστατικού της Τράπεζας και των νομίμως 
λαμβανομένων αποφάσεων των οργάνων της. 

5. Σε περίπτωση που ο νόμος επιτρέψει μελλοντικά τη μετατροπή των 
ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες, τούτο θα γίνεται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, η οποία θα λαμβάνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Ν. 
4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει, και αντίστοιχη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
Στην απόφαση αυτή θα προσδιορίζονται οι λεπτομέρειες έκδοσης και παράδοσης 
στους μετόχους των νέων μετοχικών τίτλων. 

 

Άρθρο 8 

Μέτοχοι – Δικαιώματα Μετόχων 



1. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, θεωρείται για τις σχέσεις του με 
την Τράπεζα ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Τράπεζας και υπόκειται στους 
Ελληνικούς νόμους, εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

2. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Τράπεζας δικαιώματά τους 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Κάθε μετοχή παρέχει 
δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Τα δικαιώματα και οι 
υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή, ασκούνται από αυτόν που είναι 
εγγεγραμμένος ως μέτοχος στο βιβλίο μετόχων ή από το νόμιμο εκπρόσωπό του κατά 
τις διατάξεις του παρόντος και του Ν. 4548/2018. 

3. Η ευθύνη των μετόχων έναντι της Τράπεζας και τρίτων περιορίζεται στην 
ονομαστική αξία της/των μετοχής/ών τους. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα 
συμμετοχής στο προϊόν της εκκαθάρισης των περιουσιακών στοιχείων της Τράπεζας 
σε περίπτωση λύσης της Τράπεζας καθώς και στη διανομή οποιουδήποτε ετησίως 
διανεμητέου μερίσματος ανάλογα με τη συμμετοχή του εν λόγω μετόχου στο 
μετοχικό κεφάλαιο. 

4. Για τα υπόλοιπα ζητήματα που αφορούν τα δικαιώματα των μετόχων, 
περιλαμβανομένων και αυτών των μετόχων μειοψηφίας, εφαρμόζονται οι εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 9 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Τράπεζα διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από έξι (6) 
έως δέκα πέντε (15) μέλη, ο ακριβής αριθμός των οποίων ορίζεται κάθε φορά από τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων και τα οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. Κατά την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική 
Συνέλευση δύναται να ορίσει τον Πρόεδρο καθώς και τυχόν Αντιπρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 
περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 
για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 
συμβουλίου. 
3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται τετραετής και 
αρχίζει από την ημέρα εκλογής τους και παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη 
τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία πάντως δεν μπορεί 
να περάσει την πενταετία.  
 

 Άρθρο 10 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, με εκλογή του Προέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου 
του, προαιρετικώς δε, δύναται να εκλέξει Αντιπρόεδρο καθώς και έναν ή 
περισσότερους Αναπληρωτές Διευθύνοντες Συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίζονται σε εκτελεστικά, μη 
εκτελεστικά και ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη. Οι διατάξεις του άρθρου 3 παρ. 1 
και του άρθρου 4 παρ. 1 και 2 του ν. 3016/2002, όπως ισχύουν, εφαρμόζονται 
αναλογικά. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή οποιοδήποτε άλλο 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 11 

Αντικατάσταση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Ο Πρόεδρος και ο τυχόν Αναπληρωτής Πρόεδρος μπορούν να αντικαθίστανται 
οποτεδήποτε μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία, εφόσον τα 
πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, λαμβάνεται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, άλλως με την 
πλειοψηφία της παραγράφου 14. 

2. Η παραίτηση οποιουδήποτε Συμβούλου πρέπει να απευθύνεται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο και γίνεται οριστική, όταν περιέλθει στην Τράπεζα, χωρίς να 
χρειάζεται αποδοχή της. 

3.  Σε περίπτωση παραίτησης, ανάκλησης, θανάτου, ή με οποιοδήποτε άλλο 
τρόπο απώλειας της ιδιότητας του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, το μέλος 
αυτό αντικαθίσταται από τα αναπληρωματικά μέλη που έχει εκλέξει η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων σύμφωνα με το άρθρο 9. Σε περίπτωση που η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων δεν έχει εκλέξει αναπληρωματικά μέλη, τότε το Διοικητικό 
Συμβούλιο δύναται να εκλέξει νέο μέλος αυτού σε αντικατάσταση του μέλους που 
εξέλιπε. Η εκλογή αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 
υπολοίπων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 
θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 
δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, και 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα 
ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

4. Χωρίς να θίγεται η ισχύς της προηγούμενης παραγράφου, σε περίπτωση 
παραίτησης, ανάκλησης, θανάτου, ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, οι υπόλοιποι Σύμβουλοι μπορούν 
να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της Τράπεζας χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων Συμβούλων, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός των 
Συμβούλων που απομένουν υπερβαίνει το ήμισυ του συνολικού αριθμού των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως είχε πριν την έλλειψη των Συμβούλων, και σε 
κάθε περίπτωση οι εναπομείναντες Σύμβουλοι δεν είναι λιγότεροι των τριών (3).  



5. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 12 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Τράπεζα και είναι αρμόδιο να 
αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά στη διοίκηση της Τράπεζας, στη διαχείριση της 
περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του εταιρικού σκοπού σύμφωνα με την 
κείμενη νομοθεσία, με εξαίρεση εκείνα τα θέματα που, σύμφωνα με το νόμο ή το 
Καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι επίσης αρμόδιο να εκπροσωπεί την Τράπεζα 
δικαστικώς και εξωδίκως. 
2. Ειδικά για την υποβολή εγκλήσεων και μηνύσεων, την παράσταση της 
Τράπεζας ενώπιον των ποινικών δικαστηρίων ως πολιτικώς ενάγουσας σε 
οποιονδήποτε βαθμό δικαιοδοσίας, την άσκηση ενδίκων μέσων κατά αποφάσεων 
ποινικών δικαστηρίων και βουλευμάτων, την παράσταση της Τράπεζας ενώπιον των 
δικαστηρίων ως αιτούσας για την εγγραφή προσημειώσεων υπέρ αυτής ή ως καθής 
για την άρση των προσημειώσεων καθώς και την συμμετοχή σε διαδικασίες 
πλειστηριασμών για πλειοδοσία υπέρ της Τράπεζας και την είσπραξη 
εκπλειστηριασμάτων, την Τράπεζα εκπροσωπεί και ο αρμόδιος Γενικός Διευθυντής ή 
Διευθυντής του τμήματος της εταιρικής τραπεζικής (corporate banking) της Τράπεζας. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει δικαίωμα για αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου ή 
για έκδοση Ομολογιακού Δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες ή ομολογίες με 
δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη, ή για έκδοση Τίτλων Κτήσης Μετοχών στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 1, 56 παρ. 2, 
71 και 72 του Ν.4548/2018 με απόφασή της, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας των άρθρων 12 και 13 του ίδιου νόμου. Σε αυτήν την περίπτωση, το 
Μετοχικό Κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο ποσό του κεφαλαίου 
που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 
παραπάνω εξουσία (έκτακτη αύξηση), το δε ύψος του Ομολογιακού Δανείου δεν 
μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου κατά την 
ίδια ημερομηνία. Οι ανωτέρω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 
ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση, για διάστημα που δεν υπερβαίνει την 
πενταετία για κάθε ανανέωση, και η ισχύς τους αρχίζει από την παρέλευση της 
διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Αυτή η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 12 και 13 του Ν.4548/2018. 
Οι αυξήσεις Κεφαλαίου, οι οποίες αποφασίζονται σύμφωνα με την παρούσα 
παράγραφο, αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού, δεν υπόκεινται, όμως σε 
διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, κατά τον Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 
ισχύει. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο, κατόπιν εξουσιοδότησης χορηγούμενης από τη 
Γενική Συνέλευση που αποφασίζει τακτική αύξηση Κεφαλαίου, σύμφωνα με τις 
παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 130 και την παρ. 2 του άρθρου 132 του Ν. 
4548/2018, μπορεί να αποφασίσει για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για 
το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με 



δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική 
Συνέλευση, και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, 
η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει 
από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται 
η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά 
περίπτωση. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 
αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 
αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Τράπεζας 
σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως με την 
απόφασή του και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 
6. Κάθε έγγραφο με το οποίο η Τράπεζα αναλαμβάνει οποιεσδήποτε 
υποχρεώσεις για να είναι δεσμευτικό πρέπει να υπογεγραμμένο από πρόσωπο ή 
πρόσωπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της Τράπεζας ή τρίτους, 
όπως κάθε φορά θα ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
7. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου επιτρέπεται η συγκρότηση 
Εκτελεστικής Επιτροπής και η ανάθεση σε αυτήν ορισμένων εξουσιών και 
καθηκόντων του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο διατηρεί τα εποπτικά του 
καθήκοντα.. Στην περίπτωση αυτή, η σύνθεση, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και ο 
τρόπος λήψης των αποφάσεων της Εκτελεστικής Επιτροπής, καθώς και κάθε θέμα 
που αφορά τη λειτουργία της ρυθμίζονται στην απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου σχετικά με τη συγκρότησή της.  

 

Άρθρο 13 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο  συνέρχεται και συνεδριάζει κάθε φορά που το 
Καταστατικό, ο νόμος, ή οι ανάγκες της Τράπεζας το απαιτούν. Οι συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της Τράπεζας ή οπουδήποτε 
αλλού στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
δύναται να συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας της Τράπεζας, σε άλλο τόπο, είτε 
στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ’ όσον στη συνεδρίαση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς 
ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του, σύμφωνα με όσα προβλέπει ο νόμος. Στην 
περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 
Οι τεχνικές λεπτομέρειες και προδιαγραφές ασφαλείας για τις συνεδριάσεις με 
τηλεδιάσκεψη εγκρίνονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Η πρόσκληση, στην οποία αναγράφονται τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 
όπως ορίζει ο νόμος, γνωστοποιείται εγγράφως στα μέλη δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης και πέντε (5) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης, εφόσον αυτή πρόκειται να 
διεξαχθεί εκτός της έδρας της Τράπεζας. Η κοινοποίηση δύναται να 
πραγματοποιείται και με ηλεκτρονικά μέσα, όπως μήνυμα ηλεκτρονικού 



ταχυδρομείου (email), εφόσον το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Τράπεζα τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας του. 

 

Άρθρο 14 

Λήψη Αποφάσεων 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των μελών του, και σε κάθε 
περίπτωση όχι λιγότερα από τρία (3) μέλη. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται κατά πλειοψηφία 
των παρόντων μελών, εκτός εάν ορίζεται άλλως στο παρόν Καταστατικό ή στο νόμο. 
Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

 

Άρθρο 15 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου – Προσυπογραφή Πρακτικού χωρίς 

συνεδρίαση 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται 
περιληπτικά με τη μορφή πρακτικών σε ειδικό βιβλίο, το οποίο δύναται να τηρείται 
ηλεκτρονικά και ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. Τα πρακτικά 
συντάσσονται στην ελληνική και αγγλική γλώσσα και υπογράφονται από τα παρόντα 
στη συνεδρίαση μέλη. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου  εκδίδονται από τον Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Τράπεζας 
ή οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει οριστεί ειδικά προς 
το σκοπό αυτό, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Η κατάρτιση και υπογραφή του πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση, ακόμη κι αν δεν 
έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι Σύμβουλοι ή οι 
αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 
πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 
συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) 
ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

Άρθρο 16 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Τράπεζας είναι το ανώτατο όργανό της και έχει 

δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Τράπεζα.  Οι αποφάσεις 

της είναι υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους και δεσμεύουν ακόμη και τους 



απόντες μετόχους ή ή εκείνους που διαφωνούν. Τα ζητήματα αποκλειστικής 

αρμοδιότητας της Γενικής Συνέλευσης είναι αυτά που ορίζονται στον ΝΝ. 4548/2018, 

ως εκάστοτε ισχύει. 

Άρθρο 17 

Σύγκληση – Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης / Συμμετοχή των Μετόχων 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Τράπεζας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 
εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή σε οποιοδήποτε 
άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το 
αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά τη λήξη 
κάθε εταιρικής χρήσης. Αναφορικά με το περιεχόμενο και τη δημοσίευση της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, εφαρμόζονται οι εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις των άρθρων 121 και 122 του ν. 4548/2018. 

2. Εφόσον μέτοχος έχει γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Τράπεζα τα στοιχεία 
ηλεκτρονικής επικοινωνίας του, η Τράπεζα υποχρεούται, πέραν της δημοσίευσης 
κατά τις οικείες διατάξεις του νόμου, να κοινοποιεί την πρόσκληση στον μέτοχο 
αυτόν μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Στην περίπτωση αυτή, η αποστολή της 
πρόσκλησης αποδεικνύεται είτε με σχετικό απαντητικό μήνυμα ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου, προερχόμενο από την ως άνω διεύθυνση του μετόχου, είτε με 
αυτοματοποιημένο μήνυμα επιβεβαίωσης της παράδοσης.  

3. Εάν ο μέτοχος δεν έχει γνωστοποιήσει στην Τράπεζα τα στοιχεία ηλεκτρονικής 
επικοινωνίας του, η Τράπεζα δύναται να αποστείλει σε αυτόν την πρόσκληση για τη 
σύγκληση της γενικής Συνέλευσης με επιστολή επί αποδείξει παραλαβής είκοσι (20) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της ημέρας για την οποία έχει οριστεί η συνεδρίαση.  

4. Επιτρέπεται η συμμετοχή μετόχου στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, με 
τηλεδιάσκεψη ή τη χρήση οπτικοακουστικών ή άλλων ηλεκτρονικών μέσων, χωρίς να 
είναι απαραίτητη η φυσική παρουσία αυτού στον τόπο διεξαγωγής της Γενικής 
Συνέλευσης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο αρ. 125 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 
ισχύει.  

5. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση των μετόχων 
δύναται να μη συνέλθει σε κάποιον τόπο, αλλά να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 
συμμετοχή των μετόχων από απόσταση, με τηλεδιάσκεψη ή τη χρήση 
οπτικοακουστικών ή άλλων ηλεκτρονικών μέσων, υπό τις προϋποθέσεις του αρ. 125 
ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

6. Επιτρέπεται η συμμετοχή μετόχου στην ψηφοφορία με επιστολική ψήφο δια 
αλληλογραφίας ή με χρήση ηλεκτρονικών μέσων, εφόσον η ψήφος του έχει 
παραληφθεί το αργότερο έως είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν την έναρξη της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
άρθρο 126 του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 



 

Άρθρο 18 

Πρόεδρος - Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής 

του, προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση, εκλέγοντας ένα Γραμματέα από 

τους μετόχους που είναι παρόντες ή από μη μετόχους, μέχρι να επικυρωθεί ο πίνακας 

αυτών που δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Συνέλευση και να εκλεγεί το τακτικό 

προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης. Το προεδρείο αυτό αποτελείται από τον Πρόεδρο 

και ένα Γραμματέα, μέτοχο ή μη, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Η εκλογή του 

τακτικού προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός 

αν η ίδια η Γενική Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά, ή αν ο Νόμος ορίζει 

διαφορετικά. 

Άρθρο 19 

Λήψη Αποφάσεων 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις του ν. 4548/2018. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. Στα θέματα που για τη συζήτηση τους 
απαιτείται εξαιρετική απαρτία σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του 
ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των εκπροσωπούμενων σ' αυτήν ψήφων.  

3. Όλες οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που δεν αφορούν θέματα που 
άπτονται της αρμοδιότητας της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να 
λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με την διαδικασία και 
υπό τις προϋποθέσεις που προβλέπονται στο άρθρο 135 του Ν. 4548/2018, ύστερα 
από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη 
συγκεκριμένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την 
πλειοψηφία των μετόχων.  

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 
ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι 
υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 
ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά 
μέσα. 

Άρθρο 20 

Θέματα Συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης Μετόχων 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 



2. Τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, το οποίο τηρείται 
στα ελληνικά και αγγλικά και μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Στο ίδιο βιβλίο 
καταχωρείται, επίσης, κατάλογος των Μετόχων που παρέστησαν στη Γενική 
Συνέλευση αυτοπροσώπως ή δια πληρεξουσίου. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα 
του ειδικού βιβλίου πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
υπογράφονται και επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Τράπεζας ή από τους νόμιμους αναπληρωτές τους ή, 
τέλος, από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό 
αυτό.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Λοιπές Διατάξεις 

Άρθρο 21 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου κάθε έτους, οπότε και διενεργείται 

απογραφή των περιουσιακών στοιχείων της Τράπεζας. 

 

Άρθρο 22 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και Διάθεση Κερδών – Έλεγχος 

1. Οι λογαριασμοί κλείνονται στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, οι δε ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ετήσια έκθεση διαχείρισης καταρτίζονται, 
ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 καθώς και 
σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
2. Τα επιμέρους ζητήματα ελέγχου και ελεγκτών ρυθμίζονται από τον Ν. 
4548/2018 καθώς και κάθε άλλη διάταξη της κείμενης νομοθεσίας που ρυθμίζει 
ειδικά τα ζητήματα αυτά.  
3. Με την επιφύλαξη εφαρμογής ειδικότερων διατάξεων που αφορούν τα 
πιστωτικά ιδρύματα, τα καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης, εφόσον και στο μέτρο 
που μπορούν να διατεθούν, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τα 
οριζόμενα στον Ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 23 

Περί ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στους συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στην 

διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σ’ έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, να 

συμμετέχουν σε κάθε είδους εταιρεία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.    



 

Άρθρο 24 

Λύση και Εκκαθάριση 

Σχετικά με τη λύση και εκκαθάριση της Τράπεζας εφαρμόζονται οι εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις του ν. 4548/2018, καθώς και κάθε άλλη διάταξη που ρυθμίζει 

ειδικά τα ζητήματα αυτά. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Τελικές  Διατάξεις 

Άρθρο 25 

Εφαρμοστέο Δίκαιο – Δικαιοδοσία 

1. Για οποιαδήποτε διαφορά τυχόν ανακύψει μεταξύ της Τράπεζας και των 
μετόχων της, εφαρμοστέο είναι το Ελληνικό Δίκαιο. 

2. Κάθε διαφορά μεταξύ Τράπεζας και μετόχων ή τρίτων υπάγεται στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της Τράπεζας, ενώπιον των 
οποίων και μόνον ενάγεται η Τράπεζα, ακόμη και στις περιπτώσεις οποιασδήποτε 
ειδικής δωσιδικίας ή δικαιοδοσίας.  

Άρθρο 26 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται ρητώς από το παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι 

οικείες διατάξεις του ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύουν, καθώς και οι ειδικές περί 

πιστωτικών ιδρυμάτων διατάξεις.  

Άρθρο 27 

Ισχύς του Καταστατικού 

Η ισχύς του Καταστατικού αρχίζει από τη δημοσίευσή του στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο. 

 

 

Κωδικοποιημένο Καταστατικό της  

«PRAXIA BANK ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», 

όπως ισχύει με  την από 23.12.2019 Απόφαση 

της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης.  

  

Η Διευθύνουσα Σύμβουλος 

 


