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Αθήνα, 22/06/2020 

Αρ. Πρωτ.: 1992918 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ZEUS & ΔΙΟΝΕ AΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 

ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΗΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΗΣ. 

 

Την 22/06/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  

2157356, η με αριθμό 6735 - 22/06/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ:               

912Δ469ΗΕΘ-ΠΒ7), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 4 & 5, η κατάργηση των άρθρων 33 & 

34, καθώς και η εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εται-

ρειών», του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ZEUS & ΔΙΟΝΕ AΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΗΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΗΣ, με διακριτικό τίτλο ZEUS & ΔΙΟΝΕ Α.Ε. και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 7638901000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 05/06/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευ-

σης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από “τριάντα δύο (32) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

              & α.α.  

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


 

 

 

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

"ZEUS & ΔΙΟΝΕ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΗΣ ΚΑΙ 

ΥΠΟΔΗΣΗΣ" 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 00763890100 

(όπως ισχύει μετά την από 05-06-2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας) 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ –ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση-Επωνυμία 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία «ZEUS& ΔΙΟΝΕ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΗΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΗΣ» και το διακριτικό 

τίτλο «ZEUS & ΔΙΟΝΕ Α.Ε.» 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος θα χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

ΑΡΘΡΟ 2 

Σκοπός 

 1. Σκοπός της εταιρείας θα είναι: 

 α) Το  χονδρικό και λιανικό εμπόριο ειδών υποδημάτων και 

ενδυμάτων ανδρικών, γυναικείων και παιδικών από κάθε υλικό και 

κατασκευή.  

 β) Το  χονδρικό και λιανικό εμπόριο τσαντών, πορτοφολιών, ειδών 

ταξιδίου, ματογυαλιών ηλίου και προφύλαξης και παρόμοιων ειδών, 
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διαφόρων αξεσουάρ και εξαρτημάτων ένδυσης και υπόδησης και άλλων 

παρεμφερών ειδών από δέρμα και από κάθε άλλο υλικό. 

 γ) Το  χονδρικό και λιανικό εμπόριο πάσης φύσεως κοσμημάτων. 

 δ) Το  χονδρικό και λιανικό εμπόριο οικιακών ειδών. 

 ε) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο καλλυντικών, αρωμάτων, ειδών 

καλλωπισμού και παραφαρμακευτικών προϊόντων. 

 στ) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο κλωστοϋφαντουργικών 

προϊόντων, υφαντικών καλυμμάτων δαπέδου. 

 ζ) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο μικροεπίπλων. 

 η)Οι δραστηριότητες συμμετοχής σε ημεδαπές και αλλοδαπές 

εταιρείες οποιασδήποτε νομικής μορφής και πάσης φύσεως αντικειμένου 

εργασιών και οι υπηρεσίες εταιρειών επενδύσεων. 

 θ) Οι εισαγωγές, οι εξαγωγές, οι ενδοκοινοτικές συναλλαγές 

(αποκτήσεις, παραδόσεις και παροχή υπηρεσιών), οι εμπορικές συναλλαγές 

με αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου καθώς και οι εργασίες εμπορικού 

αντιπροσώπου ή μεσιτείας για την πώληση όλων των εμπορευμάτων, 

προϊόντων και των δραστηριοτήτων που περιλαμβάνονται στο παρόν άρθρο. 

 ι) Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών στην ημεδαπή ή την 

αλλοδαπή σε θέματα τεχνογνωσίας (know-how) του αντικειμένου των 

εργασιών της εταιρείας, καθώς και κάθε άλλη συναφής με τις ανωτέρω 

δραστηριότητες.  

 2. Για την προώθηση και επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία 

μπορεί: 

 α) Να δημιουργεί χώρους και εγκαταστάσεις (showroom) σε 

ακίνητα μισθωμένα ή ιδιόκτητα για επίδειξη και δειγματισμό όλων των 

εμπορευμάτων και προϊόντων που περιλαμβάνονται στο παρόν άρθρο.  

 β) Να ιδρύει, εξαγοράζει, συμμετέχει ή συνεργάζεται καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο, συμπεριλαμβανομένης της σύστασης κοινοπραξιών με 

άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες οποιασδήποτε μορφής ή εταιρικού τύπου 

στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό με μετοχές εισηγημένες ή μη σε 

χρηματιστηριακή αγορά που επιδιώκουν ίδιους, συναφείς ή παρεμφερείς 
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σκοπούς. 

 γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο και να συνιστά και κοινοπραξίες. 

 δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία 

οπουδήποτε. 

 ε) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή 

αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 στ) Να αποκτά ακίνητα και μηχανολογικό εξοπλισμό προκειμένου να 

τα χρησιμοποιεί για την πραγμάτωση των σκοπών της ή να τα 

εκμεταλλεύεται εκμισθώνοντας τα σε τρίτους και γενικότερα να προβαίνει 

σε κάθε πράξη που αποσκοπεί στην πραγμάτωση των σκοπών της ή άλλων 

παρεμφερών. 

 ζ) Να παρέχει εγγυήσεις εκ μέρους της και για λογαριασμό της υπέρ 

οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου και προς οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

 η) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί με τροποποίηση του 

παρόντος να καθορίζει και άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 3 

'Eδρα 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων του Νομού Αττικής, οδός 

Τάκη αριθμός 6-8. 

2. Η Εταιρία με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της (στο εξής το 

“Διοικητικό Συμβούλιο”) θα μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία 

και αντιπροσωπείες ή άλλα γραφεία σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή του 

εξωτερικού. Σε κάθε απόφαση θα καθορίζονται με λεπτομέρεια οι όροι 

λειτουργίας, διεύθυνσης και διαχείρισης αυτών. 

ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της Εταιρίας είναι αορίστου χρόνου. 
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2. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας μπορεί να 

μετατραπεί από αορίστου σε  ορισμένου χρόνου και αντίστροφα.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

METOXIKO ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το  μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε κατά την σύστασή της σε 

εξήντα χιλιάδες ευρώ #60.000,00 €# διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας έξι (6,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 20-06-2014 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 

διακοσίων δέκα έξι χιλιάδων ευρώ #216.000,00 €# με την καταβολή 

μετρητών, με έκδοση τριάντα έξι χιλιάδων (36.000) μετοχών ονομαστικής 

αξίας έξι ευρώ #6,00 €# η κάθε μία.  

Με την από 27-06-2014 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αποφασίστηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό 

των εκατόν πενήντα έξι χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα τεσσάρων ευρώ 

#156.564,00 €# με σκοπό της μείωσης τον συμψηφισμό μέρους των 

συσσωρευμένων ζημιών προηγουμένων χρήσεων της εταιρείας, με 

ακύρωση είκοσι έξι χιλιάδων ενενήντα τεσσάρων (26.094) μετοχών, 

ονομαστικής αξίας έξι ευρώ (6,00 €) η κάθε μία. 

Με την από 21-07-2014 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 

εξήντα τριών χιλιάδων εννιακοσίων ευρώ #63.900,00 €# με την καταβολή 

μετρητών, με έκδοση δέκα χιλιάδων εξακοσίων πενήντα (10.650) νέων 

μετοχών υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας έξι ευρώ #6,00 €# και τιμή 

διάθεσης είκοσι πέντε ευρώ και ογδόντα δύο λεπτά (25,82) η κάθε μία, η 

οποία όμως αύξηση δεν πραγματοποιήθηκε όπως διαπιστώθηκε από το 

Διοικητικό Συμβούλιο που συνεδρίασε στις 29-12-2014 με θέμα την 

πιστοποίηση καταβολής ή μη της αύξησης αυτής. 
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Με την από 22-07-2014 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 

εκατόν εβδομήντα πέντε χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα έξι ευρώ 

#175.566,00 €# με την καταβολή μετρητών, με έκδοση είκοσι εννέα 

χιλιάδων διακοσίων εξήντα μίας (29.261) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

έξι ευρώ #6,00 €# η κάθε μία, η οποία όμως αύξηση δεν 

πραγματοποιήθηκε όπως διαπιστώθηκε από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

συνεδρίασε στις 30-12-2014 με θέμα την πιστοποίηση καταβολής ή μη της 

αύξησης αυτής. 

Με την από 30-05-2015 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 

εξήντα τριών χιλιάδων εννιακοσίων ευρώ #63.900,00 €# με την καταβολή 

μετρητών, με έκδοση δέκα χιλιάδων εξακοσίων πενήντα (10.650) νέων 

μετοχών υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας έξι ευρώ #6,00 €# και τιμή 

διάθεσης είκοσι πέντε ευρώ και ογδόντα δύο λεπτά (25,82) η κάθε μία.  

Με την από 01-06-2015 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 

εκατόν εβδομήντα πέντε χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα έξι ευρώ 

#175.566,00 €# με την καταβολή μετρητών, με έκδοση είκοσι εννέα 

χιλιάδων διακοσίων εξήντα μίας (29.261) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

έξι ευρώ #6,00 €# η κάθε μία.  

Με την από 26-10-2015 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 

πενήντα τριών χιλιάδων επτακοσίων εξήντα έξι ευρώ #53.766,00 €# με την 

καταβολή μετρητών, με έκδοση οκτώ χιλιάδων εννιακοσίων εξήντα μίας 

(8.961) νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας έξι ευρώ #6,00 €# 

και τιμή διάθεσης σαράντα τέσσερα ευρώ και εξήντα λεπτά #44,60 €# η 

κάθε μία.  

Με την από 16-06-2017 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 

εκατό  είκοσι δύο χιλιάδων επτακοσίων ενενήντα έξι ευρώ #122.796,00€# 
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και την έκδοση είκοσι χιλιάδων τετρακοσίων εξήντα έξι (20.466)  νέων 

μετοχών υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας έξι ευρώ #6,00 €# και τιμή 

διάθεσης εβδομήντα δύο ευρώ και εβδομήντα λεπτά #72,70 €# η κάθε μία.  

Με την από 11-05-2018 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 

δεκαέξι χιλιάδων πεντακοσίων έξι ευρώ #16.506,00 €# με την καταβολή 

μετρητών και την έκδοση δύο χιλιάδων επτακοσίων πενήντα μίας (2.751) 

νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας έξι ευρώ #6,00 €# και τιμή 

διάθεσης εβδομήντα δύο ευρώ και εβδομήντα λεπτά #72,70 €# η κάθε μία. 

Με την από 20-12-2018 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 

τριάντα επτά χιλιάδων τετρακοσίων είκοσι δύο ευρώ # 37.422,00€# με την 

καταβολή μετρητών και την έκδοση έξι χιλιάδων διακοσίων τριάντα επτά  

(6.237) νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας έξι ευρώ #6,00 €# 

και τιμή διάθεσης εβδομήντα εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά #79,35 

€# η κάθε μία. 

Με την από 5-06-2020 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε: 

 α. η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των 

τριάντα χιλιάδων επτακοσίων πενήντα έξι ευρώ #30.756,00€# με την 

καταβολή μετρητών και την έκδοση πέντε χιλιάδων εκατόν είκοσι έξι 

(5.126) νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας έξι ευρώ #6,00 €# 

και τιμή διάθεσης εβδομήντα εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά #79,35 

€# η κάθε μία. 

β. η μείωση του συνόλου της διαφοράς που έχει προκύψει από την έκδοση 

μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου 

επτακοσίων τριάντα επτά χιλιάδων τετρακοσίων ενενήντα ενός ευρώ και έξι 

λεπτών (1.737.491,06€) προς απόσβεση ισόποσων ζημιών της εταιρείας 

σύμφωνα με την περίπτωση β  της παραγράφου 3 του άρθρου 35 του ν. 

4548/2018. 
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Συνεπώς το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, μετά τα ανωτέρω, ανέρχεται 

στο ποσό των ευρώ εξακοσίων είκοσι χιλιάδων εκατόν σαράντα οκτώ 

#620.148,00€# και διαιρείται σε εκατόν τρεις χιλιάδες τριακόσιες πενήντα 

οκτώ (103.358) μετοχές, ονομαστικής αξίας έξι ευρώ #6,00 €# η κάθε μια. 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών ή με την αύξηση της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία 

του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

3. Ορίζεται ότι για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία 

κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως δύναται να χορηγηθεί στο 

Διοικητικό Συμβούλιο το δικαίωμα με απόφαση του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, 

να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης 

από την Γενική Συνέλευση. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που 

αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο αυτή συνιστούν τροποποίηση 

του καταστατικού.  

4. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή 

ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

5. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, 

διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό μέχρι το 
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οποίο δικαιούται κατά τις παραγράφους 3 και 4 να εκδώσει νέες μετοχές το 

διοικητικό συμβούλιο ή η γενική συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι κοινές ονομαστικές.  

2. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν 

μία ή περισσότερες μετοχές, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Σε περίπτωση που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει τη μη έκδοση 

τίτλων μετοχών, η μετοχική ιδιότητα θα αποδεικνύεται με βάση τα στοιχεία 

του βιβλίου μετόχων, και αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που 

κατέχει ο μέτοχος. 

4. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων της εταιρείας δύναται να τηρείται και 

ηλεκτρονικά και ως μέτοχος της εταιρείας θα θεωρείται ο εγγεγραμμένος 

σε αυτό.  

5. Σε περίπτωση επικαρπίας ή ενεχύρου επί μετοχών της εταιρείας, το 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον 

ενεχυριαστή, αντίστοιχα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή 

αντιστοιχεί σε μία (1) ψήφο στη Γενική Συνέλευση. 
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2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο 

ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων της εταιρείας που υπάρχουν 

κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

κεφάλαιο. 

3. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από 

δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους 

υφιστάμενους μετόχους, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

4. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε 

την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 

παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, χρονικά 

όρια. 

5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 

δημοσιότητα, μπορεί όμως να αντικατασταθεί με συστημένη επί αποδείξει 

επιστολή. 

6. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση 

ή μη του δικαιώματος προτίμησης από αυτούς.  
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ΑΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Σχετικά με τα δικαιώματα των μετόχων της μειοψηφίας, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του ν. 4548/2018 όπως ισχύουν, ενδεικτικά τα άρθρα 141-144 

αυτού. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό 

συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες 

της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο 

συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του ν. 4548/2018, εκτός αν οι 

αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό 

συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται 
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να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, 

τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση 

αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής. 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 

συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 

της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων.  

6. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς 

τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με 

αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του ν. 4548/2018. 

Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
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7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα 

με τα άρθρα 79 ή 80 του. Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. 

8. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του παρόντος, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους 

του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

9. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα 

της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών 

κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 

κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά 

τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος 

θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι 
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παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί 

στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

11. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν 

έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

12. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο 

τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με 

βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. 

13. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις της παραγράφου 5 και της παραγράφου 10, τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία.  
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2. Πέρα από τις υπόλοιπες αρμοδιότητές της η Γενική Συνέλευση είναι η 

μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

(α) μεταβολή της εθνικότητας, του τρόπου διάθεσης των κερδών της 

Εταιρίας, συγχώνευση διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, 

(β) τροποποίηση του Καταστατικού, 

(γ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις ή τις 

πράξεις αναπροσαρμογής του μετοχικού κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται 

από το νόμο στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς των επιβαλλομένων 

αυξήσεων από διατάξεις νόμων, 

(δ) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση παρ. 5 του άρθρου 21 ή 

την παρ. 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018.  

(ε) έκδοση μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου, και έκδοση ομολογιακού 

δανείου με δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη, που προβλέπονται στα άρθρα 

71 και 72 του ν. 4548/2018.,  

(στ) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση 

του άρθρου 23 του Καταστατικού, 

(ζ) εκλογή ελεγκτών,  

(η) διορισμό εκκαθαριστών, 

(θ) έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

(ι) διάθεση ετήσιων καθαρών κερδών, 

(ια) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

(ιβ) θέσπιση προγράμματος διάθεσης μετοχών σύμφωνα με τα άρθρα 113 

και 114 του ν. 4548/2018, 

 (ιγ) έγκριση της συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και 

απαλλαγή των Ελεγκτών και κάθε άλλο ζήτημα που προβλέπεται από το 

Καταστατικό, 

(ιδ) έγκριση αμοιβών ή άλλων παροχών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

(ιε) κάθε ζήτημα που υποβάλλεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ή από 

μετόχους που έχουν δικαίωμα σύμφωνα με το νόμο ή με Καταστατικό να 

συγκαλούν τη Γενική Συνέλευση, 
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ΑΡΘΡΟ 10 

Τόπος όπου συνέρχεται η Γενική Συνέλευση 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση 

δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τις λεπτομέρειες για την 

πραγματοποίηση των ανωτέρω σε συμμόρφωση με τις κείμενες διατάξεις 

και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζονται τα προβλεπόμενα 

στο άρθρο 125 παρ. 1 του ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 11 

Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν η εταιρεία 

έχει κηρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και 

ο σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη Γενική 

Συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του 

στοιχείου θ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, 

ακόμη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Τη 

Γενική Συνέλευση εταιρειών που έχουν υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής 

διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός 

διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον τον 

τόπο με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και από απόσταση. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 
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και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

4. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

5. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή 

της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. Η Εταιρεία έχει την υποχρέωση 

να ενημερώσει τους μετόχους για την καταχώριση της πρόσκλησης και με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο. 

6. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, 

κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του 

αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για 

επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από 

την ημέρα της συνεδρίασης. 

ΑΡΘΡΟ 12 

Δικαιούμενοι συμμετοχής, αντιπροσώπευση τους και τρόποι συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση  

1. Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση υπό τις 

προϋποθέσεις που θέτει η κείμενη νομοθεσία, ο ίδιος ή διά αντιπροσώπου. 

Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση αντιπροσώπου μετόχου της 

εταιρείας γίνεται εγγράφως ή με επιστολή ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

προς την ηλεκτρονική διεύθυνση της εταιρείας που έχει γνωστοποιηθεί 

στους μετόχους ή που υποδεικνύεται στην πρόσκληση. 

2. Στη Γενική Συνέλευση οι μέτοχοι, οι λοιποί δικαιούμενοι εκ του 

νόμου να παρίστανται σε αυτή, ή κάποιοι από αυτούς, μπορούν να 

συμμετέχουν από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, 

χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Το ίδιο 

μπορεί να ισχύει για πρόσωπα που παρίστανται στη Γενική Συνέλευση 

κατόπιν άδειας του προέδρου της υπ’ ευθύνη του σύμφωνα με το άρθρο 

127 παρ. 2 του ν. 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τις 

λεπτομέρειες για την πραγματοποίηση των ανωτέρω συμμορφούμενο με 
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τις κείμενες διατάξεις και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα ώστε να 

διασφαλίζονται τα προβλεπόμενα στο άρθρο 125 παρ. 1 του ν. 4548/2018.   

3. Επιτρέπεται η ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη Γενική Συνέλευση. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τις λεπτομέρειες για την πραγματοποίηση των 

ανωτέρω συμμορφούμενο με τις κείμενες διατάξεις και λαμβάνοντας 

επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζονται τα προβλεπόμενα στο άρθρο 126 

παρ. 3 του ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 13 

Λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση και προσυπογραφή 

πρακτικού χωρίς συνεδρίαση 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για κάθε θέμα, 

εξαιρουμένων των θεμάτων της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, είναι 

δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα 

με τα όσα προβλέπει το άρθρο 135 του ν. 4548/2018. 

2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή 

τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Αυτό ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. 

Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά 

των τυχόν μειοψηφούντων. 

3. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, οι 

υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-

mail).  

ΑΡΘΡΟ 14 

Ημερομηνία καταγραφής μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1. Στη γενική συνέλευση (αρχική συνεδρίαση και επαναληπτική) μπορεί να 

συμμετάσχει το πρόσωπο που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη 

της πέμπτης ημέρας πριν από την ημέρα της αρχικής συνεδρίασης της 

γενικής συνέλευσης (ημερομηνία καταγραφής). Η ως άνω ημερομηνία 
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καταγραφής ισχύει και στην περίπτωση εξ αναβολής ή επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι η εξ αναβολής ή η επαναληπτική 

συνεδρίαση δεν απέχει περισσότερες από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημερομηνία καταγραφής. Αν αυτό δεν συμβαίνει ή αν για την περίπτωση 

της επαναληπτικής γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται νέα πρόσκληση, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 130 του ν. 4548/2018, 

συμμετέχει στη γενική συνέλευση το πρόσωπο που έχει τη μετοχική 

ιδιότητα κατά την έναρξη της τρίτης ημέρας πριν από την ημέρα της εξ 

αναβολής ή της επαναληπτικής γενικής συνέλευσης. Η απόδειξη της 

μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως 

βάσει των στοιχείων του βιβλίου μετόχων που τηρείται στην έδρα της 

εταιρείας, και αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα και τους τίτλους που 

κατέχει ο μέτοχος. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας. 

2. Αν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία,  συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες 

τουλάχιστον πριν εκτός εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζεται ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, οπότε δεν απαιτείται νεότερη 

πρόσκληση, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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ΆΡΘΡΟ 16 

Αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέματα της ημερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας και πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν : 

(α) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, 

(β) μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας, 

(γ) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας, 

(δ) τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις που 

επιβάλλονται από το νόμο ή γίνονται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 

(ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, (εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την 

παρ. 5 του άρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018) 

(στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

(ζ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

(η) τροποποίηση του καταστατικού,  

(θ) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το παρόν 

καταστατικό ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση απαιτείται αυξημένη απαρτία . 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημερολογιακές ημέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 

ημερολογιακών ημερών, συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων των παριστάμενων κι 

εκπροσωπούμενων στη Γενική Συνέλευση. 
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4. Σε κάθε περίπτωση επαναληπτικών συνεδριάσεων σύμφωνα με το παρόν 

άρθρο, δεν απαιτείται πρόσκλησή τους, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών συνεδριάσεων. 

 

ΆΡΘΡΟ 17 

Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της Γενικής Συνελεύσεως, που γίνεται 

από την ίδια τη συνέλευση με απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση 

προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 

κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και 

τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα 

της τελευταίας. 

ΆΡΘΡΟ 18 

Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική 

Συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο 

πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση. 

ΆΡΘΡΟ 19 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 
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1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις 

της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018. Κατά 

τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του ν. 4548/2018 

συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή 

ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει 

και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρία (3) έως δεκαπέντε (15) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση για πενταετή (5η) θητεία, η οποία παρατείνεται αυτόματα μέχρι 

την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, που θα πραγματοποιηθεί μετά τη 

λήξη της θητείας τους, μη δυναμένη να υπερβεί την εξαετία.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και 

ελεύθερα ανακλητά. 

4. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα 
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φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου. 

5. Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να διορίζεται μονομελές διοικητικό 

όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής), ο οποίος εκλέγεται από τη γενική 

συνέλευση, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 115 

του ν. 4548/2018. 

6. Η παράγραφος 5 του παρόντος άρθρου δεν εφαρμόζεται στις μεγάλες 

και μεσαίες εταιρείες. 

ΑΡΘΡΟ 21 

Ανάθεση αρμοδιοτήτων του  Διοικητικού Συμβουλίου σε μέλη του ή τρίτους 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα 

που αφορά τη διοίκηση, τη διαχείριση της εταιρικής περιουσίας και να 

εκπροσωπεί την Εταιρεία. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή με το Καταστατικό ανήκουν 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Είναι και αρμόδιο 

για την έκδοση ομολογιακών δανείων, με εξαίρεση των δανείων που 

εμπίπτουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, 

σύμφωνα με τα αναφερόμενα στην περίπτωση ε’ της παραγράφου 2 του 

άρθρου 9 του παρόντος. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο με ειδική 

απόφασή του, να αναθέτει τις εξουσίες διαχείρισης και εκπροσώπησης της 

εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης καθώς και το τυχόν 

δικαίωμα αυτών να αναθέσουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που 

τους ανατέθηκαν ή μέρος αυτών σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή μη.  

3. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του 

νόμιμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η 

αναφορά της ιδιότητας του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται. 
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4. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός 

αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων 

υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης 

των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα 

προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

ΑΡΘΡΟ 22 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρό του και τον αναπληρωτή 

αυτού, είτε φέρει τον τίτλο του Αντιπροέδρου είτε όχι.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο αναπληρωτής σε 

όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του. 

4. Εάν έχει εκλεγεί Αντιπρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος είναι ο αναπληρωτής του 

Προέδρου. Εάν ο Αντιπρόεδρος κωλύεται ή απουσιάζει ή σε περίπτωση μη 

ύπαρξης Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει ένας από τους 

Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους ή άλλο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό.  

ΑΡΘΡΟ 23 

Αντικατάσταση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω θανάτου, 

παραιτήσεως κλπ 
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1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου:  

(α) εάν υπάρχει αναπληρωματικό μέλος εκλεγμένο από τη Γενική 

Συνέλευση της εταιρείας, καλύπτει την κενωθείσα θέση κατά τη σειρά της 

εκλογής του. 

(β) εάν δεν υπάρχει, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί είτε να συνεχίσει τη 

διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση του 

ελλείποντος μέλους, εφόσον τα εναπομείναντα μέλη υπερβαίνουν το ήμισυ 

του συνολικού αριθμού των μελών πριν από την κένωση της θέσης, αλλά σε 

κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών, 

είτε εφόσον τα εναπομείναντα μέλη είναι τουλάχιστον τρία, να εκλέξουν 

μέλος σε αντικατάσταση του μέλους που εξέλιπε για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η εκλογή αυτή ανακοινώνεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2. Η επιλογή μιας εκ των δυο ανωτέρω υπό (β) λύσεων γίνεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο κατά την απόλυτη κρίση του. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αναπληρώσει κάποιες μόνο από τις κενωθείσες 

θέσεις, υπό την προϋπόθεση ότι τα μέλη μετά τη μερική αναπλήρωση 

υπερβαίνουν το ήμισυ του συνολικού αριθμού των μελών πριν από την 

κένωση της θέσης. 

3. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ  24 

Τόπος, συχνότητα συνεδριάσεων και σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ή και σε 

άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, κάθε φορά που ο 
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νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός 

της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη του. Στην 

περίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

4. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν 

κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν 

υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος. 

5. Το Διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του με 

μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση και  πέντε (5) τουλάχιστον [εργάσιμες] ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

6. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή 

τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το 

Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 
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ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 25 

Αντιπροσώπευση μελών-Απαρτία-Πλειοψηφία 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το μισό πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών 

(3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσμα. 

2. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως ένα μόνο 

απόντα σύμβουλο. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. 

ΆΡΘΡΟ 26 

Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του 

μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, 

η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή 
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το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται 

επισήμως από τον Πρόεδρο ή τον νόμιμο αναπληρωτή του ή και το τυχόν 

άλλο μέλος του ή μέλη του που το διοικητικό συμβούλιο θα ορίζει κάθε 

φορά με απόφασή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η 

εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο 

βιβλίο πρακτικών. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

4.  Το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τηρείται 

ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 

χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail).Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το 

παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών. 

ΆΡΘΡΟ 27 
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Αμοιβές Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή 

άλλες παροχές ή αμοιβή συνιστάμενη στα κέρδη χρήσης, που το ύψος της 

προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία αποφασίζει 

με απλή απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα 

στο καταστατικό και, κατά περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της 

εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει την 

εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με 

την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του ν. 4548/2018. 

2. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 

εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, 

έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 

101 του ν. 4548/2018. 

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 

χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η 

προκαταβολή της αμοιβής  τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

4. Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 2 του παρόντος, αμοιβή 

ή παροχή που καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε 

συγκεκριμένο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί 

να μειωθεί από το δικαστήριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά 

εύλογη κρίση υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το 

δικαστήριο υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών 

από την έγκριση της γενικής συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν στην 

απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνοντας 

υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και τις ευθύνες του συμβούλου, τις 

προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών των 
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συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, και την κατάσταση, την 

απόδοση και τις προοπτικές της εταιρείας. 

5. Δάνεια της Εταιρίας προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους 

ασκούντες διοίκηση (πρόσωπα του άρθρου 99 και 100 του Ν. 4548/2018) 

ως ισχύει, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά οποιονδήποτε 

τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του ν. 

4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

ΑΡΘΡΟ 28 

Έγκριση ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και δημοσίευσή τους 

1. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

2. Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα 

εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου 

βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 

2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 

διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των 

οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει 

το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της 

έκθεσης ελέγχου. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση ετήσια έκθεση 
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διαχείρισης περιλαμβάνουσα τις πληροφορίες του άρθρου 150 του ν. 

4548/2018. 

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το 

διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: 

α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και  

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή, εφόσον πρόκειται για πιστωτικά 

ιδρύματα και από πρόσωπο ή πρόσωπα στα οποία το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει αναθέσει την ευθύνη για τη σύνταξη οικονομικών καταστάσεων 

4. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

γενική συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ & ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΆΡΘΡΟ 29 

Εταιρική χρήση & Διάθεση κερδών 

1. Η  εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

2. Τα καθαρά κέρδη διατίθενται όπως ο νόμος ορίζει και, καθ’ ό μέτρο ο 

νόμος επιτρέπει, σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Επιτρέπεται η χορήγηση σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβής 

συνιστάμενης σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, τη χορήγηση και το 
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ύψος της οποίας αποφασίζει η Γενική Συνέλευση, εντός των περιορισμών 

των κείμενων διατάξεων. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι 

διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να χορηγηθούν με μορφή τίτλων 

ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά ή 

ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, με την 

επιφύλαξη των σχετικών διατάξεων του ν. 4548/2018. Διανομή άλλων 

περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι δυνατή με τις παραπάνω 

προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση των μετόχων.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΛΥΣΗ & ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΆΡΘΡΟ 30 

Λόγοι λύσεως της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι 

(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της 

εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός 

της παραπάνω προθεσμίας. 

ΆΡΘΡΟ 31 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση.  
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2. Στις περιπτώσεις α και δ του άρθρου 30 του παρόντος το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από 

τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ του άρθρου 30 του παρόντος, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως 

εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 

και 166 του ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με 

την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το 

πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3. Η Γενική Συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 

εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου 

ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις 

εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του 

σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το 

Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την 

κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι 

συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο 

διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση 

προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, 

ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 



33 
 

7. Τα μέλη του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για 

την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. 

Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της 

εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

8. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων 

τους. 

9. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

10. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου 168 του ν. 

4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι 

εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. 

Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η 

απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το 

άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται 

δυνατή. 
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11. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 

δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), 

αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η 

αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

12. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική 

συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση 

αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

13. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης 

στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι 

οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς 

των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

KEΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 32 

1. Οι τίτλοι των άρθρων υπάρχουν μόνον προς διευκόλυνση και δεν 

επηρεάζουν την ερμηνεία του παρόντος. 

2. Η χρήση μόνον του αρσενικού γένους στις αναφορές σε φυσικά 

πρόσωπα γίνεται για λόγους συντομίας, και οι αναφορές αυτές είναι 

αναφορές σε όλα τα γένη. 

3. Παραπομπή σε διατάξεις της νομοθεσίας θα πρέπει να ερμηνεύονται ως 

παραπέμπουσες στις εν λόγω διατάξεις όπως κάθε φορά ισχύουν ή σε 

τυχόν διάδοχες διατάξεις. 
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4. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του ν. 4548/2018 που διέπουν τη λειτουργία της εταιρείας, όπως 

εκάστοτε ισχύει 
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