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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΦΟΥΝΤΕΝΚΟ Ανώνυμη Εταιρεία 

Γενικών Αντιπροσωπειών Μεταφορική Εμπορική Βιομηχανική και Τουριστική, διακριτικό τίτλο 

FOODENCO S.A.   και αριθμό ΓΕΜΗ 4141301000. 

       

Την 22/06/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2157119, η με αριθμό 6709_22/06/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ18Φ469ΗΕΘ-61Ι), με την οποία εγκρίθηκε α) η τροποποίηση του άρθρου 5, 

β) η κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων ήτοι τα άρθρα 35 έως 38, και γ) η τροποποίηση, 

κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την 

επωνυμία «ΦΟΥΝΤΕΝΚΟ Ανώνυμη Εταιρεία Γενικών Αντιπροσωπειών Μεταφορική Εμπορική 

Βιομηχανική και Τουριστική», διακριτικό τίτλο «FOODENCO S.A.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

4141301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 20/05/2020 της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 20/05/2020 αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.          

           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ: Α  

Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 

Πληροφορίες: ΦΩΤΕΙΝΙΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΦΟΥΝΤΕΝΚΟ Ανώνυμη Εταιρεία Γενικών Αντιπροσωπειών 
Μεταφορική Εμπορική Βιομηχανική και Τουριστική » και δ.τ. 

«FOODENCO S.A.» 
ΑΡ.ΓΕΜΗ: 004141301000 – ΑΦΜ: 099939991 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α' 
Α ρ θ ρ ο  1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Συνιστάται με  το  παρόν Ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία 
�"ΦΟΥΝΤΕΝΚΟ  Ανώνυμη  Εταιρεία  Γενικών Αντιπροσωπειών- 
Μεταφορική- Εμπορική-Βιομηχανική και  Τουριστική"  και  με  το  
διακριτικό  τίτλο "FOODΕΝCO S.A.".  
Στα ξενόγλωσσα  κείμενα  και στις σχέσεις με την αλλοδαπή θα 
χρησιμοποιείται ο διακριτικός τίτλος "FOODΕΝCO S.A." ή η  επωνυμία  
της  εταιρείας σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.      

 
Α ρ θ ρ ο  2ο 

ΣΚΟΠΟΣ 
Σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι: 
1. Η ανάληψη αντιπροσωπειών αλλοδαπών ή ημεδαπών εταιρειών, 
οργανισμών και  επιχειρήσεων ασχολουμένων με την παραγωγή ή 
εμπορία κάθε φύσης καταναλωτικών αγαθών και ιδίως κρεάτων και 
λαχανικών παντός είδους, η εισαγωγή και εμπορία τούτων, ως και η  
εξαγωγή και εμπορία  στην  αλλοδαπή, κάθε φύσης ελληνικών 
προϊόντων  για δικό της λογαριασμό ή σαν αντιπρόσωπος. 
2. Η ίδρυση και εκμετάλλευση διαφόρων μονάδων εκτροφής ζώντων 
ζώων για την παραγωγή κρέατος και ειδών διατροφής. 
3. Η ίδρυση και  εκμετάλλευση γραφείων μεταφοράς εμπορευμάτων. 
4. Η ανάληψη  και εκμετάλλευση κάθε φύσης τουριστικών έργων και 
επιχειρήσεων. 
5. Η απαρίθμηση των σκοπών της  εταιρείας είναι ενδεικτική και θα 
μπορεί η εταιρεία να πραγματοποιήσει και άλλες εργασίες με συναφή  
και παρεμφερή σκοπό. 
6. Επίσης η εταιρεία με απόφαση του  Δ.Σ. μπορεί να συμμετέχει σε 
υπάρχουσες ή μέλλουσες να ιδρυθούν  εμπορικές  ή βιομηχανικές  
εταιρείες  κάθε μορφής και εταιρικού τύπου  στην  Ελλάδα  και το 
εξωτερικό ή ακόμη  και  να ιδρύει νέες επιχειρήσεις  που θα έχουν 
συναφείς ή παρόμοιους σκοπούς περιλαμβανομένων και των  
κοινοπραξιών όπως επίσης και να αναλαμβάνει τη διοίκησή τους, 



ασχέτως του τόπου, όπου είναι εγκατεστημένες και του δικαίου που τις 
διέπει. 

Α ρ θ ρ ο 3ο 
ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Βάρης Αττικής. 
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 
υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή εργοστάσια και σε άλλες πόλεις του 
εξωτερικού ή του εσωτερικού, τους όρους λειτουργίας καθώς και την 
φύση ή έκταση των εργασιών αυτών θα καθορίζει η περί ιδρύσεως 
αυτών απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 

 
Α ρ θ ρ ο 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Η  διάρκεια  της εταιρείας ορίζεται  σε  πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει  
με  την  καταχώρηση της εταιρείας στα Μητρώα  Ανωνύμων Εταιρειών 
από την αρμόδια εποπτεύουσα  Αρχή της Διοικητικής απόφασης περί 
παροχής αδείας συστάσεως  της εταιρείας και την έγκριση του 
καταστατικού της  και  λήγει την  αντίστοιχη  ημερομηνία  του  έτους  
πενήντα (2050).- Η άνω διάρκεια  μπορεί  να  παραταθεί με απόφαση 
της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας,  που  λαμβάνεται  
με  εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία, τροποποιουμένου ανάλογα 
του παρόντος άρθρου. 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 
Α ρ θ ρ ο  5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των πενήντα 
οκτώ χιλιάδων επτακοσίων (58.700) ευρώ, είναι ολοσχερώς  
καταβεβλημένο και διαιρείται σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές 
ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα και τριάντα πέντε (29,35) ευρώ η 
καθεμία. 
Ειδικότερα στο το αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά της σύσταση της 
ανερχόταν στο ποσό των είκοσι εκατομμυρίων (20.000.000) δραχμών 
διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 
χιλιάδων (10.000) δραχμών η καθεμία.  
Με την από 30/06/2003 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως 
των μετοχών, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε στο ποσό 
των είκοσι εκατομμυρίων δύο χιλιάδων είκοσι πέντε (20.002.025) 
δραχμών ολοσχερώς καταβεβλημένο και σε δραχμές εκπεφρασμένο 



Φύλλο 2 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας και η ονομαστική αξία των μετοχών 
μετετράπησαν σε ευρώ. 
Μετά την ως άνω μετατροπή, το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 
πενήντα οκτώ χιλιάδες επτακόσια  (58.700) ευρώ διαιρούμενο σε δύο 
χιλιάδες μετοχές (2.000) ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα και τριάντα 
πέντε λεπτά (29,35) η κάθε μια. 
Με την από 20/05/2020 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 
οι μετοχές της εταιρείας μετατράπηκαν στο σύνολο τους από ανώνυμες 
σε ονομαστικές. Έτσι το ανερχόμενο σε  πενήντα οκτώ χιλιάδες 
επτακόσια  (58.700) ευρώ μετοχικό κεφάλαιο , διαιρείτε σε δύο 
χιλιάδες ονομαστικές μετοχές (2.000) ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα 
και τριάντα πέντε λεπτά (29,35) η κάθε μια. 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει δικαίωμα με απόφαση της η οποία 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το 
κεφάλαιο της εταιρείας απεριόριστα εφ' άπαξ ή τμηματικά και με την 
έκδοση νέων μετοχών(τακτική αύξηση). 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατό να ορισθεί ότι 
μέσα σε πέντε (5) έτη από την απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο 
έχει το δικαίωμα με απόφαση του να αυξάνει το κεφάλαιο της 
εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. Η απόφαση 
αυτής της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται σε κατά νόμον 
δημοσιότητα. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνεται 
τουλάχιστον με πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των 
μελών αυτών. 
Το ποσό αυτό της αυξήσεως δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 
κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 
διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου 
Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν 
μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. 
Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας 
ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για 
χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 
διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του 
αρμόδιου οργάνου της εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 
πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και 
την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 
θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 
5. Όλες οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση 
καταστατικού. 



6. Για την καταβολή και την πιστοποίηση της καταβολής του κεφαλαίου 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4548/2018 όπως κάθε 
φορά ισχύουν. 

Α ρ θ ρ ο  6ο 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  
2. Η εταιρεία δεν υποχρεούται στην έκδοση μετοχικών τίτλων. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο, ωστόσο, δύναται να αποφασίσει την έκδοση 
μετοχικών τίτλων. Οι μετοχικοί τίτλοι, εφόσον  εκδοθούν τέτοιοι, 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και ένα μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, δύνανται δε να ενσωματώνονται σε αυτούς περισσότερες 
από μία μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετόχων 
ρυθμίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Το Βιβλίο Μετόχων 
τηρείται στην έδρα της Εταιρίας, έχει δε ξεχωριστά κεφάλαια για τον 
κάθε μέτοχο, στα οποία καταχωρούνται τα στοιχεία: α) 
Ονοματεπώνυμο ή εταιρική επωνυμία, β) Διεύθυνση ή έδρα, γ) 
Εθνικότητα ή χώρα ίδρυσης, δ) το επάγγελμα, ε) Διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή δήλωση ότι δεν υφίσταται 
τέτοια διεύθυνση, στ) Αριθμός μετοχών των οποίων είναι κύριος ο κάθε 
μέτοχος και η τυχόν κατηγορία αυτών, ζ) Αύξων αριθμός των ως άνω 
μετοχών, η) Τρόπος απόκτησης ή τυχόν μεταβίβαση, καθώς και η 
αντίστοιχη ημερομηνία, θ) Τυχόν άλλα στοιχεία που θα αποφασίσει η 
Εταιρία. 
Οι μέτοχοι υποχρεούνται όπως κοινοποιούν εγγράφως στην Εταιρία 
οιαδήποτε μεταβολή των ως άνω στοιχείων. Σε περίπτωση αλλαγής 
διεύθυνσης ή ηλεκτρονικής διεύθυνσης μετόχου και παράλειψης 
σχετικής κοινοποίησης προς την Εταιρία, τυχόν ειδοποιήσεις που θα 
αποστέλλονται από την Εταιρία στην δηλωθείσα στο Βιβλίο διεύθυνση 
θα θεωρούνται έγκυρες. 
4. Η μετοχική ιδιότητα εκάστου μετόχου, αποδεικνύεται από την 
εγγραφή του στο Βιβλίο Μετόχων της παραγράφου 3 του παρόντος 
άρθρου. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος 
στο βιβλίο αυτό.  
5. Με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 του Ν. 4548/2018 , οι 
μετοχές είναι μεταβιβάσιμες κατά τις διατάξεις του άρθρου 41 του 
ίδιου νόμου ως ισχύει, με την προϋπόθεση της τήρησης του 
δικαιώματος προτίμησης υπέρ των  άλλων  μετόχων .  Για τον σκοπό  
αυτό  κάθε  μέτοχος που  επιθυμεί να μεταβιβάσει ή να διαθέσει  
οποιεσδήποτε από τις μετοχές στους υπόλοιπους μετόχους κατ’ 
αναλογία της συμμετοχής τους στην εταιρία κατά την στιγμή εκείνη , σε 



Φύλλο 3 

εύλογη αγοραία τιμή . Η προσφορά αυτή πρέπει να καθορίζει τον 
αριθμό των μετοχών που διατίθενται και στην τιμή και τους όρους 
πληρωμής υπό τους οποίους ο μέτοχος που προσφέρει τις μετοχές 
είναι αποφασισμένος να διαθέσει. 
Αν ο προσκαλούμενος μέτοχος (ή μέτοχοι) δεν γνωστοποιήσουν την 
αποδοχή τους εγγράφως μέσα σε σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 
ημερομηνία που γνωστοποιήθηκε σ’ αυτούς η προσφορά, τότε ο 
πωλητής είναι ελεύθερος να διαθέσει τις μετοχές αυτές σε 
οποιονδήποτε τρίτο μέσα στους επόμενους τρείς μήνες από την 
αναφερόμενη προθεσμία , στην ίδια τιμή και με τους ίδιους ακριβώς 
λόγους που προσφέρθηκαν στους υπόλοιπους  μετόχους.             

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
Α ρ θ ρ ο  7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 
δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την 
παράγραφο 4 του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει 
δικαίωμα ψήφου.  
Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με 
την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 38  του Ν. 4548/2018, είναι 
υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 
αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών 
μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας 
κατηγορίας. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με 
δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων 
που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.  
4. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία 
όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 
προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής 
του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του ν. 4548/2018, δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην 
περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν4548/2018, η 
προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει 
πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον 



προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν 
επιτοκίου.  
5. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία 
για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή 
ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά 
όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 του ν4548/2018. 
6. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών , οι μετοχές που δεν έχουν 
αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό 
συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της 
τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το καταστατικό ή το 
όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το διοικητικό 
συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το 
προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους 
μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε 
άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε 
μετοχές. 
7. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 
οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία 
πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της 
εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του 
άρθρου 25 του ν.4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 
προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, 
μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 
μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν 
γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση 
ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 
μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 
8. Για τον περιορισμό η τον αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης 
εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του άρθρου 27 του ν.4548/2018 
όπως ισχύει. 

 
Α ρ θ ρ ο 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ  ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 
σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης 
στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
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αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική 
συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 
από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 
τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 
δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη 
γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της 
διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018 , εκτός αν οι αιτούντες 
μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 
2 Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 
διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το 
άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες 
μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, 
σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 141 του ν.4548/2018 και να 
προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο 
εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 
3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 
εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 
γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων 
που υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 
και 3 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο 
αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 
4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης 
υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 
γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 
ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 
αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 
από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από 
αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 
δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 
πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν 
και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  



5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 
εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 
γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 
υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών 
δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 
διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 
απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 
εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 
καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 
διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 
αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε 
όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά 
τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 
συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις 
περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο 
μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 
περιεχόμενο. 
6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 
του καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 
μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 6 του άρθρου 141 του Ν. 
4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 
γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 
διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 
για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 
των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα 
άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 , εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 
τρόπο επαρκή. 
7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 141 του Ν. 
4548/2018 , τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 
αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής 
των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που 
εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 
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απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 
πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα 
μέσα. 
8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα 
ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 
9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά 
πάντα χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) 
ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της 
εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 
αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα 
δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν 
δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 
περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 
πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 
προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 
είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 
απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο 
σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  
10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το 
προβλέπει το καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του 
χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του 
ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε 
μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 
μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 
11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 
οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 
περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 και της 
παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 
άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 
παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018.  

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
Α ρ θ ρ ο 9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
1. Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 
εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, 



σύμφωνα με τον παρόντα νόμο. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 
απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και 
οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του 
Ν.4548/2018  και την απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 
άρθρο 109 του Ν4548/2018. 
ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 
η) Διορισμό εκκαθαριστών. 
θ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο. 
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που 
ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό 
συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 
νόμων. 
β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 
διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 
γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 
δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 
4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 
αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 
τρόπο. 
ε) Η απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία 
που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) 
ή και περισσότερο των μετοχών της. 
στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 
ζ) Η διανομή κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 
κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 
χρήση είναι δυνατή με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού 
συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 
4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν 
σύγκλησης και συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα 
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άρθρα 119 επ. του Ν4548/2018, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς 
συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135  του Ν. 4548/2018.  
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις των 
μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, 
σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν. 4548/2018. 
               

Α ρ θ ρ ο 10ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά 
κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή 
ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 
προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 
(τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 
αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 
4548/2018, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε 
άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο 
(έκτακτη γενική συνέλευση). 
3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το 
καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να 
είναι τακτική ή έκτακτη. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 
γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε 
προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της 
εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
5. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς 
σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
6. Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση 
δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά 
θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από 
απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 
του Ν. 4548/2018 ή με επιστολική ψήφο σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
άρθρο 126 του Ν. 4548/2018. 

 
 



Α ρ θ ρ ο 11ο 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο.  
2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 
μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του ν.4548/2018.  
3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 
συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 
μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 
για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 
αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 
4. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της 
γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 
5. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την 
καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ..  
6. Ανεξάρτητα από την δημοσίευση της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος με 
μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το δικαίωμα να 
ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 
συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης. 
7 Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 
της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 
Α ρ θ ρ ο 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o 
οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα 
διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά 
πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. 
Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 
μπορούν να συμμετάσχουν σε αυτήν αυτοπροσώπως ή μέσω 
αντιπροσώπου. 
2. Η κυριότητα μίας (1) μετοχής δίνει δικαίωμα ψήφου. Οι ψήφοι 
αυξάνονται πάντοτε κατά το λόγο μίας ψήφου προς μία μετοχή. 



Φύλλο 7 

3. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες 
γενικές συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, 
σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη 
συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν 
επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη 
και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την 
επίτευξη της πλειοψηφίας. 
4. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα 
και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική 
συνέλευση.  
5. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του παρόντος , 
μετέχουν στη γενική συνέλευση εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί 
τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 
Α ρ θ ρ ο  13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη 
διάθεση των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από 
τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και 
ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο 
πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα 
των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών 
και ψήφων κάθε μετόχου. 
               

Α ρ θ ρ ο  14ο 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ� 

1.Η  Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε  απαρτία  και συνεδριάζει  έγκυρα  
επί θεμάτων  της  ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν 
τουλάχιστον το είκοσι  τοις εκατό(20%)του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 
2.Εάν δεν συντελεστεί  τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 
συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα  σε  είκοσι (20)ημέρες από 
την χρονολογία  της συνεδρίασης  που  ματαιώθηκε  με  πρόσκληση  
δέκα(10)ημέρες τουλάχιστον πριν. 
Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα  επί  των θεμάτων της αρχικής διάταξης οποιοδήποτε  και  αν  
είναι  το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ' αυτήν. 
3.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 



 
Α ρ θ ρ ο  15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη 
μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου 
της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 
την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο 
ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 
κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του 
άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη 
μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 
διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 
της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 
συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 
του άρθρου 24 του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση 
που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 
όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες τα (2/3) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 
απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται 
και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 14 
του παρόντος καταστατικού, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 
το (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί 
ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα 
στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
3. Όλες οι αποφάσεις που αφορούν θέματα που περιέχονται στην παρ. 
1 λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των εκπροσωπούμενων ψήφων. 

 
Α ρ θ ρ ο 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ� 
 1.Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου  ή  όταν κωλύεται  αυτός, ο αναπληρωτής  του. 
Χρέη  γραμματέα εκτελεί  προσωρινά  αυτός που ορίζεται  από  τον 
Πρόεδρο. 
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2.Αφού  εγκριθεί ο  κατάλογος  των  μετόχων  που έχουν  δικαίωμα  
ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της  και  
ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 
Α ρ θ ρ ο  17ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική 
συνέλευση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. 
Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που 
παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με 
αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να 
καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της 
γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν 
αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή 
το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 
υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την 
παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. 
2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 
πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους.  
3. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής 
συνέλευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται 
στο βιβλίο πρακτικών. 
4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται 
από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τους όρους τις 
προϋποθέσεις του άρθρου 135 του Ν.4548/2018 . 
5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή 
τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. 
Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 
χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 
μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 
                

Α ρ θ ρ ο 18ο 
ΈΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 
ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 
χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 
αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 
προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει 



χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 
του ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω 
ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 
του ν.4548/2018 και επ. συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση.  
2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα 
με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι 
κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 
σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το 
ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 
Κ Ε Φ  Α Λ Α Ι Ο  Ε' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
Α ρ θ ρ ο  19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 
τρεις (3) έως επτά  (7) συμβούλους. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή 5 έτη θητεία, που 
παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να 
συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη 
λήψη της σχετικής απόφασης η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την 
εξαετία. 
3. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται ή ορίζονται, 
σύμφωνα με τα άρθρα 78 έως 80 του Ν. 4548/2018. Οι σύμβουλοι, 
μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 
ανακλητοί. 
4. Αντί διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να διοριστεί μονομελές 
διοικητικό όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής), εκλεγόμενο από τη 
γενική συνέλευση σύμφωνα τα προβλεπόμενα του άρθρου 115 του 
Ν.4548/2018 όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή όπου γίνεται αναφορά 
στο παρόν καταστατικό ή σε οποιονδήποτε νόμο στο διοικητικό 
συμβούλιο νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής. 
 

Α ρ θ ρ ο 20ο 
ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Την εταιρεία διοικεί το διοικητικό συμβούλιο. Η διοίκηση της 
εταιρείας περιλαμβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη 
εκπροσώπησή της. Με την επιφύλαξη του άρθρου 87 του ν. 4548/2018, 
το διοικητικό συμβούλιο ενεργεί συλλογικά. 
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2. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε 
πράξη που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της 
περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 
3. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του 
εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, 
εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, 
λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. 
Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της 
εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η 
εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 
δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 
τροποποιήσεις του. 
4. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το 
καταστατικό ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν 
αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί σε 
δημοσιότητα. 
5. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του 
νομίμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και 
η αναφορά της ιδιότητάς του.  
6. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο 
οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό εξουσίες, οφείλουν κατά την άσκηση 
των καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, 
το καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 
Οφείλουν να διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την 
προαγωγή του εταιρικού συμφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση 
των αποφάσεων του διοικητικού συμβουλίου και της γενικής 
συνέλευσης και να ενημερώνουν τα άλλα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 
7. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το 
νόμο αρχεία, βιβλία και στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον 
να εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η 
ετήσια έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του νόμου. 
8. Τηρουμένων των διατάξεων των αρθρ.  77 παρ.  3 και 4   και  87 παρ. 
1, 2 και 3 του Ν. 4548/2018 και του παρόντος Καταστατικού, το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των 
εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική 
ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή 
περισσότερα μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση της 
αναθέσεως αυτής. 

 



Α ρ θ ρ ο 21ο 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό 
του. 
2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να  εκλέγει ένα ή δυο διευθύνοντες    
συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και 
τις αρμοδιότητές τους. 
3.Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  διευθύνει τις  
συνεδριάσεις. 
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την 
έκταση των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 
κωλύεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο διευθύνων 
σύμβουλος. 

 
Α ρ θ ρ ο 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να εκλέγει μέλη αυτού σε 
αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την 
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το 
Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, 
εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας 
του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται 
στη δημοσιότητα του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018, και ανακοινώνεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, 
η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 
έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
2.  Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο 
θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη 
Γενική Συνέλευση. 

 
Α ρ θ ρ ο 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 
εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 
εταιρείας το απαιτούν.  
2. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε 
άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 
αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων.  
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3. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο 
(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε 
(5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να 
διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
4. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 
(2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο 
αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν 
εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός 
προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 
αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια 
και τα θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν 
συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα 
μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό 
συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 
παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 
σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

 
Α ρ θ ρ ο  24ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΑΠΟ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ- 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) 
πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή 
αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 
τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 
προκύπτον κλάσμα. 
2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος , οι αποφάσεις του 
διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία 
των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν 
άλλο σύμβουλο. 
4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν’ ανατεθεί 
σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 



εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος 
του διοικητικού συμβουλίου. 

 
Α ρ θ ρ ο 25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 
καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται 
και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο 
πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 
γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 
καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 
ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα 
χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης 
κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 
2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα 
παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο 
μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών 
εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται 
από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 
τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 
διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που 
αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, 
για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., 
σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν.4548/2018  ή άλλες διατάξεις, 
υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία 
είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 
4. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να τηρείται 
ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

 
Α ρ θ ρ ο 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 
ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΕΙΑ ΤΩΝ ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

1. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει 
την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής 
συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 
του Ν.4548/2018. 
2. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το 
υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των 
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νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του 
ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων.. 
3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 
εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση 
εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των 
άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 
4. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις 
συναλλαγές πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα 
τα οποία έχουν ειδική σχέση με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του 
άρθρου 51 τουν.4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 
οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 
5 του παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και 
εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 
άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους 
όρους του άρθρου 100 του ν.4548/2018, της γενικής συνέλευσης  
5. Η απαγόρευση της παραγράφου 4 ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 
(συνδεδεμένα μέρη): 
(α) Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν 
την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως 
αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 4308/2014, καθώς και τα 
νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή 
νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει μια 
από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 
(β) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί με καταστατική 
πρόβλεψη η εφαρμογή του παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 και 
101 του ν.4548/2018 και, ιδίως, τους γενικούς διευθυντές και τους 
διευθυντές της εταιρείας. 
6. Η παράγραφος 4 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για 
πράξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 99 του ν.4548/2018.   
7. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 4 συναλλαγές, ως 
προς τις οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική 
συνέλευση, εφόσον οι σχετικές νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν 
ειδικώς και προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των 
μετόχων, των συμφερόντων της εταιρείας και των μετόχων που δεν 
αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων 
μειοψηφίας. 
8. Τεκμαίρεται ότι σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα της 
παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου δεν είναι συνήθης ως προς το 
μέγεθός της, αν η αξία της αποτιμάται τουλάχιστον σε δέκα τοις εκατόν 
(10%) του ενεργητικού της εταιρείας, σύμφωνα με τον τελευταίο 
δημοσιευμένο ισολογισμό και, αν τέτοιος δεν υπάρχει, σύμφωνα με 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4308/year/2014/article/32
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660


ισολογισμό που συντάσσεται προς το σκοπό αυτό.  
 

Α ρ θ ρ ο  27ο 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ. 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 
συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, 
καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της 
γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό 
τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 
στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 
εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 
τέτοιους σκοπούς. 
 2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 
προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει 
αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 98 του  Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  
3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από 
τότε που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του 
διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η 
παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της 
απαγορευμένης πράξης. 
4. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 
εταιρείας για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης 
που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. 
5. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων 
του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται 
σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την 
ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά 
το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών 
οργάνων. 
6. Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού 
συμβουλίου προήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται 
παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει 
και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν 
μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζημία. Το δικαστήριο 
όμως μπορεί να αποφασίσει για επιμερισμό της ευθύνης μεταξύ των 
υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της πράξης, το βαθμό του 
πταίσματος και την κατανομή των καθηκόντων των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου. Το δικαστήριο μπορεί να ρυθμίσει και το 
δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ τους. 
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7. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για 
πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της 
γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, 
η οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις 
συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με αποκλειστικό 
κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία 
αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα μέλη 
του διοικητικού συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των 
προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο 
μπορεί να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειμένου για πράξεις 
ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου 
οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το 
νόμο. 
8. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του 
ν.4548/2018 εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που 
ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το 
άρθρο 87 του ν.4548/2018, ή των οποίων η πράξη διορισμού ως μελών 
του διοικητικού συμβουλίου είναι ελαττωματική. 
9. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά 
τριετία από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή 
αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του 
διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της προηγούμενης παραγράφου. Σε 
κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από 
την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 
10. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να 
παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για 
αυτές μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο 
εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται 
μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του 
εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της 
αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν 
χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και 
δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη 
συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και 
ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 
 

 
 
 
 
 



 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
Α ρ θ ρ ο 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει έναν τακτικό και έναν 
αναπληρωματικό ορκωτό ελεγκτή ή ελεγκτική εταιρεία, ορίζοντας και 
την αμοιβή τους εφόσον αυτό απαιτείτε από τον εκάστοτε νόμο.  
2. Σε κάθε περίπτωση για τον υποχρεωτικό έλεγχο της εταιρείας και για 
ότι δεν αναφέρεται ρητώς στο παρόν άρθρο , εφαρμόζονται οι 
διατάξεις των Ν.4548/2018 , 4336/2015 (Μέρος Β , άρθρο 2 
,παράγραφος Α1) , 4308/2014 , & 4449/2017 όπως ισχύουν καθώς και 
κάθε άλλη ειδική διάταξη που ορίζει τα θέματα αυτά. 
3. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το 
δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, 
έχουν οι Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό 
(1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν 
διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 
γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 
υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 
4. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 
δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία 
αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό 
ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει 
η χρηστή και συνετή διαχείριση.  
5. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 
Ν.4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το 
παρόν άρθρο. 
6. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο 
εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 
του Ν.4548/2018. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ' 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ-ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Α ρ θ ρ ο  29ο 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 
Ιανουαρίου και λήγει  στις 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 
Α ρ θ ρ ο 30ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης καταρτίζονται οι ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, ελέγχονται και 
εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα 
με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το 
διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 
διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του 
διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 
εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω 
προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται 
από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από 
το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη 
σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 
νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 
στη γενική συνέλευση. 
4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και όταν συντρέχει περίπτωση, 
σύμφωνα με το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018 περί αναμόρφωσης του 
δικαίου περί ανωνύμων εταιρειών, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης 
εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφονται από τα 
πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α’ και β’ της 
προηγούμενης παραγράφου του παρόντος άρθρου. 
5. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη 
γενική συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 
6.  Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 
συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση ετήσια έκθεση 
διαχείρισης σύμφωνα με το άρθρο 150 του ν.4548/2018. 



7. Σχετικά με την υποχρέωση δημοσίευσης των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων  εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του άρθρου 149 του 
Ν. 4548/2018. 

Α ρ θ ρ ο 31ο 
ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 
αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της 
ισχύουσας νομοθεσίας. 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 
σύμφωνα με το άρθρο 159, διατίθενται με απόφαση της γενικής 
συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον εκάστοτε νόμο και το καταστατικό κράτηση 
για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 
μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 
που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 
159 του ν.4548/2018, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της γενικής 
συνέλευσης. 
3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο 
(2) μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που 
ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε 
τη διανομή. 
4. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα 
από αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού 
και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. 
5. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό 
(35%) των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 2 και 
καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 
λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί 
το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη 
διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των 
παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν.4548/2018  και 
πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη 
συνέλευση κεφαλαίου. 
6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα 
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ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε 
όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην 
ονομαστική τους αξία. 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Η' 
ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Α ρ θ ρ ο  32ο 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ   

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, 
γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 
της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 
διαδικασίας. 
 2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 
άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 
 3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 
επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε 
δημοσιότητα. 
4. Η Εταιρεία δύναται να αναβίωση με απόφαση της Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων, υπό τας προϋποθέσεις του άρθρου 171 του 
Ν. 4548/2018. 

Α ρ θ ρ ο  33ο 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάριση.  
2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 
4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι 
να διορισθούν εκκαθαριστές από τη γενική συνέλευση.  
3. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 
4548/2018, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον 
εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 
περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής 
ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 
εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας 
παραγράφου. 
4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση των 
μετόχων μπορούν να είναι δύο (2) έως τέσσερεις (4) μέτοχοι ή μη και 
ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της 



εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου όπως αυτές 
έχουν οριοθετηθεί από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με τις 
αποφάσεις της οποίας είναι υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται.  
5. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 
εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας 
του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό 
συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη 
διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 
6. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 
διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 
έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα 
πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη 
των καθηκόντων τους. 
7 Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 
κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 
8. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 
εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 
εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 
απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 
αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 
9. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 
εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 
μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) 
μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή 
και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 
δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 
καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 
τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού 
δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 
ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 
Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 
10. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 
δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα 
με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας 
(άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή 
είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο 
της εκκαθάρισης. 
11. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 
κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση 
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που αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της 
εκκαθάρισης. 
12. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική 
συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν 
το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 
εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε 
δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης 
του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των. 
13. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της 
εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν 
συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια 
απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 
14. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει 
σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης ,  σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 
15. Με το πέρας της εκκαθάρισης, oι εκκαθαριστές μεριμνούν για τη διαγραφή 
της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα 
πρόσωπα που έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 
107 του ν. 4635/2019. 
  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Θ' 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Α ρ θ ρ ο  34ο 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι 
διατάξεις των Ν.4548/2018 και 4601/2019 όπως κάθε φορά ισχύουν 
καθώς και οποιαδήποτε άλλη ιδικής διάταξης. 

 
 
 

Βάρη Αττικής, 20  Μαΐου 2020 
Το παρόν αποτελεί το ισχύον καταστατικό της εταιρείας μετά τις 

τροποποιήσεις  του που έλαβαν χώρα  σύμφωνα με την από  
20/05/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

για την εναρμόνιση του με τις διατάξεις του ν.4548/2018. 
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
Ευθαλία Μέγαλου 


