


 

ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΣΑΠΛΑΙΓΙΟΥΝΙΚ ΑΕ» ΜΕ ΤΟΝ ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΣΑΠΛΑΙ ΑΕ» µε 
αριθµό ΓΕΜΗ 129514916000 

σύµφωνα µε την από 30-4-2020απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
της Εταιρείας  
 
Στην Πάτρα σήµερα στις 4Μαίου του έτους 2020 οι παρακάτωσυµβαλλόµενοι: 
1) Ευάγγελος Λιόλιος του Παναγιώτη και της Αναστασίας, κάτοικος 
Πατρών,Γηροκοµείου 18, µε Α∆Τ ΑΖ 705221 που εκδόθηκε από την ΥΑ 
Πατρών στις 24-06-2008 µε ΑΦΜ 040895240, Πρόεδρος , 
2) Βασιλική Λιόλιου του Παναγιώτη και της Αναστασίας, µε Α∆Τ ΑΚ 246678 
πουεκδόθηκε από την Τ.Α. ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ στις 21-03-2012 µε 
ΑΦΜ027316610 ,Αντιπρόεδρος , 
3) Κωνσταντίνος Κωνσταντινόπουλος του Χρήστου και της Άννας, κάτοικος 
ΡίουΠατρών, Καλαπόδη 19 µε Α∆Τ ΑΝ.247490 που εκδόθηκε από την ΥΑ 
Πατρών στις 3-4-2017 µε ΑΦΜ 067635221 , ∆ιευθύνων 
Σύµβουλοςαποφάσισαν τηνκωδικοποίηση του καταστατικού της 

«ΣΑΠΛΑΙ ΓΙΟΥΝΙΚ ΑΕ» µε τονδιακριτικό τίτλο «ΣΑΠΛΑΙ ΑΕ» σύµφωνα µε 
το από 30-4-2020 πρακτικό έκτακτης Γενικής Συνέλευσης ως εξής : 

 

 
ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΣΑΠΛΑΙ ΓΙΟΥΝΙΚ ΑΕ» ΜΕ ΤΟΝ ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΣΑΠΛΑΙ 
ΑΕ» µε αριθµό ΓΕΜΗ 129514916000 

σύµφωνα µε την από 30-4-2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
της Εταιρείας  

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 
Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρία µε την επωνυµία: «ΣΑΠΛΑΪ ΓΙΟΥΝΙΚ Α.Ε » και 
µετο διακριτικό τίτλο « ΣΑΠΛΑΪ Α.Ε .». Για τις συναλλαγές της εταιρίας µε την 
αλλοδαπή, η πιο πάνω επωνυµία θα αποδίδεται µε λατινικούς χαρακτήρες 
(SUPPLYUNIQUE S.A.) και τον διακριτικό τίτλο «SUPPLY S.A». 
 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, Ε∆ΡΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΑΡΘΡΟ 1ο - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
 

ΑΡΘΡΟ 2ο- 
Έδρα 
Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Πατρέων του Νοµού Αχαΐας και ειδικότερα 
το ισόγειοκατάστηµα (κεντρικό τµήµα, επιφάνειας µ.τ. 305,00), που βρίσκεται 
επί της οδούΠάροδος Βρυσακίων µε αριθµό 30. 
Μπορεί όµως η εταιρία µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 
ιδρύειυποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία στην Ελλάδα ή και στο 
εξωτερικό και νακαθορίζεται η έκταση των εργασιών αυτών. H εταιρία µπορεί 
µε απόφαση της Γ.Σ πουτροποποιεί το άρθρο αυτό να µεταφέρει την έδρα της 
σε άλλη διεύθυνση ή σε άλληπόλη. 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο 



Σκοπός  
Α. Σκοπός της εταιρίας είναι: Επεξεργασία αποκαφεϊνωµένου καφέ, 
(επεξεργασία 
τσαγιού και καφέ, επεξεργασία καφέ, που διατίθεται καφεϊνωµένος ή 
καβουρδισµένος,επεξεργασία υποκατάστατων του καφέ-εκχυλισµάτων, 
αποσταγµάτων καισυµπυκνωµάτων του καφέ ή των υποκατάστατων του καφέ 
λοβού και φλοιού καφέ,επεξεργασία πράσινου τσαγιού (που δεν έχει υποστεί 
ζύµωση), µαύρου τσαγιού (που έχειυποστεί ζύµωση) και τσαγιού που έχει 
υποστεί εν µέρει ζύµωση, που διαθέτονται σεάµεσες συσκευασίες 
περιεχοµένου <=3Kg, επεξεργασία κακάο - παραγωγή πάσταςκακάου 
(κακαοµάζας), αποβουτυρωµένης ή µη, βουτύρου, λίπους και λαδιού κακάου 
καικακάο σε σκόνη, αγορά και πώληση κακάο, Επεξεργασία εκχυλισµάτων, 
αποσταγµάτων, 
συµπυκνωµάτων και παρασκευασµάτων τσαγιού ή µάτε, επεξεργασία 
αφεψηµάτωνβοτάνων, εργασίες υπεργολαβίας στο πλαίσιο της διαδικασίας 
παραγωγής καφέ καιτσαγιού, εργασίες υπεργολαβίας στο πλαίσιο της 
διαδικασίας παραγωγής καφέ καιτσαγιού, χονδρικό εµπόριο καφέ, τσαγιού, 

κακάο και µπαχαρικών, (χονδρικόεµπόριο καφέ, τσαγιού, κακάο και 
µπαχαρικών, χονδρικό εµπόριο προϊόντων καφέ,χονδρικό εµπόριο 
αρωµατικών φυτών, χονδρικό εµπόριο αφεψηµάτων βοτάνων,χονδρικό 
εµπόριο βουτύρου, λίπους και ελαίου κακάου, χονδρικό εµπόριο 
εκχυλισµάτων,αποσταγµάτων, συµπυκνωµάτων και παρασκευασµάτων 
τσαγιού ή µάτε, χονδρικόεµπόριο καβουρδισµένου και αλεσµένου καφέ και 
παρόµοιων ειδών, χονδρικό εµπόριοκακάου σε σκόνη, που δεν περιέχει 
πρόσθετη ζάχαρη ή άλλη γλυκαντική ύλη, χονδρικόεµπόριο κακάου σε σκόνη, 
που περιέχει πρόσθετη ζάχαρη ή άλλη γλυκαντική ύλη,χονδρικό εµπόριο 
καρυκευµάτων-µπαχαρικών και λοιπών παρόµοιων ειδών αλεσµένωνκαι 
συσκευασµένων, χονδρικό εµπόριο καφέ αποκαφεϊνωµένου, χονδρικό εµπόριο 
καφέµη αποκαφεϊνωµένου, χονδρικό εµπόριο µπαχαρικών επεξεργασµένων, 
χονδρικό εµπόριοµπαχαρικών µη κατεργασµένων, χονδρικό εµπόριο πράσινου 
τσαγιού (µη ζυµωµένου)µαύρου τσαγιού (ζυµωµένου) και εν µέρει ζυµωµένου 
τσαγιού, χονδρικό εµπόριοπροϊόντων καφέ, χονδρικό εµπόριο υποκατάστατων 
του καφέ, εκχυλισµάτων, ουσιών καισυµπυκνωµάτων του καφέ ή των 
υποκατάστατων του καφέ, χονδρικό εµπόριο χυµών,µεταλλικών νερών, 

αναψυκτικών και άλλων µη αλκοολούχων ποτών (χονδρικόεµπόριο άλλων µη 
αλκοολούχων ποτών, χονδρικό εµπόριο αναψυκτικών καιεµφιαλωµένων 
νερών, χονδρικό εµπόριο µεταλλικών νερών και αεριούχων νερών, πουδεν 
έχουν γλυκανθεί ή αρωµατιστεί, χονδρικό εµπόριο παγακιών βρώσιµων σε 
κύβους ήνιφάδες, χονδρικό εµπόριο παγωµένου τσαγιού, χονδρικό εµπόριο 
χυµών, φρούτων και 
λαχανικών, Μεσιτικά γραφεία ακινήτων (υπηρεσίες µεσιτικού 
γραφείουακινήτων έναντι αµοιβής ή βάσει σύµβασης, υπηρεσίες πώλησης 
κτιρίων κατοικιών καιγης για ανέγερση κτιρίων, κατοικιών, βάσει αµοιβής ή 
σύµβασης εκτός από τις ιδιοκτησίεςχρονοµεριστικής µίσθωσης, υπηρεσίες 
πώλησης ιδιοκτησιών χρονοµεριστικής µίσθωσηςέναντι αµοιβής ή βάσει 
σύµβασης, υπηρεσίες πώλησης ελεύθερων (µη οικοδοµηµένων)οικοπέδων που 
προορίζονται για την ανέγερση κτιρίων κατοικιών, έναντι αµοιβής ή 
βάσεισύµβασης, υπηρεσίες πώλησης κτιρίων που δεν προορίζονται για 



κατοίκηση και συναφώνοικοπέδων βάσει αµοιβής ή σύµβασης, υπηρεσίες 
πώλησης ελεύθερων (µηοικοδοµηµένων) οικοπέδων που δεν προορίζονται για 
την ανέγερση κτιρίων κατοικιών,έναντι αµοιβής ή βάσει σύµβασης, υπηρεσίες 
εκτίµησης ακινήτων έναντι αµοιβής ή βάσεισύµβασης, διαχείριση ακίνητης 
περιουσίας έναντι αµοιβής ή βάσει σύµβασης, υπηρεσίεςδιαχείρισης ακινήτων 
έναντι αµοιβής ή βάσει σύµβασης, υπηρεσίες διαχείρισης κτιρίωνκατοικιών 
βάσει αµοιβής ή σύµβασης εκτός από τις ιδιοκτησίες 
χρονοµεριστικήςµίσθωσης, υπηρεσίες διαχείρισης κτιρίων πολυκατοικιών, 
υπηρεσίες είσπραξηςµισθωµάτων οικιών, υπηρεσίες έκδοσης λογαριασµών 
κοινοχρήστων πολυκατοικιών,υπηρεσίες διαχείρισης ιδιοκτησιών 
χρονοµεριστικής µίσθωσης έναντι αµοιβής ή βάσεισύµβασης, κατασκευή µη 
οικιστικών κτιρίων, εργασίες διαµόρφωσης ή ανέγερσηςκτίσµατος ή άλλου 
είδους κατασκευών (ως αγαθού επένδυσης του αρθρ.33 παρ.4 τουΚώδικα 
(ΦΠΑ) για ίδια άσκηση επαγγελµατικής δραστηριότητας µε δικαίωµα 
έκπτωσηςτου ΦΠΑ των εισροών τους, εργασίες διαµόρφωσης ή ανέγερσης 
κτίσµατος ή άλλουείδους κατασκευών (ως αγαθού επένδυσης του αρθρ.33 
παρ.4 του Κώδικα (ΦΠΑ) για 
ίδια άσκηση επαγγελµατικής δραστηριότητας χωρίς δικαίωµα έκπτωσης του 
ΦΠΑ τωνεισροών τους, γενικές κατασκευαστικές εργασίες για µη οικιστικά 
κτίρια µε τηχρησιµοποίηση ίδιων υλικών (επιχείρηση που δεν υπάγεται στις 
διατάξεις του άρθρου34ν.2238/94) Αθλητικές δραστηριότητες και 
δραστηριότητες διασκέδασης καιψυχαγωγίας, αθλητικές δραστηριότητες, 
εκµετάλλευση αθλητικών εγκαταστάσεων,υπηρεσίες λειτουργίας αθλητικών 
εγκαταστάσεων, υπηρεσίες γηπέδων (4χ4, 5χ5 κ.λ.π)ποδόσφαιρου, 
καλαθοσφαίρισης, αντισφαίρισης κ.λ.π., υπηρεσίες γηπέδων γκόλφ ή 
µίνιγκόλφ, υπηρεσίες κολυµβητηρίου (πισίνας), υπηρεσίες πίστα «καρτ», 
υπηρεσίες χώρουµπόουλιγκ, ∆ραστηριότητες αθλητικών οµίλων, υπηρεσίες 
αθλητικών σωµατείων,υπηρεσίες οργάνωσης αγώνων ράλι αυτοκινήτων και 
µοτοσικλετών, Εγκαταστάσειςγυµναστικής, υπηρεσίες γυµναστηρίων, 

υπηρεσίες γυµναστηρίου ειδικώνγυµναστικών (αεροβικής, πιλάτες, γιόγκα 
κ.λ.π), υπηρεσίες γυµναστηρίου ενόργανης ήµη γυµναστικής, υπηρεσίες 
καθηγητή φυσικής αγωγής ή γυµναστή, Άλλες Αθλητικέςδραστηριότητες, 
Άλλες Αθλητικές υπηρεσίες, υπηρεσίες προβολής αθλητικώνεκδηλώσεων και 
ψυχαγωγικών αθλητικών εκδηλώσεων, υπηρεσίες αθλητών, 
υπηρεσίεςαµειβόµενου αθλητή, υποστηρικτικές υπηρεσίες σχετικές µε 
δραστηριότητες αθλητισµούκαι ψυχαγωγίας, υπηρεσίες διαιτησίας αθλητικών 
αγώνων, υπηρεσίες καταµετρητήαθλητικών επιδόσεων (χρονοµέτρη), 
υπηρεσίες που σχετίζονται µε την εκπαίδευσηκατοικίδιων ζώων συντροφιάς, 
για κυνήγι και σχετικές δραστηριότητες, υπηρεσίες πουσχετίζονται µε την 
ερασιτεχνική αλιεία, άλλες υπηρεσίες αθλητισµού και αναψυχής,υπηρεσίες 
επαγγελµατικής εκπαίδευσης, υπηρεσίες διεξαγωγής σεµιναρίων 
επιµόρφωσηςστελεχών επιχειρήσεων, χονδρικό εµπόριο επαγγελµατικών 
ηλεκτρικών συσκευών ήσυσκευών υγραερίου, για την παραγωγή τροφίµων 
και ποτών, ζαχαροπλαστείων,εστιατορίων και παρόµοιων επιχειρήσεων, 
κατασκευή άλλων ηλεκτροθερµικών συσκευών,κατασκευή µηχανηµάτων 
επεξεργασίας τροφίµων, ποτών και καπνού εκτός από τα µέρητους, χονδρικό 
εµπόριο άλλων µηχανηµάτων που χρησιµοποιούνται στη βιοµηχανία, 
τοεµπόριο και την πλοήγηση, χονδρικό εµπόριο άλλων µηχανηµάτων και 



εξοπλισµού,χονδρικό εµπόριο επαγγελµατικών ηλεκτρικών µηχανηµάτων, 
άλλων ηλεκτρικώνσυσκευών και υλικών επαγγελµατικής ή οικιακής χρήσης, 
υπηρεσίες επισκευής καισυντήρησης µηχανηµάτων επεξεργασίας τροφίµων, 
ποτών και καπνού, υπηρεσίεςεπισκευής και συντήρησης µηχανηµάτων ειδικής 
χρήσης, κατασκευαστικές υπηρεσίες σετρίτους, υπηρεσίες εκπαίδευσης, 
υπηρεσίες ελέγχου των καταστηµάτων, υπηρεσίεςmarketing, διαχείριση και 
εκµετάλλευση αθλητικών χώρων, κατασκευή και χτίσιµοεγκαταστάσεων, 
realestate, εµπόριο τροφίµων, παρασκευή τροφίµων, εµφιάλωση 
νερού,εισαγωγές, εξαγωγές, υπηρεσίες σχεδιασµού και πιστοποίησης 
εκπαιδευτικώνπρογραµµάτων, ενδοκοινοτικές αποκτήσεις και παραδόσεις, 
χονδρικό εµπόριο σετυποποιηµένα ζαχαρώδη προϊόντα, φυσικό µέλι, ζάχαρη, 
είδη από γυαλί κρύσταλλο καιπορσελάνη, χονδρικό εµπόριο επιτραπέζιων 
µαγειρικών ή οικιακών σκευών από σίδηρο,χάλυβα, χαλκό ή αλουµίνιο και 
µερόντους, χονδρικό εµπόριο δίσκων πιάτων κάθε είδουςκαι φλυτζανιών και 
παροµοίων ειδών από χαρτί ή χαρτόνι, φίλτρα καθαρισµού νερού καιαέρα, 
χονδρικό εµπόριο άλλων πλαστικών προϊόντων συσκευασίας 
επαγγελµατικήςχρήσης, χονδρικό εµπόριο άλλων αυτοκόλλητων ταινιών, 
πλακών, λωρίδων, φύλλων,µεµβρανών, λεπτών φύλλων, ταινιών, σε ρολά και 
άλλες ταινίες σε επίπεδες µορφές απόπλαστικές ύλες π.δ.κ.α , χονδρικό 
εµπόριο υλικών καθαρισµού (Κ.Α.∆ 46.44.12.00) , χονδρικό εµπόριο γαντιών, 
γαντιών χωρίς δάκτυλα (Κ.Α.∆ 46.42.11.16),                         χονδρικό 
εµπόριο απολυµαντικών ( Κ.Α.∆ 46.75.11.03 ) ,χονδρικό εµπόριο διάφορων 
άλλων χηµικών προϊόντων π.δ.κ.α.( Κ.Α.∆ 46.75.12.23 ), χονδρικό εµπόριο 
υγειονοµικών ή νοσοκοµειακών ειδώναπό χαρτοπολτό, χαρτί, χαρτοβάµβακα ή 
ρολά ινών κυτταρίνης(Κ.Α.∆ 46.46.11.13 ) , χονδρικό εµπόριο εξαρτηµάτων 
ρουχισµού (συµπεριλαµβάνονται και τα γάντια) από πλαστικό (Κ.Α.∆ 
46.42.11.35 )  
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία µπορεί : 
α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, παρεµφερούς σκοπού, κάτω 
από 
οποιονδήποτε εταιρικό τύπο και να συγχωνεύεται µε άλλη εταιρία ή να 
απορροφά άλλησυναφή επιχείρηση ατοµική ή εταιρική οποιουδήποτε 
εταιρικού τύπου, ηµεδαπή ήαλλοδαπή. 
β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, ηµεδαπό ή 
αλλοδαπό µεοποιοδήποτε τρόπο και να ενεργεί ως αντιπρόσωπος ή πράκτορας 
αυτών. 
γ) Να ιδρύει σύµφωνα µε το νόµο υποκαταστήµατα, εργαστήρια, γραφεία 
διαχείρισηςοπουδήποτε, εντός ή εκτός Ελλάδας µε ή χωρίς την συνεργασία 
ηµεδαπών ή αλλοδαπώνεπιχειρήσεων. 
δ) Να αντιπροσωπεύει ηµεδαπούς ή αλλοδαπούς εµπορικούς ή βιοµηχανικούς 
οίκουςόµοιου ή παρεµφερούς σκοπού. 
ε) Να συνάπτει µε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο συµβάσεις Franchising, Leasing, 
factoring. 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
∆ιάρκεια 
Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται τριάντα (30) έτη και αρχίζει από την 
καταχώριση στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) του παρόντος 



καταστατικού και, εφόσον απαιτείται, της ∆ιοικητικής απόφασης της αρµόδιας 
εποπτεύουσας αρχής για την χορήγηση άδειας σύστασης και έγκρισης του 
καταστατικού, θα λήγει δε την αντίστοιχη ηµεροµηνία µετά την πάροδο των 
τριάντα (30) ετών. Η διάρκεια της εταιρίας µπορεί να παραταθεί ή µειωθεί µε 
τροποποίηση του παρόντος άρθρου, ύστερα από σχετική απόφαση της 
Γενικής 
Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία σύµφωνα 
µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3, 4 και 31 παρ. 2 του Ν. 2190/1920. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 
 
ΑΡΘΡΟ 5ο 
Μετοχικό Κεφάλαιο 
Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε διακόσιες πενήντα χιλιάδες 
ευρώ 
(250.000), καταβλήθηκε ολόκληρο στο ταµείο της εταιρείας από τον µοναδικό 
εταίρο Ευάγγελο Λιόλιο του Παναγιώτη, κατά ρητή βεβαίωσή του, ο οποίος 
και ανέλαβε τις µετοχές, έχοντας τη µία και µοναδική µερίδα συµµετοχής και 
κατανέµεται σε είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας 
δέκα (10) ευρώ η κάθε µία. 
Το µετοχικό κεφάλαιο αφορά στο ποσό των διακοσίων πενήντα χιλιάδων 
<250.000>ευρώ, το οποίο αφορά κάλυψη µέρους της ιδίας συµµετοχής της 
επιχείρησης στο χρηµατοδοτικό σχήµα της αιτούµενης επένδυσής της στα 
πλαίσια του Ν.3908/2011 µε κωδικό έργου Π09/6/00065/Σ. 
 

Άρθρο 6ο 
ΑΥΞΗΣΗ - ΜΕΙΩΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
Α. ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
1. Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, η οποία µπορεί να γίνεται και µε 
εισφορά σε είδος,αποφασίζεται από την Γενική Συνέλευση, µε απόφασή της η 
οποία λαµβάνεται σύµφωναµε τις διατάξεις του άρθρ. 29 παρ. 3 και 4 και 31 
παρ. 2 του ν. 2190/1920 (εξαιρετική απαρτία) . 
Η πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε θέµα την αύξηση 
κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, το νέο 
κεφάλαιο, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την 
ονοµαστική αξία αυτών και το σύνολο των µετοχών της εταιρίας. 
2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 
ΓΣ έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, η οποία λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 
διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Ν. 2190/1920 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε 
έκδοση νέων µετοχών. 
3. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση µετοχικού 
κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 
κεφαλαίου, το νέο κεφάλαιο, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα 
εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και γενικά τους 
όρους έκδοσής τους, το σύνολο των µετοχών της εταιρίας και την προθεσµία 
κάλυψης. 



4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δε γίνεται µε 
εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την εποχή της 
έκδοσης υφιστάµενους µετόχους της εταιρίας, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους 
στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την 
άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που ορίζεται από το όργανο της 
Εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να είναι µικρότερη 
από 15 ηµέρες, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους 
µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Σε περίπτωση 
κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του 
µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του 
δικαιώµατος 
προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει µε απόφασή 
του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του 
Κ.Ν.2190/1920 χρονικά όρια. Σε περίπτωση αρνήσεως ενός ή περισσοτέρων 
µετόχων να καλύψουν την αναλογούσα σ’ αυτόν ή σε αυτούς µερίδα, αυτή θα 
καλύπτεται κατά προτίµηση από τους λοιπούς µετόχους κατ’ αναλογία των 
µετοχών που θα ανήκουν στον καθένα. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία 
µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, πρέπει να τηρεί τις 
κατά 
το νόµο διατυπώσεις δηµοσιότητας. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η 
προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, 
εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το 
σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που 
τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την 
απόφασή τους για την άσκηση ή µη από αυτούς του δικαιώµατος προτίµησης. 
Επίσης, αν όλες οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές, η πρόσκληση για 
ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατόν να γίνεται µε 
συστηµένες επιστολές που θα στέλνoνται στους µετόχους. 
Με τους περιορισµούς της παραγράφου 10 του άρθρου 13 του Ν.2190/20 
όπως 
τροποποιήθηκε από τον Ν. 3604/2007 και ισχύει, µπορεί µε απόφαση της Γ.Σ 
να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωµα προτιµήσεως. 
 

Β. ΜΕΙΩΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
1.Η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου αποφασίζεται από τη Γενική Συνέλευση, 
µε απόφασή της η οποία λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρ. 29 
παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του ν. 2190/1920 (εξαιρετική απαρτία ). 
2. Η πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης και η απόφαση της 
τελευταίας για µείωση του µετοχικού κεφαλαίου πρέπει επί ποινή ακυρότητας 
να ορίζουν το σκοπό της µείωσης αυτής καθώς και τον τρόπο 
πραγµατοποίησής της. 
3. ∆εν γίνεται καµία καταβολή στους µετόχους από το αποδεσµευόµενο µε τη 
µείωση ενεργητικό της εταιρίας, µε ποινή ακυρότητας αυτής της καταβολής, 
εκτός εάν ικανοποιηθούν οι δανειστές της εταιρίας, των οποίων οι απαιτήσεις 
γεννήθηκαν πριν από τη δηµοσιότητα, σύµφωνα µε το άρθρο 7β της 
απόφασης για τη µείωση ή ενδεχοµένως της σχετικής εγκριτικής διοικητικής 
πράξης και είναι ληξιπρόθεσµες ή σε περίπτωση που δεν είναι ληξιπρόθεσµες, 



εφόσον λάβουν επαρκείς ασφάλειες, λαµβανοµένων υπ' όψιντων ασφαλειών 
που έχουν ήδη λάβει, καθώς και της εταιρικής περιουσίας που θα αποµείνει 
µετά την πραγµατοποίηση της µείωσης. Οι δανειστές αυτοί µπορούν να 
υποβάλουν στην εταιρία αντιρρήσεις κατά της πραγµατοποίησης των 
παραπάνω καταβολών εντός προθεσµίας εξήντα (60) ηµερών από την 
παραπάνω δηµοσιότητα. Επί του βάσιµου των αντιρρήσεων κρίνει το 
Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας κατά τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας, µετά από αίτηση της εταιρίας. Εάν υποβληθούν 
αντιρρήσεις από περισσότερους δανειστές, εκδίδεται µία απόφαση ως προς 
όλες. Εάν οι δανειστές αποδείξουν ότι η µείωση θέτει σε κίνδυνο την 
ικανοποίηση των απαιτήσεών τους και ότι δε διαθέτουν επαρκείς ασφάλειες, 
το δικαστήριο επιτρέπει την καταβολή των αποδεσµευόµενων µε τη µείωση 
ποσών, µόνο υπό τον όρο της εξόφλησης των απαιτήσεων αυτών, εάν είναι 
ληξιπρόθεσµες ή της παροχής επαρκών ασφαλειών. Η παρούσα παράγραφος 
εφαρµόζεται και όταν η µείωση του κεφαλαίου γίνεται µε ολική ή 
µερική απαλλαγή των µετόχων από την υποχρέωση καταβολής καλυφθέντος 
και µη καταβληθέντος κεφαλαίου. 
4. Το µετοχικό κεφάλαιο δεν µπορεί να µειωθεί πέραν από το κατώτατο όριο 
που ορίζεται στην παράγραφο 2 του άρθρ. 8 του Ν. 2190/1920 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, εκτός αν η απόφαση για τη µείωση προβλέπει την 
ταυτόχρονη αύξηση του κεφαλαίου, τουλάχιστον έως το κατώτατο όριο ή τη 
µετατροπή της εταιρίας σε εταιρία µε άλλη νοµική µορφή. 
 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΠΡΟΘΕΣΜΙΕΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΚΑΙ 
ΑΥΞΗΣΕΩΝ ΤΟΥ 
1.Στο πρώτο δίµηνο από την σύσταση της εταιρίας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεώνεται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν 
καταβλήθηκε ή όχι το µετοχικό κεφάλαιο, το οποίο αναφέρεται στο άρθρο 5 
του καταστατικού αυτού. 
2.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω 
πιστοποίηση καταβολής ή µη αυτού, πρέπει να γίνεται από το διοικητικό 
Συµβούλιο εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από τη λήξη της ορισθείσας 
προθεσµίας καταβολής τουποσού της αύξησης, η οποία δεν µπορεί να ορισθεί 
µικρότερη των 15 ηµερών καιµεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από τη 
λήψη της σχετικής απόφασης από το αρµόδιο όργανο της εταιρίας. 
Πιστοποίηση δεν απαιτείται εάν η αύξηση δε γίνεται µε νέες εισφορές (όπως 
στην περίπτωση αύξησης µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών ή κερδών εις 
νέο). 
3. Σε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που συνοδεύεται από 
ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του 
Καταστατικού, η προθεσµία καταβολής της αύξησης κεφαλαίου αρχίζει από 
την ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων, δυναµένη να παραταθεί από το διοικητικό συµβούλιο για έναν ακόµη 
µήνα. 
4. Μέσα σε 20 ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας των παραγράφων 1 και 2, 
ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού συµβουλίου υποχρεώνεται να υποβάλλει στην 
αρµόδια αρχή, αντίγραφο πρακτικού της παραπάνω συνεδριάσεως του ∆.Σ. Η 



µη εµπρόθεσµη καταβολή της αύξησης του κεφαλαίου δηµιουργεί στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο την υποχρέωση να επαναφέρει µε απόφαση του, το 
κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό και µε τροποποίηση του 
καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει, µε τον τρόπο αυτόν, µέχρι το 
τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσµία καταβολής. Η 
παράβαση της υποχρέωσης αυτής τιµωρείται µε τις ποινές του άρθρου 58α 
του Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Η απόφαση του 
διοικητικού συµβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 
άρθρου 7β. 
5. Η καταβολή µετρητών για την κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή 
τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη 
µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ,θα πραγµατοποιείται 
υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό επ’ ονόµατι της εταιρίας, που 
θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 
Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν 
αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των 
υστέρων σε λογαριασµό της εταιρίας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της 
εταιρίας. Για τα γεγονότα του προηγούµενου εδαφίου γίνεται σχετική 
αναφορά στο πρακτικό του διοικητικού συµβουλίου για την πιστοποίηση της 
καταβολής. 
6. Σε περίπτωση µερικής καταβολής της αύξησης εφαρµόζονται οι διατάξεις 
του άρθρου 13 α του Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
Ειδικότερα εάν η κάλυψη του ποσού της αύξησης δεν είναι πλήρης το 
µετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται µέχρι το ποσό της κάλυψης , µόνο εφόσον στην 
απόφαση για αύξηση προβλεπόταν ρητά αυτή η δυνατότητα. Σε περίπτωση 
µερικής κάλυψης του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο οφείλει να 
προσαρµόσει, µε την απόφαση του για την πιστοποίηση της καταβολής, 
σύµφωνα µε το άρθρο 11 του Ν. 2190/1920, το άρθρο του καταστατικού περί 
του κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως 
προέκυψε µετά τη µερική κάλυψη. 
 

Άρθρο 7 Α 
Περιορισµοί στη µεταβίβαση µετοχών 
Συµφωνείται ρητά ότι σε κάθε µεταβίβαση µετοχών µε οποιοδήποτε τρόπο κι 
αν γίνεται, εάν υφίσταται µόνο ένας µέτοχος, αυτός δικαιούται να υποδείξει το 
πρόσωπο προς τονοποίο θα µεταβιβαστούν αυτές. Άλλως, η εταιρεία 
δικαιούται να υποδείξει τον µέτοχο ήτρίτο προς τον οποίο θα µεταβιβαστούν 
αυτές. Ο µέτοχος που επιθυµεί να µεταβιβάσει θα δεσµεύεται από την 
υπόδειξη της εταιρίας και θα υποχρεούται να την τηρήσει. ‘Έτσι ο µέτοχος 
που επιθυµεί να µεταβιβάσει τον τίτλο του, οφείλει επί ποινή ακυρότητας της 
µεταβίβασης να ειδοποιήσει προηγουµένως εγγράφως το ∆.Σ. ότι επιθυµεί 
ναµεταβιβάσει τις µετοχές του, αναφέροντας στο ίδιο έγγραφο τον ακριβή 
αριθµό των µετοχών που επιθυµεί να µεταβιβάσει, τα πλήρη στοιχεία αυτών 
(αριθµούς µετοχών, αριθµούς οριστικών ή προσωρινών τίτλων που 
ενσωµατώνουν αυτές, ονοµαστική αξία µετοχών κ.τ.λ.), καθώς επίσης και την 
τιµή διάθεσής (πώλησής) τους. Μπορεί επίσης, εάν το επιθυµεί, να 
γνωστοποιήσει προς το ∆.Σ. το όνοµα τυχόν ενδιαφερόµενου αγοραστή. Στο 



ίδιο έγγραφο πρέπει να ορίζει ακριβή προθεσµία, η οποία σε καµία περίπτωση 
δε θα είναι µικρότερη του ενός µήνα, εντός της οποίας η εταιρία υποχρεούται 
να υποδείξει τον αγοραστή ή να εγκρίνει τον αγοραστή που υποδεικνύει ο 
µεταβιβάζων. Αν παρέλθει η προθεσµία αυτή, τότε η µεταβίβαση των µετοχών 
γίνεται ελεύθερα , υπό τον όρο ότι ο µεταβιβάζων µέτοχος δε θα πωλήσει ή 
εκχωρήσει τις µετοχές σε τιµή (ή άλλο αντάλλαγµα) κατώτερη από αυτήν που 
καθόρισε ως τιµή πώλησης στην ειδοποίησή του. Ο παραπάνω όρος τίθεται 
επί ποινή ακυρότητας της µεταβίβασης. Με απόφαση της Γ.Σ. που λαµβάνεται 
µε εξαιρετική απαρτία, µπορεί να ορισθεί αντί των παραπάνω ότι, εάν η 
προθεσµία για να υποδείξει η εταιρία αγοραστή παρέλθει άπρακτη, η εταιρία 
µετά από αίτηση του µετόχου και εντός προθεσµίας τριών (3) µηνών από την 
υποβολή της, υποχρεούται να εξαγοράσει η ίδια τις µετοχές του µετόχου 
σύµφωνα µε την διαδικασία που προβλέπει το σχετικό άρθρο του Ν. 
2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει µε το Ν. 3604/2007. 
 
Άρθρο 8 
Μετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα 

συµµετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της εταιρίας και στην περιουσία της 

κατά το λόγο του όλου αριθµού των εκδιδοµένων µετοχών. Περισσότεροι 

κύριοι µιας µετοχής, καθώς και οι ψιλοί κύριοι ή επικαρπωτές της, 

εκπροσωπούνται υποχρεωτικά στις σχέσεις τους µε την εταιρία από έναν κοινό 

εκπρόσωπο.   

2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και 

της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της 

εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και 

η κατηγορία των µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο δύναται να αποφασίσει την ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου ή και 

την τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυµα ή από 

επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωµα να φυλάσσουν 

χρηµατοπιστωτικά µέσα. Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό.  

3. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει µετοχικούς τίτλους. Η απόδειξη της 
µετοχικής ιδιότητας γίνεται µε βάση τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά 
την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου και, αν παρίσταται ανάγκη, µε τα 
έγγραφα που κατέχει ο µέτοχος 
 

Άρθρο 9 
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ ΣΤΗΝ ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Συµφωνείται ρητά ότι σε κάθε µεταβίβαση µετοχών µε οποιοδήποτε τρόπο 
κι αν γίνεται, έχουν δικαίωµα προτίµησης, σαν αγοραστές, οι λοιποί 
υφιστάµενοι µέτοχοι της εταιρίας κατ’ αναλογία µε τις µετοχές που κατέχουν. 
Έτσι ο µέτοχος που επιθυµεί να µεταβιβάσει τον τίτλο του, οφείλει επί ποινή 
ακυρότητας της µεταβίβασης, να ειδοποιήσει προηγουµένως εγγράφως το ∆.Σ 



και τους µετόχους, να ασκήσουν το δικαίωµά τους να προτιµηθούν µέσα σε 
προθεσµία όχι µικρότερη του ενός µηνός από την ειδοποίησή τους. 
Αν η προθεσµία παρέλθει άπρακτη, οι µετοχές µεταβιβάζονται ελεύθερα και 
όπως ο Νόµος ορίζει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
Μέτοχοι 
 
ΑΡΘΡΟ 10ο 
∆ικαιώµατα Μετόχων 
1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους 
µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Η κατοχή του τίτλου κάθε 
µιας µετοχής συνεπάγεται την αποδοχή του παρόντος καταστατικού και των 
αποφάσεων της Γ.Σ και του ∆.Σ. 
2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
3. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε κι αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του 
µε την εταιρεία ότι έχει νόµιµη κατοικία του την έδρα της εταιρίας και 
υπόκειται στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 
4. Οι µέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωµάτων τους ή οι 
δανειστές τους δεν δύνανται σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση 
ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, των βιβλίων της εταιρείας, να 
επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την διανοµή της ή να αναµειχθούν µε 
οποιοδήποτε τρόπο στην διοίκηση της εταιρείας επιφυλασσοµένωντων 
ενδίκων βοηθηµάτων που τους παρέχει ο νόµος για την προσβολή τους. 
 
ΑΡΘΡΟ 11ο 
∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 
1) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 
υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 
ηµέρα συνεδρίασής της, που να µην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 
(45) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το 
αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δε συγκληθείγενική συνέλευση από 
το διοικητικό συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοσητης 
σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε 
δαπάνεςτης εταιρίας, µε απόφαση του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας 
της εταιρίας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 
Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς 
και η ηµερήσια διάταξη. 
2) Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται 
να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό 
συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 
Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε 
ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, κατά το άρθρο 26, επτά (7) τουλάχιστον 



ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δε δηµοσιευθούν, 
οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής 
συνέλευσης σύµφωνα µε την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη 
δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, µε δαπάνη της 
εταιρίας. 
3)Σε περίπτωση αίτησης µετόχου ή µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 
Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη 
αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή για ορισµένα 
θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασής της για τη λήψη τους 
εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. Η µετ' 
αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των 
µετόχων, σε αυτήν δε µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων 
των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 
4) Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 
διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 
αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο 
µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων 
της ηµερήσιας διάταξης. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το 
ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό 
συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι 
τακτική, τα ποσά που κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος 
του διοικητικού συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρίας, καθώς και κάθε 
παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της 
εταιρίας µε αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συµβούλιο 
µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 
λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, 
κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό 
συµβούλιο σύµφωνα µε τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Ν. 
2190/1920. 
5) Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία 
εντός της προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το διοικητικό 
συµβούλιο υποχρεούται ναπαρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων καιτην περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. 
Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τις παραγράφους 3 ή 6 του 
άρθρου 18, ου Ν. 2190/1920, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
5) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του 
άρθρου αυτού, οποιαδήποτε αµφισβήτηση σχετικά µε το βάσιµο της 
αιτιολογίας, άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρµόδιο 
Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, µε τη διαδικασία των 



Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 
την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
6) Με αίτηση των µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 
θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται µε ονοµαστική 
κλήση. 
7) Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 
αποδείξουν την µετοχική ιδιότητα και τον αριθµό των µετοχών που κατέχουν 
κατά την άσκηση του µετοχικού της δικαιώµατος . 
8) Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο 
της εταιρίας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία 
εδρεύει η εταιρία. 
9) Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν 
έλεγχο της Εταιρίας από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο 
∆ικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 
πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει 
η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές 
η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
της Εταιρίας. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 
Γενική Συνέλευση 
 
ΑΡΘΡΟ 12ο 
Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό 
της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι 
νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση 
της διάρκειας, β) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 
της Εταιρίας, γ) Τροποποίηση του καταστατικού, δ) Αύξηση ή µείωση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου, ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ζ) 
Εκλογή ελεγκτών, η) ∆ιορισµό εκκαθαριστών, θ) ∆ιάθεση ετήσιων κερδών, ι) 
Έγκριση του Ισολογισµού και των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων. 
 
ΑΡΘΡΟ 13ο 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
1) Η γενική συνέλευση των µετόχων συγκαλείταιαπό το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου 
∆ήµου εντός του Νοµού της έδρας ή άλλου ∆ήµου, όµορου της έδρας, 
τουλάχιστον µια φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ µηνών 
από τη λήξη της χρήσης αυτής (Τακτική Γενική Συνέλευση) . Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση 
των µετόχων, όταν το κρίνει σκόπιµο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση). 



2) Η γενική συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείµενο στην 
Ελλάδα ή την αλλοδαπή υπό τον όρο της ρητής αναφοράς του τόπου αυτού 
στην πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης . Εφόσον στη Γενική 
Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων, η Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται νοµίµως σε οποιοδήποτε τόπο . 
3) Εάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται νόµιµα µόνον ένας µέτοχος είτε 
επειδή αποτελεί τον µοναδικό µέτοχο της εταιρίας είτε επειδή αποτελεί µόνος 
του νόµιµη απαρτία, τότε στη συνέλευση παρίσταται υποχρεωτικά και 
συµβολαιογράφος, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής 
Συνέλευσης. 
4) Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι 
συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης της δεν 
υπολογίζονται. 
 
ΑΡΘΡΟ 14ο 
 Πρόσκληση 
Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 
1) Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 
χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα (και την ακριβή διεύθυνση αυτού), 
όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 
µε σαφήνεια. Πρέπει ακόµη να αναφέρονται οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα 
συµµετοχής και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα 
µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά 
τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και εξ αποστάσεως . 
2) Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) ηµερών στο Τεύχος 
Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 
Κυβέρνησης και προ είκοσι (20) ηµερών σε µια από τις ηµερήσιες πολιτικές 
εφηµερίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα, σε µια από 
τις ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες εφηµερίδες της έδρας της εταιρίας, καθώς και σε 
µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, από αυτές που πληρούν τις προϋποθέσεις 
του εδαφίου γ' της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, 
και τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρίας. Σε 
περιπτώσειςεπαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 
συντέµνονται στο µισό. 
Εάν η εταιρία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής ή Νοµού 
Θεσσαλονίκης, εκτός του ∆ήµου Αθηνών ή του ∆ήµου Θεσσαλονίκης η 
πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή 
εβδοµαδιαία τοπική ή εβδοµαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερίδα, από 
εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρίας και σε περίπτωση 
που δεν υπάρχει εφηµερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε 
µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή εβδοµαδιαία πανελλήνιας 
κυκλοφορίας εφηµερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 



νοµαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρία. Οι εταιρίες που 
εδρεύουν εντός του ∆ήµου Αθηναίων και του ∆ήµου Θεσσαλονίκης 
δηµοσιεύουν κατά τα εδάφια α'- δ' του άρθρου αυτού. 
3) Στην πρόσκληση µπορεί να καθορίζονται και ο τόπος και χρόνος των εκ του 
νόµου προβλεποµένων επαναληπτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 
που θα ακολουθήσουν σε περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας επί της 
συγκαλούµενης Γενικής Συνέλευσης . Στην περίπτωση αυτή δεν απαιτείται η 
δηµοσίευση νεότερης πρόσκλησης. 
4) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 
αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
5) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας έχει την υποχρέωση δέκα (10) 
ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο που 
το ζητάει αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και των εκθέσεων των ελεγκτών και του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
6) Πρόσκληση για την σύγκληση ΓΣ µπορούν να συγκαλέσουν και τα 
εναποµείναντα µέλη του ∆Σ, ακόµη κι αν αυτά είναι λιγότερα από τρία , 
εφόσον αποκλειστικό θέµα της ηµερήσιας διάταξης της συγκαλούµενης ΓΣ 
είναι η εκλογή νέου ∆Σ. 
 
ΑΡΘΡΟ 15ο 
Κατάθεση µετοχών - Αντιπροσώπευση 
1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου και κάθε µέτοχος έχει αριθµό 
ψήφων ίσο µε τον αριθµό των µετοχών. 
2. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, 
οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της 
Εταιρίας, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα 
στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη για 
την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 
3. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν 
να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 
νόµιµα. 
4. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 
αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 
5. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 2 
και 4 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση 
µόνο µετά από άδειά της. 
 
ΑΡΘΡΟ 16ο 
Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου. 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλείται σε 
εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρίας νόµιµα συνταγµένος πίνακας 
των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας 
αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις 



ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και 
ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων 
τους. Ενστάσεις µετόχων ή αντιπροσώπων κατά των εγγράφων του πίνακα 
διατυπώνονται έγγραφα στην αρχή της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η 
συζήτηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτοι. 
 

ΑΡΘΡΟ 16 Α 
-Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της ηµερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή εκπροσωπούνται σ' 
αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το 1/5 τουλάχιστον του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 
2) Εάν δε συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση που δηµοσιεύεται δέκα (10) 
ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 
διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 
εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 
επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την 
περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας 
3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
 
ΑΡΘΡΟ 17ο 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
1. Κατ εξαίρεση προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν 
Α) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας. 
Β) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της Εταιρίας. 
Γ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 
∆) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις επιβαλλόµενες από το 
Νόµο ή τις γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση των αποθεµατικών. 
Ε) Μείωση µετοχικού κεφαλαίου. 
Ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
Η) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, ή αναβίωση, ή παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας. 
Θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόµος ορίζει ότι για να ληφθεί 
ορισµένηαπόφαση από την γενική συνέλευση απαιτείται εξαιρετική απαρτία. 
2. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της ηµερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα 
(2/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
3.Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην 
πρώτησυνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και 
ύστερα από πρόσκληση που δηµοσιεύεται πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, 
συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, όταν 



σ' αυτή εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
4. Αν δε συντελεστεί κι αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι 
ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα 
(10) ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. Εάν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 
κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία αυτή επαναληπτική 
συνεδρίαση, ευρίσκεται σε απαρτία, όταν σ' αυτήν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται, µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
5) Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 
ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων 
συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 
6) Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης που προβλέπονται από τις 
παραγράφους 1-3 του παρόντος λαµβάνονται µε πλειοψηφία των 2/3 των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση . 
 
ΑΡΘΡΟ 18ο 
-Πρόεδρος - Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή πρόσωπο 
οριζόµενο από το ∆.Σ ή την Γ.Σ.. 
Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
 
ΑΡΘΡΟ 19ο 
- Θέµατα συζήτησης. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη, εκτός αν παρίσταται ή 
αντιπροσωπεύεται το σύνολο των µετόχων και δε διατυπώνει κανείς 
αντίρρηση για συζήτηση και άλλου ή άλλων θεµάτων. 
2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 
τηρούνται πρακτικάσε ειδικό βιβλίο, το οποίο µπορεί να τηρείται και 
µηχανογραφικά, που υπογράφονται απότον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 
Σε κάθε πρακτικό αναφέρεται ο κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν . 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον Πρόεδρο της Γ.Σ ή από πρόσωπο 
εξουσιοδοτηµένο προς τούτο από το ∆.Σ. 
4. Η εταιρία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα 
πρακτικών σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 12 του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/1920 όπως ισχύει. 
5. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι υποχρεωτική η 
παρουσία συµβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 
γενικής συνέλευσης. 



Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούµενης παραγράφου, η 
κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, ακόµη 
και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
 
ΑΡΘΡΟ 20ο- 
Απόφαση απαλλαγής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 
ελεγκτών. 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική 
Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 
των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 
Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν 
µόνο µε τις µετοχές τους, εφόσον είναι κύριοι µετοχών . Η απαλλαγή του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 
Κ.Ν. 2190/1920. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
∆ιοικητικό Συµβούλιο 
 
ΑΡΘΡΟ 21ο 
- Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1. Η Εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 
έως και πέντε (5) συµβούλους, µετόχους ή µη. Τα µέλη του ∆Σ µπορεί να 
είναι φυσικά η νοµικά πρόσωπα . Στην τελευταία περίπτωση το νοµικό 
πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο ως εκπρόσωπο , 
πληρεξούσιο και αντίκλητό του. 
2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των µετόχων της Εταιρίας για εξαετή θητεία που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι 
την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας του. 
3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν, είναι δε 
ελεύθερα ανακλητά. 
4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων δικαιούται να αποφασίζει την αυξοµείωση 
του αριθµού των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέσα στα πλαίσια της 
παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και να εκλέγει τα προς συµπλήρωση του 
αριθµού αυτού απαιτούµενα µέλη. ∆ικαιούται επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα 
χωρίς αιτιολογία. 
5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών 
πουπαραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή από το διοικητικό συµβούλιο γίνεται µε απόφαση 
των εναποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το 
υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 
υποβάλλεται στη δηµοσιότητα του άρθρου 7β και ανακοινώνεται από το 
διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία 
µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί 
σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 
6. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, τα 



υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 
της εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, σύµφωνα 
µε την προηγούµενη παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών 
υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 
ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 
είναι λιγότερα των τριών (3). 
7. Σε κάθε περίπτωση, τα εναποµένοντα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής 
συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συµβουλίου. 
 
ΑΡΘΡΟ 22ο 
-Εξουσία - Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέµατα 
αναγόµενα στη διοίκηση, ήτοι διαχείριση και διάθεση της περιουσίας και την 
εκπροσώπηση της Εταιρίας, γενικά τη δραστηριότητα αυτής, να παίρνει όλα 
τα ενδεικνυόµενα µέτρα και αποφάσεις για τη πραγµατοποίηση του σκοπού 
της εταιρίας. 
Εξαιρούνται από την αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τα θέµατα 
εκείνα, τα οποία κατά τις διατάξεις του Νόµου ή του παρόντος καταστατικού 
υπάγονται στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα 
για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική Συνέλευση. 
2. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα 
και στο εξωτερικό ενώπιον ∆ηµοσίων, ∆ικαστικών, ∆ηµοτικών, Κοινοτικών, 
Εκκλησιαστικών και λοιπών Αρχών, φυσικών ή νοµικών προσώπων, ∆ιεθνών 
και Ηµεδαπών Οργανισµών πάσης φύσης, ενώπιον όλων γενικά των 
∆ικαστηρίων Ελληνικών και ξένων, παντός βαθµού και δικαιοδοσίας και 
ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συµβουλίου της Επικρατείας και του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και κάθε άλλου ∆ικαστηρίου στην Ελλάδα, 
Πολιτικού ή ∆ιοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, εγείρει 
αγωγές και υποβάλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά ή έκτακτα όπως και 
αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, αποφασίζει για τη παράσταση της 
εταιρίας, ως πολιτικώς ενάγουσα, ορίζοντας τον προς τούτο πληρεξούσιο για 
τη παράσταση, επάγει και αντεπάγει όρκους, 
παραιτείται από τέτοιες αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα και από τα σχετικά 
δικαιώµατα, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, καταργεί δίκες, 
συνοµολογεί συµβιβασµούς, δικαστικούς και εξώδικους, µε οποιουσδήποτε 
οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρίας και µε οποιουσδήποτε όρους συνοµολογεί 
διαιτησίες, για όλες τις πιο πάνωπράξεις. Περαιτέρω το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
εκπροσωπεί την εταιρία, αναλαµβάνει χρήµατα, εκδίδει και οπισθογράφει 
επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται συναλλαγµατικές, εφόσον αυτό απαιτεί η 
επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης φύσης δανειστικές και άλλες 
συµβάσεις µε τις Τράπεζες µέχρι και πιστώσεις µε ανοικτό ή αλληλόχρεο 
λογαριασµό µε όποιους όρους εγκρίνει, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 
αλλαγές, αγοράζει πουλάει και βάζει ενέχυρο χρηµατόγραφα και άλλα κινητά 
πράγµατα, 
αγοράζει απαραίτητο εξοπλισµό σε µηχανήµατα, επιστηµονικά µέσα και 
όργανα, παρέχει και λαµβάνει δάνεια για λογαριασµό της Εταιρίας, µε 
επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κωδικοποιηµένου Νόµου 



2190/1920, οµοίως συνοµολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή µη, απλά ή 
τοκοχρεωλυτικά, εκτός από την έκδοση δανείων δι' ανωνύµων οµολογιών µε 
την επιφύλαξη της παρ. 2 εδ. β' του άρθρου 6 του παρόντος βάζοντας σε 
υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρίας ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις 
των δανειστών. Προσδιορίζει τη χρήση των διαθέσιµων κεφαλαίων κλείνει τα 
βιβλία της εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τον ετήσιο 
ισολογισµό, προτείνει τα διανεµητέα στους µετόχους µερίδια και τα ποσά που 
θα κρατηθούν για σχηµατισµό αποθεµατικών κεφαλαίων. Παρέχει εντολές 
πληρωµής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, 
απαιτήσεις, συναλλαγµατικές, γραµµάτια χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, 
απαιτήσεις κατά τρίτων µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις 
υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, 
συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις (εκτός δανείων µε οµολογίες µε την 
επιφύλαξη της παρ.2 εδ. β' του άρθρου 5 του παρόντος) και συµφωνίες µετά 
τρίτων φυσικών ή νοµικών προσώπων, µε την επιφύλαξη των διατάξεων του 
άρθρου 23α του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, διορίζει δικηγόρους και 
άλλους πληρεξούσιους προς εκπροσώπηση της εταιρίας ενώπιον των 
∆ικαστικών και λοιπών Αρχών και για οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω 
πράξεων, προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό εργατικό προσωπικό της 
εταιρίας και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει 
συµβόλαια για λογαριασµό της Εταιρίας σχετικά µε τις παραπάνω διατάξεις και 
οποιεσδήποτε άλλες. 
3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 
µπορεί µε απόφασή του να αναθέτει τις εξουσίες του διαχείρισης και 
εκπροσώπησης σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή µη , καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 
 
ΑΡΘΡΟ 23ο- 
Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 
διευθύνοντες συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας 
συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 
3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από 
απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος της εταιρίας. 
4. Το ∆.Σ µπορεί να διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι 
εξουσιοδοτηµένα για την παραλαβή των προς την εταιρία κοινοποιούµενων 
εγγράφων. 
 
ΑΡΘΡΟ 24ο 
-Αναπλήρωση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συµβούλου ή συµβούλων, µπορούν 
οι σύµβουλοι που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας του 
συµβούλου που αναπληρώνεται. 



Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή 
έκτακτη Γενική Συνέλευση. Αν δεν εγκριθεί η Γ.Σ εκλέγει άλλον Σύµβουλο, 
ακόµη κι αν δεν έχει αναγραφεί το σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη . 
2. Οι σύµβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να µετέχουν ανελλιπώς στις 
συνεδριάσεις του ∆.Σ. Η συνεχής επί έξι (6) µήνες απουσία Συµβούλου από τις 
συνεδριάσεις, χωρίς δικαιολογηµένη αιτία ή χωρίς άδεια του ∆.Σ. ισοδυναµεί 
µε παραίτηση, η οποία όµως ισχύει µόνο από τη στιγµή που θα αποφασίσει γι' 
αυτό το ∆.Σ. και καταχωρηθεί η σχετική απόφαση στα πρακτικά. 
 
ΑΡΘΡΟ 25ο 
-Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δέον να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας. Το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο 
είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 
στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
2) Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη. Στην 
περίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου 
περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συµµετοχή αυτών στη 
συνεδρίαση. 
3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιµες µέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα 
να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται όλα τα 
µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και 
στη λήψη αποφάσεων. 
 
ΑΡΘΡΟ 26ο 
- Αντιπροσώπευση µελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 
1) Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται µόνο από άλλο 
σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που 
απουσιάζει. Η αντιπροσώπευση δε δύναται να ανατεθεί σε πρόσωπο µη 
ανήκοντα στο ∆Σ. 
2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 
όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 
συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να 
είναι µικρότερος των τριών. 
3) Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται, εκτός από τις περιπτώσεις που ρητώς ορίζεται 
διαφορετικά. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει ηψήφος του Προέδρου 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, αλλά συγκαλείται η Γ.Σ, η οποία αποφασίζει 
πάνω στο θέµα, µέσα σε δέκα πέντε (15) ηµέρες από την συνεδρίαση του 
∆.Σ. 
 
ΑΡΘΡΟ 27ο 



- Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και κατά το 
µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 
των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. Τα πρακτικά της συνεδρίασης υπογράφονται από 
όλους τους παριστάµενους Συµβούλους. Η µη υπογραφή του πρακτικού από 
Σύµβουλο που παρέστη δε συνεπάγεται ακυρότητα για την απόφαση που 
ελήφθη νόµιµα, αρκεί να µνηµονεύεται στο πρακτικό η άρνησή του να 
υπογράφει. 
2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
εκδίδονται επίσηµα και επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Μητρώο Ανωνύµων 
Εταιριών, σύµφωνα µε το άρθρο 7α Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στο 
Υπουργείο Εµπορίου µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη 
συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 
ΑΡΘΡΟ 28ο 
- Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν δικαιούνται αποζηµίωση, παρά 
µόνο 
αν υπάρχει ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
2. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λπ.) από την Εταιρία 
σε 
µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε διευθυντές της ή και 
σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού, απαγορεύεται 
και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της Εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή 
πίστωσης σ' αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 
µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται 
απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρίας 
και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη άδεια της 
Γενικής Συνέλευσης. 
 
ΑΡΘΡΟ 29ο 
Α. Απαγόρευση ανταγωνισµού 

Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους 
∆ιευθυντές της Εταιρίας να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 
δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 
έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να µετέχουν ως 
οµόρρυθµοι εταίροι σε Εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, εκτός εάν η 
Γενική συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά. Από την απαγόρευση εξαιρούνται 
οι ήδη υφιστάµενες κατά την σύσταση της παρούσας συµµετοχές σε 
οµόρρυθµες εταιρίες των µελών του ∆Σ, τις οποίες γνωρίζει και εγκρίνει ο 
ιδρυτής –µοναδικός µέτοχος της εταιρίας. 



Σε περίπτωση παράβασης του περιορισµού αυτού, η Εταιρία έχει δικαίωµα για 
αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920 και 
µπορεί αντί για αυτήν να ζητήσει, προκειµένου για πράξεις που έγιναν για ίδιο 
λογαριασµό του συµβούλου ή του διευθυντού ή του µετόχου, να θεωρηθούν 
οι πράξεις αυτές ότι ενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρίας, προκειµένου δε 
για πράξεις που έγιναν από το σύµβουλο ή το διευθυντή ή το µέτοχο για 
λογαριασµό τρίτων, να δοθεί στην εταιρία από τη µεσολάβηση αµοιβή ή να 
εκχωρηθεί σ’ αυτήν η απαίτηση που προέρχεται από την αµοιβή αυτή. Οι πιο 
πάνω αξιώσεις υπόκεινται σε πενταετή παραγραφή από την τέλεση της 
πράξης, εφόσον όµως πρόκειται για ζηµία από δόλο σε δεκαετή παραγραφή. 
 
Άρθρο 30 
Ευθύνη των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
1.Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται απέναντι στην εταιρία 
κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσµα. Ευθύνεται 
ιδίως αν ο ισολογισµός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που 
αποκρύπτουν την πραγµατική κατάσταση της εταιρίας. 
2. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει την επιµέλεια που κατέβαλε του 
συνετού επιχειρηµατία. Η επιµέλεια αυτή κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα 
του κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή 
δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 
σύννοµη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 
επιχειρηµατική απόφαση, η οποία ελήφθη µε καλή πίστη, µε βάση επαρκείς 
πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συµφέροντος. 
3. Κάθε µέλος του ∆.Σ είναι υποχρεωµένο να τηρεί αυστηρά τα απόρρητα της 
επιχείρησης που γνωρίζει µε την ιδιότητα του συµβούλου. 
4. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο 
έχουν ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του, απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια 
συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρίας. 
5. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο 
έχουν ανατεθεί αρµοδιότητές του, οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα 
υπόλοιπα µέλη του διοικητικού συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που 
ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρίας, οι οποίες εµπίπτουν 
στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συµφερόντων µε 
αυτά της εταιρίας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια 
της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του παρόντος νόµου, που ανακύπτει κατά 
την άσκηση των καθηκόντων τους 
6. Η εταιρία µπορεί µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου να παραιτηθεί 
των αξιώσεών της προς αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί γι’ αυτές µετά πάροδο 
δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και µόνο εφόσον συγκατατίθεται η 
γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα 
πέµπτο (1/5) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 
7. Οι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την τέλεση της 
πράξης, εφόσον δε πρόκειται για ζηµία από δόλο σε δεκαετή. 
8. Το παρόν άρθρο εφαρµόζεται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που 
δεν είναι µέλη του διοικητικού συµβουλίου και που ασκούν εξουσίες σύµφωνα 
µε την παράγραφο 3 του άρθρου 22 του Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 



9. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των µελών του διοικητικού συµβουλίου που 
απορρέουν από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται 
υποχρεωτικά, εάν το αποφασίσει η γενική συνέλευση, µε απόφαση που 
λαµβάνεται σύµφωνα µε τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 29 και την 
παράγραφο 1 του άρθρου 31 του Ν. 2190/1920 ή το ζητήσουν από το 
διοικητικό συµβούλιο ή τους εκκαθαριστές µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της 
µειοψηφίας λαµβάνεται υπ' όψιν µόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν 
µέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον µήνες πριν από την αίτηση. Οι προϋποθέσεις 
του πρώτου εδαφίου δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζηµία οφείλεται 
σε δόλο των µελών του διοικητικού συµβουλίου. Στην περίπτωση αυτή το 
µέλος του διοικητικού συµβουλίου εκπίπτει από τις αρµοδιότητές του και η 
γενική συνέλευση προβαίνει σε εκλογή νέου µέλους. Επίσης µπορεί να εγερθεί 
αγωγή εντός έξι µηνών από την ηµέρα της γενικής συνελεύσεως ή της 
υποβολής της αιτήσεως. Προς διεξαγωγή της δίκης η γενική συνέλευση 
δύναται να διορίσει ειδικούς εκπροσώπους. Εάν η ενάσκηση της αξιώσεως 
ζητείται από την µειοψηφία ή σε περίπτωση που η από την προηγούµενη 
παράγραφο καθοριζόµενη προθεσµία παρέλθει άπρακτη, δύναται ο Πρόεδρος 
των Πρωτοδικών της περιφέρειας στην οποίαν εδρεύει η Εταιρία, αιτήσει της 
µειοψηφίας, υποβαλλοµένη εντός µηνός από τη λήξη της στην προηγούµενη 
παράγραφο προθεσµίας, κατά την διαδικασία του άρθρου 634 της Πολ. 
∆ικονοµίας, να διορίσει ειδικούς εκπροσώπους της εταιρίας προς διεξαγωγή 
του δικαστικού αγώνα . Η δαπάνη της δίκης για το διορισµό των ειδικών 
εκπροσώπων και για την επιδίωξη των αξιώσεων της εταιρίας βαρύνει την 
τελευταία. Το παρόν άρθρο εφαρµόζεται και ως προς την ευθύνη των 
προσώπων που δεν είναι µέλη του διοικητικού συµβουλίου και ασκούν 
εξουσίες σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 22. του Ν. 2190/1920. 
 
Άρθρο 31 
Συµβάσεις της εταιρίας µε µέλη του διοικητικού συµβουλίου 
1. ∆άνεια της εταιρίας προς τα πρόσωπα της παραγράφου 5 του παρόντος 
άρθρουαπαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση ισχύει και για 
την παροχήπιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά µε οποιονδήποτε τρόπο ή την 
παροχή εγγυήσεων ήασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους. 
2. Κατ' εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των προσώπων 
τηςπαραγράφου 5 επιτρέπεται µόνο εφόσον: αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια 
υπηρετεί τοεταιρικό συµφέρον, ββ) η εταιρία έχει δικαίωµα αναγωγής κατά 
του πρωτοφειλέτη ή τουπροσώπου υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια, 
γγ) προβλέπεται ότι οι λαµβάνοντεςτην εγγύηση ή την ασφάλεια θα 
ικανοποιούνται µόνο µετά την πλήρη εξόφληση ή τησυναίνεση όλων των 
πιστωτών µε απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί κατά το χρόνο τηςυποβολής 
σε δηµοσιότητα, σύµφωνα µε την επόµενη περίπτωση γ' και δδ) 
ληφθείπροηγουµένως άδεια της γενικής συνέλευσης, η οποία όµως δεν 
παρέχεται, εάν στηναπόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες 
τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) τουεκπροσωπούµενου στη συνέλευση 
µετοχικού κεφαλαίου. Το διοικητικό συµβούλιουποβάλλει στη γενική 
συνέλευση έκθεση για τη συνδροµή των προϋποθέσεων τηςπαρούσας 
υποπαραγράφου. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 



λαµβάνεταισύµφωνα µε την προηγούµενη υποπερίπτωση δδ', η οποία περιέχει 
τα βασικά στοιχείατης εγγύησης ή της ασφάλειας και ιδίως το ύψος και τη 
διάρκεια τους, καθώς και τηνέκθεση του διοικητικού συµβουλίου, υπόκειται 
στη δηµοσιότητα του άρθρου 7β. Η ισχύςτης εγγύησης ή της ασφάλειας 
αρχίζει µόνο από τη δηµοσιότητα αυτή. 
3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συµβάσεων 
της εταιρίαςµε τα πρόσωπα της παραγράφου 5 χωρίς ειδική άδεια της γενικής 
συνέλευσης. Ηαπαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου για πράξεις που δεν 
εξέρχονται των ορίων τωντρεχουσών συναλλαγών της εταιρίας µε τρίτους. 
4. Η άδεια της γενικής συνέλευσης κατά την προηγούµενη παράγραφο 3 δεν 
παρέχεται,εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες 
τουλάχιστον το ένα τρίτο(1/3) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση 
µετοχικού κεφαλαίου. 
5. Η άδεια της παραγράφου 3 µπορεί να παρασχεθεί και µετά τη σύναψη της 
σύµβασης,εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν 
τουλάχιστον το έναεικοστό (1/20) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση 
µετοχικού κεφαλαίου. Οιαπαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 3 ισχύουν για 
τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου,τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της 
εταιρίας, τους συζύγους και τους συγγενείς τωνπροσώπων αυτών εξ αίµατος ή 
εξ αγχιστείας µέχρι του τρίτου βαθµού, καθώς και τανοµικά πρόσωπα που 
ελέγχονται από τους ανωτέρω. Ένα φυσικό ή νοµικό πρόσωποθεωρείται ότι 
ασκεί έλεγχο επί της εταιρίας, εάν συντρέχει µια από τις περιπτώσεις 
τηςπαραγράφου 5 του άρθρου 42ε του Ν. 2190/1920 . 
6. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 3 ισχύουν και στις συµβάσεις που 
συνάπτουντα πρόσωπα της παραγράφου 5 µε νοµικά πρόσωπα ελεγχόµενα 
από την εταιρία κατά τηνέννοια της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε ή µε 
οµόρρυθµες ή ετερόρρυθµες εταιρίες,στις οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι η 
εταιρία, καθώς και στις συµβάσεις εγγυήσεων ήασφαλειών που παρέχονται 
από τα πρόσωπα αυτά. 
7. Συµβάσεις της παραγράφου 2 που συνάπτονται µεταξύ του µοναδικού 
µετόχου και τηςεταιρίας, την οποία αυτός εκπροσωπεί, καταχωρίζονται στα 
πρακτικά της γενικήςσυνέλευσης ή του διοικητικού συµβουλίου ή 
καταρτίζονται εγγράφως επί ποινήακυρότητας. Η διάταξη του προηγούµενου 
εδαφίου δεν εφαρµόζεται στις τρέχουσεςσυναλλαγές της εταιρίας. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
Έλεγχος 
 
ΑΡΘΡΟ 30ο 
-Ελεγκτές 
1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και 
δύοαναπληρωµατικούς ελεγκτές, για τον έλεγχο των βιβλίων της εταιρίας και 
των ετησίωνλογαριασµών, ορίζοντας και την αµοιβή τους, σύµφωνα µε τις 
διατάξεις του άρθρου 36ατου Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
2. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και έναν αναπληρωµατικό 
ελεγκτή,εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 
3. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 
όρισε τούςελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς 



του διορισµού τους,σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό 
µέσα σε προθεσµία πέντε (5)ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον 
διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες καιυποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α, 
παρ. 3 εδάφιο γ και παρ. 4, εδ. α' & β' του Κ.Ν.2190/1920. Η έκθεση 
ελεγκτών πρέπει να αναφέρει 1) τις πληροφορίες που ορίζονταιστην παρ. 1 
του άρθρου 37 του Ν.2190/1920, 2) αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει 
τιςπληροφορίες των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του Ν.2190/1920, 3) αν 
έγινε επαλήθευσητης συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 
3 του άρθρου 43α του 
Ν.2190/1920. 
4. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για κάθε 
πταίσµα καιυποχρεώνονται σε αποζηµίωση της εταιρίας. Η ευθύνη της δεν 
µπορεί να αποκλεισθεί ήτροποποιηθεί . Η αξίωση της εταιρίας παραγράφεται 
µετά δύο χρόνια. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 
 
ΑΡΘΡΟ 31ο 
- Εταιρική χρήση 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 
και λήγειτην 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 
αρχίζει από τηνκαταχώριση στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) του 
παρόντος καταστατικού και,εφόσον απαιτείται, της ∆ιοικητικής απόφασης της 
αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής για τηνχορήγηση άδειας σύστασης και 
έγκρισης του καταστατικού και θα λήξει την 31-12-2014. 
 
ΑΡΘΡΟ 32ο 
Ετήσιοι λογαριασµοί - ∆ηµοσιεύσεις 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους 
ετήσιουςλογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) πάντοτε σύµφωνα 
µε τον νόµο καιεποµένως σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και µάλιστα τις των 
άρθρων 42α, 42β, 42γ,42δ, 42ε, 43, 43α του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
Οι ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις δέον να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια 
τηνπραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής 
θέσης και τωναποτελεσµάτων χρήσης. 
Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα µε 
τις παραπάνωδιατάξεις: 
α) τον Ισολογισµό, 
β) τον Λογαριασµό "Αποτελέσµατα Χρήσεως", 
γ) τον "Πίνακα ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων" και 
δ) το Προσάρτηµα. 
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
ΟικονοµικέςΚαταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο πρέπει να έχουνυπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: 
α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 
β) το ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιοςσύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω 



προσώπων, από ένα µέλοςτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό 
και 
γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 
κατάρτισηςτων Οικονοµικών Καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 
τις αντιρρήσεις τουςστη Γενική Συνέλευση. 
3. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική 
Συνέλευσηπρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των 
εργασιών και τηςοικονοµικής θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για 
την προβλεπόµενη πορεία τηςεταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον 
τοµέα της έρευνας και ανάπτυξης, καθώς καιτα οριζόµενα στο εδάφ. β της 
παρ. 3 του άρθρου 43α του Ν. 2190/1920, όπωςαντικατασταθέν ισχύει. 
Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλοσηµαντικό 
γεγονός που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της 
χρήσηςµέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης. 
4. Οι ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας τωνπαρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Ν. 2190/1920 όπως 
ισχύει, µε τη µορφή και τοπεριεχόµενο µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 
ελεγκτές της εταιρίας έχουν συντάξει τηνέκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 
έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται να εκφράσουν τηγνώµη τους, τότε το 
γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στιςδηµοσιευόµενες 
Οικονοµικές Καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από τοδηµοσιευόµενο 
σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
5. Αντίγραφα των ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων, µε τις σχετικές 
εκθέσεις του∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την 
εταιρία στην αρµόδιαεποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν 
από τη Γενική Συνέλευση. 
6. Ο Ισολογισµός της εταιρίας, ο λογαριασµός "Αποτελέσµατα Χρήσεως" και ο 
"Πίνακας∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων", µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό 
ελέγχου, όταν προβλέπεταιο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δηµοσιεύονται 
όπως ορίζεται στην επόµενη παρ. 7. 
7.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας οφείλει να δηµοσιεύσει τα έγγραφα 
της 
προηγούµενης παρ. 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ηµέρες πριν απότη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης όπου έχει αποφασίσει 
να δηµοσιεύει και τηνπρόσκληση. 
8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών 
καταστάσεων από τηντακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο 
αντίγραφο των πρακτικών της, πουπροβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 
26α του Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στηναρµόδια εποπτεύουσα αρχή και 
αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων. 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 
ισχύει, ηδιάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο 
τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 
αποθεµατικού,όπως ορίζει το άρθρο 72 παρ. 1 του Ν. 2725/1999 . Για το 
σκοπό αυτό αφαιρείταιτουλάχιστο το δέκα τοις εκατό (10%) των καθαρών 
κερδών. Η υποχρέωση για τηδηµιουργία αυτού του αποθεµατικού υφίσταται 



ανεξάρτητα του ύψους του αποθεµατικούσε σχέση µε το κεφάλαιο της 
εταιρείας. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 
µερίσµατος, πουπροβλέπεται από το `Αρθρο 3 του α.ν.148/1967 (ΦΕΚ 173 
Α΄), όπως ισχύει. 
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 
∆ιάλυση - Εκκαθάριση 
 
ΑΡΘΡΟ 34ο 
-Λόγοι λύσης της εταιρίας 
1. Η Εταιρία λύεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασιστεί 
απότη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται κατά τις διατάξεις 
των 
άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Ν.2190/20. 
γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η εταιρία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα άρθρα 48 
και 
48 α του Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως προσδιορίζονται 
στουπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 
2190/1920, µειωθείπερισσότερο από το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, το ∆ιοικητικόΣυµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 
Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξηµηνών από τη λήξη της χρήσης για να 
αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρία ή ανθα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 
 
ΑΡΘΡΟ 35ο 
- Εκκαθάριση 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί 
η 
εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 34 
του παρόντος,το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να 
διοριστούν εκκαθαριστές απότη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 
εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου τουιδίου άρθρου, η Γενική 
Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Ανη εταιρία 
λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου της διάρκειάς της ή αν µετά την κήρυξη 
τηςπτώχευσης επήλθε συµβιβασµός ή αποκατάσταση, αυτή µπορεί να 
αναβιώσει µε απόφαση 
της Γ.Σ που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 17 του 
παρόντος. Τέτοιααπόφαση αποκλείεται αν άρχισε η διανοµή της εταιρικής 
περιουσίας. Αν αποφασιστεί ηλύση της εταιρίας η Γ.Σ. κανονίζει τον τρόπο 
εκκαθάρισης και διορίζει εκκαθαριστές. Οιεκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 
Συνέλευση µπορούν να είναι τουλάχιστον δύο, µέτοχοιή όχι και ασκούν όλες 
τις συναφείς µε την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισηςαρµοδιότητες 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από 



τηΓενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση 
νασυµµορφώνονται. 
Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 
εξουσίας τωνµελών του ∆.Σ. και των ελεγκτών. 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
∆ιοικητικόΣυµβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικάστο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
Γενική ∆ιάταξη 
 
ΑΡΘΡΟ 36ο 
Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό 
εφαρµόζονται οιδιατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 περί Ανωνύµων Εταιριών, όπως 
ισχύει. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 
Μεταβατικές ∆ιατάξεις 
 
ΑΡΘΡΟ 37ο 
-Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 
Το κεφάλαιο της Εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του 
καταστατικού,αναλήφθηκε ολόκληρο από τον συµβαλλόµενο ιδρυτή της 
Εταιρίας µε τον ακόλουθοτρόπο: 
Ο Ευάγγελος Λιόλιος του Παναγιώτη κατέβαλε διακόσιες πενήντα χιλιάδες 
(250.000) ευρώκαι αναλαµβάνει είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) µετοχές, 
ονοµαστικής αξίας δέκα (10)ευρώ η κάθε µία. 
 
ΑΡΘΡΟ 38ο 
-Σύνθεση πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από τους: 
1) Ευάγγελο Λιόλιο του Παναγιώτη και της Αναστασίας, άνεργο, ο οποίος 
γεννήθηκε τοέτος 1967 στην Πάτρα και κατοικεί στην Πάτρα (οδός 
Γηροκοµείου 18), κάτοχο τουυπ΄αριθµ. ΑΖ 705221/24-06-2008 αστυνοµικού 
δελτίου ταυτότητας, που εκδόθηκε απότην Υ.Α. Πατρών, µε Α.Φ.Μ. 
040895240 της Γ΄ ∆.Ο.Υ. Πατρών (Πατρών Γ΄,Β΄, ΚάτωΑχαΐας) 
2) Βασιλική Λιόλιου του Παναγιώτη και της Αναστασίας, ιδιωτική υπάλληλο, η 
οποίαγεννήθηκε το έτος 1959 στην Πάτρα Αχαΐας και κατοικεί στην Αγία 
Παρασκευή Αττικής(οδός Κουµουνδούρου 32), κάτοχο του υπ΄αριθµ. ΑΚ 
246678/21-03-2012 αστυνοµικούδελτίου ταυτότητας, που εκδόθηκε από το 
Τ.Α. Αγίας Παρασκευής, µε Α.Φ.Μ. 027316610της ∆.Ο.Υ. Αγίας Παρασκευής 
3) Γεωργία Λιόλιου του Παναγιώτη και της Αναστασίας, τεχνικό, η οποία 
γεννήθηκε τοέτος 1962 στην Πάτρα και κατοικεί στο Μαρούσι Αττικής (οδός 
Κοτζιά 26), κάτοχο τουυπ΄αριθµ. Φ 135805/12-06-2001 αστυνοµικού δελτίου 
ταυτότητας, που εκδόθηκε από τοΑ.Τ. Αµαρουσίου, µε Α.Φ.Μ. 028738391 της 
∆.Ο.Υ. Αµαρουσίου. 
Όλα τα παραπάνω µέλη του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ελληνικής 
Ιθαγένειαςκαι ελληνικής Υπηκοότητας. 



Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκροτείται σε σώµα ως εξής : 
1. Ευάγγελος Λιόλιος του Παναγιώτη Πρόεδρος & ∆/νων Σύµβουλος 

2. Βασιλική Λιόλιου του Παναγιώτη Αντιπρόεδρος 

3. Γεωργία Λιόλιου του Παναγιώτη Μέλος 

Η ενάσκηση όλων των εξουσιών και των αρµοδιοτήτων του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου,καθώς και η εκπροσώπηση της εταιρίας ανατίθεται στον Πρόεδρο 
του ∆ιοικητικούΣυµβουλίου και ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο κ. Ευάγγελο Λιόλιο του 
Παναγιώτη, ο οποίοςµπορεί να εκπροσωπεί και να δεσµεύει την εταιρία 
θέτοντας την υπογραφή του κάτωθιτης σφραγίδας της εταιρίας, ενώπιον 
οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νοµικού προσώπου,ιδιωτικού ή δηµοσίου 
δικαίου, καθώς και ενώπιον οποιασδήποτε δηµόσιας αρχής. 
Η θητεία του πιο πάνω πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζεται µέχρι την 
πρώτηΤακτική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας, που θα συγκληθεί µέσα 
στο πρώτοεξάµηνο του έτους 2015, ήτοι στο α΄ εξάµηνο από τη λήξη της 
πρώτης εταιρικής χρήσης. 
 
ΑΡΘΡΟ 39ο 
-Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 
Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 
α) ΒλάσσιοςΓκουρβέλος του Νικολάου, οικονοµολόγος, ο οποίος γεννήθηκε 
στο 
Ξυλόκαστρο Κορινθίας το έτος 1964 και κατοικεί στην Πάτρα (οδός Κανάρη 
55), µε Α.∆.Τ.Φ 215096 και Α.Φ.Μ. 036712793 (Αρ. µητρ. επιµ. 0037638, 
Πτυχίο ΑΒΣΠ) και β)Λεωνίδας Σοφιανόπουλος του Χρήστου, οικονοµολόγος, ο 
οποίος γεννήθηκε στην Πάτρατο έτος 1982 και κατοικεί στην Πάτρα (οδός 
Αγίου Νικολάου 71), µε Α.∆.Τ. Φ 215559 καιΑ.Φ.Μ. 113208442 (Αρ. µητρ. 
0083243/10 , Πτυχίο Οικονοµικού τµήµατος ΝοµικήςΣχολής) 
και θα χρησιµοποιηθούν εφόσον ο ετήσιος κύκλος υπερβαίνει το 1.000.000 €. 
Όλοι οι ανωτέρω έχουν την ελληνική ιθαγένεια και κατέστησαν κάτοχοι του 
πτυχίου τουςπέντε έτη προ του διορισµού τους. 
Η αµοιβή τους ορίζεται όπως την ορίζει το Οικονοµικό Επιµελητήριο. 
 
ΑΡΘΡΟ 40ο 
Οι δαπάνες και τα έξοδα που απαιτήθηκαν για την σύσταση της εταιρίας και 
βαρύνουναυτή ανέρχονται κατά προσέγγιση σε 4.000 ευρώ περίπου. 
 
ΑΡΘΡΟ 41ο 
-Εξουσιοδότηση 
Ο εµφανισθείς παρέχει µε το παρόν την ανέκκλητη ειδική εντολή και 
πληρεξουσιότηταστην Ελένη Ασηµακοπούλου του Παύλου, δικηγόρο και 
κάτοικο Πατρών (οδός Μαιζώνος146, µε Α.∆.Τ. ΑΖ 705221/24-06-2008/Υ.Α 
Πατρών Αχαΐας και Α.Μ. ∆.Σ. Πατρών 927), ναυποβάλει το Καταστατικό αυτό 
για καταχώρηση στo Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μ.Η.)και να τον 
εκπροσωπεί στο οικείο Επιµελητήριο. 
Γίνεται µνεία, ότι σύµφωνα µε το άρθρο 11 παρ.4 του Α.Ν. 148/1967, 
όπωςτροποποιήθηκε µε την παρ.2 του άρθρου 7 του Ν.∆. 34/1968 και 
ερµηνεύθηκε µε τοάρθρο µόνο του Ν.∆. 665/1970, το παρόν καταστατικό 
απαλλάσσεται τελών χαρτοσήµου,δικαιωµάτων ή άλλων επιβαρύνσεων, υπέρ 



του ∆ηµοσίου ή τρίτων εκτός του ειδικούφόρου του Ν. 1676/1986 και ότι για 
την παρούσα σύµβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2του Ν.∆. 34/1968 δεν 
οφείλονται δικαιώµατα υπέρ του Τ.Ν. ή του Ταµείου Προνοίας∆ικηγόρων. 
Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το συµβόλαιο αυτό σε τριάντα 
πέντε (35)φύλλα, για το οποίο, µε τρία (3) αντίγραφα, εισέπραξα για τέλη και 
δικαιώµατά µουσυνολικά ευρώ (1.230,50), εκ των οποίων ευρώ (1,50) για 
µεγαρόσηµα αντιγράφων,ευρώ (276,25) για το ΤΑΝ., ευρώ (42,30) για το 
Τ.Σ., εποµένως «καθαρά» δικαιώµατασυµβολαιογράφου ευρώ (910,45), εκ 
των οποίων εισπραχθέντων δικαιωµάτων (µικτήαµοιβή) εισπράχθηκε Φ.Π.Α. 
ευρώ (282,67) και το οποίο διάβασα καθαρά καιµεγαλόφωνα, για να το 
ακούσει ο συµβαλλόµενος, ο οποίος βεβαίωσε ολόκληρο τοπεριεχόµενό του 
και το υπέγραψε αυτός, καθώς κι εγώ η συµβολαιογράφος, όπως ο 
νόµοςορίζει. 
 

Ο ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΣ Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 


