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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Σ. ΠΕΤΡΙΔΗΣ και ΑΔΕΛΦΟΙ - 
Ανώνυμος Εμπορική, Βιομηχανική, Τεχνική και Τουριστική Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
«262401000» 
 
Την 12-06-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2151030, η με αριθμό 6262/ 12- 06-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΜΛΜ469ΗΕΘ-ΘΚΟ), με την οποία εγκρίθηκε η Εναρμόνιση σύμφωνα με 
τις νέες διατάξεις του Ν. 4548 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Σ. 
ΠΕΤΡΙΔΗΣ και ΑΔΕΛΦΟΙ - Ανώνυμος Εμπορική, Βιομηχανική, Τεχνική και Τουριστική Ε-
ταιρεία»,και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 262401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 16- 12 - 2019 απόφα-
ση της της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 16-12  -2019, αποτελείται από “τριάντα οκτώ (38) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ  ΤΗΝ  ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

««Σ. ΠΕΤΡΙΔΗΣ  και ΑΔΕΛΦΟΙ – Ανώνυμος Εμπορική, Βιομηχανική, Τεχνική 

και Τουριστική Εταιρία» εναρμονισμένο με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 

Γ.Ε.ΜΗ. :  262401000     

________________________________________________________________________________________ 

 

.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α΄ 

ΑΡΘΡΟ  1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ. 

 

Συνιστάται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Σ. 

ΠΕΤΡΙΔΗΣ και ΑΔΕΛΦΟΙ – Ανώνυμος Εμπορική, Βιομηχανική, Τεχνική 

και Τουριστική Εταιρία»  

Επίσης η εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία της και τον διακριτικό 

της τίτλο σε πιστή μετάφραση, σε ξένες γλώσσες ή με λατινικά στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ  -  ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

 

1.  Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών   Αττικής. 

2. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία ή 

αντιπροσωπείες εντός της Ελλάδας και του εξωτερικού με αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Τους όρους λειτουργίας όπως και την έκταση και τη 

φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, γραφείων πρακτορείων ή 

αντιπροσωπειών της Εταιρείας καθορίζει το Διοικητικό  Συμβούλιο με την 

εκάστοτε απόφαση περί ίδρυσης ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του. 

3.  Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της  υπάγεται στο 

Ελληνικό Δίκαιο. 

4. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 

αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της Αθήνας, ενώπιον των 

οποίων και μόνο ενάγεται αυτή και για τις περιπτώσεις ακόμη που ισχύουν οι 

εκάστοτε ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν αλλιώς ορίζει ο Νόμος, επιτρεπομένης 

όμως της διαιτησίας. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 



  Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πεντηκονταετής (50ετής), αρχομένη  από 

της δημοσιεύσεως στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης, της περί εγκρίσεως του παρόντος Καταστατικού  

Υπουργικής Αποφάσεως (ΦΕΚ 29/30-1-1969 ΔΑΕ-ΕΠΕ) και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες δέκα εννέα (2019), δύναται δε να 

παρατείνεται ή να συντομευθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων και τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου. 

 

 Με την από 30-04-2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας η διάρκειά της παρατείνεται για τριάντα (30) έτη και ισχύει από της 

δημοσίευσης στο Γ.Ε.ΜΗ  της απόφασης περί εγκρίσεως της τροποποίησης 

του παρόντος άρθρου του Καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία 

του έτους 2049  

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΣΚΟΠΟΣ. 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Α) Η εμπορία χονδρικώς ή λιανικώς: α) Πάσης φύσεως ψυκτικών μηχανών, 

ψυγείων, αεροψυκτήρων και εξαρτημάτων ψυκτικού αυτοματισμού ή 

ηλεκτρικής συνδέσεως ή ψυκτικής συνδέσεως των ως άνω μηχανών 

οιουδήποτε τύπου ή μεγέθους. β) Πάσης φύσεως μηχανών, συσκευών ή και 

απλώς σκευών προοριζομένων για τον εξοπλισμό ζαχαροπλαστείων, 

ξενοδοχείων, εστιατορίων, μπάρ ή κέντρων αναψυχής οιουδήποτε μεγέθους, 

τύπου και προελεύσεως. γ)Πάσης φύσεως κλιματιστικές συσκευές ή 

εξαρτήματα για εφαρμογές οιουδήποτε μεγέθους, δ) συγκροτημάτων 

παραγωγής πάγου οιουδήποτε μεγέθους, ε) συγκροτημάτων πλυντηρίων \ 

οιουδήποτε τύπου ή μεγέθους, στ) συγκροτημάτων κονσερβοποιίας ή χυμών 

φρούτων, ζ) θερμαντικών σωμάτων, η) παντός τύπου και είδους κινητήρων, ως 

και παντός εξαρτήματος εργαλείου και ανταλλακτικού αυτών, ως και απάντων 

των ως άνω, θ) παντός τύπου και  είδους οργάνων αυτοματισμού, ι) παντός 

είδους οικοδομήσιμων και βιομηχανικών υλών και υλικών, ια) παντός τύπου και 

είδους αυτοκινήτων και εν γένει μεταφορικών μέσων, ως και εξαρτημάτων ή 

ανταλλακτικών αυτών και ιβ) παντός είδους  γεωργικών  ή εργολαβικών εν γένει 

μηχανημάτων και ανταλλακτικών αυτών.. 

Β) Η ανέγερση , ίδρυση ή εκμετάλλευση ξενοδοχειακής επιχείρησης 

οπουδήποτε στην Ελλάδα, καθώς και η διενέργεια οποιασδήποτε φύσεως και 

μορφής εργασιών που έχουν σχέση με τον Τουρισμό. 

Γ) Η αντιπροσώπευση Οίκων εξωτερικού εν γένει, ως και οι πάσης φύσεως 

παραγγελειοδοχικές εργασίες. 

Δ) Η ανάληψη και εκπόνηση μελετών, η επίβλεψη, η εκτέλεση και κατασκευή 

οιουδήποτε τεχνικού έργου ως και η ανάληψη τεχνικών επιδιορθώσεων, 

επισκευών και μετασκευών οιουδήποτε μηχανήματος. 



Ε) Η κατασκευή ή συναρμολόγηση ή και επισκευή υπό του Βιομηχανικού 

Κλάδου της επιχείρησης οιουδήποτε εκ των αναφερομένων στο εδάφιο Α (α –

ιβ) μηχανημάτων, ανταλλακτικών ή εξαρτημάτων αυτών και  

ΣΤ) Προς επίτευξη των εταιρικών σκοπών επιτρέπεται η ίδρυση και η 

συμμετοχή σε άλλες συναφείς επιχειρήσεις ημεδαπές και αλλοδαπές 

οιασδήποτε εν γένει νομικής μορφής.  

 

 

 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ  

 

Άρθρο  5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

   Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε  αρχικά σε δραχμές πέντε 

εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες (5.400.000), διαιρούμενο σε 5.400 ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη.  

Το πιο πάνω μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε το πρώτον κατόπιν με την από 30-

6-1975 παμψηφεί απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά δραχμές ένα 

εκατομμύριο οκτακόσιες χιλιάδες (1.800.000) με την έκδοση χιλίων οκτακοσίων 

(1.800) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών 

εκάστη που καταβλήθηκε όλο σε μετρητά κατά τη δημοσίευση στο υπ΄αριθμ. 

2182/6-10-1975 ΦΕΚ /ΔΑΕ-ΕΠΕ. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές επτά εκατομμύρια 

διακόσιες χιλιάδες (7.200) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων 

δραχμών εκάστη (ΦΕΚ 2181/6-10-1975) 

Περαιτέρω η Γενική Συνέλευση της 30-6-1977 προς κεφαλαιοποίηση της εκ 

δραχμών 2.694.935 υπεραξίας ακινήτων της εταιρείας η οποία προέκυψε από 

την εφαρμογή του ΝΔ 542/77απεφάσισε παμψηφεί την δεύτερη αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά δραχμές 2.880.000 δι΄ εκδόσεως 2.880 νέων 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών εκάστη. 

Περαιτέρω η Γενική Συνέλευση της 13-2-1984 προς κεφαλαιοποίηση της εκ 

δραχμών 14.902.558 υπεραξίας των  ακινήτων της εταιρείας η οποία προέκυψε 

από την εφαρμογή του Ν. 1249/82 απεφάσισε παμψηφεί την Τρίτη αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά δραχμές 15.120.000 δι΄ αυξήσεως της ονομαστικής 

αξίας των κυκλοφορουσών 10.080 ανωνύμων μετοχών κατά δραχμές 1.500 για 

κάθε μετοχή δι΄ εκδόσεως 10.080 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 

2.500 δραχμών εκάστη. 

Το εκ δρχ. δεκαπέντε εκατομμυρίων εκατόν είκοσι χιλιάδων (15.120.000) 

αυξανόμενο μετοχικό κεφάλαιο προστιθέμενο στο εκ δρχ. 10.080.000 παλαιό 

μετοχικό κεφάλαιο αναβιβάζουν τούτο σε δρχ. είκοσι πέντε εκατομμύρια 

διακόσιες χιλιάδες (25.200.000). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 



ανέρχεται στο συνολικό ποσό των είκοσι πέντε εκατομμυρίων  διακοσίων 

χιλιάδων (25.2 00.000) διαιρούμενο σε 10.080 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 

αξίας δρχ. 2.500 εκάστη. 

Η Γενική Συνέλευση της 9-12-2003 σε εφαρμογή του Ν.2842/2000  (άρθρ. 11 

& 12) αποφάσισε παμψηφεί την μετατροπή σε ΕΥΡΩ και την στρογγυλοποίηση 

της ονομαστικής αξίας των μετοχών της εταιρίας και την αύξηση του μετοχικού 

της κεφαλαίου κατά ευρώ χίλια εξακόσια σαράντα πέντε και σαράντα εννέα 

λεπτά (Ευρώ 1.645,49). 

Το εξ (ευρώ)  χιλίων εξακοσίων σαράντα πέντε και σαράντα εννέα λεπτών ποσό 

(Ευρώ 1.645,49) προστιθέμενο στο ποσό των Ευρώ εβδομήντα τριών χιλιάδων 

εννιακοσίων πενήντα τεσσάρων και πενήντα ένα λεπτών (Ευρώ 73.954,51) 

που είναι ισότιμο του εκ δραχμών είκοσι πέντε εκατομμυρίων διακοσίων 

χιλιάδων ( Δρχ. 25.200.000) ανεβάζουν το μετοχικό κεφάλαιο στο ποσό των 

Ευρώ εβδομήντα πέντε χιλιάδων εξακοσίων (Ευρώ 75.600). 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε  στο ποσό των Ευρώ 

εβδομήντα πέντε χιλιάδων εξακοσίων (Ευρώ 75.600)  διαιρούμενο συνολικά σε 

δέκα χιλιάδες ογδόντα (10.080) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ 

επτά και πενήντα λεπτά (€7,50) εκάστη.  

 

Με την από  30-6-2013 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά  εκατόν έξι χιλιάδες πέντε ευρώ 

πέντε (106.005 ευρώ),  δια εκδόσεως δεκατεσσάρων χιλιάδων  εκατόν τριάντα 

τεσσάρων (14.134) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας επτά ευρώ και πενήντα 

λεπτών (7,50 ευρώ). Ειδικότερα το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε: 

Α) με εισφορά ακινήτου των μετόχων της (υπ. άριθμ. 5 ισογείου καταστήματος 

της επί της οδού Αβέρωφ αρ. 22-24 στην Αθήνα πολυκατοικίας, το οποίο 

αποτελείται από μια αίθουσα συνολικής επιφάνειας 65,45 τετρ. μέτρ. με πατάρι 

και της υπ΄αριθμ. 4 υπόγειας αποθήκης αυτού συνολικής επιφάνειας 104,5 τ.μ. 

που αποτελείται από μια αίθουσα)  εκ  ποσού εκατόν έξι χιλιάδων ευρώ 

(106.000 ευρώ)  σύμφωνα με την με αριθ.  Φ . 7755/12919/18-6-2013 

«ΕΚΘΕΣΗ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ», του ΣΟΕ, σύμφωνα με το άρθρο 9 του Κ.Ν. 2190/20, 

όπως ισχύει,   και 

Β) με την καταβολή  μετρητών εκ πέντε ευρώ  (5 ευρώ), τα οποία κατατέθηκαν 

από την εκ των μετόχων  Αικατερίνη Πετρίδη, προς στρογγυλοποίηση της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών της 

 Έτσι το κατά  εκατόν έξι χιλιάδες πέντε ευρώ πέντε (106.005 ευρώ) 

αυξανόμενο μετοχικό κεφάλαιο προστιθέμενο στο εξ ευρώ εβδομήντα πέντε 

χιλιάδων εξακοσίων (Ευρώ 75.600)  παλαιό μετοχικό κεφάλαιο αναβιβάζουν 

τούτο σε Ευρώ εκατόν ογδόντα μία χιλιάδες εξακόσια πέντε (181.605 ευρώ) .  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 

εκατόν ογδόντα μία χιλιάδων εξακοσίων  πέντε (181.605 ευρώ) διαιρούμενο σε 

24.214 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας ονομαστικής αξίας Ευρώ επτά και 

πενήντα λεπτά (€7,50) εκάστη. 

 



Με την από 16-12-2019 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων όλες οι 

ανώνυμες μετοχές της εταιρείας μετατρέπονται σύμφωνα με το άρθρο 

184/ του Ν. 4548/2018 σε ονομαστικές  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 

εκατόν ογδόντα μία χιλιάδων εξακοσίων  πέντε (181.605 ευρώ) διαιρούμενο 

σε 24.214 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ονομαστικής αξίας Ευρώ 

επτά και πενήντα λεπτά (€7,50) εκάστη  

 

 

ΑΡΘΡΟ  6α 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο 

που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.  

2. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, 

καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 Ν.4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε 

λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 

δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει 

ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση για την αύξηση του 

κεφαλαίου. Το προηγούμενο εδάφιο δεν εφαρμόζεται σε εταιρείες με μετοχές 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά.  

 3. Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους 

της εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει 

προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός 

πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, 

υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη 

ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα 

με το άρθρο 17 Ν.4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν 

γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή 

αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007). 

Μονομερής συμψηφισμός δεν επιτρέπεται. Η καταβολή μέσω συμψηφισμού και 

ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα.  



 4. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 

πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου 

γίνεται με νέες εισφορές. 

5. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη 

σύσταση της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου 

μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Στην περίπτωση πολύ μικρών ή μικρών 

εταιρειών1, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί να 

γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα 

στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη του κεφαλαίου. Κατά τη σύσταση της εταιρείας η καταβολή 

πιστοποιείται είτε από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία είτε από το 

διοικητικό συμβούλιο.  

6. Στην περίπτωση σύστασης ή αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του 

άρθρου 17 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να 

γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο ανεξαρτήτως του μεγέθους της 

ανώνυμης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία μεταβίβασης.  

 

ΑΡΘΡΟ 6β 

ΑΥΞΗΣΗ  ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ  ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ  ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

 

1. Με την επιφύλαξη των παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού, οποιαδήποτε 

μεταβολή του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας συντελείται αποκλειστικά και 

μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, λαμβανόμενη με την 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 28 του καταστατικού και τροποποίηση του 

άρθρου 5 του καταστατικού (τακτική αύξηση). 

2. Μέσα στην πρώτη πενταετία από τη σύσταση της Εταιρείας το Διοικητικό 

Συμβούλιο, έχει δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, ,να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών καθώς και να 

εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη 

καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψεως της σχετικής απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση. 

Η πιο πάνω εξουσία του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 

τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τα 

πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας η 

γενική συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της που 

λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή 



ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, καθώς και να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με 

την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, συνολικά μέχρι το 

οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

4. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου (έκτακτες αυξήσεις) συνιστούν 

τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, 

όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 9 του Ν. 

4548/2018,όπως ισχύει. Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει 

το κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να ασκείται παράλληλα με 

την αντίστοιχη δυνατότητα της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

 

5. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος 

των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 

αυτών. Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν δύναται να καθοριστεί υπό το 

άρτιο. 

6. Η γενική συνέλευση που, στις περιπτώσεις που αποφασίζει τακτική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 

28 του Καταστατικού, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο να 

λάβει απόφαση για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή επί εκδόσεως 

προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψη τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο 

υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη 

σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) 

έτος. Εφόσον χορηγείται  η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό 

συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου αρχίζει από την λήψη της 

απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά 

περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 

προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

7. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για έκδοση ομολογιακού 

δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τον χρόνο 

και τον τρόπο άσκησης του δικαιώματος μετατροπής, την τιμή ή την αναλογία 

μετατροπής ή τη διακύμανσή τους και το ποσό του δανείου που θα εκδοθεί. Η 

τελική τιμή ή αναλογία μετατροπής θα ορίζονται από το διοικητικό συμβούλιο 

πριν από την έκδοση του δανείου. Δεν επιτρέπεται να χορηγηθούν μετοχές 

υψηλότερης ονομαστικής αξίας από την τιμή έκδοσης των μετατρέψιμων 

ομολογιών. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  7 

ΜΕΤΟΧΕΣ. 



1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι   κοινές και ονομαστικές και κάθε μετοχή είναι 

αδιαίρετη.  

Οι ανώνυμες μετοχές που υφίστανται κατά τη θέση σε ισχύ του παρόντος νόμου 

υπόκεινται στις ρυθμίσεις του άρθρου 184 του Ν. 4548/2018  

2. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων στο οποίο καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας 

του κάθε μετόχου, αναγράφεται δε ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που 

κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3. Η Εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους τους 

οριζόμενους στο                 άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού ονομαστικούς 

μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν 

εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία 

υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που 

ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

4. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 41 

του Ν 4548/2018, όπως ισχύει, δηλαδή με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων της 

παρ. 2 του παρόντος άρθρου.   

5. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόμο, κύριο αυτής. Η κυριότητα του τίτλου αυτοδικαίως συνεπάγεται την 

αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων της Γ.Σ. , 

των μετόχων και του Δ.Σ. που λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας 

αυτών και του Νόμου. 

 

ΑΡΘΡΟ  8 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ  ΚΑΙ  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει 

δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της Εταιρείας. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας οι δικαιούχοι υποχρεούνται να ορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο 

για την ενάσκηση των δικαιωμάτων, που απορρέουν από τη μετοχή αυτή. Σε 

περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή επικαρπίας επί της μετοχής το δικαίωμα 

ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει στον ενεχυρούχο δανειστή ή 

επικαρπωτή, εκτός αν έχει συμφωνηθεί κάτι άλλο. 

3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώματος επ’ αυτής 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή από τον κύριο ή το δικαιούχο των όρων 

του Καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 



4. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα, 

δικαίωμα συμμετοχής στα διανεμόμενα κέρδη, καθώς και στο προϊόν της 

εκκαθάρισης σε περίπτωση λύσης της Εταιρίας, ανάλογα με το λόγο 

συμμετοχής του μετόχου στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά το χρόνο της έκδοσης 

μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο2. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

την οποία όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης, υπό 

τους όρους του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

6. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της Εταιρείας πέραν του 

ποσού της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

1. Ο κάθε ένας μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωμάτων αυτού, συνεπώς και οι 

κληρονόμοι ή αντιπρόσωποι αυτού ως και δανειστές των μετόχων δεν δύναται 

και σε καμμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή να 

ζητήσουν την επίθεση σφραγίδων επί οποιουδήποτε αντικειμένου της κινητής 

ή ακίνητης περιουσίας της Εταιρίας, ή των βιβλίων αυτής ή εμπεπιστευμένων 

σ΄αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή αυτής, δεν 

δικαιούνται δε επίσης να αναμιχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στην Διοίκηση 

της Εταιρίας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων. 

2. Κάθε μέτοχος, όπου και να κατοικεί, υπόκειται (όσον αφορά τις σχέσεις του 

με την εταιρεία) στην Ελληνική Νομοθεσία και στην αρμοδιότητα του 

Δικαστηρίου της έδρας της εταιρείας. Οποιαδήποτε διαφορά μεταξύ της 

Εταιρίας αφ΄ενός και των μετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου αφ΄ετέρου, είτε εκ 

του Καταστατικού , είτε εκ του Νόμου, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

των τακτικών δικαστηρίων, η δε Εταιρία ενάγεται ενώπιον των Δικαστηρίων της 

Αθήνας 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ  10 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ  ΤΟΥ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 



1. Η Εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο, που αποτελείται από τρία 

(3) έως επτά (7) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από τη γενική συνέλευση 

των μετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι την λήψη της σχετικής απόφασης.  

3. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δεν απαιτείται να είναι μέτοχοι, μπορούν 

να είναι φυσικά ή νομικά πρόσωπα και μπορούν να επανεκλεγούν χωρίς 

κανένα περιορισμό. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό 

ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον  πρόεδρο  ή τον αναπληρωτή 

του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. 

Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το 

διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη 

της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

4. Οι συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα 

της Εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού εντός της περιφέρειας του Νομού Αττικής. 

Το διοικητικό συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε 

άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα είτε στο εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα μέλος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

5. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση 



αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 

και τεχνικές οδηγίες για την συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11α 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει τον Πρόεδρο, έναν ή δύο Αντιπροέδρους και 

τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρείας.  Η εκλογή  του Διευθύνοντος 

Συμβούλου και η σε αυτόν ή και σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

ανάθεση αρμοδιοτήτων είναι πάντοτε ελεύθερα ανακλητή από το διοικητικό 

συμβούλιο που διατηρεί τις αρμοδιότητες, τα δικαιώματα και τις εξουσίες τους. 

Η  ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπέσει με την ιδιότητα 

του Προέδρου ή Αντιπροέδρου σε ένα και το αυτό πρόσωπο κατά περίπτωση. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο ορίζει τον Γραμματέα του, ο οποίος δεν απαιτείται 

να είναι μέλος αυτού, και καθορίζει την τυχόν αποζημίωσή του.  

3. Ο Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ή απουσιάζει, 

άλλος Σύμβουλος οριζόμενος από το διοικητικό συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

Η συνεχής αποχή κάποιου Συμβούλου ο οποίος διαμένει στην έδρα της 

Εταιρείας από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονική 

περίοδο που υπερβαίνει τους έξι μήνες, χωρίς δικαιολογημένη αιτία, ισοδυναμεί 

με παραίτηση η οποία θεωρείται ως τετελεσμένη όταν το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίσει περί της παραίτησης αυτής και γίνει η δέουσα μνεία στα πρακτικά 

αυτού. Ο Σύμβουλος απουσιάζων ή κωλυόμενος μπορεί να αναθέσει την 

αντιπροσώπευσή του με δική του ευθύνη σε άλλο Σύμβουλο με επιστολή ή 

τηλεγράφημα που απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. Η 

εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση μπορεί να περιλαμβάνει περισσότερες 

της μιας συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ  ΜΕΛΟΥΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 

μελών του που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι 

η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά 

μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο 



ή μετόχους. Η ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει 

για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό 

συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμα και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα 

στην ημερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού 

συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο 

αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής 

συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ  14 

ΛΗΨΗ  ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ –

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο, 

με απλή έγγραφη εξουσιοδότηση. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 

μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο 

δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, σε καμία όμως περίπτωση ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών 

(3). Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που 

τυχόν προκύπτει.  

 3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το παρόν καταστατικό, οι 

αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του διοικητικού συμβουλίου.  

4. Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα 

στα οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την Εταιρεία του ίδιου ή 



προσώπων με τα οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 

του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Στις περιπτώσεις αυτές οι 

αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, σε 

περίπτωση δε που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να 

μη σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής 

συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης. 

 

5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει 

στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται 

να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση 

μελών του διοικητικού συμβουλίου.  

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική 

μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 

πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το διοικητικό 

συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

4. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

5. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο 

βιβλίο πρακτικών της παραγράφου 1 ανωτέρω.  

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και οργάνωση της 

Εταιρείας, τη διαχείριση και διάθεση της περιουσίας της και την εκπροσώπηση 

της Εταιρείας, δικαστικά και εξώδικα. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα 

που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Όλες οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου τελούν πάντοτε υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19 και 

99 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  



2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση ορισμένων ή όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της 

ανάθεσης αυτής. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την 

άσκηση των εξουσιών που τους αναθέτουν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους, εφόσον αυτό 

προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου. 

3. Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος για τη διαχείριση και διοίκηση της 

καθημερινής δραστηριότητας της Εταιρείας και για την ανάπτυξη της 

επιχειρηματικής της πολιτικής εκπροσωπώντας την Εταιρεία, δικαστικά και 

εξώδικα, ενώπιον οποιασδήποτε διοικητικής ή δικαστικής αρχής της Ελλάδος 

ή του Εξωτερικού και δεσμεύοντάς την με την υπογραφή του σύμφωνα με τις 

εκάστοτε αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου. Ύστερα από αίτηση 

οποιουδήποτε Συμβούλου, ο Διευθύνων Σύμβουλος υποχρεούται να παρέχει 

στο διοικητικό συμβούλιο πληροφορίες και στοιχεία σχετικά με την 

επιχειρηματική δραστηριότητα και οικονομικά θέματα της Εταιρείας, 

συμπεριλαμβανομένων των οικονομικών καταστάσεων και ισολογισμών. Οι 

πληροφορίες αυτές πρέπει να παρέχονται το αργότερο μέσα σε δέκα (10) 

ημέρες από την υποβολή της αίτησης ή κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα 

συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ   16 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ  ΜΕΛΩΝ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, το ποσό της οποίας ορίζεται με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης κατά τη διαδικασία και τις προϋποθέσεις του άρθρου 109  του Ν. 

4548/2018. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία μόνο εάν εγκριθεί με ειδική  απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, ύστερα από εισήγηση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Αμοιβή  σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία  

βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή 

εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 

4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ  17 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται κατέναντι της 

Εταιρίας  κατά την Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, κατά το άρθρο 102 

Ν4548/2018, για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που 

συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. Κάθε μέλος του Διοικητικού 



Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της επιχείρησης 

τα οποία έγιναν γνωστά σ΄αυτόν λόγω της ιδιότητάς του ως Συμβούλου και της 

εν γένει στην επιχείρηση θέσεώς του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται αν το μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των 

καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που 

δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Αν από κοινή πράξη περισσοτέρων 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου προήλθε ζημία ενέχονται όλοι εις 

ολόκληρον.  

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 

σε σύννομες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη α) με καλή πίστη, β)με βάση επαρκή, 

για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και γ) με αποκλειστικό κριτήριο 

την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  

3. Οι αξιώσεις της Εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ 

της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων υπόκεινται σε τριετή παραγραφή 

από της τελέσεως της πράξεως ή της παραλείψεως. Η παραγραφή 

αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Σε κάθε περίπτωση  η παραγραφή επέρχεται μετά την πάροδο 

δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη.  

4. Η Εταιρεία δύναται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου  να 

παραιτηθεί από τις αξιώσεις της για αποζημίωση ή να συμβιβασθεί μετά 

πάροδο διετίας από της γενέσεως της αξιώσεως και μόνο εφ΄όσον 

συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται η μειοψηφία η οποία 

εκπροσωπεί το 1/10 του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση εταιρικού 

κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής η παραπάνω παραίτηση ή ο 

συμβιβασμός μπορεί να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφ΄ όσον συγκατατίθεται 

η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται το 1/20 του εκπροσωπούμενου στη 

συνέλευση εταιρικού κεφαλαίου. 

5. Το Διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους  και 

επιμελούς άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων που 

έχουν ευθύνη, σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

οφείλει να παρέχει στους μετόχους εξηγήσεις για την τυχόν μη άσκηση των 

αξιώσεων.  

6. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα, κατά τους όρους και τις προϋποθέσεις του  άρθρου 

104 Ν. 4 548/2018 να υποβάλλουν εγγράφως προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

αίτηση με αίτημα την άσκηση των αξιώσεων της  εταιρείας κατά των προσώπων 

που έχουν ευθύνη. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνο αν 

βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες προ της 

αιτήσεως.  

7. Η αγωγή εγείρεται κατά τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 

105 Ν. 4548/2018.  

 

 ΑΡΘΡΟ 18 



 

Κάθε επί των κερδών αμοιβή που χορηγείται στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου πρέπει να λαμβάνεται εκ του απομένοντος εκ των καθαρών 

κερδών ποσού, μετά την αφαίρεση του τακτικού αποθεματικού και του πρώτου 

μερίσματος ίσου τουλάχιστον προς το 6% του μετοχικού κεφαλαίου. Κάθε άλλη 

που δεν καθορίζεται κατά ποσόν από το Καταστατικό και χορηγείται δε για 

οποιοδήποτε λόγο σε Σύμβουλο  αμοιβή ή αποζημίωση, θεωρείται ότι βαρύνει 

την Εταιρία μόνο αν εγκριθεί με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. Αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο, εφ΄όσον κατά αγαθή 

κρίση είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν οι μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το 

1/10 του μετοχικού κεφαλαίου 

Η ως άνω διάταξη δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί αμοιβών οφειλομένων σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες αυτών παρεχόμενες στην 

Εταιρία επί τη βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντολής 

 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ  ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

Απαγορεύεται στα μέλη του Δ.Σ που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους 

σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως 

μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης, η εταιρεία δικαιούται να 

αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, 

προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του 

συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν 

για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να 

εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

 

Απαγορεύεται στην Εταιρεία η απόκτηση ιδίως μετοχών αυτής , εξαιρέσει των 

περιπτώσεων που ορίζει το άρθρ49 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

 

Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

συγγενείς αυτών μέχρι και τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου ή συζύγου των ανωτέρω ως και η παροχή πιστώσεων 

προς αυτούς καθ΄ οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 

τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της Εταιρίας 



σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σ΄ αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο 

ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

μετοχών της Εταιρίας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα. Οποιεσδήποτε 

άλλες συμβάσεις προς τα άνω πρόσωπα είναι άκυρες χωρίς τη συναίνεση της 

Γενικής Συνέλευσης και εφ΄όσον δεν αντιτίθεται το 1/3 του εκπροσωπούμενου 

σ΄ αυτή μετοχικού κεφαλαίου 

 

  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ. 

 

ΑΡΘΡΟ  22 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ.ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους απόντες και τους διαφωνούντες.  

2. Η γενική συνέλευση, είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού.. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.. 

β)  Την εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ)  Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 Ν.4548/2018 

και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ)  Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ)  Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 Ν. 4548/2018 

ζ)  Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας και  

η) Το διορισμό εκκαθαριστών.  

 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

 β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

 γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

 δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο.  



ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 

και 2 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

στ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 Ν. 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσίευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το διοικητικό συμβούλιο 

και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά 

κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 

για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση 

μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2. Η γενική συνέλευση, με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 121 του ν. 

4548/2018, συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο 

κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή 

να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

5. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

6. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Γενική Συνέλευση δύναται να 

συνεδριάσει εξ’ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων της Εταιρείας από 

απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει.  

7. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση 

λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως 

ακριβώς οι παρόντες. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  24 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ  ΔΙΑΤΑΞΗ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ   



1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα 

με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

θα μπορέσουν να μετάσχουν στην Γενική Συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή και από απόσταση. 

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

 3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 

στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

4. Μέτοχοι έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από την Εταιρεία να τους 

αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες 

γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική 

γενική συνέλευση). 

 

ΑΡΘΡΟ  25 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ  ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ   

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 

συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική 

συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική 

συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι 

με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή 

μέσω αντιπροσώπου. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους 

μετόχους, μπορεί να ψηφίζει διαφορετικά για κάθε μέτοχο. 

3. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές 

συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις 

οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του 

αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των 

αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου 

ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. 

 4. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα  και 

υποβάλλονται στην Εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. Κάθε 

μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις (3) αντιπροσώπους. Ωστόσο, αν ο 

μέτοχος κατέχει μετοχές Εταιρείας, οι οποίες εμφανίζονται σε περισσότερους 

του ενός λογαριασμούς αξιών, ο περιορισμός αυτός δεν εμποδίζει το μέτοχο να 



ορίζει διαφορετικούς αντιπροσώπους για τις μετοχές που εμφανίζονται στον 

κάθε λογαριασμό αξιών σε σχέση με ορισμένη γενική συνέλευση. Η παροχή 

πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ  26 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ  ΜΕ ΔΙΚΑΙΩΜΑ   ΨΗΦΟΥ  ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

1.  Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 

συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική 

συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική 

συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι 

με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 

μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, 

πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα 

έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και 

τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων 

τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

3. Εφόσον μέτοχος έχει αντιρρήσεις για το πίνακα, μπορεί να τις υποβάλει 

μόνον στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την 

έναρξη της συζήτησης των εγγεγραμμένων στην ημερησία διάταξη θεμάτων, 

αλλιώς αυτές είναι απαράδεκτες. 

4.  Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού που 

αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 124 του  4548/2018 ή με 

την προθεσμία της παραγράφου 4 του άρθρου 128 του Ν.4548/2018 , μετέχουν 

στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή 

για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

ΑΡΘΡΟ  27 

ΑΠΛΗ  ΑΠΑΡΤΙΑ  ΚΑΙ  ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  ΤΗΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης 

και συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του ν. 

4548/2018 είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 

135 του ν. 4548/2018. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν 

αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 Ν. 4548/2018   

2. Στη γενική συνέλευση, με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 

ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με 



φανερή ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή 

και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. Και στην 

περίπτωση αυτή μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση 

που λαμβάνεται για τους σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή 

ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση. 

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 

4. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

 6. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, 

ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 

οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  28 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ  ΑΠΑΡΤΙΑ  ΚΑΙ  ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  ΤΗΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018, 

τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 Ν. 4548/2018, καθώς 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 



διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

 2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. Προκειμένου περί εταιρειών με εισηγμένες μετοχές, ή, σε κάθε 

περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική1. 

Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 

27 του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΤΗΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 

συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

 2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 

κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 

τελευταίας. 

 3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων 

της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

 

ΑΡΘΡΟ  30 

ΘΕΜΑΤΑ  ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 



καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 

της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 

της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη 

ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 

93 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η 

εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, 

στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο 

αντιπρόσωπο ή και τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες 

στη γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών 

απευθυνόμενοι στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπως ορίζει ο νόμος 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΑΠΟΦΑΣΗ  ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 

ΜΕΛΩΝ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  ΚΑΙ  ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 

εταιρείας  με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παρ. 

7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να 

μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές , των οποίων 

είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 

ΑΡΘΡΟ  32 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ  ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ  ΕΚΤΑΚΤΟΥ  ΕΛΕΓΧΟΥ – 

ΕΞΑΓΟΡΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

  

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, 

η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν 

συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) 



ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 

τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας, με απόφαση του 

μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική 

συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του 

άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα 

πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου και 

να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, με δαπάνη της Εταιρείας. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση, αν το περιεχόμενο 

αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική 

ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και 

νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 



διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 

κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς 

και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 

της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 

80 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 

διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση 

το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 

όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης 

να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, δεν απαιτείται να 



παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί 

πίνακας των μετόχων της Εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου2. Η Εταιρεία δεν 

υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα 

εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, 

τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει.  

12. Ένας ή περισσότεροι μέτοχοι μπορούν, για τους λόγους και τις 

προϋποθέσεις που  ορίζονται στην διάταξη του άρθρου 45 Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, να ζητήσουν με αγωγή από το δικαστήριο την εξαγορά των μετοχών 

τους από την εταιρεία, αν για τους λόγους αυτούς η παραμονή τους σε αυτήν 

καθίσταται, κατά τρόπο προφανή, ιδιαίτερα ασύμφορη.  

13. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη δημόσια πρόταση αγοράς κινητών 

αξιών, αν ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της εταιρείας και διατηρεί 

τουλάχιστον το ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του κεφαλαίου της, ένας ή 

περισσότεροι από τους λοιπούς μετόχους, με τις προϋποθέσεις που  ορίζονται 

στην διάταξη του άρθρου 46 Ν. 4548/2018,  όπως ισχύει, μπορούν να ζητήσουν 

από το δικαστήριο με αγωγή, την εξαγορά της συμμετοχής τους από τον μέτοχο 

αυτόν.  

14. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη δημόσια πρόταση αγοράς κινητών 

αξιών, μέτοχος που απέκτησε μετά την ίδρυση της εταιρείας το ενενήντα πέντε 

τοις εκατό (95%) τουλάχιστον του κεφαλαίου της και διατηρεί αυτό, μπορεί,  με 

τις προϋποθέσεις που  ορίζονται στην διάταξη του άρθρου 47 Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει, να εξαγοράσει τις μετοχές των μειοψηφούντων μετόχων έναντι 

ανταλλάγματος, που πρέπει να ανταποκρίνεται στην πραγματική αξία των 

μετοχών αυτών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε 

ΕΛΕΓΧΟΣ. 

 

ΑΡΘΡΟ  33 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ. 

 



1. Η τακτική γενική συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο oρκωτό λογιστή ελεγκτή 

ή ελεγκτική εταιρεία εφόσον αυτό προβλέπεται από τις ισχύουσες κάθε φορά 

διατάξεις (ενδεικτικά  Ν. 4548/2018, Ν. 4308/2014, Ν. 4336/2015, 4403/2016 

και 4449/2017), βάσει των οποίων ορίζονται  οι  αρμοδιότητες και οι 

υποχρεώσεις τους.  

2. Eιδικότερα σε τακτικό έλεγχο από έναν ή περισσότερους νόμιμους 

ελεγκτές ή ελεγκτικά γραφεία υπόκεινται οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της Εταιρείας εφόσον κατά την ημερομηνία κλεισίματος του ισολογισμού της 

χαρακτηρίζεται ως μεσαία ή μεγάλη οντότητα, βάσει των κριτηρίων μεγέθους 

του άρθρου 2 του Ν. 4308/2014, όπως ισχύει κάθε φορά.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ  ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΟΙ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ. 
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ΕΤΑΙΡΙΚΗ  ΧΡΗΣΗ. 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου  

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου  κάθε έτους.  

2. Η εταιρική χρήση δεν μπορεί να εκτείνεται σε διάστημα μεγαλύτερο των 

δώδεκα (12) μηνών. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  35 

ΕΤΗΣΙΟΙ  ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ. 

(ΕΤΗΣΙΕΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ). 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το διοικητικό συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα 

Χρηματοοικονομικής Πληροφόρησης, και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με 

το Ν. 4548/2018, το Ν. 4308/2014, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, και 

σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  

Οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια, την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης, της εταιρείας. 

2. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση της Εταιρείας. Για να ληφθεί από τη γενική 

συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που 

έχουν εγκριθεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος 

ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα 



μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο 

υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

3. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν 

εγγράφως τις. αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

4. Τα ίδια ως άνω πρόσωπα υπογράφουν και την ετήσια έκθεση διαχείρισης, 

καθώς και την δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εφόσον συντρέχει η 

περίπτωση του άρθρου 152 Ν. 4548/2018. 

5. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση  συντάσσεται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει και τα προβλεπόμενα σε κάθε άλλη διάταξη νόμου.  

 

ΑΡΘΡΟ  35α 

ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ. 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 

αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται 

αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 

χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 

 

 

2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

3. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, διατίθενται με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά το άρθρο 33 του παρόντος καταστατικού κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει . 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 

4548/2018, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

4. Επιτρέπεται η διανομή προσωρινού μερίσματος ή ποσοστών με τις 

προϋποθέσεις που θέτει το άρθρο 162 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 



5. Οι δικαιούχοι των μερισμάτων που δεν προσήλθαν έγκαιρα στο ταμείο της 

Εταιρείας για την είσπραξη των μερισμάτων, δεν έχουν αξίωση τόκων κατά της 

Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ΄ 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ. 
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ΛΥΣΗ. 

 

Η Εταιρεία λύεται: 

α) μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί 

από τη γενική συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία της παρ. 3 του άρθρου 28 του παρόντος, 

γ) με την κήρυξή της σε κατάσταση πτώχευσης,  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και  

ε) με δικαστική απόφαση κατά τις διατάξεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 37 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο.  

2. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α και δ της του άρθρου 35 του παρόντος, το 

διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β του 

άρθρου 35 του καταστατικού, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 

και τους εκκαθαριστές. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την 

απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο 

εδάφιο της παρούσας παραγράφου . 

3. Η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών 

υποθέσεων και της εταιρικής περιουσίας, τους εκκαθαριστές καθώς και την 

αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι 

μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία  και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν 

τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις περί Διοικητικού Συμβουλίου και οι αποφάσεις τους 

καταχωρούνται επίσης στο Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αμέσως με την ανάληψη των καθηκόντων τους, 

να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 



συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. Κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης της Εταιρείας η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της.  

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της Εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα 

ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους της ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από 

τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη λύση της 

Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα 

άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη 

τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, 

η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά 

ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

7. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο 

και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 

εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. 

Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της Εταιρείας 

στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Οι μέτοχοι υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν 

έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

10. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του άρθρου 169 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

 

 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ  38 

Εφαρμογή διατάξεων του Ν. 4548/2018 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 

Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

 

 

 

Το παρόν αποτελεί το Καταστατικό της εταιρίας, εναρμονισμένο με τις διατάξεις του Ν. 

Ν.4548/2018, όπως διαμορφώθηκε μετά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της που πραγματοποιήθηκε στις16.12.2019  

 

Κωνσταντίνος Πετρίδης 

Πρόεδρος και Δ/νων Σύμβουλος 

 

 


