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Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «ΑΛΦΑ ASSET MANAGEMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ».  

 

Ανακοινώνεται ότι την 11-6-2020 καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  

με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 2150028 η με αριθμό 59562/11-6-2020 απόφασή μας 

(ΑΔΑ:6ΥΚ346ΜΤΛΡ-ΥΞΖ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 1 

(Σύσταση-Επωνυμία) του καταστατικού  της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«ΑΛΦΑ ASSET MANAGEMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 920101000, η εναρμόνιση των άρθρων 4, 5, 6, 7, 8, 

9, 11, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 27, 29 και 33 (τα άρθρα 2 και 3 παραμένουν 

ως έχουν), η κατάργηση των άρθρων 8, 10, 12, 13, 14, 15, 17, 26, 28, 30, 31 και 32 και 

η αναρίθμηση των άρθρων του καταστατικού με αναδιατύπωση ορισμένων εκ των τίτλων 

αυτών, στο πλαίσιο εναρμόνισης με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του 

δίκαιου των ανωνύμων εταιρειών» καθώς και η αναδιατύπωση/μεταφορά από την 

καθαρεύουσα στη δημοτική του καταστατικού της ανωτέρω ανώνυμης εταιρείας σύμφωνα 

με το από 20-12-2019 πρακτικό της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της.  

Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από είκοσι έξι (26) άρθρα, ως αυτά διαλαμβάνονται 

στα κεφάλαια Α’, Β΄, Γ΄, Δ’, Ε’ και ΣΤ’ αυτού, είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

      Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

                                                               

                                                                   ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΡΕΤΑΙΟΣ 
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AΛΦΑ ASSET MANAGEMENT  

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της Α.Ε. υπό την επωνυμία ΑΛΦΑ ASSET MANAGEMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ (ΑΡΜΑΕ 20267/06/Β/89/05). Με το υπ΄ αριθμ. 8659/6-9-1989 

συμβόλαιο της Συμβολαιογράφου Αθηνών Μαρίας Σαξώνη Βλασσάκη σε συνδυασμό με την 

υπ’ αριθμ 8724/25-9-1989 πράξη τροποποίησης καταστατικού της αυτής ως άνω 

Συμβολαιογράφου Αθηνών συστάθηκε η ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία «ΑΛΦΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ». Με την υπ΄ αριθμ. 27210/Β/755/7-8-1989 

των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών δόθηκε η άδεια σύστασης αυτής και 

εγκρίθηκε το Καταστατικό της, περίληψη του οποίου δημοσιεύθηκε στο υπ΄ αριθμ. 590/10-8-

1989 τεύχος Β της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σε συνδυασμό με την απόφαση της 21ης/θέμα 

2ο/19-5-1989 συνεδρίασης της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, η οποία νόμιμα δημοσιεύτηκε στο υπ’ 

αριθμόν 482/16-6-1989 τεύχος Β της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Με το υπ΄ αριθμ. 

26406/27-7-2006 συμβόλαιο του Συμβολαιογράφου Αθηνών Γεωργίου Στεφανάκου σε 

συνδυασμό με την υπ’ αριθμ 26573/5-9-2006 πράξη διόρθωσης του αυτού ως άνω 

Συμβολαιογράφου Αθηνών, τροποποιήθηκε η επωνυμία της ως άνω ανώνυμης εταιρίας σε 

«ΑΛΦΑ ASSET MANAGEMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ», 

διευρύνθηκε ο σκοπός της και τέλος συγχωνεύθηκε με την ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία 

«ΑΛΦΑ ASSET MANAGEMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» με 

απορρόφηση της τελευταίας. Με την υπ΄ αριθμ. Κ2/12786/2006 απόφαση του Υπουργού 

Ανάπτυξης δόθηκε η άδεια τροποποίησης της επωνυμίας και του σκοπού της ανώνυμης 

εταιρίας ΑΛΦΑ ASSET MANAGEMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ και εγκρίθηκε η ως άνω συγχώνευση, περίληψη δε δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 

10111/19-9-2006 τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Με την απόφαση της από 26-5-2008 Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας το Καταστατικό της τροποποιήθηκε και 

προσαρμόσθηκε σε ενιαίο κείμενο σύμφωνα με τον κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με 

τον ν. 3601/2007 και ισχύει. Με την απόφαση της από 23-11-2009 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας το Καταστατικό της τροποποιήθηκε και 

προσαρμόσθηκε σε ενιαίο κείμενο σύμφωνα με τον κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με 

τον ν. 3601/2007 και ισχύει. Εν συνεχεία, με την με απόφαση της από 26-06-2014 Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας το Καταστατικό της τροποποιήθηκε και 

προσαρμόσθηκε σε ενιαίο κείμενο σύμφωνα με τον κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με 

τον ν. 3601/2007 και ισχύει. 

Ήδη, με την απόφαση της από 20-12-2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρίας το Καταστατικό της τροποποιήθηκε και προσαρμόσθηκε σε ενιαίο κείμενο σύμφωνα 

με τον ν. 4548/2018 και ισχύει πλέον ως εξής : 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ -ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συστήνεται ανώνυμη εταιρία υπό την επωνυμία «ΑΛΦΑ ASSET MANAGEMENT ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ». Για τις σχέσεις με αλλοδαπούς η επωνυμία 

θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση. Η Εταιρία στις σχέσεις της προς τρίτους δύναται να 

χρησιμοποιεί το διακριτικό τίτλο «ALPHA ASSET MANAGEMENT Α.Ε.Δ.Α.Κ.» με αγγλική 

απόδοση «ALPHA ASSET MANAGEMENT M.F.M.C». 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Είναι δυνατό, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, να ιδρύονται Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή Γραφεία 

στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

1. Η εταιρία έχει ως αποκλειστικό σκοπό τη διαχείριση αμοιβαίων κεφαλαίων 

εγκεκριμένων σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου του νόμου 3283/2004, όπως αυτός 

εκάστοτε ισχύει, καθώς και επιπροσθέτως την ανάληψη της διαχείρισης Ο.Σ.Ε.Κ.Α. κατά την 

έννοια της Οδηγίας 85/611/ΕΟΚ, και άλλων οργανισμών συλλογικών επενδύσεων σύμφωνα με 

τις διατάξεις του ως άνω αναφερόμενου νόμου, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

2. Κατά παρέκκλιση της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, η εταιρία παρέχει, 

επιπρόσθετα και τις ακόλουθες υπηρεσίες: 

α) Τη διαχείριση χαρτοφυλακίων επενδύσεων, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που ανήκουν 

σε συνταξιοδοτικά ταμεία, βάσει εντολών που παρέχονται από τους πελάτες σε διακριτική 

βάση και για κάθε πελάτη χωριστά, εφόσον τα χαρτοφυλάκια περιλαμβάνουν ένα ή 

περισσότερα από τα χρηματοπιστωτικά μέσα που απαριθμούνται στην παράγραφο 1α του 

άρθρου 2 του Ν. 2396/1996 ήδη άρθρο 5 του Ν. 3606/2007, όπως ισχύει και,  

β) Τις παρεπόμενες υπηρεσίες  

- της επενδυτικής συμβουλής για ένα ή περισσότερα από τα χρηματοπιστωτικά μέσα που 

αναφέρονται  στην παράγραφο 1α του άρθρου 2 του Ν. 2396/1996, ήδη άρθρο 5 του Ν. 

3606/2007, όπως ισχύει και  

- της φύλαξης και διοικητικής διαχείρισης μεριδίων οργανισμών συλλογικών επενδύσεων. 

3. Προς επίτευξη του ως άνω εταιρικού σκοπού η εταιρία μπορεί να συνεργάζεται ή/ και 

να συμμετέχει, εφόσον αυτό επιτρέπεται από την κείμενη νομοθεσία, σε άλλες επιχειρήσεις ή 

εταιρίες οιουδήποτε εταιρικού τύπου που επιδιώκουν όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς προς 

τους ανωτέρω. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρίας αρχίζει από τη νόμιμη σύστασή της και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

2090. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων μπορεί να παραταθεί κατόπιν 

τροποποίησης του παρόντος άρθρου.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο και ιστορική εξέλιξη του μετοχικού κεφαλαίου 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε ευρώ είκοσι πέντε εκατομμύρια οκτακόσιες 

σαράντα χιλιάδες (€25.840.000,00) και διαιρείται σε εννιακόσιες πενήντα χιλιάδες (950.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι επτά ευρώ και είκοσι λεπτών (€27,20) η καθεμία.  

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 

α) Με την καταβολή ποσού δραχμών δεκαπέντε εκατομμυρίων (15.000.000) από τους 

ιδρυτές - μετόχους της Εταιρίας, όπως αναφέρεται στο αρχικό Καταστατικό σύστασής της, με 

έκδοση δεκαπέντε χιλιάδων (15.000) κοινών, ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών η καθεμία.  

β) Με την απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας της 23ης 

Σεπτεμβρίου 1992, το μετοχικό κεφάλαιό της αυξήθηκε κατά τριάντα πέντε εκατομμύρια 

(35.000.000) δραχμές, με έκδοση τριάντα πέντε χιλιάδων (35.000) κοινών, ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η καθεμία. 

γ) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας της 31ης 

Μαΐου 1993, το μετοχικό κεφάλαιό της αυξήθηκε κατά εκατόν πενήντα εκατομμύρια 

(150.000.000) δραχμές, με έκδοση εκατόν πενήντα (150.000) κοινών, ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η καθεμία. 

δ) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας της 10ης 

Μαΐου 1994 το μετοχικό της κεφάλαιο αυξήθηκε κατά διακόσια ογδόντα εκατομμύρια 

(280.000.000) δραχμές, με έκδοση διακοσίων ογδόντα χιλιάδων (280.000) κοινών, 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η καθεμία. 

ε) Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας της 14ης 

Σεπτεμβρίου 2000, το μετοχικό κεφάλαιό της αυξήθηκε κατά πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) 

δραχμές, με την έκδοση πενήντα χιλιάδων (50.000) κοινών, ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η καθεμία. Η αύξηση αυτή προήλθε από την εισφορά του 

μετοχικού κεφαλαίου της απορροφώμενης εταιρίας «ΙΟΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ», σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2166/1993. 

στ) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας της 

16ης Μαρτίου 2001 το μετοχικό της κεφάλαιο αυξήθηκε κατά έντεκα εκατομμύρια επτακόσιες 

ενενήντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες (11.792.500) δραχμές με αύξηση της ονομαστικής αξίας 

καθεμίας μετοχής από δραχμές 1.000 σε δραχμές 1.022,25 και μετατράπηκε σε ένα 

εκατομμύριο πεντακόσιες ενενήντα χιλιάδες (1.590.000) ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε πεντακόσιες 

τριάντα χιλιάδες (530.000) κοινές, ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ΕΥΡΩ 

η καθεμία. 

ζ) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας της 5ης 

Απριλίου 2004, το μετοχικό της κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ τρία εκατομμύρια επτακόσιες 

δέκα χιλιάδες (3.710.000,00) με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας καθεμίας μετοχής από τρία (3,00) Ευρώ σε δέκα (10,00) Ευρώ. 

η) Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας της 

29ης Μαΐου 2006, το μετοχικό της κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τρία εκατομμύρια εκατό 

(3.000.100,00) Ευρώ, κατά το ποσό του εισφερόμενου μετοχικού κεφαλαίου της 

απορροφώμενης εταιρίας «ΑΛΦΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» ύψους Ευρώ 3.000.000,00, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 

2 παρ. 1 και 2 του Ν. 2166/1993, κατά το ποσό των ευρώ 100,00, κατόπιν κεφαλαιοποίησης 

αποθεματικών της απορροφώσης, για σκοπούς στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών και με αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από δέκα (10,00) Ευρώ σε 

ένδεκα Ευρώ και τριάντα επτά λεπτά (11,37) η καθεμία. 
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θ) Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας της 

23ης Νοεμβρίου 2009, το μετοχικό της κεφάλαιο αυξήθηκε κατά έξι εκατομμύρια εξακόσια 

δέκα τέσσερις χιλιάδες εννιακόσια (6.614.900,00) Ευρώ, κατά το ποσό του εισφερόμενου 

μετοχικού κεφαλαίου της απορροφώμενης εταιρίας «ΑΛΦΑ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» ύψους Ευρώ 6.600.000,00, 

σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 2 παρ. 1 και 2 του Ν. 2166/1993 και κατά το ποσό των 

Ευρώ 14.900,00, κατόπιν κεφαλαιοποίησης ισόποσου τμήματος του λογαριασμού «υπόλοιπο 

κερδών εις νέον» της Εταιρίας, για σκοπούς διατηρήσεως της επιλεγείσας σχέσης ανταλλαγής 

των μετοχών και στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας των μετοχών. 

ι) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας της 26ης 

Ιουνίου 2014, το μετοχικό της κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δέκα εκατομμύρια εννιακόσιες είκοσι 

πέντε χιλιάδες (10.925.000,00) Ευρώ, κατόπιν κεφαλαιοποίησης των αφορολόγητων 

αποθεματικών της Εταιρίας κατά το ποσό των 10.832.497,31 ευρώ, κατ’ εφαρμογή του 

άρθρου 72 του Ν.4172/2013 και κεφαλαιοποίησης έκτακτου αποθεματικού κατά το ποσό των 

92.502,69 ευρώ.  

 

Άρθρο 6 

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση) εκτός αν 

πρόκειται για έκτακτη αύξηση, η οποία γίνεται σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και τα 

κατωτέρω οριζόμενα. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, το δικαίωμα, με απόφασή του που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 τουλάχιστον του συνόλου των Μελών του, να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η ανωτέρω εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου.  

3. Η, σύμφωνα με την παράγραφο 2, εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευσης 

της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. 

4. Τα ανωτέρω ισχύουν αναλόγως και στην περίπτωση απόφασης για την έκδοση 

ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 71 του ν. 

4548/2018. 

5. Τα ποσά και οι καταθέσεις Μετόχων προς κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου κατατίθενται σε ειδικό λογαριασμό στο όνομα της Εταιρίας σε οποιαδήποτε 

τράπεζα, που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου. 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν.4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό 

δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς 

της Εταιρίας. Τα άνω ποσά δύνανται να καταβληθούν και μερικώς, κατά τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 21 Ν.4548/2018. 

6. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας είναι ανεξάρτητο από το ενεργητικό  του ή των 

ΟΣΕΚΑ που διαχειρίζεται εκάστοτε, σύμφωνα με τις διατάξεις του αντίστοιχου θεσμικού 

πλαισίου, ως εκάστοτε ισχύει και των κανονισμών και λοιπών καταστατικών εγγράφων των 

ΟΣΕΚΑ. 

7. Επιτρέπεται στην Εταιρία να αποκτά μερίδια των ΟΣΕΚΑ, που διαχειρίζεται εκάστοτε, 

καθώς και μερίδια/μετοχές άλλων ΟΣΕΚΑ εφόσον αυτό επιτρέπεται από το εφαρμοζόμενο 

στον κάθε ΟΣΕΚΑ δίκαιο καθώς και τον κανονισμό ή τα καταστατικά του έγγραφα. Τα 
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παραπάνω μερίδια/μετοχές μπορούν να χρησιμοποιηθούν και για το σχηματισμό 

Αποθεματικών που είναι ή δεν είναι υποχρεωτικά κατά το άρθρο 25 του Καταστατικού. 

 

Άρθρο 7  

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές, αδιαίρετες και εκδίδονται σε τίτλους μίας ή 

περισσοτέρων μετοχών. Η συμβατική μεταβίβαση τους χωρίς άδεια της Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς είναι άκυρη, εάν ο αποκτών δια της μεταβιβάσεως, συγκεντρώνει μετοχές που 

αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το δέκα τοις εκατό του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας. 

2. Η Εταιρία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους μετοχικούς 

τίτλους. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, καθώς και τα στοιχεία που ορίζονται 

από το νόμο. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί 

τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε Μετόχου, η Εταιρία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους 

υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

3. Κάθε μετοχή δίνει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

4. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη από το άρτιο. 

5. Σε περίπτωση μερικής καταβολής της αξίας των μετοχών θα ισχύουν οι διατάξεις του 

άρθρου 21του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Άρθρο 8 

Μέτοχοι 

1. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή ψιλή 

κυριότητα ή επικαρπία μιας μετοχής, οφείλουν όλοι οι δικαιούχοι να γνωστοποιούν εγγράφως 

στην Εταιρία κοινό εκπρόσωπό τους, ο οποίος θα ασκεί τα δικαιώματα που απορρέουν από τη 

μετοχή. Έως τον διορισμό του αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων από τη μετοχή. 

2. Η ευθύνη του Μετόχου περιορίζεται στο ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών του. 

3. Η ιδιότητα Μετόχου και η κατοχή τίτλου μετοχής συνεπάγονται την αποδοχή του 

καταστατικού της Εταιρίας, των τροποποιήσεών του και των νόμιμων αποφάσεων των 

οργάνων της.  

4. Για όλες τις σχέσεις τους με την Εταιρία, οι Μέτοχοι υπόκεινται στους ελληνικούς 

νόμους και θεωρείται ότι έχουν τη νόμιμη κατοικία τους στην έδρα της Εταιρίας, οπουδήποτε 

και αν κατοικούν ή διαμένουν. Μέτοχοι που δεν κατοικούν στην έδρα της Εταιρίας οφείλουν 

να διορίσουν αντίκλητο στην έδρα της Εταιρίας, σε διαφορετική δε περίπτωση, οι επιδόσεις 

εγγράφων της Εταιρίας θα διενεργούνται προς τον γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας 

της Εταιρίας και θα λογίζονται έγκυρες.                  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Διοίκηση της Εταιρίας 

Άρθρο 9 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που απαρτίζεται από πέντε (5) ως 

εννέα (9) Μέλη. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, 

σύμφωνα με το άρθρο 77 παρ. 4 του ν.4548/2018. 

2. Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση και είναι 

πάντα επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4, η θητεία των Μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι πενταετής. Η θητεία των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται 

μέχρι τη λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική 

Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 
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4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει τμηματική ανανέωση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή και διαδοχικές λήξεις της θητείας των Μελών του. Στην περίπτωση αυτή, 

επιτρέπεται να προβλεφθούν αρχικά άνισες θητείες των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν υπέχουν οποιαδήποτε προσωπική ευθύνη 

έναντι Μετόχου ή τρίτου, ευθυνόμενα μόνο έναντι του νομικού προσώπου της Εταιρίας και ως 

προς τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων. 

 

Άρθρο 10 

Αντικατάσταση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας Μέλους ή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

εκλέγει Μέλη του σε αντικατάσταση των Μελών που εκλείπουν. Η εκλογή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων Μελών, αν είναι τουλάχιστον πέντε (5), και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του Μέλους που αντικαθίσταται. 

2. Σε κάθε περίπτωση, τα υπόλοιπα Μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της Εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων Μελών με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός των εναπομεινάντων Μελών υπερβαίνει το ήμισυ (½) του αριθμού 

των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 

γεγονότων, και δεν είναι μικρότερος των πέντε (5). 

3. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που δεν προσέρχεται στις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου αδικαιολόγητα επί έξι (6) συνολικά μήνες κατ’ έτος θεωρείται ότι έχει 

παραιτηθεί και η παραίτησή του λογίζεται από την ημερομηνία λήψης της σχετικής 

διαπιστωτικής απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 11 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των Μελών του, με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων ή/και των αντιπροσωπευόμενων Μελών, τον Πρόεδρο. Μπορεί, επίσης, να εκλέγει 

από τα Μέλη του και έναν Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθώς και έναν Αντιπρόεδρο. Η ιδιότητα 

του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου μπορούν να συμπίπτουν 

στο ίδιο πρόσωπο.  

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο, 

προΐσταται των συνεδριάσεων, προεδρεύει σε αυτές και έχει τις αρμοδιότητες που 

προβλέπονται στην ισχύουσα νομοθεσία. Όταν απουσιάζει ή κωλύεται και ο Αντιπρόεδρος τον 

αναπληρώνει ο Διευθύνων Σύμβουλος 

3. Προκειμένου για την πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά την εκλογή 

από τη Γενική Συνέλευση των Μελών του, τούτο συγκαλείται κατόπιν πρόσκλησης του 

πρεσβύτερου σε ηλικία Μέλους του. 

4. Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παρίσταται Γραμματέας, ο οποίος 

μπορεί να είναι Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτος και ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 12 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρίας ή, κατόπιν έγγραφης 

γνωστοποίησης ή γνωστοποίησης με ηλεκτρονικό τρόπο του Προέδρου της, και εκτός της 

έδρας αυτής, σε χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή όπου αλλού η Εταιρία ή ο Όμιλος 

επιχειρήσεων στον οποίο αυτή ανήκει έχει παρουσία. 

2. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Προέδρου, ο τελευταίος αναπληρώνεται, 

κατά σειρά, από τον Αντιπρόεδρο (αν υφίσταται) ή από το αρχαιότερο κατά διάρκεια θητείας 
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στο Διοικητικό Συμβούλιο Μέλος ή, σε περίπτωση περισσότερων, από το μεταξύ αυτών 

πρεσβύτερο σε ηλικία ή από το αμέσως επόμενο αρχαιότερο ή (κατά περίπτωση) πρεσβύτερο 

Μέλος ή από ένα Μέλος που ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. Η εν λόγω αναπλήρωση 

περιορίζεται, αποκλειστικά και μόνο, στην ενάσκηση των εξουσιών του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου.      

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή 

όλα τα Μέλη του. Στην περίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση πληροφορίες. 

 

Άρθρο 13 

Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου  

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό τουλάχιστον τα μισά συν ένα από τα Μέλη του, σε καμία όμως 

περίπτωση ο αριθμός των αυτοπροσώπως παριστάμενων Μελών δεν μπορεί να υπολείπεται 

των τριών (3). Για την επίτευξη της απαρτίας, παραλείπεται το τυχόν προκύπτον κλάσμα 

 

Άρθρο 14 

Πλειοψηφία του Διοικητικού Συμβουλίου 

Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά στο νόμο ή στο παρόν Καταστατικό, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και των 

αντιπροσωπευόμενων Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 15 

 Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου- Ανάθεση Αρμοδιοτήτων 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, εκπροσωπεί την Εταιρία και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 

κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της Εταιρίας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν 

γένει επιδίωξη του σκοπού της. Ενδεικτικά, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να 

αποφασίζει για την έκδοση πάσης φύσεως ομολογιακών δανείων, με εξαίρεση εκείνα τα οποία 

εμπίπτουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι επίσης αρμόδιο να αποφασίζει για : α) τη συγκρότηση 

και διαχείριση των ΟΣΕΚΑ, β) την έγκριση και τροποποίηση του κανονισμού του ή των  

ΟΣΕΚΑ και γ) τον ορισμό και αντικατάσταση του θεματοφύλακα του ή των ΟΣΕΚΑ. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει, εν όλω ή εν μέρει, τη 

διαχείριση ή/και την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα ή σε περισσότερα πρόσωπα, Μέλη του 

ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως με την ανωτέρω απόφασή του την έκταση της σχετικής 

ανάθεσης, καθώς και τη δυνατότητα περαιτέρω εκχώρησης των χορηγηθεισών εξουσιών. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, επίσης, να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της Εταιρίας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του. 

Άρθρο 16 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται Πρακτικά 

που καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά 

και υπογράφονται από τα παρόντα Μέλη.  

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ο Διευθύνων Σύμβουλος εκδίδουν και υπογράφουν τα αντίγραφα και τα 

αποσπάσματα των Πρακτικών του.  

3. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούται να ζητήσει την καταχώριση της γνώμης 

του στα σχετικά Πρακτικά, αλλά δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του. Σε διαφορετική 

περίπτωση, γίνεται μνεία στα σχετικά Πρακτικά για την άρνηση του Μέλους να υπογράψει.  
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4. Η κατάρτιση και η υπογραφή Πρακτικών από όλα τα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από τους αντιπροσώπους αυτών ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση αυτού. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 

αν όλα τα Μέλη ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε Πρακτικό χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό Πρακτικό υπογράφεται από όλα τα Μέλη με 

αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, 

σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.  

 

Άρθρο 17 

Αμοιβή Μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

Οποιαδήποτε αμοιβή ή αποζημίωση των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

Εταιρία, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 18 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή όπως ορίζει η 

ισχύουσα νομοθεσία, συνέρχεται στην έδρα της Εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 

εντός του νομού της έδρας, τακτικώς μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη 10η 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης και εκτάκτως, 

σύμφωνα με τους ορισμούς του νόμου. 

 

Άρθρο 19 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή ο αναπληρωτής του ή παριστάμενος Μέτοχος ή εκπρόσωπος Μετόχου. Χρέη Γραμματέως 

εκτελεί προσωρινά πρόσωπο οριζόμενο από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

εκλέγει τον οριστικό Πρόεδρό της και ένα Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη   

 

Άρθρο 20 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση  

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε Μέτοχος, ο οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτήν κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

Μέτοχοι οφείλουν, εμπροθέσμως και προσηκόντως, να τηρούν τις διατυπώσεις του νόμου και 

της οικείας πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης. Σε διαφορετική περίπτωση, η συμμετοχή 

τους στη Γενική Συνέλευση θα επιτρέπεται μόνο κατόπιν άδειας της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι Μέτοχοι συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. Ανήλικοι, πρόσωπα υπό δικαστική συμπαράσταση και νομικά πρόσωπα 

εκπροσωπούνται σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. Ο διορισμός και η ανάκληση 

αντιπροσώπων διενεργούνται εγγράφως (βάσει ιδιωτικού ή δημοσίου εγγράφου) ή, κατόπιν 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ή/και με άλλα μέσα 

ηλεκτρονικής επικοινωνίας σύμφωνα με τις οδηγίες που περιέχονται στην πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

3. Κατόπιν σχετικής απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου και σύμφωνα με την 

ισχύουσα νομοθεσία, οι εργασίες της Γενικής Συνέλευσης μπορούν να διεξαχθούν και μέσω 

τηλεδιάσκεψης. 

4. Κατόπιν απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να αποφασιστεί η συμμετοχή 
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στη Γενική Συνέλευση με επιστολική ψήφο των Μετόχων, δηλαδή η συμμετοχή τους στην 

ψηφοφορία από απόσταση, μέσω αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, πριν από τη 

διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και τις οδηγίες που 

περιέχονται στην πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 21 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και μπορεί 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία και τη διαχείριση των ΟΣΕΚΑ, 

σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. Οι νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4099/2012, είναι, 

επίσης, το μόνο αρμόδιο όργανο να αποφασίζει για 1) τον διορισμό ελεγκτή για τον έλεγχο 

των λογαριασμών των αμοιβαίων κεφαλαίων που διαχειρίζεται η Εταιρία και 2) την παραίτηση 

από τη διαχείριση του αμοιβαίου ή των αμοιβαίων κεφαλαίων. 

 

Άρθρο 22 

Λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

Μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του άρθρου 135 του 

ν.4548/2018.  

2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους Μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Το ίδιο ισχύει και αν όλοι οι 

Μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με 

αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των Μετόχων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Οι σύμφωνα με τις ανωτέρω διαδικασίες σχετικές αποφάσεις 

καταχωρίζονται στο ειδικό βιβλίο πρακτικών Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 23 

 Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε περίληψη 

σε ειδικό βιβλίο Πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον από τον γραμματέα 

της.  

2. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίζει στα Πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης οποιουδήποτε Μετόχου κατόπιν αιτήματός του, εκτός αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή στον νόμο. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλους τους Μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους, ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή οι υπογραφές των 

Μετόχων ή των αντιπροσώπων τους δύνανται να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Το Πρακτικό που έχει καταρτισθεί κατά τα ανωτέρω 

καταχωρίζεται στο βιβλίο Πρακτικών που τηρεί η Εταιρία, κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 134 

του Ν.4548/2018. 

4. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης ή πρόσωπο οριζόμενο από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να εκδίδει αντίγραφα και αποσπάσματα των ανωτέρω Πρακτικών.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Άρθρο 24 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα μήνες και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

Άρθρο 25 

Διάθεση κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρίας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι αυτά που προκύπτουν κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. Ειδικότερα, τα καθαρά 

κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τα εκεί προβλεπόμενα.  

2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους Μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει τη διανομή προσωρινού μερίσματος 

σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

4. Το δικαίωμα είσπραξης του μερίσματος παραγράφεται κατά τον νόμο. Τόκος επί 

μερίσματος δεν καταβάλλεται. 

5. Οι Μέτοχοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της Εταιρίας και στο 

προϊόν εκκαθάρισής της, ανάλογα με τις μετοχές που κατέχουν και την ονομαστική αξία 

αυτών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Τελικές Διατάξεις 

Άρθρο 26 

1. Κάθε παραπομπή σε νομοθετική διάταξη λογίζεται ως παραπομπή στην εκάστοτε 

τρέχουσα μορφή και διατύπωσή της. 

2. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στο παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι οικείες 

διατάξεις του ν. 4548/2018 καθώς και του ν. 4099/2012, ως ισχύουν σήμερα, και επί των εν 

λόγω θεμάτων, όπου οι εν λόγω νόμοι παρέχουν εξουσίες, ελευθεριότητες ή προνόμια, αυτά 

λογίζονται ως ενσωματωθέντα κατά παραπομπή στο παρόν Καταστατικό. 

 

 

Το παρόν αποτελεί αντίγραφο του προσαρμοσμένου καταστατικού της άνω 

Εταιρίας, όπως διαμορφώθηκε με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της 20ης Δεκεμβρίου 2019. 

 

Αθήνα,  20.12.2019 

Ο Επικυρών Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 

 

Α.Α. ΠΙΛΑΒΙΟΣ 


