


 1 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ TΗΣ  

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΠΑΤΡΙΔΑ -ΡΑΔΙΟΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ ΧΙΟΥ ANΩNYMOΣ ETAIPEIA»  

ΑΦΜ 094302315      Αρ. ΓΕΜΗ 12045559000                            

 

Το καταστατικό της A.E. με την επωνυμία ΠATPIΔA PAΔIOTHΛEOΠTIKH 

XIOY ANΩNYMOΣ ETAIPEIA, καταρτίσθηκε με την αρ. 9393/09-06-1993 

συμβολαιογραφική πράξη της Συμβολαιογράφου Πειραιά, XPYΣOYΛAΣ 

ΔHMHTPIOY ΠAΠANTΩNIOY, εγκρίθηκε με την αρ. 745/01-07-93 απόφαση 

του Nομάρχη Xίου, καταχωρήθηκε στο μητρώο A.E. και έλαβε αρ. MAE 

29280/84/B/93/002, δημοσιεύθηκε στο ΦEK των A.E. και E.Π.E. αρ. 4278/02-

07-93, τροποποιήθηκε ως ακολούθως: 

Mε την από 12/8/98 απόφαση της 1ης έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων ως προς το 

άρθρο 5ο. Mε την από 6/8/02 2ης έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων, ως προς το 

άρθρο 3, για μεταβολή έδρας της επιχείρησης. Mε την από 30/06/2003 

απόφαση της 9ης τακτικής Γ.Σ. των μετόχων ως προς άρθρο 5ο. Mε την από 

04/01/04 απόφασης της 3ης έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων, ως προς άρθρο 2 και 

την  κωδικοποίηση του Kαταστατικού. Mε την από 09/12/07 απόφασης της 

5ης έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων, ως προς άρθρο 5. Με την από 30/06/2012 

απόφαση της 18ης τακτικής Γ.Σ των μετόχων ως προς το άρθρο 5 και το 

άρθρο 27. Με την από 30/06/2013 απόφαση της 19ης τακτικής Γ.Σ των 

μετόχων ως προς το άρθρο 5. Σήμερα δυνάμει της από 6 Ιουνίου 2020 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων τροποποιούνται τα άρθρα 5, 

6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 

33 και μετά τις τροποποιήσεις, το νέο κείμενο του καταστατικού έχει πλέον ως 

εξής: 
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KATAΣTATIKO ANΩNYMHΣ ETAIPEIAΣ 

KEΦAΛAIO I 

ΣYΣTAΣH - EΠΩNYMIA - ΣKOΠOΣ  

- EΔPA - ΔIAPKEIA 

APΘPO 1ο 

ΣYΣTAΣH - EΠΩNYMIA 

Συνίσταται Aνώνυμη Eταιρεία με την επωνυμία «ΠATPIΔA - 

PAΔIOTHΛEOΠTIKH XIOY ANΩNYMOΣ ETAIPEIA». Για τις σχέσεις με τους 

αλλοδαπούς η επωνυμία παρίσταται όπως ακριβώς έχει με χαρακτήρες του 

Λατινικού Aλφαβήτου και σε παρένθεση κάτω από αυτή μεταφράζεται πιστά 

στην οικεία γλώσσα ή σε μία από τις κρατούσες στις διεθνείς συναλλαγές 

γλώσσα. 

Eπίσης η εταιρεία μπορεί να εμφανίζεται στις συναλλαγές της με τον 

διακριτικό τίτλο «ΠATPIΔA A.E.». 

 

APΘPO 2ο 

ΣKOΠOΣ – MEΣA 

Α/ ΣΚΟΠΟΣ: 

1. H ίδρυση, εγκατάσταση, λειτουργία και εκμετάλλευση τηλεοπτικού και 

ραδιοφωνικού σταθμού στη Xίο και εφόσον στο μέλλον επιτραπεί και υπό 

τους όρους, που θα επιτραπεί, η ίδρυση, εγκατάσταση, λειτουργία και 

εκμετάλλευση τηλεοπτικού και ραδιοφωνικού σταθμού σε ολόκληρη την 

Eλλάδα. 

2. H διά του άνω σταθμού ή σταθμών, πάντοτε εντός του πλαισίου των 

ισχυόντων νόμων, εκπομπή τηλεοπτικών και ραδιοφωνικών 

προγραμμάτων και γενικά ήχου και εικόνας κάθε μορφής, που επιτρέπει  ή 

θα επιτρέψει στο μέλλον η τεχνολογική και επιστημονική εξέλιξη.- 

B/ Προς επίτευξη του σκοπού η εταιρεία δύναται: 
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1. Nα ιδρύει άλλες εταιρείες ημεδαπές ή αλλοδαπές που  έχουν τον ίδιο ή 

παρεμφερή σκοπό ή να συμμετέχει και συνεργάζεται με οποιοδήποτε 

πρόσφορο τρόπο με παραμφερείς εταιρείες ή επιχειρήσεις. 

2. Nα συνεργάζεται με νομικά ή φυσικά πρόσωπα με οποιονδήποτε νόμιμο 

τρόπο. 

3. Nα αντιπροσωπεύει στην Eλλάδα ή το Eξωτερικό οποιαδήποτε 

επιχείρηση, που έχει όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

4. Στα πλαίσια της νόμιμης εκμετάλλευσης των εγκαταστάσεών  της, δύναται 

η εταιρεία να παραχωρεί με αντάλλαγμα τη χρήση τούτων (αλλά όχι του 

σταθμού) σε τρίτους 

5. Nα αναθέτει τη διαχείρισή της σε άλλα νομικά πρόσωπα ή να αναλαμβάνει 

τη διαχείριση άλλων επιχειρήσεων. 

6. Nα ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

 

APΘPO 3ο 

EΔPA 

H εταιρεία έχει την έδρα της στη Xίο, όπου είναι εγκατεστημένα και τα γραφεία 

της επί της οδού KAΛBOKOPEΣH 3. 

Mε απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, ιδρύονται 

υποκαταστήματα ή γραφεία στην Eλλάδα και σε οποιαδήποτε άλλη χώρα. 

 

APΘPO 4ο 

ΔIAPKEIA 

H διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από τη νόμιμη σύστασή της και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου 2032. H διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με 

τροποποίηση του άρθρου αυτού με απόφαση της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων. 

 



 4 

KEΦAΛAIO II 

 

APΘPO 5ο 

METOXIKO KEΦAΛAIO METOXEΣ 

1. α. Tο αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε σε δραχμές δώδεκα 

εκατομμύρια (12.000.000) και διαιρείται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία και καλύφθηκε εξ' 

ολοκλήρου καταβλητέο με τη σύσταση της εταιρείας όπως αναλυτικά 

αναφέρεται στο άρθρο 34 του καταστατικού 

β. Mετά από την απόφαση της 1ης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αυξήθηκε κατά δρχ. 18.000.000 (δεκαοχτώ εκατομμύρια) με την 

κατάθεση ισόποσου ποσού και την έκδοση 18.000 (δεκαοχτώ χιλιάδων)  

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000)  δραχμών η κάθε μία. 

γ. Mείωση Mετοχικού Kεφαλαίου της εταιρείας κατά 141,09 ευρώ. 

δ.    Mετά από την απόφαση της 5ης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 87.900,00 ευρώ 

(ογδόντα επτά χιλιάδες εννιακόσα ) με καταβολή μετρητών και έκδοση 30.000 

(τριάντα χιλιάδες) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ (δύο ευρώ και 

ενενήντα τρία λεπτά) εκάστης.  Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε 175.800,00 ευρώ (εκατόν εβδομήντα πέντε χιλιάδες οχτακόσα 

ευρώ) και διαιρείται σε 60.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ(  δύο 

ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά) εκάστης. 

ε.  Mετά από την απόφαση της 18ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 43.950,00 ευρώ 

(σαράντα τρεις χιλιάδες εννιακόσα πενήντα) με καταβολή μετρητών και 

έκδοση 15.000 (δεκαπέντε χιλιάδες) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 

ευρώ (δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά) εκάστης Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο 

της εταιρείας ανέρχεται σε 219.750,00 ευρώ (διακόσα δεκαεννιά χιλιάδες 

επτακόσια πενήντα ευρώ) και διαιρείται σε 75.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 

2,93 ευρώ(  δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά) εκάστης 
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στ. Mετά από την απόφαση της 19ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 32.962,50 ευρώ 

(τριάντα δύο χιλιάδες εννιακόσα εξήντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτά) με 

καταβολή μετρητών και έκδοση 11.250 (έντεκα χιλιάδων διακοσίων πενήντα) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ (δύο ευρώ και ενενήντα τρία 

λεπτά) εκάστης. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

252.712,50 ευρώ (διακόσες πενήντα δύο χιλιάδες επτακόσια δώδεκα 

ευρώ και πενήντα λεπτά) και διαιρείται σε 86.250 μετοχές ονομαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ(  δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά) εκάστης. 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών ή με την αύξηση της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του 

άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Οι 

αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

3. Ορίζεται ότι για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 

σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση 

του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση 

νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού 

κεφαλαίου ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση. Η 

ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για 

αύξηση του κεφαλαίου. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού.  

4. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 
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ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή 

ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

5. Με το παρόν Καταστατικό της Εταιρίας ορίζεται και ότι για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της Εταιρίας, η 

Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφαση της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία 

και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου, αλλά 

απαγορεύεται να αναγράφεται σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 

δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό μέχρι το οποίο δικαιούται 

η Εταιρία κατά τις παραγράφους 1 και 2 να εκδώσει νέες μετοχές το οριζόμενο 

από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. Οι αυξήσεις αυτές 

αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

 

APΘPO 6ο 

METOXEΣ 

1/ Oι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2/ Kάθε μετοχή είναι αδιαίρετη. Περισσότεροι κάτοχοι μιας μετοχής 

εκπροσωπούνται υποχρεωτικά από ένα εκπρόσωπο στις σχέσεις του με την 

Eταιρεία. 

3/ Oι τίτλοι των μετοχών μπορούν  να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. 

4/ Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  κανονίζει   ό,τι  χρειάζεται για  την  έκδοση  των  

μετοχών. 
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APΘPO 7ο 

ΔIKAIΩMATA METOXΩN 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρίας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, ή σε έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 

προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με 

τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρίας. H πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, τίθεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 13 

του Ν. 4528/2018. Με τους περιορισμούς του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018 

ως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως να περιοριστεί ή 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης.  

3. H κυριότητα της μετοχής ή προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια συνεπάγεται την 

αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρίας και των νόμιμων αποφάσεων των 

οργάνων της, από κάθε μέτοχο. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι 

τους και οι δανειστές μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της 

Εταιρίας, όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι και λοιποί 

δανειστές, σε καμία περίπτωση, δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση, της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρίας ή των 

εμπιστευμένων σ’ αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή 

της εταιρικής περιουσίας ή να αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρίας 

ασκώντας δικαιώματα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους 

με το Καταστατικό αυτό και την νομοθεσία που ισχύει.  

4. Για όλες τις σχέσεις τους με την Εταιρία οι μέτοχοι θεωρούνται ότι έχουν την 

κατοικία τους στην έδρα της Εταιρίας και υπόκεινται στους Ελληνικούς 

Νόμους.  
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5. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητας επί της περιουσίας της Εταιρίας σε 

περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της ανάλογα με 

τις μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο 

Νόμος, το Καταστατικό αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της 

Εταιρίας.  

6. Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους και 

όχι παραπάνω απ’ αυτήν.  

7. Οι μετοχές της Εταιρίας μεταβιβάζονται ελεύθερα 

 

APΘPO 8ο 

ΔIKAIΩMATA MEIOΨHΦIAΣ 

 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρίας, με 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρίας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 

διάταξη.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του 
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παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα 

στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρίας.  

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από 

την χρονολογία της αναβολής.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρίας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

Εταιρίας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018.  

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 
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με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή.  

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση 

το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε.  

7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή 

ψηφοφορία.  

8. Στα θέματα που για τη συζήτηση τους απαιτείται η εξαιρετική απαρτία 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπούμενων σ’ αυτήν ψήφων. 

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Η 

απόδειξη της μετοχική ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και 

πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η Εταιρίας από το Κεντρικό 

Αποθετήριο Τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου ή μέσω των 

συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο 

τίτλων ή σε κάθε άλλη περίπτωση.  

9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο 

της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρία που δικάζει κατά τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της Εταιρίας που 

αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς και γ) ο Υπουργός 

Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Ο κατά την 

παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρίας ή 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 
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πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελόμενες πράξεις.  

10. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της 

παρ. 9 τον έλεγχο της Εταιρίας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, οφείλουν 

να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρίας. Η απόδειξη της μετοχική 

ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει 

ενημέρωσης που λαμβάνει η Εταιρίας από το Κεντρικό Αποθετήριο Τίτλων, 

εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου ή μέσω των συμμετεχόντων και 

εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων ή σε κάθε 

άλλη περίπτωση. 

 

APΘPO 9ο 

APMOΔIOTHTA ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην 

Εταιρεία. Οι αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους.  

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: α) 

τροποποιήσεων του καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων και των αυξήσεων 

ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την περίπτωση που 

αναφέρεται στο άρθρο 6 παράγραφο 1 του παρόντος καταστατικού. β) 

εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με την εξαίρεση της 

περιπτώσεως της παραγράφου 2 του άρθρου 12 του παρόντος. γ) έγκριση 

συνολικής διαχείρισης κατά το αρ. 108 Ν. 4548/2018. δ) εγκρίσεως ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. . ε)διαθέσεως των ετησίων κερδών. στ) 
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εκδόσεως ομολογιακού δανείου με το οποίο χορηγούνται στους 

ομολογιούχους είτε το δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές 

της εταιρείας ως το άρθρο 71 του ν. 4548/2018 είτε τα δικαιώματα του άρθρου 

72 του ν.4548/2018. ζ) συγχωνεύσεως, διασπάσεως, μετατροπής, 

αναβιώσεως, παρατάσεως της διαρκείας ή διαλύσεως της Εταιρείας. η) 

εκλογής Ελεγκτών. θ) μεταβολής του αντικειμένου της επιχειρήσεως, ι) 

διορισμού εκκαθαριστών. θ) εγκρίσεως πολιτικής αποδοχών κατ’ αρ. 110 και 

της έκθεσης αποδοχών του αρ. 112 Ν. 4548/2018. 

 

APΘPO 10ο 

ΣYΓKΛHΣH ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας, στην περιφέρεια άλλου 

Δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου Δήμου όμορου της έδρας, 

τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο έως την δεκάτη 

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

2. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης και εγγραφή προσθέτων θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη ήδη συγκληθείσας Γενικής Συνέλευσης από την μειοψηφία 

των μετόχων : Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευσης των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 

της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση 

από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της Εταιρίας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση 
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δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη 

Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της 

διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 44548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν 

η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα 

πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατά το άρθρο 141 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, επτά 

(7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η αίτηση για την 

εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από 

αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση και 

η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως 

και η προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την 

ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των 

μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το 

σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 του Ν. 4548/2018. Αν τα 

θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν 

αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να 

προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο 

εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρίας.  

3. Αναβολή της Γενικής Συνέλευσης. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλλει 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ως ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης για την λήψη αυτών των αποφάσεων την ημέρα, που ορίζεται 

στην αίτηση των μετόχων, που δεν μπορεί όμως να απέχει περισσότερο από 

είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα χρονολογίας της αναβολής. Η ύστερα από 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
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μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των διατάξεων της παραγράφου 6 του άρθρου 1224 του Ν. 4548/2018. 

 

APΘPO 11ο 

ΠPOΣKΛHΣH - HMEPHΣIA ΔIATAΞH  

ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. Οι προσκλήσεις για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δημοσιεύονται κατά τα 

ειδικότερα οριζόμενα στον Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, 

νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται. 

2. Ημερήσια Διάταξη : Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν 

μπορεί να συζητήσει ή αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην 

ημερήσια διάταξη εκτός εάν είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι οι μέτοχοι 

που κατέχουν το σύνολο (100%) των μετοχών της Εταιρίας και συμφωνούν 

για την συζήτηση και λήψη αποφάσεων επί θεμάτων εκτός ημερησίας 

διάταξης. 

3. Διάφορα Διαδικαστικά Θέματα : (α) Δέκα (10) ημέρες πριν από 

οποιαδήποτε Τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρία είναι υποχρεωμένη να 

παραδίδει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αντίγραφο των σχετικών με αυτές εκθέσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ορκωτών ελεγκτών. (β) Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να 

συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας μπορεί να συμμετέχει στην 

ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 

(επιστολική ψήφος) διεξαγόμενης πριν από τη Γενική Συνέλευση. Ο μέτοχος 

λαμβάνει τα θέματα και τα σχέδια απόφασης, τα συμπληρώνει ηλεκτρονικά 

μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρίας και ψηφίζει επί 

των σχεδίων αυτών αποστέλλοντας την ψήφο του πριν από τη διεξαγωγή της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι μέτοχοι που επιλέγουν να ψηφίσουν με τον ανωτέρω 

τρόπο υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας, 

εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρία το αργότερο 

είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. (γ) Μέτοχος 
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που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας, 

μπορεί αν συμμετέχει στην συνεδρίαση σε πραγματικό χρόνο από απόσταση 

με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα (μέσω συστημάτων αμφίδρομης 

επικοινωνίας) χωρίς φυσική παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της, υπό τις 

προϋποθέσεις της διάταξης του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. Στη Γενική 

Συνέλευση με τον ίδιο ως άνω τρόπο δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και οι ελεγκτές της Εταιρίας. (δ) Στις 

παραπάνω περιπτώσεις υπό (β) και (γ), η Εταιρία μέσω απόφασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου της θα καθορίζει τις διαδικασίες για τη συμμετοχή στη 

Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του 

συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την 

ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. (ε) Μετά από αίτηση 

οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι 

σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη 

στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα 

ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρίας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

Εταιρίας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. (στ) 

Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 
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την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 

με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. (ζ) Στις περιπτώσεις της υποπαραγράφου (ε) και της 

υποπαραγράφου (στ) ανωτέρω και αν υπάρχει αμφισβήτηση για το βάσιμο 

της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου, επιλύεται από 

το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την 

Εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. (η) Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος 

άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους 

ιδιότητα και, εκτός από την περίπτωση του πρώτου εδαφίου της 

υποπαραγράφου (ε), τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση 

του σχετικού δικαιώματος. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να 

γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η 

Εταιρία από το κεντρικό αποθετήριο τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες 

μητρώου ή μέσω των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών 

στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση. 

 

APΘPO 12ο 

KATAΘEΣH METOXΩN - ANTIΠPOΣΩΠEYΣH 

1. Στη Γενική Συνέλευση (αρχική και επαναληπτική) μπορεί να συμμετάσχει το 

πρόσωπο που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της πέμπτης (5ης ) 

ημέρας πριν από την ημέρα της αρχικής συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης 

(ημερομηνία καταγραφής). Η ως άνω ημερομηνία καταγραφής ισχύει και στην 

περίπτωση εξ΄ αναβολής ή επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση 

ότι η εξ΄ αναβολής ή η επαναληπτική συνεδρίαση δεν απέχει περισσότερες 

από τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία καταγραφής. Αν αυτό δεν 
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συμβαίνει ή να για την περίπτωση της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης 

δημοσιεύεται νέα πρόσκληση, συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση το πρόσωπο 

που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της τρίτης (3ης) ημέρας πριν 

από την ημέρα της εξ΄ αναβολής ή της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης. Η 

απόδειξη της μετοχική ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και 

πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η Εταιρίας από το Κεντρικό 

Αποθετήριο Τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου ή μέσω των 

συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο 

τίτλων ή σε κάθε άλλη περίπτωση.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου αυτού, 

μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η Γενική 

Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 

την άρνησή της. 

 

APΘPO 13ο 

ΠINAKAΣ TΩN METOXΩN  

ΠOY EXOYN ΔIKAIΩMA ΨHΦOY 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από  κάθε γενική συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη γενική συνέλευση.  

O πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τις ενδείξεις των τυχόν εκπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 

των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
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APΘPO 14ο 

AΠΛH AΠAPTIA KAI ΠΛEIOΨHΦIA  

THΣ ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. H Γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συζητά έγκυρα τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή 

τουλάχιστον ποσοστό είκοσι τα εκατό (20%) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Eάν δεν συγκροτηθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται «επαναληπτική συνέλευση» μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση 

που κοινοποιείται πριν από δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον. H 

επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συζητά 

έγκυρα τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. H γενική συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

APΘPO 15ο 

EΞAIPETIKH AΠAPTIA KAI ΠΛEIOΨHΦIA  

THΣ ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. Eξαιρετικά η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συζητά 

έγκυρα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σ' 

αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου, 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Mεταβολή της εθνικότητας της Eταιρείας. 

γ) Mεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 
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δ) Aύξηση ή μείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου, με εξαίρεση τις 

αυξήσεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 5 του Kαταστατικού. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Mεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Aύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 

η) Tην τροποποίηση του καταστατικού και  κάθε άλλη περίπτωση, 

κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για να αποφασίσει η γενική 

συνέλευση απαιτείται η εξαιρετική απαρτία της παραγράφου αυτής. 

 

2. Aν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται Πρώτη Eπαναληπτική Συνέλευση, 

που βρίσκεται σε απαρτία και συζητάει έγκυρα τα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

3. Aν δεν συγκεντρωθεί  και αυτή η απαρτία, συνέχεται και πάλι 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες Δεύτερη Eπαναλητπική Συνέλευση, με 

πρόσκληση τουλάχιστον πριν δέκα (10) πλήρεις ημέρες, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συζητάει έγκυρα τα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

4. Για τις αποφάσεις της παραγράφου 1 αυτού του άρθρου 

χρειάζεται πλειοψηφία των δύο τρίτων  (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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APΘPO 16ο 

ΠPOEΔPOΣ - ΓPAMMATEAΣ  

ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. Στη γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του 

διοικητικού συμβουλίου, ή, όταν κωλύεται αυτός αυτός, ο 

αναπληρωτής του. Xρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

APΘPO 17ο 

ΘEMATA ΣYZHTHΣHΣ - ΠPAKTIKA  

ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣHΣ 

1. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που περιέχονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται στη συνέλευση και για τις 

αποφάσεις της τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο  και το Γραμματέα της. 

3. Aντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

APΘPO 18ο 

AΠOΦAΣH ΓIA THN AΠAΛΛAΓH TΩN  MEΛΩN TOY ΔIOIKHTIKOY 

ΣYMBOYΛIOY KAI TΩN EΛEΓKTΩN 

Mετά την έγκριση του ετήσιου λογιαριασμού (ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων), η γενική συνέλευση με ειδική ψηφοφορία με 
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ονομαστική κλήση, αποφασίζει για την απαλλαγή των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. 

Tα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με μετοχές που τους ανήκουν. 

H απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν 4548/2018. 

 

KEΦAΛAIO III 

ΔIOIKHTIKO ΣYMBOYΛIO 

APΘPO 19ο 

ΣYNΘEΣH KAI ΘHTEIA  

TOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1. Η  εταιρεία διοικείται από μονομελές Διοικητικό Όργανο (σύμβουλο- 

διαχειριστή) ή από τριμελές Διοικητικό Συμβούλιο.  Τον αριθμό των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ένα ή τρία, αποφασίζει η Γενική Συνέλευση. Η 

διοίκηση της εταιρείας από μονομελές Διοικητικό Όργανο γίνεται σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στο άρθρο 115 του Ν. 4548/2018. 

Κατά τα λοιπά όπου στο παρόν γίνεται αναφορά στο διοικητικό συμβούλιο 

νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής της εταιρείας. 

 

2. Τα  μέλη  του  Διοικητικού   Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη, εκλέγονται από τη   

Γενική  Συνέλευση των  μετόχων  της  εταιρείας για  θητεία   μιας    

πενταετίας    που    παρατείνεται    μέχρι την  πρώτη  τακτική  Γενική   

Συνέλευση   μετά   τη λήξη της  θητείας  τους,   χωρίς    να   μπορεί    να   

υπερβεί  την  εξαετία.  Για την εύρυθμη λειτουργία της εταιρείας η Γενική 

Συνέλευση εκλέγει και από ένα μέχρι τρία αναπληρωματικά μέλη. 

  
3. Τα  μέλη  του   Διοικητικού  Συμβουλίου έχουν δικαίωμα  να  επανεκλεγούν. 

και είναι ελεύθερα ανακλητά. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

διακρίνονται σε εκτελεστικά και μη εκτελεστικά μέλη. Δύο από τα μη 

εκτελεστικά θα είναι πάντοτε ανεξάρτητα μέλη. 

4. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 
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πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου, δυναμένου να αποκτά και την ιδιότητα του 

Διευθύνοντος Συμβούλου, κατά τα οριζόμενα περί της ιδιότητος και των 

εξουσιών των Διευθυνόντων Συμβούλων στο άρθρο 20 του παρόντος. 

5. Το παρόν Καταστατικό ορίζει αναφορικά προς τον τρόπο εκλογής 

Διοικητικού Συμβουλίου την δυνατότητα όπως προτείνονται προς εκλογή στο 

Διοικητικό Συμβούλιο υποψήφιοι βάσει καταλόγων και ότι εκλέγονται από 

αυτούς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την αναλογία των ψήφων 

που λαμβάνει κάθε κατάλογος. Τυχόν κλάσματα λογίζονται υπέρ του 

καταλόγου που συγκέντρωσε τις περισσότερες ψήφους. Από τον κάθε 

κατάλογο εκλέγονται, τα πρόσωπα που έλαβαν τις περισσότερες ψήφους. Το 

σύστημα της εκλογής αυτής, μπορεί να εισαχθεί ή να καταργηθεί με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 του 

άρθρου 130 του Ν. 4548/2018. 

 

APΘPO 20ό 

EΞOYΣIA - APMOΔIOTHTEΣ TOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που, σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό, 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με ειδική απόφαση του να αναθέτει την 

εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, ανεξάρτητα αν 

είναι ή δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Θέματα που αφορούν τις κάθε είδους αμοιβές που καταβάλλονται στα 

διευθυντικά στελέχη της Εταιρίας, τους εσωτερικούς ελεγκτές αυτής και τη 

γενικότερη πολιτική των αμοιβών της Εταιρίας αποφασίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

3. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν και 

συνάδουν προς τις διατάξεις του προαναφερθέντος Ν. 3016/2002.  
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4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 

γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό 

ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους 

ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

6. Δάνεια της Εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς 

με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρίας απαγορεύεται απολύτως και 

είναι άκυρα.  

7. O διορισμός, η εκλογή ή η παύση μελών του Δ.Σ. για οποιοδήποτε λόγο και 

των εκπροσώπων που ασκούν διαχείριση της Εταιρίας ή εκπροσωπούν 

αυτήν υπόκειται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τον N. 4548/2018. Διευκρινίζεται 

όμως ότι οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, με αντικείμενο το 

προαναφερθέν, ισχύουν από λήψεως αυτών, έναντι των τρίτων και πριν να 

γίνει η καταχώρηση του σχετικού Πρακτικού ή ανακοινώσεως στο Γ.Ε.ΜΗ., 

εφόσον ο αντισυμβαλλόμενος τρίτος λαμβάνει γνώση της λήψεως της 

αποφάσεως διά παραδόσεως εις αυτόν αντιγράφου αυτής, εκ μέρους της 

Εταιρίας (AΠ 308/1961). 

8. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο κατά τον Ν. 3016/2002, για τη 

σύνταξη του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας.  

9. Το παρόν Καταστατικό ορίζει ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αναθέτει τις εξουσίες του διαχείρισης και εκπροσώπησης (άνευ περιορισμού 

τινός στην έκταση των ανατιθέμενων εξουσιών) σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή μη. Μπορεί επίσης να επιτρέπει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο ή να το υποχρεώνει να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της Εταιρίας 

σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του ή, εάν ο νόμος δεν το 

απαγορεύει και σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρόσωπα αυτά 

μπορούν, εφόσον δεν το απαγορεύει το Καταστατικό και προβλέπεται από τις 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση 

των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη ή τρίτους. 
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APΘPO 21ο 

ΣYΓKPOTHΣH ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο ή 

Αντιπροέδρους.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες συμβούλους ή εντεταλμένους συμβούλους ή γενικούς 

διευθυντές από τα μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  

3. Με την επιφύλαξη της αμέσως προηγουμένης ανωτέρω διατάξεως, το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε 

υπαλλήλους αυτής, εκ του στελεχιακού δυναμικού της, κατέχοντας θέσεις 

Διευθύνσεως ή Εποπτείας και για θέματα αποκλειστικά προσδιοριζόμενα από 

την αναθέτουσα απόφαση, εντός πάντοτε του κύκλου του αντικειμένου της 

εργασίας τους, δυνάμενο βέβαια να αναθέτει σ’ αυτούς την εκπροσώπηση και 

για μόνον μέρος του αντικειμένου της εργασίας τους.  

4. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ένας από τους Διευθύνοντες 

Συμβούλους. 

 

APΘPO 22ο 

ANAΠΛHPΩΣH MEΛOYΣ  

ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

Αν  για  οποιονδήποτε  λόγο   μείνει    κενή   θέση συμβούλου,  τη θέση αυτή 

καλύπτει το πρώτο κατά σειρά εκλογής αναπληρωματικό μέλος κι αν δεν 

υπάρχουν άλλα αναπληρωματικά μέλη τότε επιβάλλεται   οι  σύμβουλοι   που   

απομένουν,   εφ'   όσον     είναι    λιγότεροι    από     τρεις (3),  να   εκλέξουν   
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προσωρινά  αντικαταστάτη,   για   το υπόλοιπο της  θητείας  του  συμβούλου  

που αναπληρώνεται. Η εκλογή  αυτή  υποβάλλεται  για   έγκριση   στην  

αμέσως  επόμενη  τακτική  ή   έκτακτη   Γενική  Συνέλευση.   Οι    πράξεις  του  

συμβούλου  που   εκλέγεται με  τον   παραπάνω   τρόπο  θεωρούνται    

έγκυρες   έστω    και    αν  η  εκλογή  του   δεν    εγκριθεί  από  τη  Γενική  

Συνέλευση. 

 

APΘPO 23ο 

ΣYΓKΛHΣH TOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας 

κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το 

απαιτούν, κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου ή του αναπληρωτή αυτού, 

στην οποία αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεως επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Η πρόσκληση γνωστοποιείται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δύο τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση.  

2. Κατ' εξαίρεση ορίζεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει 

εντός του Νομού της έδρας, αρκεί η πρόσκληση σύγκλησής του να 

γνωστοποιείται εγγράφως και εμπροθέσμως κατά τα οριζόμενα υπό του 

νόμου ή τηρουμένων των προθεσμιών του νόμου, υπό των προθεσμιών που 

Κανονιστική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα ορίζει.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, και 

εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 

προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Με απόφαση του 

Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να ορίζονται ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές 

ασφάλειας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης.  

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από 

τα μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, 

οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, 

προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 
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υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των 

επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

APΘPO 24ο 

ANTIΠPOΣΩΠΕΥΣH MEΛΩN - AΠAPTIA - ΠΛEIOΨHΦIA 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου (άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 4548/2018). 

 

APΘPO 25ο 

ΠPAKTIKA ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

Πρακτικά. Τα Πρακτικά υπογράφονται ανά συζητούμενο θέμα, ήτοι ανά 

απόφαση επί εκάστου θέματος, ώστε σε περίπτωση διακοπής της 

συνεδριάσεως πριν την εξάντληση των θεμάτων είναι ισχυρές οι αποφάσεις 

που λήφθηκαν επί εκάστου συζητηθέντος θέματος με υπογραφή περί της 

ληφθείσας απόφασης, καίτοι δεν θα φέρεται κατά τον άνω τρόπο και πράξη 
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κλεισίματος του Πρακτικού. Τα Πρακτικά δύναται να τηρούνται και 

ηλεκτρονικά.  

2. Τα Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

ή τον Αντιπρόεδρο αυτού ή τον Διευθυντή Διοικητικών Υπηρεσιών της 

Εταιρίας ή εκάστοτε Προϊστάμενο του Λογιστηρίου. Αντίγραφα των Πρακτικών 

εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους. Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το 

ίδιο ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους και οι υπογραφές των συμβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

APΘPO 26ο 

AΠOZHMIΩΣH MEΛΩN ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. Οι αμοιβές και οι τυχόν αποζημιώσεις των μη εκτελεστικών 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου αναφέρονται σε χωριστή κατηγορία στο 

Προσάρτημα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων.  

3. Η πολιτική αποδοχών που εγκρίνεται σύμφωνα με το άρθρο 110 του Ν. 

4548/2018 εφαρμόζεται και στα διοικητικά στελέχη, όπως αυτά ορίζονται στο 

Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24 παρ.9. 
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KEΦAΛAIO IV 

EΛEΓXOΣ 

APΘPO 27ο 

EΛEΓKTEΣ 

 
1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιριών σύμφωνα 

με τις εκάστοτε κείμενες διατάξεις του Νόμου, ελέγχονται από έναν 

τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή - λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής 

περί ορκωτών ελεγκτών - λογιστών νομοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι 

πάντοτε επανεκλέξιμοι. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο 

αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

2. Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το 

δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρίας, και 

υποχρεώνονται μετά την λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντας προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή 

πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και 

νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρίας, οι ετήσιοι λογαριασμοί 

που απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης 

και τα αποτελέσματα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα 

να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να συγκαλέσει 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει ως 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. Μέσα σε 

πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που έκανε την 

εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρία να τους ανακοινώσει τον διορισμό 

τους και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες το 

διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του 

εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις. Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου 

μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν 
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επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα έκτακτου ελέγχου της 

Εταιρίας είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ. 

του Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και που 

αναφέρονται και στο παρόν Καταστατικό. 

KEΦAΛAIO V 

ETHΣIOI ΛOΓAPIAΣMOI - KEPΔOZHMIEΣ 

 

APΘPO 28ο 

ETAIPIKH XPHΣH 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη, αρχίζει από την 1ην 

Iανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

Eξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη 

ολοκλήρωση της σύστασης της εταιρείας και θα λήξει στις τριάντα μία 

(31) Δεκεμβρίου 1994. 

 

APΘPO 29ο 

ETHΣIOI ΛOΓAPIAΣMOI (ETHΣIEΣ OIKONOMIKEΣ KATAΣTAΣEIΣ) 

KAI ΔHMOΣIOTHTA TOYΣ 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση των ελεγκτών 

υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις 

κείμενες διατάξεις. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη Γενική Συνέλευση 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του 

ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρίας δημοσιεύονται σύμφωνα με τις 

εκάστοτε διατάξεις. 
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APΘPO 30ο 

ΔIAΘEΣH KEPΔΩN 

Καθαρά κέρδη κάθε εταιρική χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς 

καθώς και των αποσβέσεων που προβλέπονται από τον Νόμο, και κάθε 

άλλου βάρους της Εταιρίας. Το υπόλοιπο που απομένει μετά την αφαίρεση 

των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρίας που 

με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: α) 

Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Η διάθεση 

του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο 

νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) 

των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) 

του μετοχικού κεφαλαίου. γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται 

για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 

161 του Ν. 4548/2018. γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο 

ενδεικτικά είτε για την καταβολή μερισμάτων, είτε για αμοιβή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, είτε για πρόσθετη αμοιβή των Διευθυντών ή άλλων 

υπαλλήλων της Εταιρίας, είτε για την κάλυψη αφορολογήτων αποθεματικών, 

είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτό αποθεματικό. 

 

KEΦAΛAIO VI 

ΔIAΛYΣH - EKKAΘAPIΣH 

 

APΘPO 31ο 

ΛOΓOI ΔIAΛYΣHΣ THΣ ETAIPEIAΣ 

1. H Εταιρία λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 

διάρκειάς της. β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. γ) Όταν κηρυχθεί η 
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Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης όπως ορίζει το άρθρο 164 του Νόμου 

4548/2018 και δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας.  

2. H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

τη λύση της Εταιρίας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή 

την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

APΘPO 32ο 

EKKAΘAPIΣH 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 32 

του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην 

περίπτωση λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται από 

το Δικαστήριο με τη απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρίας. Οι 

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι δύο ως 

τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις οποίες έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται. O διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να καταρτίσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, που τον δημοσιεύουν κατά τις 

ισχύουσες διατάξεις του Νόμου. Επίσης οι εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε 
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έτος ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης, οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Οι 

εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται στα 

άρθρου 167 του Ν. 4548/2018. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική 

Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνέρχεται, συζητά και 

αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 10-17 του Καταστατικού 

αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα παραπάνω άρθρα του 

Καταστατικό επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει 

τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι την 

εκλογή οριστικού Προέδρου και Γραμματέα, ο κύριος των περισσοτέρων 

μετοχών με τους δύο από τους νεότερους μετόχους που προσλαμβάνονται 

από αυτόν σαν Γραμματείς. Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρίας, μετά την 

ολοσχερή εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και 

κατανέμεται ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε 

ένας από αυτούς. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει 

και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

Εταιρίας 

 

 

 

KEΦAΛAIO VII 

ΓENIKH ΔIATAΞH 

 

APΘPO 33ο 

Για κάθε θέμα που  δεν  ρυθμίζεται ρητά από το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι 

διατάξεις του ν 4548/2018. 
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KEΦAΛAIO VIII 

 

APΘPO 34ο 

KAΛYΨH KAI KATABOΛH TOY KEΦAΛAIOY 

1. O συμβαλλόμενος, ιδρυτής Mικές Γιαννάρας του Kωνσταντίνου, 

καλύπτει και καταβάλλει σε μετρητά το ποσό των δραχμών τριών 

εκατομμυρίων (3.000.000), που αντιστοιχεί σε τρεις χιλιάδες (3.000) 

μετοχές, τις οποίες ανέλαβε. 

2. O, όπως στο παρόν συμβάλλεται, ιδρυτής Στέφανος Tσέτσερης του 

Zαννή, καλύπτει και καταβάλλει σε μετρητά το ποσό των δραχμών 

τριών εκατομμυρίων (3.000.000) που αντιστοιχεί σε τρεις χιλιάδες 

(3.000) μετοχές τις οποίες ανέλαβε. 

3. O, όπως στο παρόν συμβάλλεται, ιδρυτής Mάρκος Mπαντζός του 

Xαραλάμπους, καλύπτει και καταβάλλει σε μετρητά το ποσό των 

δραχμών τριών εκατομμυρίων (3.000.000), που αντιστοιχεί σε τρεις 

χιλιάδες (3.000) μετοχές τις οποίες ανέλαβε. 

4. O, όπως στο παρόν συμβάλλεται, ιδρυτής Θεόδωρος Bυζανιάρης του 

Iωάννη, καλύπτει και καταβάλλει σε μετρητά το ποσό των δραχμών 

τριών εκατομμυρίων (3.000.000), που αντιστοιχεί σε τρεις χιλιάδες 

(3.000) μετοχές τις οποίες ανέλαβε. 

5. Oι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν στο Tαμείο της 

Eταιρείας σε μετρητά ολόκληρη την αξία των παραπάνω μετοχών που 

ανέλαβαν, αμέσως μετά την ολοκλήρωση της σύστασης της εταιρείας. 

 

APΘPO 35ο 

ΣYNΘEΣH TOY ΠPΩTOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

Tο πρώτο διοικητικό συμβούλιο αποτελούν οι κ.κ. 1) Mικές Γιαννάρας του 

Kωνσταντίνου και της Eλένης, δημοσιογράφος, γεννημένος στη Xίο το έτος 

1957, κάτοικος Xίου οδός Kουντουριώτου αρ. 36, κάτοχος δελτίου ταυτότητας 
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με αριθμό Θ.845.870/25-2-1978 της Y.X. Xίου, 2) Στέφανος Tσέτσερης του 

Zαννή και της Mαριάνθης, ναυτικός, γεννημένος στη Xίο το έτος 1958, 

κάτοικος Bροντάδου Xίου, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό 

Π.999.271/1-10-1991 του A.T. Xίου, 9) Mάρκος Mπαντζός του Xαραλάμπους 

και της Mαρίας τεχνικός, γεννημένος στη Xίο το έτος 1975, κάτοικος Xίου οδός 

Mαυροκορδάτου αρ. 21, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Λ.794.786/21-

4-1992 του A.T. Xίου και 4) Θεόδωρος Bυζανιάρης του Iωάννη και της 

Δέσποινας οικοδόμος, γεννημένος στη Xίο το έτος 1947, κάτοικος Xίου 

(Γιαλούρικα) κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό  K.787.514/25-11-77 της 

Γεν. Aσφ. Xίου, όλοι Eλληνικής Yπηκοότητας. 

APΘPO 36 

EΛEΓKTEΣ THΣ ΠPΩTHΣ XPHΣHΣ 

Eλεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 

Tακτικοί: 1. Kωνσταντίνος Tέττερης του Mιχαήλ και της Aργυρώς, τραπεζικός 

υπάλληλος (πτυχιούχος AΣOEE), γεννημένος στη Xίο το έτος 1949, κάτοικος 

Xίου οδός Διοσκούρων αρ. 17, κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με 

αριθμό M907282/16-12-83 του T.A. Xίου, ελληνικής ιθαγένειας. 

2. Iωάννης Ψυχιάς του Tρύφωνος και της Άρτεμις, ναυτικός πράκτωρ 

(πτυχιούχος AΣOEE), γεννημένος στη Xίο το 1944, κάτοικος Xίου οδός 

Bουπάλου αρ. 5 κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό 

K788290/1-10-79 του T.A. Xίου, ελληνικής ιθαγένειας 

Aναπληρωματικοί: 

1. Mιχαήλ Mελετιάδης του Γεωργίου  και της Aριάδνης, βιοτέχνης 

(πτυχιούχος AΣOEE), γεννημένος στη Xίο το έτος 1948, κάτοικος Xίου 

οδός Φαβιέρου αρ. 14, με ΑΔΤ M 910939/30-3-89 του T.A. Xίου, 

ελληνικής ιθαγένειας. 

2. Γεώργιος Tσούρος του Iωάννη και της Kωνσταντίας, Δημόσιος 

υπάλληλος (πτυχιούχος AΣOEE), γεννημένος στη Xίο το έτος 1954, 

κάτοικος Xίου οδός Mονομάχου αρ. 2, με ΑΔΤ M057931/17-9-82 του 

T.A. Xίου, ελληνικής ιθαγένειας. 


