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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία (ΥΠΟ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ) Βιομηχανία Δερ-
μάτων η ΝΙΚΗ Α.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000233601000. 
 
Την 05/06/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κατα-
χώρισης 2147173, η με αριθμό 5985/05-06-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρί-
ου μας (ΑΔΑ:ΩΤΨ8469ΗΕΘ-ΟΒΩ), με την οποία εγκρίθηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου 
σε ευρώ και η τροποποίηση του άρθρου 5  της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία (ΥΠΟ ΕΚΚΑ-
ΘΑΡΙΣΗ) Βιομηχανία Δερμάτων η ΝΙΚΗ Α.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000233601000, όπως ισχύει σύμ-
φωνα με την από 31/12/2002 απόφαση της της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05/06/2020 αποτελείται από 42 άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοί-
νωσης. 
 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
              & α.α.  

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
Της Ανώνυμης εταιρείας με την Επωνυμία: 
«ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΔΕΡΜΑΤΩΝ Η ΝΙΚΗ Α.Ε.»  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 
ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Με το παρόν συνίσταται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία : Βιομηχανία Δερμάτων η ΝΙΚΗ 

Α.Ε. Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία μπορεί να αποδίδεται σε 

πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε ξένη γλώσσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας  ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων ενώπιον των δικαστηρίων του οποίου 

ενάγεται η εταιρεία για κάθε διαφορά της εκτός αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά. 

 

2.  Το βιομηχανοστάσιο , οι αποθήκες και τα γραφεία της εταιρείας βρίσκονται στην Αθήνα, 

οδός Ορφέως 174 (Βοτανικός) συστεγαζόμενα στο ιδιόκτητο κτιριακό συγκρότημα της 

εταιρείας. 

 

3.  Η εταιρεία μπορεί μετά από απόφαση του Διοικητικού της συμβουλίου να ιδρύει 

υποκαταστήματα, οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και , η οποία απόφαση να 

προσδιορίζει και τους ειδικούς όρους ίδρυσης και λειτουργίας τους , καθώς και τις 

αρμοδιότητες τους και την έκταση της δικαιοδοσίας τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1.  Η διάρκεια της εταιρείας είχε ορισθεί σύμφωνα με το άρθρο 4 του αρχικού καταστατικού σε 

20 έτη, αρχόμενη από της 28.4.1942, ημερομηνίας δημοσίευσης στο άρθρο 63/28.4.1942 

Φ.Ε.Κ. τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της απόφασης έγκρισης του καταστατικού της εταιρείας. 

 

2.  Με την από 10.3.1962 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της, που 

δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 133/9.4.1962 Φ.Ε.Κ. τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. η διάρκεια της 

εταιρείας παρετάθη, ορισθείσα για 75 χρόνια από την αρχική σύσταση της εταιρείας ήτοι 

μέχρι της 27/4/2017. 

 



3.  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με τα άρθρα 29 παρ. 3 και 

31 παρ. 3 αυτού του καταστατικού, που θα τροποποιεί αυτό το άρθρο μπορεί να 

παραταθεί ή να μειωθεί ο χρόνος διάρκειας της εταιρείας οποτεδήποτε. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 
ΣΚΟΠΟΣ  

1.  Σκοπός της εταιρείας είναι η αγορά ακατέργαστων δερμάτων και κάθε αναγκαίας πρώτης 

ύλης, η κατεργασία των δερμάτων τούτων σε εμπορεύσιμα και κατεργασμένα τοιαύτα, και 

η πώληση αυτών εις το εμπόριο, καθώς και η ενέργεια πάσης συναφούς επιχειρήσεως 

αποφασιζόμενης υπό του Δ.Σ. 

 

ΑΡΘΡΟ 5  
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των σαράντα εκατομμυρίων 

(90.000.000) δραχμών και έχει διαιρεθεί σε τέσσερις χιλιάδες (9.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδες (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

Ο σχηματισμός του πιο πάνω κεφαλαίου από τη σύσταση της εταιρείας μέχρι σήμερα έχει ως 

εξής: 

1. Αρχικό ποσό κεφαλαίου 15.000.000 δραχμών , διαιρεμένο σε 15.000.000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μια , είναι δημοσιευμένο στο με αριθμό 

63/28.4.1942 Φ.Ε.Κ. 

2. Το παραπάνω κεφάλαιο μειώθηκε στο ποσό των 2.539.850 δραχμών , σύμφωνα με το Ν. 

605/1945 

3. Το παραπάνω κεφάλαιο σύμφωνα με την από1.12.1945 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων , αυξήθηκε κατά 12.460.150 δραχμές και ανήλθε συνολικά σε 

15.000.000 δραχμές διαιρούμενο σε 15.000 μετοχές 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

4. Το παραπάνω κεφάλαιο σύμφωνα με την από 16.12.46 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων  , αυξήθηκε κατά 30.000.000 δραχμές και ανήλθε συνολικά σε 

45.000.000 δραχμές διαιρούμενο σε 45.000 μετοχές των 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

(ΦΕΚ.  104/1947) 

5. Το παραπάνω κεφάλαιο σύμφωνα με την από 14.7.1952 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων , αυξήθηκε κατά 45.000.000 δραχμές και ανήλθε συνολικά σε 

90.000.000 δραχμές διαιρούμενο σε 90.000 μετοχές των 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

(ΦΕΚ.  246/53). 

6. Σε συνέχεια και ύστερα  από τις γενόμενες αναπροσαρμογές σύμφωνα με τα κατά 

καιρούς εκδοθέντα Β.Δ. και Ν.Δ. σε συνδυασμό με τον Ν. 2824/1954 και την από 1.1.1957 

λογιστική κατάσταση της εταιρείας το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας στις 

1.1.1957 , ανερχόταν στο ποσό των 466.711 δραχμών. 

7. Το παραπάνω κεφάλαιο σύμφωνα με την από 28.6.1958 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων , αυξήθηκε κατά 1.333.829 δραχμές και ανήλθε συνολικά σε 



1.800.000 δραχμές διαιρούμενο σε 9.000 μετοχές των 200 δραχμών η κάθε μία. (ΦΕΚ.  

447/59). 

8. Το παραπάνω κεφάλαιο σύμφωνα με την από 7.9.1965 Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων , αυξήθηκε κατά 2.000.000 δραχμές και ανήλθε συνολικά σε 3.800.000 δραχμές 

διαιρούμενο σε 19.000 μετοχές των 200 δραχμών η κάθε μία. (ΦΕΚ  815/67). 

9. Το παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την από 21.1.1976 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων , αυξήθηκε κατά 3.500.000 δραχμές και ανήλθε 

συνολικά σε 7.300.000 δραχμές διαιρούμενο σε 36.500 μετοχές των 200 δραχμών η κάθε 

μία.(ΦΕΚ  2012/76). 

10. Το παραπάνω κεφάλαιο σύμφωνα με την από 21.11.1989 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων , αυξήθηκε κατά 10.665.200 δραχμές και ανήλθε συνολικά σε 

17.965.200 δραχμές διαιρούμενο σε 89.826 μετοχές των 200 δραχμών η κάθε μία . Η 

παραπάνω αύξηση έγινε με κεφαλαιοποίηση της σχηματισθείσης υπεραξίας κτιριακων  της 

εταιρείας σύμφωνα με την με αριθμό Ε. 2665/1998 κοινή απόφαση των υπουργών Εθνιής 

Οικονομίας και οικονομικών   με έκδοση αντίστοιχων μετοχών κσι παρεδόθησαν στούς 

παλαιούς μετόχους , σύμφωνα με το περιεχόμενο της παραπάνω Υπουργικής απόφασης   

11. Το παραπάνω κεφάλαιο σύμφωνα με την από 20.2.1990 απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας:              α)αυξήθηκε κατά 22.034.800 

δραχμές σε μετρητά με την έκδοση 140174 νέων μετοχών  ονομαστικής  αξίας 200 δραχμών 

έκαστη 

       β)αυξήθηκε η ονομαστική αξία των μετοχών της εταιρείας από 200 δραχμές η μία σε 

10.000 δραχμές η μία και ταυτόχρονα μειώθηκε ο αριθμός των μετόχων από 200.000 σε 

4.000  

12.  Το παραπάνω κεφάλαιο  αυξήθηκε κατά είκοσι εκατομμύρια δρχ (20.000.00)  με 

απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 22/12/1994  με έκδοση 2.000 νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ εκάστης . Προερχομένης από 

κεφαλαιοποίηση υπεραξίας δρχ. 19.583.000 βάση του Ν.2065/92 και καταβολή μετρητών 

417.000 δρχ 

13.  Το παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά  τριάντα εκατομμύρια 

(30.000.000) δρχ με κεφαλαιοποίηση ποσού 28.699.120 διαφοράς αναπροσαρμογής 

παγίων περιουσιακών στοιχείων Ν.2065/92 και καταβολή μετρητών 1.300.880, με έκδοση 

3.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ εκάστης  

14.  Με απόφαση της έκτακτης ΓΣ των μετόχων της 31/12/2002  μετατράπηκε η 

ονομαστική αξία της μετοχή σε ευρώ  και αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 26.876,74 

ευρώ με κεφαλαιοποίηση ποσού διαφοράς αναπροσαρμογής λοιπών περιουσιακών 

στοιχείων Ν. 2065/92 ποσό 26.701,85 ευρώ και καταβολή μετρητών ποσό 174,89 ευρώ με  

αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από 29.3347028861 ευρώ σε 30,00 ευρώ και 

έκδοση 700 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 30 ευρώ 



 Έτσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων ενενήντα 

μία χιλ ευρώ   (291.000,00) διαιρούμενο σε 9.700 (εννιά χιλιάδες επτακόσιες ) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 30 ευρώ (Τριάντα) η κάθε μία. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.  Μέσα στην πενταετία από την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που θα ληφθεί με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του , να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής 

απόφασης από την Γενική Συνέλευση. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα 

πέντε ( 5 ) χρόνια για κάθε ανανέωση. 

 

2.  Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα , με απόφαση που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού να αυξάνει μερικά ή εξ΄ 

ολοκλήρου το μετοχικό κεφάλαιο εκδίδοντας νέες μετοχές , μέχρι το τετραπλάσιο (4 

πλάσιο) του κεφαλαίου που έχει αρχικά καταβληθεί , ή μέχρι το διπλάσιο από την έγκριση 

της σχετικής τροποποίησης  του καταστατικού. 

 

3.  Κατ΄ εξαίρεση από τις διατάξεις των προηγούμενων παραγράφων , απαιτείται πάντοτε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 και 4 

άρθρου 31 παρ. 3 του παρόντος καταστατικού για την απαρτία και πλειοψηφία , αν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβούν το (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

4.  Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που προβλέπονται στις παραγ. 1 και 2 αυτού του 

άρθρου , δεν αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού. 

 

5.  Σε κάθε περίπτωση  που αυξάνεται το μετοχικό κεφάλαιο ή που εκδίδονται ομολογίες με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές , χωρίς να γίνεται συνεισφορά σε είδος , παρέχεται 

το δικαίωμα προτίμησης για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών της εταιρείας , ανάλογα με την συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που τάσσει το όργανο της 

εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση , για να ασκηθεί το σχετικό δικαίωμα προτίμησης και 

η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα ( 1 ) μήνα , όσες μετοχές δεν έχουν 

αναληφθεί από τους παλιούς μετόχους , το Διοικητικό Συμβούλιο τις διαθέτει ελεύθερα. 

 

6.  Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης , σύμφωνα με την 

προηγούμενη παράγραφο στην οποία πρέπει να περιέχεται και η σχετική προθεσμία , 



δημοσιεύεται στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως , τεύχος Ανωνύμων εταιρειών και 

εταιρειών περιορισμένης ευθύνης (ΑΤΕ και ΕΠΕ ). 

 

7.  Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

       Κατ’  εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για 

ενάσκηση του    δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες  επιστολές 

που θα στέλνονται στους μετόχους. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Μέσα στο πρώτο δίμηνο την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου , το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν καταβληθεί ή όχι το 

μετοχικό κεφάλαιο, και μέσα στην ίδια προθεσμία, ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, 

είναι υποχρεωμένος να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, αντίγραφο πρακτικών 

της σχετικής συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου και να προβεί στις δέουσες ενέργειες 

δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 
ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Η γενική συνέλευση έχει δικαίωμα  , με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 

29 παρ. 1 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, να προβαίνει σε ολική ή μερική απόσβεση του 

μετοχικού κεφαλαίου , κατά το άρθρο 15 α του ίδιου Νόμου , όπως ισχύει, σύμφωνα με το 

άρθρο 18 του ΠΔ 409/1986. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΟΙ ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.  Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτός ισχύει σήμερα. Για την μετατροπή των ονομαστικών 

μετοχών σε ανώνυμες και των ανωνύμων σε ονομαστικές, απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων με την απαρτία του άρθρου 29 παρ. 1 του παρόντος 

καταστατικού. 

2.  Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ( 1 ) ψήφου στην γενική συνέλευση. 

3.  Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας μίας μετοχής, οι συγκύριοι, 

εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους με την εταιρεία από ένα κοινό εκπρόσωπο. Αν δεν 

ορισθεί κοινός εκπρόσωπος , η άσκηση των δικαιωμάτων των συγκύριων που απορρέουν 

από την συγκυριότητα της μετοχής αυτής αναστέλλεται. Για την εκπλήρωση των 

υποχρεώσεων που απορρέουν από την συγκυριότητα της μετοχής, οι συγκύριοι, 

ευθύνονται αδιαίρετα και εις ολόκληρο απέναντι της εταιρείας. 



 

4.  Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις μιας μετοχής , παρακολουθούν τον νόμιμο κάτοχό της. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΤΙΤΛΟΙ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.  Ο τόπος των τίτλων των μετοχών, ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2.  Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους οι οποίοι δυνατόν να αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. 

3.  Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, φέρουν ονοματεπώνυμο και 

λοιπά στοιχεία των μετοχών, αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρείας και τις 

υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, καθώς και μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ΄ αύξοντα αριθμό. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 
ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.  Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 β 

του Κ.Ν. 2190/1920 και αφού προηγουμένως το Διοικητικό Συμβούλιο πιστοποιήσει ότι οι 

μέτοχοι δεν ενδιαφέρονται για την αγορά, σύμφωνα με όσα ορίζονται στην επόμενη 

παράγραφο. 

2.  Σε κάθε περίπτωση μεταβίβασης ονομαστικών μετοχών και επί ποινή ακυρότητας της 

μεταβίβασης, υφίσταται δικαίωμα προτίμησης των μετόχων κατ΄ αναλογία των διατάξεων 

του άρθρου 6 παρ. 5 του παρόντος. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί μα θεσπίσει με 

απόφασή του τις διαδικασίες ενημέρωσης των μετοχών και της βεβαίωσης της τυχόν μη 

εκδήλωσης από μέρους του ενδιαφέροντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΕΙΣΠΡΑΞΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 

1.  Τα μερίσματα των μετοχών καταβάλλονται στους μετόχους μέσα σε δύο μήνες από την 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις μόνο με την προσκόμιση της πληρωτέας μερισματαποδείξεως. 

2.  Μερίσματα για τα οποία δεν έχουν προσκομισθεί μερισματαποδείξεις για πληρωμή εντός 

πενταετίας από την ημέρα έναρξης της πληρωμής τους, που καθορίζεται από την Γενική 

Συνέλευση, παραγράφονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΣΧΕΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Όλοι οι μέτοχοι όπου και να κατοικούν, για τις σχέσεις τους με την εταιρεία λογίζονται 

μόνιμοι κάτοικοι στην έδρα της εταιρείας και υπόκεινται στους Ελληνικούς Νόμους. 

2.  Ο μέτοχος δεν ευθύνεται πέρα από την ονομαστική αξία των μετόχων του. 



3.  Οι μέτοχοι, οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι τους και οι δανειστές τους, σε καμία περίπτωση 

δεν έχουν το δικαίωμα να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή 

στοιχείου ή στοιχείων της, των εταιρικών βιβλίων, ή ακόμα την διανομή ή την εκκαθάρισή 

της, ούτε να αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρείας, πέρα από τα δικαιώματα που τους 

αναγνωρίζονται με το καταστατικό, ενώ είναι ταυτόχρονα υποχρεωμένοι να 

συμμορφώνονται προς τις νόμιμες αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
ΑΡΘΡΟ 14 

ΜΕΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία ( 3 ) έως εφτά 

(7) μέλη, τα οποία εκλέγονται από τη γενική συνέλευση για πενταετή ( 5 ετή ) θητεία, η 

οποία μπορεί να παραιτηθεί μέχρι την πρώτη Τακτική Γ.Σ. μετά την λήξη της θητείας τους 

η οποία δεν δύναται όμως σε καμία περίπτωση να υπερβεί την εξαετία. 

2.  Αν μείνει κενή θέση συμβούλου λόγω θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης για οποιανδήποτε 

λόγο, οι σύμβουλοι που απομένουν αν είναι τουλάχιστον τρεις ( 3 ), εκλέγουν προσωρινά 

αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου, που αντικαθίσταται. Η εκλογή 

αυτή υποβάλλεται προς έγκριση στη πρώτη προσεχή γενική συνέλευση. 

3.  Οι πράξεις των συμβούλων, που εκλέγονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι έγκυρες 

ακόμη και αν η γενική συνέλευση δεν εγκρίνει την εκλογή τους. 

4.  Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΣΕ ΣΩΜΑ-ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΕΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας στην πρώτη συνεδρίασή του, τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και των 

αντιπροσωπευόμενων μελών. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, ορίζει και τον Γραμματέα του, που δεν είναι απαραίτητα 

σύμβουλος. 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει από τα μέλη του, χωρίς να αποκλείεται ο 

Πρόεδρος, ένα ή περισσότερους διευθύνοντες συμβούλους, τους οποίους ή των οποίων οι 

αρμοδιότητες καθορίζονται εκάστοτε με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



 

1.  Ο Πρόεδρος προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις 

εργασίες και συγκαλεί το Συμβούλιο σε συνεδριάσεις. Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή 

εμποδίζεται να ασκήσει τα καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο, και 

αυτός όταν κωλύεται μετά από απόφαση του Δ.Σ. ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας συγκαλούμενο από τον 

πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, σε ημέρα και ώρα, που ορίζονται απ’ αυτόν τακτικά μεν 

μία φορά κάθε ημερολογιακό μήνα , έκτατα Δε όποτε ο Πρόεδρος το κρίνει σκόπιμο , ή 

όταν τη ζητήσουν δύο τουλάχιστον σύμβουλοι. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΑΠΑΡΤΙΑ 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, σε καμία περίπτωση , 

όμως δεν είναι δυνατόν οι σύμβουλοι που είναι παρόντες αυτοπρόσωπα να είναι λιγότεροι 

από τρεις ( 3 ). 

2.  Αν δεν ορίζεται αλλιώς στο καταστατικό ( άρθρο 6 παρ. 1 ) οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευομένων μελών. 

3.  Επί προσωπικών ζητημάτων οι αποφάσεις λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία, που 

διεξάγεται με ψηφοδέλτια. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ - ΑΠΟΥΣΙΑ - ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

1.  Οι Σύμβουλοι που απουσιάζουν, μπορούν να αντιπροσωπευθούν  στο Διοικητικό 

Συμβούλιο από άλλο Σύμβουλο με ειδική έγγραφη εντολή ( επιστολή ή τηλεγράφημα ) που 

απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση, μπορεί να 

περιλαμβάνεται οποιοδήποτε αριθμό συνεδριάσεων. 

2.  Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα ένα ακόμη σύμβουλο. Δεν μπορεί να 

υπάρξει αντιπροσώπευση από πρόσωπο που δεν ανήκει στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.  Αν ο Σύμβουλος απουσιάζει, δίχως έστω να αντιπροσωπεύεται και χωρίς αποχρώντα 

λόγο σε περισσότερες από τριών μηνών συνεδριάσεις, η αποχή του αυτή θεωρείται, 

υποβολή παραιτήσεως, που θεωρείται συντελεσμένη από λήψη της σχετικής απόφασης 

από το Διοικητικό Συμβούλιο και την καταχώρηση της απόφασης αυτής στα πρακτικά. 

4.  Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, υποβάλλονται σε αυτό. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τηρούνται πρακτικά που 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τα μέλη που παραστάθηκαν 



αυτοπρόσωπα κατά τη συνεδρίαση. Αν κάποιος Σύμβουλος αρνηθεί να υπογράψει, γίνεται 

μνεία του γεγονότος αυτού στα πρακτικά. 

2.  Κάθε μέλος που διαφωνεί, έχει το δικαίωμα να ζητήσει να καταχωρηθεί η γνώμη του ή η 

διαφωνία του προς την απόφαση, στα πρακτικά. 

3.  Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το βιβλίο των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

επικυρώνεται κατά τον χρόνο της έκδοσής τους από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράστασή τους στις συνεδριάσεις. Το ποσό της αποζημίωσης χρήζει 

προεγκρίσεως από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

2.  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

εταιρεία αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύμβουλο, με ειδική απόφαση της τακτικής 

γενικής συνέλευσης. 

3.  Οι διατάξεις των προηγούμενων παραγράφων, δεν εφαρμόζονται προκειμένου περί 

αμοιβών οφειλομένων σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν 

αυτοί στην εταιρία με βάση ειδική σχέση μισθώσεως εργασίας ή εντολής, οπότε αρκεί 

απόφαση και έκτακτης γενικής συνέλευσης. 

4.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχουν προσωπική ευθύνη έναντι τρίτων ή των 

μετόχων, αλλά μόνο έναντι του νομικού προσώπου για τις εντολές που τους έχουν 

ανατεθεί σύμφωνα με το άρθρο 22 α του ΚΝ 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΑΡΜΟΔΙΌΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει οποιαδήποτε πράξη αφορά στη 

διοίκηση της εταιρείας ή στη διαχείριση της περιουσίας της και την επιδίωξη γενικά του 

σκοπού της εταιρείας. 

2.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις. 

3.  Από την αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου, εξαιρούνται τα θέματα τα οποία 

σύμφωνα με το Νόμο ή το καταστατικό της εταιρείας υπάγονται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

4.  Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των 

Δικαστηρίων, Ελληνικών και Αλλοδαπών, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας καθώς επίσης και 



ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας, όπως και κάθε άλλης δημόσιας, 

δημοτικής κοινοτικής διοικητικής ή επαγγελματικής Αρχής σύμφωνα με το άρθρο 14 του 

παρόντος καταστατικού. Κανονίζει τα της εταιρείας γενικά και των δαπανών της αποφασίζει 

την ίδρυση και κατάργηση υποκαταστημάτων , την έκταση των εργασιών τους και τη 

δικαιοδοσία όσων τα διευθύνουν, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη που σχετίζεται με την 

λειτουργία της εταιρίας , κανονίζει τις σχετικές διαδικασίες , τις επιφορτισθεί με ειδική 

υπηρεσία ή εντολή , εφόσον δεν πρόκειται για μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου , όποτε 

εφαρμόζεται το άρθρο 20 του παρόντος .Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας με 

όποιους όρους εγκρίνει εκτός από έκδοση δανείων με ανώνυμες ομολογίες Εκδίδει 

αποδέχεται και οπισθογράφει συναλλαγματικές , γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή 

άλλου είδους επιταγές που έχουν εκδοθεί στο όνομα της εταιρείας, αντιπροσωπεύει την 

εταιρεία ενώπιον των Τελωνιακών Αρχών, ενεργώντας κάθε πράξη απαραίτητη για την 

παραλαβή ή την αποστολή εμπορευμάτων είτε, στο εξωτερικό, είτε στο εσωτερικό και 

υπογράφει για το σκοπό αυτό διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που 

αφορά την εταιρεία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζεται με οπισθογράφηση ή με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί όσες εκδίδονται στο όνομα της Εταιρείας. Υπογράφει αντί 

για την εταιρεία κάθε δήλωση και έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της εταιρείας και γενικά 

είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας , για να 

λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα ασφαλιστικά ή συντηρητικά μέτρα προκειμένου να 

εξασφαλισθούν τα συμφέροντα της Εταιρείας ή να μη θίγουν αυτά. Ενεργεί προεξοφλήσεις 

και προκαταβολές, τοποθετεί την εταιρική περιουσία, εισπράττει τα οφειλόμενα στην εταιρεία 

από οποιαδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημόσιου δικαίου και από το 

Δημόσιο, συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις εργολαβίες με ή χωρίς παραχώρηση 

προνομίων, υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23 α του Κ.Ν. 2190/1920. Εκχωρεί τις 

απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων απαιτήσεων και γενικά 

αναλαμβάνει οποιαδήποτε υποχρέωση της εταιρείας. Προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των 

διαθέσιμων κεφαλαίων, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει στους όρκους που επιβάλλονται  

στην εταιρεία, διαπραγματεύεται συμβάλλεται , συμβιβάζεται, συνάπτει, συνυποσχετικά 

διορίζει διαιτητές, αποφασίζει να εγείρει αγωγές ή μηνύσεις, να ασκεί ένδικα μέσα, να 

αποδέχεται αποφάσεις, να παραιτείται ολικά ή μερικά από δίκες να εγγραφεί , εξαλείφει ή 

αίρει υποθήκες , προσημειώσεις και κατασχέσεις . Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα 

σε πρόσωπα που εγκρίνει και , διορίζει πληρεξούσια Δικηγόρους της εταιρίας , παρέχοντας 

τους την δέουσα δικαστική πληρεξούσιοτητα. Συγκαλεί όλες τις γενικές συνελεύσεις των 

μετοχών , τακτικές και έκτακτες και κανονίζει τα θέματα της ημερήσιας  διάταξης . Κλείνει 

ισολογισμούς και συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας και τις υποβάλει 

στη γενική συνέλευση των μετόχων, συνοδευόμενες από την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση 

, προτείνοντας τις αποσβέσεις που πρέπει να γίνουν στις επισφαλής απαιτήσεις και γενικά 

στους ανεπίδεκτους εισπράξεις λογαριασμούς ή έξοδα εγκατάστασης, τις προβλέψεις του ΚΝ 

2190/1920 και ακόμα τις αναγκαίες κρατήσεις είτε για ενδεχόμενες ζημιές είτε για σχηματισμό 



έκτατου αποθεματικού, όπως επίσης και τα μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους 

μετόχους. 

      Υποβάλλει στη γενική συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του καταστατικού της 

εταιρείας, για την παράταση της διάρκειας της εταιρείας και για την συγχώνευση της με άλλη 

εταιρεία. Καθορίζει τις λεπτομέρειες που αφορούν την έκδοση νέων μετοχών σύμφωνα με 

τους όρους αυτού του καταστατικού, ιδίως δε καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό μετοχών που 

μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις οποίες θα 

γίνονται οι δημοσιεύσεις, σύμφωνα με το άρθρο 25 του καταστατικού. Τηρεί τα πρακτικά των 

συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί οποιαδήποτε άλλη πράξη διαχειρίσεως της εταιρείας, ακόμη 

και αν αυτή δεν μνημονεύεται σ’ αυτό το άρθρο, αφού άλλωστε η απαρίθμηση των 

παραπάνω αρμοδιοτήτων είναι απλώς ενδεικτική και σε καμία περίπτωση περιοριστική. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 
ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του μπορεί να αναθέτει το σύνολο ή το μέρος της 

άσκησης των εξουσιών ή των αρμοδιοτήτων του εκτός απ’ αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα μέλη του, στους υπαλλήλους της εταιρείας ή και σε 

τρίτους, ορίζοντας ταυτόχρονα με την ίδια απόφαση και τα θέματα ως προς τα οποία η 

εξουσία του μεταβιβάζεται εν προκειμένω. 

2.  Ειδικά όσον αφορά στη δόση όρκου που έχει επαχθεί στην εταιρεία, την υποβολή 

μηνύσεων, εγκλήσεων και την παραίτηση απ’ αυτές την έγερση πολιτικής αγωγής ενώπιον 

ποινικών δικαστηρίων κατά την προδικασία και την κύρια διαδικασία καθώς και την 

παραίτηση απ’ αυτή, την κατάθεση εφέσεων κατά των ποινικών αποφάσεων των 

δικαστηρίων, των Εισαγγελικών ή άλλων Αρχών, η εταιρεία θα εκπροσωπείται νόμιμα από 

τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του ή οποιονδήποτε υπάλληλο της εταιρείας που 

θα ορίσει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 23 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

1.  Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανό της και έχει το δικαίωμα να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της είναι 

δεσμευτικές και για τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει: α) για τις τροποποιήσεις του 

καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται και οι αυξήσεις ή μειώσεις του μετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις που αναφέρονται στο άρθρο 6 παρ. 1 και 2 αυτού 

του καταστατικού, β) για την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου με εξαίρεση τη 



περίπτωση του άρθρου 14 παρ. 2 αυτού του καταστατικού, γ) για την έγκριση των ετήσιων 

οικον. Καταστάσεων, δ) την διάθεση των ετήσιων κερδών, ε) την έκδοση ομολογιακού 

δανείου όπως επίσης και ομολογιών κατά τα άρθρα 3 α,3 β,3 γ, του ΚΝ 2190/192 α όπως 

ισχύουν εκτός από την περίπτωση της παρ. 6 του παρόντος, στ) παράσταση της 

διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, ζ) εκλογή ελεγκτών, η) διορισμό 

εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Τόσο η τακτική όσο και η έκτατη γενική συνέλευση, συγκαλούνται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας. 

2.  Η γενική συνέλευση των μετόχων συνέρχεται των μετόχων συνέρχεται τακτικά στην έδρα 

της εταιρείας, μια φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική χρήση και μέσα σε έξι (6) μήνες από 

την λήξη της. 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να συγκαλεί έκτατη γενική συνέλευση, όποτε το 

κρίνει σκόπιμο. 

4.  Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει την γενική συνέλευση των 

μετόχων μετά από αίτηση των ελεγκτών εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, ορίζοντας σαν αντικείμενο 

ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 

5.    Η Γ.Σ. με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με 

αυτές πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για 

την συνεδρίασή της. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 
ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΩΣ                                                                                                                                                                                                                                                                                 

1.  Η πρόσκληση της γενικής , πρέπει να καθορίζει σαφώς το οίκημα όπου θα λάβει χώρα η 

συνέλευση , την ημερομηνία και την ώρα της όπως επίσης και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια. Πρέπει να τοιχοκολλάτε σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρείας και να δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο τεύχος 

ανωνύμων εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της εφημερίδας της Κυβερνήσεως σύμφωνα 

με τις σχετικές νομοθετικές διατάξεις και προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών σε 

μία από τις καθημερινές πολιτικές εφημερίδες που  εκδίδονται στην Αθήνα και 

κυκλοφορούν ευρύτατα σ’ όλη τη Χώρα , κατά τη κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου , 

καθώς και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα απ’ αυτές που ορίζονται με απόφαση 

Υπουργού εμπορίου. Επίσης εφόσον η εταιρεία δεν εδρεύει στην περιοχή του Δήμου 

Αθηναίων η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία 

εφημερίδα απ’ εκείνες που εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της εταιρείας, και σε καμία 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία από τις εκδιδόμενες 

στην πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 



 

2.  Προκειμένου για τις επαναληπτικές γενικές οι δημοσιεύσεις των προσκλήσεων που 

αναφέρονται στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου πρέπει να πραγματοποιούνταιπρο 

δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στις εφημερίδες και προ πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών στο τεύχος Ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης 

της εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

3.  Δεν υπολογίζονται στον παραπάνω υπολογισμό, η ημέρα της δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης καθώς επίσης και η ημέρα συνεδρίασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.  Δικαίωμα να παρασταθούν και να ψηφίσουν στη γενική συνέλευση έχουν οι μέτοχοι που 

κατάθεσαν τους τίτλους των μετοχών τους πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ημέρα που έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση, στο ταμείο της εταιρείας ή στο ταμείο 

παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε άλλη Ελληνική ανώνυμη Τραπεζική 

εταιρεία, ή άλλες Τράπεζες στην αλλοδαπή που καθορίζονται στην πρόσκληση. 

2.  Οι δικαιούμενοι να συμμετάσχουν στην γενική συνέλευση μέτοχοι, έχουν το δικαίωμα να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από δεόντως εξουσιοδοτημένο από αυτούς πληρεξούσιο. 

3.  Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετόχων, όπως επίσης και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως 

των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτουν στο ταμείο της εταιρείας πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της γενικής συνελεύσεως. 

 

4.  Όσοι μέτοχοι δεν συμμορφωθούν με τις παραγράφους 1,2 και 3 του άρθρου αυτού 

μπορούν να συμμετάσχουν στη συνέλευση μόνο αν τους παρασχεθεί η άδειά της. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 
ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική γενική συνέλευση, πρέπει να δίδεται σε κάθε μέτοχο 

που το ζητάει, αντίγραφο των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) και 

των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών που τους συνοδεύουν. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 
ΠΙΝΑΚΕΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΟΝΤΩΝ 

1.  Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την γενική συνέλευση, πρέπει να τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου κατά τη γενική συνέλευση, με την ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του 

αριθμού των μετόχων και των ψήφων τους, καθώς επίσης και των διευθύνσεων των ίδιων 

και των αντιπροσώπων τους. Στους πίνακες καταχωρούνται υποχρεωτικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, όλοι ανεξαίρετα οι μέτοχοι που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις 

του άρθρου 26 του παρόντος καταστατικού. 



 

2.  Αν κάποιος μέτοχος ή αντιπρόσωπος του, έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου, μπορεί να 

τις υποβάλλει μόνο στην αρχή της συνεδριάσεως της γενικής και προτού αρχίσει η 

συζήτηση των θεμάτων που έχουν αναγραφεί στην ημερήσια διάταξη, με ποινή 

απαραδέκτου των αντιρρήσεων σε αντίθετη περίπτωση. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 
ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν, μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

2.  Α ν δεν επιτευχθεί αυτή η απαρτία , η γενική συνέλευση συνέρχεται  εκ νέου μέσα σε 

είκοσι ( 20 ) ημέρες ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε και προσκαλείται πριν 

από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες , επαναληπτική δε αυτή συνεδρίαση έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται. 

 

3.  Εξαιρετικώς αν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας, τη 

μεταβολή του σκοπού της, την έκδοση ομολογιακού δανείου εκτός από την περίπτωση της 

παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την 

αύξηση ή την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου (πλην των περιπτώσεων των παρ. 1 και 2 

του άρθρου 6 αυτού του καταστατικού), τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 

συγχώνευση της εταιρείας, τη παράταση της διάρκειας της , τη διάλυση, η γενική 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίσταται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή, μέτοχοι που εκπροσωπούν τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

4.  Αν στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου δεν επιτευχθεί η απαιτούμενη 

απαρτία, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου με τις διατάξεις της 

παρ. 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το ένα δεύτερο (½) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

     Αν και πάλι δεν επιτευχθεί απαρτία, η γενική συνέλευση των μετόχων συνέρχεται και 

συνεδριάζει σύμφωνα με το καταστατικού και, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 



1.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στη γενική συνέλευση. 

Αν κωλύεται στην εκτέλεση των καθηκόντων του αυτών , αντικαθίσταται από τον 

αναπληρωτή του, σύμφωνα με το άρθρο 16 παρ. 1 εδάφιο β του παρόντος καταστατικού. 

Αν και ο αναπληρωτής του κωλύεται, προεδρεύει προσωρινά στη γενική συνέλευση ο 

πρεσβύτερος από τους παρόντες συμβούλους. 

2.  Χρέη γραμματέα της γενικής συνέλευσης, εκτελεί προσωρινά εκείνος που ορίζει ο 

πρόεδρος. 

3.  Αφού κηρυχθεί οριστικός ο κατάλογος, όσων έχουν δικαίωμα ψήφου ή γενική εν λέγει τον 

πρόεδρό της, καθώς και ένα γραμματέα μέτοχο ή μη που εκτελεί και χρέη ψηφολλέκτου. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 
ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις της γενικής συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, που δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 25 παρ. 1 

του παρόντος καταστατικού. Συζήτηση εκτός από τα θέματα της ημερήσιας διάταξης δεν 

επιτρέπεται παρά μόνο εξαιρετικά σε τροπολογίες των προτάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που υποβλήθηκαν στη γενική συνέλευση και επί προτάσεων για τη σύγκληση 

άλλης γενικής συνέλευσης. 

2.  Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

3.  Εξαιρετικά, οι αποφάσεις που αφορούν τα θέματα της παραγράφου 3 του άρθρου 29 του 

παρόντος καταστατικού, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη γενική συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 32 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Περίληψη όλων των συζητήσεων και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών και υπογράφεται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα. 

2.  Στο βιβλίο των πρακτικών καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν 

αυτοπρόσωπα ή με πληρεξούσιο στη γενική συνέλευση, ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα 

με το άρθρο 28 του καταστατικού. 

3.  Ο Πρόεδρος της γενικής συνέλευσης, μετά από αίτηση μετόχου, είναι υποχρεωμένος να 

καταχωρήσει στα πρακτικά, περίληψη της γνώμης που διατύπωσε. 

4.  Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, επικυρώνονται από 

τον προεδρεύσαντα ή αν αυτός κωλύεται, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του, σύμφωνα με το άρθρο 16 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 
ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



1.  Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η γενική συνέλευση αποφασίζει 

με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

2.  Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22 α του ΚΝ 

2190/1920. 

3.  Στις περιπτώσεις για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου, τα μέλη του και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας μπορούν να ψηφίσουν, μόνο με τις μετοχές των  οποίων είναι 

κύριοι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 34 

ΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ  
1.  Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης και των ετήσιων λογαριασμών της 

εταιρείας, όπως επίσης και τα λοιπά καθήκοντα των ελεγκτών, ασκούνται σύμφωνα με το 

νόμο, από δύο (2) ελεγκτές που εκλέγονται μαζί με ισάριθμους αναπληρωτές από τη 

γενική συνέλευση, η οποία ορίζει συγχρόνως και τις αμοιβές τους. Στην περίπτωση που η 

εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 42 α του ΚΝ 2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε, η γενική συνέλευση, εκλέγει τους ελεγκτές της από τους ορκωτούς 

λογιστές του Σώματος Ορκωτών Λογιστών. 

2.  Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία προς αυτούς, η ανακοίνωση του διορισμού 

τους, στον οποίο, αν δεν αποποιηθούν μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται 

ότι τον έχουν αποδεχθεί και, έχουν τις υποχρεώσεις και ευθύνες που προβλέπει το άρθρο 

37 του ΚΝ 2190/1920. 

     H έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του 

άρθρου 37 του Κωκ. Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει : 

      α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 α 

του Κωκ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 

       β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 

του άρθρου 43 α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 

      Οι ελεγκτές της Εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 37 του Κωδ. Ν.2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του 

περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές 

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 35  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΗΣ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 



1.  Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει έκτατη 

γενική συνέλευση ορίζονται ημέρα συνεδρίας αυτής που να μην απέχει πέρα από τριάντα 

(30) ημέρες από την χρονολογία που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει με ακρίβεια να αναφέρει τα θέματα τα οποία θα 

περιληφθούν στην ημερήσια διάταξη. 

2.  Μετά από αίτηση μετοχών που εκπροσωπούν το ένα εκατοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου , ο Πρόεδρος της γενικής συνελεύσεως, ορίζοντας σαν ημέρας 

συνεδρίας για τη λήψη τους, αυτή που αναφέρεται στην αίτηση των μετόχων δεν είναι 

δυνατόν πάντως να απέχει πιο πολύ από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία 

αναβολής. 

3.  Μετά από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εκατοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται : α) 

να ανακοινώσει στη γενική συνέλευση των μετόχων, τα ποσά που καταβλήθηκαν τη 

τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους Διευθυντές  ή άλλους υπαλλήλους της, όπως επίσης και κάθε άλλη 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή οποιαδήποτε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 

υφίσταται για οποιαδήποτε αιτία με τα πρόσωπα αυτά, β) να παρέχει τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που είναι χρήσιμες 

για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αρνηθεί να δώσει τις αιτούμενες πληροφορίες αν υπάρχει 

λόγος αποχών, αναγράφοντας στα πρακτικά και την αιτιολογία. 

4.  Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και, που υποβάλλεται στην εταιρεία, μέσα στην ίδια προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και, εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να τους παράσχει κατά 

την γενική συνέλευση ή αν το προτιμά πριν απ’ αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

για την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας, Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει δικαίωμα να 

αρνηθεί τη παροχή των αιτούμενων πληροφοριών αν υπάρχει ουσιώδης αποχών λόγος, 

αναγράφει Δε τη σχετική δικαιολογία στα πρακτικά. 

5.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 του 

παρόντος άρθρου αν υπάρξει αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας, η διαφορά 

επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας. 

6.  Αν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για συγκεκριμένο θέμα της ημερήσιας διάταξης 

της γενικής συνελεύσεως, ενεργείται με ονομαστική κλίση. 

8.  Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι, 

οφείλουν να διατηρήσουν κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 26 του καταστατικού τις 

μετοχές τους, που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα, από τη χρονολογία που 



επιδώσανε τη σχετική αίτηση, μέχρι τη συνεδρίαση της γενικής συνελεύσεως, στις 

περιπτώσεις δε της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι να εκδοθεί η σχετική 

απόφαση του πιο πάνω Δικαστηρίου. 

9.  Μέτοχοι της εταιρείας, που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογηθεί ότι παραβιάζονται διατάξεις του Νόμου, ή  του καταστατικού, ή των 

αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, σ’ όλες τις περιπτώσεις, οι καταγγελλόμενες πράξεις 

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέχει πλέον της διετίας από τη χρονολογία, που 

εγκρίθηκαν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της χρήσης, μέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

10.  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας, από το 

δικαστήριο που αναφέρεται στη προηγούμενη παράγραφο, αν από όλη τη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων, δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται οσάκις η αιτούσα μειοψηφία η αιτούσα μειοψηφία, 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

11.  Στις περιπτώσεις των παρ. 8 και 9 αυτού του άρθρου, οι αιτούντες πρέπει να 

διατηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές τους στο ταμείο παρακαταθηκών και δανείων, στην 

Τράπεζα της Ελλάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι 

να εκδοθεί απόφαση, πάντως όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την υποβολή της 

αίτησής τους. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
ΒΙΒΛΙΑ , ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

 
ΑΡΘΡΟ 36 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

1.  Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 37 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

1.  Στο τέλος κάθε χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, συντάσσει 

λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της εταιρείας και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και λεπτομερή έκθεση πάνω σε αυτές, σύμφωνα με τα άρθρα:42α, 42β, 42γ, 

42δ, 42ε, 43, 43α, 43β,132 και 133 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύουν σήμερα. 

2.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις μαζί με τις πάνω σ’ αυτές εκθέσεις, τόσο του 

Διοικητικού Συμβουλίου όσο και των ελεγκτών, υποβάλλονται στην τακτική γενική 

συνέλευση για έγκριση. Στην έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη γενική 



συνέλευση, αναφέρονται τα στοιχεία του ενεργητικού, παθητικού και λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσεως, όσο το δυνατόν αναλυτικότερα. 

3.  Για να αποφασίσει έγκυρα για τις ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση, πρέπει οι ετήσιες καταστάσεις να έχουν 

υπογραφεί: α) από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από Εντεταλμένο Σύμβουλο και αν 

ελλείπουν αυτοί, από Εντεταλμένο Σύμβουλο και, αν ελλείπουν αυτοί, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, β) από αυτόν που ασκεί την γενική διεύθυνση της εταιρείας και γ) 

από τον διευθύνοντα το Λογιστήριο της εταιρείας. Οι πιο πάνω είναι υποχρεωμένοι, αν 

διαφωνούν ως προς τον τρόπο που καταρτίσθηκαν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, να 

εκθέσουν στη γενική συνέλευση τις σχετικές αντιρρήσεις τους. 

4.  Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να δημοσιεύσει τον ισολογισμό, τον λογαριασμό 

αποτελεσμάτων χρήσης και τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων χρήσης και, μαζί με το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης, 

σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 43β του ΚΝ 2190/1920, όπως το άρθρο αυτό ισχύει 

σήμερα τροποποιημένο σήμερα. 

5.  Είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, υποβάλλονται από την 

Εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων μαζί με τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

6.  Μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

από τη τακτικά γενική συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο πρακτικών της, 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων 

οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 38 
ΚΕΡΔΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Καθαρά κέρδη της εταιρείας, είναι αυτά που προκύπτουν αφού αφαιρεθούν από τα 

ακαθάριστα έσοδα που πραγματοποιήθηκαν, όλα τα έξοδα, όλες οι ζημίες, οι νόμιμες 

αποσβέσεις και οποιοδήποτε άλλο εταιρικό βάρος. 

2.  Τα καθαρά κέρδη διανέμονται ως ακολούθως: α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό 

(5%) από τα καθαρά κέρδη, αφαιρείται για να σχηματίστει τακτικό αποθεματικό. Η κράτηση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο προς το ένα 

τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Αν όμως το αποθεματικό μειωθεί για οιονδήποτε 

λόγο, η πιο πάνω κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι να συμπληρωθεί και πάλι το όριο αυτό, 

β) ποσοστό ίσο προς έξι τοις εκατό (6%) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, 

διατίθεται για την καταβολή πρώτου μερίσματος, σύμφωνα και με τις διατάξεις του άρθρου 

3 του Α.Ν. 148/1967, όπως έχει τροποποιηθεί με τον Ν. 876/1979 και με την επιφύλαξη 

του άρθρου 44 α του ΚΝ 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε. Το υπόλοιπο διατίθεται κατά 

την κρίση της τακτικής γενικής συνελεύσεως, σαν πρόσθετο μέρισμα ή για να 

δημιουργηθεί έκτατο αποθεματικό ή μεταφέρεται στη νέα χρήση. 



3.  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με τις διατάξεις των άρθρων 29 

παρ. 3 και 31 παρ. 3 του καταστατικού, είναι δυνατόν μετά την κράτηση για να σχηματιστεί 

τακτικό αποθεματικό και να διανεμηθεί το πρώτο μέρισμα, το υπόλοιπο των καθαρών να 

διατεθεί για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εξ ολοκλήρου ή μερικώς με την έκδοση 

νέων μετοχών, που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί για πρόσθετο 

μέρισμα. Στην περίπτωση αυτή με τη χορήγηση από την εταιρεία στους δικαιούχους των 

αντίστοιχων μετόχων θεωρείται πραγματοποιηθείσα ισόποσος αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, με εφαρμογή της παρ. 3 του άρθρου 3 α του ΚΝ 2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 
ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΕΙ 

 
ΑΡΘΡΟ 39 
ΔΙΑΛΥΣΗ 

1.  Η εταιρία λύεται: α) όταν λήξει ο χρόνος διάρκειά της, εκτός αν αποφασιστεί η παράταση 

της διάρκειά της, με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τα 

άρθρα 29 παρ. 3 και 31 παρ. 3 του καταστατικού, β) Με απόφαση  της γενικής 

συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθραν29 παρ. 2 και 31 παρ. 3 του 

καταστατικού και, γ) όταν κηρυχθεί σε πτώχευση. 

2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσεώς της. 

 
ΑΡΘΡΟ 40 

ΜΕΙΩΣΗ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 

Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα 

ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42 γ του ΚΝ 2190/1920, είναι κατώτερο από το 

ήμισυ (½) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε έξη (6) μήνες από τη λήξη της 

χρήσης, για να αποφασίσει αν  θα διαλυθεί η εταιρεία, σύμφωνα με το Νόμο ή για να 

υιοθετήσει άλλα μέτρα. 

 

ΑΡΘΡΟ 41 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.  Με εξαίρεση τη περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της  εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στη περίπτωση (α) της  παρ.1 του άρθρου 39 του παρόντος, το  

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστικού, μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από 

τη γενική συνέλευση, ενώ στην  του εδαφίου (β) της ίδιας παραγράφου, η γενική 

συνέλευση με την αυτή απόφαση, ορίζει δύο (2) εκκαθαριστές, οι οποίοι στη διάρκεια της 

εκκαθάρισης, ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, που είναι 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθαρίσεως, σύμφωνα με τις αποφάσεις της 



γενικής συνελεύσεως. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια τη παύση 

της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.  Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη γενική συνέλευση, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

τύπο και στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της 

Εφημερίδας της  Κυβερνήσεως , ισολογισμό, ένα αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στην 

εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε χρόνο και 

με τη λήξη της εκκαθαρίσεως. 

3.  Η γενική συνέλευση των μετοχών, διατηρεί τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως. 

4.  Οι ισολογισμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την γενική συνέλευση των μετόχων, η 

οποία αποφασίζει επίσης για την ευθύνη των εκκαθαριστικών. 

5.  Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση, τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως 

μαζί με τα αίτια που εμπόδισαν την αποπεράτωσή της.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 42 

Όπου δεν υπάρχει ειδική ρύθμιση στο παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του ΚΝ  

2190/1920  ‘περί ανωνύμων εταιρειών’ όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει εκάστοτε. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο Καταστατικού  
όπως τροποποιήθηκε από την Γενική Συνέλευση της 31/12/2002 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ.     

Βιδάλης Νικόλαος 
 


