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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «INTTRUST A.E. - INFORMATION 

TECHNOLOGY TRUST ΛΥΣΕΙΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 01/06/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

2143054, η με αριθμό 5743 – 01/06/2020 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

6ΥΩΞ469ΗΕΘ-ΟΦ3), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, προσαρμογή με τις διατάξεις του 

ν.4548/2018 των άρθρων 3 έως 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 25, 27, 30 έως 34, η κατάργηση των άρθρων 

12, 26, 28, 35 έως 40 και η αναρίθμηση του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«INTTRUST A.E. - INFORMATION TECHNOLOGY TRUST ΛΥΣΕΙΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ », τον διακριτικό τίτλο «INTTRUST Α.Ε. » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6895801000, 

όπως ισχύει σύμφωνα με την από 16/12/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, αποτελείται από τριάντα ένα (31) άρθρα, ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια 

Α έως Η αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«INFORMATION TECHNOLOGY TRUST ΛΥΣΕΙΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 006895801000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΆΡΘΡΟ 1 

Η Εταιρία έχει την επωνυµία «ΙΝΤTRUST A.E.-INFORMATION TECHNOLOGY TRUST ΛΥΣΕΙΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΙΝΤTRUST A.E.».  

Για τις συναλλαγές και τις εν γένει σχέσεις της Εταιρίας µε πρόσωπα της αλλοδαπής, η 

επωνυµία θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση, ο δε διακριτικός τίτλος της ως «ΙΝΤTRUST 

S.A.». 

ΆΡΘΡΟ 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήµος Αγίας Παρασκευής Αττικής. Η εταιρία δύναται να 

ιδρύει Υποκαταστήµατα, Πρακτορεία ή Γραφεία αντιπροσώπευσης σε οποιοδήποτε 

µέρος της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής. 

2. Η εταιρία µπορεί να µεταφέρει την έδρα της σε άλλο δήµο της χώρας µετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τροποποίηση της διατάξεως αυτής του 

καταστατικού, σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. 

ΆΡΘΡΟ 3 

Σκοπός 

1. Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

α. Η ανάπτυξη και εµπορία λογισµικού και εµπορία ηλεκτρονικών υπολογιστών και 

παντός είδους περιφερειακών αυτών, ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών ειδών, 

τηλεπικοινωνιακού εξοπλισµού, εγκατάσταση δικτύων και δοµηµένης καλωδίωσης και 

συναφών ηλεκτρολογικών µελετών και εγκαταστάσεων. 

β. Η παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών, σχεδιασµός και εµπορία λύσεων στους τοµείς 

της Πληροφορικής, Τηλεπικοινωνιών, Ηλεκτρονικού Εµπορίου, ανάπτυξη και εµπορία σε 

Ολοκληρωµένα συστήµατα Βιοµηχανικού Αυτοµατισµού και Διαχείρισης Παραγωγής 

(ERP), MRPII, συστήµατα Καταγραφής Παραγωγής µε Barcode, CAM, συστήµατα 

Αυτοµάτου Ελέγχου (SCADA) Μεθοδολογίες Just-in-Time (JIT), Μελέτες Βελτιστοποίησης 

Παραγωγής, Εργαλεία δηµιουργίας µαθηµατικών Μοντέλων και  Εξοµοίωσης των 

παραγωγικών διαδικασιών, Γεωγραφικά Συστήµατα Πληροφοριών (GIS), Εφαρµογές 

Ηλεκτρονικού Εµπορίου και EDI, Διαχείρισης Πελατειακών Σχέσεων (Customer 

Relationship Management), Διαχείρισης Δεδοµένων (Data Warehousing), συστήµατα 

Ασφάλειας, συστήµατα Χρονοπρογραµµατισµού Παραγωγής, ηλεκτρονικά και 
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ηλεκτρολογικά συστήµατα ιατρικών εφαρµογών, Ολοκληρωµένη Διαχείριση 

Αποθεµάτων και Αποθηκών, Ασύρµατα τερµατικά (RF και RFID), Λύσεις, σχεδιασµός και 

υλοποίηση έργων Computer Integrated Manufacturing & Engineering (CIME) 

τεχνολογίας αιχµής και παροχή εκπαίδευσης επί όλων των ανωτέρω θεµάτων. 

γ. Η παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών αναπτύξεως και βελτιώσεως βιοµηχανικών και 

εµπορικών επιχειρήσεων ή οιωνδήποτε άλλων επιχειρήσεων εν γένει. 

δ. Η παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών και εκπαίδευσης επί θεµάτων προσωπικού και 

διοικήσεως, εισαγωγής συστηµάτων παραγωγής, αποθηκεύσεως, διανοµής, 

εµπορικότητας προϊόντων και συστήµατα πωλήσεων και αναπτύξεως πωλήσεων 

εταιρειών, συνεταιρισµών και εν γένει οιασδήποτε µορφής διεξαγωγής επιχειρήσεων. 

ε. Η παροχή υπηρεσιών ανάθεσης επιχειρηµατικών λειτουργιών και τεχνολογιών σε 

τρίτους (third party outsourcing), συµµετοχή σε έρευνα και ανάπτυξη τεχνολογικών, 

επιχειρηµατικών λύσεων και µελετών, συµµετοχή σε προγράµµατα χρηµατοδότησης 

(funding) ή και συγχρηµατοδότησης (co-funding) για έρευνα, ανάπτυξη και 

εµπορικοποίηση προϊόντων και λύσεων και η διάθεση εξειδικευµένων συµβούλων προς 

τρίτους για την παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών. 

στ. Η διοργάνωση επαγγελµατικών συνεδρίων, σεµιναρίων, ηµερίδων και άλλων 

συναφών επαγγελµατικών εκδηλώσεων.   

2. Για την προώθηση των σκοπών της, η Εταιρία µπορεί : 

(α) Να ιδρύει θυγατρικές εταιρίες ή επιχειρήσεις και να συγκροτεί κοινοπραξίες µε τον 

ίδιο, ταυτόσηµο ή παρόµοιο σκοπό στην ηµεδαπή και στην αλλοδαπή,  

(β) Να ιδρύει υποκαταστήµατα, πρακτορεία, γραφεία ή αποθήκες, οπουδήποτε στο 

εσωτερικό και την αλλοδαπή, µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου αυτής, που θα 

καθορίζει και τους όρους λειτουργίας αυτών. 

(γ) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε εταιρία ή επιχείρηση οποιασδήποτε µορφής ή άλλα 

επιχειρηµατικά σχήµατα, που επιδιώκουν τους ίδιους ή άλλους συναφείς σκοπούς, στην 

ηµεδαπή και την αλλοδαπή,  

(δ) Να αντιπροσωπεύει εταιρίες ή επιχειρήσεις, ηµεδαπές ή αλλοδαπές, που έχουν τον 

ίδιο, ταυτόσηµο ή παρόµοιο σκοπό στην ηµεδαπή και την αλλοδαπή, 

(ε) Να εγγυάται και να προκαλεί την έκδοση εγγυητικών επιστολών υπέρ της εταιρίας µε 

τους περιορισµούς των άρθρων 99επ. Ν. 4548/2018. 

(στ)  Να ασκεί κάθε συναφή εργασία και δραστηριότητα που είναι αναγκαία ή 

υποβοηθεί την προώθηση του εταιρικού σκοπού. 

ΆΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της απόφασης για τη χορήγηση αδείας 
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συστάσεως της παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού. 

2. Η διάρκεια της εταιρίας είναι δυνατό να παραταθεί µε τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων σύµφωνα µε όσα 

καθορίζονται στο άρθρο 14 του παρόντος και στα άρθρα 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του 

Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν σήµερα.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΆΡΘΡΟ 5 

Κεφάλαιο 

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά στο ποσό των εξήντα χιλιάδων (60.000) 

ευρώ, διαιρούµενο σε εξακόσιες (600) ανώνυµες µετοχές, ονοµαστικής αξίας εκατό (100) 

ευρώ εκάστης. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου της 28ης Ιουνίου 2006, το 

κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των ευρώ εξήντα χιλιάδων (60.000), µε 

καταβολή µετρητών, µε την έκδοση εξακοσίων (600) νέων κοινών ανώνυµων µετοχών, 

ονοµαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ εκάστης. Έτσι το συνολικό κεφάλαιο της Εταιρίας 

ανήλθε στο ποσό των ευρώ εκατό είκοσι χιλιάδων (120.000) διαιρούµενο σε 1.200 

ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ εκάστης. Με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης της 27ης Αυγούστου 2007 το κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά το 

ποσό των ευρώ εκατόν ογδόντα χιλιάδων (180.000), µε καταβολή µετρητών, µε την έκδοση 

χιλίων οκτακοσίων (1.800) νέων κοινών ανώνυµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας εκατό 

(100) ευρώ εκάστης.  

Έτσι το συνολικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των ευρώ τριακοσίων 

χιλιάδων (300.000) διαιρούµενο σε 3.000 ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας εκατό (100) 

ευρώ εκάστης. 

2. Α. Το Διοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση της εταιρείας ή µέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, µε απόφασή του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των µελών του να αυξάνει το κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου. Η πιο πάνω 

εξουσία του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για 

χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση σύµφωνα µε 

το άρθρο 24 παρ. 1(γ) του Ν. 4548/2018. 

2.Β. (α) Κατά τους όρους και περιορισµούς της παραγράφου 1β του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018, οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρηθούν στο Διοικητικό Συµβούλιο και 

µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτό το κεφάλαιο µπορεί να 

αυξάνεται κατά ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 

υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συµβούλιο η εξουσία για 

αύξηση του κεφαλαίου. 

(β) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνονται από τη 
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Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη κάθε πενταετίας.  

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συµβούλιο υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

3. Η Γενική Συνέλευση κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, µπορεί µε απόφασή της που λαµβάνεται µε απλή απαρτία και πλειοψηφία, να 

αυξάνει το κεφάλαιο ολικά ή µερικά µε την έκδοση νέων µετοχών, συνολικά µέχρι το 

οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

4. (α) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παραγράφους 2 

και 3 του παρόντος άρθρου συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται 

όµως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά το Ν. 4548/2018. 

(β) Η αρµοδιότητα του διοικητικού συµβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο σύµφωνα µε την 

παράγραφο 2 µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτή της γενικής συνέλευσης κατά την 

παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

5. Σε περίπτωση έκδοσης µετοχών σε τιµή ανώτερη του άρτιου, η διαφορά αυτή και της 

τιµής έκδοσης µεταφέρεται σε ειδικό αποθεµατικό από έκδοσης µετοχών µεγαλύτερης 

του άρτιου, η οποία δεν µπορεί να διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών, 

µπορεί όµως (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συµψηφιστεί προς απόσβεση ζηµιών της 

εταιρείας, εκτός αν υπάρχουν αποθεµατικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά το νόµο 

µπορούν να χρησιµοποιηθούν για τον συµψηφισµό των ζηµιών αυτών. 

6. Η εµπρόθεσµη ή µη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. Πιστοποίηση 

καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 

7. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα µέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση της 

εταιρείας και µέσα σε ένα (1) µήνα από τη λήξη της προθεσµίας καταβολής της 

αύξησης. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη 

σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών, 

ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που καταχωρήθηκε η 

απόφαση αυτή στο ΓΕΜΗ. Η πιστοποίηση γίνεται µε έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, µε µέριµνα του διοικητικού συµβουλίου µέσα στις παραπάνω 

προθεσµίες. Στην περίπτωση πολύ µικρών ή µικρών εταιρειών, µη εισηγµένων σε 

ρυθµιζόµενη αγορά, η πιστοποίηση µπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συµβούλιο 

που συνέρχεται µέσα στις παραπάνω προθεσµίες, µε θέµα ηµερησίας διάταξης την 

πιστοποίηση της καταβολής ή µη του κεφαλαίου. Κατά τη σύσταση της εταιρείας η 

καταβολή πιστοποιείται είτε από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία είτε από το 

διοικητικό συµβούλιο. Σε περίπτωση σύστασης ή αύξησης κεφαλαίου µε εισφορά σε 

είδος του άρθρου 17 του Ν. 4548/2018 η πιστοποίηση καταβολής µπορεί να γίνει από το 

ίδιο το διοικητικό συµβούλιο ανεξαρτήτως του µεγέθους της ανώνυµης εταιρείας αφού 

ολοκληρωθεί η διαδικασία µεταβίβασης. 
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8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, 

καθώς και σε περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, 

παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, 

υπέρ των µετόχων που υφίστανται κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη 

συµµετοχή τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο.  

9. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται µέσα στην προθεσµία, την οποία όρισε το όργανο 

της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή, µε την επιφύλαξη 

τήρησης της προθεσµίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται ανωτέρω, δεν 

µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών. Στην περίπτωση της 

παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η προθεσµία για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής διάθεσης των νέων µετοχών ή του τυχόν 

επιτοκίου. 

10. Μετά το τέλος των παραπάνω προθεσµιών για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω, 

διατίθενται από το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιµή όχι 

κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Το όργανο που 

αποφασίζει την αύξηση µπορεί να δίνει προτεραιότητα στους µετόχους που ήδη 

άσκησαν το δικαίωµα προτίµησης, καθώς και στα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει 

τίτλους µετατρέψιµους σε µετοχές. 

11. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 

µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό 

το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. Με την επιφύλαξη 

της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση 

της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο 

του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή 

µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να 

αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει». 

12. Ο περιορισµός ή ο αποκλεισµός του δικαιώµατος προτίµησης πραγµατοποιούνται 

σύµφωνα µε τους όρους του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018.  

13. Για κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου πέρα εκτός από τα προβλεπόµενα στην 

παράγραφο 4, η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων λαµβάνεται µε την 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος καταστατικού. 

14. Το κεφάλαιο µπορεί να µειωθεί στις περιπτώσεις που προβλέπονται από τον νόµο 

και µε την τήρηση της νόµιµης διαδικασίας και δηµοσιότητας. 

15. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία  να 
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αποφασίσει την ολική ή µερική απόσβεση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 32 του Ν. 4548/2018 και µε την τήρηση των προϋποθέσεων και διατυπώσεων 

δηµοσιότητας που προβλέπουν οι διατάξεις αυτές. 

                                                             ΆΡΘΡΟ 6 

                                                             Μετοχές 

1.Οι µετοχές της εταιρείας είναι κοινές, ονοµαστικές στο σύνολό τους.  

2.Η εταιρεία οφείλει να τηρεί είτε φυσικά, είτε ηλεκτρονικά βιβλίο µετόχων, όπου θα 

αναγράφονται το ονοµατεπώνυµο ή η εταιρική επωνυµία, η διεύθυνση ή η έδρα, 

καθώς και το επάγγελµα και η εθνικότητα κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των µετοχών, που κατέχει ο κάθε µέτοχος. Ως 

µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. Η µεταβίβαση 

των µετοχών γίνεται µε καταχώρηση στο βιβλίο µετόχων που τηρείται κατά τα ανωτέρω 

αναφερόµενα. Η καταχώρηση χρονολογείται και υπογράφεται από τον µεταβιβάζοντα 

µέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της 

καταχώρησης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύµβασης µεταβίβασης µετοχών µε 

τις υπογραφές των µερών ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της µε έγγραφο που 

συνυπογράφεται από τον µεταβιβάζονται και τον αποκτώντα, φέρον θεώρηση 

γνησίου υπογραφής τους από αρµόδια αρχή. Επίσης, δεν απαιτείται η υπογραφή 

καταχώρησης σε περίπτωση ηλεκτρονικής τήρησης του βιβλίου µετόχων ή τήρησης 

αυτού µε έναν από τους υπόλοιπους τρόπους που ορίζει το τέταρτο εδάφιο της 

παραγράφου 2 του άρθρου 40 Ν. 4548/2018. 

                                                       ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

                                                         ΜΕΤΟΧΟΙ 

                                                         ΆΡΘΡΟ 7 

                                               Δικαιώµατα µετόχων 

1.Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώµατά τους µόνο µε τη 

συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

3.Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, θεωρείται ότι έχει νόµιµη κατοικία στην 

πόλη της έδρας της εταιρίας και εφαρµόζεται γι’ αυτόν η Ελληνική νοµοθεσία. 

4.Οι µετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε µετοχή, τα δικαιώµατα 

των συγκυρίων ασκούνται από έναν κοινό εκπρόσωπό τους. Αν δεν οριστεί κοινός 

εκπρόσωπος, αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωµάτων. Οι συγκύριοι της µετοχής 

ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρον για την εκπλήρωση των υποχρεώσεών τους 

προς την εταιρεία, που απορρέουν από την µετοχή. 
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ΆΡΘΡΟ 8 

Δικαιώµατα µειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείµενο 

της ηµερησίας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συµβούλιο 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της Εταιρείας, µε απόφαση του 

αρµοδίου δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια 

διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλεί 

τη Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του 

άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση µετοχών µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η 

σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες 

πριν από την Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του Διοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 του 

Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον  ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέµατα 

αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου και να 

προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο µε 

δαπάνη της Εταιρείας. 

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει στην εγγραφή θεµάτων 

στην ηµερήσια διάταξη ούτε στη δηµοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών, αν το περιεχόµενο 

αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση µε το νόµο ή τα χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µία 

µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται 

στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 

(20) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 
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δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στη Συνέλευση αυτή µπορούν να µετέχουν 

και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής. 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 

ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως 

µε τη µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου Κεφαλαίου το Διοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα 

ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

Εταιρεία σε κάθε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου ή τους Διευθυντές της Εταιρείας, 

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση 

της Εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, 

η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο Διοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τα 

άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018.  

6. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβληµένου Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία 

της προηγούµενης παραγράφου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων µετόχων στο Διοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των άρθρων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το 

βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους του Διοικητικού Συµβουλίου παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται από το αρµόδιο Δικαστήριο µε απόφασή του, που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο 

υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της ηµερησίας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία. 
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9. Ύστερα από αίτηση οποιοδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το 

Διοικητικό Συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να πληροφορήσει το µέτοχο για 

το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και 

τον αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα που 

κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά τον 

αριθµό τους όσο και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιούται 

επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο µπορεί να τις 

αναζητήσει. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9 του παρόντος, τον αριθµό των 

µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών τους, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018.  

11. Δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το αρµόδιο Δικαστήριο, που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: 

α) Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου Κεφαλαίου. 

β) Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς προκειµένου περί Εταιρειών, των οποίων οι µετοχές ή 

άλλοι τίτλοι έχουν εισαχθεί σε ρυθµιζόµενη αγορά, ή ΠΔΜ ή έχουν αποτελέσει αντικείµενο 

δηµόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης κεφαλαίου είτε διάθεσης υφισταµένων 

µετοχών. 

12. Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη παράγραφο διατάσσεται αν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόµου ή του καταστατικού της Εταιρείας ή 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται µέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις.  

13. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου 

Κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρµόδιο Δικαστήριο έλεγχο της Εταιρείας, 

εφ’ όσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και µε βάση συγκεκριµένες ενδείξεις, 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

14. Το Δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

Διοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί 

την αίτηση των µετόχων µε βάση τις ανωτέρω παρ. 11, 12 και 13 του παρόντος άρθρου. 
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15. Επί του δικαιώµατος των µετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρµόζονται οι διατάξεις 

της παραγράφου 10 του παρόντος άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΆΡΘΡΟ 9 

Αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας είναι το ανώτερο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:  

(α) τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

(β) εκλογή µελών διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών 

(γ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 Ν. 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών 

(δ) έγκριση των ετήσιων και τυχόν ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων 

(ε) διάθεση των ετήσιων κερδών 

(στ) έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109 Ν. 

4548/2018 

(ζ) συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και 

(η) διορισµό εκκαθαριστών 

3. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται οι περιπτώσεις που 

αναφέρονται στην παρ. 2 του άρθρ. 117 Ν. 4548/ 2018. 

ΆΡΘΡΟ 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια 

άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της έδρας τουλάχιστον 

µία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα 

του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης αυτής, προκειµένου να αποφασίσει 

για την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση µπορεί να αποφασίσει 

και για οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητάς της 

Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη συνέλευση παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα 

ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  
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2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συµβούλιο κρίνει 

τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

ΆΡΘΡΟ 11 

Πρόσκληση - Ηµερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της 

συνεδρίασης. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη Μερίδα 

της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Στην περίπτωση που οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία την διεύθυνσή τους, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης κοινοποιείται 

στους µετόχους κατ’ επιλογή του Διοικητικού Συµβουλίου µε δικαστικό επιµελητή ή µε 

συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της πρόσκλησης, η οποία δύναται να συντελεστεί 

και µε αποστολή τηλεοµοιοτυπίας στον αριθµό που έχει δηλώσει ο µέτοχος, ή µέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου προς τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Στην τελευταία 

αυτή περίπτωση η κοινοποίηση συντελείται µε την επιβεβαίωση της αποστολής της 

πρόσκλησης στην ηλεκτρονική διεύθυνση του µετόχου. Σε περίπτωση που η πρόσκληση 

επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να 

προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης 

προθεσµίας δηµοσίευσης της πρόσκλησης. 

3. Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δηµοσίευσης και κοινοποίησης της 

πρόσκλησης, κάθε µέτοχος έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την Εταιρεία να του 

αποστέλλει µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες γενικές 

συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή 

διεύθυνση,  τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν 

στην συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου, ή ενδεχοµένως, και εξ αποστάσεως.    

5. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων λόγω µη επίτευξης απαρτίας οι 

παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

6. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και 

την επαναληπτική.   
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7. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).  

ΆΡΘΡΟ 12 

Δικαιούµενοι συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση - Αντιπροσώπευση 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος, ο οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµεροµηνία διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 

Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα συµµετέχουν στη γενική συνέλευση δια των 

εκπροσώπων τους. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. Ο 

διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

µετόχου γίνονται εγγράφως ή µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο και υποβάλλονται στην 

εταιρεία το αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου αυτού, µετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση 

αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

ΆΡΘΡΟ 13 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπούνται σε αυτήν τουλάχιστον το 1/5 του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου.  

Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν.  

Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το ποσοστό του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν.  

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΆΡΘΡΟ 14 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, εάν εκπροσωπείται σε αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν:  

α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 
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γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρίας. 

δ) Την τακτική αύξηση του Κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. 

 ε) Μείωση του Κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε την παρ. 5 του άρθρου 21 ή 

την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση. 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συµβούλιο για αύξηση Κεφαλαίου, 

σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018. 

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόµος ορίζει ότι για τη λήψη ορισµένης αποφάσεως 

από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο 

(1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του κεφαλαίου, η 

Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

3. Οι ανωτέρω αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται δια πλειοψηφίας των 

2/3 των εις την συνέλευση εκπροσωπουµένων ψήφων.  

ΆΡΘΡΟ 15 

Πρόεδρος – Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου, εφόσον δεν 

αντιτίθενται οι παριστάµενοι µέτοχοι, οι οποίοι µπορούν να εκλέξουν µεταξύ τους 

Πρόεδρο της Συνελεύσεως, διαφορετικά σε περίπτωση κωλύµατος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συµβουλίου ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου της εταιρίας. 

Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά όποιος ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

ΆΡΘΡΟ 16 

Θέµατα συζήτησης. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε περίληψη 

σε ειδικό βιβλίο. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Με αίτηση µετόχου ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 

της γνώµης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 
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καταχώριση γνώµης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας 

διάταξης ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 

4548/2018. 

2. Στις εταιρείες των οποίων οι µετοχές δεν είναι εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη αγορά, η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

µέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή 

τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

µετόχους µε αναφορά των τυχόν µειοψηφούντων. 

3. Οι υπογραφές των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται 

µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά 

µέσα. 

4. Το πρακτικό της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018. 

ΆΡΘΡΟ 17 

Απόφαση για έγκριση της συνολικής διαχείρισης 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία µετά 

την έγκριση των ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όµως της 

Εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συµβιβασµός της Εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο µε τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη του Διοικητικού 

Συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες 

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΆΡΘΡΟ 18 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως επτά 

(7) συµβούλους.  

2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων 

της εταιρίας για πέντε χρόνια. Η θητεία των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου 

παρατείνεται µέχρι την λήξη της προθεσµίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η 
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αµέσως επόµενη τακτική Γενική Συνέλευση και µέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

3. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, µέτοχοι ή µη, είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι και 

ελεύθερα ανακλητοί.  

ΆΡΘΡΟ 19 

Εξουσία και Αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας και πρέπει να συνέρχεται µία φορά 

τουλάχιστον το µήνα στην έδρα της εταιρίας.  

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρία µέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το Νόµο ή το παρόν καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Η επόµενη 

απαρίθµηση των δικαιωµάτων του Διοικητικού Συµβουλίου είναι ενδεικτική µόνο και όχι 

περιοριστική.  

α) Καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρίας και την επιχειρηµατική 

της δραστηριότητα 

β) Χαράσσει τη γενική πολιτική επιστηµονικής δραστηριότητας της εταιρίας 

γ) Καταρτίζει και αναπροσαρµόζει στο πρόγραµµα δράσης της εταιρίας και καθορίζει 

τα απαραίτητα για την πραγµατοποίηση αυτού µέτρα. 

δ) Εγκρίνει τον προϋπολογισµό και απολογισµό της εταιρίας. 

ε) Αποφασίζει για τη διενέργεια των πάσης φύσεως προµηθειών καθώς και για τον 

τρόπο διαχείρισης των πάσης φύσεως εσόδων και εξόδων και των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρίας. 

στ) Αποφασίζει γενικά για όλα τα θέµατα επί των οποίων κατά τις διατάξεις του 

καταστατικού ή ειδικών νόµων απαιτείται απόφασή του. 

ζ) Εκπροσωπεί την εταιρία και παρίσταται σε όλα τα Δικαστήρια κάθε βαθµού και κάθε 

δικαιοδοσίας και αρµοδιότητας, σε κάθε Εισηγητή και Δικαστή, στον Άρειο Πάγο, στο 

Συµβούλιο της Επικρατείας και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, είτε ως ενάγουσα γενικά όσο και 

κατά το άρθρο 63 επ. του Κ.Πολ.Δικ., είτε ως εναγοµένη, είτε µε όλες τις ιδιότητες του 

διαδίκου, ενεργώντας όλες τις διαδικαστικές πράξεις που αναγράφονται στους Κώδικες 

Πολιτικής Δικονοµίας καθώς και εξώδικες προς υποστήριξη των δικαίων της εταιρίας και 

διορίζει ή παύει εντολοδόχους δικηγόρους.  

η) Υποβάλει µηνύσεις και εγκλήσεις, εγείρει αγωγές, ασκεί ή παραιτείται από ένδικα µέσα, 

αποδέχεται αποφάσεις, παραιτείται ολικά ή µερικά από δίκες, εγγράφει, εξαλείφει ή αίρει 

προσηµειώσεις, υποθήκες και κατασχέσεις, συµβιβάζεται για κάθε αντικείµενο ή θέµα 

δικαστικά και εξώδικα, υποβάλλει διαφορές της εταιρίας σε διαιτησία, δέχεται, επάγει, 

αντεπάγει και δίδει τους επιβαλλόµενους, επαγόµενους και αντεπαγόµενους για την 

εταιρία όρκους, ορίζοντας ένα από τα µέλη του ή από τους υπαλλήλους της εταιρίας για 
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τη δόση του όρκου.  

θ) Συνοµολογεί και υπογράφει συνυποσχετικά, δάνεια ενυπόθηκα ή µη, πλην των δι' 

ανωνύµων οµολογιών µε την επιφύλαξη της περιπτώσεως του εδαφίου β' της παρ. 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος και των προβλεποµένων από το άρθρο 99 Ν 4548/2018 καθώς 

και κάθε είδους συµβάσεις.  

ι) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογράφει για λογαριασµό της εταιρίας συναλλαγµατικές, 

γραµµάτια σε διαταγή, τραπεζικές ή άλλες επιταγές, φορτωτικές, διατακτικές, 

ενεχυρόγραφα και γενικά κάθε τίτλο σε διαταγή ή στο κοµιστή.  

ια) Φροντίζει για την έκδοση εγγυητικών επιστολών επ' ονόµατι της εταιρίας για τη 

συµµετοχή της σε διαγωνισµούς, δηµοπρασίες κ.λ.π. και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων 

φυσικών ή νοµικών προσώπων µε τους οποίους η εταιρία συναλλάσσεται, εφόσον 

κρίνει τούτο αναγκαίο για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού.  

ιβ) Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρίας 

επωφελώς, εισπράττει κάθε ποσό που οφείλεται στην εταιρία από οποιαδήποτε αιτία και 

από οποιοδήποτε φυσικό ή Νοµικό Πρόσωπο Δηµοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, 

Οργανισµό, Αρχή ή το Δηµόσιο, λαµβάνει κάθε είδους επείγοντα συντηρητικά µέτρα 

προς εξασφάλιση των συµφερόντων της εταιρίας, αποδέχεται υποχρεώσεις, και ενεργεί 

γενικά κάθε πράξη διαχείρισης της εταιρικής περιουσίας.  

ιγ) Εισηγείται σε τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας την αύξηση 

ή µείωση έως το επιτρεπόµενο όριο του κεφαλαίου, καθορίζοντας παράλληλα και το 

ανάλογο ποσό, τηρώντας την προβλεπόµενη από το νόµο και το παρόν καταστατικό 

διαδικασία. 

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο, µπορεί αποκλειστικά και µόνο εγγράφως να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή  µέρους τούτων σε άλλα µέλη του Διοικητικού 

Συµβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, µε την προϋπόθεση ότι τούτο 

προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου. Πάντως, οι 

αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 77επ. 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

ΆΡΘΡΟ 20 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συµβούλους από 

τα µέλη του καθορίζοντας, συγχρόνως, και τις αρµοδιότητές τους, καθορίζει δε και 
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εξουσιοδοτεί τα πρόσωπα που υπογράφουν στο όνοµα και για λογαριασµό της 

εταιρίας δεσµεύοντας αυτήν.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 

Διευθύνων Σύµβουλος.  

ΆΡΘΡΟ 21 

Αναπλήρωση µέλους Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών του 

που παραιτήθηκαν, απέθαναν, ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιοδήποτε άλλο 

τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή µε την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των 

παραπάνω µελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί 

από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συµβούλιο γίνεται µε 

απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συµβούλιο στην 

αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη.  

2. Ορίζεται ρητά ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου, ή µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα 

µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρίας και χωρίς 

την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την προηγούµενη 

παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη 

αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

ΆΡΘΡΟ 22 

Σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που 

ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. Εξαιρετικώς, επιτρέπεται 

να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή, είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του, µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα 

θέµατα της ηµερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
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3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη του 

µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται 

να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συµβούλιο προκειµένου αυτό να συνέλθει µέσα σε 

προθεσµία επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτησή πρέπει, µε ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συµβούλιο. 

Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του µέσα 

στην παραπάνω προθεσµία, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από 

τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου.  

ΆΡΘΡΟ 23 

Αντιπροσώπευση Μελών, Απαρτία Πλειοψηφία 

1. Σε περίπτωση απουσίας συµβούλου, αυτός µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που 

απουσιάζει κατόπιν γραπτής εξουσιοδότησής του. 

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των 

τριών (3) .  

Προς εξεύρεση του αριθµού της απαρτίας παραλείπεται κάθε τυχόν κλάσµα που θα 

προκύψει. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε πλειοψηφία 

ηµίσεως πλέον ενός των παρισταµένων συµβούλων και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται µε εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

3. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συµβουλίου.  

ΆΡΘΡΟ 24 

Πρακτικά Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση µέλους του 

Διοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του Διοικητικού 

Συµβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή 

αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση µέλη του. 
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3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του  Διοικητικού Συµβουλίου, ακόµη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο ΓΕΜΗ, σύµφωνα µε το άρθρο 93 

Ν4548/2018, υποβάλλονται στην αρµόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ µέσα σε προθεσµία είκοσι 

(20) ηµερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 

5. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου εκδίδονται 

επίσηµα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους.  

ΆΡΘΡΟ 25 

Αποζηµίωση Μελών του Διοικητικού Συµβουλίου 

Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου δικαιούνται να λάβουν αµοιβή ή άλλες παροχές, 

σύµφωνα µε το νόµο και τα οριζόµενα στο καταστατικό. Αµοιβή ή παροχή που 

χορηγείται σε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου και δεν ρυθµίζεται στο νόµο ή το 

καταστατικό βαρύνει την Εταιρεία µόνο αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

ΆΡΘΡΟ 26 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει από την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεµβρίου κάθε έτους. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόµιµη σύσταση της παρούσας 

εταιρίας και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεµβρίου 2007. 

ΆΡΘΡΟ 27 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 

1. Οι ετήσιες και οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της ανώνυµης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 

4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά. 

2. Κατά την έναρξη της λειτουργίας της, η εταιρεία οφείλει να ενεργήσει την κατά το 

άρθρο 9 του Εµπορικού Νόµου (Α΄206/1910)  και τις διατάξεις του ν. 4308/2014 

απογραφή, εκτός αν απαλλάσσεται από το νόµο. Την ίδια υποχρέωση υπέχει και στο 

τέλος κάθε εταιρικής χρήσης. 

3. Η εταιρική χρήση δεν µπορεί να εκτείνεται σε διάστηµα µεγαλύτερο των δώδεκα (12) 

µηνών.  

4. Οι ετήσιες και οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη 
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γενική συνέλευση της εταιρείας. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη 

απόφαση επί των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων αυτές πρέπει να υπογράφονται 

από τα πρόσωπα που αναφέρονται στο άρθρο 147 Ν. 4548/2018. 

5. Εκτός αν άλλως ορίζεται στο Ν. 4308/2014, το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας 

υποχρεούται κάθε χρόνο  να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση 

διαχείρισης κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 150 Ν. 4548/2018. 

6. Η δηµοσίευση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων πραγµατοποιείται µε 

καταχώρισή τους στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 149 Ν. 4548/2018. Οι 

ετήσιες και οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της ανώνυµης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και 

σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά. 

ΆΡΘΡΟ 28 

Διάθεση Κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, κατά τα 

οριζόµενα στο άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της γενικής 

συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

(α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων 

που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

(β) αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµού 

τακτικού αποθεµατικού. 

(γ) κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως 

αυτό ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. 

(δ) το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά 

τους ορισµούς του παρόντος καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών, µετά την έγκριση από την Γενική Συνέλευση 

των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, το δε προς διανοµή εγκριθέν ποσό, 

καταβάλλεται σ’ αυτούς, µέσα σε δύο µήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 

4. Επιτρέπεται η διανοµή των προσωρινών µερισµάτων ή ποσοστών, σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα κατ’ άρθρο 162 Ν 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Δ Ι Α Λ Υ Σ Η - Ε Κ Κ Α Θ Α Ρ Ι Σ Η 

ΆΡΘΡΟ 29 

Λόγοι Λύσης της Εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται : 
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α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε το άρθρο 14 του παρόντος. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 

του Ν.4548/2018. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας ως ορίζεται στο 

άρθρο 119 παρ 4 του Ν 4548/2018, όπως ισχύει, µειωθεί περισσότερο από το µισό του 

καταβληµένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει 

Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης για να 

αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 

4. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

επέρχεται µε την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δηµοσιότητα. 

ΆΡΘΡΟ 30 

Εκκαθάριση 

Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Για τον διορισµό εκκαθαριστών και τον τρόπο διενέργειας της εκκαθάρισης 

ισχύουν τα προβλεπόµενα στον Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

Γ Ε Ν Ι Κ Η Δ Ι Α Τ Α Ξ Η 

ΑΡΘΡΟ 31 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των αντικειµένων που αξιώνει το άρθρο 

5 του Ν. 4548/2018. Για τα θέµατα που δεν προβλέπεται ρύθµιση στο παρόν καταστατικό 

έχουν εφαρµογή, οι διατάξεις του N 4548/2018, όπως τροποποιηθείς ισχύει σήµερα. 

 

Ακριβές αντίγραφο εκ του ισχύοντος κωδικοποιηµένου καταστατικού της ανώνυµης  

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «INFORMATION TECHNOLOGY TRUST ΛΥΣΕΙΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» ΑΡ. ΓΕΜΗ: 006895801000 όπως αυτό 

τροποποιήθηκε, προσαρµόστηκε στο Ν. 4548/2018 και κωδικοποιήθηκε δυνάµει της από 

16.12.2019 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας. 

 

Αγία Παρασκευή, 16.12.2019 

Ο Πρόεδρος ΔΣ 

Σπύρος Γούτας 

 


