
 

Ακαδηµίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

Κωδικός : Ε/Ο.Γ∆.110.03-02 Αριθµός Έκδοσης : 5 Ηµεροµηνία Έκδοσης : 02.01.2020 Σελίδα : 1 

 

 

 

∆/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ&Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ: Α΄ 
Πληροφορίες:ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΖΑΧΑΡΟΥΛΑ 

Τηλέφωνο: 2103382212 

Fax: 2103617217 

E-mail: georgakopoulou@acci.gr 

 

 

Αθήνα,  29/05/2020 

Αρ. Πρωτ.: 1667368 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δηµοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυµης εταιρείας µε την επωνυµία «Ανώνυµος Εταιρεία ∆οµικών 

Υλικών Κ. ΡΑΪΚΟΣ Α.Ε.» και αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. 270501000 

 

Την 29-05-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), µε Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 2142041, η µε αριθµό 5697/29-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιµελητηρίου µας (Α∆Α: 9ΩΚΝ469ΗΕΘ-7ΞΝ), µε την οποία εγκρίθηκε α) η τροποποίηση των 

άρθρων 3, 4 & 5-32, β) η διαγραφή των άρθρων 33 έως και 37 και γ) η κωδικοποίηση και 
εναρµόνιση µε τον Ν. 4548/2018 του καταστατικού, της ανώνυµης εταιρείας µε την επωνυµία 

«Ανώνυµος Εταιρεία ∆οµικών Υλικών Κ. ΡΑΪΚΟΣ Α.Ε.», µε διακριτικό τίτλο «Κ. ΡΑΪΚΟΣ 

Α.Ε.» και αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. 270501000, όπως ισχύει σύµφωνα µε την από 02-09-2019 απόφαση της 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσηςτων µετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, µε ηµεροµηνία 02-09-2019, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα. 

 

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο, το νέο κείµενο καταστατικού 

µαζί µε τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ ∆/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος µπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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Ανώνυμος Εταιρεία Δομικών Υλικών  
«Κ. ΡΑΙΚΟΣ ΑΕ» 

Αριθμός ΓΕΜΗ: 000270501000  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

                      ΓΕΝΙΚΕΣ ΠΡΑΞΕΙΣ 

      Επωνυμία, Έδρα, Διάρκεια, Σκοπός της Εταιρείας 

Άρθρο 1 

1.Συνιστάται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία με την 
επωνυμία «Ανώνυμος Εταιρεία Δομικών Υλικών Κ. ΡΑΪΚΟΣ Α.Ε» και τον διακριτικό τίτλο «Κ. 
ΡΑΪΚΟΣ Α.Ε.». 
2.Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές με το εξωτερικό η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της 

Εταιρείας θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα. 

Άρθρο 2 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Πεύκης. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
μπορεί η Εταιρεία να ιδρύει Υποκαταστήματα ή Πρακτορεία ή Γραφεία και σε άλλες πόλεις 
του εσωτερικού ή του εξωτερικού. Η ίδια απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, θα καθορίζει 
τους όρους λειτουργίας, την φύση" και την έκταση των υποκαταστημάτων και των γραφείων 
και τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του Διευθυντού προσωπικού. 
2.Η Εταιρεία ενάγεται στην έδρα της για κάθε διάφορα, εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

Άρθρο 3 

1.Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) χρόνια, που αρχίζει από τη 
δημοσίευση του αρχικού καταστατικού της στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως αριθ. 1185/23.7.1970 που 
καταρτίστηκε με την πράξη αριθ. 1444/2.6.1970 του Συμβολαιογραφείου Αθηνών Φωτίου 
Αναστάσιου Πετάλια και εγκρίθηκε με την απόφαση αριθ. 41048/3153/9.7.1970 του 
Υπουργού Εμπορίου και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες εξήντα εννέα 
(2069). 

2.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί ο χρόνος διάρκειας της Εταιρείας. 

Άρθρο 4 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
1. Η παραγωγή και εμπορεία ασβέστου, υδρασβέστου και γενικά δομικών υλικών πάσης 
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φύσεως, καθώς και υλικών από άσφαλτο και τσιμέντο. 
2. Η εμπορία στέρεων και υγρών καυσίμων.  
3. Η εκτέλεση δημόσιων και δημοτικών έργων πάσης φύσεως (οικοδομικών, οδοποιίας 

κλπ) 
4. Η εκτέλεση  μεταφορών πάσης φύσεως, με πλωτά ή χερσαία μέσα, ιδιόκτητα ή 

μισθωμένα. 

5. Η αντιπροσώπευση συναφών εμπορικών ή βιομηχανικών οίκων του εσωτερικού ή του 
εξωτερικού.   
6. Κάθε άλλη συναφής επιχείρηση που θα αποφάσιζε η Γενική Συνέλευση των μετόχων  

σύμφωνα με το άρθρο 130 παρ.3 του Κωδικοποιημένου Νόμου 4548/2018 περί Ανώνυμων 
Εταιρειών. 
7. Η συμμετοχή με οποιοδήποτε τρόπο σε Εταιρείες και γενικά Επιχειρήσεις που 

υφίστανται ή θα ιδρυθούν μελλοντικά, ημεδαπές ή αλλοδαπές, που έχουν τον ίδιο ή 
παρεμφερή σκοπό. 

8. Όλες τις παραπάνω δραστηριότητες μπορεί να τις εκτελεί η Εταιρεία είτε για λογαριασμό 
της,   είτε  για  λογαριασμό  τρίτων   με  προμήθεια ή  ποσοστά, είτε συνεταιρικά, είτε 
σε σύμπραξη με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα (Κοινοπραξία). 

Μετοχικό Κεφάλαιο, Εισφορές, Μετοχές 

     Άρθρο 5  

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας που έχει οριστεί με το καταστατικό κατά τη σύσταση της 
σε δραχμών 5.000.000 διαιρούμενο σε 5.000.μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 1.000 
εκάστης αυξήθηκε διαδοχικά με τις παρακάτω αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων των 
μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου με τα αντίστοιχα ποσά που καταβλήθηκαν όλα σε 
μετρητά και εκδόθηκε για κάθε αύξηση ανάλογος αριθμός μετοχών ονομαστικής αξίας των 
1.000 δραχμών εκάστης. ' 
1. α) Με την από 21-6-72 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά δρχ. 15.000.000 (Δελτ. Α.Ε. καν 
"' ΕΠΕ αριθ.1787/25.10.1972),   
β) Με την από 4-4-73 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 10.000.000( Δελτ. Α.Ε και ΕΠΕ αριθ. 
1385/12.2.1973) 
γ) Με την από 31-7-73 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 10.000.000( Δελτ. Α.Ε. και ΕΠΕ αριθ. 
1909/5.12.1973) 
δ) Με την από  15-5-74 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των  μετόχων  κατά δρχ. 10.000.000( Δελτ. ΑΕ και 
ΕΠΕ αριθ. 1886/9.10.74) 
ε) Με την από 20-8-75 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 10.000.000( Δελτ. Α.Ε και ΕΠΕ αριθ. 
2088/17.9.1975). 
στ) Με την από 20-4-76 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 10.000.000 (Τεύχος ΑΕ. Και ΕΠΕ 
αριθ. 1815/8.6.1976) 
ζ) Με την από 15-9-76 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 3.000.000( Τεύχος ΑΕ. Και ΕΠΕ αριθ. 
2642/7.10.1976) 
η) Με την από 27-10-76 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 3.000.000( Τεύχος Α.Ε. και ΕΠΕ 
αριθμ.2951/21.6.1976) 
θ) Με την από 27-4-77 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 4.000.000( Τεύχος ΑΕ. Και ΕΠΕ αριθ. 
1702/1.6.1977) 
ι) Με την από 17-8-1977 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ 5.000.000( Τεύχος Α.Ε και ΕΠΕ αριθ. 
2871/31.9.1977) · 
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ια) Με την από 12-11-1977 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ 5.000.000( Τεύχος Α.Ε και ΕΠΕ 
αριθ. 3528/16.12.1977) 
ιβ) Με την από 10-6-78 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά δρχ. 5.000.000 ( Τεύχος ΑΕ και 
ΕΠΕ αριθ. 2728/8.9.1978) 
ιγ) Με την από 14-11-1979 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 15.000.000 ( Τεύχος Α.Ε. και ΕΠΕ 
αριθ:3668/13.12.1979) 
ιδ) Με την από 24-7-80 Διοικητικού Συμβουλίου απόφαση κατά δρχ. 15.000.000( Τεύχος Α.Ε. και ΕΠΕ αριθ. 
3174/16.12.1980) 
Ιε) Με την από 12-11-80 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ 20.000.000 (Τεύχος ΑΕ. Και ΕΠΕ 
αριθ.31/8.1.1981) 
Ιστ) Με την από 17-2-81 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 5.000.000 (Τεύχος ΑΕ και 
ΕΠΕαριθ.423/11.3.1981) ' 
Ιζ) Με την από 14-7-82 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 20.000.000(Τεύχος ΑΕ ΕΠΕ 
αριθ.3613/22.9.82) 
Ιη) Με την από 29-10-82 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 8.000.000(Τεύχος ΑΕ  και ΕΠΕ 
αριθ. 4236/6.12.1982) 
Ιθ) Με   την   από   24-11-82    απόφαση   του    Διοικητικού    Συμβουλίου    κατά    δρχ. 
12.000.000 (ΤεύχοςΑΕ; και ΕΠΕ αριθ: 189/9.2.83)        . " 
Κ) Με την από 6-2-85 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ 20.000.000 (Τεύχος Α.Ε. και ΕΠΕ αριθ. 
752/8.4.1985) 
Κα) Με την από 7-9-85 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων κατά δρχ 28.000.000 (Τεύχος Α.Ε. και 
ΕΠΕ αριθ. 3292/9.10.1985)  
Κβ) Με την από 8-10-86 απόφαση του διοικητικού Συμβουλίου κατά δρχ. 22.000.000.( Τεύχη Α.Ε. και ΕΠΕ 
αριθ. 287/5.2.1986) 
2. Με την από 6.6.1992 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
αυξήθηκε κατά δρχ 90.000.000, εκ των οποίων, δρχ. 83.859.555 προήλθαν από την κεφαλαιοποίηση του 
αποθεματικού που σχηματίστηκε από την υπεραξία της αναπροσαρμογής της αξίας, των μηχανημάτων, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν 1731/87και δρχ. 6.140.445 καταβλήθηκαν από τους μετόχους σε μετρητά, με 
την έκδοση 90.000 μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών 1.000 εκάστη( ΦΕΚ 4648/7.10.92). 
3. Με την από 21.5.1994 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 
κατά δρχ. 154.000.000 εκ των οποίων α) δρχ.47.245.640 προήλθαν. από την Κεφαλαιοποίηση του 
αποθεματικού του. Ν. 1828/90, β) δρχ. 195.998.058 προήλθαν από την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που 
προέκυψε από την . αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της Εταιρείας σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 
2065/92 και γ) δρχ 756.302 καταβλήθηκαν από τους μετόχους σε μετρητά και σε έκδοση 154.000 νέων 
μετόχων, που διανεμήθηκαν στους παλαιούς μετόχους, με . αναλογία 44 νέων μετοχών για κάθε κατεχόμενες 
100 παλαιές μετοχές και με καταβολή μετρητών δρχ.491.105 για την κάθε μια νέα μετοχή.(ΦΕΚ3302/24.6.94) 
4. Με την από 16.6.1997 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό κεφαλαίο.-αυξήθηκε 
κατά δρχ. 168.000,000 εκ των οποίων α) δρχ. 150.459.843 προήλθαν από την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας 
που. προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της Εταιρείας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 2065/92 και β) δρχ. 17.540.157 καταβλήθηκαν από τους μετόχους σε μετρητά και. με έκδοση 168.000 νέων 
μετόχων, που διανεμήθηκαν στους παλαιούς, .μετόχους με αναλογία μιας (1) νέας εποχής για κάθε 
κατεχόμενες τρεις (3) παλαιές μετοχές και με καταβολή μετρητών δρχ.10.440.569 για την κάθε μια νέα μετοχή. 
5. Α)Με την από 29 Ιουνίου 2001 απόφαση της. Γενικής: Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό Κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά δραχμές 134.023.680 εκ των οποίων αα) δραχμές 133.735.475 προήλθαν από την 
κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της. εταιρείας 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2065/92 και ββ) 288.205 καταβλήθηκαν από τους μετόχους σε μετρητά με 
αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 1000 σε 1.199,44 δραχμές και 
Β) Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής και σε ευρώ. Μετά τα ανωτέρω 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 2.365.440 ευρώ και διαιρέθηκε σε 672.000 μετοχές, αξίας 3,52 
ευρώ η καθεμία. 
6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 28ης Ιουνίου 2007 το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται κατά 302.400,00 
ευρώ από κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 3,52 €, σε 3,97 
€ εκάστη και έτσι συνολικά σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε: 2.667.870 ευρώ και 
διαιρείται σε 672.000 μετοχές αξίας 3,97 εύρω έκαστη. 
7. Με απόφαση της αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης της 17ης Οκτωβρίου 2014 αποφασίσθηκε 
αύξηση μετοχικού κεφαλαίου εταιρίας κατά 247.728,00 ευρώ η οποία ενεργείται με έκδοση 
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νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3,97 ευρώ έκαστη. Μετά την ανωτέρω αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας θα ανέρχεται σε 2.915.568,00 ευρώ 
διαιρούμενο σε 734.400 μετοχές, ονομαστικής αξίας 3,97 ευρώ έκαστη. 
 

Άρθρο 6 
1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει 
με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η 
απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της 
εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την 
προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 
ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς 
και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται 
δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 
μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο κεφάλαιο. 
4. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 
προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 παρ. 2 του ν. 4548/2018 
περί Ανωνύμων Εταιριών, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. 
5. Μετά το τέλος της προθεσμίας αυτής, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, διατίθενται από 
το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 
καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το 
διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, μπορεί να δίνει  
προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης. 
6. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 
υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση 
της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να 
παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 
σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του 
δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 
συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 
7. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί 
η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση 
γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 
κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη 
τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού 
συμβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
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8. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη 
σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 
μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή 
στο Γ.Ε.ΜΗ. 
9. Η καταβολή σε μετρητά της αύξησης του κεφαλαίου, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με 
προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 
κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που 
λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 
10. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πιστοποιείται μέσα σε ένα (1) 
μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται 
από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στην παραπάνω 
προθεσμία, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. 
Το πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να αναφέρει τυχόν ειδικές περιστάσεις ή ότι 
η καταβολή έγινε με συμψηφισμό. Επί εισφορών σε χρήμα που καταβάλλονται στον ειδικό 
τραπεζικό λογαριασμό της εταιρίας το πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να 
στηρίζεται σε απόσπασμα κίνησης του λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το πιστωτικό 
ίδρυμα. Το απόσπασμα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή 
πρακτικό. Η έκθεση και το πρακτικό υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
11. Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος, η πιστοποίηση καταβολής 
μπορεί να γίνει από το διοικητικό συμβούλιο αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία μεταβίβασης. 
12. Όταν εκδοθούν μετοχές υπέρ το άρτιο η διαφορά τής τιμής εκδόσεως μεταφέρεται σε 
ειδικό αποθεματικό εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο και καταβάλλεται επί τμηματικής 
καταβολής ολόκληρη κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. Η διαφορά που προκύπτει από 
την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή 
μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως να κεφαλαιοποιηθεί ή να συμψηφισθεί προς 
απόσβεση ζημιών της εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία 
κατά τον νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών. 
13. Για κάθε άλλη λεπτομέρεια ισχύουν οι διατάξεις των κάθε φορά ισχυόντων άρθρων 20, 
21, 25 και επ. του Ν.4548/2018.  
 

Άρθρο 7 
 

1. Οι μετοχές είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται όπως ο νόμος ορίζει κάθε φορά. 
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, 
με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 
τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 
αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Η Εταιρία 
μπορεί να τηρεί αντί βιβλίου, σχετικό ηλεκτρονικό αρχείο – βιβλίο μετόχων. Ως μέτοχος έναντι 
της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 
3. Ο τύπος των τίτλων-και μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μετοχές 
είναι, αριθμημένες και είναι δυνατών να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή 
περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών κόβονται από διπλότυπα βιβλία, φέρουν 
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αύξοντα αριθμό, χρονολογία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο και έχουν μερισματαποδείξεις με αύξοντα αριθμό. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί 
τίτλοι των μετοχών είναι δυνατών να παραδοθούν στους δικαιούχους μετόχους προσωρινοί 
τίτλοι που θα έχουν όλα τα πιο πάνω στοιχεία εκτός των μερισματαποδείξεων. Σε περίπτωση 
έκδοσης νέων μετοχών για αντικατάσταση παλαιών σύμφωνα με το νόμο οι παλαιές μετοχές 
εξαφανίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο αφού συνταχθεί το σχετικό πρακτικό που θα 
περιγράφει των αριθμό των μετοχών που αντικαθίστανται καθώς και τους λόγους 
αντικατάστασης τους. 
 

Άρθρο 8 
 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν 
από την μετοχή, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που 
αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της 
ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας. 
2. Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσκονται στην ίδια 
θέση. 
3. Η κυριότητα του τίτλου της μετοχής συνεπάγεται την παραδοχή αυτού του καταστατικού, 
των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετοχών και του Διοικητικού Συμβουλίου, που 
παίρνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας των και του Νόμου. 
4. Οι μέτοχοι ασκούν το δικαιώματα των σε σχέση προς την διοίκηση της εταιρείας μόνο με 
την Γενική Συνέλευση. 
 

Άρθρο 9 
 

Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την Εταιρεία 
ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους και 
την διαδικασία των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
Διοικητικό Συμβούλιο 

 
Άρθρο 10 

 
1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τέσσερα (4) έως 
εννέα (9) μέλη που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση και είναι δυνατόν να είναι μέτοχοι 
είτε όχι. Η εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται με απόλυτη πλειοψηφία και 
μυστική ψηφοφορία. Οι εκλεγόμενοι σαν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε 
επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 
2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5 χρόνια) και 
παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει αμέσως μετά την 
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λήξη της θητείας του, δεν μπορεί όμως να υπερβεί συνολικά τα έξι (6) χρόνια. 
3. Εάν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποχωρίσει για οποιαδήποτε λόγο πριν από την 
λήξη της θητείας του, οι υπόλοιποι Σύμβουλοι εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) 
υποχρεούνται να εκλέξουν αναπληρωτή για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας του 
αναπληρωμένου Συμβούλου. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς έγκριση στην πρώτη Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων που θα συγκληθεί, ή οποία ή την επικυρώνει ή εκλέγει άλλο 
πρόσωπο. Οι πράξεις όμως των προσωρινών Συμβούλων που εκλέγονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, λογίζονται έγκυρες και εάν δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από την Γενική 
Συνέλευση. 
 

Άρθρο 11 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του των Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο με 
μυστική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση και απόλυτη πλειοψηφία. Η εκλογή 
γίνεται κατά την πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου ύστερα από την εκλογή του 
από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 
2. Τον Πρόεδρο τον αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ένας Σύμβουλος που ορίζεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
3. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 12 
 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει ή εμποδίζεται να παραστεί στην συνεδρίαση μπορεί να 
αντιπροσωπεύεται στο Συμβούλιο από άλλον Σύμβουλο τον οποία θα ορίσει με έγγραφη 
δήλωση του  ή  με τηλεγράφημα προς τον Πρόεδρο, του  Διοικητικού Συμβουλίου που 
καταχωρείται στα πρακτικά. Κάθε Σύμβουλος όμως μπορεί να. αντιπροσωπεύει μόνο έναν 
απόντα Σύμβουλο. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίσταται 
ή αντιπροσωπεύεται το μισό συν ένα τον Σύμβουλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 
αυτοπροσώπως παρισταμένων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την 
εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας, αν προκύψει κλάσμα τούτο παραλείπεται. 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων, εκτός από περιπτώσεις της παραγράφου 
1 του άρθρου 6 του παρόντος.  
4. Κάθε σύμβουλος έχει μια ψήφο στο συμβούλιο, και μπορεί να αντιπροσωπεύει μόνο έναν 
άλλο σύμβουλο. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 13 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μια (1) φορά 
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το μήνα τακτικά και έκτακτα όποτε παρουσιαστεί ανάγκη, ύστερα από πρόσκληση του 
Προέδρου που ορίζει ακριβώς τόπο και χρόνο ή αν το ζητούν εγγράφως δυο (2) τουλάχιστον 
Σύμβουλοι. 
2. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δυο (2) εκ των μελών του 
με αίτηση προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 
πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 
απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 
συγκαλέσει το συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλισης του 
επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του επταημέρου, 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  
3. Όταν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου κωλύεται να παραστεί στην συνεδρίαση είναι 
δυνατό να αντιπροσωπευτεί από άλλον Σύμβουλο, αφού δώσει την σχετική εντολή είτε με 
τηλεγράφημα, είτε με δήλωση που καταχωρείται στα πρακτικά. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 
αντιπροσωπεύει μόνο έναν απόντα Σύμβουλο. Κανένας Σύμβουλος δε μπορεί να 
αντιπροσωπεύεται από τρίτο πρόσωπο μη Σύμβουλο. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει, εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 
ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί 
να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη, της 
τηλεδιάσκεψης ενεργουμένης με τον προσφορότερο και απλούστερο τεχνολογικά τρόπο. 
5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά 
σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού 
συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης 
του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία 
αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται 
καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού 
συμβουλίου. 
6. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 
περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 
Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που 
ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται 
άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού 
συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 
7. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το Ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, 
υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 
τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 
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Άρθρο 14 
 
To Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στην διοίκηση 
της Εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και στην επιδίωξη γενικά του σκοπού της 
Εταιρείας, εκτός από της αποφάσεις, πράξεις και ενέργειες που είτε από το παρόν 
καταστατικό έχει αρμοδιότητα η Γενική Συνέλευση. 
    Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά το Διοικητικό Συμβούλιο: 
Α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των Μετόχων, καθορίζει την ημερήσια διάταξη των και τα 
σχετικά με τις δημοσιεύσεις σύμφωνα με τον νόμο. 
Β) Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον, Δημοσίων, Δημοτικών 
και άλλων Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών ή φυσικών ή Νομικών προσώπων, όλων γενικά 
των δικαστηρίων κάθε βαθμού και διαδικασίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του 
Συμβουλίου της Εταιρείας. 
Γ) Κανονίζει την εσωτερική, και εξωτερική λειτουργία της Εταιρείας και προσδιορίζει κάθε 
δαπάνη. 
Δ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα ή παραιτείται από αγωγές, 
μηνύσεις και ένδικα μέσα. 
Ε) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρείας ακίνητα ή κινητά και τα μισθώνει ή τα 
εκμισθώνει. 
Στ) Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες σε ακίνητα και κινητά της Εταιρείας, υποθήκες 
προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρά και άλλα. 
Ζ) Συνάπτει συνάψεις με τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών 
ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό. 
Η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, 
Θ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγματικές. 
Ι) Εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια από κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 
και Τράπεζες. 
Ια) Παρέχει και παίρνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας. 
Ιβ) Παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες με τρίτους 
φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 
Ιγ) Αποφασίζει τη συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις. 
Ιδ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό, προσωπικό της Εταιρείας και 
ορίζει τις αποδοχές του. 
Ιε) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση της Εταιρείας ενώπιον 
των Δικαστηρίων και άλλων Αρχών. 
Ιστ) Μεριμνά για την κατάρτιση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων κατ’ άρθρα 
145επ του Ν.4548/2018 και τις υποβάλλει στην Τακτική Γενική Συνέλευση προς έγκριση, 
προτείνοντας ταυτόχρονα τα μερίσματα που θα διανεμηθούν στους μετόχους και τα ποσά 
που θα κρατηθούν για σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων και  
Ιζ) Επιμελείται την πραγματοποίηση της δημοσιότητας στις περιπτώσεις που τούτο 
προβλέπεται από το Ν. 4548/2018 ως ισχύει κάθε φορά. 
Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην Εταιρεία κατά την διοίκηση 
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των εταιρικών υποθέσεων. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι κατά τη διοίκηση των 
εταιρικών πραγμάτων κατέλαβε την επιμέλεια συνετού επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή 
κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά 
το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. Ομοίως ευθύνη 
δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση 
της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) 
με καλή πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με 
αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά 
κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 
φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων αυτών. Τεκμαίρεται ότι δεν υφίσταται ευθύνη 
προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου 
οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο. 
 

Άρθρο 15 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αναθέτει την ενάσκηση των υπηρεσιών του     
όλων γενικά ή μέρος αυτών (εκτός όσων χρειάζονται συλλογική ενέργεια) εις ένα ή      
περισσότερα μέλη αυτού ή εις Διευθυντή ή Διευθυντές της Εταιρείας. Ενδεικτικά      
αναφέρεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται:  
Α) Από τα μέλη του να ορίζει ένα Διευθύνοντα και ένα ή περισσότερους αναπληρωτές 
Διευθύνοντες Συμβούλους και να μεταβιβάζει εις αυτό θα την ενάσκηση όλων ή μέρος των 
κατά των καταστατικό και τον Νόμο εξουσιών του και 
Β) Να διορίζει από τα μέλη του ή εκτός αυτά ένα ή περισσότερους Διευθυντές της Εταιρείας 
και να ορίζει τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητες των. Οι πράξεις που ενεργούνται και 
δεσμεύουν την Εταιρεία. 
2.   Η ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου και του Προέδρου και Αντιπροέδρου μπορεί να 
συμπίπτει στο αυτό πρόσωπο. 
3. Τον Διευθύνοντα Συμβούλου και αναπληρώνει ο αναπληρωτής του ή ένας Σύμβουλος 
που ορίζεται επίσης από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

Άρθρο 16  
  
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν προσωπική ευθύνη έναντι των τρίτων ή/και των 
μετόχων ατομικά, ευθύνονται κατά τα λοιπά και έναντι της Εταιρείας κατά την διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων για ζημία που αυτή υπέστη λόγω πράξης ή παράλειψης κατά την 
ενάσκηση των καθηκόντων τους.  
 

Άρθρο 17 
 

1. Απαγορεύεται απολύτως στους Συμβούλους που μετέχουν της Διευθύνσεως της 
Εταιρείας ως και στους Διευθυντές αυτής να ενεργούν σαν επάγγελμα, χωρίς την άδεια της 
Γενικής Συνελεύσεως για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
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υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ως και να μετέχουν ως 
ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν παρόμοιους σκοπού 
Σε περίπτωση παραβάσεως αυτής της διατάξεως η Εταιρεία δικαιούται αποζημιώσεως. Η 
Εταιρεία μπορεί αντί για αυτή την αποζημίωση να απαιτήσει ,αν πρόκειται για πράξεις που 
έγιναν για λογαριασμού του Συμβούλου ή του Διευθυντού, να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι 
έγιναν για λογαριασμό της Εταιρείας. Αν πρόκειται για πράξεις που έγιναν από τον Σύμβουλο 
ή τον Διευθυντή για λογαριασμό τρίτων, τότε να δοθεί στην Εταιρεία ή αμοιβή για την 
μεσολάβηση ή κάθε άλλο σχετικό κέρδος, ή να εκχωρηθεί στην Εταιρεία η απαίτηση για αυτή 
την αμοιβή. 
2. Απαγορεύεται και είναι άκυρη οποιαδήποτε παροχή πιστώσεων ή δανείων, εγγυήσεων 
κ.λ,π από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, στους 
Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές ή σε συζύγους και συγγενής τους μέχρι και του τρίτου 
βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου. 
3. Απαγορεύεται και, είναι άκυρη η παροχή δανείων, πιστώσεων ή εγγυήσεων σε τρίτους 
για την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’  
Γενικές Συνελεύσεις 

 
Άρθρο 18 

 
Η Γενική Συνέλευση που είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας έχει το δικαίωμα να 
αποφασίσει για κάθε εταιρική υπόθεση εφ’ όσον δε συγκροτείται νόμιμα σύμφωνα με το 
καταστατικό εκπροσωπεί το σύνολο των μετοχών οι δε αποφάσεις αυτής υποχρεώνουν   
όλους και αυτούς ακόμα τους απόντες η διαφωνούντες μετόχους. 
 

Άρθρο 19 
 

1. Οι νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, που έχει βέβαια νόμιμα συγκροτηθεί είναι 
υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους και οι απόντες και τους διαφωνούντες.  
Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 
αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική 
συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
2. Η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο 
κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 
αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 
συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το 
μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική 
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συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της 
εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, 
αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 
5. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 
άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή άλλου 
δήμου στην Ελλάδα προβλεπόμενου στο καταστατικό. Η γενική συνέλευση μπορεί να 
συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Με απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου, η γενική συνέλευση διεξάγεται με συμμετοχή των μετόχων από 
απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία των 
μετόχων. 
6. Η ημερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
περιλαμβάνει δε τις προτάσεις του προς την Γενική Συνέλευση, με την επιφύλαξη των κατ’ 
ιδίαν ειδικότερων διατάξεων του Ν.4548/2018. 
 

Άρθρο 20 
 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 
με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 
τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από 
απόσταση. 
Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 
στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 
2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει 
να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  
Στην ίδια ως άνω προθεσμία η Εταιρία αποστέλλει την πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 
με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, εφόσον επισήμως οι μέτοχοι έχουν δηλώσει 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην Εταιρία. Η αποστολή του μηνύματος 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου λογίζεται ως νόμιμη και προσήκουσα πρόσκληση σε γενική 
συνέλευση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία 
να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 
συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  
3. Αν πρόκειται για επαναληπτική Γενική Συνέλευση εφαρμογής τυγχάνουν οι προβλέψεις του 
άρθρου 130 του Ν. 4548/2018.   
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Άρθρο 21 
1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι 
που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. 
Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό 
της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. Ο μέτοχος αποτελεί μέλος της 
Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, και δικαιούται να παραστεί αυτοπροσώπως ή και 
δια αντιπροσώπου εξουσιοδοτημένου, έστω και με απλή εντολή. Νομικώς ανίκανοι και νομικά 
πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση δια των νομίμων αντιπροσώπων τους. Η μετοχική 
ιδιότητα και η δυνατότητα συμμετοχής του μετόχου στη Γενική Συνέλευση αποδεικνύεται από 
την αναγραφή του μετόχου στο βιβλίο μετόχων που τηρείται στην Εταιρία είτε σε φυσική είτε 
σε ηλεκτρονική μορφή πέντε (5) ημέρες πριν την αρχική γενική συνέλευση. 
2. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές συνελεύσεις 
και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου, αν 
υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν 
επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του 
αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. Η κοινοποίηση του 
διορισμού και της ανάκλησης ή της αντικατάστασης αντιπροσώπου στην Εταιρία λαμβάνει 
χώρα είτε με έγγραφο που κατατίθεται στα Γραφεία της, είτε με τηλεομοιοτυπία είτε με μήνυμα 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου πριν την έναρξη της γενικής συνέλευσης. Κάθε μέτοχος μπορεί 
να διορίζει μέχρι δύο (2) αντιπροσώπους. 
3. Το διοικητικό συμβούλιο καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων, εφόσον ζητηθεί, 
είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που 
έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική Συνέλευση εκ του βιβλίου μετόχων και τα 
έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης, εφόσον έχουν περιέλθει στην Εταιρία. Ο 
πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή 
τυχόν εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 
4. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 
καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 
5. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη 
συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι 
μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν 
θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό 
παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 
6. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις ανωτέρω διατάξεις του παρόντος άρθρου  
μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για 
σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 
7. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 
μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 
του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 
8. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της που 
αναφέρεται στην παρ. 7 του άρθρου αυτού, αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό 
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της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 7 του 
παρόντος άρθρου αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία 
αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά 
πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 7 
του άρθρου τούτου. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 
εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν 
γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της 
παραγράφου 7 του άρθρου αυτού, αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν 
σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 
9. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης 
μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της 
στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 
α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 
β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 
ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 
κατηγορία μετοχών, και 
γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο 
με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 
10. Ο μέτοχος δύναται να συμμετέχει στη γενική συνέλευση από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του στον τόπο 
διεξαγωγής της, σύμφωνα με τις ρυθμίσεις του άρθρου 125 του Ν.4548/2018.  
11. Ο μέτοχος δύναται να συμμετέχει στην ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή 
με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης ταύτης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα 
ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω 
διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ 
αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και 
της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο 
είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν 
στη γενική συνέλευση με τον τρόπο που περιγράφεται τόσο στην παρ. 10 του παρόντος 
άρθρου όσο και με τον τρόπο της παρούσης παραγράφου, λαμβάνονται υπόψη για το 
σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 
12. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να υποβάλλεται στο ΓΕΜΗ μέσα σε είκοσι μέρες 
κυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, ομού μετά των εγκεκριμένων ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, εφόσον πρόκειται για ετήσια τακτική γενική συνέλευση . 
 

Άρθρο 22 
 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου και κάθε μέτοχος ή νόμιμος αντιπρόσωπος έχει 
τόσες ψήφους όσες είναι και οι μετοχές που κατέχει: 
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2. Α) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης εφόσον παρίστανται μέτοχοι ή νόμιμοι εκπρόσωποι των, που 
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1\5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
Αν δεν επιτευχθεί απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) μέρες 
από την ημέρα που ματαιώθηκε η συνέλευση, αφού επαναληφθεί η πρόσκληση πριν από 
δέκα (10) μέρες τουλάχιστον, και τότε βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 
θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όποιο και αν είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 
Β) Ειδικά αν πρόκειται για αποφάσεις μεγάλης σημασίας που αφορούν στην μεταβολή της 
εθνικότητας της Εταιρείας ή την μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, στην 
συγχώνευση της με άλλη Εταιρεία, στην αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων στην αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου {εκτός από τις περιπτώσεις 1 και 3 του άρθρου 6} στη μείωση του 
μετοχικού κεφαλαίου, στην έκδοση δανείων δι’ ομολογιών πλην της περιπτώσεως του άρθρου 
6 παρ.3 του παρόντος στην μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη διάλυση, 
διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση της Εταιρείας, στην αγορά ή την μεταβίβαση ακινήτων ή 
την άδεια έγγραφης προσημείωσης υποθήκης, στην παράταση της διάρκειας της Εταιρείας, 
παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
ή έκδοση ομολογιακού δανείου, τότε η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διάταξης αν παρευρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
Γ) Αν δεν συντελεί αυτή η απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση προσκαλείται πάλι σύμφωνα με 
τα παραπάνω και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 
παρίστανται ή εκπροσωπούνται μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
 

Άρθρο 23 
 

Η Γενική Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή των προσώπων του προεδρείου της, που 
αποτελείται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και τον γραμματέα με μυστική 
ψηφοφορία. Μέχρι να επικυρωθεί ο πίνακας εκλογής προεδρείου προεδρεύει προσωρινά ο 
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής του ή ο πρεσβύτερος από 
τους μετόχους που παρευρίσκονται και εκλέγει έναν γραμματέα από τους παρευρισκομένους 
μετόχους. 
 

Άρθρο 24  
 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 
που εκπροσωπούνται. 
2. Εξαιρετικά οι αποφάσεις του άρθρου 22 παραγρ. 2 εδ. Β του παρόντος, παίρνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται. 
3. Η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να 
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αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 
θα είναι μυστική. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν 
η ψήφος δίδεται από απόσταση. 
3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 
διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 
αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 
συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο εφόσον συγκατατίθεται η 
γενική συνέλευση και με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 
4548/2018. 
 

Άρθρο 25 
 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και των Γραμματέα της. Στα 
πρακτικά καταχωρούνται επίσης ο πίνακας των μετόχων που συμμετέχουν και το σύνολο των 
μετόχων και των ψήφων που εκπροσωπούνται. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος  
υποχρεούται να καταχωρήσει εις τα πρακτική ακριβή περίληψη της γνώμης του. 
 

Άρθρο 26 
 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες: 
Α) Όταν έχουν παρθεί κατά παράβαση των διατάξεων των σχετικών με την συγκρότηση των 
Γενικών Συνελεύσεων την απαρτία και την πλειοψηφία.  
Β) Όταν με το περιεχόμενό των θίγουν διατάξεις του νόμου και του καταστατικού. 
 

Άρθρο 27 
 

1.-  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και αποφασίζει 
γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση. Είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές 
ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και την 
απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ) Εγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 
Ν.4548/2018. 
ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής αποδοχών του 
άρθρου 110 του Ν.4548/2018 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 του ιδίου Νόμου. 
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η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 
εταιρείας και 
θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 
 
                                    ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

   Δικαιώματα μειοψηφίας 
   

Άρθρο 28 
 

1. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μέτοχων και να ορίσει ημέρα συνεδρίασής της που να μην απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την χρονολογία επίδοσης της αίτησης στον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης.  
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 
συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 
διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 
πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 
συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 
ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση με 
δαπάνη της εταιρείας. 
3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 
αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 
ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 
η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία 
της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 
πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, 
τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 
4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 
για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 
πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. 
5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 
διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το 
ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 
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αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 
κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο 
και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί 
πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. 
Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 
δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο 
διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 
6. Για την περίπτωση εκτάκτου ελέγχου της Εταιρίας ισχύουν τα άρθρα 142επ του 
Ν.4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύουν.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 
Βιβλία, Ισολογισμός και διάθεση κερδών 

 
Άρθρο 29 

 
Για την τήρηση, υπογραφή και δημοσίευση των χρηματοικονομικών καταστάσεων καθώς και 
εν γένει για τις δημοσιεύσεις, της εταιρείας ισχύουν οι σχετικές διατάξεις των άρθρων 145επ 
του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 
 

Άρθρο 30 
 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 
31 η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
 
 

Άρθρο 31 
1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση από τα 
πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, ζημίας, των κατά το νόμο αποσβέσεων 
και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 
2. Τα καθαρά κέρδη διανέμονται κατά την προβλεπόμενη σειρά των άρθρων 158 έως 163 του 
Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 
Διάλυση και εκκαθάριση 

 
Άρθρο 32 

1. Η Εταιρία λύνεται: 
α) μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από τη Γενική 
Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της, β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, γ) μόλις 
κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, και δ) με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 
άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει. 
2. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 
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εκκαθάριση της, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
 
 

Άρθρο 33 
 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, 
όπως εκάστοτε ισχύει. 
 
Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού όπως τροποποιήθηκε από την Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της 2/9/2019 και ισχύει κωδικοποιημένο. 
 

Ασπρόπυργος 2/9/2019 
Η Πρόεδρος του ΔΣ 

Φιλιώ Ράϊκου 

 
 


