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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΙΚΤΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Ε-
ΜΠΟΡΙΑΣ ΙΧΘΥΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3925701000. 
 
Την 28-05-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2141439, η με αριθμό 5673/28-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-
ρίου μας (ΑΔΑ:ΨΨ96469ΗΕΘ – ΗΔ2 ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 4 & 5 
καθώς και η τροποποίηση, διαγραφή, αναρίθμηση  των υπολοίπων άρθρων του καταστατικού της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΙΚΤΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΙΧΘΥΩΝ» 
το διακριτικό τίτλο «ΙΚΤΙΣ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  3925701000, στο πλαίσιο εναρμόνισης με το 
ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών», όπως ισχύει σύμφωνα με την 
απόφαση της από 30-12-2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30-12-2019, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  
                   &  α/α 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΣYΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠO 30.12.2019 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 3925701000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1
ο 

- ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ. 

     Συνιστάται µε το παρόν Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία: «ΙΚΤΙΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΙΧΘΥΩΝ» και µε τον διακριτικό τίτλο: 

«ΙΚΤΙΣ Α.Ε.». Για τις συναλλαγές της εταιρείας µε πρόσωπα του εξωτερικού, η 

εταιρική επωνυµία µπορεί να χρησιµοποιηθεί σε πιστή µετάφραση στην Αγγλική 

γλώσσα 

 

ΑΡΘΡΟ 2
ο

 – ΣΚΟΠΟΣ. 

    Σκοπός της Εταιρείας είναι: α) Η εισαγωγή, εξαγωγή και εµπορία χονδρική -          

λιανική ιχθύων, ιχθυρών, αγροτικών προϊόντων, ζωοτροφών, ιχθυοτροφών και 

βιταµινών. 

β) Η παραγωγή, τυποποίηση και εµπορία ιχθύων, ιχθυρών (οστρακοειδή,   

καρκινοειδή, µαλάκια), ως επίσης προϊόντων και υποπροϊόντων κρέατος (νωπών και 

κατεψυγµένων). 

 γ) Το χονδρικό εµπόριο υλικών συσκευασίας επαγγελµατικής χρήσης 

κατασκευασµένων από οποιοδήποτε υλικό. 

Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί: α) Να εκπροσωπεί και να 

πρακτορεύει οποιαδήποτε ηµεδαπή ή αλλοδαπή εταιρεία, η οποία έχει ως αντικείµενο 

την εµπορία ιχθύων, ιχθυρών, αγροτικών προϊόντων, ζωοτροφών, ιχθυοτροφών και 

βιταµινών. β) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρεία µε όµοιο ή 

παρεµφερή σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού τύπου υφιστάµενη ή συσταθησόµενη, 

εκτός από µονοπρόσωπη εταιρεία περιορισµένης ευθύνης. γ) Να συνεργάζεται µε 

οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο και µε οποιοδήποτε τρόπο, να υπογράφει 

συµβάσεις στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό. δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 
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επιχείρηση στην Ελλάδα και το Εξωτερικό ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο ή 

παρεµφερή σκοπό. ε) Να διενεργεί πάσα άλλη εργασία η οποία θα εξυπηρετεί άµεσα 

ή έµµεσα τον σκοπό της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 3
ο

 - Ε∆ΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Κηφισιάς Αττικής. Με απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας µπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήµατα, 

πρακτορεία, παραρτήµατα και γραφεία της εταιρείας σε άλλες πόλεις ή Κοινότητες 

της Ελλάδας ή του Εξωτερικού, εάν κριθεί σκόπιµο για την ευόδωση των σκοπών της 

εταιρείας και την επέκταση των εργασιών της. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου θα καθορίζουν τις λεπτοµέρειες ιδρύσεως και λειτουργίες τούτων καθώς 

και την φύση και έκταση των εργασιών τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 4
ο

 - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

1) Η διάρκεια της εταιρείας ορίσθηκε σε πενήντα (50) χρόνια από την καταχώριση 

στο µητρώο Α.Ε. από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της ∆ιοικητικής απόφασης για 

την χορήγηση άδειας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού, την 15.09.2000. Η εταιρεία εποµένως είναι ορισµένου 

χρόνου και λήγει στις 15.09.2050.   

2)Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων και µε την τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου, ο χρόνος της διάρκειας της εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή να 

περιορισθεί. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

 

ΑΡΘΡΟ 5
ο

 - ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας εκφράζεται σε ευρώ. Το αρχικώς ορισθέν 

µετοχικό κεφάλαιο ανερχόταν σε είκοσι εκατοµµύρια (20.000.000) δραχµές και 

καταβλήθηκε από τους ιδρυτές ολόκληρο σε µετρητά σύµφωνα µε τα αναφερόµενα 

στο άρθρο 33 του αρχικού καταστατικού και διαιρούνταν σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 

ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχµών η κάθε µια.  
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Ήδη µε την από 30/06/2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

αποφασίσθηκε : Α) Η µείωση της ονοµαστικής αξίας εκάστης από (1.000) δραχµές σε 

(998,3975 ) δραχµές και Β) Η µετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της 

ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής σε Ευρώ. 

Μετά τα ανωτέρω, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανερχόταν σε πενήντα οκτώ 

χιλιάδες εξακόσια (58.600)Ευρώ και διαιρούνταν σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 

ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,93 Ευρώ η καθεµία. 

Επίσης µε την από 30/06/2014 απόφαση τακτικής Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά τριάντα χιλιάδες τετρακόσια εβδοµήντα δύο 

ευρώ (30.472,00) δια κεφαλαιοποιήσεως αφορολόγητου αποθεµατικού του Ν. 

3220/2004 ύψους τριάντα χιλιάδων πενήντα ένα ευρώ και πενήντα δύο λεπτών 

(30.051,52) κεφαλαιοποιήσεως διαφοράς αναπροσαρµογής µετοχικού κεφαλαίου Ν. 

2842/2000 ύψους ενενήντα τεσσάρων ευρώ και έξι λεπτών (94,06) και κατάθεσης 

µετρητών από τους µετόχους ύψους τρακοσίων είκοσι έξι ευρώ και σαράντα δύο 

λεπτών (326,42).  

Μετά τα ανωτέρω, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας, σήµερα, ανέρχεται σε 

ογδόντα εννέα χιλιάδες εβδοµήντα δύο ευρώ (89.072,00 €) και διαιρείται σε 

τριάντα χιλιάδες τετρακόσιες (30.400) ονοµαστικές µετοχές (σύµφωνα και µε τα 

οριζόµενα στο άρθρο 7ο) ονοµαστικής αξίας και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) η 

καθεµία. 

 

ΑΡΘΡΟ 6
ο 

- ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1) Για την τακτική αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. 

2) Η Γενική Συνέλευση δύναται, µε απόφασή της η οποία υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 12 του ν. 4548/2018, να εκχωρήσει στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο το δικαίωµα όπως αυτό µε απόφασή του, η οποία λαµβάνεται 

µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του, να αυξάνει ολικά ή 

µερικά το µετοχικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών µέχρι το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, η εν λόγω εξουσία. Η ανωτέρω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν 
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υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει από την διάρκεια 

παρέλευσης της προηγούµενης.  

3) Η Γενική Συνέλευση δύναται µε απόφασή της που λαµβάνεται µε απλή 

απαρτία και πλειοψηφία να αυξάνει το κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών συνολικά µέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

4) Οι κατά την ανωτέρω παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου αποφασιζόµενες 

αυξήσεις του κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, δεν 

υπόκεινται όµως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον ν. 4548/2018, 

ως σήµερα ισχύει. 

5) Ως προς την δυνατότητα µερικής κάλυψης της αύξησης του µετοχικού 

κεφαλαίου εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 28του ν.4548/2018. 

6) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρµόδιου 

οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον 

τρόπο και την προθεσµία κάλυψής της, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 7
ο

 - ΤΥΠΟΣ ΜΕΤΟΧΩΝ  

Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. Η εταιρεία δεν έχει υποχρέωση να  

εκδίδει µετοχικούς τίτλους. Σε περίπτωση που δεν εκδοθούν µετοχικοί τίτλοι, η 

µετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το καταστατικό της εταιρείας για το αρχικό 

µετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 2 του άρθρου 

40 του ν. 4548/2018, τα στοιχεία κάλυψης και καταβολής αύξησης µετοχικού 

κεφαλαίου και γενικώς κάθε στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει ο µέτοχος. 

 

ΑΡΘΡΟ 8
ο

 - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1) Οι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατά τους, µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση, σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας. Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα 

µίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2) Οι µετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί µίας 

µετοχής οι συγκύριοι αυτής εκπροσωπούνται στις µετά της εταιρείας σχέσεις αυτών 
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µε έναν µόνον κοινό εκπρόσωπο. Σε περίπτωση µη ορισµού τέτοιου εκπροσώπου, η 

ενάσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από αυτή την µετοχή είναι αδύνατη. 

3) Ο µέτοχος δεν ευθύνεται πέραν του ποσού της καταβολής που πραγµατοποίησε και 

της ονοµαστικής αξίας της µετοχής του. 

4) Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα συµµετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της 

Εταιρείας και στην περιουσία αυτής σε εκκαθάριση κατά τον λόγο του συνολικού 

αριθµού των εκδιδοµένων µετοχών. 

 

ΑΡΘΡΟ 9
ο

 - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

1) Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης 

της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 

διοικητικό συµβούλιο µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της 

εταιρείας, µε απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη.   

2) Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια 

διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν 

από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 N. 

4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση.  

3) Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 

όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που 

ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο 

από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 
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γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών 

διατυπώσεων συµµετοχής.  

4) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5)Τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες 

συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές 

είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως µε τη µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 

στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ή τους διευθυντές 

της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία 

ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 

συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, 

σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 N. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας 

παραγράφου το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. 

5) Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην 

προθεσµία της παραγράφου 4, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 

4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του διοικητικού συµβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
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6) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος, τυχόν αµφισβήτηση ως 

προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους του διοικητικού συµβουλίου 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο µε απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων και υποχρεώνει την εταιρεία 

να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.   

7) Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία. 

8) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να πληροφορήσει το 

µέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε 

τα δικαιώµατα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες 

µετοχές, τόσο κατά τον αριθµό τους όσο και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο 

µέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους µετοχές διαθέτει ο 

ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 

είναι ήδη αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο 

µπορεί να τις αναζητήσει.  

9)Κάθε µέτοχος µπορεί να ζητήσει, µε έγγραφη αίτησή του, να του χορηγηθεί 

πίνακας των µετόχων της εταιρείας, µε ένδειξη του ονοµατεπωνύµου, της διεύθυνσης 

και του αριθµού µετοχών κάθε µετόχου. Η σχετική πληροφόρηση παρέχεται εφόσον 

το ∆Σ σταθµίζει πως τα στοιχεία που ζητούνται είναι αναγκαία και πρόσφορα για την 

ικανοποίηση των συµφερόντων του µετόχου, όπως αυτά περιγράφονται στην αίτησή 

του. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα µετόχους που κατέχουν 

µέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

 10) Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 8, τον αριθµό των µετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των µετοχών τους, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στην παράγραφο 2 του 

άρθρου 124 ν. 4548/2018.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 

ΑΡΘΡΟ 10
ο

 -ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία. Οι 

αποφάσεις αυτής δεσµεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες µετόχους. 

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει περί: α) τροποποιήσεων 

του καταστατικού, συµπεριλαµβανοµένων και των αυξήσεων ή µειώσεων του 

µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση την περίπτωση που αναφέρεται στο άρθρο 6 

παράγραφο 1 του παρόντος καταστατικού. β) εκλογής µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και ελεγκτών. γ) έγκριση συνολικής διαχείρισης κατά το αρ. 108 Ν. 

4548/2018. δ) εγκρίσεως ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. ε) διαθέσεως 

των ετησίων κερδών. στ) εκδόσεως οµολογιακού δανείου µε το οποίο χορηγούνται 

στους οµολογιούχους είτε το δικαίωµα µετατροπής των οµολογιών τους σε µετοχές 

της εταιρείας ως το άρθρο 71 του ν. 4548/2018 είτε τα δικαιώµατα του άρθρου 72 του 

ν.4548/2018. ζ) συγχωνεύσεως, διασπάσεως, µετατροπής, αναβιώσεως, παρατάσεως 

της διαρκείας ή διαλύσεως της Εταιρείας. η) εκλογής Ελεγκτών. θ) µεταβολής του 

αντικειµένου της επιχειρήσεως. ι) διορισµού εκκαθαριστών. κ) εγκρίσεως παροχής 

αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109 ν.4548/2018. 

      

ΑΡΘΡΟ 11
ο

 -ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας τακτικά µία φορά το έτος το αργότερο έως τη 

δέκατη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί εκτάκτως τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων κάθε φορά που κρίνει αυτό αναγκαίο. 

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, εκτός από τις προβλεπόµενες στο καταστατικό και στο Νόµο περιπτώσεις, 

και σε κάθε περίπτωση που υποδεικνύεται µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

3) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µετά από 

αίτηση των ελεγκτών, στην οποία περιλαµβάνεται και η από αυτούς οριζόµενη 
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ηµερήσια διάταξη εντός δέκα (10) ηµερών από την επίδοση της αίτησης στον 

Πρόεδρο αυτού. 

  

ΑΡΘΡΟ 12
ο 

-ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι προσκλήσεις για την σύγκληση τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων 

των µετόχων δηµοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 

ηµεροµηνία που ορίσθηκε για την Συνέλευση, οι δε προσκλήσεις για επαναληπτικές 

συνελεύσεις δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν την ηµεροµηνία που 

ορίσθηκε για τη συνέλευση αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

συνεδριάσεων, που προβλέπονται από τον νόµο, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την 

προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ηµέρες ανάµεσα στη 

µαταιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. Οι προσκλήσεις για τακτικές, 

έκτακτες και επαναληπτικές Συνελεύσεις δηµοσιεύονται µε την καταχώρισή τους 

στην µερίδα της εταιρίας στο ΓΕΜΗ, τηρουµένων των διατυπώσεων του άρθρου 122 

παρ. 2 του ν. 4548/2018 

2) Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να 

µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι' 

αντιπροσώπου.  

3) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται, δέκα (10) ηµέρες πριν από 

την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε αιτούντα µέτοχο αντίγραφο των 

ετησίων Οικονοµικών Καταστάσεων της Εταιρείας καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών.  

4)Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη απόφασης 
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ΑΡΘΡΟ 13
ο 

-∆ΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1) Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 

Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη γενική συνέλευση διά των 

εκπροσώπων τους. ∆ικαιούνται να µετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν 

υπολογίζονται όµως για το σχηµατισµό της απαρτίας οι µέτοχοι µε µετοχές χωρίς 

δικαίωµα ψήφου. 

 2) Η συµµετοχή στη γενική συνέλευση εξαρτάται από την προηγούµενη κατάθεση 

των µετοχών στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή 

σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα, που λειτουργεί στην Ελλάδα τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

3) Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

4) Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ηµέρες προ της Γενικής Συνέλευσης. 

5) Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από 

άδειά της. 

6) Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 

 7) Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης µπορεί µε ευθύνη του να επιτρέψει την 

παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν µετοχική ιδιότητα ή 

δεν είναι εκπρόσωποι µετόχων, στο µέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συµφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι µετέχουν στη συνέλευση για µόνο το 

λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασµό παριστάµενου µετόχου ή ύστερα από 

πρόσκληση του προέδρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 14
ο 

-ΠΙΝΑΚΑΣ ∆ΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΩΝ 

1) Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας πίνακας των 
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µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση µε ένδειξη των τυχόν 

αντιπροσώπων τους, του αριθµού των µετοχών και ψήφων εκάστου και των 

διευθύνσεων των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό 

καταχωρούνται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο όλοι οι µέτοχοι που έχουν 

συµµορφωθεί προς τις διατάξεις του άρθρου είκοσι ένα (21) του παρόντος 

καταστατικού. 

2) Εάν µέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου που περιέχεται στον πίνακα 

δύναται να τις υποβάλει µόνο στην αρχή της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως 

και προ της ενάρξεως της συζητήσεως των θεµάτων που αναγράφονται στην 

ηµερησία διάταξη. 

 

ΑΡΘΡΟ 15
ο 

-ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου. 

 2) Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου µέσα 

σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. Στην επαναληπτική αυτή 

συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούµενο σε αυτήν τµήµα του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

 3) Κατ’ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός 

αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, τη µείωση 

του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ν. 

4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 ν. 4548/2018, τη µεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση 
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της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του 

άρθρου 24 ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο 

ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

 4)  Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 16
ο

 - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

2) Κατ’ εξαίρεση, όλες οι αποφάσεις της παρ. 3 του ως άνω άρθρου 15 του παρόντος 

καταστατικού λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 17
ο

-ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Της Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει προσωρινώς ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή αυτού κωλυοµένου όποιος τον αναπληρώνει ή και αυτού κωλυοµένου 

ο αρχαιότερος των παρισταµένων Συµβούλων. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινώς 

αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2) Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των εχόντων δικαίωµα ψήφου 

µετόχων, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου αυτής και ενός 

Γραµµατέως, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

      

ΑΡΘΡΟ 18
ο

 - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
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1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέµατα 

που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη που δηµοσιεύεται κατά το άρθρο 20 του 

παρόντος Καταστατικού. Συζήτηση εκτός των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως δεν 

επιτρέπεται, παρά µόνον εξαιρετικά επί τροπολογιών, των προς την Συνέλευση 

προτάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, επί προτάσεων συγκλήσεως άλλης Γενικής 

Συνελεύσεως και ανακλήσεως των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2) Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά την γενική συνέλευση 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

τον Γραµµατέα της. Με αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση ο οποίος συντάσσεται σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 του άρθρου 14 του παρόντος. Αντίγραφα των πρακτικών συνεδρίασης 

της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία του ΓΕΜΗ, σύµφωνα 

µε την παρ. 3 του άρθρου 93 του ν. 4548/2018. 

3) Αντίγραφα και αποσπάσµατα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της 

οικείας Γενικής Συνελεύσεως, από τον κατά τον χρόνο της επικυρώσεως Προέδρου 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και εάν αυτός κωλύεται από τον νόµιµο αναπληρωτή 

του. 

        

ΑΡΘΡΟ 19
ο

-ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία που γίνεται µε ονοµαστική κλήση για απαλλαγή 

των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζηµίωσης. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές 

που ανήκουν κατά κυριότητα σ' αυτούς. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

δεν είναι ισχυρή στις περιπτώσεις του άρθρου 96,97 και 102 του ν. 4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε  

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 

ΑΡΘΡΟ 20ο -ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  
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1) Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) 

µέχρι πέντε (5) µέλη, µέτοχοι ή µη.  

2) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της εταιρείας για θητεία µιας πενταετίας (5 χρόνια) που παρατείνεται µέχρι 

την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας των, χωρίς να µπορεί 

να υπερβεί την εξαετία (6 χρόνια). 3) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν 

δικαίωµα να επανεκλεγούν. 

  

ΑΡΘΡΟ 21
ο

 -ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση και εκπροσώπηση της Εταιρείας και 

την διαχείριση της περιουσίας της, αποφασίζει περί του συνόλου των ζητηµάτων που 

αφορούν την Εταιρεία και αναφέρονται στον σκοπό της, µε την εξαίρεση εκείνων, τα 

οποία κατά νόµο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρµοδιότητα 

της Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας ή περί αυτών για τα οποία η ίδια ήδη 

νοµίµως αποφάσισε. Ειδικότερα και µε ενδεικτική απαρίθµηση, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο στα πλαίσια του εταιρικού πάντοτε σκοπού: α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία 

ενώπιον κάθε τρίτου, κάθε δικαστηρίου και κάθε αρχής ∆ηµόσιας, ∆ιοικητικής, 

Κοινοτικής ή άλλης αρχής, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και νοµικούς 

συµβούλους, παρίσταται ενώπιον δικαστηρίου κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας µε όλες 

τις ιδιότητες διαδίκου, αναθέτει την δόση όρκου στα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή διευθυντή ή υπάλληλο της Εταιρείας, συνοµολογεί διαιτησίες, διορίζει 

διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται ενδίκων µέσων ή προσωρινών ή προφυλακτικών ή 

συντηρητικών µέτρων, ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές εκτελέσεις, αιτείται 

κηρύξεις πτωχεύσεως, εγείρει µηνύσεις και παραιτείται από αυτές, ασκεί ένδικα µέσα 

κατά αποφάσεων Πολιτικών ή Ποινικών ∆ικαστηρίων ή Βουλευµάτων κάθε βαθµού 

και δικαιοδοσίας και παραιτείται από αυτά, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, 

καταργεί δίκες. β) ∆ιαχειρίζεται, τοποθετεί και εκµεταλλεύεται την εταιρική 

περιουσία, αγοράζει, πωλεί, υποθηκεύει, προσηµειώνει, ενεχυριάζει, συνιστά 

πραγµατικές ή προσωπικές δουλείες, µισθώνει και εκµισθώνει, ανταλλάσσει κινητά ή 

ακίνητα, συνιστά οριζοντίους  ιδιοκτησίες επί ακινήτων, λαµβάνει εξασφαλιστικά ή 

άλλα µέτρα υπέρ της εταιρικής περιουσίας, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται ή 

οπισθογραφεί συναλλαγµατικές ή αξιόγραφα γενικά, εισπράττει  τις απαιτήσεις της 

Εταιρείας, παρέχει κάθε φύσεως εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών ή  νοµικών 
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προσώπων, µε τα οποία η Εταιρεία ευρίσκεται σε συναλλαγές και εφ’ όσον αυτό 

κρίνεται προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού, διενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες 

συνάπτει ή δέχεται δάνεια ή πιστώσεις, ή προεξοφλήσεις Τραπεζικές ή άλλες, απλές ή 

µε οποιαδήποτε ασφάλεια, αιτείται την έκδοση εγγυητικών επιστολών, συνάπτει 

γενικά κάθε ενοχική, εµπράγµατη ή εµπορική σύµβαση, δικαιοπραξία ή συναλλαγή. 

γ) Αποφασίζει την συµµετοχή της Εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες 

οιασδήποτε µορφής. δ) ∆ιοικεί και οργανώνει την Εταιρεία και τις επιχειρήσεις 

αυτής, συνάπτει συµβάσεις αντιπροσωπεύσεως µε αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει 

την ίδρυση, λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση εργοστασίων, γραφείων, πρακτορείων, 

αποθηκών, ή υποκαταστηµάτων της  Εταιρείας, διορίζει και παύει διευθυντές, 

πράκτορες, αντιπροσώπους και προσωπικό της Εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα και 

την αµοιβή αυτών, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, τακτικές και 

έκτακτες, ορίζει την ηµερησία αυτών διάταξη. ε) Κλείνει τα βιβλία και τους 

λογαριασµούς της Εταιρείας, συντάσσει τον ισολογισµό και τις ετήσιες εκθέσεις 

πεπραγµένων, προτείνει τις αποσβέσεις που πρόκειται να διενεργηθούν ή κρατήσεις 

και τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο διανοµής των κερδών ή 

µεταβολές του καταστατικού. στ) ∆ιενεργεί κάθε γενικά πράξη και λαµβάνει κάθε 

απόφαση σχετική προς τους σκοπούς της Εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας 

της στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, έστω και αν αυτή δεν µνηµονεύεται στο παρόν 

άρθρο. 

2) Όλα τα άλλα κατά το παρόν άρθρο έργα, που αντιπροσωπεύουν καθήκοντα και 

δικαιώµατα αυτού, ασκεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το οποίο ενεργώντας συλλογικά 

µπορεί όµως να αναθέτει µε απόφασή του την αντιπροσώπευση, τα έργα, καθήκοντα 

ή δικαιώµατα αυτά, εκτός εκείνων που απαιτούν συλλογική ενέργεια συνολικά ή 

µερικά ή για συγκεκριµένη πράξη ή περιοχή σε ένα ή περισσότερα µέλη του ή άλλα 

πρόσωπα µη µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 22
ο

  -ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή του από την Γενική 

Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα και εκλέγει κατά την πρώτη µετά 

την εκλογή του συνεδρίαση και µε ονοµαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρο αυτού. 
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2) Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, προΐσταται των συνεδριάσεων, 

διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενηµερώνει το Συµβούλιο για τη λειτουργία της 

Εταιρείας. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος, 

αυτόν δε ένας εκ των Συµβούλων ο οποίος ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

3) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο από τα µέλη του ως 

∆ιευθύνοντες Συµβούλους, να αναθέτει τα καθήκοντα του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου 

στον Πρόεδρο αυτού και να εκλέγει από τα µέλη τον Αναπληρωτή ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο ή Εντεταλµένο Σύµβουλο. 

4) Οι αρµοδιότητες του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου και του Εντεταλµένου Συµβούλου, 

καθορίζονται κάθε φορά µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 23o-ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ –

ΕΛΛΙΠΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1) Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, το διοικητικό συµβούλιο 

µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση των µελών που εξέλιπαν. Η εκλογή 

αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω µελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση. Η εκλογή από 

το διοικητικό συµβούλιο γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, αν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

2) Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν 

να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, σύµφωνα µε την παράγραφο 1, µε την 

προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 
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3) Τα αποµένοντα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό 

τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου διοικητικού συµβουλίου. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 24
ο

 -ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε 

φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. 

Εξαιρετικώς, επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2) Η συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να διεξαχθεί µε τηλεδιάσκεψη 

ως προς ορισµένα ή και ως προς όλα τα µέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 

προς τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 

και τεχνικές οδηγίες για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση. 

3) Σε κάθε περίπτωση κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να αξιώσει να 

διεξαχθεί η συνεδρίαση µε τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα 

από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως 

ασθένεια ή αναπηρία. 

4)Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες 

πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 6) Τη σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό 

συµβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την 
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υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε 

σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συµβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το διοικητικό συµβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 

της παραπάνω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από 

τη λήξη της παραπάνω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται το ήµισυ πλέον ενός των Συµβούλων, αλλά 

οπωσδήποτε οι αυτοπροσώπως παριστάµενοι Σύµβουλοι πρέπει να είναι τουλάχιστον 

τρεις (3). Σύµβουλοι δύνανται να εκπροσωπηθούν από άλλον Σύµβουλο βάσει 

επιστολής τους, η οποία δίδεται για µία ή περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε 

Σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνον απόντα Σύµβουλο. Αντιπροσώπευση 

Συµβούλου από µη Σύµβουλο δεν είναι έγκυρη, εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί 

σε τυχόν αναπληρωµατικό µέλος του διοικητικού συµβουλίου. 

2) Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και  αντιπροσωπευόµενων Συµβούλων. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει  η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3) Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τηρούνται 

πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να 

τηρείται και ηλεκτρονικά. Αυτά υπογράφονται από τα παραστάντα µέλη. οι οποίοι 

δεν δικαιούνται σε άρνηση υπογραφής. Αυτοί όµως δικαιούνται να ζητήσουν να 

καταχωρηθεί η γνώµη τους σε περίληψη στο Βιβλίο Πρακτικών εάν Σύµβουλος 

αρνηθεί να υπογράψει γίνεται περί τούτου µνεία στα πρακτικά. Στο βιβλίο 

καταχωρούνται και οι γνώµες τυχόν διαφωνούντων µελών κατόπιν αιτήσεώς τους, 

εφόσον αφορά ρητώς σε θέµα της ηµερήσιας διάταξης και δεν έρχεται σε αντίθεση µε 

τον νόµο µη τα χρηστά ήθη. 

4) Αντίγραφα ή αποσπάσµατα από το Βιβλίο των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, εκδίδονται επισήµως από τον, κατά τον χρόνο της εκδόσεως του 

αντιγράφου ή αποσπάσµατος, Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ή ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.. 
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5) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ακόµη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι σύµβουλοι ή αντιπρόσωποι τους συµφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνεδρίαση, το οποίο υπογράφεται 

από όλους τους συµβούλους. 

6) Οι υπογραφές των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να 

αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (email) 

ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. 

7) Το πρακτικό, που καταρτίζεται σύµφωνα µε το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 93 του ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 26
o 

-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1)Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 

µέλους του διοικητικού συµβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώµης του µέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί 

την καταχώριση γνώµης, η οποία αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός 

ηµερήσιας διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή 

το νόµο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού συµβουλίου. 

 2)Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα µέλη. 

Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος γίνεται σχετική µνεία στα 

πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον πρόεδρο ή άλλο 

πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό 

συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος 

απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου έλαβαν χώρα την 

ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

 3) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το άρθρο 12 του 

ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα 

σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 27
ο

 -ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1) Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράσταση αυτών στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

εφ’ άπαξ µηνιαία αποζηµίωση, το ποσό της οποίας ορίζεται προσωρινά από αυτό µε 

την αίρεση της εγκρίσεως από τη τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2) Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει 

την Εταιρεία µόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε Σύµβουλο µε ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, µετά από εισήγηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ-ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ-ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 28
ο

 -ΕΛΕΓΚΤΕΣ. 

1) Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας ελέγχονται από έναν 

τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή-Λογιστή ο οποίος, µαζί µε έναν αναπληρωτή, ορίζεται 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση που λαµβάνει χώρα κατά την διάρκεια της 

ελεγχόµενης χρήσης, σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία. Το ποσό της αµοιβής των 

Ελεγκτών ορίζεται στην περί διορισµού αυτών απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

2) Εντός πέντε (5) ηµερών από της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως που 

όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει ανακοίνωση από την Εταιρεία σε αυτούς για τον 

διορισµό τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον διορισµό αυτόν εντός 

προθεσµίας πέντε (5) ηµερών θεωρούνται ότι τον απεδέχθησαν και ότι έχουν όλες τις 

ευθύνες και τις υποχρεώσεις του αρ. 2, υποπαράγραφος Α1, περ.4 ν. 4336/2015. Οι 

Ελεγκτές οφείλουν να διατυπώσουν την γνώµη τους σχετικά µε τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις εντός είκοσι (20) ηµερών από την έγκρισή τους 

από την τακτική γενική συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 29
o

 –ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη Ιανουαρίου και 

λήγει στις τριάντα µία ∆εκεµβρίου κάθε χρόνο. 

 

ΑΡΘΡΟ 30
o

 – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
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1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την έκθεση 

διαχείρισης. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την 

πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης 

και των αποτελεσµάτων χρήσης της εταιρίας. 

Ειδικότερα, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει: α) τον ισολογισµό, 

β) το λογαριασµό «αποτελέσµατα χρήσεως», γ)τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων 

και δ) το προσάρτηµα, καθώς και την «κατάσταση µεταβολών ιδίων κεφαλαίων» και 

την «κατάσταση ταµιακών ροών»,  

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµοί κλπ) υποβάλλονται για έγκριση 

στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από επεξηγηµατική έκθεση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και β) από την έκθεση των Ελεγκτών. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από: α) τον πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή το νόµιµο αναπληρωτή του, β) τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο 

σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του 

συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, που ορίζεται µε απόφασή του και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του 

λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση περιλαµβάνει, τουλάχιστον, την πραγµατική εικόνα της εξέλιξης 

των εργασιών και της οικονοµικής θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόµενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τοµέα της 

έρευνας και ανάπτυξης. Επίσης, στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε 

άλλο 

σηµαντικό γεγονός που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της 

χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις νόµιµες διατυπώσεις 
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∆ηµοσιότητας, µε τη µορφή και το περιεχόµενο, µε βάση τα οποία ο ελεγκτής ή οι 

ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει 

να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις, 

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρία στην 

αρµόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισµός της εταιρίας, ο λογαριασµός «αποτελέσµατα χρήσης» και ο 

«πίνακας διάθεσης αποτελεσµάτων», µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, την 

κατάσταση µεταβολών ιδίων κεφαλαίων και την κατάσταση ταµειακών ροών, όταν 

κατά περίπτωση συντάσσονται, όταν ο έλεγχος προβλέπεται από ορκωτούς ελεγκτές, 

δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στο ν.4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 31
ο

  –∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ. 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων 

και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας. 

 2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε 

το άρθρο 159 ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά 

την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κράτηση για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν. 4548/2018. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 ν. 4548/2018, διατίθεται 

κατά τους ορισµούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

∆ΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

 

ΑΡΘΡΟ 32
ο

 -ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 

1)Η εταιρεία λύεται: α) αν τελειώσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός εάν νωρίτερα 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, β) µε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης και γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, δ) 

σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2)Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

εταιρείας.  

3)Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, γίνει κατώτερο 

από το ήµισυ του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, εντός προθεσµίας έξι µηνών από την λήξη της 

χρήσεως, για να αποφασίσει την λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου . 

 

ΑΡΘΡΟ33
ο

 - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1) Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως την λύση της Εταιρείας επακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ και δ’ της παρ. 1 του άρθρου 32 

του παρόντος καταστατικού το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού 

µέχρι του διορισµού εκκαθαριστών από την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β΄ της αυτής ως άνω παραγράφου και άρθρου η Γενική Συνέλευση µε  την 

ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, έναν έως δύο (1-2) εκ των µετόχων 

αυτής ή τρίτων, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

τις συναφείς προς την διαδικασία  και τον σκοπό εκκαθαρίσεως, όπως τυχόν αυτές 

περιορισθούν από την Γενική Συνέλευση προς τις αποφάσεις της οποίας πρέπει να 

συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε την επιφύλαξη της 

παραγράφου 4, εδ. β’, αρ. 167 Ν. 4548/2018 Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, 

εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και 

οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
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2) Οι παρά της Γενικής Συνελεύσεως διοριζόµενοι εκκαθαριστές οφείλουν µε την 

ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης. 

3) Την ίδια υποχρέωση υπέχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη  της 

εκκαθαρίσεως. 

4) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώµατά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

5) Οι ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις καθώς και οι Οικονοµικές Καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων, η 

οποία επίσης αποφασίζει και περί της απαλλαγής των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη. 

6) Κατ’ έτος υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των µετόχων τα αποτελέσµατα 

της εκκαθαρίσεως  µε έκθεση των αιτίων τα οποία παρακώλυσαν την αποπεράτωσή 

της. 

7) Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονοµικές καταστάσεις,  αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων καθώς και τα υπέρ το 

άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά  το λόγο της 

συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

8) Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία εφαρµόζονται οι διατάξεις του 

άρθρου 169 του ν. 4548/2018. 
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Για κάθε θέµα που δεν ρυθµίζεται ρητά από το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι 

διατάξεις του ν.4548/2018 "περί ανωνύµων εταιρειών" . 

 

 

∆ιευθύνων Σύµβουλος  

 

Καραβαγγέλης ∆ηµήτριος  

 

 


