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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «KISS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΣΩΝ 
ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 005146901000. 
 
Την 25/05/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρι-
σης 2138350, η με αριθμό 5512/25-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας 
(ΑΔΑ: ΩΞ6Ρ469ΗΕΘ-Ο3Κ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4, η εναρμόνιση του κατα-
στατικού με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών», με κα-
τάργηση των άρθρων 8, 11, 12, 26, 32, 33, 34, 40, 41, 42, 44 και 45, αναρίθμηση του άρθρου 9 σε 8, του 
άρθρου 10 σε 9, του άρθρου 13 σε 10, του άρθρου 14 σε 11, του άρθρου 15 σε 12, του άρθρου 16 σε 13, του 
άρθρου 17 σε 14, του άρθρου 18 σε 15, του άρθρου 19 σε 16, του άρθρου 20 σε 17, του άρθρου 21 σε 18, του 
άρθρου 22 σε 19, του άρθρου 23 σε 20, του άρθρου 24 σε 21, του άρθρου 25 σε 22, του άρθρου 27 σε 23, του 
άρθρου 28 σε 24, του άρθρου 29 σε 25, του άρθρου 30 σε 26, του άρθρου 31 σε 27, της παρ. 1 του άρθρου 35 
σε άρθρο 28, των παρ. 2-8 του άρθρου 35 σε άρθρο 29, του άρθρου 36 σε 30, του άρθρου 37 σε 31, του άρ-
θρου 38 σε 32, του άρθρου 39 σε 33, του άρθρου 43 σε 34 και η αναδιατύπωση του άρθρου 1 (χωρίς αλλαγή 
της επωνυμίας) καθώς και η τροποποίηση - αναδιατύπωση των άρθρων 5 - 34 του καταστατικού της Ανώνυ-
μης Εταιρείας με την επωνυμία «KISS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΣΩΝ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ», 
τον διακριτικό τίτλο «KISS ENTERPRISES» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 005146901000, σύμφωνα με την από 
23/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης του μετόχου της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
              & α.α.  
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΚΙSS 

ANΩΝΥΜΗ ETAIΡIA ΜΕΣΩΝ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ KISS 

ENTERPRISES ΚΑΤΟΠΙΝ ΤΗΣ ΑΠΟ 23.12.2019 ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ 

ΕΔΡΑ: ΔΗΜΟΣ ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Α.Φ.Μ. 095555513 

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 005146901000 

 

Άρθρο 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1} Με την υπ’ αριθ. 1.352/2001 πράξη «σύστασης ανώνυμης Εταιρίας από μετατροπή 

Εταιρίας περιορισμένης ευθύνης, σύμφωνα με τις διατάξεις του κ.ν. 2190/1920 και σε 

συνδυασμό με τις ευεργετικές διατάξεις του ν. 2166/1993 κεφαλαίου δρχ. 102.225 ή 

EURO 300.000» της συμβολαιογράφου Αθηνών Χαρίκλειας Σπυριδοπούλου, όπως 

αυτή τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθ. 1.622/2001 πράξη διόρθωσης της ιδίας ως άνω 

Συμβολαιογράφου συστάθηκε η παρούσα ανώνυμη Εταιρία, η οποία καταχωρήθηκε 

στο μητρώο ανωνύμων εταιριών της Νομαρχίας Αθηνών την 9.10.2001 και έλαβε 

αριθμό μητρώου 49987/01ΑΤ/Β/01/363. Η Εταιρία έχει καταχωρηθεί στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο με αριθμό ΓΕ.ΜΗ. 005146901000. Η επωνυμία της Εταιρίας ορίζεται 

ως «KISS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΜΕΣΩΝ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ» και ο διακριτικός 

τίτλος της ως «KISS ENTERPRISES».  

2} Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η επωνυμία ορίζεται σε «KISS MEDIA 

ENTERPRISES S.A.».  

Άρθρο 2ο 

ΕΔΡΑ 

1} Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. 

2} Η Εταιρία μπορεί να ιδρύει καταστήματα, υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία ή 

αντιπροσωπείες και σε άλλες πόλεις ή περιοχές της Ελλάδας και του εξωτερικού, με 

απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, το οποίο καθορίζει και τους όρους 

συστάσεως και λειτουργίας αυτών. 



 Άρθρο 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρίας είναι:  

α} Η λειτουργία και εκμετάλλευση ραδιοφωνικού σταθμού, η παραγωγή, διάθεση, 

εισαγωγή, εξαγωγή, εκμετάλλευση: ραδιοφωνικής, τηλεοπτικής εκπομπής, σήματος και 

προγράμματος, η εκμετάλλευση μουσικών δίσκων, κασσετών, βιντεοκασσετών, 

compact disks, η οργάνωση εκδηλώσεων, συναυλιών, μουσικών βιβλίων, περιοδικών, 

ρούχων, στερεοφωνικών, ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συστημάτων, γενικά αξεσουάρ 

και ειδών που έχουν σχέση με τη μουσική - ήχο - εικόνα ως και απάντων ειδών γενικού 

εμπορίου,  

β} Οι εν γένει δραστηριότητες στο χώρο του θεάματος, του ραδιοφώνου, της 

τηλεόρασης, του κινηματογράφου και της διαφήμισης και η καθ’ οιονδήποτε τρόπο 

εκμετάλλευση, διάδοση και μετάδοση ήχου και εικόνας. 

 

Άρθρο 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ   

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίστηκε αρχικά είκοσι (20) ετών, άρχουσα από την 

καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής απόφασης για 

την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης Εταιρίας και την έγκριση του  

καταστατικού της, ήτοι την 9.10.2001 και λήγουσα την αντίστοιχη ημερομηνία του 

έτους 2021. 

Με την από 23.12.2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας, η 

διάρκεια της Εταιρίας παρατείνεται και ορίζεται αορίστου χρόνου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 



 

1} i} To αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας (κεφάλαιο ιδρυτικού καταστατικού)  

ορίστηκε σε 300.000 (τριακόσιες χιλιάδες) ευρώ, ήτοι εκατόν δύο εκατομμύρια 

διακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες (102.225.000) δρχ., αποτελούμενο από τρεις χιλιάδες 

(3.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ εκάστη. 

ii} Με το υπ’ αριθ. 7 της 30/9/2002 πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 2 εδ. 

α’ του Καταστατικού κατά εκατόν πενήντα χιλιάδες (150.000) ευρώ, η οποία 

πιστοποιήθηκε με το υπ’ αριθ. 8 της 15/11/2002 πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Μετά την αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(450.000) ευρώ αποτελούμενο από τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες (4.500) ονομαστικές 

μετοχές αξίας εκατό (100) ευρώ εκάστη. 

iii} Με το υπ’ αριθ. 10 της 13/01/2003 πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 2 εδ. 

α’ του Καταστατικού κατά εκατόν πενήντα χιλιάδες (150.000) ευρώ, η οποία 

πιστοποιήθηκε με το υπ’ αριθ. 13 της 17/03/2003 πρακτικό του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Μετά την εν λόγω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε εξακόσιες 

χιλιάδες (600.000) ευρώ αποτελούμενο από έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές 

αξίας εκατό (100) ευρώ εκάστη.  

iv} Με το υπ’ αριθ. 5 πρακτικό της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 1/12/2003 

αποφασίστηκε η συνολική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριακόσιες πενήντα 

χιλιάδες (350.000) ευρώ. Η αύξηση αυτή περιλάμβανε και την πιστοποιημένη στις 

17/3/2003 καταβολή των 150.000 ευρώ, δηλαδή αποφασίστηκε ότι το μετοχικό 

κεφάλαιο θα ανερχόταν στο συνολικό ποσό των 800.000 ευρώ. Με το υπ’ αριθ. 26 της 

21/4/2004 πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιήθηκε συνολική καταβολή 

κεφαλαίου ποσού διακοσίων τριάντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων (233.400) ευρώ. Έτσι 

το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε εξακόσιες ογδόντα τρεις χιλιάδες 

τετρακόσια (683.400) ευρώ, αποτελούμενο από έξι χιλιάδες οκτακόσιες τριάντα 

τέσσερις (6.834) ονομαστικές μετοχές των εκατό (100) ευρώ εκάστη. 



v} Με το υπ’ αριθ. 6 πρακτικό τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30/6/2004 

αποφασίστηκε, λόγω ζημιών, αναγκαστική αύξηση κεφαλαίου κατά τριακόσιες τριάντα 

έξι χιλιάδες εξακόσια (336.600) ευρώ, η οποία πιστοποιήθηκε την 5/11/2004 με το υπ’ 

αριθ. 34 πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου. Το συνολικό κεφάλαιο ανήλθε σε ποσό 

ενός εκατομμυρίου είκοσι χιλιάδων ευρώ (1.020.000) ευρώ, αποτελούμενο από δέκα 

χιλιάδες διακόσιες (10.200) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ 

εκάστη. 

vi} Με το υπ’ αριθ. 15 πρακτικό της τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30/6/2012 

αποφασίστηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) 

ευρώ με ακύρωση μετοχών και επιστροφή χρημάτων στον μοναδικό μέτοχο της 

Εταιρίας. 

Κατόπιν αυτών το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε εξακόσιες 

είκοσι χιλιάδες (620.000) ευρώ, ολοσχερώς καταβλημένο, διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες 

διακόσιες (6.200) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ η κάθε μία. 

2} Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το μετοχικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών ή με την αύξηση της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνεται με την εξαιρετική 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού. 

3} Ορίζεται, ότι για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 

σύσταση της Εταιρίας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 

του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου ή του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης 

από την Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται 



κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά 

την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

4} Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

5} Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του ν. 4548/2018 την έκδοση ομολογιακού δανείου, με το 

οποίο χορηγείται στους ομολογιούχους δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε 

μετοχές της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την έκδοση 

ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 

24 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. Επί των ως άνω αποφάσεων εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για τη δημοσιότητα της απόφασης για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

και οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 25 του ν. 4548/2018. Η 

δημοσιότητα περιλαμβάνει και τους όρους έκδοσης των μετατρέψιμων ομολογιών. 

Στην απόφαση του αρμοδίου οργάνου ορίζεται ο χρόνος και ο τρόπος άσκησης του 

δικαιώματος, η τιμή ή ο λόγος μετατροπής ή το εύρος τους. Η τελική τιμή ή ο λόγος 

μετατροπής ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας πριν από την έκδοση 

του δανείου. Απαγορεύεται η χορήγηση μετοχών ονομαστικής αξίας ανώτερης της 

τιμής έκδοσης των μετατρεπόμενων ομολογιών. Η διάταξη της παραγράφου 1 του 

άρθρου 28 του ν. 4548/2018 εφαρμόζεται ανάλογα. Μετά την ολοκλήρωση της 

κάλυψης του δανείου, το Διοικητικό Συμβούλιο της εκδότριας πιστοποιεί την καταβολή 

του ομολογιακού δανείου με ανάλογη εφαρμογή του άρθρου 20 του ν. 4548/2018. Με 

την άσκηση του δικαιώματος μετατροπής των ομολογιών επέρχεται ισόποση αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται μέχρι τη 

λήξη του επόμενου μηνός από την ημέρα άσκησης του δικαιώματος μετατροπής να 



διαπιστώσει την αύξηση και να αναπροσαρμόζει το περί κεφαλαίου άρθρο του 

Καταστατικού τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του ν. 

4548/2018. Κατά τη μετατροπή των ομολογιών σε μετοχές δεν ισχύουν οι διατάξεις για 

το δικαίωμα προτίμησης των μετόχων. Οι ανωτέρω αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου 

αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

6} Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω από το άρτιο. Στην 

περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά που προκύπτει από την 

έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό 

λογαριασμό «από την έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο» και δεν μπορεί να διατεθεί 

για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως α) να κεφαλαιοποιηθεί ή β) να 

συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της Εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή 

άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον Νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον 

συμψηφισμό των ζημιών αυτών. 

7} α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη αυτού πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη 

της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης χρειάζεται να 

πιστοποιηθεί αν έγινε ή όχι η καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου από τους μετόχους 

της Εταιρίας. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

Εταιρίας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου. Η έκθεση αυτή υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα όπως προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 4548/2018. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές.  

β. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρήθηκε 

η σχετική απόφαση της Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλαίου μπορεί να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για έναν (1) μήνα. Η 

μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την καταχώριση της αύξησης στο Γ.Ε.ΜΗ.  

γ. Εντός είκοσι (20) ημερών από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων α και β του 



παρόντος η Εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην 

αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο 

Διοικητικό Συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφαση του, το κεφάλαιο στο πριν από την 

αύξηση ποσό και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει, με 

τον τρόπο αυτόν, μέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία 

καταβολής. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 12 του ν. 4548/2018.  

δ. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του μετοχικού κεφαλαίου και των αυξήσεων 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της Εταιρίας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

 

Άρθρο 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1} Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές. 

2} Η Εταιρία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε 

κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει 

κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

3} Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους απλούς ή πολλαπλούς, κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Εάν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση 

κάθε μετόχου, η Εταιρία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με 

νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν 

αύξοντα αριθμό, την ημερομηνία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρίας και τις υπογραφές 

του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του οριζόμενου αναπληρωτή του και ενός 

(1) Συμβούλου, που ορίζεται ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο, μερισματαποδείξεις 



αριθμημένες κατά αύξοντα αριθμό.. Τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των 

μετοχών, καθώς και την τήρηση του βιβλίου μετόχων και μετοχών ρυθμίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

4} Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να εκδοθούν από 

την Εταιρία και να παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι 

μεταγενέστερα ανταλλάσσονται με οριστικούς, και φέρουν όλα στοιχεία των οριστικών 

τίτλων εκτός από τις μερισματαποδείξεις.  

5} Η Εταιρία μπορεί να εκδίδει εκτός των μετοχών ομολογίες, τίτλους κτήσης μετοχών 

(warrants), ιδρυτικούς τίτλους και άλλους τίτλους, οι οποίοι προβλέπονται από ειδικές 

διατάξεις σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 33 του ν . 4548/2018. 

6} Επιτρέπεται η έκδοση από την Εταιρία εξαγοράσιμων μετοχών σύμφωνα με τους 

όρους του άρθρου 39 του ν. 4548/2018. 

 

 

Άρθρο 7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1} Κάθε μετοχή παρέχει στον κομιστή της δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

2} Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της Εταιρίας. Σε 

περίπτωση περισσοτέρων, οι οποίοι έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και 

επικαρπία μίας ή περισσότερων μετοχών, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να 

εκλέξουν από κοινού ένα εκπρόσωπό τους προς ενάσκηση των δικαιωμάτων που 

απορρέουν από τη μετοχή αυτή ή τις μετοχές αυτές, διαφορετικά το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων αυτών. Οι 

συγκύριοι μετοχών είναι αδιαίρετα και σε ολόκληρο υπόχρεοι απέναντι στην Εταιρία 

για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που προκύπτουν από τις μετοχές τους. 

3} Η κυριότητα της μετοχής ή του προσωρινού τίτλου συνεπάγεται αυτοδίκαια για κάθε 

μέτοχο την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρίας και των νομίμως λαμβανομένων 

αποφάσεων των οργάνων της. 



4} Οι μετοχές της Εταιρίας μεταβιβάζονται ελεύθερα, σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις.  

5} Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται μέχρι του ποσού της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 8ο 

 ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1} Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 

πέντε (5) Συμβούλους. 

2} Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρίας για πενταετή θητεία, η οποία παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, που συνέρχεται μετά την λήξη της 

θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία. Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακληθούν και να αντικατασταθούν 

οποτεδήποτε από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

3} Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και 

είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά, κατά τα ανωτέρω. 

4} Εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 115 του ν. 4548/2018 και 

σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού, η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να διορίσει 

μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος – διαχειριστής).  

 

Άρθρο 9ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Εάν μείνει κενή η θέση κάποιου συμβούλου λόγω θανάτου, παραίτησης ή από 

οποιοδήποτε άλλο λόγο έκπτωσης, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεχίσει τη 

διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση του 



ελλείποντος μέλους (ή μελών), εφόσον ο αριθμός των μελών που απομένουν 

υπερβαίνουν το ήμισυ των μελών όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 

γεγονότων και είναι οπωσδήποτε περισσότερα από τρία (3). Άλλως στην ίδια 

παραπάνω περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί,  εφόσον τα εναπομείναντα 

μέλη είναι τουλάχιστον τρία (3), πριν από οποιαδήποτε άλλη απόφαση, να εκλέξει 

προσωρινό αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

απόφαση αυτή της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του ν. 

4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 

Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι Πράξεις του συμβούλου 

που εκλέχτηκε είναι έγκυρες και εάν ακόμη η Γενική Συνέλευση των μετόχων δεν 

ενέκρινε την εκλογή του. 

 

Άρθρο 10ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1} Το  Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε Σώμα και εκλέγει τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του, με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

ορίζει επίσης, τον γραμματέα, ο οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι σύμβουλος. 

2} Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο  Αντιπρόεδρος. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύμματος και του 

Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο Σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3} Η εκλογή του Προέδρου και Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνει 

χώρα κατά την πρώτη συνεδρίασή του μετά από κάθε Γενική Συνέλευση που εξέλεξε τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4} Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Αναπληρωτής, που προεδρεύει των 

συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του και έχει την 

ανώτατη εποπτεία της λειτουργίας της Εταιρίας και του προσωπικού της. 



5} Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει ένα ή περισσότερα από τα μέλη του ως 

Διευθύνοντες Συμβούλους, με καθορισμό συγχρόνως των αρμοδιοτήτων τους.  

 

Άρθρο 11ο 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει εγγράφως, με απόφασή του την άσκηση 

αποκλειστικά ορισμένων ή όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και τη διαχείριση, διοίκηση ή διεύθυνση των 

υποθέσεων ή την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 

του ή όχι, με καθορισμό συγχρόνως και της έκτασης αυτής της ανάθεσης, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 12ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη 

διοίκηση και εκπροσώπηση της Εταιρίας, τη διαχείριση και διάθεση της περιουσίας της 

και τη γενική επιδίωξη του σκοπού της, υπό την επιφύλαξη και σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 19, 86, 87, 90, 91, 93, 98, 99 και 100 του ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν στην Εταιρία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή αυτό 

το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. 

 

Άρθρο 13ο 

Για τη δόση όρκου που έχει επαχθεί στην Εταιρία, για την υποβολή μηνύσεων ή 

εγκλήσεων και την παραίτηση από αυτές, για την έγερση πολιτικής αγωγής σε Ποινικά 

Δικαστήρια κατά την προδικασία και την κύρια διαδικασία και την παραίτηση από 

αυτή, για την κατάθεση εφέσεων κατά ποινικών αποφάσεων που απαιτεί 

αυτοπρόσωπη εμφάνιση στο Δικαστήριο, Εισαγγελικές ή άλλες Δικαστικές αρχές, η 



Εταιρία εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο Αναπληρωτή του, ή από 

οποιοδήποτε υπάλληλο της Εταιρίας, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 14ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1} Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας κάθε 

φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το απαιτούν. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2} Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται με πρόσκληση του προέδρου του ή του 

αναπληρωτή του, η οποία γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρίας. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. 

3} Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό 

Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της 

παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από 

τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 



πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 15ο 

 ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1} Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο, ο οποίος 

διορίζεται με έγγραφη εντολή απευθυνόμενη προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο Σύμβουλο που 

απουσιάζει. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε 

πρόσωπο που δεν είναι  μέλος του Συμβουλίου. 

2} Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται κάθε κλάσμα που 

προκύπτει. 

3} Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευομένων Συμβούλων, εκτός από την περίπτωση της 

παρ. 3 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου (άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 4548/2018). 

 

Άρθρο 16ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1} Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

περιληπτικά πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να 

τηρείται ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού, 

εκτός εάν η γνώμη αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευομένων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 



2} Τα Πρακτικά του Διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα μέλη που 

παρίστανται κατά τη συνεδρίαση και τον Πρόεδρο. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής 

από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών 

εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή, εάν αυτός κωλύεται,  από άλλο πρόσωπο που 

ορίζεται προς τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους. 

3} Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4} Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 

4548/2018, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο  17ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

Εταιρία, μόνο αν εγκριθεί  με  ειδική απόφαση της Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 18ο 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1} Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρία για κάθε 

πταίσμα τους κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.  

4548/2018. 

2} Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να τηρούν απόλυτη εχεμύθεια 

για εμπιστευτικά θέματα της Εταιρίας, των οποίων έλαβαν γνώση με την ιδιότητά τους 

ως Συμβούλων. 

3} Ο διορισμός και η για οποιονδήποτε λόγο παύση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των προσώπων που έχουν την εξουσία να την εκπροσωπούν από 



κοινού η μεμονωμένα υποβάλλεται, με τα στοιχεία ταυτότητας των προσώπων αυτών 

σε δημοσιότητα κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

    Άρθρο 19ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και έχει 

δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύον όλους τους μετόχους, ακόμα και αυτούς που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

 

Άρθρο 20ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1} Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας 

μία φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική χρήση και έως τη δέκατη (10ης) ημέρα του 

ένατου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης,  προκειμένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 

(Τακτική Γενική Συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η 

Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση αυτής και στη λήψη αποφάσεων. 

2} Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 και του άρθρου 141 του ν. 

4548/2018, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το 

Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση). 

 

Άρθρο 21ο 



ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1} Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2} Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αναφέρει την ακριβή διεύθυνση 

του οικήματος, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου. Η πρόσκληση αυτή 

δημοσιεύεται στην μερίδα της Εταιρίας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) πριν 

από είκοσι (20) πλήρεις ημέρες από την σύγκλησή της, σύμφωνα με το άρθρο 13 του 

Ν. 4548/2018 και αποστέλλεται στους μετόχους με μήνυμα ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail), εφόσον οι ίδιοι έχουν εγκαίρως γνωστοποιήσει στην Εταιρία 

έγκυρη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών 

Γενικών Συνελεύσεων η παραπάνω προθεσμία συντέμνεται στο μισό και η 

πρόσκληση δημοσιεύεται και πάλι όπως παραπάνω. 

3}  Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

4} Κατά τον υπολογισμό των ανωτέρω προθεσμιών, η ημέρα της δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν προσμετρώνται. 

5} Η πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η απόφασή της για τη 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, με ποινή ακυρότητας, να ορίζει το σκοπό της 

μείωσης, καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της.  

6} Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την Εταιρία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

7} Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η Εταιρία θέτει στη διάθεση 



των μετόχων της στην έδρα της τις εξής πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά 

σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά 

μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα έχουν σταλεί απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 

Άρθρο 22ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  

1} Δικαίωμα παράστασης και ψήφου στη Γενική Συνέλευση, έχουν οι μέτοχοι που 

διατηρούν και αποδεικνύουν την ιδιότητά τους αυτή κατά την ημέρα συνεδριάσεως 

της Γενικής Συνελεύσεως. Νομικά πρόσωπα, τηρουμένου του προηγουμένου εδαφίου, 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά 

πρόσωπα. Δεν υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές 

χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2} Οι  δικαιούμενοι να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από ειδικώς εξουσιοδοτημένο εγγράφως από αυτούς 

πρόσωπο, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 128 του ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 23ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1} Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των  

θεμάτων  της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου. 

2} Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

3} Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της παραγράφου 1 του παρόντος, η Γενική 



Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε  είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης, που  ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 

επαναληπτική συνέλευση, αυτή, βρίσκεται σε  απαρτία και  συνεδριάζει  εγκύρως  επί  

των  θεμάτων  της αρχικής ημερησίας  διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4}  Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν:  

α. στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης,  

β. στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

γ. στην τακτική αύξηση του κεφαλαίου,  

δ. στη μείωση του κεφαλαίου,  

ε. στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

στ. στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της Εταιρίας,  

ζ. στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 5 του παρόντος και 

την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018,  

η. στη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας,  

θ. σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ή το Καταστατικό ότι η γενική 

συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,  

η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

5} Αν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 αυτού του άρθρου, 

οπότε βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 

στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 



ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

Άρθρο 24ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Κατ’ εξαίρεση για τις περιπτώσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 

130 του ν. 4548/2018,  καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ή το 

Καταστατικό ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη πλειοψηφία, οι 

αποφάσεις της λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 25ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1} Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη 

Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2} Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτη. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της 

γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια 

των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και 

αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. Η εκλογή του τακτικού Προεδρείου της  

Γενικής  Συνέλευσης των μετόχων γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός εάν η 

Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά ή  αν ο νόμος ορίζει  διαφορετικά, και η 

απόφαση λαμβάνεται με απλή πλειοψηφία.  

3} Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή Προεδρείου, καθώς και η μη τήρηση των 

ανωτέρω διατυπώσεων δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων.  

 

Άρθρο 26ο  



ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1} Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Συζήτηση εκτός των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης δεν επιτρέπεται, με εξαίρεση τις τροπολογίες των προτάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Συνέλευση και τις προτάσεις σύγκλησης άλλης 

Γενικής Συνέλευσης. 

2} Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρίζονται στο βιβλίο των πρακτικών, υπογράφεται δε από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, με αίτηση μετόχου, υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής 

συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

3} Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν 

αυτοπροσώπως ή εκπροσωπήθηκαν στη Γενική Συνέλευση. 

4} Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών  της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται 

από εκείνον που προήδρευσε σε αυτή ή, εάν αυτός αρνείται ή κωλύεται, από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από οποιονδήποτε εξουσιοδοτείται σχετικώς 

από τη Γενική Συνέλευση ή το Καταστατικό.  

5} Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του ν. 

4548/2018. 

6} Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους που 

προβλέπονται στο άρθρο 135 του ν. 4548/2018.  

6}  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 

ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 



υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι 

υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

Το πρακτικό της παραγράφου αυτής καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με 

το άρθρο 134 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 27ο 

ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει  για:   

α) Τις τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Την εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Τη διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του ν. 

4548/2018. 

ζ) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 

της Εταιρίας. 

η) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 28ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και  



λήγει  την  τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 

Άρθρο 29ο  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1} Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός, Λογαριασμός ”Αποτελέσματα 

Χρήσεως”, “Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων” και Προσάρτημα) καθώς και την 

έκθεση διαχείρισης. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρίας και 

συντάσσονται υποχρεωτικά σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 145 – 157 του ν. 

4548/2018. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση 

στην Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων και συνοδεύονται: 

α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία πρέπει να παρέχει 

σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 

Εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία αυτής και για τις  

δραστηριότητές  της  στον  τομέα των ραδιοτηλεοπτικών υπηρεσιών και στην οποία 

πρέπει να αναφέρονται όλα τα στοιχεία που καθορίζονται στα άρθρα 150 και 151 του 

ν. 4548/2018 και 

β) Εφόσον απαιτείται από τον νόμο, από την έκθεση των Ελεγκτών που θα περιέχει όσα 

αναφέρονται στην παράγραφο 5 του άρθρου 2 παρ. 1, υποπαρ. Α.1. του Ν. 4336/2015.  

2} Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την Τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής Εταιρίας, εφόσον απαιτείται, δημοσιεύονται στο 

Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 149 του ν. 4548/2018.  

3} Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων έγκυρη απόφαση για τις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, αυτές πρέπει να έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρίας και να έχουν υπογραφεί 



από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: (α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, (β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, 

όταν δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με αυτή των 

παραπάνω προσώπων, ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται για τον 

σκοπό αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 30 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Η διάθεση των κερδών της Εταιρίας, γίνεται  σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στα 

άρθρα 158 – 163 του ν. 4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 31ο 

Σε περίπτωση που κατά το κλείσιμο του ισολογισμού της Εταιρίας το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της Εταιρίας γίνει κατώτερο από το ήμισυ (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση εντός έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου, σύμφωνα με την παρ. 4 το άρθρου 119 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

1} Η Εταιρία λύεται: 

α) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 



β) με την κήρυξη της Εταιρίας σε πτώχευση,  

γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

δ) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του ν. 4548/2018. 

2} Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρίας σε ένα πρόσωπο δεν  αποτελεί λόγο 

για τη λύση της Εταιρίας.  

3} Εάν η Εταιρία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε 

συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτώχευσης διατάξεις, δύναται 

αυτή να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η 

διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

 

Άρθρο 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

1} Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η  

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του 

παρόντος Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση  των μετόχων με την ίδια απόφαση ορίζει 

και τον Εκκαθαριστή, ο οποίος ασκεί όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό 

της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με τις αποφάσεις της οποίας έχει 

την υποχρέωση να συμμορφώνεται. Ο διορισμός του Εκκαθαριστή συνεπάγεται 

αυτοδίκαια και την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Στον 

Εκκαθαριστή εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

αποφάσεις του καταχωρούνται επίσης στο Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου.  

Ο εκκαθαριστής έχει τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται στα άρθρα 

167 - 168 του ν. 4548/2018. 

2} Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 



3} Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξής της, τηρουμένων των προϋποθέσεων και διαδικασιών των 

άρθρων 169 και 170 του ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 34ο  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για τα θέματα που δεν ρυθμίζονται στο παρόν Καταστατικό, ισχύουν οι ρυθμίσεις του 

ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

 

Ο ΜΟΝΑΔΙΚΟΣ ΜΕΤΟΧΟΣ 

 

 

 

Παναγιώτης - Αντώνιος Κωστάκης 

 

 


