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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΤΕΡΓΙΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό ΓΕΜΗ 000740001000. 

 

Την 22-05-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2137668, η με αριθμό 5465/22-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του                

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΥΜΜ469ΗΕΘ-ΔΣΣ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των 

άρθρων 1, 3, 4, 5 και 6, η τροποποίηση και συμπλήρωση των  άρθρων 7 έως 33, καθώς και η  

κατάργηση των άρθρων 34 έως 39, με σκοπό την εναρμόνιση του σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν. 4548/2018, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΤΕΡΓΙΔΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», διακριτικό τίτλο 

«ΣΤΕΡΓΙΔΗΣ Α.Ε.Μ.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 000740001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από-

φαση της από 19/03/2020 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 19/03/2020, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα. 
 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστα-

τικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

 

                                                             H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

                                                                           & α.α.  

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 

ΣΤΕΡΓΙ∆ΗΣ   ΑΝΩΝΥΜΗΣ   ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ KAI  ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗΣ  

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡ.ΓΕΜΗ 740001000 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

 

 ΑΡΘΡΟ 1ο  

 

Σύσταση-Επωνυµία 

 

Με το παρόν συνίσταται     Ανώνυµος   Εµπορική     και  Μεταφορική   Εταιρεία  , 

µε την  επωνυµία  ‘’ ΣΤΕΡΓΙ∆ΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ   ΚΑΙ 

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ    ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ,µε  το διακριτικό  τίτλο ΣΤΕΡΓΙ∆ΗΣ    Α.Ε.Μ.Ε  

Στα     ξενόγλωσσα    κείµενα     η      χρησιµοποιουµένη    Επωνυµία     της     

Εταιρείας  θα  είναι  STERGIDES  S.A. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

 

Έδρα 

 

                 Έδρα       της      εταιρείας        αρχικά        ήταν      ο   ∆ήµος      Αθηναίων   

, οδός     Ολυµπίας     46.     Με     την    από   18/9/1996   απόφαση      της     Γενικής      

Συνέλευσης     των  Μετόχων    της   εταιρείας    ,   η έδρα     της     Εταιρείας      

µεταφέρθηκε    στον    Γέρακα   Αττικής , στην     οδό     Αναπαύσεως     αρ.72  . 

Υποκαταστήµατα   ,   πρακτορεία      η       γραφεία      εν  γένει   δυνατόν    να  

ιδρυθούν   οπουδήποτε    στην    Ελλάδα      η  στην  Αλλοδαπή ,  µε  απόφαση     του  

∆.Σ. ,  προσδιοριζούσης    τους    ειδικούς     όρους     ίδρυσης   και     λειτουργίας     

των.  

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

 

Σκοπός 

 

               Σκοπός     της      εταιρείας      είναι :  

Α) ΕΜΠΟΡΙΚΗ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ   1)      Η  αγορά    και  πώληση  κάθε  είδους     

εντύπου    µε     σκοπό    το     εµπορικό     κέρδος .     2)   Η  πρακτόρευση  

,αντιπροσώπευση     και   η   διανοµή     ηµερήσιου     και    περιοδικού      τύπου  και  

κάθε    είδους    βιβλίου.      3)    Η    εισαγωγή     και    εξαγωγή     σε οποιαδήποτε   

χώρα     βιβλίων  ,   περιοδικών    και     άλλων    εντύπων     και   η  εµπορία   αυτών  

στην     Ελληνική  η   σε   οποιαδήποτε     ξένη     γλώσσα.  -    4)   Η    έκδοση     

βιβλίων-    περιοδικών    και    άλλων    εντύπων   και     η     εµπορία    αυτών     στην 

Ελληνική     και    αλλοδαπή      αγορά .   5)    Η    διενέργεια   εµπορίου     χαρτικών   

κάθε    είδους   στην      Ελληνική     και     αλλοδαπή     αγορά . 6)     Η   εισαγωγή     

και   εµπορία : α) Ψιλικών  ειδών  , β) Τυποποιηµένων ζαχαρωδών  προϊόντων  ,  

γ)ειδών   υγιεινής του σώµατος , δ)Παραφαρµακευτικων προϊόντων, και 
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συµπληρωµάτων διατροφής ,  και  γενικα η εισαγωγή, χονδρεµπορία & τροφοδοσία 

χρήσιµων καταναλωτικών προϊόντων (fmcg) στην αγορά της µικρης λιανικης   .   

7)  Εισαγωγή    και  εξαγωγή   οιουδήποτε    προϊόντος ,  είτε    για  λογαριασµό  µας    

είτε   για  λογαριασµό  τρίτων .8) Εµπόριο   ασυρµατικού   και  τηλεπικοινωνιακού    

υλικού  9) Η εµπορία ενδυµάτων στην  εσωτερική και αλλοδαπή  αγορά.10) 

Χονδρικό εµπόριο τσιγαρόχαρου.  για στριφτό τσιγάρο και φιλτράκια για τσιγάρα 

.11)Χονδρικό εµπόριο αναπτήρων για τσιγάρα και άλλων αναπτήρων για πίπες 

καπνίσµατος και πίπες πούρων. 

12)Χονδρικό εµπόριο καφέ ,τσαγιού ,κακάου και µπαχαρικών 

 

Β) ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ  

1)    Η  ταχεία   µεταφορά    COURIER     δεµάτων   , µικροδεµάτων,  φακέλων ,  

εγγράφων    εντός   Ελλάδος  και   στο  εξωτερικό   µε   κάθε    µέσο  δια   ξηράς  

θάλασσας  και  αέρος και   η  παροχή  συναφών    υπηρεσιών .   

2)  Η  διεξαγωγή µεταφορών     πάσης   φύσεως , εµπορευµάτων και προσωπικών 

αντεικειµένων , οικοσκευών , µε   όποιο   δήποτε   µέσον. 3)  Πρακτορεύσεις  

αυτοκινήτων  και  µεταφορικών  εταιρειών  ,  αεροπορικών   εταιρειών ,  

πρακτορεύσεις   πλοίων  και    όλες  οι   συναφείς   εργασίες  ,   ήτοι    ναυλώσεις   

και  εκµεταλλεύσεις  αυτοκίνητων   και πλοίων   ,προµήθεια  εφοδίων  ,   

εκτελωνισµοί   εµπορευµάτων  4)   Η  έκδοση     φορτωτικών  για   µεταφορά   

εµπορευµάτων    δια  ξηράς, αέρος   και   θαλάσσης   και   η  συνεργασία    µε  όλες   

της  µεταφορικές  εταιρείες   ,  χερσαίες,  αεροπορικές,  ναυτιλιακές    προς    

επίτευξη    αυτού   του   σκοπού.   5)   Συσκευασία  και  τυποποίηση  ,  αντικειµένων  

και προϊόντων . 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

                             

∆ιάρκεια 

 

           Η   διάρκεια    της     Εταιρείας     ορίζεται      πενήντα  (  50  )  έτη  ,  

αρχοµένη     από  την   καταχώρηση        στο    Μητρώο  Ανωνύµων 

Εταιρειών     από   την   αρµόδια      εποπτεύουσα      Αρχή    της   διοικητικής     

αποφάσεως     δια   την    παροχή       άδειας    συστάσεως   της   παρούσης   εταιρείας    

 και   την    έγκριση    του      καταστατικού    της.    -   ∆ύναται     η     

διάρκεια    να   παρατείνεται     δι’  αποφάσεως      της    Γενικής    συνελεύσεως      

των     µετόχων ,    λαµβανοµένης     κατα    το   άρθρο     9    παράγραφος    2   και   

15    παράγραφος     1   του   παρόντος    Καταστατικού   και    τροποποιούσης     

 το   παρόν     άρθρο.     
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
 

 

ΑΡΘΡΟ  5o 
 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε εκατόν  δέκα  επτά  χιλιάδες  

τριακόσια  ογδόντα  ευρώ (117.380,00) διαιρούµενο σε δυο χιλιαδες  (2.000) 

ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας πενηντα οκτω ευρώ και εξηντα εννεα λεπτά  

(58,69) εκάστη. Τούτο προήλθε ως ακολούθως 
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                1.   Το   µετοχικό    κεφάλαιo    της   εταιρείας    ΣΤΕΡΓΙ∆ΗΣ  Α.Ε.Ε.Ε.   

που   εγκρίθηκε    µε   την   αριθ.648/ 29.09.87     απόφαση    του   Νοµάρχη     

Αττικής   ήταν     5.000.000 δρχ.   Με  την    απόφαση    της  20/12/93   Εκτακτης   

Γενικής   συνέλευσης    των   µετόχων  ,   αυξήθηκε    κατα  15.000.000  δρχ και   

ανήλθε  σε  δρχ.     20.000.000 δρχ.    Με    την    απόφαση  της   Τακτικής    Γενικής  

Συνέλευσης  των   µετόχων     της     30/06/97 ,  το   µετοχικό   κεφάλαιο     αυξήθηκε  

κατα   20.000.000   δρχ.     και   ανέρχεται    στο  ποσόν   των    40.000.000    δρχ.,   

διαιρείται      δε  σε   2.000  Ανώνυµες   µετοχές     ονοµαστικής   αξίας   20.000  δρχ.  

εκάστη ,   είναι    δε   ολοσχερώς    καταβεβληµένο    σε   µετρητά ,   και   

αναλαµβάνεται   από   τους  µέχρι    σήµερα   µετόχους   της  εταιρείας .  

 

                       Με  οµόφωνη   απόφαση   της  Τακτικής  Γενικής   Συνέλευσης    των   

Μετόχων  της  εταιρείας   της   30
ης

     Ιουνίου   2002   αποφασίζεται  Α) Η  

µετατροπή  του  µετοχικού  κεφαλαίου  σε  117.380,00  ευρώ ( Εκατόν  δέκα  επτά  

χιλιάδες  τριακόσια  ογδόντα  ευρώ )     και  ορίζεται  η  ονοµαστική  αξία  της  

µετοχής  σε  58,69  €  (πενήντα  οχτώ  ευρώ  και  εξήντα     εννέα  λεπτά )   .   

   Β) Η  µείωση  του  µετοχικού  κεφαλαίου  ανέρχεται  σε  8,114 ευρώ  ποσό   το 

οποίο  θα  αχθεί  σε  ειδικό  λογαριασµό  ¨∆ιαφορά  από  µετατροπή  σε  ευρώ   για  

να  χρησιµοποιηθεί     σε  µελλοντική  αύξηση.     Γ) Το  µετοχικό   κεφάλαιο  

διαµορφώνεται  σε  117.380,00  Ευρώ     ( Εκατόν  δέκα  επτά  χιλιάδες  τριακόσια  

ογδόντα  ευρώ )  ήτοι  ( 2.000 )  δύο  χιλιάδες  µετοχές    ονοµαστικής  αξίας  ( 58,69 

) πενήντα  οχτώ  ευρώ  και  εξήντα  εννέα  λεπτά  εκάστη. 

 

 

Mε την από ..19/3/2020. απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και στο 

πλαίσιο της εναρµόνισης του παρόντος µε τις διατάξεις του ν.4548/2018, όπως ισχύει, 

οι µετοχές της εταιρείας µετατράπηκαν σε ονοµαστικές. 

 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας ή µέσα σε 

πέντε (5) έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία 

τουλάχιστον δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του: α) να αυξάνει ολόκληρο ή 

µέρος του µετοχικού κεφαλαίου µε την έκδοση νέων µετοχών για ποσό που δεν 

µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου ή το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό 

συµβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. β) Να εκδίδει οµολογιακό δάνειο 

για ποσό όµως που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε µετοχές. Στην περίπτωση 

αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 και 3  του άρθρου 71 του ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει. Η εν λόγω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη 

για κάθε ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της 

διάρκειας ισχύος της προηγούµενης.  

 

 
 

3. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα, για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας, µε απόφασή της που λαµβάνεται µε 

απλή απαρτία και πλειοψηφία να αυξάνει µερικά ή ολικά το εταιρικό κεφάλαιο µε 
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έκδοση νέων µετοχών συνολικά µέχρι το οκταπλάσιο του αρχικά καταβληµένου 

κεφαλαίου.  

 

4.Η αύξηση µπορεί να γίνει και µε εισφορά σε είδος. 

 

5.Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παραγράφους 2 

και 3 του άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού δεν υπόκεινται 

όµως σε διοικητική έγκριση. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης για 

χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο καθώς και η σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

 

6. Εντός µηνός από τη λήξη προθεσµίας καταβολής της αύξησης του µετοχικού 

κεφαλαίου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση 

και να πιστοποιήσει, αν καταβλήθηκε το κεφάλαιο.  

 

7.Η καταβολή σε µετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, 

καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του 

κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της 

εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυµα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα ή σε 

χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 

19 του ν.4548/2018, όπως ισχύει, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν 

επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους 

σκοπούς της εταιρείας, µε την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στην 

απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. 

 

8.Είναι δυνατή η µερική καταβολή της αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου καθώς και 

η καταβολή του µετοχικού κεφαλαίου δια συµψηφισµού.  

 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

 

Μετοχές  - Τίτλοι 
 

1. Οι µετοχές της Εταιρίας είναι ονοµαστικές. 
Οι µετοχές µπορεί να εκδοθούν και µε διαφορετική ονοµαστική αξία καθώς και σε 

τίτλους που να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές ή µε τις προϋποθέσεις 

του νόµου να είναι άυλες. Οι τίτλοι των µετοχών εκδίδονται µετά από απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρίας, είναι αριθµηµένες µε αύξοντα αριθµό, 

φέρνουν µερισµαταποδείξεις, χρονολογία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρίας και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του 

ορισµένο από αυτό. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται µε καταχώριση στο βιβλίο 

µετόχων που χρονολογείται και υπογράφεται από τον µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. ∆εν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, 

αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύµβασης µεταβίβασης µετοχών µε τις υπογραφές 

των µερών.   Το βιβλίο µετόχων δύναται να τηρείται ηλεκτρονικά. Στην περίπτωση 

αυτή επίσης δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης. 
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Η γενική συνέλευση µπορεί µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία και µε τους όρους 

των παραγράφων 3 και 5 του άρθρου 25 του νόµου 4548/2018 να αποφασίζει την 

τροπή µέρους των κοινών µετοχών σε προνοµιούχες  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

 

∆ικαιώµατα Μετόχων 

  

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της Εταιρίας δικαιώµατά τους 

µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.     

 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε 

µετοχές, παρέχεται το δικαίωµα προτίµησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 

µετόχους της Εταιρίας σύµφωνα µε το λόγο της συµµετοχής τους στο κεφάλαιο. 

Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος  προτίµησης, που 

ορίζεται από το όργανο της Εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί 

να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν 

από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην 

οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. Η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης µπορεί να γίνεται και µε 

συστηµένες επιστολές επί αποδείξει που θα στέλνονται στους µετόχους. 

 

4.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία µπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το πιο πάνω δικαίωµα 

προτίµησης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

 

∆ικαιώµατα Μειοψηφίας  

 

1.  Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, που να 

µην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 

να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης.  

 

2. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
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καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέµατα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να 

δηµοσιεύονται κατά το άρθρο 11 του Καταστατικού ή να γνωστοποιούνται, µε 

ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση,  µε δαπάνη της εταιρείας. 

 

3. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου 

εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει 

για µία µόνο φορά τη λήψη απόφασης τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για 

όλα ή ορισµένα θέµατα  ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για τη λήψη της, εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από 

είκοσι (20) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 

 

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 

συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες 

συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές 

είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως µε τη µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. 

Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει 

στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 

συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, 

σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του νόµου 4548/2018 όπως ισχύει. Στις περιπτώσεις 

της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να απαντήσει ενιαία σε 

αιτήσεις µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο.  

 

5. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τα 

άρθρα 79 ή 80 του νόµου 4548/2018 όπως ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε 

αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους του 
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διοικητικού συµβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο µε 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων.  

 

7. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της 

ηµερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία. 

 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να πληροφορήσει το 

µέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε 

τα δικαιώµατα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες 

µετοχές, τόσο κατά τον αριθµό τους όσο και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο 

µέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τί είδους µετοχές διαθέτει ο 

ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 

είναι ήδη αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο 

µπορεί να τις αναζητήσει.  

9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδοµένων προσωπικού 

χαρακτήρα, κάθε µέτοχος µπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των µετόχων 

της εταιρείας, µε ένδειξη του ονοµατεπωνύµου, της διεύθυνσης και του αριθµού 

µετοχών κάθε µετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

µετόχους που κατέχουν µέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 8, τον αριθµό των µετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των µετοχών τους σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο άρθρο 12 του 

παρόντος και η τήρησή τους έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους 

και : 

α) στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα 

της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου, µέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρµοδίου ∆ικαστηρίου. 

 

11.Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της Εταιρίας 

από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρία. Ο έλεγχος 

διατάσσεται αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόµου ή του 

καταστατικού ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται µέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις. 

 

12. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το 

κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία 

αυτής αλλά και µε βάση συγκεκριµένες ενδείξεις, γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. 
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13.  Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 11 και 12 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό 

σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο άρθρο 12 του παρόντος, µέχρι να εκδοθεί η 

απόφαση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆΄ 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση,παραταση της διαρκειας, ή λύση 

της Εταιρίας. 

β) Τροποποιήσεις του Καταστατικού πλην τροποποιήσεων ή προσαρµογής διατάξεων 

του Καταστατικού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει αυτό 

ρητά ο νόµος. 

γ) Αυξήσεις ή µειώσεις του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις των 

αυξήσεων κεφαλαίου ή πράξεων αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόµο ή το καταστατικό στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο καθώς και 

αυξήσεων που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων . 

δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

ε). Εκλογή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 

του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών εφόσον απαιτούνται 

ζ) Έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

η) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, και την απαλλαγή των ελεγκτών  

θ) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 

ι) Έγκριση των ετήσιων Χρηµατοοικονοµικών Καταστάσεων. 

κ) ∆ιορισµό Εκκαθαριστών. 

    

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µια φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο 

έως τη δεκάτη (10
η
) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης (τακτική Γενική Συνέλευση). Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση).  
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2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας.   

 

3. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).  

4. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η Γενική Συνέλευση δεν θα συνέλθει 

σε κάποιο τόπο, σύµφωνα µε το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου µε 

συµµετοχή των µετόχων από απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 

µέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του µετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην 

περίπτωση αυτή η εταιρεία λαµβάνει επαρκή µέτρα ώστε: α) να είναι σε θέση να 

διασφαλίσει την ταυτότητα του συµµετέχοντος προσώπου, τη συµµετοχή 

αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συµµετέχουν ή να παρίστανται στη 

γενική συνέλευση νόµιµα και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να 

παρέχεται η δυνατότητα στο συµµετέχοντα να παρακολουθεί µε ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά µέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 

συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, 

καθώς και να ψηφίζει επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, και γ) να είναι 

δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συµµετέχοντος από απόσταση. Οι 

µέτοχοι που συµµετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαµβάνονται υπόψη 

για το σχηµατισµό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες.  

5. Είναι δυνατή η συµµετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή 

µε ηλεκτρονικά µέσα, διεξαγόµενης πριν από τη συνέλευση (επιστολική ψήφος). Τα 

θέµατα και τα ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται 

και ηλεκτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην έδρα της εταιρείας.  Οι 

µέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα υπολογίζονται για 

το σχηµατισµό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης.  Η εταιρεία θα υιοθετήσει διαδικασίες για τη συµµετοχή στη 

γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συµµετέχοντος 

προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής 

ή άλλης σύνδεσης.  

6. Λήψη αποφάσεων µε ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση. Οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης, είναι δυνατόν να λαµβάνονται από τους µετόχους χωρίς συνεδρίαση, 

πλην θεµάτων της τακτικής γενικής συνέλευσης και εφόσον όλοι οι µέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους και δεν 

αντιτίθεται στη λήψη απόφασης µε τη διαδικασία αυτή το ένα πέµπτο (1/5) του 

κεφαλαίου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο διοικητικό συµβούλιο µέσα σε 

σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του διοικητικού συµβουλίου.  

Οι αποφάσεις αυτές λαµβάνονται ύστερα από πρόταση του διοικητικού συµβουλίου 

προς τους µετόχους για λήψη συγκεκριµένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και 

αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των µετόχων, όπως αυτή προβλέπεται 

κατά περίπτωση από το νόµο και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν 

εφαρµόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των µετοχών που 

έχουν δικαίωµα ψήφου. ∆ικαίωµα συµµετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη µετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο 
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αποστολής της πρότασης από το διοικητικό συµβούλιο µε το σύνολο των 

δικαιωµάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό.  

Η κατά την προηγούµενη παράγραφο πρόταση του διοικητικού συµβουλίου 

κοινοποιείται σε όλους τους µετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν 

γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια 

ηµέρα για όλους τους µετόχους. Η πρόταση περιλαµβάνει το πλήρες σχέδιο της 

απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του διοικητικού συµβουλίου, τον τρόπο µε τον 

οποίο οι µέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την 

πρόταση και τη σχετική προθεσµία απάντησης των µετόχων, η οποία δεν µπορεί να 

είναι µικρότερη των επτά (7) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τριάντα (30) ηµερών από 

την ηµέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσµία ισχύει για όλους τους µετόχους. Η 

πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να 

υποβληθεί στους µετόχους κατά το νόµο.  

Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσµία των 

σαράντα οκτώ (48) ωρών του εδαφίου 2 της παρούσας παραγράφου, εκτός αν οι 

δηλώσεις όλων των µετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. ∆ήλωση µετόχου 

που περιέρχεται στην εταιρεία µετά τον προβλεπόµενο χρόνο απάντησης δε 

λαµβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των µετόχων είναι µη ανακλητές. Το βάρος της 

απόδειξης της υιοθέτησης ή µη της πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. 

Το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε 

όλους τους µετόχους το αποτέλεσµα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε 

πλήρως η διαδικασία αυτή.  

Οι αποφάσεις που λαµβάνονται µε το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών. 

Εντός τριών (3) ηµερών από την πρόταση του διοικητικού συµβουλίου, οι µέτοχοι 

µπορούν να ζητούν από το διοικητικό συµβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική 

εκτίµηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες παρέχονται στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των µετόχων µέσα σε δύο (2) ηµέρες από τη λήψη της 

αίτησης. 

7. Προσυπογραφή Πρακτικού χωρίς συνεδρίαση. Η κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση 

της γενικής συνέλευσης. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι µέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

µετόχους µε αναφορά των τυχόν µειοψηφούντων.  Οι υπογραφές των µετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε 

ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. Το πρακτικό αυτό 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών. 

8. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, πρέπει να 

συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη 

συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η 

ηµέρα δηµοσιεύσεως της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 
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ΑΡΘΡΟ 11
ο
 

 

Πρόσκληση – Ηµερησία ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης  

 

1.  Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, 

ηµέρα και  ώρα της συνεδρίασης και το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση όπου θα 

συνέλθει η Συνέλευση, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, οι µέτοχοι 

που έχουν δικαίωµα συµµετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον 

οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι΄αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και από 

απόσταση. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη µερίδα της 

εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, η 

παραπάνω προθεσµία συντέµνεται στο µισό. 

 

2. Πρόσκληση δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).  

 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της Εταιρίας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα ή επιχείρηση 

επενδύσεων που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-µέλος και έχει το 

δικαίωµα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα τα οποία 

αναγράφονται στην πρόσκληση, το αργότερο µέχρι την προηγουµένη της ηµέρας, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

 

2.  Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτηθεί νόµιµα. Ο 

διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

µετόχου γίνονται εγγράφως ή µε ηλεκτρονικά µέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία 

πριν από τη γενική συνέλευση.   

 

3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των προηγουµένων 

παραγράφων του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση 

εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 

δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

ΑΡΘΡΟ 13
ο
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∆ικαιώµατα Μετόχων πριν από τη Γενική Συνέλευση 

 

 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας δέκα (10) ηµέρες πριν από τη  Τακτική 

Γενική Συνέλευση θέτει στη διάθεση των µετόχων της τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές  εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών εφόσον απαιτούνται. Εφόσον η εταιρεία 

διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της αυτή αναρτώντας τα 

σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. 

 

2. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης µέχρι και την ηµέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των µετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) την 

πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό αριθµό των 

µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές ενσωµατώνουν κατά την 

ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία 

µετοχών, και γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο µε 

αλληλογραφία και για την ψήφο µε ηλεκτρονικά µέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα 

αποστέλλονται απευθείας σε κάθε µέτοχο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  

 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το είκοσι 

τοις εκατό (20/100) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί 

τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα 

σε είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε µε 

πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση 

αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτό. 

 

2.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1.  Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτή τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν:  

 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση,παραταση της διαρκειας,ή διάλυση 

της Εταιρίας. 
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β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της Εταιρίας. 

δ) Τακτική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή 

γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, µείωση του µετοχικού κεφαλαίου εκτός αν 

γίνεται µε σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 5 του παρόντος, 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο Νόµος ή το παρόν καταστατικό ορίζει ότι για τη 

λήψη ορισµένης απόφασης απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

  

2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/2) του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. Η ίδια απαρτία του ενός δευτέρου (1/2) ισχύει και στην περίπτωση που 

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου. 

 

3.  Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

 

Πρόεδρος – Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης  

 

1.  Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 

2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων, που έχουν το δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στη εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

 

Θέµατα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης  

 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα που αναγράφονται στην ηµερησία διάταξη. 

 

2.  Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. Το 

βιβλίο των πρακτικών δύναται να τηρείται και ηλεκτρονικά. 
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3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 18
ο
 

 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης & απαλλαγή των ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση µε φανερή ψηφοφορία µπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που 

έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και να αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1.  Η Εταιρία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως επτά (7) συµβούλους. Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και 

νοµικό πρόσωπο. 

 

2.  Τα µέλη του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της Εταιρίας µε θητεία η οποία θα ορίζεται εκάστοτε από τη Γενική 

Συνέλευση που τα εκλέγει, η οποία όµως δεν θα υπερβαίνει την εξαετία.  Η θητεία 

των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, 

εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη  Τακτική Γενική Συνέλευση 

και µέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

 

3.  Τα µέλη του διοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο  

 

Εξουσία – Αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την ∆ιοίκηση της Εταιρίας, τη διαχείριση και 

διάθεση της εταιρικής περιουσίας, την επιδίωξη του σκοπού της και την 

εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν 

την Εταιρία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που 

σύµφωνα µε τον νόµο ή το παρόν καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Ενδεικτικά: 

α) Εκπροσωπεί την Εταιρία και παρίσταται σε όλα τα ∆ικαστήρια κάθε βαθµού και 

κάθε δικαιοδοσίας και αρµοδιότητας, σε κάθε Εισηγητή και ∆ικαστή, στον Άρειο 

Πάγο, στο Συµβούλιο της Επικρατείας και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, είτε σαν 

ενάγουσα γενικά όσο και κατά το άρθρο 63 επ. του Κ.Πολ.∆ικ., είτε σαν εναγόµενη, 
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είτε µε όλες τις ιδιότητες του διαδίκου, ενεργώντας όλες τις διαδικαστικές πράξεις 

που αναγράφονται στους Κώδικες Πολιτικής ∆ικονοµίας καθώς και εξώδικες προς 

υποστήριξη των δικαίων της Εταιρίας και διορίζει ή παύει εντολοδόχους δικηγόρους. 

β) Υποβάλει µηνύσεις και εγκλήσεις, δηλώνει παράσταση πολιτικής αγωγής και 

υποστήριξης της κατηγορίας σε ποινικές υποθέσεις, εγείρει αγωγές, ασκεί ή 

παραιτείται από ένδικα µέσα, αποδέχεται αποφάσεις, παραιτείται ολικά ή µερικά από 

δίκες, εγγράφει, εξαλείφει ή αίρει προσηµειώσεις, υποθήκες και κατασχέσεις, 

συµβιβάζεται για κάθε αντικείµενο ή θέµα δικαστικά και εξώδικα, υποβάλλει 

διαφορές της Εταιρίας σε διαιτησία ή διαµεσολάβηση, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και 

δίδει τους επιβαλλόµενους, επαγόµενους και αντεπαγόµενους για την εταιρία όρκους, 

ορίζοντας ένα από τα µέλη του ή από τους υπαλλήλους της Εταιρίας για τη δόση του 

όρκου. 

γ) Συνοµολογεί και υπογράφει συνυποσχετικά, δάνεια ενυπόθηκα ή µη, καθώς και 

κάθε είδους συµβάσεις. 

δ) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί για λογαριασµό της Εταιρίας 

συναλλαγµατικές, γραµµάτια σε διαταγή, τραπεζικές ή άλλες επιταγές, φορτωτικές, 

διατακτικές, ενεχυρόγραφα και γενικά κάθε τίτλο σε διαταγή ή στον κοµιστή. 

ε) Φροντίζει για την έκδοση εγγυητικών επιστολών επ’ ονόµατι της Εταιρίας για τη 

συµµετοχή της σε διαγωνισµούς, δηµοπρασίες κλπ και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων 

φυσικών ή νοµικών προσώπων µε τους οποίους η Εταιρία συναλλάσσεται, εφόσον 

κρίνει τούτο αναγκαίο για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού. 

στ) Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρίας 

επωφελώς, εισπράττει κάθε ποσό που οφείλεται στην εταιρία από οποιαδήποτε αιτία 

και από οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο ∆ηµοσίου ή Ιδιωτικού ∆ικαίου, 

Οργανισµό, Αρχή ή το ∆ηµόσιο, λαµβάνει κάθε είδους επείγοντα συντηρητικά µέτρα 

προς εξασφάλιση των συµφερόντων της Εταιρίας, αποδέχεται υποχρεώσεις, αποκτά 

και µεταβιβάζει εµπράγµατα ή ενοχικά δικαιώµατα κινητά και ακίνητα και ενεργεί 

γενικά κάθε πράξη διαχείρισης της εταιρικής περιουσίας. 

 

Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και εκτός εταιρικού σκοπού δεσµεύουν 

την Εταιρία έναντι τρίτων, εκτός αν ο τρίτος εγνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή λαµβανοµένων υπόψη των περιστάσεων δεν µπορούσε να την αγνοεί. Το 

βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσµευση της εταιρίας, φέρει η 

ίδια η εταιρία. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας 

ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόµα κι αν έχουν υποβληθεί σε δηµοσιότητα. 

Σε κάθε περίπτωση οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι µε την 

επιφύλαξη των άρθρων 19, 86, 87, 99 και 100 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 

2.  Το διοικητικό συµβούλιο ενεργεί συλλογικά. Μπορεί, όµως, αποκλειστικά και 

µόνο εγγράφως να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 

Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως 

και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Μπορεί επίσης αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο 

της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µη µέλη του. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
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Συγκρότηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον 

∆ιευθύνοντα ή ∆ιευθύνοντες Συµβούλους. Η ιδιότητα του Προέδρου και του 

∆ιευθύνοντος Συµβούλου µπορεί να συµπίπτουν. 

 

2.  Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος. Σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας και του 

Αντιπροέδρου τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο Σύµβουλος που ορίζεται ειδικά για τον 

σκοπό αυτό από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Εάν δεν υπάρχει Πρόεδρος ούτε 

αναπληρωτής του καθήκοντα Προέδρου µπορεί να ασκήσει  προσωρινά ο µέτοχος µε 

το µεγαλύτερο αριθµό µετοχών µε δικαίωµα ψήφου. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

 

Αναπλήρωση Μέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

 Αν για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, οι σύµβουλοι που αποµένουν, 

δύνανται, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην 

αµέσως προσεχή γενική συνέλευση η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόµη  και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

Οι σύµβουλοι που αποµένουν δύνανται επίσης αντί της εκλογής αντικαταστάτη να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, εφόσον ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το 

ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση του λόγου που επέφερε την 

κένωση της θέσης και εφόσον δεν είναι λιγότεροι των τριών (3). Τα αποµένοντα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν 

σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. To ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν στην έδρα της Εταιρίας.  

 

2. Το διοικητικό συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 

είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στη πραγµατοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
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3. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 

µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες 

ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο, εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 

4. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισµένα ή και ως προς όλα τα µέλη. Στη περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

µέλη του διοικητικού συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 

συµµετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Η εγκυρότητα των συνεδριάσεων στηρίζεται στη 

τήρηση των ελάχιστων τεχνικών προδιαγραφών ασφαλείας όπως αυτές µπορεί να 

ορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης.  Σε κάθε περίπτωση κάθε µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση µε 

τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται 

η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.   

 

5.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του διοικητικού 

συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συµβούλους. Οι υπογραφές των συµβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. Το πρακτικό που 

καταρτίζεται, σύµφωνα µε το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών.  

 

6. Τη σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 

µέλη του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συµβούλιο, προκειµένου αυτό 

να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα 

που θα απασχολήσουν το διοικητικό συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 

συµβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, 

επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση, να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό 

συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας 

των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

 

Αντιπροσώπευση Μελών, Απαρτία – Πλειοψηφία 

 

1.  Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύµβουλο. 

Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 
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2.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το µισό (1/2) πλέον ενός των συµβούλων 

και είναι παρόντα ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον τρία (3) µέλη αυτού. Προς 

εξεύρεση του αριθµού της απαρτίας παραλείπεται κάθε τυχόν κλάσµα που θα 

προκύψει. 

 

3.  Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από 

την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

4. Το µέλος του διοικητικού συµβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέµατα στα 

οποία υπάρχει σύγκρουση συµφερόντων µε την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων µε τα 

οποία συνδέεται µε σχέση υπαγόµενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του ν. 

4548/2018.  Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαµβάνονται από τα υπόλοιπα µέλη 

του διοικητικού συµβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναµία ψήφου αφορά τόσα 

µέλη, ώστε τα υπόλοιπα να µη σχηµατίζουν απαρτία, τα λοιπά µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση 

γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριµένης απόφασης. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

 1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο Πρακτικών, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. 

Ύστερα από αίτηση µέλους του διοικητικού συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Ο Πρόεδρος 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία αναφέρεται σε ζητήµατα 

προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα 

χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού 

συµβουλίου. 

 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους στο ΓΕ.ΜΗ, σύµφωνα µε το άρθρο 12 του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία 

ΓΕ.ΜΗ µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 

συµβουλίου. 

 

3. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα µέλη. 

Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον Πρόεδρο 

ή σε περίπτωση κωλύµατος από τον αναπληρωτή του Αντιπρόεδρο ή το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο,  χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.   

 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 
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Αµοιβές Μελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και συναλλαγές µε συνδεδεµένα 

µέρη 

 

1.  Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύνανται να λάβουν αµοιβή ή άλλες 

παροχές οι οποίες βαρύνουν την εταιρεία µόνο αν εγκριθούν µε ειδική απόφαση της  

Γενικής Συνέλευσης. Αµοιβή ή παροχή που καταβλήθηκε ή αποφασίσθηκε να 

καταβληθεί σε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να µειωθεί από το 

∆ικαστήριο εάν µε τις υφιστάµενες συνθήκες είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη και 

αντιτάχθηκαν στην απόφαση που πάρθηκε µέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του µετοχικού κεφαλαίου. 

 

2.  Ειδικότερα για τις αµοιβές που καταβάλλονται στα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής σχέσεως, όπως ενδεικτικά, 

από σύµβαση εργασίας, έργου ή εντολής, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη 

έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης και τελεί υπό τις προϋποθέσεις των 

άρθρων 99 έως 101 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Η προκαταβολή της αµοιβής τελεί 

υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση. Αυτό 

ισχύει και για τους αναπληρωθέντες συµβούλους και για τις αυξήσεις της αµοιβής 

των συµβούλων. 

 

3. Η σύναψη συµβάσεων µε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, πρόσωπα που 

ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά µέλη της οικογένειας των προσώπων αυτών (όπως 

ορίζονται στο Παράρτηµα Α΄ του ν. 4308/2014), καθώς και τα νοµικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους παραπάνω (σύµφωνα µε το άρθρο 32 του Ν.4308/2014), ιδρυτές 

της, Γενικούς ∆ιευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι 

τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας, καθώς και η παροχή ασφαλειών και 

εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, απαγορεύεται κα είναι άκυρη 

χωρίς ειδική άδεια παρεχόµενη µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

Εξαιρούνται: α) πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών 

της εταιρίας µε τα άνω πρόσωπα β) συµβάσεις που αφορούν τις αποδοχές του γενικού 

διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του καθώς και των διοικητικών στελεχών της, 

όπως αυτά ορίζονται στο ∆ιεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24 γ) συµβάσεις της εταιρείας 

µε τους µετόχους της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους 

µετόχους της εταιρείας, µε τους ίδιους όρους, και διασφαλίζεται η ίση µεταχείριση 

όλων των µετόχων και η προστασία των συµφερόντων της εταιρείας. δ) Συµβάσεις 

της εταιρείας µε εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, στην οποία δεν 

µετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεµένο ή συµβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών ε) συµβάσεις της εταιρείας µε θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 

θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συµφέρον της εταιρείας, της 

θυγατρικής της και των µετόχων τους που δεν είναι συνδεδεµένα µέρη, 

συµπεριλαµβανοµένων των µετόχων µειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν κινδυνεύουν τα 

συµφέροντα τούτων στ) συναλλαγές που εµπίπτουν στο πεδίο εφαρµογής του άρθρου 

19 του ν.4548/2018. Η απόφαση για την χορήγηση άδειας λαµβάνεται άνευ 

συµµετοχής του µετόχου τον οποίον αφορά η συναλλαγή. Η ανακοίνωση για την 

παροχή άδειας υποβάλλεται σε δηµοσιότητα πριν από την ολοκλήρωση της 

συναλλαγής  Για την παροχή πιστώσεων ή εγγυήσεων από την εταιρεία µε σκοπό την 

απόκτηση µετοχών της ισχύουν οι  προϋποθέσεις του άρθρου 51 του ν.4548/2018.  

 

 



20 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

 

Απαγόρευση Ανταγωνισµού – Ευθύνη µελών του ∆.Σ. 

 

1.  Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους 

∆ιευθυντές της Εταιρίας, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς 

που επιδιώκει η Εταιρία καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι 

µέτοχοι ή εταίροι σε Εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρία έχει δικαίωµα για 

αποζηµίωση σύµφωνα µε τα άρθρα 102 έως 107 του ν.4548/2018, όπως ισχύει, καθώς 

και να απαιτήσει τα προβλεπόµενα στο άρθρο 98 του ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρίας για κάθε 

ζηµία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων του σύµφωνα µε τα οριζόµενα στα άρθρα 102 έως 106 του ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ  

∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

 

Εταιρική Χρήση 

 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει από την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε έτους. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

 

Ετήσιες Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις και Ετήσιες Εκθέσεις 

 

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες  

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση της διαχείρισης σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει 

τα ζητήµατα αυτά.  

  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριµένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων, 

από ένα µέλος του διοικητικού συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά 
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νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων.  

 

3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του 

τρόπου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.  

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συµβούλιο και 

υπογράφεται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β' της 

παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου.  

5. Ο έλεγχος των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων  γίνεται σύµφωνα µε 

τις διατάξεις  του ν. 4449/2017. 

6. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή τους από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων η εταιρεία δηµοσιεύει στο ΓΕ.ΜΗ τις νόµιµα εγκεκριµένες 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την Έκθεση 

∆ιαχείρισης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

 

∆ιάθεση Κερδών 

 

 Με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 159 και 160 του ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

 

 α) Mετά την αφαίρεση των ποσών των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη, αφαιρείται ποσοστό 

τουλάχιστον πέντε (5%) τοις εκατό των καθαρών κερδών για το σχηµατισµό του 

τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 

φτάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου 

µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού τριάντα πέντε (35%) των καθαρών κερδών και 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 160 και 161 του ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

 

Λόγοι Λύσης της Εταιρίας  

 

1. Η Εταιρία λύεται: 

 

α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που λαµβάνεται µε αυξηµένη 

απαρτία και πλειοψηφία.  

β) Με την κήρυξη της Εταιρίας σε πτώχευση  
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γ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

δ) Με δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 του ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. 

 

2.  Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της Εταιρίας. 

 

3.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της Εταιρίας, µειωθεί 

περισσότερο από το µισό (1/2) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε 

προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει  τη λύση της 

Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

 

Εκκαθάριση 

 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου γ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 31 

του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου α' 

της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια 

απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση του εδαφίου δ΄ οι 

εκκαθαριστές ορίζονται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση 

της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι δύο 

(2) έως τέσσερις (4), µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και 

το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συµφέροντα 

της εταιρείας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 

συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

 

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης µη υποκείµενο σε έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 

3.  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 

4.  Κάθε χρόνο οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις οι οποίες  υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση µε έκθεση των αιτίων 

που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 
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5. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση 

συντάσσοντας χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων και υποβάλλονται σε 

δηµοσιότητα. 

 

6. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφασίζει και για την έγκριση του συνολικού 

έργου των εκκαθαριστών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζονται µε το παρόν καταστατικό εφαρµόζονται οι διατάξεις 

του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

 

 

 Το παρόν αποτελεί το ισχύον καταστατικό της «,ΣΤΕΡΓΙ∆ΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», όπως αυτό τροποποιήθηκε και 

εναρµονίσθηκε µε το ν. 4548/2018  από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 

19/03/2020 

 

.  

                                                  

                                                 Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ. 

 

 

                                                 ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΤΕΡΓΙ∆ΗΣ 

 


