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Αθήνα,  21/05/2020 
Αρ. Πρωτ.:  1595256  
                                 
      

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙ-
ΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΦΟΡΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟ-
ΜΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ». 

Την 21/05/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2136658, η με αριθμό 5396/21-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-
ρίου μας (ΑΔΑ: 645Δ469ΗΕΘ-ΡΔΣ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 
5,6,7,8,13,14,19,22,23,24,25,28,31,32,33,34,35,36,37,38 του καταστατικού και η διαγραφή των 
άρθρων 39,40,41,42 με σκοπό την εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 του καταστατικού 
της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΙΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΦΟΡΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 1879601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 30/06/2019 της Γενι-
κής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 

 
Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ  

                  α.α. 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΥΠΟ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ – ΦΟΡΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ» 

και το διακριτικό τίτλο «Κ. ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΑΔΗΣ Α.Ε.» 

ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΣ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

ΤΟΥ Ν. 4548 / 2018 

 
ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.: 1879601000 

 

 

Κωδικοποιείται σε ενιαίο κείμενο και εναρμονίζεται προς τις 

διατάξεις του ν. 4548/2018 «Περί Ανωνύμων Εταιρειών», το 

Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας υπό την επωνυμία 

«ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ – ΦΟΡΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ» και το διακριτικό τίτλο:  

«Κ. ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΑΔΗΣ Α.Ε.», κατόπιν της από 30/06/2019 

αποφάσεως της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων, η 

οποία έχει περιληφθεί στο αυθημερόν πρακτικό, το οποίο 

προσαρτάται στον παρόν. Μετά την κωδικοποίηση και την 

εναρμόνισή του προς τις διατάξεις του ν. 4548/2018, το 

Καταστατικό της εταιρείας έχει ως εξής: 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Όπως τροποποιήθηκε με απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης στις 30/06/2019. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ: 

 

Άρθρο 1 

Με το παρόν Καταστατικό συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την 

επωνυμία «ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ-ΦΟΡΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ» και διακριτικό τίτλο «Κ. 

ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΑΔΗΣ Α.Ε.» Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την 

αλλοδαπή, η επωνυμία θα χρησιμοποιείται σε ξένη γλώσσα ή 

λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2 

Ο σκοπός της Εταιρείας είναι: 

Η ανάληψη πάσης φύσεως λογιστικών και φοροτεχνικών 

εργασιών, παροχή υπηρεσιών προς τρίτους, βάσει του Κώδικα 

Φορολογικών Στοιχείων και της εκάστοτε φορολογικής 

νομοθεσίας, και ενημέρωσης και τήρησης λογιστικών βιβλίων, 

όπως αυτά προβλέπονται από τον Κώδικα Φορολογικών 

Στοιχείων και τις εκάστοτε ισχύουσες φορολογικές διατάξεις. Ο 

έλεγχος ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων ομίλων 

επιχειρήσεων, οι λογιστικές οργανώσεις, οι οργανώσεις 
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εσωτερικού ελέγχου, οι μελέτες οικονομικών καταστάσεων και 

της πορείας των επιχειρήσεων, η παροχή φοροτεχνικών 

συμβουλών και η διενέργεια όλων των διαδικασιών που αφορούν 

την εκτίμηση της αξίας, τον ειδικό έλεγχο καθώς και τον 

φορολογικό και λογιστικό έλεγχο των επιχειρήσεων. Η παροχή 

φοροτεχνικών συμβουλών. Η παροχή συμβουλών και η 

διενέργεια όλων των διαδικασιών σχετικά με συγχωνεύσεις, 

μετατροπές και εκκαθαρίσεις επιχειρήσεων. Οι μηχανογραφικές 

εργασίες - Η εκπόνηση οικονομικών μελετών επιχειρήσεων.-Η εν 

γένει παροχή υπηρεσιών σχετικά με λογιστικές, εργατικές και 

φοροτεχνικές υποθέσεις. 

Για την πραγματοποίηση του σκοπού της η Εταιρία 

μπορεί: 

α] Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 

β] Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

γ] Να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα οποιαδήποτε επιχείρηση, 

ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 

Άρθρο 3 

1] Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

2] Υποκαταστήματα ή Γραφεία της Εταιρίας μπορούν να 

ιδρυθούν σε άλλο ή άλλους Δήμους ή Κοινότητες του Ελληνικού 

Κράτους και στο εξωτερικό, με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου που θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους 

εγκατάστασης και λειτουργίας τους. 

3] Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της Εταιρίας σε άλλο 

Δήμο ή Κοινότητα, απαιτείται τροποποίηση του παρόντος άρθρου 
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του Καταστατικού με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 4 

1) Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών 

από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής Απόφασης 

για την παροχή αδείας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση 

του Καταστατικού της. 

2) Η διάρκεια της Εταιρίας μπορεί να παραταθεί με 

τροποποίηση του καταστατικού μετά από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ -ΜΕΤΟΧΟΙ. ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5  

1) Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ήταν δέκα 

εκατομμύρια (10.000.000) δρχ. διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες 

(10.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. η κάθε 

μία. Ήταν δε ολοσχερώς καταβλημένο κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 38 του παρόντος καταστατικού. 

2) Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 30/6/1999 το 

Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δρχ. 

σε μετρητά. 

3) Έτσι το Κεφάλαιο ανέρχεται σε είκοσι εκατομμύρια 

(20.000.000) δρχ. και διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστη. 

4) Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 28/6/02 
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αποφασίστηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας να εκφράζεται 

σε ΕΥΡΩ. Με βάση την ισοτιμία μεταξύ δραχμών και ΕΥΡΩ που 

ορίστηκε σε τριακόσιες σαράντα δραχμές και εβδομήντα πέντε 

λεπτά (340,75) το μετοχικό κεφάλαιο ανερχόμενο σε είκοσι 

εκατομμύρια (20.000.000)δραχμές μετατρεπόμενο με την πιο 

πάνω ισοτιμία, ανέρχεται σε πενήντα οκτώ χιλιάδες εξακόσια 

ενενήντα τέσσερα ΕΥΡΩ και έξι λεπτά (58694,06) και η 

ονομαστική αξία της κάθε μετοχής ανέρχεται σε 2,93470 ΕΥΡΩ. 

Σε εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 12 και 2 του Ν.2842/00 

η αξία κάθε μετοχής στρογγυλοποιείται στο ποσό των δύο ΕΥΡΩ 

και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) και το αναγκαίο για την 

στρογγυλοποίηση αυτής ποσό των ενενήντα τεσσάρων ΕΥΡΩ και 

έξι λεπτών (94,06) καλύπτεται με μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου που θα καταχωρηθεί υποχρεωτικά σε ειδικό 

αποθεματικό «Διαφορά από μετατροπή μετοχικού κεφαλαίου σε 

ΕΥΡΩ». Μετά ταύτα, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται σε πενήντα οκτώ χιλιάδες εξακόσια ΕΥΡΩ 

(58.600,00€)και διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες 

(20.000)ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και 

ενενήντα τρία λεπτά (2,93) η κάθε μία. 

 

Άρθρο 6 

1] Η Γενική Συνέλευση μπορεί, με απόφασή της που λαμβάνεται με την 

απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπεται στο άρθρο 24 παρ. 2 του ν. 

4548/2018 να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με τις ανωτέρω 

διατάξεις. Οι αυξήσεις κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο αυτή, 

αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού αλλά δεν υπόκεινται σε 

διοικητική έγκριση. 
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2] Κάθε έτος αφαιρείται το 1/20 τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση 

για τον σχηματισμό αποθεματικού, δεν είναι υποχρεωτική, όταν 

αυτό φθάσει το 1/3 τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου. Το 

τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από 

κάθε διανομή μερίσματος, προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων.  

3] Στην περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιον, η 

διαφορά μεταξύ αυτού και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε 

ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο και δεν μπορεί να διατεθεί προς 

πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών και καταβάλλεται ολόκληρη 

εφ' άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης σε περίπτωση 

τμηματικής καταβολής κεφαλαίου. 

4] Οποιαδήποτε άλλη αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου θα 

συντελείται με τροποποίηση του άρθρου 5 σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 28 παργ.3 και 6 εδ. Β' του παρόντος. 

5] Η Γενική Συνέλευση μπορεί, με απόφαση της που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130,132 και 135 του ν. 

4548/2018 να προβαίνει στην ολική ή μερική απόσβεση του 

μετοχικού κεφαλαίου. Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση 

του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

6] Η διανομή ποσών στους μετόχους, πραγματοποιείται όπως 

ορίζεται στις διατάξεις του άρθρου 159 του ν. 4548/2018. Το 

ελάχιστο μέρισμα, η διανομή προσωρινού μερίσματος και η 

καταβολή των προαιρετικών αποθεματικών, πραγματοποιούνται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 161-162 του ν. 

4548/2018. 
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Άρθρο 7 

1] Οι μετοχές της Εταιρείας είναι υποχρεωτικώς ονομαστικές. Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, θα προσδιορίζονται οι 

λεπτομέρειες έκδοσης και παράδοσης στους μετόχους των 

ονομαστικών τίτλων, καθώς και οι όροι πρόσκλησης των μετόχων 

για την προσαγωγή και αντικατάσταση των μετοχικών τίτλων. 

2] Οι μέτοχοι θα αναγγείλουν τα επί των μετοχών δικαιώματά 

τους ενοχικά ή εμπράγματα και θα εκδοθούν ονομαστικοί τίτλοι 

εκ μέρους της εταιρείας και υπέρ των μετόχων της το αργότερο 

έως τις 31 Δεκεμβρίου 2019. 

3] Ο τύπος των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι μετοχές είναι αριθμημένες και μπορούν να 

εκδοθούν σε τίτλους μιας ή περισσοτέρων μετοχών. Οι τίτλοι των 

μετοχών έχουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της Εταιρείας, τη 

χρονολογία έκδοσης τους και τις υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός από τα μέλη του που ορίζεται 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών 

έχουν μερισματαποδείξεις ισάριθμες προς τα έτη της διάρκειας 

της Εταιρείας. 

4] H εταιρεία μπορεί να προσφύγει στο κοινό για την ολική ή 

μερική κάλυψη είτε του αρχικού είτε του προκύπτοντος από 

αύξηση μετοχικών κεφαλαίων ή για κάλυψη εκδοθέντος 

ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με τη δημόσια προσφορά 

κινητών αξιών. 

5] Το σύνολο των ονομαστικών μετοχών της εταιρείας είναι 

δυνατόν να περιέλθει στην κυριότητα ενός μόνο μετόχου, οπότε 

στην περίπτωση αυτή, η εταιρεία θα μετατραπεί σε μονοπρόσωπη 

ανώνυμη εταιρεία. 



 8

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3 

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 8 

1] Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματα τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση.  

2] Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

3] Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης ή έκδοσης 

μετοχών, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. Το όργανο της Εταιρείας, που αποφασίζει 

την αύξηση ορίζει το χρόνο, τρόπο και τις λεπτομέρειες έκδοσης 

των νέων μετοχών. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δέκα 

πέντε (15) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 
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ΓΕΜΗ και στην επίσημη ιστοσελίδα της εταιρείας εφόσον αυτή 

υφίσταται. 

 

Άρθρο 9 

1] Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαιη συνέπεια την 

αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων 

των οργάνων της που έχουν ληφθεί σύμφωνα με το νόμο και το 

Καταστατικό. 

2] Οι μέτοχοι, για τις υποχρεώσεις της Εταιρείας, ευθύνονται 

μόνο μέχρι του ονομαστικού κεφαλαίου κάθε μετοχής. 

 

Άρθρο 10 

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο 

κύριο κάθε μετοχής. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής, οι εξ 

αδιαιρέτου επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι αυτής και όσοι 

έχουν αποκτήσει εξ αδιαιρέτου άλλα δικαιώματα σ' αυτή με 

οποιοδήποτε τίτλο, υποχρεούνται να αντιπροσωπεύονται στην 

Εταιρεία με ένα πρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή συμφωνία 

τους. Αν διαφωνούν και δεν έχει ορισθεί κοινός εκπρόσωπος η 

μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται.  

 

Άρθρο 11 

Κάθε μέτοχος όσον αφορά τις σχέσεις του με την Εταιρεία, 

θεωρείται ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και ως 

προς τις σχέσεις αυτές εφαρμόζονται οι Ελληνικοί νόμοι. Κάθε 

κοινοποίηση προς μέτοχο της Εταιρείας, σχετική με ενέργεια της 

δικαστική ή εξώδικη, γίνεται στο Γραμματέα του Πρωτοδικείου 

της έδρας της Εταιρείας, εκτός αν ο μέτοχος που αφορά η 
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κοινοποίηση, έχει ορίσει αντίκλητο στην έδρα της Εταιρείας, 

οπότε η κοινοποίηση γίνεται σ' αυτόν. 

 

Άρθρο 12 

Ο μέτοχος, ο καθολικός ή ο ειδικός διάδοχος αυτού ή ο 

δανειστής του σε καμιά περίπτωση δεν μπορεί να προκαλέσει 

κατάσχεση ή σφράγιση της περιουσίας της Εταιρείας, ή των 

βιβλίων της ούτε να επιδιώξει την εκκαθάριση ή τη διανομή της 

εταιρικής περιουσίας. Επίσης δεν δικαιούται να αναμιχθεί στη 

διοίκηση της Εταιρείας παρά μόνο με τη συμμετοχή του στη 

Γενική Συνέλευση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 13 

1] Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 

ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 

διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 
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Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης ως και 

η ημερήσια διάταξη. 

2] Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης, πρόσθετα θέματα αν 

η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δέκα πέντε 

(15) τουλάχιστον ημέρες, πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται 

με ευθύνη του Δ.Σ. επτά (7) τουλάχιστον ημέρες, πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Εάν στις ανωτέρω προθεσμίες, τα πρόσθετα 

θέματα, δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης και 

να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση με δαπάνη της εταιρείας. 

3] Σε περίπτωση αίτησης οιουδήποτε μετόχου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση, τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρείας, εφόσον αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

4] ΄Υστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον αυτή 

είναι τακτική, τα ποσά που κατά την τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
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τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά, από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρίας 

με αυτούς. Στις παραπάνω περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για ουσιώδη 

λόγο ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

5] Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου, και εφόσον οι Μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

αυτών για ουσιώδη λόγο ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος θεωρείται και η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, εφόσον τα μέλη του έχουν 

λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6] Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παργ.3 και της 

παργ.4 του παρόντος, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το 

βάσιμο της αιτιολογίας λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της Έδρας της Εταιρείας κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. 

7] Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

ψηφοφορία για θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται 

φανερά  

8] ΄Υστερα από αίτηση οιουδήποτε μετόχου η οποία υποβάλλεται 
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οποτεδήποτε, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την υποβολή της αιτήσεως, να τον 

πληροφορήσει για το ύψος του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 

αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, επίσης δε και ως προς τα 

δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει καθώς και τις τυχόν 

δεσμευμένες μετοχές τόσο κατά τον αριθμό όσο και κατά τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος δικαιούται επίσης 

να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος 

όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο των μετόχων. 

9] Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, 

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 26 του 

παρόντος Καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησης τους και: 

α] Στις περιπτώσεις των παργ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου 

μέχρι την ημέρα της συνεδρίας της Γενικής Συνέλευσης. 

β] Στις περιπτώσεις της παργ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

10] Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η 

Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι, με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των 

νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 
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χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας 

τελέσθηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

11] Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την 

προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται, όπως επιβάλλει 

η χρήστη και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται, όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 14 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1] Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

ενεργεί συλλογικά. 

2] Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία έως επτά (3-7) 

μέλη εκλεγόμενα από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων με 

μυστική ψηφοφορία. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων είναι δυνατόν να ανατεθεί η άσκηση των καθηκόντων 

του Διοικητικού Συμβουλίου, σε ένα μόνο πρόσωπο, οπότε το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, μετατρέπεται σε 

Μονοπρόσωπο Διοικητικό Συμβούλιο. 

3] Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής και 

παρατείνεται μέχρι την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου 

από την αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση, μετά τη 
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λήξη της θητείας του, η οποία δεν δύναται να υπερβεί συνολικά 

την εξαετία.  

4] Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, των οποίων έληξε η θητεία 

μπορούν να επανεκλεγούν. 

 

Άρθρο 15 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αν κενωθεί θέση συμβούλου του Διοικητικού Συμβουλίου, πριν 

από τη λήξη της θητείας του, λόγω θανάτου, παραίτησης ή από 

οποιοδήποτε λόγο έκπτωσης, τα εναπομένοντα μέλη, εφόσον δεν 

είναι λιγότερο από τρία (3), υποχρεούνται να εκλέξουν αμέσως 

αντικαταστάτη του. 

Η εκλογή των προσωρινών συμβούλων υποβάλλεται σε κύρωση 

στην πρώτη μετά την εκλογή τους Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις 

των προσωρινών συμβούλων κατά το χρονικό διάστημα που 

μεσολαβεί από την εκλογή τους από το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέχρι την τυχόν μη επικύρωση της εκλογής τους από τη Γενική 

Συνέλευση θεωρούνται έγκυρες και ισχυρές. Η θητεία του 

αντικαταστάτη τελειώνει κατά το χρόνο, που θα τέλειωνε η θητεία 

αυτού που αντικατέστησε. 

 

Άρθρο 16 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου.  

1] Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή των μελών 

του από τη Γενική Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο, τον 

Αντιπρόεδρο και το Διευθύνοντα Σύμβουλο με μυστική 

ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή 
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αντιπροσωπευόμενων μελών. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει 

επίσης και το Γραμματέα ο οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι 

σύμβουλος. 

2] Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλες τις αρμοδιότητες του ο Αντιπρόεδρος και 

αυτόν, όταν κωλύεται, ο Διευθύνων Σύμβουλος μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 17 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 

όταν συντρέχει λόγος μετά από έγγραφη πρόσκληση του 

Προέδρου, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναγράφονται τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και δεν αντιλέγει κανείς στη λήψη των αποφάσεων. 

Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο όταν το ζητήσουν δύο τουλάχιστον από τους 

συμβούλους, εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Εάν δεν συγκληθεί εντός της 

προηγουμένης προθεσμίας επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκλησή του να το συγκαλέσουν αυτά εντός προθεσμίας πέντε 

(5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας με 

γνωστοποίηση της πρόσκλησης στα λοιπά μέλη. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει επίσης και με τηλεδιάσκεψη. 
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Άρθρο 18 

Απαρτία - Αντιπροσώπευση μελών - Πλειοψηφία. 

1] Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτό το 1/2 πλέον ενός των συμβούλων. Ο αριθμός των 

συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών. 

2] Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Όταν αντιπροσωπεύει απόντα 

σύμβουλο έχει δύο ψήφους, αν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή, 

η οποία δίδεται με επιστολή ή και τηλεγραφικά προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στο πρόσωπο ενός 

συμβούλου δεν μπορούν να περιληφθούν περισσότεροι από δύο 

ψήφοι περιλαμβανομένης και της δικής του. Κανένας 

σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο με 

πρόσωπο, το οποίο δεν είναι μέλος αυτού. Η εξουσιοδότηση προς 

αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

περιλαμβάνει περισσότερες από μία συνεδριάσεις. 

3] Όλες οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 

με απόλυτη πλειοψηφία των παρισταμένων και των τυχόν 

αντιπροσωπευομένων σ' αυτό μελών του, εκτός από την 

περίπτωση της παραγ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

 

Άρθρο 19 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

1] Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση, διαχείριση και 

διάθεση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν 

την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 
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εξαίρεση) εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2] Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με γενική ή ειδική 

εξουσιοδότηση που παρέχεται κατά τους νόμιμους τύπους να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και 

την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση της ανάθεσης.  

 

Άρθρο 20 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου.  

1] Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2] Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του. 

 

Άρθρο 21 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1] Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2] Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3] Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λπ.) από 
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την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές 

της, σε Γενικούς Διευθυντές, σε Διευθυντές της ή και σε συζύγους 

ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή 

αγχιστείας απαγορεύεται και είναι άκυρη. Για οποιαδήποτε άλλη 

σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή 

εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. 

 

Άρθρο 22 

Απαγόρευση ανταγωνισμού. 

1] Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς 

και στους Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό 

ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από 

τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2] Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6 

Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 23 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης. 

1] Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 
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δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2] Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για 

τα ακόλουθα θέματα: 

α] Τροποποιήσεις του καταστατικού συμπεριλαμβανομένων των 

αυξήσεων τακτικών ή εκτάκτων και των μειώσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου. 

β] Η εκλογή των μελών του  Διοικητικού Συμβουλίου  και των 

ελεγκτών. 

γ] Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 108 του ν. 4548/2018 και την απαλλαγή 

των ελεγκτών.  

δ] Την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε] Τη διάθεση των ετησίων κερδών. 

στ] Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής τους 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 4548/2018. 

ζ] Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή τη λύση της εταιρείας. 

η] Τον διορισμό των εκκαθαριστών. 

 

Άρθρο 24 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης.  

1] Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

Εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, το αργότερο έως την 

δεκάτη ημερολογιακή ημέρα του 9ου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση 

των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή των ελεγκτών. Η ανωτέρω Γενική Συνέλευση, είναι 
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τακτική και μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο 

θέμα αρμοδιότητάς της. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2] Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη 

λήξη της χρήσης με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

3] Η Γενική Συνέλευση πρέπει να προσδιορίζεται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη σύγκλισή  

της. Διευκρινίζεται ότι, συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες στην ανωτέρω προθεσμία. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 25 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γεν. Συνέλευσης. 

1] Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση, 

αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα, η διεύθυνση και το 

οίκημα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή 

δημοσιεύεται προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο 

ΓΕΜΗ, αναρτάται στην επίσημη ιστοσελίδα της εταιρείας εφόσον 

αυτή υφίσταται και αποστέλλεται στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

που έχουν δηλώσει οι μέτοχοι.  

2] Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση 
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δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να 

δώσει σε κάθε μέτοχο που το ζητά, αντίτυπο των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και την επ' αυτών έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και την έκθεση των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 26 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση.  

1] Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών 

τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2] Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3] Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4] Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παργ. 1 και 3 του παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος 

στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της. 

5] Οι μέτοχοι μπορούν να μετάσχουν και εξ αποστάσεως στην 

ψηφοφορία κατά τη γενική συνέλευση εφόσον έχουν αποσταλεί 

σ’ αυτούς εκ των προτέρων τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

και τα σχετικά ψηφοδέλτια τα οποία είναι διαθέσιμα και 

συμπληρώσιμα και δια του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που μετέχουν 
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στην ψηφοφορία με τον ανωτέρω τρόπο, υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα 

σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της γενικής 

συνέλευσης. 

 

Άρθρο 27 

Πίνακας μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου.  

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 

περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις 

των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών 

και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 28 

Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης.  

1] Για όλες τις αποφάσεις, και με επιφύλαξη των διατάξεων της 

επόμενης παραγράφου 3, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2] Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από της 

χρονολογίας της ματαιωθείσας συνεδριάσεως, κατόπιν 
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προσκλήσεως που δημοσιεύεται κατά το άρθρο 2 του παρόντος 

προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, σε πρώτη 

επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το κατ' αυτήν 

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες, ανάμεσα στην ματαιωθείσα και την 

επαναληπτική συνεδρίαση. 

3] Εξαιρετικά, προκειμένου η Γενική Συνέλευση να λάβει 

απόφαση για: 

- μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, 

- μεταβολή του αντικειμένου της Εταιρείας, 

- επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

- αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται 

 από το άρθρο 6 παραγ. 1 και 2 του παρόντος, 

- μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, 

- έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με τα άρθρα 69- 

         71 του ν. 4548/2018. 

- μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, 

- συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

 Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

 συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

 διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τουλάχιστον τα 

 δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

4] Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 

πλήρεις ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή, και μετά από 
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πρόσκληση δημοσιευμένη κατά το άρθρο 25 του παρόντος πριν 

δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ήμισυ 

(1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

5] α] Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ' 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 

β] Κατ' εξαίρεση οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που 

προβλέπονται στην παργ.3 του άρθρου αυτού, θα λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 29 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης. 

1] Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής 

του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 

τον Πρόεδρο. 

2] Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της 

και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 30 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης.  

1] Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 
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2] Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3] Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 31 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και Ελεγκτών. 

1] Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 

φανερή ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός με 

αυτά, μπορεί να λάβει χώρα μόνο υπό τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 102 παρ. 7 του ν. 4548/2018. 

2] Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης 

σύμφωνα με την παρ. 1 του παρόντος άρθρου, δικαιούνται να 

μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, διά μετοχών των 

οποίων είναι κύριοι ή εάν αντιπροσωπεύουν άλλους μετόχους 

έχοντας προς τούτο σχετική ρητή εξουσιοδότηση. Το ίδιο ισχύει 

και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 7 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
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Άρθρο 32 

Ελεγκτές 

1] Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο έναν ορκωτό 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία, ορίζοντας και την αμοιβή 

τους. 

2] Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που όρισε τον ορκωτό ελεγκτή-λογιστή ή την 

ελεγκτική εταιρεία, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση 

προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν 

αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις, που ορίζει ο νόμος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 8 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

- ΒΙΒΛΙΑ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 33 

Εταιρική Χρήση. 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 

1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 34 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις.  

1] Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

κλείνει τους λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της 

περιουσίας της Εταιρείας και καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και έκθεση επ' αυτών, 

σύμφωνα με τα άρθρα 145 έως 150 του ν. 4548/2018  

2] Οι καταστάσεις αυτές αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγχονται 



 28

όπως ορίζουν τα άρθρα 148 έως 150 του ν. 4548/2018 και 

εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των Αποτελεσμάτων Χρήσης της Εταιρείας. 

3] Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο αυτές πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί 

από τους :  

α] Τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή τον 

νόμιμο αναπληρωτή του. 

β] Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο της εταιρείας ή 

στην περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, νόμιμα εξουσιοδοτημένο για 

το σκοπό αυτό,  

γ] τον υπεύθυνο και νόμιμα εξουσιοδοτημένο λογιστή  της 

εταιρείας. 

 

Άρθρο 35 

Διάθεση κερδών. 

1] Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας, απεικονίζονται στην 

κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ 

εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. Εφόσον τα καθαρά κέρδη 

μπορούν να διατεθούν, η διάθεση αυτή με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης πραγματοποιείται κατά την ακόλουθη σειρά : 

α] Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

β] Αφαιρείται η κατά τις διατάξεις του νόμου 4548/2018 και 
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κατά το καταστατικό κράτηση για το σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

γ] Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελαχίστου μερίσματος όπως ορίζεται στις διατάξεις του άρθρου 

161 του ν. 4548/2018. 

δ] Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών όπως και τα λοιπά κέρδη 

που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, διατίθενται κατά 

τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2] Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε 

δύο (2) μήνες από την απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 9 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 36 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας. 

1] Η Εταιρεία λύεται:  

α] Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της 

διάρκειας της. 

β] Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ] Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, και 

δ] Με δικαστική απόφαση, όταν συντρέχουν οι προϋποθέσεις 

που ορίζουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018.  

2] Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 
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αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρείας. 

3] Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από 

τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η 

Εταιρεία ή θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.  

4] Η λύση της Εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 164 έως 166  του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 37 

Εκκαθάριση. 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της, η οποία διενεργείται σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 167 έως 169 του ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 38 

Γενική Διάταξη. 

Για τα θέματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν Καταστατικό 

εφαρμογή έχουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018. 

 

Το παρόν αποτελεί πιστό αντίγραφο του καταστατικού της 

εταιρείας «ΚΩΝ/ΝΟΣ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΦΟΡΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΜΕΛΕΤΩΝ» όπως τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε με την 

απόφαση της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

που συνήλθε την 30η  Ιουνίου 2019 ,εξαχθέν από το βιβλίο 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης . 
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Αθήνα 30 Ιουνίου 2019 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. & Διευθύνων Σύμβουλος 

Ανδρέας Σακελλαριάδης 


