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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «REGUS ΕΛΛΑΣ Ανώνυμη Εταιρεία 

Εκμεταλλεύσεως - Διαχείρισης Ακινήτων και Παροχής Υπηρεσιών Οργάνωσης Γραφείου». 

 

Την 20-05-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2135911, η με αριθμό 5355/20-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-

ρίου μας (ΑΔΑ: ΨΕΥ8469ΗΕΘ-Η3O), με την οποία εγκρίνεται η τροποποίηση, η κατάργηση, η προ-

σθήκη, η διάσπαση και αναρίθμηση των άρθρων προς εναρμόνιση σύμφωνα με τις διατάξεις του  

Ν.4548/18 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «REGUS ΕΛΛΑΣ Ανώνυμη 

Εταιρεία Εκμεταλλεύσεως - Διαχείρισης Ακινήτων και Παροχής Υπηρεσιών Οργάνωσης Γρα-

φείου», με διακριτικό τίτλο «REGUS ΕΛΛΑΣ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 002966901000  όπως ι-

σχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 30-12-2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30-12-2019, αποτελείται από σαράντα έξι (46) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

                                                            Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

α.α. 

 

 

 

 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

 

Της Ανωνύμου Εταιρείας με την επωνυμία  

«REGUS ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ - 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  

ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ» 

και τον διακριτικό τίτλο «REGUS ΕΛΛΑΣ Α.Ε.» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 2966901000 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Σκοπός, Διάρκεια, Δωσιδικία 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

1 . Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία  «REGUS 

ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ» και με 

διακριτικό τίτλο «REGUS ΕΛΛΑΣ Α.Ε.».  

2 . Για τις σχέσεις της και τις συναλλαγές της στο εξωτερικό, η Εταιρεία χρησιμοποιεί 

την ίδια επωνυμία σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα και τον ίδιο διακριτικό τίτλο 

με λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα – Υποκαταστήματα 

1. Έδρα της Εταιρείας είναι ο Δήμος Αμαρουσίου. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Εταιρεία δύναται, στο πλαίσιο 

εκπλήρωσης του σκοπού της, να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματά 

της σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή/ και του εξωτερικού καθώς και να καταργεί τυχόν 

υπάρχοντα. Με την ίδια απόφαση καθορίζονται και οι όροι ιδρύσεως και λειτουργίας, 

καθώς και η έκταση και η φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων 

και παρατημάτων της Εταιρείας. 

 

 



Άρθρο 3 

Σκοπός 

1 . Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

(α) η διαμόρφωση, διαχείριση και εκμετάλλευση ακινήτων, ιδιοκτησίας της Εταιρείας 

ή μισθωμένα, δια της υπομίσθωσης ή παραχώρησης της χρήσης αυτών, με σκοπό τη 

λειτουργία τους ως κέντρων παροχής εξειδικευμένων υπηρεσιών γραφείου, 

γραμματειακής και λογισμικής υποστήριξης προς τους πελάτες της. 

(β) η παροχή υπηρεσιών γραμματειακής, λογισμικής και υπαλληλικής υποστήριξης 

ήτοι, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, η διεκπεραίωση αλληλογραφίας, η τήρηση 

αρχείου, η ανταλλαγή τηλετυπικών (TELEX) ή/και τηλεομοιοτυπικών (FAX) 

μηνυμάτων και η χρήση ηλεκτρονικών υπολογιστών.  

(γ) η παροχή υπηρεσιών συμβούλου αναφορικά με τη διεύθυνση, διαχείριση και 

λειτουργία πάσης φύσεως επιχειρήσεων συμπεριλαμβανομένης, ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά, της παροχής οικονομικών συμβουλών και λογιστικών εργασιών και της 

οργάνωσης λογιστηρίων. 

(δ) η διενέργεια οποιωνδήποτε άλλων, συναφών ή παρεμπιπτουσών προς τις ανωτέρω, 

ενεργειών καθώς και ενεργειών οι οποίες μπορούν να θεωρηθούν σκόπιμες για την 

επίτευξη του σκοπού της, είτε άμεσα είτε έμμεσα. 

(ε) κάθε εργασία ή παροχή υπηρεσίας συναφούς, συμπληρωματικής ή επικουρικής των 

παραπάνω σκοπών, η οποία διευκολύνει την πρόοδο και τη διεύρυνση των εργασιών 

της Εταιρείας. 

2 . Για την εκπλήρωση του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί:  

(α) να συνεργάζεται με οποιαδήποτε φυσικά ή νομικά πρόσωπα καθ’ οιονδήποτε τρόπο  

(β) να συμμετέχει σε επιχειρήσεις οποιασδήποτε νομικής μορφής οι οποίες έχουν το 

ίδιο ή παρόμοιο αντικείμενο, με την επιφύλαξη τυχόν περιορισμών που ισχύουν βάσει 

της ισχύουσας νομοθεσίας 

(γ) να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε 

(δ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

3 . Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί:  

(α) να δανείζει, δανείζεται και εξευρίσκει κεφάλαια, συμπεριλαμβανομένων και της 

έκδοσης ομολογιών, υποσχετικών και άλλων τίτλων ή εγγράφων που ενσωματώνουν 

οφειλή χρέους (χρεόγραφα), καθώς επίσης και να συνάπτει συμβάσεις σε σχέση με τα 

προαναφερόμενα 



(β) να παρέχει εγγυήσεις, να δεσμεύει την Εταιρεία και να υποθηκεύει ή ενεχυριάζει 

τα περιουσιακά της στοιχεία για την κάλυψη υποχρεώσεων των εταιρειών και 

επιχειρήσεων με τις οποίες συνδέεται ή συγκροτεί όμιλο και για λογαριασμό τρίτων 

προσώπων φυσικών ή νομικών 

(γ) να αναπτύσσει και εμπορεύεται ευρεσιτεχνίες, βιομηχανικά και εμπορικά σήματα, 

άδειες, μεθόδους παραγωγής, εξόρυξης και επεξεργασίας τεχνογνωσίας (know-how).  

 

Άρθρο 4  

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους 2050 και αρχίζει 

από την ημέρα καταχώρισής της στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή για την παροχή άδειας σύστασης και την έγκριση του 

Καταστατικού της παρούσας Εταιρείας. 

Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας, λαμβανομένης με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 21 του παρόντος Καταστατικού και με αντίστοιχη τροποποίηση αυτού.  

 

Άρθρο 5  

Δωσιδικία 

Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 

αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. Η Εταιρεία 

ενάγεται μόνο στα Δικαστήρια αυτά ακόμη και στις περιπτώσεις που ισχύουν ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός εάν αλλιώς ορίζει ο Νόμος ή εάν έχει συμφωνηθεί διαιτησία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Μετοχικό κεφάλαιο, μετοχές, μέτοχοι 

 

Άρθρο 6 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1 . Το εταιρικό κεφάλαιο ορίσθηκε αρχικά σε είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) 

δραχμές, διαιρεμένο σε δυο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η καθεμία.  

2 . Δυνάμει της από 19.10.1998 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

αποφασίστηκε η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά τριάντα ένα εκατομμύρια 



τριακόσιες σαράντα χιλιάδες (31.340.000) δραχμές και η έκδοση τριών χιλιάδων 

εκατόν τριάντα τεσσάρων (3.134) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών η καθεμία. 

3 . Δυνάμει της από 27.04.1999 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αυξήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο κατά διακόσια πενήντα εκατομμύρια 

(250.000.000) δραχμές και εκδόθηκαν είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η καθεμία. 

4 . Δυνάμει της από 29.06.2001 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά έξι εκατομμύρια 

επτακόσιες τέσσερις χιλιάδες οκτακόσιες δεκαπέντε δραχμές με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής της Εταιρείας από δέκα χιλιάδες (10.000) δραχμές 

σε δέκα χιλιάδες διακόσιες είκοσι δυο και πενήντα λεπτά και κατά διακόσια 

εκατομμύρια δέκα τρείς χιλιάδες τετρακόσιες τριάντα πέντε (200.013.435) δραχμές με 

κεφαλαιοποίηση καταθέσεων μετόχων έναντι μελλοντικών αυξήσεων, ήτοι συνολική 

αύξηση διακοσίων έξι εκατομμυρίων επτακοσίων δέκα οκτώ χιλιάδων διακοσίων 

πενήντα (206.718.250) δραχμών, η έκδοση δέκα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα 

έξι (19.566) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων διακοσίων είκοσι 

δυο και πενήντα λεπτών (10.222,5) δραχμών η καθεμία και η έκφραση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής και του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας και 

σε ευρώ. 

5 . Δυνάμει της από 30.06.2002 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά επτακόσιες δέκα τρεις 

χιλιάδες σαράντα ευρώ (713.040€) και η έκδοση είκοσι τριών χιλιάδων επτακοσίων 

εξήντα οκτώ (23.768) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30€) η 

καθεμία.  

6 . Δυνάμει της από 30.06.2003 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά ένα εκατομμύριο 

τριακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (1.378.500€) και η έκδοση 

σαράντα πέντε χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα (45.950) ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30€) η καθεμία. 

7 . Δυνάμει της από 19.04.2005 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου με απόσβεση 

συσσωρευμένων ζημιών για τις χρήσεις 1998, 1999, 2000, 2001 και 2002 κατά τρία 

εκατομμύρια διακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες εκατόν σαράντα ευρώ (3.223.140€) και η 



ακύρωση εκατόν επτά χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα οκτώ (107.438) ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30€) η καθεμία και εν συνεχεία 

αποφασίστηκε η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά τετρακόσιες πενήντα τρεις 

χιλιάδες εξακόσια ευρώ (453.600€) και η έκδοση δέκα πέντε χιλιάδων εκατόν είκοσι 

(15.120) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30€) η καθεμία. 

8 . Δυνάμει της από 16.11.2005 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά εννιακόσιες εξήντα 

τέσσερις χιλιάδες και είκοσι ευρώ (964.020€) και η έκδοση τριάντα δυο χιλιάδων 

εκατόν τριάντα τεσσάρων (32.134) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα 

ευρώ (30€) η καθεμία. 

9 . Δυνάμει της από 27.10.2006 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά εκατόν σαράντα τρεις 

χιλιάδες δέκα ευρώ (143.010€) και η έκδοση τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων εξήντα 

επτά (4.767) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30€) η καθεμία. 

10 . Δυνάμει της από 30.06.2007 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά εξήντα έξι χιλιάδες 

ευρώ (66.000€) και η έκδοση δυο χιλιάδων διακοσίων (2.200) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30€) η καθεμία. 

Κατόπιν της ανωτέρω αύξησης το εταιρικό κεφάλαιο ανήλθε στο συνολικό ποσό των 

ενός εκατομμυρίου εννιακοσίων ογδόντα έξι χιλιάδων τριάντα ευρώ (1.986.030€) 

διαιρούμενο σε εξήντα έξι χιλιάδες διακόσιες μια (66.201) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30€) η καθεμία. 

11 . Δυνάμει της από 26.06.2011 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό 

των ενός εκατομμυρίου τριακοσίων είκοσι τεσσάρων χιλιάδων και είκοσι ευρώ 

(1.324.020€) με αντίστοιχη μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από το ποσό 

των τριάντα ευρώ (30€) στο ποσό των δέκα ευρώ (10€).  

Με τον τρόπο αυτό το εταιρικό κεφάλαιο ανέρχεται σήμερα στο συνολικό ποσό των 

εξακοσίων εξήντα δυο χιλιάδων και δέκα ευρώ (662.010€) διαιρούμενο σε εξήντα έξι 

χιλιάδες διακόσιες μια (66.201) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ 

(10€) η καθεμία. 

 

Άρθρο 7 

Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 



1. Είδη αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου. 

Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η 

αύξηση γίνει, σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο (έκτακτη αύξηση).  

Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

 

2 . Έκτακτη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου. 

2.1. α) Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης χορηγείτε στο Διοικητικό Συμβούλιο το δικαίωμα όπως με 

απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση 

του κεφαλαίου. 

β) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2.2.  Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας, η γενική συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

2.3. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου της  παραγράφου 2 εδάφιο 1 και 2  του 

παρόντος άρθρου, συνιστούν  τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε 

διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 

9 του Νόμου 4548/2018. 

2.4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 

της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την 



προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

2.5 Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση μπορεί με την 

απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο, όπως αυτό 

προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων 

μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η 

διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω 

εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου,  

αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία 

καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 

προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

2.6 Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της που παρέχει 

εξουσία στο διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, υπόκεινται στην 

έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα 

θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, 

ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και οι νέες μετοχές, που θα 

εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, 

διατίθενται δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις 

μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής των 

μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της απόφασης της γενικής συνέλευσης που 

αφορά την αύξηση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

2 .7 Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την προηγούμενη παράγραφο 

του παρόντος άρθρου, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή 

λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 8 

Καταβολή και πιστοποίηση της καταβολής του μετοχικού κεφαλαίου 

1. Το αρχικό κεφάλαιο πρέπει να καταβληθεί κατά τη σύσταση της εταιρείας. 



2. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε 

η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

3. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, 

καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 

πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, 

που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 

Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του 

Νόμου 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, 

αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, με 

την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση για 

αύξηση του κεφαλαίου. 

4. Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της 

εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά μέτοχο, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί 

στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός πρέπει να συνοδεύεται 

από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό 

είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν 

εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται 

η παρούσα αξία του, σύμφωνα με το άρθρο 17 του Νόμου 4548/2018. Τα παραπάνω 

εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο 

σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα 

(Νόμου 3588/2007). Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή μέσω 

συμψηφισμού και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. 

5. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές. 

6. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της 

εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού 

της αύξησης του. Η πιστοποίηση γίνεται  ως ορίζουν οι παράγραφοι 6 έως 10 του 

Άρθρου 20 του Νόμου 4548/2018. 

 

 



Άρθρο 9 

Μείωση Μετοχικού Κεφαλαίου 

1 . Για τη μείωση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός αν η μείωση γίνεται, σύμφωνα 

με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Νόμου 4548/2018 (λόγω μερικής καταβολής 

του κεφαλαίου)  ή την παράγραφο 6 του Άρθρου 49 του Νόμου 4548/2018   (περί 

κτήσης ιδίων μετοχών). 

2 . Το κεφάλαιο δεν μπορεί να μειωθεί κάτω από το ελάχιστο όριο των είκοσι πέντε 

χιλιάδων (25.000) ευρώ, εκτός αν η απόφαση για τη μείωση προβλέπει την ταυτόχρονη 

αύξηση του κεφαλαίου τουλάχιστον έως το ως άνω ελάχιστο όριο ή την ταυτόχρονη 

μετατροπή της εταιρείας σε εταιρεία άλλης νομικής μορφής. Στην αύξηση αυτή οι 

μέτοχοι της εταιρείας έχουν δικαίωμα προτίμησης ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

κεφάλαιο, όπως αυτή είχε διαμορφωθεί πριν από τη μείωση. Στο δικαίωμα αυτό 

ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 26 και 27 του Νόμου 4548/2018. 

3. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης και η απόφαση της 

τελευταίας για τη μείωση του κεφαλαίου πρέπει να ορίζουν κατ’ ελάχιστο το σκοπό 

της μείωσης αυτής και τον τρόπο πραγματοποίησής της. 

4. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για μείωση κεφαλαίου αποτελεί τροποποίηση 

του καταστατικού και υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Επιπρόσθετα η απόφαση αυτή 

πρέπει να αναρτάται και στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. 

5. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που αφορά τη μείωση του κεφαλαίου, τελεί υπό την έγκριση της 

κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, τα δικαιώματα των οποίων θίγονται από την 

απόφαση αυτή. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της θιγόμενης 

κατηγορίας, που λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. 

6. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την προηγούμενη παράγραφο 5, 

τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή  πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, 

την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως 

οι σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

 



Άρθρο 10 

Απόσβεση του μετοχικό κεφαλαίου 

1. Η γενική συνέλευση μπορεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία να αποφασίσει 

την ολική ή μερική  απόσβεση του κεφαλαίου, απόφαση  που υποβάλλεται σε 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

2. Η απόσβεση δεν συνιστά μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Η απόσβεση γίνεται με καταβολή στους μετόχους του συνόλου ή μέρους της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. Η απόσβεση επιτρέπεται μόνο με τη 

χρησιμοποίηση σχηματισμένων ειδικών αποθεματικών ή  κάνοντας χρήση των ποσών 

που επιτρέπεται να διανεμηθούν με τις προϋποθέσεις των άρθρων 159 και 160 του 

Νόμου 4548/2018. Η απόσβεση μπορεί να γίνει επίσης και με ολική ή μερική απαλλαγή 

των μετόχων από την υποχρέωση καταβολής του καλυφθέντος και μη καταβληθέντος 

κεφαλαίου. 

4. Οι μέτοχοι, των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα δικαιώματά τους 

από τη μετοχική σχέση,  με εξαίρεση το δικαίωμα επιστροφής της εισφοράς τους και 

το δικαίωμα συμμετοχής στη διανομή του ελάχιστου μερίσματος, σύμφωνα με το 

άρθρο 161 του Νόμου 4548/2018, που εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν 

έχουν αποσβεστεί. 

5. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η εγκυρότητα της απόφασης της 

γενικής συνέλευσης που αφορά την απόσβεση του κεφαλαίου εξαρτάται από την 

έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων που τα δικαιώματά τους 

θίγονται από την απόφαση αυτή. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων  της 

κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία. 

6. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο 5, τη συμμετοχή 

σε αυτή, την παροχή  πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, 

καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών  της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές 

διατάξεις για τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 11 

Ομολογιακά Δάνεια 



Τα της έκδοσης ομολογιακών δανείων (μετατρέψιμων ή μη σε μετοχές), ρυθμίζονται 

από τα διαλαμβανόμενα στα άρθρα 59  έως 74 του Νόμου 4548/2018. 

 

Άρθρο 12 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές και μεταβιβάσιμες στο σύνολό 

τους.   

2. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση το τηρούμενο «Βιβλίο 

Μετόχων», (το οποίο Βιβλίο μπορεί να τηρείται και  ηλεκτρονικά και στο οποίο 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου, ως επίσης αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των  

μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος) ή τους μετοχικούς τίτλους που κατέχει ο μέτοχος. 

3. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στα επόμενα άρθρα 

του παρόντος. 

4. Η απόκτηση της μετοχής έχει σαν συνέπεια την παραδοχή του παρόντος 

Καταστατικού. Οι μέτοχοι για κάθε διαφορά με την Εταιρεία υπάγονται στους 

Ελληνικούς νόμους και στη δωσιδικία της έδρας της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 13 

Μεταβίβαση των μετοχών με ειδική διαδοχή 

1. Οι μετοχές είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 

του Νόμου 4548/2018 όπως ισχύει σήμερα. Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο της 

εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. 

2. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που τηρείται 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 40 του Νόμου 4548/2018 όπως ισχύει σήμερα. Η 

καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και  τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν 

η εταιρεία λάβει  αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των 

μερών.  



 Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την 

εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και 

τα στοιχεία του αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. 

 

Άρθρο 14 

Μεταβίβαση των μετοχών λόγω καθολικής διαδοχής 

Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο διάδοχος 

εγγράφεται στο «βιβλίο μετόχων», κατά περίπτωση, μόλις προσκομιστούν με την 

επιμέλεια όποιου έχει έννομο συμφέρον στην εταιρεία ή, στο πρόσωπο που τηρεί το   

ως άνω «βιβλίο μετόχων», τα έγγραφα που αποδεικνύουν τη «διαδοχή». 

 

Άρθρο 15 

Δικαιώματα μετόχων 

1 . Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

2 . Κάθε κοινή μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων.  

3 . Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης 

του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο και την προθεσμία 

κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, 

την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών.  

4 . Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων της Εταιρείας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους 

στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το 

όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, 

οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το 



Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

5 .  Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο που αποφάσισε και πάντως το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 

προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στα χρονικά 

όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 του Νόμου 4548/2018.  

6. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρείας σε δημοσιότητα.  

7 . Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Νόμου 4548/2018, η κατά 

τα ανωτέρω πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφ’ όσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

επιστολή «επί αποδείξει».  

 

Άρθρο 16 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, ύστερα από αίτηση των μετόχων, οι οποίοι 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από 

την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

2 . Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν 

η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  



3. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεώνεται, ύστερα από αίτηση των 

μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί να αναλάβει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί 

να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η 

ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. 

Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε μετόχου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τις 

αιτούμενες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται 

να αρνηθεί την πληροφορία που ζητείται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/10) 

του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και αν οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται  στο Διοικητικό Συμβούλιο και η αίτηση υποβάλλεται στην Εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεώνεται  να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες σχετικές με 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και της εταιρικής περιουσίας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

6 . Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη 

Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

Εταιρείας καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. 



7 . Ύστερα από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8 . Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της 

Εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών 

κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, 

καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 

περιορισμούς που προβλέπονται. 

9 . Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το Καταστατικό, κάθε μέτοχος 

μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της Εταιρείας.    

10. Μέτοχοι της εταιρείας, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το 

δικαστήριο, τον έλεγχο της εταιρείας, αν από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν 

άρθρο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Διοίκηση 

 

Άρθρο 17 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία, εκτός αν άλλως 

ορίζεται στο παρόν Καταστατικό. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 



α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, ως και οι μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Νόμου 4548/2018 

και την απαλλαγή των ελεγκτών 

δ)  Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών  

καταστάσεων 

ε)  Τη Διάθεση των ετήσιων κερδών 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Νόμου 4548/2018. 

ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής 

αποδοχών του άρθρου 110 του Νόμου 4548/2018 και της έκθεσης αποδοχών του 

άρθρου 112 του ιδίου νόμου. 

η) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 

της εταιρείας και 

θ) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 

3.  Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 29 του παρόντος (άρθρο 82 

του Νόμου 4548/2018), συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων,  αποθανόντων 

ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση κατά το άρθρο 146 του Νόμου 4601/2019 ανώνυμης 

εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή η 



απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση 

άλλης κεφαλαιουχικής εταιρείας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 

περισσότερο των μετοχών της καθώς και η απόφαση της διασπώμενης ΑΕ για τη 

διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές τις στο σύνολο 

τους σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 162  του Νόμου 4548/2018 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Νόμου 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών  μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

Άρθρο 18 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και υποχρεωτικά συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά 

κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου  να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 

(τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και 

για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται να 

συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.  

Η πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων θα συνέλθει σε συνεδρίαση μέσα 

στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2010. 

2 . Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο ή κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, 

σύμφωνα με το άρθρο 141 του Νόμου 4548/2018, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

 

 



Άρθρο 19 

Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, περιλαμβάνει με σαφήνεια τουλάχιστον την 

ημερομηνία, την ώρα συνεδρίασης, το οίκημα με ακριβή διεύθυνση όπου θα συνέλθει 

η Συνέλευση, τα θέματα της ημερησίας διάταξης, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως,  και 

δημοσιεύεται στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. Η πρόσκληση πρέπει να συνοδεύεται 

από αντίγραφα των σχετικών και συνοδευτικών εγγράφων που θα συζητηθούν στη 

συνεδρίαση.  

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Η υποχρέωση αυτή θεωρείται 

ότι εκπληρώνεται με την ανάρτηση των προαναφερθέντων πληροφοριών στην 

ιστοσελίδα της Εταιρείας ή σε περίπτωση που η Εταιρεία δεν διαθέτει ιστοσελίδα, οι 

εν λόγω πληροφορίες πρέπει να αποσταλούν στους μετόχους σύμφωνα με τη 

διαδικασία που προβλέπεται στο άρθρο 123 του Νόμου 4548/2018, όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει υπό την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην Εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. 

3 . Η Γενική Συνέλευση προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη ημέρα για τη συνεδρίαση αυτής, υπολογιζομένων και των εξαιρετέων 

ημερών. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων η παραπάνω 

προθεσμία περιορίζεται στο ήμισυ. Επιτρέπεται συντομότερη περίοδος ειδοποίησης, 

με την προϋπόθεση προηγούμενης έγγραφης έγκρισης από τους μετόχους που 

αντιπροσωπεύουν το σύνολο του κεφαλαίου.  

4 . Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα 

της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται.  

5. Πρόσκληση για σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στην συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων. 



Άρθρο 20 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 

1 . Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 

Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των 

εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν 

υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς 

δικαίωμα ψήφου. 

2. Για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση οι μέτοχοι πρέπει  προηγουμένως  να 

προβούν  σε κατάθεση των μετοχών στο ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση 

επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα 

να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία θα αναγράφονται 

στην πρόσκληση. Οι μετοχές που κατατίθενται, σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο 

δεν θα μπορούν να αναληφθούν ή και να εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της γενικής 

συνέλευσης. 

3. Επίσης  η συμμετοχή στη γενική συνέλευση εξαρτάται από την προηγούμενη 

υποβολή στην εταιρεία των εγγράφων αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των 

μετόχων, εντός της  προθεσμίας υποβολής των εγγράφων αυτών που θα αναγράφει η 

πρόσκληση. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 

μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των 

μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα 

αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των 

μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

5. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού που 

αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος ή με την προθεσμία της 

παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου 128 του Νόμου 4548/2018, μετέχουν στη γενική 

συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 



6 . Παρέχεται η  δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου 

στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα 

ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη 

συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να 

παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του Νόμου 

4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη 

συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, 

καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 

7 . Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται 

υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

8 .  Παρέχεται επίσης η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα 

θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται 

και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. 

9 . Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται 

για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης. 

10 .Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συμμετοχή στη 

γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος 

προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής 

ή άλλης σύνδεσης.  

 

Άρθρο 21 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 



1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί. 

2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται και πάλι σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν, βρίσκεται δε κατά την 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄ αυτή. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 

μη επίτευξης απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες από ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 22 

Αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση 

της εταιρείας β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας γ) Μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου, με εξαίρεση την αύξηση του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος ε) 

Έκδοση Δανείου με ομολογίες στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών ζ) 

Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων η) Εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου, 

πλην της περίπτωσης του άρθρου 22 του παρόντος. θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 2 του παρόντος. ι) Σε κάθε άλλη 



περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης από 

τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, στη πρώτη 

συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3 . Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία  (50% 

+1) των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων.  

Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 19 του 

παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον πρόεδρο της γενικής 

συνέλευσης μόλις διαπιστωθεί. 

 

Άρθρο 23 

Πρόεδρος Γενικής Συνέλευσης  

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, 

στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο 

αναπληρωτής του.  

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, 

που εκλέγονται με τον  ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 

συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και  τη νομιμοποίηση των 

παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε 

ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου  2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής 

συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα  τούτων. 

 



Άρθρο 24 

Θέματα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης   

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην δημοσιευόμενη ημερήσια διάταξη. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν 

στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία 

αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία 

παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να 

απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, 

η οποία υποχρεούται  να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Νόμου 3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη γενική συνέλευση 

μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το 

Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από 

σχετική εισαγγελική παραγγελία.  

 

Άρθρο 25 

Λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση και Προσυπογραφή 

πρακτικού χωρίς συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 



1.  Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση, υπό τις προϋποθέσεις  που ορίζει το άρθρο 135 του Νόμου 

4548/2018. 

2.  Επιτρέπεται  στην εταιρεία η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, το οποίο θα  ισχύει ως απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, υπό τις προϋποθέσεις  που ορίζει το άρθρο 136 του Νόμου 4548/2018. 

3.  Το βάρος της απόδειξης της συνδρομής των προϋποθέσεων λήψης απόφασης, 

σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του παρόντος άρθρου και της βεβαίωσης του χρόνου 

λήψης αυτών των αποφάσεων, φέρει η εταιρεία. 

 

Άρθρο 26 

Απαλλαγή Μελών Διοικητικού Συμβουλίου και Νομίμων Ελεγκτών 

1 . Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με φανερή ψηφοφορία, περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης και περί 

απαλλαγής των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης.  

2 . Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου δικαιούνται να μετέχουν μόνον με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές 

και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

Εταιρείας.  

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 

102, 96, 97 του Νόμου 4548/2018, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

 

Άρθρο 27 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως 

πέντε (5) μέλη. Τον αριθμό των μελών του διοικητικού συμβουλίου τον αποφασίζει 

κάθε φορά η γενική συνέλευση που εκλέγει το νέο διοικητικό συμβούλιο. Μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, με υποχρέωσή του να 

ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του ως μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου. 



2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται σε μυστική ψηφοφορία από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. Όλα τα μέλη εκλέγονται για πενταετή   (5ετή) θητεία 

που παρατείνεται αυτοδικαίως μέχρι την ανάληψη των καθηκόντων από το νέο 

Διοικητικό Συμβούλιο που εκλέγεται από την (αμέσως επόμενη) Τακτική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. Η θητεία πάντως δεν μπορεί να υπερβεί την  εξαετία.  

3.  H Γενική Συνέλευση των μετόχων δύναται να εκλέγει και ένα (1) έως δύο (2) 

αναπληρωματικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με την ίδια θητεία, ή εκτάκτως με 

θητεία έως την λήξη της θητείας των τακτικών μελών, για την περίπτωση που για 

οποιοδήποτε λόγο θα μείνει κενή θέση συμβούλου ή συμβούλων.  

4 .  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελευθέρως 

ανακλητά από τη Γενική Συνέλευση. 

5 . Εναλλακτικώς η Γενική Συνέλευση δύναται να αποφασίζει  ότι  θα προτείνονται 

προς εκλογή στο Διοικητικό Συμβούλιο υποψήφιοι βάσει καταλόγων (ψηφοδελτίων) 

και ότι εκλέγονται από αυτούς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την αναλογία 

των ψήφων που λαμβάνει κάθε κατάλογος. Τυχόν κλάσματα λογίζονται υπέρ του 

καταλόγου που συγκέντρωσε τις περισσότερες ψήφους.  Ομοίως η Γενική 

Συνέλευση  θα αποφασίζει  κατά περίπτωση  ότι από τον κάθε κατάλογο 

(ψηφοδέλτιο)  εκλέγονται  είτε τα πρόσωπα που έλαβαν τις περισσότερες ψήφους 

(σταυρούς), είτε τα πρόσωπα που προηγούνται στη σειρά του καταλόγου (λίστα).  

 

Άρθρο 28 

Δυνατότητα διορισμού μονομελούς διοικητικού οργάνου  

(Σύμβουλος- Διαχειριστής) 

1. Για όσο διάστημα   η εταιρεία χαρακτηρίζεται  σύμφωνα με το άρθρο 2 παρ. ια΄ του 

Νόμου 4548/2018 και το Νόμου 4308/2014  (ΦΕΚ Α΄ 251) ως «πολύ μικρή»  ή 

«μικρή», αντί διοικητικού συμβουλίου, παρέχεται η δυνατότητα  διορισμού  

«Μονομελούς Διοικητικού  Οργάνου» (συμβούλου - διαχειριστή), εκλεγόμενου από τη 

γενική συνέλευση. Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 

2. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα 

καθήκοντα, οι εξουσίες, ο  διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η 

αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή 

θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο 

βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του συμβούλου - διαχειριστή, ως 

μονομελούς οργάνου. 



3. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των 

άλλων μελών τούτου,  ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους 

είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με    τήρηση της αρχής της ισότιμης 

μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-

διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 του Νόμου 4548/2018, ανήκει 

στη γενική συνέλευση. 

4. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που 

δεν αφορούν θέματα  τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο 

Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 του Νόμου 

4548/2018.  

5. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν καταστατικό ή στο Νόμο, στο 

διοικητικό συμβούλιο, νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής  κατά το παρόν άρθρο. 

 

Άρθρο 29 

Εξουσίες και Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Με εξαίρεση τα θέματα για τα οποία από ρητή διάταξη του καταστατικού ή του 

Νόμου αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση, ή για τα οποία αυτή αποφάσισε, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στη 

διοίκηση της εταιρείας, στη απόκτηση, εκποίηση και  διαχείριση της περιουσίας της 

και στην επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας γενικώς. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο διενεργεί εν γένει κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση 

σχετική προς το σκοπό της Εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της, στο 

πλαίσιο της ισχύουσας  νομοθεσίας, έστω και αν δεν απαριθμείται στο παρόν άρθρο με 

την επιφύλαξη εκείνων των θεμάτων για τα οποία σύμφωνα με τον νόμο  ή  το 

Καταστατικό είναι αρμόδια να αποφασίζει η Γενική Συνέλευση της Εταιρείας. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των 

περιστάσεων δεν μπορούσε να την αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις 

του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 



4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ή μέρους αυτών, όπως και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του. Μπορεί επίσης να αναθέτει 

τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μη μέλη του ή εάν 

ο νόμος δεν το απαγορεύει και σε μέλη αυτού. Τα πρόσωπα αυτά, εφόσον προβλέπεται 

από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου μπορούν περαιτέρω να αναθέτουν την 

άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος αυτών σε άλλα πρόσωπα, μέλη ή 

μη, του διοικητικού συμβουλίου  με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο.  Η εταιρεία ανα-

λαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται απέναντι σε οποιοδήποτε τρίτο εφόσον 

υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο νόμιμος 

αναπληρωτής του ή άλλος σύμφωνα με τις εξουσιοδοτήσεις που κάθε φορά θα παρέχει 

το Διοικητικό Συμβούλιο.  

6.  Οι αποκτήσεις κινητών ή ακινήτων προς πάγια εκμετάλλευση, που έγιναν από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, τα χορηγούμενα δάνεια, πιστώσεις ή εγγυήσεις, καθώς και κάθε 

άλλη σύμβαση, που συνάπτεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, τελούν υπό την 

επιφύλαξη των διαλαμβανομένων  στα άρθρα 96-108  του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 30 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα από τα μέλη του ως Διευθύνοντα 

Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων αυτού. 

Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο  Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

Άρθρο 31 

Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιαδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι απομένοντες σύμβουλοι, εφ’ 

όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) επιβάλλεται να εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη 



για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που 

εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν 

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 32 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνέρχεται τουλάχιστον μία φορά κάθε 

ημερολογιακό μήνα στην έδρα της εταιρείας. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνεδριάζει έγκυρα το Διοικητικό Συμβούλιο και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του  δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Η πρόσκληση  αυτή  δύναται να 

αποσταλεί   και  μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς  τα μέλη  του 

Διοικητικού Συμβουλίου που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στην περίπτωση αυτή 

απαιτείται  η  επιβεβαίωση της αποστολής  και της λήψης της πρόσκλησης με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο.  

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της 

ημερησίας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφ' όσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού  Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

μελών του, με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης 



του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

Νόμου 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 33 

Αντιπροσώπευση-Απαρτία-Πλειοψηφία στο Διοικητικό Συμβούλιο 

1. Κάθε ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί, μετά από έγγραφη εντολή, να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον ένα άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που 

δεν είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δύναται να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από 

την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

4. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

5. Παρουσία τρίτων στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επιτρέπεται μετά 

από άδειά του που λαμβάνεται ομόφωνα. 

 

 

 



Άρθρο 34 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά, σε ειδικό βιβλίο της Εταιρείας το οποίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά 

σύμφωνα με το άρθρο 93 παράγραφος 1 του Νόμου 4548/2018, όπως έχει τροποποιηθεί 

και ισχύει. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωση. 

 

Άρθρο 35 

Αμοιβή μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, σύμφωνα με το νόμο  και τα οριζόμενα  στην πολιτική αποδοχών της 

εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή  που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και 

δεν ρυθμίζεται ως άνω  βαρύνει  την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

γενικής συνέλευσης. 

2. Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως επιτρέπεται και το  ύψος 

της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία  

αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της 

χρήσεως λαμβάνεται  από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 

αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό  αποθεματικό και τη διανομή του 

ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων.  

3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως  ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής 

καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως  101 του Νόμου 4548/2018. 



4. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής 

τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την  επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

 

Άρθρο 36 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1 .Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οι διευθυντές και οι ανώτεροι υπάλληλοι της 

Εταιρείας απαγορεύεται, σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 98 

του Νόμου 4548/2018, να ασκούν κατ’ επάγγελμα είτε μόνοι είτε σε συνεργασία με 

τρίτους, όλους ή μερικούς από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της Εταιρείας, ή να 

εκτελούν εργασίες παρεμφερείς με τους σκοπούς αυτούς ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι σε Εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς χωρίς προηγούμενη άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2 . Σε περίπτωση παράβασης της απαγόρευσης αυτής, η Εταιρεία δικαιούται να αξιώσει 

αποζημίωση και εάν ο υπεύθυνος είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου εκπίπτει με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται και οι 

παράγραφοι 2 και 3 του άρθρου 98 του Νόμου 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Νόμιμοι ελεγκτές, εταιρική χρήση, ετήσιοι λογαριασμοί, καθαρά κέρδη, 

καταβολή μερίσματος 

 

Άρθρο 37 

Τακτικός έλεγχος-Νόμιμοι ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της Εταιρείας υπόκεινται σε τακτικό 

έλεγχο από έναν νόμιμο ελεγκτή ή ελεγκτική εταιρεία του Νόμου 4449/2017, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στην παράγραφο (α) της υποπαραγράφου Α.1 του άρθρου 2 του Νόμου 

4336/2015.  

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων εκλέγει κάθε χρόνο τον νόμιμο ελεγκτή 

ή ελεγκτική εταιρεία που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, ή 

τους αναπληρωτές τους με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 21 του παρόντος 

Καταστατικού.  



3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της Εταιρείας, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση 

προς αυτούς του διορισμού τους, μετά τον οποίο, στην εκτέλεση του έργου τους έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στο Νόμο. 

4. Η έκθεση ελέγχου του νόμιμου ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρείας της παραγράφου 

1 του παρόντος άρθρου πρέπει να περιλαμβάνει όλες τις πληροφορίες που απαιτούνται 

βάσει του Νόμου 4449/2017, όπως εκάστοτε ισχύει.  

5.  Ο νόμιμος ελεγκτής ή ελεγκτική εταιρεία διατυπώνει γνώμη σχετικά με το εάν: 

α) η έκθεση διαχείρισης αντιστοιχεί στις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις του ίδιου 

οικονομικού έτους, β) η έκθεση διαχείρισης έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις 

ισχύουσες νομικές απαιτήσεις και γ) δηλώνει αν, σύμφωνα με τη γνώση και την 

κατανόηση της οντότητας και του περιβάλλοντός της που αποκτήθηκαν κατά τον 

έλεγχο, έχει εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην έκθεση διαχείρισης και δίνει 

ενδείξεις σχετικά με τη φύση των ανακριβειών αυτών.  

 

Άρθρο 38 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η)  Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

Άρθρο 39 

Ετήσιοι λογαριασμοί 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 

λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της Εταιρείας και 

καταρτίζει τις ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και έκθεση επ’ αυτών, 

σύμφωνα με τον νόμο, όπως εκάστοτε ισχύει.  

2. Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις περιλαμβάνουν πληροφορίες που 

προβλέπονται στο άρθρο 16 του Νόμου 4308/2014. 

2) Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 



έχουν υπογραφεί από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και σε περίπτωση που (α) δεν υπάρχει Διευθύνων 

Σύμβουλος ή (β) η ιδιότητα του Προέδρου ή του αναπληρωτή του και του 

Διευθύνοντος Συμβούλου συμπίπτει  στο ίδιο πρόσωπο, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον λογιστή που είναι υπεύθυνος για τη 

σύνταξη των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 147 του Νόμου 4548/2018, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.  

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών 

και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη 

πορεία της εταιρείας, σύμφωνα με τον νόμο όπως εκάστοτε ισχύει. Στην έκθεση αυτή 

πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο ουσιώδες γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο 

χρονικό διάστημα από τη λήξη της εταιρικής χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 

έκθεσης. 

4 . Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τις ετήσιες 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις (εκτός από το Προσάρτημα), την Έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και την Έκθεση (Πιστοποιητικό) ελέγχου των Ελεγκτών 

(όπου απαιτείται), εντός είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών από την ημέρα συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ.  

Ο ισολογισμός πρέπει να περιέχει τα ατομικά στοιχεία των προσώπων που τον 

πιστοποιούν σύμφωνα με το άρθρο 12 παράγραφος 1 περ. γ΄υποπερίπτωση (γγ΄) του 

Νόμου 4548/2018, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.  

 

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετήσιων Χρηματοοικονομικών 

Καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στο διαδικτυακό τόπο 

του Γ.Ε.ΜΗ. αντίγραφο των σχετικών πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 40 

Κράτηση αποθεματικού 

Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει 

να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 



κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 

διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. 

 
Άρθρο 41 

Προϋποθέσεις και περιορισμός διανομής ποσών 

1.   Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της 

τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 

προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο 

από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με:  

(α)   τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το 

καταστατικό,  

(β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να 

διανεμηθούν, και  

(γ)  τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο 

προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά 

δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του 

ισολογισμού. 

2. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 

οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα 

αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η 

διανομή τους, και μειωμένο:  

(α)  κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη,  

(β)   κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και  

(γ)   κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, 

σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

3.   Η έννοια της διανομής των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου περιλαμβάνει 

ιδίως την καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 

 

 



Άρθρο 42 

Καθαρά κέρδη και διανομή αυτών  

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της  εκάστοτε  ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με 

το άρθρο 41 του παρόντος  διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

εξής σειρά: 

α)  Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη 

β)  Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού 

γ)   Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 43 του παρόντος. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να  διατεθούν, σύμφωνα με το Άρθρο 41 του παρόντος, διατίθεται κατά 

τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της  Γενικής Συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

Άρθρο 43 

Ελάχιστο μέρισμα 

1 . Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση 

της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών 

κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

2 . Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου  και 

καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως 

κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται 

μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία 



του άρθρου 22 παρ. 3 και 4 του παρόντος και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) 

του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους  μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να 

χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων σε 

ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, 

εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης 

μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν 

αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Νόμου 4548/2018. 

Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι επιτρεπτή με τις 

παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση όλων των μετόχων. Η 

παρούσα παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε 

προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 

5. Οι παράγραφοι 3 και 4 του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται αναλόγως και στη 

διανομή των περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση  αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει 

επί όλων των σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε΄ 

Λύση – Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 44 

Λόγοι Λύσης Εταιρείας 

1 . Η Εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία 



γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

του Νόμου 4548/2018 . 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Άρθρο 45 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 

εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 44 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει 

διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου 44, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 

περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166  του Νόμου 4548/2018  ο εκκαθαριστής ορίζεται 

από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 

εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά 

του. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 



6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και 

την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν 

αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης.  

7. Τα μέλη του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να 

του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην 

κατοχή τους. 

8. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης και καθορίζει την τυχόν αμοιβή των εκκαθαριστών. 

9. Και κατά τα λοιπά η εκκαθάριση θα διενεργηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 167 έως 170 του Νόμου 4548/2018. 

 

Γενικές Διατάξεις 

Άρθρο 46 

1 . Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Νόμου 

4548/2018. 

2 . Όπου στο παρόν Καταστατικό γίνεται μνεία του Νόμου 4548/2018, νοείται ο Νόμος 

4548/2018, όπως αυτός τροποποιείται και εκάστοτε ισχύει.  

 


