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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Βιομηχανική Εμπορική και 
Τεχνική Εταιρεία ELEKTRA HELLAS A.E.». 
 
Την 18/05/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2134555, η με αριθμό 5274/20 – 18/05/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΜΒ5469ΗΕΘ-8ΤΑ), με την οποία εγκρίθηκαν η τροποποίηση των 
άρθρων 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 24, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 
32, 33, 34, 35, 37, 38, 39, 40, 41 και 42, καθώς και η κατάργηση των άρθρων 8, 20, 23, 25, 36 
και 43 και η ανάλογη αναρίθμηση των επόμενων άρθρων, προς εναρμόνιση με τις διατάξεις 
του ν.4548/2018, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Βιομηχανική 
Εμπορική και Τεχνική Εταιρεία ELEKTRA HELLAS A.E.» και αριθμό ΓΕΜΗ 298601000, 
σύμφωνα με την απόφαση της από 20/12/2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 20/12/2019, αποτελείται από τριάντα επτά (37) άρθρα, ως 
αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α΄ έως Η΄ αυτού. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

                                                              Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

                                                               α.α. 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«Βιομηχανική, Εμπορική και Τεχνική Εταιρεία ELEKTRA HELLAS Α.Ε.» και τον 

διακριτικό τίτλο «ELEKTRA HELLAS Α.Ε.» κατόπιν εναρμόνισης αυτού με το 

νέο Ν. 4548/2018 και απόδοσης (μεταφοράς) όλων των διατάξεων του στη 

δημοτική γλώσσα και κωδικοποίηση αυτού σε ενιαίο κείμενο, δυνάμει της 

από 20-12-2019 απόφασης της Ε.Γ.Σ των Μετόχων της Εταιρείας 

 

ΑΡ. Μ .Α.Ε 2686/04/Β/86/5(1977) – Γ.Ε.ΜΗ 000298601000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ : 522.930,00 ΕΥΡΩ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρο  1 

Συνιστάται με το παρόν  Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Βιομηχανική, 

Εμπορική και Τεχνική Εταιρεία ELEKTRA HELLAS Α.Ε.». 

 

Άρθρο  2 

α) Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Παιανίας όπου  θα βρίσκεται το κέντρο 

διοίκησης και διαχείρισης της και όπου η εταιρεία θα ενάγεται για κάθε 

διαφορά της, εκτός αν ο Νόμος ορίζει αλλιώς.  

β) Με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία και εργοστάσια οπουδήποτε στην 

ημεδαπή  ή αλλοδαπή και να καθορίζει τις αρμοδιότητες και την έκταση των 

εξουσιών που αυτά θα έχουν.  

 

Άρθρο  3 

α) Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) έτη, και αρχίζει 

από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση άδειας 

συστάσεως  της παρούσας εταιρίας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού. 
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β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία θα λαμβάνεται πριν τη λήξη 

της ορισμένης στο παρόν  διάρκειας με εξαιρετική απαρτία και αυξημένη 

πλειοψηφία και τροποποίηση του παρόντος άρθρου μπορεί να παραταθεί ή 

συντμηθεί ο χρόνος διάρκειας της  

 

Άρθρο 4 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

α) Η κατασκευή και εμπορία παντός είδους ηλεκτρολογικών και 

μηχανολογικών προϊόντων. 

β) Η αντιπροσωπεία, η εισαγωγή, η εξαγωγή και η εμπορία παντός είδους 

ηλεκτρολογικών και μηχανολογικών υλικών. 

γ) Η ανάληψη και εκτέλεση είτε από μόνη της η Εταιρεία, είτε με συμμετοχή 

ή συνεργασία με’ οιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου με οιονδήποτε 

νόμιμο παντός είδους έργων και ιδιαίτερα ηλεκτρομηχανολογικών Δημοσίων 

ή Ιδιωτικών Τεχνικών έργων. 

δ) Η συνέχιση και αποπεράτωση των έργων που έχουν αναληφθεί να 

εκτελεστούν από την μετατρεπομένη   ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «Γ. 

ΣΤΡΑΠΑΤΣΑΚΗΣ - Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης»  . 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας καθορίστηκε αρχικώς στο ποσό των 

πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) δραχμών και καταβλήθηκε σε μετρητά και 

σε είδος, διαιρούμενο σε πεντακόσιες (500) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία (ΦΕΚ 2575/1976). 

2)  Δια της αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 17ης 

Νοεμβρίου 1982 το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό 

των δύο εκατομμυρίων (2.000.000) δραχμών και καταβλήθηκε ολοσχερώς σε 
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μετρητά και εξεδόθησαν διακόσιες νέες μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία (ΦΕΚ 2497/1984). 

3)  Δια της αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων της 30ης 

Ιουνίου 1989 το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό 

των δεκαοκτώ εκατομμυρίων (18.000.000) δραχμών και εξεδόθησαν χίλιες 

οκτακόσιες νέες μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών 

η κάθε μία. 

Η αύξηση αυτή πραγματοποιήθηκε κατά δραχμές τεσσάρων εκατομμυρίων 

τετρακοσίων εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων εκατόν πενήντα (4.474.150), 

σύμφωνα με την 2665/1988 υπουργική απόφαση και δεκατριών 

εκατομμυρίων πεντακοσίων είκοσι πέντε χιλιάδων οκτακόσιων πενήντα 

(13.525.850) δραχμών σε μετρητά. (ΦΕΚ 277/1992) 

4)  Δια της αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30ης 

Δεκεμβρίου 1992 το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το 

ποσό των δώδεκα εκατομμυρίων (12.000.000) δραχμών καταβλήθηκε 

ολοσχερώς σε μετρητά και εξεδόθησαν χίλιες διακόσιες νέες μετοχές 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

5) Δια της αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30ης Ιουνίου 

1998 το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσόν των είκοσι 

τριών εκατομμυρίων (23.000.000) δραχμών δια κεφαλαιοποιήσεως της αξίας 

αναπροσαρμογής παγίων στοιχείων Ν. 2065/92 ποσού εννέα εκατομμυρίων 

επτακοσίων εξήντα πέντε χιλιάδων τριακοσίων είκοσι εννέα δραχμών 

(9.765.329) και ποσού καταβολής μετρητών δεκατριών εκατομμυρίων 

διακοσίων τριάντα τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα μιας δραχμών 

(13.234.671) και εξεδόθησαν δύο χιλιάδες τριακόσιες νέες μετοχές 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

6) Με την από 02 Φεβρουάριου 2004 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε: 

α) Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας κάθε 

μίας  μετοχής σε ευρώ. 
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β) Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά 17,83 ευρώ με 

κατάθεση μετρητών με αύξηση της ονομαστικής αξίας  κάθε μίας  μετοχής 

από 29,34 σε 29,35 ευρώ λόγω στρογγυλοποίησης.  

7) Με την από 15 Δεκεμβρίου 2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά 

το ποσό των διακοσίων εννέα χιλιάδων πεντακοσίων ογδόντα ευρώ 

(209.580,00) δια κεφαλαιοποιήσεως της αξίας αναπροσαρμογής παγίων 

στοιχείων Ν. 2065/92 με ταυτόχρονη αύξηση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής από 29,35 ευρώ σε 30,00 ευρώ και έκδοση 6.856 νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ εκάστη. 

8) Με την από 31 Δεκεμβρίου 2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως των Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο της 

Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσόν των εκατόν τριάντα επτά χιλιάδων 

διακοσίων πενήντα ευρώ (137.250,00) δια κεφαλαιοποιήσεως της αξίας 

αναπροσαρμογής παγίων στοιχείων Ν. 2065/92 με έκδοση 4.575 νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ εκάστη. 

Έτσι το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε πεντακόσιες 

είκοσι δύο χιλιάδες εννιακόσια τριάντα (522.930,00) ευρώ, διαιρούμενο σε 

δεκαεπτά χιλιάδες τετρακόσιες τριάντα μία (17.431) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η καθεμία. 

   

Άρθρο 6 

 

α)  Η Γενική Συνέλευση έχει τη δυνατότητα να εκχωρεί στο Διοικητικό 

Συμβούλιο με απόφαση της η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 13 και 134 του Ν. 4548/2018, την εξουσία να 

αυξάνει το κεφάλαιο με απόφαση του η οποία θα λαμβάνεται με πλειοψηφία 

των 2/3 τουλάχιστον των μελών του το μετοχικό κεφάλαιο. Στην περίπτωση 

αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου που υπάρχει κατά 

την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω 

εξουσία.  



 

5 

 

 Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά 

τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

 

β) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού  κεφαλαίου όπως και σε 

περίπτωση  εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το δικαίωμα 

προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη 

τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 

20 του Ν 4548/2018  δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14)  

ημερών. Μετά την πάροδο της προθεσμίας άσκησης του ανωτέρω 

δικαιώματος προτίμησης  που ορίστηκε από το όργανο που αποφάσισε την 

αύξηση και η οποία δεν είναι δυνατόν να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων 

(14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα 

σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.. 

γ) Για κάθε περαιτέρω αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου (ήτοι πέραν των 

ανωτέρω  παραγράφων) απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, με 

εξαιρετική απαρτία και αυξημένη πλειοψηφία  σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος και τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού. 

 

Άρθρο 7 

α) Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. 

Η μεταβίβαση αυτών θα γίνεται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της Εταιρείας 

χρονολογούμενης και υπογραφόμενης από τον μεταβιβάζων μέτοχο και από 

τον αποκτώντα ή από το τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή 

της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 
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μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της με 

άλλο τρόπο που προβλέπεται στο καταστατικό. Επίσης, δεν απαιτείται 

υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, σύμφωνα με 

το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40 του ν.4548/2018. 

Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από 

την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση 

που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που αναφέρονται στην 

προηγούμενη παράγραφο.. 

β) Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται  στην ονομαστική αξία της μετοχής που 

κατέχει. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα στον κύριο αυτής επί του τυχόν 

διανεμηθησομένου ετησίως μερίσματος, σε περιπτώσεις δε διαλύσεως της 

Εταιρείας διατηρεί και αξίωση επί του αναλογούντος σε αυτήν μέρους της 

εκκαθαρισθησομένης εταιρικής περιουσίας. 

γ) Οι τίτλοι των μετοχών δύνανται να περιλαμβάνουν μία ή και περισσότερες 

μετοχές κατ’ απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών 

αποκοπτόμενοι εκ διπλοτύπου βιβλίου, είναι αριθμημένοι και φέρνουν την 

χρονολογία εκδόσεώς αυτών, τον αριθμό των μετοχών, τις υπογραφές του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός προς τούτο οριζομένου 

σύμβουλου από το Διοικητικό Συμβούλιο και την σφραγίδα της Εταιρείας, και 

στη συνέχεια εκδίδονται απαραίτητα αριθμημένες μερισματαποδείξεις.  

δ) Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον 

κατά Νόμον κύριο αυτής. Ο νομίμως γενόμενος κάτοχος μετοχής θεωρείται 

ότι αποδέχεται το παρόν Καταστατικό όπως  και τις νόμιμες αποφάσεις της 

Γενικής Συνελεύσεως και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ε) Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί  αναφορικά με τις σχέσεις του 

με την Εταιρεία θεωρείται ότι έχει ως νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας 

και υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους. Κάθε  διαφορά μεταξύ της Εταιρείας 

και των μετοχών υπάγεται  στην αποκλειστική αρμοδιότητα των δικαστηρίων 

της έδρας της Εταιρείας. Κάθε εξώδικος ή διαδικαστική κοινοποίηση ή πράξη 

ή δήλωση που έχει γίνει από την Εταιρείας προς  τον μέτοχο, 

συμπεριλαμβανομένων και των εισαγωγικών της δίκης δικογράφων όπως  και 

των αποφάσεων ή των πράξεων που επιβάλλουν να πραγματοποιηθούν 
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ενέργειες που μπορούν να γίνουν μόνο από το αυτόν στον οποίο γίνεται η 

επίδοση είναι δυνατόν να επιδίδεται από την Εταιρεία στον Γραμματέα του 

Πρωτοδικείου της νόμιμης έδρας της και ειδικώς δια του παρόντος 

διοριζόμενου αντικλήτου του μετόχου κατά τις σχετικές διατάξεις του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας εφ’ όσον δεν έχει αυτός γνωστοποιήσει τη Εταιρεία τον 

διορισμό του αντικλήτου με δικαστικό επιμελητή. 

στ) Οι μέτοχοι ασκούν  τα δικαιώματα τους σε σχέση με και κατά της  

διοίκησης της Εταιρείας  μέσω της ή κατά τη διάρκεια της Γενικής Συνέλευσης  

εκτός από αυτά που ο τρόπος ενάσκησης τους καθορίζεται από το Νόμο 

διαφορετικά. . 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 8 

α) Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται 

από τρία (3) κατά κατώτατο και εννέα (9) κατ’ ανώτατο όριο μελών. 

β) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την  Γενική Συνέλευση  

των μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις Νόμου 4548/2018 και του παρόντος. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να προέρχονται από μετόχους 

ή τρίτους. 

γ) Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, 

αρχομένη από την ημέρα της εκλογής αυτών και η οποία μπορεί να 

παρατείνεται μέχρι την λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να 

συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι την λήψη της 

σχετικής απόφασης. 

δ) Ο αριθμός τω μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εντός των ορίων πάντοτε 

της παραγρ. α' του παρόντος ορίζεται πάντοτε από την  Γενικής Συνέλευση η 

οποία τους εκλέγει. 

ε) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και 

ανακλητά. 

Άρθρον 9 
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α) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν α εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 

μελών του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση 

ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση ή 

διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81 του Ν 4548/2018. 

Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 του Ν4548/2018 και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 

Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. . 

β) Αποχή συμβούλου από τας συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

χωρίς δικαιολογημένης αιτία επί εξάμηνο ισοδυναμεί προς παραίτηση, η 

οποία  λογίζεται ως συντελεσθείσα, από την ημέρα που το Διοικητικό 

Συμβούλιο αποφασίσει περί αυτής και γίνει η δέουσα μνεία σα πρακτικά 

αυτού. 

γ) Σύμβουλος απών ή κωλυόμενος δύναται να αναθέσει την αντιπροσώπευση 

του με δική του πάντοτε ευθύνη σε  άλλο σύμβουλο με απλή επιστολή ή 

τηλεγράφημα, απευθυνόμενων προς το Διοικητικό Συμβούλιο. Κανείς  

πάντως σύμβουλος δεν δύναται να αντιπροσωπεύει περισσότερους  του ενός 

συμβούλου. 

 

Άρθρο 10 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνέρχεται τουλάχιστον μία φορά κάθε 

ημερολογιακό μήνα στην έδρα της εταιρείας  και εκτάκτως όταν και εφόσον 

αυτό απαιτείται με σκοπό το συμφέρον της Εταιρείας κατά την κρίση του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή εάν το ζητήσουν την σύγκληση 

αυτού δύο (2) σύμβουλοι εγγράφως με αίτηση τους προς  τον Πρόεδρο αυτού 

η τον αναπληρωτή του, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας  επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
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β)  Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες ή 

Εντεταλμένους  Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο 

πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου ή του 

Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου. Ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 

του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. Οι διατάξεις των άρθρων 

3 έως 8 του Ν.3016/2002, ως ισχύει, μπορούν να εφαρμοσθούν αναλογικά 

κατά την συγκρότηση σε σώμα του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 γ) Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζονται 

πάντοτε από την εκάστοτε τακτική Γενική Συνέλευση, οι οποίες συγκαλούνται 

και συνέρχονται για να  αποφασίσουν επί των ισολογισμών των χρήσεων, οι 

οποίες αφορούν οι παρασχεθείσες υπηρεσίες των  μελών το Διοικητικού 

Συμβουλίου και οι οποίες  ανταποκρίνονται στις παρεχόμενες αμοιβές.. 

δ)  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο κατά τα ανωτέρω 

αναπληρωτής αυτού που προΐσταται στις  συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, συγκαλεί τούτο και διευθύνει τις εργασίες του και ενεργεί κάθε 

πράξη της αρμοδιότητας του ρυθμιζόμενης από το  Νόμο και από το   

Καταστατικό. Χρέη γραμματέως του Διοικητικού Συμβουλίου εκτελεί κάποιος 

από τους συμβούλους ή και υπάλληλος της Εταιρείας ο οποίος ορίζεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 11 

Έκαστος Σύμβουλος έχει μία (1) ψήφο, και αν τυχόν αντιπροσωπεύει και 

άλλον σύμβουλο σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν έχει και δεύτερη 

ψήφο, ουδέποτε όμως δύνανται να συγκεντρωθούν στο ίδιο πρόσωπο του 

αυτού συμβούλου περισσότερες των δύο (2) ψήφων συμπεριλαμβανομένης 
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και της δικής του ψήφου. Η αντιπροσώπευση στο συμβούλιο δεν δύναται να 

ανατεθεί σε πρόσωπα, που δεν ανήκουν σ’ αυτό.. 

 

Άρθρο 12 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως,  ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων  μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3).  

β) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου υπό την επιφύλαξη του άρθρου 

6 παρ. α’ του παρόντος λαμβάνονται εγκύρως δι’ απολύτου πλειοψηφίας των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Πρόεδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. Επί 

προσωπικών ζητημάτων οι αποφάσεις λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία. 

γ) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Μετά από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται επίσης κατάλογος των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη 

συνεδρίαση. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή με άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

δ) Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο 

ή τον αναπληρωτή του. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από 

τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους Αντίγραφα 

πρακτικών των Συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση υποβολής τους σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.Μ.Η σύμφωνα με 

το άρθρο12 παρ 1. Του Ν. 4548/2018, υποβάλλονται στην Αρμόδια Αρχή εντός 

εικοσαημέρου προθεσμίας από τη Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  
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Άρθρο  13 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει επί πάσης εταιρικής 

υποθέσεως που αφορά την διοίκηση της Εταιρείας ή διαχείριση της εταιρικής 

περιουσίας και ενεργεί κάθε πράξη εγκεκριμένη στην φύση και τον σκοπό της 

Εταιρείας με εξαίρεση των θεμάτων εκείνων, δια τα οποία εκ ρητής διατάξεως 

του Νόμου ή του Καταστατικού αρμοδία τυγχάνει να είναι η Γενική Συνέλευση 

ή έχει ήδη ληφθεί απόφαση από αυτήν. Περιορισμός της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου υπό της Γ ενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσεται προς 

τους καλής πίστεως τρίτους. 

Β) Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων 

υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης 

των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα 

προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Γ). Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό 

ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους 

ακόμα και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα 

 

Άρθρο 14 

1. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης 

και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

μη, σύμφωνα με το παρόν καταστατικό. Επίσης   επιτρέπεται στο διοικητικό 

συμβούλιο να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του. 

2. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους. 
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Άρθρο 15 

 

1. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για 

ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του. 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια 

του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. 

Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα 

καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με 

απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. 

3. Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού συμβουλίου 

προήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, 

ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει 

περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η 

πράξη επέφερε τη ζημία. Το δικαστήριο όμως μπορεί να αποφασίσει για 

επιμερισμό της ευθύνης μεταξύ των υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της 

πράξης, το βαθμό του πταίσματος και την κατανομή των καθηκόντων των 

μελών του διοικητικού συμβουλίου. Το δικαστήριο μπορεί να ρυθμίσει και το 

δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ τους. 

4. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης 

ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή 

πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και 

(γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 

Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των 

προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο μπορεί να 

θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις 

που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, 

που λειτουργεί στην εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο. 
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5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του ν. 

4548/2018 εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που 

ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 87 

του ν. 4548/2018, ή των οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του διοικητικού 

συμβουλίου είναι ελαττωματική. 

6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά 

τριετία από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή 

αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη της προηγούμενης παραγράφου. Σε κάθε 

περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση 

της πράξης ή την παράλειψη. 

7. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να 

παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές 

μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον 

συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που 

εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο 

συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον 

συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή 

καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 

 

Άρθρο 16 

Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκ της 

διοικήσεως των εταιρικών πραγμάτων ασκούνται κατά τα ειδικότερα στα 

άρθρα 103 και 104 του ν.4548/2018οριζόμενα. 

 

Άρθρο 17 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή 

άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό και, 

κατά περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που 

χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στο νόμο 
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και το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση 

της γενικής συνέλευσης. 

2. . Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 

εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, 

έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 

του ν. 4548/2018.. 

3. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 

χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η 

προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

4. Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3 αμοιβή ή παροχή που 

καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το 

δικαστήριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση 

υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το δικαστήριο 

υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από την έγκριση 

της γενικής συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το 

δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες 

και τις ευθύνες του συμβούλου, τις προσπάθειες που έχει καταβάλει, το 

επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών των συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, 

και την κατάσταση, την απόδοση και τις προοπτικές της εταιρείας. 

 

Άρθρο 18 

1.  Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από 

την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση 
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του κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 19, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό 

δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε 

για τους σκοπούς της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά 

προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. 

Το προηγούμενο εδάφιο δεν εφαρμόζεται σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες 

σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

3. Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό 

χρέους της εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει 

προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός 

πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της 

εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε 

περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία 

του, σύμφωνα με το άρθρο 17 του ν.4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν 

εφαρμόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο 

σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού 

Κώδικα (ν. 3588/2007). Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η 

καταβολή μέσω συμψηφισμού και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών 

μέσω αυτού υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

4. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 

πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση 

κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

5. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με 

έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του 

διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Στην περίπτωση 

πολύ μικρών ή μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η 

πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που 
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συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα 

ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ' 

 

Άρθρο 19 

1. Απαγορεύεται σε ανώνυμη εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς 

και μετοχές μητρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων 

που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή 

δεν ισχύει για τις τρέχουσες συναλλαγές πιστωτικών ιδρυμάτων και άλλων 

χρηματοδοτικών οργανισμών. 

2. Η ανάληψη, η απόκτηση ή η κατοχή μετοχών ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία ή εταιρεία περιορισμένης ευθύνης ή ιδιωτική 

κεφαλαιουχική εταιρεία ή ετερόρρυθμη κατά μετοχές εταιρεία, στην οποία η 

ανώνυμη εταιρεία διαθέτει, άμεσα ή έμμεσα, την πλειοψηφία των 

δικαιωμάτων ψήφου ή στην οποία μπορεί να ασκήσει, άμεσα ή έμμεσα 

κυριαρχική επιρροή, θεωρείται ότι έγιναν από την ίδια την ανώνυμη εταιρεία. 

Το τεκμήριο αυτό ισχύει και στην περίπτωση που η άλλη εταιρεία υπόκειται 

στο δίκαιο τρίτης χώρας και έχει νομική μορφή ανάλογη με την μορφή της 

ανώνυμης εταιρείας, της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας, της εταιρείας 

περιορισμένης ευθύνης ή της ετερόρρυθμης κατά μετοχές εταιρείας. 

3. Κατά παρέκκλιση της παραγράφου 1, αποκτήσεις μετοχών μητρικής 

εταιρείας από θυγατρική της είναι επιτρεπτές στις περιπτώσεις που 

επιτρέπεται η απόκτηση ιδίων μετοχών κατά το άρθρο 49 του ν. 4548/2018. 

Το προηγούμενο εδάφιο εφαρμόζεται και στην ενεχύραση μετοχών. 

4. Το στοιχείο α' της παραγράφου 1 του άρθρου 50  του ν. 4548/2018 

εφαρμόζεται και στις μετοχές των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου. 

5. Η παράγραφος 2 του παρόντος δεν εφαρμόζεται: 

α) Όταν η ανάληψη, η απόκτηση ή η κατοχή γίνεται για λογαριασμό 

προσώπου διαφορετικού αυτού που αναλαμβάνει, αποκτά ή κατέχει και 

εφόσον το πρόσωπο αυτό δεν είναι ούτε η ανώνυμη εταιρεία που αναφέρεται 

στην παράγραφο 3, ούτε άλλη εταιρεία στην οποία η ανώνυμη εταιρεία 
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διαθέτει άμεσα ή έμμεσα την πλειοψηφία των δικαιωμάτων ψήφου ή στην 

οποία μπορεί να ασκήσει άμεσα ή έμμεσα κυριαρχική επιρροή. 

β) Όταν η ανάληψη, η απόκτηση ή η κατοχή γίνεται από την άλλη εταιρεία ως 

κατ' επάγγελμα διενεργούσα πράξεις επί τίτλων και με την ιδιότητά της αυτή, 

με τον όρο ότι είναι μέλος ρυθμιζόμενης αγοράς που βρίσκεται ή λειτουργεί 

σε κράτος-μέλος ή ότι έχει λάβει άδεια λειτουργίας ή υπόκειται στην εποπτεία 

αρχής κράτους-μέλους που είναι αρμόδια για την εποπτεία των κατ' 

επάγγελμα διενεργούντων πράξεις επί τίτλων, στους οποίους, τηρουμένων 

των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας, περιλαμβάνονται και τα πιστωτικά 

ιδρύματα. 

γ) Όταν η κατοχή μετοχών της ανώνυμης εταιρείας από την άλλη εταιρεία 

είναι αποτέλεσμα απόκτησης η οποία έλαβε χώρα σε χρόνο κατά τον οποίο η 

σχέση των δύο εταιρειών δεν πληρούσε τα κριτήρια της παραγράφου 3 του 

παρόντος. . 

 

Άρθρο 20 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν 

ειδική σχέση με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν. 

4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε 

συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 2 του παρόντος 

άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 

των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100, της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων. 

2. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 

(συνδεδεμένα μέρη): 

 (α) Ως προς τις λοιπές εταιρείες, τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα 

πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των 

προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α' του ν. 4308/2014, 

καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα 
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φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την εταιρεία, αν συντρέχει 

μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 

(β) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί με καταστατική πρόβλεψη 

η εφαρμογή του παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 και 101 και, ιδίως, 

τους γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας. 

γ) Οι απαγορεύσεις του παρόντος άρθρου δεν ισχύουν  προκειμένου για 

πράξεις που αναφέρονται στη παραγ. 3 του άρθρου 99 του ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

 

Άρθρον 21 

α) Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται 

να αποφασίζει σχετικά με κάθε υπόθεση της Εταιρείας. Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

β) Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας του νομού της έδρας ή 

άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση 

και  το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα 

μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης.  

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται η 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

γ)Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

δ ) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της, στις 

οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης 
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της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν 

υπολογίζονται. 

ε) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, 

με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα  της συνεδρίασης, τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή / και εξ αποστάσεως. 

στ) Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή 

της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  Στην περίπτωση που οι μετοχές της 

εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολο τους και οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου τους (e-mail) ή τη διεύθυνση τους, η κατά την ανώτερο παρ. 1 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους 

μέσω της διεύθυνσης ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή με δικαστικό 

επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης. Σε 

περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή 

αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης 

της πρόσκλησης. 

ζ) Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, αποστέλλει μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail)  στους μετόχους της τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί 

διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωση το ανωτέρω εδαφίου 

αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στον διαδικτυακό της τόπο.  

η)Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 

ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας με την προϋπόθεση 

ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
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θ) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη 

αποφάσεων 

 

Άρθρο 22 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, για την 

οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση εκτός αν η 

Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή τους για σπουδαίο λόγο που 

δικαιολογεί την άρνησή της μόνο μετά από άδεια αυτής. 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, 

τηρουμένων των σχετικών διατάξεων και υπό την προϋπόθεση τήρησης των 

ελαχίστων τεχνικών προδιαγραφών ασφαλείας όπως αυτές καθορίζονται 

σύμφωνα με το άρθρο 125 τον Ν 4548/2018. 

Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως 

συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με την 

εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα 

αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωση 



 

21 

 

τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που 

ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας 

και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από 

την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες  πριν από την ημέρα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

6. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη 

συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της 

ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, 

καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

 

Άρθρο 23 

α) Ο κύριος μιας (1) μετοχής ή ο νόμιμος εκπρόσωπος αυτής έχει δικαίωμα 

μιας (1) ψήφου στη συνέλευση των μετόχων. Ο αριθμός των ψήφων αυξάνει 

κατά λόγο μιας (1) ψήφου επί μιας (1) μετοχής. 

β) Είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας νόμιμα 

συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει 

ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον 

αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων 

και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 24 

α) . Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή 

τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

β) Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και 

αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου 
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κεφαλαίου. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση . 

γ) Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής,  στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός 

εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν 4548/2018  

ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν 4548/2018, στη μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν 4548/2018, 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση ευρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική 

Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον 

το ένα τρίτο (1/3)  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου . 

δ. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 

ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. Οι αποφάσεις για 

τα θέματα της παρ. γ του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση).    

 

Άρθρο 25 
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Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. Αφού εγκριθεί ο 

κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.. 

 

Άρθρο 26 

1. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων , 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο 

από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης 

των μετόχων στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με σαφήνεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 

η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. Η απόφαση αυτή δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές 

διατάξεις ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

2. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 

Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 122 

του ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
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Εάν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 

3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 

εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και σχέδια αποφάσεων που 

υποβάλλονται από τους μετόχους, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 

προφανώς σε αντίθεση με το νόμο και τα χρηστά ήθη 

3. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της 

συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. 

Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 

σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

4. Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε μέτοχος, με αίτηση που 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 

αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών 

δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα 

της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων 

5. Επίσης, εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους που υποβάλλεται στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
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Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς 

και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 

της εταιρείας με αυτούς 

5. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο  (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος. 

 Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο δικαστήριο, με 

απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει 

τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 

για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά 

πάντα χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό 
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τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται 

επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως 

αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 

είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν τυχόν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρείας ή παραβιάζουν αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας. 

Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) 

ετών από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, 

εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

Δικαστήριο της προηγούμενης παραγράφου που δικάζει κατά την ίδια 

διαδικασία να διατάξει  τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία 

αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, πιθανολογείται  ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατικού.  

 

Άρθρο 27 
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1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.  Για  τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται 

σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Κατόπιν αιτήσεως οποιουδήποτε μετόχου ο 

Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού, εκτός εάν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 

Συνέλευση. 

3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, 

στις εταιρείες που δεν έχουν μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση και σύμφωνα με τη διαδικασία του 

άρθρου 136 του Ν.4548/2018. 

 

 

 

Άρθρο 28 

1. Η Γενική  Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας  είναι ανώτατο όργανο 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε  υπόθεση που αφορά την εταιρία. 

Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α)  Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας, 

μετατροπή, διάσπαση αναβίωση. 

β)  Τροποποίηση του καταστατικού. 
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γ)  Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου  

δ)  Έκδοση δανείου με ομολογίες κάθε άλλης μορφής πλην του κοινού 

ομολογιακού δανείου σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 59 του 

Ν.4548/2018, πλην της περιπτώσεως της παραγράφου 9 του άρθρου 5 του 

παρόντος. 

ε)  Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

στ)  Εκλογή ελεγκτών  

ζ)  Διορισμός εκκαθαριστών 

η) Διάθεση ετήσιων κερδών 

θ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της εταιρείας  

(ι) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης σύμφωνα με το άρθρο 108 του 

Ν.4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών 

(κ) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών σύμφωνα με το 

άρθρο 109 του Ν.4548/2018 

3. Στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης δεν υπάγονται:  

(α) αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο κατά τα προβλεπόμενα στο παρόν καταστατικό,  

(β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει ρητά τούτο ο νόμος, 

(γ)  ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

(δ) η εκλογή κατά το καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο, σύμφωνα με την  το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

(ε) η διανομή κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση.  

(στ) οτιδήποτε άλλο ορίζεται από το νόμο, ως θέμα αρμοδιότητος του 

Διοικητικού Συμβουλίου     

Στις προηγούμενες παραγράφους δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 35 του ν. 

4601/2019 απορρόφηση εταιρίας από άλλη Α.Ε που κατέχει το 100% των 

μετοχών της. 
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Άρθρο 29 

α) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

β) Εξαιρετικώς, όμως οι, για τα στο άρθρο 28 παρ. γ' του παρόντος θέματα, 

αποφάσεις της Συνελεύσεως λαμβάνονται με πλειοψηφία των τριών πέμπτων 

(3/5) των εκπροσωπούμενων στη Συνέλευση ψήφων. 

γ) Ειδικώς επί του θέματος της μειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου πλην της 

ως άνω παραγρ. β' εξαιρετικής πλειοψηφίας τηρείται και η διάταξη του 

άρθρου 4 παρ. 2 του ν. 4548/2018. 

δ) Στη γενική συνέλευση, αν δεν ορίζεται κάτι άλλο στο καταστατικό και με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 του ν.4548/2018, η 

ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία 

μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. Και στην περίπτωση αυτή 

μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνεται 

για τους σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του ν.4548/2018. 

 Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή 

ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση  

Εφ’ όσον ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπου, εάν δεν 

γίνεται με φανερή ψηφοφορία, ενεργείται από την Γενική Συνέλευση με 

μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτιο.  

  

Άρθρο 30 

1.Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της 

κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν 4548/2018. Κατά τη 

δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού 
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συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν 4548/2018 συνεκτιμάται η 

παραπάνω έγκριση.  

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

Άρθρο 31 

Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο για την επόμενη εταιρική 

χρήση έναν (1) τουλάχιστον τακτικό και έναν (1) αναπληρωματικό Ορκωτό 

Ελεγκτή – Λογιστή ή μία τουλάχιστον Ελεγκτική εταιρεία για τον έλεγχο των 

βιβλίων και των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της. Το ποσό της 

αμοιβής των ελεγκτών  καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές 

διατάξεις. Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών ή της Ελεγκτικής 

Εταιρείας γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Στην περίπτωση που 

δεν αρνηθούν τον διορισμό εντός προθεσμίας πέντε (5) εργάσιμων ημερών 

θεωρείται ότι αποδέχτηκαν αυτόν και έχουν όλες τις σχετικές ευθύνες και 

υποχρεώσεις που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις. Οι Ορκωτοί 

Ελεγκτές – Λογιστές ή Ελεγκτικές Εταιρείες της παρούσας παραγράφου 

μπορούν να επανεκλεγούν, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές πρόσωπα 

από τα αναφερόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 19 του Ν. 4548/201810 

υπάλληλοι της εταιρίας ή   εξαρτημένης προς αυτήν εταιρίας,     δημόσιοι 

υπάλληλοι, υπάλληλοι Νομικών προσώπων Δημοσίου Δικαίου, Τραπεζών και 

επιχειρήσεων Κοινής Ωφελείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 32 
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1) Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, 

σύμφωνα πάντοτε με τις διατάξεις των άρθρων  σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 145 επ. του Ν.4548/2018 και το άρθρο του παρόντος καταστατικού.  

2) Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια, την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, 

της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης, της 

εταιρείας.  

3. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) την έκθεση 

διαχείρισης  και β) από την έκθεση των Ορκωτών Ελεγκτών 

4. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης 

σύμφωνα με τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 150 του Ν. 4548/2018 

α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης 

και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 

καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. 

β) Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης 

της, κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. 

γ) Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, 

των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 

χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς 

βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 

δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με 

περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η 

έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και 

πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις 
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5.  Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης:  

α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 

γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του ν.4548/2018, 

δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και  

ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και 

εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του 

ενεργητικού και του παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του 

λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης: 

αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση 

του χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της 

για την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής 

για την οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και 

.ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον 

πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών 

ροών 

Αν η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου δεν 

περιλαμβάνει τις παραπάνω πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου οι ποινές του άρθρου 179 του ν.4548/2018 

6. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

χρηματόοικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από, α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο 

Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα 

του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά το νόμο 

υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων ή, εφόσον πρόκειται για πιστωτικά ιδρύματα και από πρόσωπο 

ή πρόσωπα στα οποία το Διοικητικό Συμβούλιο έχει αναθέσει την ευθύνη για 

τη σύνταξη οικονομικών καταστάσεων για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
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Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

7.  Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υποβάλλει στην γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης 

σύμφωνα με τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 150 του Ν. 4548/2018.  

8.  Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας, όπως εκάστοτε ισχύουν, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν 

συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου. 

9. Αντίγραφα των νόμιμα εγκεκριμένων ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων με την Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και την 

γνώμη των ελεγκτών δημοσιεύονται από την εταιρεία στο ΓΕΜΗ μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 33 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 158 επ. του Ν 4548/201844, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού απο-

θεματικού, δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το 

ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν.4548/2018, δηλαδή το 

35% των καθαρών κερδών  

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο σύμφωνα με το άρθρο 

159 του Ν 4548/2018 όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη. 
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δ) Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 

χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 

προϋποθέσεις:   δα) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες 

προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, δβ) οι παραπάνω 

οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο 

(2) μήνες πριν από τη διανομή.    

ε)Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών 

που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018.    

στ). Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη στην προβλεπόμενη εκ του νόμου 

δημοσιότητα . 

 

Άρθρο 34 

α) Η πληρωμή του μερίσματος άρχεται σε ημέρα οριζόμενη από την τακτική 

Γενική Συνέλευση ή κατ’ εξουσιοδότηση αυτής από το Διοικητικό Συμβούλιο.. 

β) Οι κύριοι μετοχών οι οποίοι μη εγκαίρως ζήτησαν την πληρωμή  

μερισμάτων που ανήκουν σε αυτούς, ουδεμία απαίτηση τόκων μπορούν να 

έχουν. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η' 

ΔΙΑΛΥΣΗ, ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 35 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. β) Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση 

πτώχευσης. δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη ων εξόδων της 

διαδικασίας 
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2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση α' της ανωτέρω παρ. 1, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν 

ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική 

Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β' της ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση της 

ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, αλλιώς εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο 

της παρούσας παραγράφου. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα 

σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη 

λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 36 

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι 

ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες που καθορίζονται 

από το νόμο και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε 

κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 

υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 

εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 



 

36 

 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης.  Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους.  

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά 

τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν 

δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός 

της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος 

ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 

αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα. 

5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομιάς (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην 

περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο 

στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που 
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αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. Οι 

ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που 

ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά σύμφωνα με τα άρθρα 145 επ. του ν. 4548/2018. 

Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών σύμφωνα με το άρθρο 168 του ν. 4548/2018. Με βάση τις 

εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η 

διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας  

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την  τριετία , ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. 

Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να 

περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 

συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την 

απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 και της παρ. 2 του 

άρθρου 132 του Ν 4548/2018. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής 
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ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το 

σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, με αίτηση τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται 

σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω.. 

 

Άρθρο  37 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι 

διατάξεις του Ν 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Εταιρείας, όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει με την από 20-12-2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της. 

 

 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΖΕΡΒΟΣ 


