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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., τροποποίησης καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία MEDTRONIC 

HELLAS ΙΑΤΡΙΚΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ Ανώνυμη Εμπορική Εταιρία». 

 

Την 14/05/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κατα-

χώρισης 2132805, η με αριθμό 5121/14-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 

μας (ΑΔΑ:6ΚΙΓ469ΗΕΘ-4ΨΟ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 5, 6, 7, 8, 9, 

10, 11, 12, 15, 17, 18, 20, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 32, 33 και 34, καθώς και η κατάργηση των με-

ταβατικών διατάξεων (άρθρα 35, 36 και 37), του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυ-

μία «MEDTRONIC HELLAS ΙΑΤΡΙΚΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ Ανώνυμη Εμπορική Εταιρία», 

τον διακριτικό τίτλο «MEDTRONIC HELLAS A.Ε.Ε.» και αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 2650801000, στο 

πλαίσιο εναρμόνισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών, όπως 

ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 05-12-2019 Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05/12/2019, αποτελείται πλέον από τριάντα τέσσερα (34) άρ-

θρα, ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α' έως Θ'.     

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-

σης. 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ  

                  α.α. 

 
 

 



 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ - ΑΡ. ΜΗΤΡΩΟΥ Γ.Ε.ΜΗ 2650801000 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία "MEDTRONIC HELLAS IATΡΙΚΑ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εμπορική Εταιρία" και το διακριτικό τίτλο 

"ΜΕDTRONIC HELLAS Α.Ε.Ε.". Για τις συναλλαγές της με την αλλοδαπή η εταιρία θα 

χρησιμοποιεί την επωνυμία "MEDTRONIC HELLAS MEDICAL DEVICES Commercial 

Single Member Societe Anonyme" και τον διακριτικό τίτλο "MEDTRONIC HELLAS  S.A.". 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι: 

α.  Η πώληση ιατρικών μηχανημάτων και εμφυτευμάτων, όλων των ειδών φαρμάκων, 

ιατροτεχνολογικών προϊόντων, εξοπλισμού και αναλωσίμων, προϊόντων φροντίδας 

υγείας και σχετικών προϊόντων. 

β. Η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών αναφορικά με τα παραπάνω προϊόντα όπως 

ενδεικτικά υπηρεσίες σχετικά με την τεχνική υποστήριξη, εγκατάσταση, αποθήκευση, 

διανομή, διαφήμιση, έκθεση, προώθηση προϊόντων και έρευνας αγοράς, υπηρεσίες 

διαχείρισης ιατροτεχνολογικών προϊόντων, εξοπλισμού και αναλωσίμων, υπηρεσίες 

διαχείρισης και ανάλυσης δεδομένων, υπηρεσίες προμήθειας, συμβουλευτικές 

υπηρεσίες, υπηρεσίες ανάπτυξης, παρακολούθησης της παραγωγικότητας και 

εμπορευματοποίησης, σχεδιασμού, αυτοματοποίησης, υπηρεσίες δημιουργίας 

υποδομών και ανάπτυξης εφαρμογών σχετιζόμενων με την ιατρική και την υγεία και 

των συναφών με αυτές υπηρεσιών. 

γ. Η εκπαίδευση και κατάρτιση τεχνικών στη νέα ιατρική τεχνολογία και τη χρήση των 

προϊόντων της Medtronic.  

δ.  H πρόσληψη και εκπαίδευση/ κατάρτιση του προσωπικού της εταιρίας. 

ε.  Η ανάπτυξη σχεδίων τεχνικής εμπορίας προϊόντων (marketing). 

στ.  Η αντιμετώπιση παραπόνων των πελατών της εταιρείας σχετικά με τα       προϊόντα της. 

ζ. Η συμμετοχή σε διαγωνισμούς (κυβερνητικούς, νοσοκομείων, δημόσιους,                                                                    

ιδιωτικούς). 

η. Η αντιπροσώπευση των προϊόντων Medtronic που πωλούνται στην Ελλάδα από άλλες 

εταιρείες του Ομίλου Εταιρειών της Medtronic και η λήψη παραγγελιών από τρίτους 

για λογαριασμό άλλων εταιρειών του Ομίλου Εταιρειών της Medtronic καθώς και η 
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προώθηση όλων των προϊόντων Medtronic που πωλούνται στην Ελλάδα από άλλες 

εταιρείες του Ομίλου Εταιρειών της Medtronic και η παροχή υποστηρικτικών 

υπηρεσιών προς όλους τους πελάτες στην Ελλάδα του Ομίλου Εταιρειών της 

Medtronic. 

θ. Η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών παραγγελιοληψίας, είσπραξης, λογιστικής, 

μηχανογραφικής και διοικητικής υποστήριξης σε συνδεδεμένες κατά την έννοια του 

άρθρου 32 του ν. 4308/2014 επιχειρήσεις, 

ι. Παροχή ασφαλειών ή εγγυήσεων για χρέη τρίτων προσώπων, ή παροχή ασφαλειών ή 

εγγυήσεων υπέρ της εταιρίας. 

ια. Η παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης, κατάρτισης και ενημέρωσης σχετικής με τα 

προϊόντα και τις τεχνολογίες της Medtronic στους πελάτες (ασθενείς ή επαγγελματίες 

υγείας ή οργανισμούς υγείας).  

ιβ. Η παροχή διοικητικών, τεχνικών, χρηματοοικονομικών ή διαχειριστικών υπηρεσιών σε 

άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, 

ιγ.  Η διενέργεια οποιασδήποτε άλλης εργασίας και δραστηριότητας, η οποία σχετίζεται 

άμεσα ή έμμεσα με τους ανωτέρω σκοπούς ή εξυπηρετεί με οποιονδήποτε τρόπο την 

επίτευξή τους.  

2. Για την επίτευξη του ως άνω σκοπού η Εταιρία δύναται: 

 

Α.  να συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες ή κοινοπραξίες ή οποιοδήποτε άλλο 

τύπο, ελληνικές ή αλλοδαπές, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό ή να αποκτά τον έλεγχο 

μέρους ή όλων των στοιχείων ενεργητικού και παθητικού αυτών ή να συγχωνεύεται με 

αυτές,  

Β.  να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο του ιδιωτικού ή δημοσίου 

τομέα, του εσωτερικού ή εξωτερικού με οποιοδήποτε τρόπο,  

Γ.  να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό,  

Δ.  να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

                                                                    ΑΡΘΡΟ 3 

Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου (Μαρούσι) Αττικής. 

Τα γραφεία της έδρας της εταιρίας θα λειτουργούν στο επί της Λεωφόρου Κηφισίας αρ. 24  

Κτίριο Β κειμένου στον Δήμο Αμαρουσίου (Μαρούσι) Αττικής. Η εταιρία με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της θα μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και 

αντιπροσωπείες ή άλλα γραφεία σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή του εξωτερικού. Σε κάθε 

απόφαση θα καθορίζονται με λεπτομέρεια οι όροι λειτουργίας, διεύθυνσης και διαχείρισης 

αυτών. 
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ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας που αρχίζει από την καταχώριση στο μητρώο ΑΕ από την αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας 

εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού ορίζεται μέχρι την τριακοστή πρώτη 

(31η) Δεκεμβρίου του 2087. 

Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων 

και τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά ορίστηκε σε δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε χίλιες (1.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων δραχμών (10.000) η καθεμία και καταβλήθηκε όλο σύμφωνα με τα όσα 

ορίζονται στο άρθρο 35 του παρόντος. 

2. Με την από 30 Ιουνίου 1999 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα εκατομμύρια (10.000.000) 

δραχμές,  με την έκδοση χιλίων (1.000) μετοχών με ονομαστική αξία δέκα χιλιάδες 

(10.000) δραχμές η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε είκοσι 

εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές, διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές με 

ονομαστική αξία δέκα χιλιάδες (10.000) δραχμές η κάθε μία.  

3. Στη συνέχεια και με την από 31.10.2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας αποφασίσθηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας και της ονομαστικής αξίας της μετοχής αυτής και σε Ευρώ, η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά δύο χιλιάδες είκοσι πέντε (2.025) δραχμές, με 

την κεφαλαιοποίηση αποθεματικού και η αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης 

μετοχής αυτής από 10.000 δραχμές σε 10.001,0125 δραχμές. Μετά τα ανωτέρω το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι εκατομμύρια δύο χιλιάδες είκοσι 

πέντε (20.002.025) δραχμές ή σε πενήντα οκτώ χιλιάδες επτακόσια (58.700) Ευρώ και 

διαιρείται σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές με ονομαστική αξία 10.001,0125 δραχμές ή 

29,35 Ευρώ η κάθε μία. 

4. Με την από 27.02.2008 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των Ευρώ 

χιλίων τριακοσίων (€1.300,00) με την κεφαλαιοποίηση μη διατεθέντων κερδών από τον 
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λογαριασμό «υπόλοιπο εις νέον» και την αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής 

της Εταιρείας από Ευρώ είκοσι εννέα και τριάντα πέντε (€ 29,35) σε Ευρώ τριάντα 

(€30) η κάθε μία. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό 

των Ευρώ εξήντα χιλιάδων (€60.000,00), διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες (2.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ τριάντα (€ 30,00) η κάθε μία. 

5. Με την από 5.1.2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά το ποσό των Ευρώ Διακοσίων 

Σαράντα Χιλιάδων (€ 240.000) με την έκδοση οκτώ χιλιάδων (8.000) νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας Ευρώ Τριάντα (€30) η κάθε μία και τιμή 

διάθεσης κάθε μετοχής Ευρώ Εκατόν Τριάντα Πέντε και Είκοσι Πέντε Λεπτά (€ 

135,25). 

Το ποσό των Ευρώ Οκτακοσίων Σαράντα Δύο Χιλιάδων (€842.000) που θα προέλθει 

από την υπέρ το άρτιο έκδοση των εν λόγω μετοχών της Εταιρίας, θα αχθεί σε πίστωση 

του τηρούμενου από την Εταιρία λογαριασμού ειδικού αποθεματικού «Διαφορά από 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιον».  

Μετά την παραπάνω αύξηση, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε Ευρώ 

Τριακόσιες Χιλιάδες (€ 300.000) διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) κοινές 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ τριάντα  (€30) η κάθε μία. 

6. Με την από 22.4.2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

αποφασίστηκε η συγχώνευση με απορρόφηση της ανώνυμης εταιρείας «COVIDIEN 

HELLAS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 

ΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» δ.τ. «COVIDIEN HELLAS S.A.», σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 78 του Κωδ. Ν. 2190/1920 και των άρθρων 1-5 του Ν. 2166/1993 

και με την ως άνω απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας λόγω της ανωτέρω 

συγχώνευσης κατά το ποσό των τριών εκατομμυρίων τριάντα τεσσάρων χιλιάδων και 

διακοσίων Ευρώ (€ 3.034.200) με την έκδοση 101.140 νέων μετοχών, ονομαστικής 

αξίας 30 Ευρώ εκάστης (εισφορά του μετοχικού κεφαλαίου της απορροφούμενης 

εταιρείας COVIDIEN HELLAS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» δ.τ. «COVIDIEN HELLAS 

A.E.» ύψους τεσσάρων εκατομμυρίων εκατόν δέκα έξι χιλιάδων εκατόν ενενήντα Ευρώ 

και εβδομήντα πέντε λεπτών (€ 4.196.190.75) σύμφωνα με τον Νόμο 2166/1993, αφού 

έγινε απόσβεση λόγω συγχύσεως της εκ ενός εκατομμυρίου ογδόντα δύο χιλιάδων 

Ευρώ (€ 1.082.000) αξίας συμμετοχών της εταιρίας πλέον αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά το ποσό των εννέα Ευρώ και είκοσι πέντε λεπτών (€ 9,25) με καταβολή 

μετρητών από τη μοναδική μέτοχο της εταιρίας για λόγους στρογγυλοποίησης.  

Μετά την ως άνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε τρία 

εκατομμύρια τριακόσιες τριάντα τέσσερις χιλιάδες διακόσια Ευρώ (€ 3.334.200) και 

διαιρείται σε εκατόν έντεκα χιλιάδες εκατόν σαράντα  (111.140) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας 30 Ευρώ (€ 30) η κάθε μία.  
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7. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα 

με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 24 του ν. 

4548/2018. 

8. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το νέο κεφάλαιο της εταιρίας, το ποσό της αύξησης 

του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία, την τιμή διαθέσεως αυτών και την προθεσμία κάλυψης, 

γενικά οι όροι έκδοσής τους καθώς και ο συνολικός αριθμός των μετοχών της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

Μετοχές 

1.  Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του που ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των 

μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με 

την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

Δικαιώματα μετόχων 

1.   Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την 

αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρίας. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 26 του 

Ν. 4548/2018 χρονικά όρια. 
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Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 

μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη "επί αποδείξει" 

επιστολή. 

Σύμφωνα με το άρθρο 27 του Ν. 4548/2018, μπορεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης να περιοριστεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, 

που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 

να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

2.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος 

να αναβάλει για μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, 

σε αυτή δε, μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής. 

3.  Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με 

τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρίας, ιδίως με τη μορφή 

ερωταπαντήσεων. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
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(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που 

μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 

και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε υφιστάμενη σύμβαση 

της εταιρίας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με αυτά. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται σε όλες τις 

παραπάνω περιπτώσεις για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

4.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/10) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν απ' 

αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας.  

5.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδάφιου της παρ.3 και της παρ.4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

6.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

7.  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα αυτού του άρθρου, οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν 

τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής 

τους και: 

α)  στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β)  στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

8.  Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας 

από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, το οποίο 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν 

πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των 

νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 
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καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την τριετία από τη 

χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην 

οποία τελέστηκαν. 

9.  Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/5) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά 

την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρίας. 

10.  Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να 

έχουν καταθέσει τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 

διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α.  Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, μετατροπή, αναβίωση, 

διάσπαση, με εξαίρεση την κατά το άρθρο 35 του Ν. 4601/2019 απορρόφηση 

ανώνυμης εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία που να κατέχει το 100% των 

μετοχών της. 

β.  Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ.  Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση αυξήσεις κεφαλαίου 

ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή 

το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο καθώς και την επιβαλλόμενη από 

διατάξεις άλλων νόμων. 

δ.  Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε.  Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 22 του παρόντος. 

στ.  Εκλογή ελεγκτών. 
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ζ.  Διορισμό εκκαθαριστών. 

η.  Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

θ.  Διάθεση ετήσιων καθαρών κερδών. 

ι. Κάθε ζήτημα που υποβάλλεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ή από μετόχους 

που έχουν δικαίωμα σύμφωνα με το νόμο ή με το παρόν καταστατικό να 

συγκαλούν τη Γενική Συνέλευση. 

ια. Κάθε άλλο ζήτημα που προβλέπεται από το παρόν καταστατικό και το νόμο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστο μία φορά κάθε εταιρική 

χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε 

όταν στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το 

κρίνει σκόπιμο.  

2.  Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι στην ανωτέρω 

προθεσμία συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

Πρόσκληση - Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, 

τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερησίας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια 

αντιπροσώπους ή ενδεχομένως και από απόσταση, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας και δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ.. 
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Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

2.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

Δικαιούμενοι συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση - Αντιπροσώπευση 

1.  Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 

Είναι δυνατή η συμμετοχή μετόχου στη Γενική Συνέλευση από απόσταση σε 

πραγματικό χρόνο με τη χρήση οπτικοακουστικών μέσων. Ομοίως, είναι δυνατή η 

συμμετοχή στην ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης, διεξαγόμενη πριν από την 

συνέλευση, μετόχου από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 

2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις της ιδιότητας του μετόχου, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 αυτού 

του άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση εκτός εάν η Γενική 

Συνέλευση αρνηθεί την συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που να δικαιολογεί την 

άρνησή της. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις 

των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και 

τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
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ΑΡΘΡΟ 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή το είκοσι τοις εκατό (20%) 

τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2.  Αν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία  συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν.  Η 

επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.   Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ' αυτή το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : 

α)   Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, διάσπαση, μετατροπή ή 

αναβίωση της εταιρίας. 

β)   Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, 

γ)   Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας, 

δ)   Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος ή εκείνες που επιβάλλονται από το νόμο, 

ε)   Έκδοση δανείου με ομολογίες σύμφωνα με το άρθρο 24 (παρ. 1 και 2) του Ν 

4548/2018, 

στ)  Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των καθαρών κερδών, 

ζ)   Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

η)   Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 5 

του παρόντος καταστατικού και 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσας παραγράφου. 

2.   Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

 

 

 

12 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 

στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.  Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Θέματα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά 

που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή από άλλο Μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί σχετικά με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

Απόφαση έγκρισης συνολικής διαχείρισης μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

απαλλαγής Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός 

της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις του άρθρου 102 παρ. 
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7 Ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 

οδηγίες ψήφου.. 

2. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με φανερή ψηφοφορία ,αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 

επτά (7) συμβούλους. 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρίας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει μετά τη λήξη της θητείας τους, μη 

δυναμένη να υπερβεί την εξαετία. 

3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα 

ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά τη 

διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και να εκπροσωπεί την 

εταιρία. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες 
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του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 86, 87, 99, 100 

του Ν. 4548/2018. 

3.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας 

η τις τροποποιήσεις του. 

4.  Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από 

τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ο πρεσβύτερος σύμβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, 

επιβάλλεται να εκλέξουν προσωρινό σύμβουλο για την πλήρωση της θέσης και για το υπόλοιπο 

της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 

αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και 

αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, 

το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν.  
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή/ και προς όλα τα μέλη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει 

τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για την συμμετοχή τους στην 

συνεδρίαση.  

3. Το Διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 

του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. 

5. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους 

πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία 

θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο.  Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το μισό πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών. 

3.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των  

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός εάν άλλως ο 

νόμος ή το καταστατικό ορίζει. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή από άλλο μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που έχει ειδικά εξουσιοδοτηθεί για τον σκοπό αυτό με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 

4548/2018, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό 

της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2.  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

3.  Δάνεια της εταιρίας σε ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος 

ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των παραπάνω καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών σε 

τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχτηκαν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, που 

εκπροσωπείται στη Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για 

σύμβαση που δεν εξέρχεται από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρίας με 

τους πελάτες της. Επίσης προηγούμενη ειδική έγκριση της Γενικής Συνέλευσης 

απαιτείται και για τις συμβάσεις μισθώσεως εργασίας ή εντολής, μεταξύ της εταιρίας 

και των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με 
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οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1.  Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και τους Διευθυντές της 

εταιρίας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιο από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2.  Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28 

Ελεγκτές 

1.  Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή από τον κατάλογο του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών, 

εγκρίνοντας και την αμοιβή τους, η οποία ορίζεται από το εποπτικό συμβούλιο του 

Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών. 

2.  Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση σ' αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 2 παρ. Α., υποπαρ. Α.1. περ. 3, 4, 5 του Ν. 4336/2015 (με τις 

εκεί παραπομπές) και του άρθρου 150 παρ.3 εδ.γ του Ν. 4548/2018. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

Εταιρική χρήση 
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Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Μαΐου και λήγει την 30η 

Απριλίου κάθε έτους. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών της εγκριτικής διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης 

της παρούσας εταιρίας και την έγκριση του παρόντος του καταστατικού και έληξε την 31 

Δεκεμβρίου 1998 και η δεύτερη εταιρική χρήση άρχισε την 1η Ιανουαρίου 1999 και θα λήξει 

την 30 Απριλίου 2000. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους 

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 4308/2014, για τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, του Ν. 4548/2018 και κάθε 

άλλης ειδικής διάταξης που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

παραπάνω διατάξεις: 

α)  τον Ισολογισμό ή Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης (Πίνακας),  

β)  την Κατάσταση Αποτελεσμάτων (Πίνακας),  

γ)  την Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης (Πίνακας)  

δ)  την Κατάσταση Χρηματοροών (Πίνακας) 

ε) το Προσάρτημα (Σημειώσεις) 

2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρίας που έχουν καταρτιστεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, 

ήτοι από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β)  το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό,  

γ)  τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο Α’ τάξης για τη σύνταξη χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων.  
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Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.  Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της εταιρίας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία 

της εταιρίας και για τις δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, 

όπως και τα στα εδ. α και β της παρ.3 του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 οριζόμενα. 

Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός, που 

έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης, ως και η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρίας. 

4.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τις νόμιμα εγκεκριμένες 

από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, την έκθεση 

διαχείρισης και τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστική ή της ελεγκτικής εταιρίας 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική Συνέλευση 

στη Μερίδα της εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ..  

 

ΑΡΘΡΟ 31 

Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των καθαρών 

κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α)  Προηγείται η αφαίρεση των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Έπεται η αφαίρεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) 

των καθαρών κερδών. 

Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει 

σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

γ)  Ακολουθεί, η αφαίρεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως ορίζεται στο άρθρο 160 του Ν. 4548/2018. 

δ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα 

τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορούν να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 159. 

Οι μέτοχοι μετέχουν στα καθαρά κέρδη μετά την έγκριση από την τακτική Γενική 

Συνέλευση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή 

εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται σ' αυτούς μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση 

της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
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KEΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

Λόγοι λύσης της Εταιρίας 

1.  Η εταιρία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την απαρτία και την 

πλειοψηφία που προβλέπονται από το άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού και 

γ)   Όταν κηρυχτεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για  τη λύση της 

εταιρίας. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας όπως προσδιορίζονται 

στο υπόδειγμα του πίνακα «Ισολογισμός ή Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης» 

που προβλέπεται στον Ν. 4308/2014, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, 

μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση 

της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

Εκκαθάριση 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδ. α και δ της παρ. 1 του άρθρου 32 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  Οι εκκαθαριστές, που 

ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν 

όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν προσδιοριστεί από την Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση τη γενικής συνέλευσης.  

3.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρίας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά 

μετά την πάροδο τεσσάρων (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των 

τεσσάρων (3) μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 

κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων, τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, 

η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το 758 ΚΠολΔ, αν η 

εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

4. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση, η οποία αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

5.  Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, 

με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Με βάση 

τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος, αποδίδουν τις εισφορές 

των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

εταιρικό κεφάλαιο. 

6. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την τριετία από την ημερομηνία 

έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το μητρώο Ανωνύμων 

Εταιριών. 

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του 

Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση 

να υπερβεί τη δεκαετία. 

Όσον αφορά στους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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KEΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

1.  Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις των Ν. 

4308/2014, Ν. 4336/2015 και Ν. 4548/2018. 

2.  Όπου στο παρόν καταστατικό γίνεται μνεία του Ν. 4548/2018 εννοείται όπως 

τροποποιημένος ισχύει. 

 

 

 

 

Αμαρούσιο, 5 Δεκεμβρίου 2019  

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΙΚΑΣ  

 


