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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΤΑΡΓΚΑΖ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟ-

ΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

Την 14/05/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2132795, η με αριθμό 5105 / 14-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-

τηρίου μας (ΑΔΑ: 97ΛΤ469ΗΕΘ-Ο9Ξ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 

και 6, καθώς και η διαγραφή των άρθρων 34, 35, 36 και 37, του καταστατικού της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία «ΣΤΑΡΓΚΑΖ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΨΥΧΑ-

ΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον Διακριτικό Τίτλο «ΣΤΑΡΓΚΑΖ ΑΕ» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 9562001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 16-04-2020 της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 16/04/2020, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-

σης. 

                      Ο Προϊστάμενος  

                                    α.α 

 

 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ – Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνιστάται ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «ΣΤΑΡΓΚΑΖ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΨΥΧΑΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 

διακριτικό τίτλο «ΣΤΑΡΓΚΑΖ ΑΕ». 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυµία και ο διακριτικός 

τίτλος θα χρησιµοποιούνται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Α) Σκοπός και αντικείµενο της εταιρείας είναι: 

1) Η µε οποιαδήποτε νοµική µορφή (µίσθωση, εργολαβία κλπ) 

εκµετάλλευση καταστηµάτων εστίασης (ενδεικτικά: εστιατορίων, 

αναψυκτηρίων, καφέ-µπαρ κλπ), νυκτερινών κέντρων, χώρων διασκέδασης, 

εκδηλώσεων και συνεδρίων, χώρων στάθµευσης ως και ξενοδοχειακών 

µονάδων, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, είτε αυτοτελώς είτε σε 

συνεργασία, µε οποιαδήποτε µορφή ή τύπο, µε άλλα φυσικά ή νοµικά 

πρόσωπα, ηµεδαπά ή αλλοδαπά.  

2) Η αγορά προς µεταπώληση από την ηµεδαπή ή την αλλοδαπή 

προϊόντων και δη τροφίµων (νωπών ή κατεψυγµένων) και ποτών αλλά και 

µηχανηµάτων ή επίπλων και εν γένει εξοπλισµού ξενοδοχειακών µονάδων, 

και επίπλων και εν γένει εξοπλισµού ξενοδοχειακών µονάδων, πλοίων, 

νοσοκοµείων κλπ και η εµπορία τους στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

Β) Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί: 

1. Να δραστηριοποιείται στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό. 



2. Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή παρεµφερή 

σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, να συγχωνεύεται µε άλλες εταιρίες, 

να απορροφάται και να απορροφά εταιρίες. 

3. Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό πρόσωπο ή νοµικό 

πρόσωπο, µε οποιονδήποτε τρόπο. 

4. Να συµµετέχει σε επενδυτικά και αναπτυξιακά προγράµµατα. 

5. Να ιδρύει υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία στην Ελλάδα και 

στο Εξωτερικό . 

6. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ηµεδαπή ή αλλοδαπή, µε 

όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

ΑΡΘΡΟ 3 

Ε∆ΡΑ 

 Έδρα της εταιρείας είναι ο ∆ήµος Αθηναίων Αττικής. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της εταιρείας, ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια, αρχίζει από 

την καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. της σύστασης και του καταστατικού της και 

λήγει την αντίστοιχη ηµέρα του έτους 2060 δηλαδή την 06/10/2060. Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, λαµβανοµένη κατά την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του παρόντος Καταστατικού, δύναται να 

παραταθεί ο χρόνος διάρκειας της εταιρίας ή να συντοµευτεί, µε τροποποίηση 

του παρόντος άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε σε εξήντα χιλιάδες 

(60.000,00) ΕΥΡΩ και έχει καταβληθεί ολόκληρο σε µετρητά σύµφωνα µε 



αυτά που ορίζονται µε λεπτοµέρεια στο άρθρο 35 του παρόντος καταστατικού 

και διαιρείται σε χίλιες διακόσιες (1.200) ανώνυµες µετοχές των, πενήντα 

(50,οο) ΕΥΡΩ η κάθε µία. 

2. Με την από 30/11/2015 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων της εταιρείας το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 

τριακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες (336.000) ΕΥΡΩ  µε την έκδοση έξι χιλιάδων 

επτακοσίων (6.720) ανώνυµων µετοχών ονοµαστικής αξίας πενήντα (50) 

ΕΥΡΩ η οποία εγκρίθηκε µε την 365240 11/7/2017 απόφαση του ΓΕΜΗ. 

3. Με την από 16/04/2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης οι µετοχές 

της εταιρείας µετατράπηκαν από ανώνυµες σε ονοµαστικές και έτσι το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ορίζεται στο ποσό των τριακοσίων εξήντα 

εννέα χιλιάδων ( 369.000 ) ευρώ και διαιρείται σε 7.920 ονοµαστικές µετοχές 

αξίας 50 ευρώ η µία. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι Μετοχές της Εταιρείας είναι ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ. 

2.  Για τη µετατροπή των ανωνύµων µετοχών σε ονοµαστικές, απαιτείται 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού και µε τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου. 

3. Απαγορεύεται η έκδοση µετοχών σε τιµή κατώτερη από το άρτιο. Σε 

περίπτωση έκδοσης µετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά που προκύπτει από 

την έκδοση αυτή φέρεται σε ειδικό αποθεµατικό κεφάλαιο από έκδοση 

µετοχών πάνω από το άρτιο και δεν µπορεί να διατεθεί για πληρωµή 

µερισµάτων ή ποσοστών. 

4. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες 



µετοχές. Τα σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι µετοχές που θα εκδοθούν θα υπογραφούν από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του που θα ορισθεί από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

5. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται µε τις οριστικές που θα εκδοθούν.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της Εταιρείας δικαιώµατά 

τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα 

µε την συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 

προθεσµίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για 

την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί σε καµιά 

περίπτωση να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της Εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο που 

αποφάσισε την αύξηση παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει 

µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το 

άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση 

του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η 

προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται 



στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η 

προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, 

εφ’ όσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή 

τους για την άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης η δηµοσίευση 

της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη «επί αποδείξει» 

επιστολή, εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους. Με τις 

προϋποθέσεις των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύουν, µε απόφαση της Γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος 

καταστατικού, µπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 

ηµέρα συνεδρίασής της, που να µην απέχει περισσότερα από τριάντα (30) 

ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο 

της ηµερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων, τακτικής 

ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που 



όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερα από τριάντα ηµέρες (30) από την 

ηµέρα της αναβολής. Η µετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση 

της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στην επαναληπτική αυτή Γενική 

Συνέλευση µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των 

διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, 

το διοικητικό συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: α) Να ανακοινώσει στη Γενική 

Συνέλευση τα ποσά, που µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του διοικητικού συµβουλίου ή 

στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας που 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα, β) να παρέχει τις 

συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση 

των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

µέσα στην προθεσµία της προηγουµένης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι 

αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση 

ή αν προτιµάει πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά µε την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρίας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 



πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας 

τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού 

του άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση σχετικά µε το βάσιµο ή µη της 

αιτιολογίας, άρνηση παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρµόδιο 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε απόφασή του που 

εκδίδεται µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση 

το ∆ικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει της πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική 

κλήση. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

έχουν καταθέσει, σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού, τις 

µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και α) στις περιπτώσεις των παραγ. 

1 και 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης, β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν 

έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις ή 

τις παραλείψεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή 

του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία 

από την χρονολογία έγκρισης των ετήσιων λογαριασµών της χρήσης µέσα στην 



οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρείας από το κατά την προηγουµένη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, 

εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. 

10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα 

αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή 

σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί 

απόφαση, πάντως όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) 

ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 

νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) 

Τροποποιήσεις του καταστατικού, ως τέτοιων θεωρουµένων και των αυξήσεων 

ή µειώσεων του µετοχικού κεφαλαίου, β) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και εκλογή ελεγκτών, γ) Έγκριση των ετήσιων Οικονοµικών 

καταστάσεων, δ) ∆ιάθεση των ετησίων κερδών, ε) Συγχώνευση, διάσπαση, 

µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυσης της εταιρείας, στ) 



∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Οι κατά το άρθρο 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος αποφασιζόµενες από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο ή τη Γ ενική Συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίου, καθώς και 

οι επιβαλλόµενες από τις διατάξεις άλλων νόµων,  

β) Η κατά το άρθρο 36 του παρόντος εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση,  

γ) Η κατά το άρθρο 22 του παρόντος εκλογή προσωρινών Συµβούλων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και  

δ) Η κατά το άρθρο 78 του ΚΝ. 2190/ 1920 συγχώνευση µε απορρόφηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστο µια 

φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. Εξαιρετικά 

επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείµενο στην 

ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια της Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα 

καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται ή άδεια. Η άδεια αυτή δεν 

απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήξη αποφάσεων. 

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή 

της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες 



ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. Σε περίπτωση 

επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης και αυτών που εξοµοιώνονται µε 

αυτές, οι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον 

το οίκηµα, τη χρονολογία και την ηµέρα και ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση 

του καταστήµατος της εταιρείας και δηµοσιεύεται ως εξής: 

α) Στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 

1930 Π.∆/τος «Περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών»,  

β) Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την 

κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη 

χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957, 

όπως ισχύει, 

γ) Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, από εκείνες οι οποίες µε απόφαση 

του Υπουργού Ανάπτυξης έχουν τη δυνατότητα να δηµοσιεύουν προσκλήσεις 

και 

 2. Ως προς τις ανωτέρω εφηµερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε' 

της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. Η πρόσκληση 

αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) πληρών ηµερών στο Τεύχος Ανωνύµων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ηµερών στις παραπάνω εφηµερίδες. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 



3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή  αντιπροσωπεύονται 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

4. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε µέτοχος 

µπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

5. Οι ενστάσεις κατά της ηµερήσιας διάταξης καθώς και κατά του καταλόγου 

των µετόχων που δικαιούνται να µετέχουν σε Γενική Συνέλευση, πρέπει να 

υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. ∆ικαίωµα παράστασης σε Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, έχει κάθε 

µέτοχος. Οι µετοχές που ανήκουν στην ίδια την εταιρεία υπολογίζονται για τον 

σχηµατισµό απαρτίας, δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση. 

2.  Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της 

Εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από 

εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

3. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 



5. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 

4 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο 

µετά από άδειά της. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται 

σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρίας νόµιµα συνταγµένος πίνακας 

των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας 

αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία, που αξιώνει ο νόµος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και 

των ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στον παραπάνω 

πίνακα όλους τους µετόχους που έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις του 

άρθρου 12 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σ’ αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν ποσοστό πενήντα ένα τοις εκατό (51%) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Σε περίπτωση που η 

απαρτία αυτή δεν επιτευχθεί, η γενική συνέλευση συνέρχεται και πάλι σε πρώτη 

επαναληπτική συνεδρίαση, στην οποία η απαιτούµενη απαρτία ορίζεται σε 

ποσοστό είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης της παραγράφου αυτής λαµβάνονται µε 



απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

 Εξαιρετικά, προκειµένου για τις αποφάσεις που αναφέρονται στο άρθρο 

29 παρ. 3 του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν ποσοστό 

ογδόντα τοις εκατό (80%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. Σε περίπτωση που η απαρτία αυτή δεν επιτευχθεί, η γενική 

συνέλευση συνέρχεται και πάλι σε πρώτη επαναληπτική συνεδρίαση, στην 

οποία η απαιτούµενη απαρτία ορίζεται σε ποσοστό εξήντα τοις εκατό (60%) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης της παραγράφου αυτής λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα 



της. 

3. Με αίτηση µετόχων ο Πρόεδρος της Συνέλευσης έχει 

υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώµης των µετόχων. 

4. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και ο κατάλογος των µετόχων που 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στην Γενική Συνέλευση που έχει συνταχθεί 

σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού. 

5. Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, τότε 

τη συνέλευση παρακολουθεί αντιπρόσωπος της αρµόδιας 

εποπτεύουσας αρχής ή συµβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά αυτής. 

6. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

 Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε 

ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις 

µετοχέςτους. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του ΚΝ 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από 



τρεις (3) έως εννέα (9) συµβούλους, φυσικά ή νοµικά πρόσωπα. Στην 

περίπτωση εκλογής νοµικού προσώπου ως µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του 

διοικητικού συµβουλίου. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της εταιρείας, η οποία αποφασίζει µε την απλή απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 12 παράγραφος 1 του παρόντος καταστατικού, για 

θητεία έξη (6) ετών. Η γενική συνέλευση µπορεί µε την ίδια απόφασή της να 

εκλέξει και αναπληρωµατικά µέλη, ισάριθµα των τακτικών ή µη. 

3. Κατ’ εξαίρεση η θητεία του διοικητικού συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη 

λήξη της προθεσµίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη 

τακτική γενική συνέλευση. 

4. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από µετόχους ή τρίτους 

και είναι πάντοτε επανεκλέξιµα και ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την Εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνον εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι µε την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του 



Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε 

να την γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη, µόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρµοδιότητές τους. Στο ίδιο πρόσωπο µπορεί να συµπέσει ή ιδιότητα του 

∆ιευθύνοντος Συµβούλου µε την ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Ο πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, µετά από απόφαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο νόµιµος αναπληρωτής του.  

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους 

συµβούλους που αποµένουν, εφόσον έχουν την νόµιµη απαρτία, να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που 



αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη 

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε 

µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή του δεν 

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. Ως χρόνος θητείας του κατά τα παραπάνω 

νεοεκλεγέντος συµβούλου λογίζεται ο χρόνος που αποµένει για την θητεία 

εκείνου του συµβούλου που κλήθηκε να αντικαταστήσει. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να συνεδριάζει, ύστερα από πρόσκληση 

του Προέδρου αυτού, στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον µία φορά τον 

µήνα. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έγκυρα συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένας δεν αντιλέγει 

στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν 

από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε 

σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και 

στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µπορούν να ζητήσουν δύο (2) 

από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται 

να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών 

από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 

συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή 

εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση, 



να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) 

ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή 

τους πρέπει, µε ποινή απαράδεκτου, να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα 

θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. 

Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 

συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να 

είναι µικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

τηρούνται πρακτικά. 

Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. 

Στα πρακτικά καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 



επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών 

σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλονται στην αρµόδια 

Υπηρεσία µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από την συνεδρίαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 

απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. ∆άνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

γενικούς ∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου 

βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου ή συζύγους των 

ανωτέρω, ως και η παροχή πίστωσης προς αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Η έγκριση δεν παρέχεται εάν στην απόφαση έχουν αντιταχθεί µέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται στη Γενική Συνέλευση. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις 

εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της 

Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς µε 



οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση 

από αυτούς µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

4. Η απαγόρευση της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου ισχύει και 

προκειµένου περί δανείων ή πιστώσεων που χορηγούνται από θυγατρικές 

εταιρίες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ. 5 του ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύει, 

καθώς και από οµόρρυθµες εταιρείες στις οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι η 

Ανώνυµη Εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους 

∆ιευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να µετέχουν ως 

οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα 

για αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

3. Οι κατά το άρθρο τριάντα έξι (36) του παρόντος διοριζόµενοι πρώτοι 

Σύµβουλοι της Εταιρείας µπορούν µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της εταιρείας, να ενεργούν, δια δικό τους λογαριασµό ή για 

λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους επιδιωκόµενους από την 

εταιρεία σκοπούς ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι εταιρειών που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά 



µε τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 37 του Κ.Ν.2190/20, όπως ισχύει, 

η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές, πτυχιούχους Ανωτάτων Σχολών οι οποίοι έχουν 

άδεια άσκησης οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό 

Επιµελητήριο Ελλάδος, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 2 του π.δ. 475/ 

1991 (ΦΕΚ 176 Α). 

3. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για 

περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει 

ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί 

ελεγκτές. 

4. Εφόσον η Εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους 

Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώµατος Ορκωτών Ελεγκτών σύµφωνα µε τις σχετικές 

διατάξεις της νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 

του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, εφαρµόζονται ανάλογα. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 

όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 

του διορισµού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό 

µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το 

διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 

1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, οφείλει επίσης να αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 43 α του ΚΝ. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει. 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της 



παρ. 3 του άρθρου 43 α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει. 

7. Οι ελεγκτές της Εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις 

παρ. 1 και 2 του άρ. 37 του ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύουν, οφείλουν να 

επαληθεύουν και τη συµφωνία του περιεχοµένου της έκθεσης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µε τις σχετικές οικονοµικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η 

έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ηµέρες πριν 

από τη Γενική Συνέλευση. 

8. ∆εν µπορεί να ορισθούν ελεγκτές της Εταιρείας πρόσωπα εκ των 

αναφεροµένων στην παρ. 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 

υπάλληλοι της εταιρείας ή εξαρτηµένης προς αυτήν εταιρείας, δηµόσιοι 

υπάλληλοι, υπάλληλοι νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου, τραπεζών και 

επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

9. Οι ελεγκτές µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευση. Η συνέλευση 

αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε δέκα (10) 

ηµέρες από την επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και έχει ως αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης αυτό που αναφέρεται 

στην αίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΉΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡ∆Η- ΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ και λήγει την 31η ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ του ιδίου έτους. Εξαιρετικά η 

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση στο οικείο µητρώο 

Ανωνύµων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας 

σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού 

και θα λήξει την 31η ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ του έτους 2011. 



 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

(Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και οι δηµοσιεύσεις τους) 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες Οικονοµικές καταστάσεις), πάντοτε σύµφωνα 

µε το Νόµο και εποµένως σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και συγκεκριµένα µε 

τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτός ισχύει. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει 

να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης της εταιρείας, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων χρήσης της. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται 

να συντάσσει σύµφωνα µε τις παραπάνω διατάξεις :  

α) Τον Ισολογισµό,  

β) Τον λογαριασµό «αποτελέσµατα χρήσεως»  

γ) Τον «πίνακα διάθεσης αποτελεσµάτων» και  

δ) το προσάρτηµα. 

2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κλπ) υποβάλλονται για 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α) Από την έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση και 

β) Από την έκθεση των ελεγκτών 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογράφει από: 

α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται από αυτό 



και 

γ) Τον υπεύθυνο για τη ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονοµικής θέσης της Εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον 

τοµέα της έρευνας και ανάπτυξης καθώς και αυτά που ορίζονται στο εδ. β της 

παρ. 3 του άρθρου 43 α του ΚΝ. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει. Επίσης στην 

έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που έχει 

συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα 

υποβολής της έκθεσης. 

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β και σύµφωνα µε τα άρθρα 7β 

παρ. 1 εδ. β του ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύει, µε τη µορφή και το περιεχόµενο 

µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την 

έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται να 

εκφράσουν την γνώµη τους, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να 

αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό 

προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

6. Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές εκθέσεις 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία 

στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. 

7. Ο Ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός «αποτελέσµατα χρήσεως» και ο 

«πίνακας διάθεσης αποτελεσµάτων», µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 



όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δηµοσιεύονται όπως 

ορίζεται στην εποµένη παράγραφο 8. 

8. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει στο σύνολό 

τους τα έγγραφα της προηγουµένης παραγράφου 7, είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ηµέρες πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης : α) σε µία 

ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του 

Ν.∆. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, β) σε µία ηµερήσια οικονοµική Εφηµερίδα που πληρεί τις 

προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει 

σήµερα, γ) σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα, 

σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες 

στην πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, 

εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 7 πρέπει να 

δηµοσιεύονται σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της Νοµαρχίας στην οποία υπάγεται η 

εταιρεία, και δ) στο Φύλλο Εφηµερίδας Κυβερνήσεως (ΤΑΕ και ΕΠΕ) 

σύµφωνα µε το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β του ΚΝ. 2190/1920 όπως ισχύει. Ως προς 

τις εφηµερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της 

παραγράφου 2 του άρθρου 26 του ΚΝ. 2190/1920 και του άρθρου 23 του Ν. 

2469/1997, όπως αυτά ισχύουν. 

9. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των 

πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του ΚΝ. 



2190/1920, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίγραφο των 

εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προστέθηκε µε 

το άρθρο 37 του Π.∆. 409/1986 στον ΚΝ. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών 

κερδών της Εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το νόµο η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστο µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.   

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

µερίσµατος, δηλ. ποσοστού έξι στα εκατό (6%) τουλάχιστο του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του ΚΝ. 2190/1920 σε 

συνδυασµό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του Ν∆. 34/1968, του Ν. 

876/1979, του Ν. 2753/1999 και του Ν. 2789/00.  

γ) Η Γ ενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών µετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων), το 

δε προς διανοµή εγκριθέν ποσό αυτών καταβάλλεται σ’ αυτούς µέσα σε δύο (2) 

µήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

∆ΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 



α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη 

λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου µέτρου. 

Αν η εταιρεία λύθηκε επειδή πέρασε ο χρόνος διάρκειάς της ή µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή εάν µετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε συµβιβασµός ή 

αποκατάσταση σύµφωνα µε τις διατάξεις που ισχύουν για την πτώχευση, µπορεί 

αυτή να αναβιώσει µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα ληφθεί 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος. Τέτοια απόφαση 

αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανοµή της εταιρικής περιουσίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. 

2. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β' της 

ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια 

απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, οι οποίοι µπορεί να είναι από ένας έως 



τρεις. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού συµβουλίου. Όσον αφορά του 

εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο τεύχος των Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης 

ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρµόδια ∆ιοικητική Αρχή. 

4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

5. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε 

να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συµφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν 

τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 

αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) 

µηνών από τη λύση της εταιρείας. Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) 

µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής τους µπορούν 

να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο 

δικάζει κατά άρθρα 739 επ. του ΚΠ∆, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας. Η απόφαση δε 

αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα µέσα. 

7. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εκκαθάρισης καθώς και οι 



οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

συνέλευση των µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των µετόχων τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτιών που παρεµπόδισαν την 

αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονοµικές καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο Φύλλο Εφηµερίδας 

Κυβερνήσεως (τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ), αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων και 

διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 

µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο καταβληµένο µετοχικό 

κεφάλαιο. 

10. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία (5ετία) από 

την ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται 

από το µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν 

της πενταετίας (5ετίας) απαιτείται ειδική άδεια της Αρµόδιας Αρχής. Το στάδιο 

όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία 

(10ετία). 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 33 

 Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του ΚΝ. 2190/1920, όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει σήµερα. 

 

ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 16/04/2020 ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 
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ΠΕΡΡΗΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ 


