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Αθήνα , 13/05/2020 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΓΕΙΡΑΣ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΑ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

Την 12-05-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2131873, η με αριθμό 5009 / 12-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-

τηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ9Λ3469ΗΕΘ-ΒΨΥ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 

έως και 13, 15, 17 έως και 20, 22, 24 έως και 34, καθώς και η κατάργηση των άρθρων 35 έως 

και 38, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΓΕΙΡΑΣ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙ-

ΚΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον Διακριτικό Τίτλο «ΜΑΓΕ-

ΙΡΑΣ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΑ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4554001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την α-

πόφαση της από 04/12/2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 04/12/2019, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-

σης. 

                     Ο Προϊστάμενος  

                                   α.α 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΜΑΓΕΙΡΑΣ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ 

«ΜΑΓΕΙΡΑΣ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΑ Α.Ε» ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 04-12-2019 

ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΓΕΜΗ: 004554001000 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙO  I  

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ. 

 

 

 

ΆΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

 

Συνιστάται δια του παρόντος Καταστατικού Ανώνυμη Εταιρεία 

με την επωνυμία «ΜΑΓΕΙΡΑΣ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο 

«ΜΑΓΕΙΡΑΣ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΑ Α.Ε».  Σε περίπτωση συναλλαγής 

της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική 

επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα χρησιμοποιείται σε 

πιστή μετάφραση στην Αγγλική ή με Λατινικά ψηφία.  
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ΆΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1.Η αγορά εκ της ημεδαπής, η αγορά και η εισαγωγή εκ της 

αλλοδαπής, η εμπορία και εξαγωγή, πάσης φύσεως ιατρικών 

και διαγνωστικών μηχανημάτων, οργάνων, μηχανημάτων, 

χημικών – διαγνωστικών αντιδραστηρίων και ιατρικών 

αναλωσίμων υλικών και πρώτων υλών για διαγνωστικές – 

ιατρικές εφαρμογές.  

2.Η επισκευή και συντήρηση, πάσης φύσεως ιατρικών και 

διαγνωστικών μηχανημάτων, οργάνων, συσκευών που έχουν 

εφαρμογή σε ιατρικές χρήσεις.  

3.Η έρευνα και ανάπτυξη βιοτεχνολογικών προϊόντων για 

διαγνωστικούς – ιατρικούς σκοπούς και ανασυσκευασία εν 

γένει διαγνωστικών προϊόντων.  

4.Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα και σε άλλα κράτη της 

υφηλίου βιομηχανικών και βιοτεχνικών οίκων της ημεδαπής και 

αλλοδαπής, με όμοιο, παρεμφερή ή άλλο σκοπό.  

5.Η ανάπτυξη και εμπορία λογισμικού (software) με εφαρμογή 

στον τομέα των ιατρικών μηχανημάτων.  

6.Η συμμετοχή με τη μορφή Holding με οποιοδήποτε ποσοστό 

σε εταιρείες της ημεδαπής και αλλοδαπής οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου και οποιασδήποτε μορφής και σκοπού, καθώς 

και η συμμετοχή σε άλλες επιχειρήσεις υπό μορφή εταιρειών ή 

μη παντός τύπου, υφιστάμενες ή συσταθησόμενες στην 

ημεδαπή ή αλλοδαπή, οι οποίες επιδιώκουν τον αυτό ή 

παρεμφερή σκοπό.  H συμμετοχή σε κοινοπραξίες και  

συνεταιρισμούς που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

Επίσης η συμμετοχή σε κοινοπραξίες, συνεταιρισμούς καθώς 
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και η οργάνωση με το Δημόσιο, Νομικά πρόσωπα Δημοσίου και 

Ιδιωτικού Δικαίου και εν γένει νομικά πρόσωπα της ημεδαπής 

και αλλοδαπής σχετικά με προγράμματα εκπαίδευσης, 

επιμόρφωσης, ενημέρωσης , ανάπτυξης έρευνας 

βιοτεχνολογικών προϊόντων για διαγνωστικούς σκοπούς 

παντός είδους.  

7. Η διακίνηση, μεταφορά, αποθήκευση, διανομή Logist ics 

εμπορεύματα άλλων επιχειρήσεων του εσωτερικού και του 

εξωτερικού, εντός και εκτός της Ευρωπαϊκής ‘Ενωσης, καθώς 

και η δραστηριοποίηση σε κάθε σχετική εργασία με συναφή 

σκοπό. 

 

 

ΆΡΘΡΟ 3 

ΈΔΡΑ 

 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Λυκόβρυσης Αττικής, 

όπου θα ενάγεται για κάθε διαφορά της, εκτός αν ο Νόμος 

ορίζει άλλως.  Με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου η 

Εταιρεία μπορεί να ιδρύει Υποκαταστήματα, Πρακτορεία, 

Γραφεία και εργοστάσια οπουδήποτε στην ημεδαπή και 

αλλοδαπή. 

 

ΆΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια.  

Αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της Εταιρείας και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2051.  Η διάρκεια της 

Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται ή συντομεύεται με απόφαση 
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της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

 

1. Α) Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά τη σύσταση της 

ορίσθηκε  στο ποσόν των δραχμών εκατό εκατομμυρίων εκατόν 

ογδόντα χιλιάδων πεντακοσίων (100.180.500) ή διακοσίων 

ενενήντα τεσσάρων χιλιάδων (294.000) ΕΥΡΩ, εισφερθέν και 

αναληφθέν σε είδος και μετρητά ολόκληρο, όπως αναφέρεται 

λεπτομερώς στο άρθρο 35 του παρόντος.  Το Κεφάλαιο αυτό 

διαιρείται σε εννέα χιλιάδες οκτακόσιες (9.800) ανώνυμες μετοχές, 

οι οποίες με την από 13 Φεβρουαρίου 2002 απόφαση της έκτακτης 

γενικής συνέλευσης των μετόχων μετατράπηκαν σε ονομαστικές, 

ονομαστικής αξίας (10.222,5) δραχμών ή τριάντα (30) ΕΥΡΩ κάθε 

μίας. 

Β) Με την από 17/11/2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης             το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται κατά 

Δεκαπέντε χιλιάδες (15.000) euro με έκδοση νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ  η κάθε μία . 

Γ) Το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας μετά και την από 

17/11/2002 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης ανέρχεται 

στο ποσόν των τριακοσίων εννέα χιλιάδων (309.000) ΕΥΡΩ 

διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες τριακόσιες (10.300) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
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Δ) Με την από 30.06.2006 τακτική Γενική Συνέλευση της εταιρείας 

το μετοχικό κεφάλαιο αυτής ανέρχεται πλέον στο ποσό των 

443.100,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 14.770 ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ η κάθε μία. Η αύξηση αυτή 

προέκυψε από την κεφαλαιοποίηση της διαφοράς 

αναπροσαρμογής της αξίας ακινήτων σύμφωνα με το νόμο 2065/92 

ποσού 133.877,47 ευρώ και καταβολή μετρητών 222,53 ευρώ με 

την έκδοση 4.470 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 30,00 

ευρώ η κάθε μία, ήτοι η συνολική αύξηση ανέρχεται στο ποσό των 

134.100,00 ευρώ. 

Ε. Με την από 30.06.2007 τακτική Γενική Συνέλευση της εταιρείας 

το μετοχικό κεφάλαιο αυτής ανέρχεται πλέον στο ποσό των 

683.100,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 22.770 ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ η κάθε μία . Η αύξηση αυτή, ποσού 

240.00,00 ευρώ προέκυψε από την διανομή των κερδών. 

ΣΤ. Με την από 30.06.2008 τακτική Γενική Συνέλευση της εταιρείας 

το μετοχικό κεφάλαιο αυτής ανέρχεται πλέον στο ποσό των 

983.100,00 ευρώ, διαιρούμενο σε 32.770 ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ η κάθε μία. Η αύξηση αυτή, ποσού 

300.000,00 ευρώ προέκυψε από την διάθεση των αδιανέμητων 

κερδών. 

Ζ. Με την από 30.06.2010 τακτική Γενική Συνέλευση της εταιρείας 

το μετοχικό κεφάλαιο αυτής ανέρχεται πλέον στο ποσό του ενός 

εκατομμυρίου εκατόν πενήντα τεσσάρων χιλιάδων τετρακοσίων 

ευρώ (1.154.400) ευρώ (983.100,00 + 171.300,00 = 1.154.400), 

αποτελούμενο από τριάντα οκτώ χιλιάδες τετρακόσιες ογδόντα 

(38.480) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ η 

κάθε μία. Η αύξηση αυτή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας 

ποσού εκατόν εβδομήντα ενός χιλιάδων και τριακοσίων ευρώ 

(171.300,00) ευρώ, προέκυψε από α) την κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών αναπροσαρμογής ακινήτων κατά ποσό εκατόν 
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εβδομήντα ενός χιλιάδων διακοσίων σαράντα δύο ευρώ και 

εβδομήντα τεσσάρων λεπτών (171.242,74) και β) από εισφορά σε 

χρήμα κατά ποσό πενήντα επτά ευρώ και είκοσι έξι λεπτών (57,26). 

Η. Με την από 30.06.2013 τακτική Γενική Συνέλευση της εταιρείας 

το μετοχικό κεφάλαιο αυτής ανέρχεται στο ποσό του ενός 

εκατομμυρίου διακοσίων πενήντα χιλιάδων τετρακοσίων ευρώ 

(1.250.400,00), ήτοι (1.154.400,00 + 96.000,00 = 1.250.400,00 

ευρώ), αποτελούμενο από σαράντα μία χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα 

(41.680) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ η 

κάθε μία. Η αύξηση αυτή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας 

ποσού ενενήντα έξι χιλιάδων ευρώ (96.000,00), προέρχεται από α) 

την κεφαλαιοποίηση αναπροσαρμογής αξίας  ακινήτων, κατά ποσό 

ενενήντα πέντε χιλιάδων τριακοσίων δύο ευρώ και σαράντα ενός 

λεπτού (95.302,41) και β) την εισφορά σε χρήμα κατά ποσό 

εξακοσίων ενενήντα επτά ευρώ και πενήντα εννέα λεπτών (697,59), 

με την έκδοση τριών χιλιάδων διακοσίων (3.200) νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ η κάθε μία. 

Θ. Με την από 30.06.2019 τακτική Γενική Συνέλευση της εταιρείας 

το μετοχικό κεφάλαιο αυτής ανέρχεται στο ποσό του ενός 

εκατομμυρίου διακοσίων ογδόντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων 

ευρώ (1.283.400,000, ήτοι 1.250.400,00 ευρώ + 33.000,00 = 

1.283.400,00), αποτελούμενο από σαράντα δύο χιλιάδες 

επτακόσιες ογόντα (42.780)  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 

αξίας 30,00 ευρώ η κάθε μία. Η αύξηση αυτή του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας συνολικού ποσού τριάντα τριών χιλιάδων 

ευρώ (33.000,00) ευρώ, προέρχεται από: α) κεφαλαιοποίηση των 

αφορολόγητων αποθεματικών, ποσού δεκαπέντε χιλιάδων 

επτακοσίων είκοσι τεσσάρων ευρώ και τριάντα ενός λεπτών 

(15.724,31), καθώς και β) κατάθεση μετρητών ποσού δεκαεπτά 

χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα πέντε ευρώ και εξήντα εννέα 

λεπτών (17.275,69) με την έκδοση χιλίων εκατό (1.100,00) νέων 
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ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η 

κάθε μία. 

2. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που η ως άνω απόφαση 

καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

3. Η πιστοποίηση καταβολής λαμβάνει χώρα μέσα στο πρώτο 

δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας και μέσα σε ένα μήνα από τη 

λήξη της κατά την παρ. 2 του παρόντος άρθρου προθεσμίας 

καταβολής. 

4. Η πιστοποίηση καταβολής γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 20 του ν. 4548/18. 

5. Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος 

σύμφωνα με το άρθρο 17 ν. 4548/18 η πιστοποίηση καταβολής 

γίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο αφού ολοκληρωθεί  η 

διαδικασία μεταβίβασης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1.Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές.  Οι τίτλοι των 

μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

 

2. Το Βιβλίο Μετόχων τηρείται ηλεκτρονικά.  Η απόδειξη της 

μετοχικής ιδιότητας προκειμένου να ασκηθούν τα απορρέοντα 

εκ των μετοχών δικαιώματα γίνεται με βάση  τα στοιχεία του 

Βιβλίου Μετόχων.  
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3. Όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ίσες και αδιαίρετες.  Ο 

τύπος των τίτλων των μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, την 

ένδειξη απλού ή πολλαπλού τίτλου, τη σφραγίδα της Εταιρείας, 

τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και 

ενός μέλους, που ορίζεται από αυτό . Κάθε τίτλος φέρει 

μερίσματα – αποδείξεις αριθμημένες κατ’ αύξοντα αριθμό.  

 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε 

συνεδρίαση έως την 31/12/2019 με την οποία θα ορίσει τη 

διαδικασία ανταλλαγής των προσωρινών τίτλων, εφόσον 

υπάρχουν, με οριστικούς.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ  

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

 

ΆΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου συμπεριλαμβανομένης της 

αύξησης κεφαλαίου με εισφορές σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που 

υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο.  
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3. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών εκτός αν ορίζεται διαφορετικά 

στο νόμο.  

 

4. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το 

διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 

20 Ν. 4548/18. 

 

5. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της 

εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι.  

 

6. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 ν. 4548/18, η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 

ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

 

7. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 
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Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι 

που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης 

και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την 

έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού συμβουλίου και η 

απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

 

8. Η εταιρεία δεν μπορεί να προβαίνει σε κάλυψη δικών της τίτλων κτήσης 

μετοχών, ούτε να λαμβάνει σε ενέχυρο δικούς της υφιστάμενους τίτλους κτήσης 

μετοχών της ίδιας ή μετοχών της μητρικής της εταιρείας, για την εξασφάλιση 

δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. 

 

 

ΆΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης.  

 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί,  πρόσθετα θέματα, αν η 

σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε 

(15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση.  
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3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της 

συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για 

όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής.  

 

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, 

στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της  ημερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό 

τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώ ς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 

περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτ ικά. 
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5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

παραγράφου 6, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία 

σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με 

φανερή ψηφοφορία.  

 

7. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη 

κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, 

ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά 

τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται.  

Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι 

είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από 

το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο 

μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  
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8. Κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας 

των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, 

της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η 

εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους 

που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  

 

9. Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το 

διοικητικό συμβούλιο αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της 

εταιρείας κατά το άρθρο 103 ν. 4548/18. 

 

10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο 

τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με 

βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

 

ΆΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 

1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία.  Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  
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2.Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι 

μειώσεις του κεφαλαίου.  

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών.  

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 

και την απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών 

κατά το άρθρο 109 ν. 4548/18.  

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και  

η) Διορισμό εκκαθαριστών.  

 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν 

υπάγονται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του 

κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό 

στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων.  

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του 

καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις 

που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.  

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού 

συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82  ν. 

4548/18, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο.  
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ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από 

άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) 

των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης 

εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης 

κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις 

εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, 

καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη 

διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις 

μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες 

διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 ν. 4548/18. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 

162 ν. 4548/18 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.  

 

 

 

ΆΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ.  

 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει 

οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και  τη λήψη αποφάσεων 

2. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει σε έκτακτη 
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συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει  

σκόπιμο. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η γενική 

συνέλευση, δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από 

απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο 

άρθρο 125 Ν. 4548/18.  

4. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον 

μία φορά κάθε εταιρική χρήση στο χρόνο που προβλέπεται 

κάθε φορά  μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει 

και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.  

 

 

 

ΆΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ.  

 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει  

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και  

την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής,  

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση.  

 

2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

 

3. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση 

της γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας 

στο Γ.Ε.ΜΗ..  

 

4. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία 

να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική 

πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον 

δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  

 

 

ΆΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε 

μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά 

την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης . Η απόδειξη 

αυτή μπορεί να γίνει είτε δια της αναγραφής τους στο βιβλίο 

των μετόχων είτε δια της κατάθεσης των τίτλων των μετοχών 

τους στο ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων ή σε οποιαδήποτε  Τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε  (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.  
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2.Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από 

πρόσωπο (μέτοχο ή μη) που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

 

3.Τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων 

πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστο μια ημέρα 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

 

4. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς 

τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της.  

 

5. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από 

απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, 

διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση.  

 

6. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση, με 

τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο  άρθρο 125 του 

ν. 4548/2018, των μελών του διοικητικού συμβουλίου, των 

ελεγκτών της εταιρείας, καθώς και άλλων προσώπων, που 

πρόεδρος της γενικής συνέλευσης έχει επιτρέψει την παρουσία 

τους. 

 

 

ΆΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

1. Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση με βάση το τηρούμενο βιβλίο 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/125
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
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μετόχων. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχε ία 

που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών  και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των  

αντιπροσώπων τους.  

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να καταχωρήσει 

στον παραπάνω πίνακα όλους τους μετόχους που έχουν 

συμμορφωθεί με τις διατάξεις του  άρθρου 12 του παρόντος 

καταστατικού. 

 

 

ΆΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογ ία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν.  

Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και  

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄ αυτή.  
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3.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 

 

 

ΆΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 

εάν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν:  

1. τη μεταβολή της εθνικότητας της  εταιρείας, 

2. τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,  

3. την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

4. την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται 

από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,  

5. τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 

49 ν. 4548/18,  

6. τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

7. τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση,  

8. παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας,  

9. την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 

συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 ν. 4548/18, καθώς και σε κάθε 

άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο  
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2.Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες, από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση, 

πριν δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Όταν 

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 

απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

 

3.Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

 

ΆΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ.  

 

 

1.Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο 

αναπληρωτής του.  Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.  

 

2.Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της 

και ενός Γραμματέα, που εκτελεί χρέη ψηφολέκτη.  
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ΆΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ.  

 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

 

2.Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

συνέλευση τηρούνται  πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

 

3.Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του.   

 

 

 

ΆΡΘΡΟ 18 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με 

φανερή ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

 

ΆΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρία (3) έως δεκαπέντε (15) μέλη.  

 

2. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και 

νομικό πρόσωπο. την περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο 

υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση 

των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 13 ν. 4548/18.  

 

3.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από εκείνα που 

διορίζονται από συγκεκριμένο μέτοχο κατά τις διατάξεις τ ου 

άρθρου 79 του Ν. 4548/18 και της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας για εξαετή (6 έτη) θητεία.  

 

4.Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί.  

 

5.Παρέχεται το δικαίωμα στην εκ των συμβαλλομένων μέτοχο 

Ελένη Αθανασίου Γκότση, να διορίζει δύο (2) μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον τα μέλη αυτά δεν υπερβαίνουν 

τα δύο πέμπτα (2/5) του προβλεπομένου συνολικού αριθμού 

των μελών αυτού, άλλως τόσο αριθμό μελών που να μην 
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υπερβαίνει τα δύο πέμπτα (2/5) του προβλεπόμενου συνολικού 

αριθμού μελών.  Το παρεχόμενο αυτό δικαίωμα θα ασκείται 

από την ανωτέρω μέτοχο υπό την προϋπόθεση, ότι η μέτοχος 

αυτή θα κατέχει τουλάχιστον ποσοστό τέσσερα επί τοις εκατό 

(4%) επί του συνολικού κεφαλαίου της Εταιρείας.  Η άσκηση 

του δικαιώματος αυτού, πρέπει να πραγματοποιείται προ της 

εκλογής του Διοικητικού Συμβουλίου από τη Γενική Συνέλευση, 

η οποία στην περίπτωση αυτή θα περιορίζεται στην εκλογή του 

υπολοίπου αριθμού των Συμβούλων.   

Η ασκήσασα το ανωτέρω δικαίωμα μέτοχος, γνωστοποιεί 

εγγράφως τον διορισμό των συμβούλων του στην Εταιρεία 

τρεις (3) πλήρεις ημέρες, πριν τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης και δεν συμμετέχει στην εκλογή του υπολοίπου 

Συμβουλίου.   

Οι σύμβουλοι που διορίζονται με αυτόν τον τρόπο μπορούν να 

ανακληθούν οποτεδήποτε από την έχουσα το δικαίωμα 

διορισμού της μέτοχο και να αντικαθίστανται με άλλους.  

Λόγω σπουδαίου λόγου αφορώντας στο πρόσωπό του με 

αυτόν τον τρόπο διορισθέντος συμβούλου το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, 

κατόπιν αιτήσεως μετόχων εκπροσωπούντων το ένα δέκατο 

(1/10) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, κατά τη 

διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας, δύναται να ανακαλέσει 

τον Σύμβουλο αυτό.  

 

6. Αντί διοικητικού συμβουλίου μπορεί να διορίζεται μονομελές 

διοικητικό όργανο (σύμβουλος – διαχειριστής), ο οποίος 

εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τους όρους και  

τις προϋποθέσεις του άρθρου 115 του ν. 4548/18.  
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ΆΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας.  Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, 

με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή αυτό το 

Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης.  

Στις εξουσίες και αρμοδιότητες αυτού ενδεικτικά αναφέρονται 

οι κάτωθι: 

Εκπροσώπηση ενώπιον παντός φυσικού ή νομικού προσώπου 

Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Ελληνικού Δημοσίου, Δημοτικών 

και Κοινοτικών αρχών, Τελωνειακών και Προξενικών αρχών, 

Οργανισμών Κοινωνικής Ωφέλειας (ΔΕΗ, ΟΤΕ, κλπ), και κάθε 

άλλη αρχής και  ενώπιον παντός Δικαστηρίου Πολιτικού, 

Φορολογικού, Διοικητικού και Ποινικού κ.λπ. παντός βαθμού 

δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου 

Επικρατείας, ενώπιον Ασφαλιστικών Οργανισμών, είσπραξη 

στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρείας χρημάτων  που 

οφείλονται στην εταιρεία ή ανήκουν σε αυτή από οποιαδήποτε 

αιτία και δυνάμει οποιουδήποτε εγγράφου ή δικογράφου από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου 

δικαίου, Τράπεζα ή υποκατάστημα αυτής, Δημόσιο Ταμείο ή 

Οργανισμό, Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, Ταχυδρομικό 

Ταμιευτήριο και λοιπά, παραλαβή εκδιδόμενων επ ονόματι της 

εταιρείας επιταγών ή συναλλαγματικών, συναλλαγή με κάθε 

αρμόδια ΔΟΥ και όλα τα τμήματα αυτών, κατάθεση 

δικαιολογητικών και στοιχείων με παραλαβή των ανάλογων 
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πιστοποιητικών, βεβαιώσεων, δηλώσεων, μεταβολών και 

διενέργεια όλων των απαραίτητων διαδικασιών για 

διεκπεραίωση των φορολογικών υποθέσεων της εταιρείας, 

υπογραφή συμβάσεων, καθώς επίσης συμμετοχή σε κάθε 

είδους διαγωνισμούς με την απαραίτητη κατάθεση 

δικαιολογητικών και σχετικών εγγράφων σε κάθε στάδιο αυτών.  

 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο 

εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.   

 

3.Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι  

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι  

στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού, ή όφειλε να την γνωρίζει.   

Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του.  

 

4.Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

 

ΆΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1.Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο 

και τον Αντιπρόεδρό του.  

 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

 

3.Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις.  Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται , μετά από απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος.  

 

 

 

ΆΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλι παν. 

Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των 

παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, 

που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από 

μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81 Ν. 4548/18. Η 

εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει 

για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 



 28 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 

τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα 

στην ημερήσια διάταξη.  

 

2.Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον 

τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν 

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.  

 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας 

και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται 

να είναι λιγότερα των τριών (3).  

 

 

ΆΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον μία 

φορά το μήνα στην έδρα της Εταιρείας.  Επίσης εγκύρως 

συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων.  
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2. Η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς 

όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 

 

3.Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του μία (1) 

τουλάχιστον ημέρα πριν από τη συνεδρίαση και τρεις (3) 

ημέρες τουλάχιστον αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί 

εκτός της έδρας της εταιρείας.   

 

4. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

 

5.Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας δέκα (10) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης.  Σε περίπτωση αρνήσεως του 

Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο εντός της 

ανωτέρω προθεσμίας ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης 

σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους 
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πρέπει με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια 

και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 

 

ΆΡΘΡΟ 24 

 ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ. 

 

1.Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται μ όνο 

από άλλο σύμβουλο.  Κάθε σύμβουλος μπορεί  να εκπροσωπεί 

μόνο ένα σύμβουλο που απουσιάζει.  

 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρισταμένων αυτοπροσώπως 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών.  

 

3.Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται,  εκτός αν ορίζεται 

διαφορετικά στον παρόν.  

 

4.Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΆΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών 
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Διοικητικού Συμβουλίου που μπορεί να  τηρείται και 

ηλεκτρονικά.  Μετά από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα 

Πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του.  Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρούνται επίσης κατάλογος των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη 

συνεδρίαση. 

 

2.Αντίγραφα ή αποσπάσματα πρακτικών των συνεδριάσεων 

του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του.  

 

3.Αντίγραφα πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/18 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία, εντός εικοσαημέρου 

προθεσμίας από τη Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και 

αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 

αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους.  

 

5. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτ ρονικά μέσα. 
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ΆΡΘΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ – 

ΑΞΙΩΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν 

αμοιβή ή άλλες παροχές, με ειδική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία, αν εγκριθεί με 

ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

 

2. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν 

αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. 

 

3.Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκ της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων 

ασκούνται υποχρεωτικά εάν αποφασίσει τούτο η Γενική 

Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  Η αίτηση της 

μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’ όψει μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι 

αιτούντες έγιναν μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες προ της 

αιτήσεως.  

 

 

ΆΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
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1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο 

πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές 

του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. 

Οφείλουν ιδίως:  

α) Να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα 

συμφέροντα της εταιρείας.  

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που 

ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι  

οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε 

σύγκρουση των συμφερόντων τους με εκείνα της εταιρείας ή 

συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του 

άρθρου 32 του ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους. Οφείλουν ομοίως να 

αποκαλύπτουν και  κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της 

εταιρείας με τα συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 

του άρθρου 99, εφόσον έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως 

επαρκής αποκάλυψη θεωρείται εκείνη που περιλαμβάνει  

περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων 

συμφερόντων. Οι εταιρείες δημοσιοποιούν τις περιπτώσεις 

σύγκρουσης συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις που έχουν 

συναφθεί και εμπίπτουν στο άρθρο 99 στην επόμενη τακτική 

γενική συνέλευση των μετόχων.  

γ) Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις 

και τα απόρρητα της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ’ 

αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συμβούλων.  

 

2. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς 

και στους Διευθυντές της Εταιρείας να ενεργούν κατ’ 

επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 
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σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς.  

 

3.Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η 

Εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 

98 του Ν. 4548/18.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI. 

 

ΆΡΘΡΟ 28 

 ΈΛΕΓΧΟΣ – ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη γενική συνέλευση  με 

τις προϋποθέσεις του νόμου, όπως ειδι κότερα ορίζεται στο ν. 

4336/2015. 

 

2.  Ο νόμιμος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο διορίζονται από 

την τακτική γενική συνέλευση των μετόχων που λαμβάνει  χώρα 

κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης. 

 

3. Ο διορισμός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την  

εταιρεία. Ο ελεγκτής θεωρείται ότι αποδέχθηκε το διορισμό 

του, αν δεν τον αποποιηθεί εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII.  

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 
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ΆΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 

1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

 

 

 

ΆΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε 

χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση 

έκθεση διαχείρισης.  

 

2. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση της 

εταιρείας. 

 

3. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί 

από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από:  

α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του,  

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει 
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με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για 

τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 

4.  Οι συντεταγμένες εγκεκριμένες ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και  οι εγκεκριμένες ετήσιες ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι λοιπές προβλεπόμενες 

από το νόμο εκθέσεις:  

α) δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 

ν. 4548/18 και στο παρόν,  

β) αναρτώνται στην ιστοσελίδα της εταιρείας και παραμένουν 

προσβάσιμες για χρονικό διάστημα δύο (2) τουλάχιστον ετών 

από την πρώτη δημοσίευσή τους.  

 

 

 

ΆΡΘΡΟ 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/159
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
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γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν. 4548/2018. 

 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

που μπορεί να προκύψουν διατίθενται, σύμφωνα με το άρθρο 159 ν. 

4548/2018 και σύμφωνα με τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII.  

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

 

ΆΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ.  

1. Η εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς 

της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,  

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας.  

 

2. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα 

από αίτηση μετόχου ή μετόχων, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 166 του ν. 4548/2018. 

 

 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/166
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881


 38 

ΆΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της.  

 

2. Στην περίπτωση των εδαφίων α και  δ της παρ. 1 άρθρου 32 

του παρόντος το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική 

συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας, όπως 

παραπάνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση 

με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

 

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να ορίσει και μόνο έναν 

εκκαθαριστή.  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

 

ΆΡΘΡΟ 34 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν.  4548/2018, όπως ισχύει.  

 

 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ, ΟΠΩΣ 

ΙΣΧΥΕΙ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 04.12.2019 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ.  

     

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
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ΛΥΚΟΒΡΥΣΗ 04.12.2019 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.  

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΑΓΕΙΡΑΣ 


