
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΔΙΑΝΟΜΩΝ, και 
αριθμό ΓΕΜΗ 1603101000  

 
Την 13/05/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2131716,  η με 
αριθμό 5036 – 13/05/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΤΨ9469ΗΕΘ-1ΟΚ),  με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 & 6, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΔΙΑΝΟΜΩΝ, και αριθμό ΓΕΜΗ 1603101000, στο πλαίσιο 
εναρμόνισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών», όπως ισχύει σύμφωνα με την 
απόφαση της από 20/04/2020 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 20/04/2020, αποτελείται από (34) άρθρα , ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α’ 
 έως Η’  αυτού. 
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ  
                                                                                                                                          
                                        α/α 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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Τροποποιηµένο και Κωδικοποιηµένο Καταστατικό της Ανωνύµου Εταιρίας 

µε την Επωνυµία <<ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ 

ΕΜΠΟΡΙΟΥ-ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ-∆ΙΑΝΟΜΩΝ>>µε ΑΡ.ΓΕΜΗ: 1603101000  

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  

 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 -  ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία “ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ Ανώνυµη Εταιρεία 

Γενικού Εµπορίου - Εισαγωγών - ∆ιανοµών “ και εις την Αγγλική “GENTRACOM 

GENERAL TRADING - IMPORTERS - DISTRIBUTORS COMPANY S.A.”  που 

µπορεί να χρησιµοποιείται για τις σχέσεις της εταιρείας µε την αλλοδαπή. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 -  ΣΚΟΠΟΣ  

 

1.  Σκοπός της εταιρείας είναι α) Οι εισαγωγές - διανοµή και εµπορία παντός τύπου 

καφέδων, παρελκοµένων του καφέ και συναφών ειδών. 

β) Η εισαγωγή και εµπορία παντός είδους καυσίµων και ορυκτελαίων. 

γ) Η εισαγωγή και εµπορία µηχανηµάτων και αναλωσίµων ιατρικών ειδών. 

2.  Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται : 

α)  Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό και µε 

οποιοδήποτε εταιρικό τύπο. 

β)  Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο και µε οποιοδήποτε 

τρόπο. 

ΑΡΘΡΟ 3 -  Ε∆ΡΑ 
 

Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Περιστερίου και συγκεκριµένα η οδός  

Ιθάκης 4,  Περιστέρι Τ.Κ 12133. 

Η εταιρεία µπορεί  να ιδρύει Υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία και σε άλλους 

∆ήµους της Ελλάδας ή στο εξωτερικό, ύστερα από σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβούλιου της, η οποία θα καθορίζει τις αρµοδιότητες, τα καθήκο- ντα, την έκταση 

της δικαιοδοσίας τους, καθώς και τον τρόπο λειτουργίας τους γενικά, χωρίς τούτο να 

συνεπάγεται την αλλαγή της έδρας της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 -  ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για δέκα (10) έτη. Αρχίζει µε την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών, από την αρµόδια Νοµαρχία, της διοικητικής απόφασης 

για την χορήγηση άδειας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού 

της και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2004. Με την από 30.06.2003 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων παρατείνεται η διάρκεια της κατά 



τριάντα (30) έτη από την 03.06.2004 και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 

2034. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

ΑΡΘΡΟ 5 -  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται, σήµερα, στο συνολικό ποσό των 

διακοσίων ενενήντα τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (294.000,00) ολοσχερώς 

καταβεβληµένο, διαιρούµενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) κοινές, ονοµαστικές, 

µετά ψήφου, µετοχές, ονοµαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τεσσάρων 

λεπτών (2,94 ) έκαστη. 

     Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας προέκυψε ως ακολούθως: 

      Αρχικά ορίστηκε σε σαράντα εκατοµµύρια (40.000.000) δραχµές, διαιρούµενο 

σε σαράντα χιλιάδες (40.000)  µετοχές ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχµών 

εκάστης (ΦΕΚ 2379/08.07.1994 ). 

      Με την από 11.09.1995 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το 

Μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξήντα εκατοµµύρια (60.000.0000 ) δραχµές, 

µε την έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχµών εκάστης (ΦΕΚ 1339/05.03.2001). Το Μετοχικό Κεφάλαιο µετά 

την πιο πάνω αύξηση  ανήλθε σε εκατό εκατοµµύρια (100.000.000) δραχµές 

ολοσχερώς καταβεβληµένο, διαιρούµενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) µετοχές 

ονοµαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχµών εκάστης. 

      Με την από 30.06.2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Μετοχικό 

Κεφάλαιο µετετράπη σε ευρώ (ισοτιµία 1 ευρώ = 340,75 δραχµές) µε ταυτόχρονη 

αύξηση κατά 529,71 ευρώ, η οποία προήλθε από την αύξηση της ονοµαστικής 

αξίας της µετοχής από δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) σε δύο ευρώ και 

ενενήντα τέσσερα λεπτά ( 2,94). Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 

διακόσιες ενενήντα τέσσερις χιλιάδες (294.000,00) ευρώ ολοσχερώς 

καταβεβληµένο, το οποίο διαιρείται σε εκατό χιλιάδες (100.000) κοινές 

ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τεσσάρων λεπτών 

(2,94) εκάστης. 

Με την από 30.04.2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, αποφασίστηκε η 

µετατροπή των µετοχών από ανώνυµες σε ονοµαστικές. Έτσι το Μετοχικό 

Κεφάλαιο ανέρχεται σε διακόσιες ενενήντα τέσσερις χιλιάδες (294.000,00) ευρώ 

ολοσχερώς καταβεβληµένο, το οποίο διαιρείται σε εκατό χιλιάδες (100.000) κοινές 

ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τεσσάρων λεπτών 

(2,94) εκάστης. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού , η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωµα , εντός της πρώτης πενταετίας από της συστάσεως της εταιρίας , µε 

απόφαση της , λαµβανοµένη κατά τις διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας που 



προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή 

µερικά το εταιρικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών µέχρι το τετραπλάσιο 

του αρχικά καταβληµένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής 

τροποποίησης του Καταστατικού. 

3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων της προηγουµένης παραγράφου, εαν τα αποθεµατικά 

της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την 

εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του 

άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 -  ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1.  Οι Μετοχές της Εταιρείας είναι καθ’ ολοκληρία ονοµαστικές, επιφυλασσόµενου 

του άρθρου 184 ν.4548/2018. 

2.  Οι µετοχικές και τα εξ’ αυτών δικαιώµατα  είναι αδιαίρετα έναντι της εταιρείας και 

κάθε µετοχή παρέχει δικαιώµατα ανάλογα προς το εξ΄αυτής αντιπροσωπευόµενο 

ποσοστό του µετοχικού κεφαλαίου.  

3.  Ως µέτοχος έναντι της εταιρίας λογίζεται ο εγγεγραµµένος στα βιβλία µετόχων ή 

ως άλλως ο νόµος ορίζει. Η εταιρεία είναι υποχρεωµένη να εκδίδει µετοχικούς 

τίτλους. Η µετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται µε βεβαίωση που χορηγείται από την 

εταιρεία κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 141 παρ.10 ν.4548/2018.  

4.  Μέτοχος που επιθυµεί να µεταβιβάσει µετοχές του, οφείλει να τις προσφέρει 

εγγράφως πρώτα προς αγορά στους υπάρχοντες µετόχους και κατά την αναλογία 

της συµµετοχής τους στο υπάρχον µετοχικό κεφάλαιο. Μέτοχος στον οποίο 

προσφέρθηκαν προς αγορά µετοχές µπορεί να παραιτηθεί κατά την αναλογία του 

υπέρ άλλου υπάρχοντος µετόχου. Αν εντός µηνός από την έγγραφη προσφορά δεν 

ληφθεί θετική απάντηση από τους  υπάρχοντες µετόχους, τότε οι µετοχές 

διατίθενται ελευθέρως σε τρίτους. Η τιµή της προσφοράς προς τους µετόχους, θα 

είναι η τρέχουσα αξία της µετοχής, όπως θα καθορισθεί από το λογιστήριο της 

εταιρείας και σε περίπτωση διαφωνίας από ορκωτούς εκτιµητές. 
     

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

 

  ΜΕΤΟΧΟΙ  

ΑΡΘΡΟ 7 -  ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1.  Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατα τους µόνο 

µε την συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα 

µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  

2.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά 

σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται 



δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ 

των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε την συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

3.  Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει 

να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. 

4.  Μετά το τέλος της προθεσµίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε 

την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί να 

είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα 

µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 

5.  Με τους περιορισµούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κωδ. Ν. 

2190/1920, όπως ισχύουν,  µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, µπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 -   

∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

 

1.  Εφ’όσον το ζητήσουν οι µέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 

ηµέρα συνεδρίασής του, που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες 

από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της 

ηµερήσιας διάταξης. 

2.  Εφ’όσον το ζητήσουν µέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο φορά την λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης, για την λήψη τους, 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 

3.  Εφ’όσον το ζητήσουν µετόχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, µε αίτηση τους, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο α) να ανακοινώνει στην 

Γενική Συνέλευση τα ποσά, που µέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν, για οποιαδήποτε αιτία, από την εταιρεία, σε µέλη του  

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς  

και κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας, που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία    

µε τα ίδια πρόσωπα  β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του 

ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι 

χρήσιµες, για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης.  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες, που του 



ζητούνται, για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα  

πρακτικά. 

4.  Εφ’όσον το ζητήσουν οι µετόχοι, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του                

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, µε αίτηση τους η οποία υποβάλλεται στην              

στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφ’όσον 

οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς, κατά την Γενική Συνέλευση 

ή αν προτιµάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά µε την 

    πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

    Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

    ζητούνται, για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία     

στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 αυτού του     

άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας,    

λύνεται από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της έδρας της εταιρείας, µε την νόµιµη 

διαδικασία. 

6. Εφ’ όσον το ζητήσουν µέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του    

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου η λήψη απόφασης, για οποιοδήποτε θέµα    

της ηµερήσιας διατάξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν    

καταθέσει, σύµφωνα µε άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού, τις µετοχές που     

τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία    

της επίδοσης της αίτησης τους και: 

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι της ηµέρας της 

    συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης,  

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, µέχρι την έκδοση της απόφασης  

    του αρµοδίου ∆ικαστηρίου. 

8.  Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

     καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της 

     εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

     εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που  

     καταγγέλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού ή 

     των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει 

     να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την διετία από την χρονολογία  

     έγκρισης των ετήσιων λογαριασµών της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9.  Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου 

     Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας  

     από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, εφ’όσον από  

     την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

     εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχεί-    

     ρηση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία, που ζητά τον  

     έλεγχο, εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 



10. Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9,        

πρέπει να καταθέτουν τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό στο 

Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση, 

πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών από την 

υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆’        

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 9 -  ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ   

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της  

    και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Τροποποίση του καταστατικού. 

γ)  Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

δ)  Εκδοση δανείου µε οµολογίες και µε οµολογίες περί των οποίων τα άρθρα 

     3α, 3β, 3γ του κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύουν. 

ε)  Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

     άρθρου 22 και 35 του παρόντος. 

στ) Εκλογή Ελεγκτών. 

ζ)   Εκλογή εκκαθαριστικών. 

η)  Εγκριση των ετησίων λογαριασµών (ετησίων οικονοµικών καταστάσεων) 

θ)  ∆ιάθεση των ετησίων κερδών. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 10 -  ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

    και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον µια φορά το χρόνο, 

    πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης, το 

    ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική 

    Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 

2. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

    εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις  

    ηµέρες πριν από την οριζόµενη για την συνεδρίασή της. 

    ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα  

    συνεδρίασης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 

    συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

 



ΑΡΘΡΟ 11 -  ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον 

    το οίκηµα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα  

    θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια τοιχοκολλάται σε εµφανή 

    θέση του καταστήµατος της εταιρείας και δηµοσιεύεται ως εξής : 

α) Στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της 

    Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 Ιανουρίου 

    1930  Π. ∆/τος “ περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιριών”. 

β) Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την 

    κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη 

    την χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957, 

    όπως ισχύει. 

γ) Σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που ορίζονται ως οικονοµι- 

    κές µε απόφαση του Υπουργού Εµπορίου. 

δ) Σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία εφηµερίδα, από εκείνες που τυχόν εκδίδονται  

    στην περιοχή της έδρας της  και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

    εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε µια από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του 

    νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

    Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ηµερών στο Τεύχος 

    Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας 

    της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ηµερών στις άνω ηµερήσιες ή 

    εβδοµαδιαίες πολιτικές εφηµερίδες και ηµερήσιες οικονοµικές εφηµερίδες. 

    Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 

    συντέµνονται στο µισό. 

2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος 

µπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς  

και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 -  ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

    να καταθέσουν τους τίτλους των µετόχων τους στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο 

    Ταµείο Παρακατηθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα     

    τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστη- 

    κε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση µπορούν να 

    αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεις µετοχών, καθώς και τα  έγγραφα νοµιµοποίησης  

    αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον 

    πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες, πριν από την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παράγραφων 1 και 3  



    του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση µόνο µετά 

    από άδεια της. 

 

ΑΡΘΡΟ 13  - ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ 

ΨΗΦΟΥ 

 

  Σαράντα οχτώ (48) ώρες πρίν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται, σε  

 εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας, νόµιµα συνταγµένος πίνακας των 

 µετόχων, που έχουν δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

 Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος όπως 

 τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετόχων και 

 ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 14  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

    θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το 

    σαράντα τοις εκατό (40%) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εαν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται  

    επαναληπτική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της 

    συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµερών τουλάχιστον  

    πριν. 

    Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  

    εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διατάξης, οποιοδήποτε και αν 

    είναι το τµήµα του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται 

    από αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται σύµφωνα µε απόλυτη 

    πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ  

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας διατάξης, εάν εκπροσωπούνται σε  

αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν  

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : 

α)   Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

β)   Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ)   Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 

δ)   Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του 

      άρθρου 5  παρ. 2 του παρόντος. 



ε)   Εκδοση δανείου µε οµολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ)   Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 

     συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την συνεδρίαση αυτή και 

     ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ηµέρες  

     συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

     συνεδριάζει εγκύρως, επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης,  

     όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του  

     καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι 

(20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση µε πρόσκληση τουλάχιστον 

δέκα (10) πλήρεις ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν σε αυτή  

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. 

4. Ολες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψη- 

    φία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16  

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

    Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του, χρέη Γραµµατέα 

    εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων, που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

    Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, 

    που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17  

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ   

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

    στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στην Συνέλευση  

    τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

    Γραµµατέα αυτής. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από 

    τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή της. 

4. Αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης υποβάλονται µέσα 

    σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. 



5. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος ,αυτήν παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος του Υπουργείου Εµπορίου ή Συµβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της συνελεύσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ 18  

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 

µε ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για 

την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν 

µόνο µε τις µετοχές τους. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

    

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από 

    3 έως 7 συµβούλους. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση 

    των µετόχων της εταιρείας για τρίχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα  

    µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση, µετά την λήξη της θητείας  

    τους, η οποία δεν µπορεί όµως να περάσει την τετραετία. 

3. Οι σύµβουλοι µπορεί να είναι µέτοχοι ή µη µέτοχοι ,είναι πάντα 

επανεκλέξιµοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

4. Ο καθορισµός (αυξοµείωση) του αριθµού των µελών του ∆ιοικητικού 

    Συµβουλίου, εντός των ορίων της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου,  

    γίνεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, η οποία  

    δικαιούται και να εκλέγει τα τυχόν προς συµπλήρωση του αριθµού  

    απαιτούµενα µέλη. 

 

ΑΡΘΡΟ 20   

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την απεριόριστη διοίκηση (διαχείρηση και 

   διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε 

   όλες τις σχέσεις της. 

   Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα 



   στα πλαισία του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα, που σύµφωνα µε το 

   νόµο ή το παρόν καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της 

   Γενικής Συνέλευσης, ή εκείνα για τα οποία ήδη αποφάσισε η Γενική   

   Συνέλευση. 

2.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να 

   αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός  

   από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση 

   της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

   συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του 

   ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α  

   του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύουν. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 -  ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και  

    συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο ∆ιευθύνοντες  

    Συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

    αρµοδιότητες τους. 

3. Ο πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

           Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση 

           των αρµοδιότητων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από 

           απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος, αν δεν  

           είναι το ίδιο πρόσωπο µε τον Πρόεδρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 -  ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

        

           Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους 

           συµβούλους που αποµένουν, εφ’όσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν 

           προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που 

           αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή επιβάλεται για έγκριση στην αµέσως  

           επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

           Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

           έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 -  ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ    

           

           Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχι- 

           στον µια φορά το µήνα. 

           Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή αν το ζητήσουν δύο 

           µέλη του. Στην τελευταία περίπτωση ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέ- 

           σει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την παράδοση 

           της σχετική αιτήσεως, η οποία πρέπει να περιλαµβάνει τα θέµατα που θα 



            συζητηθούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ     

          

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. 

    Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που  

    απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

             όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ και πλέον ενός 

             των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων,  

             µπορεί να είναι µικρότερος των τριών ( 3 ). 

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόµος ή το παρόν ,οι αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου  λαµβάνονται έγκυρα  µε απόλυτη 

    πλειοψηφία των  παρόντων  και  αντιπροσωπευόµενων µελών. 

   

ΑΡΘΡΟ 25 -  ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

    τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

    επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 -  ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση,  

    που το ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 

    απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

    βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

    Συνέλευσης. 

3. ∆άνεια της Εταιρίας προς ιδρυτές-µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  Γενικούς 

∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού εξ’ 

αίµατος ή εξ αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου, ή συζύγους των ανωτέρω ,  ως 

και η παροχή πιστώσεων  προς  αυτούς καθ’ οποιοδήποτε τρόπο ή  παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους ,απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα.   Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της Εταιρείας και των 

προσώπων  αυτών ,  χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της 

Γενικής  Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, 

καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 27  -   ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ 

 



1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους 

    ∆ιευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ’επάγγελµα, χωρίς άδεια της 

    Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, 

    πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία 

    ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

    σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα 

  για αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του κωδ. Ν.2190/1920. 

 

 

    ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’        

 

     ΕΛΕΓΧΟΣ - ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 28  -  ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση  

    σχετικά µε τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστά- 

    σεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεχθεί προηγουµένως από δύο (2) 

τουλάχιστον Ελεγκτές. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και 

            δύο αναπληρωµατικούς Ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους. 

3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµα- 

    τικό Ελεγκτή, εφ’όσον είναι από τους Ελέγκτες που ορίζονται σύµφωνα 

    µε τις διατάξεις του άρθρου 40β του Κ.Ν. 2190/1920. 

4. Εφ’όσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α Κωδ. 

    Ν. 2190/1920 ως αντικατασταθέν ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους 

    Ελεγκτές της από Ελεγκτικές Εταιρείες που λειτουργούν στην Ελλάδα µε 

    την έγκριση του αρµόδιου Υπουργείου ή από ελεγκτές ανωνύµων εταιριών, 

    διοριζοµένους όπως προβλέπεται από το άρθρο 40β του Κ.Ν. 2190/1920. 

5. Μέσα πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

    όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς 

       αυτούς του διορισµού τους σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον 

       διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν 

       αποδεχτεί τον διορισµό τους και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις  

       του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

    6.Η έκθεση των Ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

       παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να 

       αναφέρει :     

    α) Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του 

    άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 

    β) Αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση 

    γ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν 

    ισχύει. 



    7. Οι ελεγκτές της Εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις 

    παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ.  Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαλη- 

    θεύουν και την συµφωνία του περιχοµένου της έκθεσης του ∆ιοικητικού 

    Συµβουλίου µε τις σχετικές οικονοµικές καταστάσεις. Για τον σκοπό  

    αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 ηµέρες 

    πριν από την Γενική Συνέλευση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ  

ΑΡΘΡΟ 29  -  ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

   Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η  

   Ιανουαρίου και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

   Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο 

   οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών της ∆ιοικητικής απόφασης, για την 

   παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του 

   παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η ∆εκεµβρίου 1995. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ  

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει 

    τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) πάντοτε 

    σύµφωνα µε το νόµο και εποµένως σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και 

    δη µε τις των άρθρων 42α., 42β., 42γ., 42δ., 42ε., 43, 43α., 43β., 111 και 112 

    του κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν. 

    Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κ.λ.π.) υποβάλονται 

    για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται : 

α. Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως καθορίζε- 

    ται στο άρθρο 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αυτό αντικαταστάθηκε 

    από το Π.∆. 409/1986 και β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Για να εγκριθούν έγκυρα από την Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονοµικές 

    καταστάσεις πρέπει να έχουν ελεγθεί από τους Ελεγκτές της εταιρείας και 

    να έχουν θεωρηθεί ειδικά από : 

α) Τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από 

αυτό. 

β) Αυτόν που έχει την Γενική ∆ιευθύνση της Εταιρείας. 

γ) Τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

3. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (Ισολογισµός κ.λ.π) δηµοσιεύονται 

    τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Συνέλευσης 

    σύµφωνα µε αυτά που ορίζονται στο νόµο, στις εφηµερίδες που µνηµο- 



    νεύονται στο άρθρο 36 παρ. 5 του Π.∆. 409/1986. 

4. Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές 

    εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών υποβάλονται από 

    την εταιρεία στην Αρµόδια Αρχή, εντός είκοσι τουλάχιστον ηµερών από την 

    Γενική Συνέλευση. Επίσης µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση 

    των οικονοµικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, αυτές 

    υποβάλλονται στην παραπάνω Αρχή µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο 

    των πρακτικών της, που προβλέπεται από το άρθρο 17 παρ.4 του παρόντος 

    και 26α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 – ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

   Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, (το οποίο προσετέθη από 

   το άρθρο 37 του Π.∆. 409/1986) του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των 

   καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο : 

   α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 

   αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

   τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το  

   νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε  

   ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

  β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του 

  καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

  2190/1920, σε συνδυασµό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 

876/1979. 

  γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

 

∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 32 -  ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 

1. Η εταιρεία λύεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούµενα 

αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 

29 παρ.3 και 31 παρ.2 του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει και 

γ) Οταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

         την λύση της εταιρείας. 

         Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

         προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 

         42γ Κωδ. Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήµερα, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) 



         του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέ- 

         σει την Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από την λήξη της 

         χρήσης, που θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

         µέτρου. 

ΑΡΘΡΟ 33 -  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας  

         ακολουθεί η εκκαθάριση της. 

         Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος το  

         ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να εκλεγούν εκκαθα- 

         ριστές από την Γενική Συνέλευση. 

         Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 

         άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαρι- 

         στές. 

         Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση µπορούν να είναι δύο ως 

         τέσσερις, µέτοχοι ή οχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και 

        τον σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως 

        αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις 

        της οποίας έχουν υποχρέωση να συµµορφώνονται. 

        Η εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξου- 

        σίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

        2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν, µόλις 

 αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

 και να δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος των Ανωνύµων Εταιριών και 

 Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως  

 ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη ∆ιεύθυνση Εµπορίου της 

αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής. 

 Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α του  

 Κωδ. Ν.2190/1920 που προσετέθη µε το άρθρο 7 του Π.∆. 409/1986. 

 3.Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

 4.Η  Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της κατά την 

 διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 5.Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των  

 µετόχων, που επίσης αποφασίζει και την απαλλαγή των εκκαθαριστών από  

 κάθε ευθύνη. 

 6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των µετόχων τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 34  -  ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ  

 



Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

κωδ. Νόµου 2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήµερα. 

 

 

 

Το παρόν καταστατικό είναι ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού 

και περιλαµβάνει όλες τις τροποποιήσεις µέχρι και την έκτακτη Γενική 

Συνέλευση της 30ης Απριλίου 2020. 

 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΟΥΛΑΣ 


