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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΠΙΝΟΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΔΟΣΕΩΝ , ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΩΝ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ». 
 
Την 07/05/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2129051, η με αριθμό 4831/20 – 07/05/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΒΙΡ469ΗΕΘ-61Ε), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των 
άρθρων 6, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 23, 24, 25, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35 και 36, 
προς εναρμόνιση με τις διατάξεις του ν.4548/2018, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «ΕΠΙΝΟΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΔΟΣΕΩΝ , ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 
ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ», το διακριτικό τίτλο «ΕΠΙΝΟΙΑ 
ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΚΑΙ ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ Α.Ε» 
και αριθμό ΓΕΜΗ 3944601000, σύμφωνα με την απόφαση της από 31/12/2019 Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 31/12/2019, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα, ως 
αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α΄ έως Ζ΄ αυτού. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

                                                              Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

                                                               α.α. 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 5 Ημερομηνία Έκδοσης : 02.01.2020 Σελίδα : 1 
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ΟΛΟΚΛΗΡΟ ΤΟ ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ "ΕΠΙΝΟΙΑ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΔΟΣΕΩΝ, ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΚΑΙ 

ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ "  

Αρ. Γ.Ε.Μ.Η. 3944601000 

 ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 31/12/2019 ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Α 

Σύσταση - Επωνυμία - Έδρα - Διάρκεια - Σκοπός της Εταιρείας 

 

Άρθρο 1ο 

Επωνυμία 

 Συνίσταται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία ΕΠΙΝΟΙΑ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΔΟΣΕΩΝ, ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ και το διακριτικό τίτλο ΕΠΙΝΟΙΑ Α.Ε. Για 
τις σχέσεις με την Αλλοδαπή, η επωνυμία θα αναγράφεται σε πιστή μετάφραση. 

 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Παλλήνης Αττικής. Με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου η Εταιρεία ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία 
σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή στο εξωτερικό και ορίζει τα καθήκοντα και τις 
αρμοδιότητες και την έκταση της δικαιοδοσίας της. 

 

Άρθρο 3ο 

Διάρκεια 

 Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής (50ετής) και αρχίζει από 
την ημερομηνία που καταχωρήθηκε στα μητρώα Ανωνύμων Εταιρειών της 
αρμόδιας Αρχής, η απόφαση σύστασης της εταιρείας και η έγκρισή του 
καταστατικού της. 

 Η διάρκεια αυτή μπορεί να παραταθεί ή να συντομεύει με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 
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Άρθρο 4ο 

Σκοπός 

 Σκοπός της εταιρείας είναι: 
α) η έκδοση με εξαίρεση εφημερίδες και περιοδικά, διακίνηση και πώληση εντύπων 
και εν γένει εκδόσεων σε χαρτί ή οποιοδήποτε άλλο μέσο, μαγνητικό ή άλλο ή μέσο 
διαδικτύου συμπεριλαμβανομένων ψηφιακών βιβλίων με οποιοδήποτε 
αντικείμενο, όπως ενδεικτικά εκπαιδευτικό, ενημερωτικό ή ψυχαγωγικό και 
απευθυνόμενων προς οποιοδήποτε πρόσωπο, φορέα, οργανισμό, τελικό 
καταναλωτή ή και προς εκπαιδευτικά ιδρύματα ή άλλους φορείς του ιδιωτικού ή 
δημόσιου τομέα εντός της Ελλάδας ή και στο εξωτερικό, καθώς και η εμπορία 
αυτών των ειδών.   
β) η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσης εκτυπωτικών εργασιών (και εργασιών 
αποπερατώσεως εντύπων, όπως δίπλωση, δέσιμο και συσκευασία), κάθε είδους 
γραφικής και τεχνικής εργασίας και ενδεικτικά τυπογραφικών, βιβλιοδετικών, 
στοιχειοθετικών και συναφών εργασιών καθώς και η ίδρυση και η εκμετάλλευση 
με οποιαδήποτε μορφή τυπογραφείων, φωτοσυνθέσεων, βιβλιοδετείων και 
πιεστηρίων, καθώς και οποιαδήποτε άλλη εκτυπωτική ή εκδοτική εργασία (με 
εξαίρεση εφημερίδες και περιοδικά), η οποία έχει σχέση με τα εκάστοτε σύγχρονα 
μέσα τεχνικής εξέλιξης και γενικά κάθε παρόμοια δραστηριότητα ή πράξη η οποία 
δεν κατονομάζεται ειδικώς εδώ, αλλά είναι αναγκαία για την ανάπτυξη των 
ανωτέρω εργασιών και επιδιώξεων της εταιρείας. 
γ) η εμπορία ειδών χαρτοπωλείου, ειδών οργάνωσης γραφείου, κλασέρ, 
ευχετηρίων και λοιπών καρτών, καρτποστάλ, ειδών δώρου, αφισών, χαρτών, 
τετραδίων, παζλ, αυτοκόλλητων, χαρτιού εκτύπωσης, χαρτονιού εκτύπωσης, 
γραφικής ύλης, φωτοτυπικού χαρτιού, μηχανογραφικού χαρτιού, εξοπλισμού 
σχολείων, εκπαιδευτικών παιχνιδιών, επιτραπέζιων ή μη παιχνιδιών (όχι 
τυχηρών), πρώτων υλών, αναλωσίμων, εξοπλισμού και μηχανημάτων γραφικών 
τεχνών, κουτιών και λοιπών ειδών συσκευασίας, μαγνητικών και ψηφιακών μέσων, 
αναπαραγωγής εικόνας, ήχου, δεδομένων, βιντεοκασετών VHS, κασετών ήχου, 
CD, DVD, minidisc, μαγνητικών καρτών  
δ) η εμπορία αθλητικών ειδών, ένδυσης, υπόδησης, οικιακής χρήσης, ειδών 
ψυχαγωγίας, αθλητικών ειδών εν γένει και μουσικών οργάνων. 
ε)  το εμπόριο κάθε μορφής (ήτοι παραδοσιακό και ηλεκτρονικό) των ανωτέρω 
προϊόντων και υπηρεσιών, η λειτουργία ηλεκτρονικών καταστημάτων στο 
διαδίκτυο, η παροχή υπηρεσιών και πληροφοριών δια του διαδικτύου και 
ειδικότερα η κατασκευή, φιλοξενία και εμπορία ηλεκτρονικών καταστημάτων και 
εφαρμογών, όπως και η ηλεκτρονική διευθέτηση συναλλαγών και η εμπορία μέσω 
των ηλεκτρονικών καταστημάτων. 
στ) η οργάνωση και πραγματοποίηση συνεδρίων και επιμορφωτικών 
προγραμμάτων και σεμιναρίων, 
ζ) οι εισαγωγές, εξαγωγές, εμπορία, εγκατάσταση και συντήρηση εξοπλισμού στον 
τομέα της πληροφορικής, 
η) οι εισαγωγές, εξαγωγές, εμπορία, κατασκευή, εγκατάσταση και συντήρηση 
λογισμικού, όπως και η ανάπτυξη και διάθεσή του, 
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θ) η συμμετοχή σ’ οποιαδήποτε επιχείρηση παρεμφερούς σκοπού με οποιοδήποτε 
εταιρικό τύπο ή η συγχώνευση με άλλη εταιρεία ή η απορρόφηση άλλης συναφούς 
επιχείρησης οποιουδήποτε εταιρικού τύπου.  
ι) οργάνωση επιστημονικών και πολιτιστικών εκδηλώσεων. 
ια) οργάνωση και διεξαγωγή προγραμμάτων άθλησης και  εκδηλώσεων γενικά. 
ιβ) Η άσκηση κάθε άλλης συναφούς, αναγκαίας ή συμπληρωματικής 
δραστηριότητας και εκμετάλλευσης, συμπεριλαμβανομένων και των σχετικών 
εγκαταστάσεων και κατασκευών, καθώς και η άσκηση οποιασδήποτε άλλης 
εργασίας δυνατής να εξυπηρετήσει άμεσα ή έμμεσα τους σκοπούς της εταιρείας. 
 
Για την επίτευξη των ως άνω σκοπών της η εταιρεία μπορεί: 
Α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 
οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με έδρα στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, καθώς 
και με επιχειρήσεις της αυτής ή συναφούς δραστηριότητας, και να συγχωνεύεται 
με οποιονδήποτε τρόπο με τις επιχειρήσεις της αυτής δραστηριότητας. 
Β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ημεδαπό ή 
αλλοδαπό, με οποιονδήποτε τρόπο, καθώς και να ενεργεί ως αντιπρόσωπος ή 
πράκτορας αυτών. 
Γ) Να συνάπτει συμβάσεις μίσθωσης, παραχώρησης χρήσης και παραχώρησης 
δικαιωμάτων εκμετάλλευσης για οποιοδήποτε χώρο και εγκατάσταση καθώς και 
συμβάσεις προς εξεύρεση οικονομικών πόρων με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, να αναθέτει σε τρίτους οποιοδήποτε έργο 
ή υπηρεσία, να εποπτεύει και να συντονίζει τις απαιτούμενες ενέργειες. 
Δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα και γραφεία οπουδήποτε, σύμφωνα με το νόμο, 
εντός ή εκτός Ελλάδος. 
Στ) Να ιδρύει και άλλες εταιρείες, οιασδήποτε  μορφής και τύπου στην Ελλάδα και 
στο εξωτερικό, με ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 
Ζ) Να συμπράττει με υφιστάμενες ή υπό σύσταση εταιρείες ή κοινοπραξίες, ή 
φυσικά πρόσωπα ή επιχειρήσεις που έχουν ίδιο ή παρεμφερή σκοπό και γενικά 
να συμπράττει και να συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με άλλες εταιρείες, 
επιχειρήσεις, φυσικά ή νομικά πρόσωπα που ασχολούνται με παρεμφερείς 
εργασίες ή επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερείς σκοπούς. 
Η) Να αποκτά ή να διαθέτει τα περιουσιακά της στοιχεία με πώληση, μίσθωση, 
ανταλλαγή ή με οποιονδήποτε τρόπο για την επίτευξη των σκοπών της. 
Θ) Να καταρτίζει κάθε σύμβαση που είναι αναγκαία για την εκπλήρωση των 
σκοπών της και να προβαίνει σε κάθε είδους πράξη και ενέργεια που είναι 
αναγκαία για την επίτευξη αυτών ή συσχετίζονται με τους σκοπούς της». 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β 

 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό κεφάλαιο 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε δραχμές είκοσι ένα 
εκατομμύρια (21.000.000), διαιρούμενο σε είκοσι μία χιλιάδες (21.000) 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μια. 
Κατόπιν της από 9 Μαΐου 2002 απόφασης της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετατράπηκε σε ευρώ ήτοι σε εξήντα 
μία χιλιάδες εξακόσιες είκοσι οκτώ και εβδομήντα έξι (61.628,76) ευρώ και 
αυξήθηκε κατά ποσόν χιλίων τριακοσίων εβδομήντα ένα και είκοσι τεσσάρων 
(1.371,24) ευρώ με καταβολή μετρητών από τους παλαιούς μετόχους της 
εταιρείας. Μετά την παραπάνω απόφαση για μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου 
σε ευρώ και αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανέρχεται στο ποσό των εξήντα τριών χιλιάδων (63.000,00) ευρώ και διαιρείται σε 
είκοσι μία χιλιάδες (21.000) μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ η κάθε 
μία, οι οποίες θα εκδοθούν και θα διανεμηθούν στους παλαιούς μετόχους. Κατόπιν 
της από 20ης Ιουνίου 2014 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά τριάντα επτά χιλιάδες 
τριακόσια πενήντα ευρώ (€ 37.350,00) και έκδοση δώδεκα χιλιάδων τετρακοσίων 
πενήντα μετοχών (12.450) αξίας τριών ευρώ (€ 3,00) η κάθε μία, με 
κεφαλαιοποίηση αφορολόγητου αποθεματικού ποσού  τριάντα έξι χιλιάδων 
εννιακοσίων εβδομήντα ευρώ (€ 36.970,00) και καταβολή μετρητών τριακοσίων 
ογδόντα ευρώ (€ 380,00) από τους παλαιούς μετόχους της εταιρείας. Το συνολικό 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον στο ποσό των εκατό χιλιάδων 
τριακοσίων πενήντα ευρώ (€ 100.350,00) διαιρούμενο σε τριάντα τρείς χιλιάδες 
τετρακόσιες πενήντα μετοχές (33.450) ονομαστικής αξίας τριών ευρώ (€ 3,00) η 
κάθε μία. 

 

Άρθρο 6ο 

Αύξηση κεφαλαίου- Απόσβεση-Μείωση κεφαλαίου 
 

 1. Με απόφαση της, η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκχωρήσει στο 
Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας το δικαίωμα, όμως με απόφαση του, η οποία 
θα λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, 
αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων 
μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 
κεφαλαίου, που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 
Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η παραπάνω εξουσία του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί  ν’ ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό 
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διάστημα, που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της 
αρχίζει μετά την λήξη κάθε πενταετίας.  

2.  Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της που πρέπει να 
ληφθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του παρόντος, να αυξάνει 
συνολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών.  

3. Το όργανο που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας, ορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης των νέων μετοχών, ως και τον 
τρόπο και χρόνο της καταβολής του νέου κεφαλαίου, την τιμή έκδοσης των νέων 
μετόχων και λοιπούς όρους της αύξησης.  

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 
δάνειο, στους, κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, ανάλογα με 
την συμμετοχή τους στο κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όριζε το όργανο της εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία 
δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) μέρες, οι μετοχές που δεν 
αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από 
το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
πρέπει να μνημονεύεται  υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 
να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα υποβάλλεται σε δημοσιότητα  

4. Με τους όρους και περιορισμούς του άρθρου 27 του ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να 
καταργηθεί το πιο πάνω δικαίωμα προτίμησης. 

5. Σε  περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ 
αυτού και της τιμής της έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο με 
την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο μη δυνάμενη να διατεθεί προς πληρωμή 
μερισμάτων ή  ποσοστών, μπορεί όμως: (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να 
συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν 
αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να 
χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών, καταβάλλεται δε επί  
τμηματικής καταβολής ολόκληρη εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. 

6.  Σύμφωνα με της παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου η αύξηση 
που αποφασίστηκε, αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού  της Εταιρείας. 

7.   Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα 
ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού, πρέπει να γίνεται εντός 
προθεσμίας ενός μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του 
ποσού της αύξησης σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4548/2018. 

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί  να ορισθεί 
μικρότερη δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών 
από την ημέρα που καταχωρήθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.Μ.Η.  
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 8.  Η Γενική Συνέλευση με απόφαση της που λαμβάνει με την απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 15 του Καταστατικού, μπορεί να προβαίνει στην ολική ή 
μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με τους όρους και 
προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 32  του ν. 4548/2018. 

 Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

9. Ως προς τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου ισχύουν τα όσα ορίζονται 
στα άρθρα 29-32 του ν. 4548/2018 και εν γένει στην εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

 

Άρθρο 7ο 

 1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 

 2. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Οι μετοχές είναι αριθμημένες και μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους 
αντιπροσωπεύοντες μια ή περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών 
αποκοπτόμενοι από το διπλότυπο βιβλίο φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της 
Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 
Συμβούλου οριζομένου από το Διοικητικό Συμβούλιο, φέρουν δε 
μερισματαποδείξεις κατ’ αύξοντα αριθμημένες. 

 3. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπώνυμου ή της εταιρικής 
επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και 
της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και 
η κατηγορία των μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Μέχρι την έκδοση των 
οριστικών τίτλων των μετοχών μπορεί με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου να 
εκδοθούν και να χορηγηθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι φέροντες όλα 
τα ανωτέρω στοιχεία εκτός από τις μερισματαποδείξεις. Οι οριστικοί τίτλοι όταν 
εκδοθούν θα παραδοθούν στους κατόχους των προσωρινών τίτλων, οι οποίοι θα 
επιστραφούν και θα ακυρωθούν συντασσομένου σχετικού πρακτικού. 

 4.  H μεταβίβαση των μετοχών γίνεται δι’ εγγραφής στο βιβλίο μετόχων της 
εταιρείας χρονολογουμένης και υπογραφομένης από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο 
και τον προς ον η μεταβίβαση ή τους πληρεξουσίους τους μετά την τήρησή της 
κατά το νόμο απαιτούμενης διαδικασίας μεταβίβασης. Δεν απαιτείται υπογραφή 
της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 
μετοχών με τις υπογραφές των μερών. Mετά την μεταβίβαση είτε εκδίδεται νέος 
τίτλος, ακυρωμένου του παλαιού είτε επισημειούται η γενομένη μεταβίβαση επί του 
τίτλου από την εταιρεία, με τα ονοματεπώνυμα, τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και 
την εθνικότητα των συμβαλλομένων. Τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο 
ανωτέρω βιβλίο μετόχων  της εταιρείας. Έναντι της εταιρείας θεωρείται ως μέτοχος 
ο εγγεγραμμένος στο ως άνω βιβλίο. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες 
απέναντι αυτής και η εταιρεία δεν αναγνωρίζει παρά μόνον έναν κύριο. Εφ’ όσον 
η εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν καθορίζεται με ένα πρόσωπο, η ενάσκηση των 
δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή αναστέλλεται. 
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 5. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής 
αυτού. Κάθε μετοχή ουδέν άλλο παρέχει δικαίωμα πλην της αξίωσης επί του κατά 
το παρόν καταστατικό τυχόν διανεμηθησομένου μερίσματος και σε περίπτωση 
διάλυσης της Εταιρείας της αξίωσης επί του αναλογούντος σ’ αυτή μέρους της 
περιουσίας που εκκαθαρίζεται.  

 6. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον 
κάτοχο αυτής, η κατοχή δε του τίτλου αυτής επάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή 
του καταστατικού της Εταιρείας, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής, που λαμβάνονται μέσα στα όρια 
της δικαιοδοσίας αυτών και σύμφωνα με το Νόμο. 

 7. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα αυτών τα σχετικά με τη Διοίκηση της 
Εταιρείας μόνο με τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 8. Απαγορεύεται στην Εταιρεία η απόκτηση ιδίων αυτής μετοχών. 

 9. Της απαγόρευσης αυτής εξαιρούνται: α) Αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση 
του κεφαλαίου που έχει αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις 
οικείες διατάξεις του καταστατικού, β) αποκτήσεις με σκοπό την απόσβεση του 
κεφαλαίου, εφ’ όσον αυτή προβλέπεται από το καταστατικό της Εταιρείας, γ) 
αποκτήσεις με αναγκαστική εκτέλεση ή συμβιβασμό ενεργούμενες προς πληρωμή 
ιδίων της Εταιρείας απαιτήσεων. 

 10. Στις περιπτώσεις α’ και β’ της προηγουμένης παραγράφου, πρέπει να 
ακυρώνονται αμέσως οι αποκτώμενες  μετοχές, στην δε περίπτωση γ’ της αυτής 
παραγράφου να εφαρμόζεται το άρθρο 49 του ν. 4548/2018.  

 11. Απαγορεύεται στην ανώνυμη εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, 
καθώς και μετοχές θυγατρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση 
δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. 

 Θυγατρικές ανώνυμες εταιρείες κατά την έννοια αυτού του Νόμου δεν έχουν 
δικαίωμα να επενδύουν ούτε μέρος του δικού τους μετοχικού κεφαλαίου σε μετοχές 
μητρικής εταιρείας. 

 

Άρθρο 8ο 

Μέτοχοι - Δικαιώματα και υποχρεώσεις αυτών 

 1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής, τα 
δε από  αυτήν δικαιώματα και υποχρεώσεις παρακολουθούν τον κατά νόμον κύριο 
αυτής. 

 2. Ο μέτοχος ασκεί τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά του 
μόνον με τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η δε κυριότητα του τίτλου επάγεται 
αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων της 
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Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας 
που εκδίδονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας των οργάνων αυτής. 

 3. Μέτοχοι με αυτή την ιδιότητα, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι αυτών, 
δανειστές αυτών, καθώς και οι με νόμιμη αιτία κάτοχοι μετοχών της Εταιρείας 
(θεματοφύλακες, ενεχυρούχοι δανειστές κ.λ.π.) δεν μπορούν σε καμία περίπτωση 
να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων 
της Εταιρείας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση και διανομή αυτής, ούτε μπορούν 
να αναμιχθούν με οιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της Εταιρείας πέρα από τα 
δικαιώματα που αναγνωρίζονται στους μετόχους με το καταστατικό της Εταιρείας, 
είναι δε υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται με τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

 4. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους οπουδήποτε δε και αν 
κατοικεί θεωρείται ως προς τις σχέσεις του με την Εταιρεία ότι έχει μόνιμη κατοικία 
στην έδρα της Εταιρείας.. Σε περίπτωση που μέτοχος κατοικεί έξω από την έδρα 
της Εταιρείας είναι υποχρεωμένος να διορίσει αντίκλητο στην έδρα της Εταιρείας 
διαφορετικά η Εταιρεία δικαιούται να ενεργεί όλες τις προς αυτόν δικαστικές ή 
εξώδικες κοινοποιήσεις προς το Γραμματέα των Πρωτοδικών της έδρας της 
Εταιρείας. 

 

Άρθρο 9ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 
αυτής που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε  (45) ημέρες από τη 
χρονολογία επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται ακριβώς το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. 

 2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται 
να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη των 
αποφάσεων αυτών, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων και η οποία δεν 
μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία 
αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων, δημοσίευσης 
της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι  

 3. α) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε 
(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική 
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Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία καταβλήθηκαν κατά την τελευταία διετία 
για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους αυτής, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά, ή κάθε από οποιαδήποτε αιτία υπάρχουσα σύμβαση της 
Εταιρείας με αυτά. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που ζητούνται για κάποιο αποχρώντα λόγο, η δε αιτιολογία της 
αρνήσεως αυτής αναγράφεται στα πρακτικά. 

β) Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε 
(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση των μετόχων το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες 
πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες 
για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που ζητούνται για κάποιο 
αποχρώντα λόγο, η δε αιτιολογία της αρνήσεως αυτής αναγράφεται στα πρακτικά. 

 4. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου  Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 
στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να δίνει προς αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων ή αν 
προτιμά πριν από αυτή, σε εκπρόσωπο αυτών, πληροφορίες για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 
ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, η δε αιτιολογία της άρνησης αυτής 
αναγράφεται στα πρακτικά. 

 5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του 
άρθρου αυτού, κάθε τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας λύεται 
από το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας κατά τη διαδικασία που 
προβλέπεται από το Νόμο. 

 6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης σε κάποιο θέμα 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ενεργείται με φανερή 
ψηφοφορία. 

 7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παρ. 1 μέχρι 4 του άρθρου 
αυτού, οι μέτοχοι που υποβάλλουν την αίτηση οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες 
τις μετοχές που τους παρέχουν το παραπάνω δικαίωμα, οπού η § 10 του 
παρόντος άρθρου ορίζει, από τη χρονολογία της επίδοσης της αιτήσεώς τους μέχρι 
την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, στην 
περίπτωση δε της παραγράφου 5 του άρθρου αυτού, μέχρι να εκδοθεί η απόφαση 
του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

 8. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν 
έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 
εδρεύει η Εταιρεία και το οποίο δικάζει κατά τη νόμιμη διαδικασία. Ο έλεγχος 
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διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται 
οι διατάξεις νόμων ή του παρόντος καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης, οι δε πράξεις θα πρέπει να έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει 
περισσότερο από τρία (3) χρόνια από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν αυτές. 

 9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το εν πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά την 
προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από 
την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση.  

 10. Οι μέτοχοι των παρ. 8 και 9 του παρόντος που υποβάλλουν την αίτηση 
πρέπει μέχρις ότου εκδοθεί απόφαση έπ’ αυτής να τηρούν κατατεθειμένες στο 
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη 
Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που παρέχουν σ' αυτούς το δικαίωμα  για υποβολή 
αίτησης και πάντως για χρονική περίοδο όχι μικρότερη από τριάντα (30) ημέρες 
από την ημερομηνία της υποβολής της αίτησής τους. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Γ 

Γενική Συνέλευση των μετόχων 

 

Άρθρο 10ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι 
νόμιμες αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες μετόχους, καθώς και 
αυτούς που διαφωνούν. 

 2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 
για : 

 α) Τροποποιήσεις του καταστατικού της Εταιρείας, ως τοιούτων 
θεωρουμένων και των αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου, 
υπό την επιφύλαξη των προβλεπομένων στον ν. 4354/2015, όπως 
εκάστοτε ισχύει. 

β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, πλην της 
περίπτωσης του άρθρου 22 § 1 του παρόντος και με την επιφύλαξη 
της § 4 του άρθρου 19 του παρόντος καταστατικού 
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γ) Παράταση της διάρκειας, η διάλυση, συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση της Εταιρείας και την επιφύλαξη τήρησης των 
διατάξεων του ν. 4352/2015, όπως εκάστοτε ισχύει. 

δ) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες απλές ή μετατρέψιμες σε μετοχές. 

στ) Εκλογή ελεγκτών ως και καθορισμός της αμοιβής αυτών. 

η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

ζ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 
4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών Αύξηση ή μείωση του 
μετοχικού κεφαλαίου. 

θ) Έγκριση των ετήσιων και τυχόν ενοποιημένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ι) Κάθε άλλου ζητήματος που αφορά την Εταιρεία και η αρμοδιότητά 
της από το νόμο ή το παρόν καταστατικό. 

 3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου 
που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό 
συμβούλιο, καθώς και διατάξεις που επιβάλλονται από διατάξεις 
άλλων νόμων.  

β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού 
από το Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει ρητά 
τούτο ο νόμος  

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού 
Συμβουλίου, 

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση 
παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο, σύμφωνα με το άρθρο 82 του 
Ν.4548/2018  

ε) η δυνατότητα κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του 
Ν.4548/2018  διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 
στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου,υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

Άρθρο 11ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας 
τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη 10η ημερολογιακή 
ημέρα του 9ου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης με πρόσκληση του 
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Διοικητικού Συμβουλίου ή εντός της προθεσμίας που ορίζουν κάθε φορά οι 
κείμενες διατάξεις.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει έκτακτα τη Γενική Συνέλευση, 
οποτεδήποτε κρίνει αυτό αναγκαίο. 

 3. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 
της, αυτή που ορίζεται με την αίτηση τους όχι αργότερα από σαράντα πέντε ημέρες 
από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 
Οι μέτοχοι που ζητούν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να 
καταθέσουν τις μετοχές που τους δίνουν αυτό το δικαίωμα,  όπου ορίζει το άρθρο  
9 § 10 του παρόντος, και να επισυνάψουν στην αίτηση τη σχετική απόδειξη 
κατάθεσης, διαφορετικά η αίτηση αυτή θεωρείται σαν να μην έχει γίνει. 

 4. Οι Ελεγκτές δικαιούνται με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 
Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
δέκα ημέρες από την επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρό του, έχει δε ως 
αντικείμενο ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 

 

Άρθρο 12ο 

Διαδικασία πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση των επαναληπτικών Συνελεύσεων και 
των εξομοιούμενων με αυτές, συγκαλείται  είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από την  ημέρα της συνεδρίασης. 

 Η συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας. 

 2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης καταρτίζεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο και περιλαμβάνει τουλάχιστον το κτίριο, την χρονολογία και την ώρα 
της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, καθώς και 
ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 
μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως 
ή δια αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως, δημοσιεύεται σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 122 του Ν. 4548/2018.   

 3. Η πρόσκληση της  Γενικής Συνέλευσης  δημοσιεύεται και κοινοποιείται 
σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στις διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει κάθε 
φορά.  

 4. Για κάθε επαναληπτική Γενική Συνέλευση νεότερη πρόσκληση δεν 
απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 
επαναληπτικών συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.   
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 5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 
κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της Γενικής 
Συνέλευσης και στη λήψη αποφάσεων. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης 
της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται, 
υπολογίζονται όμως οι εξαιρέσιμες ημέρες που εμπίπτουν εντός της προθεσμίας 
των προσκλήσεων. 

 6. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώριση 
της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.ΕΜ.Η.. 

 7. Εντός δε είκοσι (20) ημερών από κάθε Γενική Συνέλευση υποβάλλεται 
στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η. αντίγραφο των πρακτικών της. 

  

Άρθρο 13ο 

1. Στη Γενική Συνέλευση μετέχει κάθε μέτοχος, έχει δε τόσες ψήφους όσες 
είναι οι μετοχές που κατέχει. Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται στη 
Γενική Συνέλευση με πληρεξούσιο, διοριζόμενο και με απλή επιστολή. Οι από 
αυτούς ανήλικοι και απαγορευμένοι, καθώς και τα νομικά πρόσωπα 
αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους.  

 2.  Οι  μέτοχοι, για να αποκτήσουν το δικαίωμα να παραστούν στη Γενική 
Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισθείσα για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης 
στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 
οποιαδήποτε στην Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζιτική Εταιρεία, καθώς και σε άλλες 
τυχόν Τράπεζες του εξωτερικού, που ορίζονται στην πρόσκληση των Γενικών 
Συνελεύσεων. Τα αποδεικτικά των καταθέσεων αυτών, καθώς και τα πληρεξούσια 
των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στη Εταιρεία πέντε (5) 
ημέρες τουλάχιστον πριν από τη συνεδρίαση. 

 3. Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων, που δεν συμμορφώθηκαν προς τις 
διατάξεις του άρθρου αυτού, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική 
Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την 
άρνηση της.   

 4. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούταιι να καταχωρήσει σε πίνακα αυτούς 
που έχουν δικαίωμα ψήφου, όλους τους μετόχους που συμμορφώθηκαν με τις 
διατάξεις του παρόντος άρθρου. Ο πίνακας αυτός περιέχει το ονοματεπώνυμο των 
μετόχων αυτών με την ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθμό των 
μετοχών και των ψήφων καθενός, καθώς και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 
αντιπροσώπων αυτών και τίθεται στη διάθεση των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) 
ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση. Κάθε αντίρρηση ή ένσταση κατά του 
καταλόγου αυτού, προτείνεται κατά την έναρξη της συνεδρίασης πριν εισέλθει η 
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Γενική Συνέλευση στα θέματα της ημερήσιας διάταξης και επ’ αυτών αποφασίζει η 
Γενική Συνέλευση, αλλιώς κρίνεται απαράδεκτη. 

 5. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση δίνονται με 
φροντίδα και ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, αντίτυπα των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων και των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των Ελεγκτών σε κάθε αιτούντα μέτοχο. 

 

Άρθρο 14ο 

Απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το εν πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 2. Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία κατά την πρώτη συνεδρίαση, η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται σε επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλείτε δε 
αυτή δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για την επαναληπτική 
συνεδρίαση ημέρα. Κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

 3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν.  

 

Άρθρο 15ο   

 1. Προκειμένου η Γενική Συνέλευση να αποφασίσει για θέματα που 
αφορούν μεταβολή της εθνικότητας, της έδρας, του σκοπού της Εταιρείας, αύξηση 
των υποχρεώσεων των μετόχων, έκδοση δανείου με ομολογίες, αύξηση ή μείωση 
του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις περιπτώσεις του άρθρου 6 § 1 και 2 του 
παρόντος καταστατικού, και τις αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις νόμων 
ή γίνονται με κεφαλοποίηση αποθεματικών, παράταση της διάρκειας, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας, μεταβολή του 
τρόπου διάθεσης των κερδών, ανανέωση της εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο  
για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 6 § 1  του παρόντος η 
Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 
αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν  τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 2. Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση των μετόχων 
προσκαλείται και συνέρχεται πάλι, σύμφωνα με την § 2 του άρθρου 14 του 
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παρόντος, οπότε βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 

 3. Στις παραπάνω περιπτώσεις οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων λαμβάνονται με πλειοψηφία  των δύο τρίτων  (2/3) τουλάχιστον των 
ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 

 

Άρθρο 16ο 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

 1. Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 
του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ή όταν αυτός κωλύεται, όποιος τον 
αναπληρώνει ή αν κωλύεται και αυτός ο μεγαλύτερος στην ηλικία. 

 Χρέη Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης εκτελεί προσωρινά ο οριζόμενος 
από τον Πρόεδρο. 

 2. Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου, η Γενική Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του οριστικού 
Προέδρου αυτής και ενός Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 3. Οι εκλογές και αποφάσεις επί προσωπικών ζητημάτων ενεργούνται με 
μυστική ψηφοφορία εφόσον ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά. 

 

Άρθρο 17ο 

Ημερήσια Διάταξη - Πρακτικό Γενικής Συνέλευσης 

 1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στη ημερήσια διάταξη, η οποία 
δημοσιεύεται όπως το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού ορίζει. Συζήτηση 
πέρα από τα θέματα της ημερησίας διάταξης δεν επιτρέπεται, παρά μόνον 
εξαιρετικώς για τροπολογίες των προς τη Συνέλευση προτάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου, για προτάσεις σύγκλησης άλλης Γενικής Συνέλευσης και για 
προτάσεις ανάκλησης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 2. Η ημερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης καταρτίζεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει τις προτάσεις αυτού, καθώς και τις 
προτάσεις μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 

 3. Για τις κατά τη Γενική Συνέλευση συζητήσεις και αποφάσεις τηρούνται 
πρακτικά, τα οποία υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής. Με 
αίτηση οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται 
να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Αντίγραφα και 
αποσπάσματα πρακτικών Γενικής Συνέλευσης επικυρούνται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή τον αναπληρωτή του.  
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Άρθρο 18ο 

Έγκριση συνολικής Διαχείρισης  

 1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 
ψηφοφορία  μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 
χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από τις αξιώσεις της κατά των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με 
αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 
άρθρου 102 ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω 
ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. ν. 
4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

 2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με 
την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου, μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 
αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση 
με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 
της εταιρείας.   

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Δ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 19ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από 
τρία (3) μέχρι εννέα (9) μέλη, τα οποία μπορεί και να μην είναι μέτοχοι. Ουδέποτε 
ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι μικρότερος των 
τριών (3). Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική 
Συνέλευση των μετόχων  για εξαετή θητεία, με μυστική  ψηφοφορία και απόλυτη 
πλειοψηφία, που ενεργεί συλλογικά σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου, του 
παρόντος  καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

 2. Οι σύμβουλοι μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 
ανακλητοί.  

 3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη 
λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 
τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη σχετικής απόφασης. 

 4. Παρέχεται όμως το προσωπικό και αμεταβίβαστο δικαίωμα στο μέτοχο 
Στυλιανό Ιωάννου Σάββα και  στο μέτοχο Σταύρο Ιωάννου, εφόσον ο καθένας από 
αυτούς τυγχάνει κύριος μετοχών της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 
15% του όλου μετοχικού κεφαλαίου, όπως καθένας από αυτούς να διορίζει μέλη 
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του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, τον εαυτό του ή τρίτο, όχι όμως όλοι 
μαζί πέραν του ενός τρίτου (1/3) του προβλεπόμενου συνολικού αριθμού αυτών. 
Για την άσκηση του δικαιώματος αυτού κάθε ένας από αυτούς πρέπει να 
γνωστοποιήσει το διορισμό του συμβούλου του στην εταιρεία εγγράφως τρεις 
πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και δεν 
συμμετέχει στην εκλογή του υπόλοιπου Συμβουλίου. Σε περίπτωση διορισμού 
τρίτου προσώπου ως συμβούλου πρέπει να γνωστοποιείται στην εταιρεία από το 
τρίτο πρόσωπο η αποδοχή του διορισμού του εγγράφως μέσα στις ίδιες τρεις 
ημέρες. Για την άσκηση του δικαιώματος αυτού, απαιτείται από αυτόν, που το 
ασκεί να καταθέσει τις μετοχές της εταιρείας που εκπροσωπούν το παραπάνω 
ποσοστό 15% του όλου μετοχικού κεφαλαίου στο ταμείο της ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε στην Ελλάδα Τραπεζική Εταιρεία 
και να καταθέσει στην εταιρεία τις αποδείξεις κατάθεσής τους τρεις τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα Γενική Συνέλευση και να διατηρούνται καθ’ 
όλο το χρόνο της θητείας τους. Αν ασκηθεί το δικαίωμα αυτό από ένα ή δύο ή 
όλους των παραπάνω αναφερομένων, η Γενική Συνέλευση περιορίζεται στην 
εκλογή των υπολοίπων συμβούλων. Οι έτσι διοριζόμενοι σύμβουλοι μπορούν να 
ανακληθούν οποτεδήποτε από τον έχοντα το δικαίωμα του διορισμού του και να 
αντικαθίστανται με άλλον. Αν κενωθεί η θέση από τους έτσι διοριζόμενους 
συμβούλους, λόγω θανάτου, παραίτησης ή άλλου λόγου, αυτός που έχει το 
δικαίωμα, διορίζει άλλον. Το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας που εδρεύει η 
εταιρεία, μπορεί να ανακαλέσει τον διορισθέντα, λόγω σπουδαίου λόγου που 
αναφέρεται στο πρόσωπό του, με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν 
τουλάχιστον το 1/10 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση 
αυτή αυτός που έχει το δικαίωμα πρέπει να διορίσει άλλον. Σε περίπτωση 
μεταβολής του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο οποίος 
προβλέπεται με το παρόν καταστατικό, διατηρείται υποχρεωτικά η υφισταμένη στο 
παρόν αναλογία ιδιαίτερης σε αυτό εκπροσώπησης. Η άσκηση του δικαιώματος 
από τους παραπάνω μετόχους μπορεί να γίνει οποτεδήποτε και σε οποιαδήποτε 
Γενική Συνέλευση της εταιρείας, μέχρι την κατάργηση του δικαιώματος αυτού. Για 
την τροποποίηση αυτής της παραγράφου απαιτείται η συναίνεση των μετόχων 
που έχουν το δικαίωμα του διορισμού μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι 
ασκήσαντες το δικαίωμα του διορισμού δεν συμμετέχουν στην διαδικασία εκλογής 
των λοιπών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 20ο 

Αρμοδιότητες και εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία σε όλες τις σχέσεις 
της. Είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που έχει σχέση με τη διοίκηση 
της Εταιρείας ή τη διαχείριση της περιουσίας της, με εξαίρεση μόνο για τις 
αποφάσεις εκείνες οι οποίες σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν καταστατικό 
ανήκουν στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 



katastatepin   18

 2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του 
εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να 
τη γνωρίζει. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας 
ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

 Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό 
ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 
τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις της δημοσιότητας. 

3. Ειδικότερα: 

 α) Προσδιορίζει τις δαπάνες της Εταιρείας. 

 β) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα επί 
ακινήτων ή κινητών. 

 γ) Αποκτά ή μεταβιβάζει κάθε είδους ενοχικά δικαιώματα και 
αναδέχεται υποχρεώσεις, κυρίως χορηγεί πιστώσεις, ενεργεί 
προεξοφλήσεις και προκαταβολές, προβαίνει σε αγορές, πωλήσεις, 
εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογράφει συναλλαγματικές, γραμμάτια σε 
διαταγή και επιταγές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας, 
εισπράττει αυτά που της οφείλουν, καταρτίζει οποιεσδήποτε 
συμβάσεις με ή χωρίς παραχωρήσεις ή προνόμια. 

 δ) Εγείρει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις ή εγγράφει προσημειώσεις 
και υποθήκες, συναινεί την άρση τους, παραιτείται από προνόμια, 
δίκες, ένδικα μέσα, συμβιβάζεται και συνομολογεί διαιτησίες. 

 ε) Ιδρύει και καταργεί υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της 
Εταιρείας, καθορίζει την έκταση των εργασιών τους και τις 
αρμοδιότητες (δικαιώματα και υποχρεώσεις) αυτών που τα 
διευθύνουν. 

 στ) Καταρτίζει τον κανονισμό της εσωτερικής υπηρεσίας της 
εταιρείας. 

 ζ) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις και κανονίζει την ημερήσια 
διάταξή τους. 

 η) Κλείνει τα βιβλία της Εταιρείας στο τέλος κάθε έτους, καταρτίζει 
τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, προτείνει τις αποσβέσεις 
που πρέπει να γίνουν, προτείνει τα προς διανομή μερίσματα στους 
μετόχους και τα χρηματικά ποσά που θα χρησιμοποιηθούν προς 
σχηματισμό αποθεματικού κεφαλαίου. 

 θ) Ενεργεί κάθε άλλη πράξη διοίκησης της Εταιρείας και 
διαχείρισης της περιουσίας της. 

 Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική. Πάντως οι 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 
19, 99 και 100 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
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Άρθρο 21ο 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 
σε σώμα και εκλέγει Πρόεδρο τον με την απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. 

 2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται στις συνεδριάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του και ενημερώνει αυτό 
σχετικά με τη λειτουργία της Εταιρείας, κάθε δε σύμβουλος δικαιούται να 
πληροφορηθεί από αυτόν για την εξέλιξη γενικώς των εταιρικών υποθέσεων. 

 3. Τον Πρόεδρο όταν κωλύεται, αναπληρώνει στα καθήκοντά του το μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

 4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα μέλος του ως Διευθύνοντα 
Σύμβουλου και μέχρι δύο ως Εντεταλμένους Συμβούλους. Οι αρμοδιότητες αυτών 
καθορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Η ιδιότητα του 
Διευθύνοντος Συμβούλου δεν είναι ασυμβίβαστη με την ιδιότητα του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

 5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του, να αναθέτει την 
άσκηση των εξουσιών του και των αρμοδιοτήτων του, εκτός εκείνων που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια, ή την εκπροσώπηση της εταιρείας δικαστικά και εξώδικα και 
έναντι οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου, είτε στο σύνολο, είτε για 
μέρος αυτών, σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή σε τρίτο πρόσωπο, καθορίζοντας 
συγχρόνως με την απόφαση αυτή τα θέματα για τα οποία παραχωρούνται οι 
εξουσίες. 

 

Άρθρο 22ο 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου - Απουσία 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης, 
έκπτωσης, ή για οποιονδήποτε λόγο πρόωρης αποχώρησης μέλους ή μελών του, 
και εφ' όσων τα μέλη που απέμειναν είναι τουλάχιστον τρία (3) έχει την υποχρέωση 
να εκλέγει προσωρινούς Συμβούλους σε αντικατάσταση αυτών, που με 
οποιονδήποτε τρόπο πρόωρα απεχώρησαν. 

 2. Οι κατά τον παραπάνω τρόπο εκλεγόμενοι προσωρινοί Σύμβουλοι 
διατηρούν την ιδιότητά τους μέχρι να συγκληθεί η πρώτη από την εκλογή τους 
Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 3. Οι πράξεις των Συμβούλων που έχουν εκλεγεί με τον τρόπο αυτό 
θεωρούνται έγκυρες ακόμη και στην περίπτωση που η εκλογή τους δε θα εγκριθεί 
από τη Γενική Συνέλευση. 

 4. Η πρώτη από την κατά τ' ανωτέρω εκλογή των προσωρινών συμβούλων 
Γενική Συνέλευση των μετόχων εκλέγει τους οριστικούς συμβούλους, οι οποίοι θα 
αναπληρώσουν αυτούς που με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησαν πρόωρα και 
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είναι ελεύθερη, να εκλέξει ως τέτοιους, είτε αυτούς που το Διοικητικό Συμβούλιο 
εξέλεξε κατά τα ανωτέρω ως προσωρινούς, είτε να εκλέξει άλλους. 

 5. Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή δεν εκπροσωπείται στις 
συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για συνεχές διάστημα μεγαλύτερο από 
έξι (6) μήνες, θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση θα γίνεται οριστική και θα 
επιφέρει τις νόμιμες συνέπειες από την ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο, θα 
αποφασίσει σχετικά με αυτήν και η απόφαση θα καταχωρηθεί στα πρακτικά του. 

 

Άρθρο 23ο 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει στην έδρα της 
εταιρείας, συγκαλείται δε από τον Πρόεδρο αυτού ή από τον κατά το άρθρο 21 § 3 
του καταστατικού αυτού νόμιμο αναπληρωτή του σε κάθε περίπτωση  που κρίνει 
αναγκαία τη σύγκλησή του. 

 2. Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο όταν 
το ζητήσει κάποιο μέλος αυτού μέσα σε πέντε (5) μέρες από την παράδοση της 
σχετικής αίτησης, η οποία πρέπει να περιλαμβάνει τα θέματα που θα συζητηθούν. 

  

Άρθρο 24ο 

Απαρτία - Πλειοψηφία - Αντιπροσώπευση Συμβούλου 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
όταν παρίσταται αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου το ήμισυ πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή  αντιπροσωπευόμενων 
συμβούλων δύναται να είναι κατώτερος των τριών (3). 

 2. Σύμβουλος που για οποιονδήποτε λόγο απουσιάζει, μπορεί να 
αντιπροσωπευθεί μόνον από άλλο Σύμβουλο, τον οποίο πρέπει να διορίσει 
εγγράφως. Η εντολή αυτή μπορεί να δοθεί και με επιστολή, απευθυνόμενη στο 
Διοικητικό Συμβούλιο και μπορεί να περιλαμβάνει μία ή περισσότερες 
συνεδριάσεις. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύσει έγκυρα μόνο ένα 
άλλο Σύμβουλο. 

 3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου με την επιφύλαξη της 
περίπτωσης της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του Καταστατικού αυτού, 
λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και των 
αντιπροσωπευόμενων μελών. 

 

Άρθρο 25ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και 
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κατά το μηχανογραφικό σύστημα και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους 
Συμβούλους που ήταν παρόντες στη Συνεδρίαση. Χρέη Γραμματέα εκτελεί ένα 
από τα παριστάμενα μέλη. 

 2. Κάθε Σύμβουλος δικαιούται να ζητήσει να γραφεί στα πρακτικά η γνώμη 
του, όταν διαφωνεί με κάποια από τις αποφάσεις που πάρθηκαν κατά τη 
συνεδρίαση στην οποία πήρε μέρος. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής των 
πρακτικών από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.   

 

Άρθρο 26ο 

Αποζημίωση  μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 Με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων μπορεί 
να χορηγείται αποζημίωση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας για 
κάθε αυτοπρόσωπη παράσταση στις συνεδριάσεις αυτές. 

  

Άρθρο 27ο 

Ευθύνη μελών  Διοικητικού Συμβουλίου 

 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ευθύνονται απέναντι σ' 
αυτήν με τις πράξεις ή τις παραλήψεις τους, κατά την άσκηση των καθηκόντων 
τους κατά τους ειδικότερους ορισμούς του άρθρου 102 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 28ο 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας καθώς 
και στους Διευθυντές αυτής, να ενεργούν στην Ελλάδα κατ' επάγγελμα χωρίς άδεια 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 
τρίτων πράξεις που υπάγονται σε κάποιο απ' τους σκοπούς που επιδιώκει η 
εταιρεία ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι, σε εταιρείες που επιδιώκουν 
τέτοιους σκοπούς. 

 

Άρθρο 29ο 

Απαγόρευση συμβάσεων 

 1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 
πιστωτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα, τα οποία έχουν ειδική σχέση με αυτά  καθώς 
και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η σύναψη 
οποιονδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 2 του 
άρθρου 99 ν. 4548/2018 (συνδεδεμένα μέρη), καθώς και η παροχή ασφαλειών και 
εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια 
παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 
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100 ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων απαγορεύεται και είναι 
άκυρη. Κατ’ εξαίρεση, η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας με τα ανωτέρω 
πρόσωπα ή η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας προς τρίτους υπέρ των 
ανωτέρω προσώπων επιτρέπεται με άδεια του διοικητικού συμβουλίου ισχύουσα 
για έξι (6) μήνες και με τις λοιπές προϋποθέσεις του άρθρου 100 του ν. 4548/2018. 
Επιπλέον επιτρέπονται και είναι άνευ ετέρου έγκυρες πράξεις της εταιρείας με 
συνδεδεμένα μέρη του άρθρου 99 παρ. 2 που δεν εξέρχονται των ορίων των 
τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας, συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του 
τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των διοικητικών στελεχών της, συμβάσεις που 
συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που αποσκοπούν στη 
διαφύλαξη της σταθερότητας τους κατόπιν έγκρισης της αρμόδιας αρχής που είναι 
υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία, συμβάσεις της εταιρείας με μετόχους της 
υπό τον όρο της ίσης μεταχείρισης όλων των μετόχων και της προστασίας των 
συμφερόντων της εταιρείας, συμβάσεις της εταιρείας με 100% θυγατρική της ή 
θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο ή συμβάσεις  
παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών, συμβάσεις της εταιρείας με 
θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ θυγατρικής, οι οποίες  συνάπτονται ή 
παρέχονται προς το συμφέρον της εταιρείας, της θυγατρικής της και των μετόχων 
τους, που δεν είναι συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων των μετόχων 
μειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα τούτων, συναλλαγές 
που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 ν. 4548/2018, υπό τις 
ειδικότερες προϋποθέσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 99 ν. 4548/2018.  

 2.  Η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συμβάσεων μεταξύ της εταιρείας και 
των προσώπων της ανωτέρω παραγράφου, επιτρέπεται εφόσον χορηγηθεί ειδική 
άδεια με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 100 
ν. 4548/2018 της Γενικής Συνέλευσης. Αν μέχρι να χορηγηθεί η άδεια από τη Γενική 
Συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί η σύμβαση του άρθρου 99 παρ. 1 ν. 4548/2018 ή   
έχει ήδη παρασχεθεί η εγγύηση ή η ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας από τη 
Γενική Συνέλευση ματαιώνεται, αν αντιταχθούν σ’ αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν 
το 1/20 του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου.  
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε 

Έλεγχος 

 

Άρθρο 30ο   

Ελεγκτές 

 Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρίας ασκείται 
όπως προβλέπεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΣΤ 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και διάθεση κερδών 

 

Άρθρο 31ο 

Εταιρική χρήση 

1. Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την 1η Ιουλίου 
κάθε έτους και λήγει την 30η Ιουνίου του επομένου έτους κάθε χρόνου. Η πρώτη 
χρήση εφαρμογής του ανωτέρω διαστήματος ορίζεται η χρήση 1/1/2020 έως 
30/6/2020. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά τη λήξη κάθε ετήσιας χρήσης καταρτίζει 
τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις) και την 
έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με το νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 145, 146, 147, 148, 149, και 150, του ν. 4548/2018, όπως ισχύουν. 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 
απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 
χρηματοδοτικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 

3. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας που έχουν καταρτιστεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά 
πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 
εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 
ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 
Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων.   
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Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγκύρως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 

4. Οι εγκεκριμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και οι σχετικές 
εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών της εταιρείας, εφόσον ο 
έλεγχος γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται σύμφωνα με το άρθρο 13 
του ν. 4548/2018 μέσα σε είκοσι μέρες από την έγκριση τους από την τακτική 
γενική συνέλευση. 

5. Όλα τα βιβλία της Εταιρείας θα τηρούνται στην Ελληνική γλώσσα 

 

Άρθρο 32ο 

Καθαρά Κέρδη - Διάθεση αυτών 

 1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 
αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν, όλων των εξόδων 
και ζημιών των κατά νόμον αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους, με την 
επιφύλαξη του άρθρου 159 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 2. Από τα κατά τον τρόπον αυτόν απομένοντα καθαρά κέρδη 

 α) Αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον για το σχηματισμό 
του υποχρεωτικού τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών 
κονδυλίων, που χρησιμεύει για εξίσωση πριν από κάθε διανομή 
μερίσματός του τυχόν χρεωστικού υπόλοιπου του λογαριασμού 
κερδών και ζημιών, μέχρις ότου το τακτικό αποθεματικό φθάσει 
τουλάχιστον σε ποσόν ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 
κεφαλαίου οπότε και παύει να είναι υποχρεωτική η ανωτέρω αφαίρεση, 
ξαναγίνεται όμως υποχρεωτική αν το τακτικό αποθεματικό μειωθεί για 
οποιονδήποτε λόγο σε ποσό μικρότερο από το ένα τρίτο (1/3) του 
εταιρικού κεφαλαίου. 

 β) Κρατείται το ποσό που απαιτείται για την καταβολή στους 
μετόχους του ελάχιστου μερίσματος σύμφωνα με όσα ορίζονται στο 
άρθρο 161 του ν. 4548/2018.  

 3. Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
για πρόσθετο μέρισμα η μεταφορά στην επόμενη χρήση ή για τον σχηματισμό 
εκτάκτου αποθεματικού ή για άλλο σκοπό. 

 4. Με απόφαση της  Γενικής Συνέλευσης, λαμβανόμενης κατά τις διατάξεις 
του άρθρου 15 § 1 και 3 του παρόντος, μπορούν τα μετά τη διανομή του πρώτου 
μερίσματος διανεμητέα στους μετόχους κέρδη να διατεθούν προς αύξηση του 
εταιρικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, παρεχομένων στους μετόχους 
χωρίς πληρωμή, αντί πρόσθετου μερίσματος. 
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 Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται τα υπό του άρθρου 161 του ν. 
4548/2018 , όπως ισχύει, οριζόμενα.  

 5. Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση του μπορεί να προβεί στη διανομή 
προσωρινού μερίσματος προς τους μετόχους, επί τη βάσει καταρτισμένων 
οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται 
τα προς τούτο αναγκαία ποσά, εντός της  εταιρικής χρήσης, δημοσιευομένης δύο 
(2) μήνες πριν τη διανομή. Τα κατ’ αυτό τον τρόπο διανεμόμενα κέρδη δεν 
μπορούν να υπερβούν το ποσό των κερδών που προκύπτει με βάση την 
παράγραφο 2 του άρθρου 159 του ν. 4548/2018.  

 6. Η πληρωμή των μερισμάτων ενεργείται μετά την έγκριση  των Ετησίων 
χρηματοοικονομικών Καταστάσεων και κατά τα υπό του Διοικητικού Συμβουλίου 
οριζόμενα με την προσαγωγή της οικείας μερισματαπόδειξης. Οι μη εγκαίρως 
εισπράττοντες το μέρισμα, δεν δικαιούνται να ζητήσουν την πληρωμή τόκων. 

 Μερίσματα μη ζητηθέντα επί μίαν πενταετία από της λήξης του έτους, εντός 
του οποίου κατάστησαν απαιτητά, παραγράφονται. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ζ 

Διάλυση και Εκκαθάριση της Εταιρείας 

 

Άρθρο 33ο 

Λόγοι διάλυσης της Εταιρείας 

 1. Η εταιρεία διαλύεται: 

α) Όταν περάσει ο χρόνος της κατά το άρθρο 3 του παρόντος 
οριζομένης διάρκειάς της, εκτός αν πριν από αυτό αποφασισθεί από 
τη Γενική Συνέλευση των μετόχων η παράταση της διάρκειας αυτής. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και πριν από τη 
λήξη της, λαμβανομένης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 § 1 
και 3 του παρόντος.   

γ) Αν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Αν απορριφθεί αίτηση πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε) Με δικαστική απόφαση στις περιπτώσεις που αυτό περιοριστικά 
προβλέπεται από την εκάστοτε κείμενη νομοθεσία. 

στ)Σε όποια άλλη περίπτωση ο νόμος ορίζει ως υποχρεωτική τη λύση 
της εταιρείας. Στην περίπτωση αυτή η λύση της εταιρείας γίνεται με τον 
τρόπο και τη διαδικασία που ορίζει η εκάστοτε κείμενη νομοθεσία. 
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 2. Η συγκέντρωση όλων των μετόχων σε ένα μόνο πρόσωπο δεν αποτελεί 
λόγο λύσης της εταιρείας.  

 

Άρθρο 34ο 

Απώλεια Κεφαλαίου 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική 
Συνέλευση των μετόχων μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 
χρήσης, για να αποφασίσει τη διάλυση της εταιρείας ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο, 
όταν το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας καταστεί κατώτερο του μισού 
(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

 

Άρθρο 35ο 

Εκκαθάριση 

 1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης της εταιρείας την λύση της 
εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. 

 2. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ την παραγράφου 1 του άρθρου 33 του 
παρόντος καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστού μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. Στην περίπτωση του εδαφίου β' της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του 
παρόντος καταστατικού η Γενική Συνέλευση των μετόχων με την ίδια περί λύσεως 
της εταιρείας απόφαση, ορίζει και δύο (2) ή τρεις (3) εκκαθαριστές από τους 
μετόχους της εταιρείας ή τρίτους. 

 3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση των 
εξουσιών του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι εκκαθαριστές ασκούν όλες τις 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, τις συναφείς προς τη διαδικασία και το 
σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές καθοριστούν από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, προς τις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται αυτοί να 
συμμορφώνονται. 

 4. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
οφείλουν, όταν αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να ενεργήσουν απογραφή της 
εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 
υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Την αυτή υποχρέωση έχουν οι 
εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

 5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 
την διάρκεια της εκκαθάρισης. Κατά τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 
τηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου περί Διοικητικού Συμβουλίου του παρόντος, 
των εκκαθαριστών ενεργούντων  όσα με τις διατάξεις αυτές επιβάλλονται στο 
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Διοικητικό Συμβούλιο. Της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο 
μεγαλύτερος των εκκαθαριστών.  

 6. Ο ισολογισμός της εκκαθάρισης εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων η οποία αποφασίζει και περί απαλλαγής των εκκαθαριστών από κάθε 
ευθύνη, καθώς και για τον καθορισμό της αμοιβής τους. 

 7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα 
αποτελέσματα της εκκαθάρισης μαζί με την έκθεση των αιτιών, τα οποία 
εμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

 8. Αντίγραφα και αποσπάσματα  των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, 
κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της   
οικίας Συνέλευσης ή από οποιονδήποτε των εκκαθαριστών. 

 9. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη 
από την έναρξη της. 

 

Άρθρο 36ο 

Γενική Διάταξη 

 Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν και 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του  ν. 4548/2018, όπως αυτός ισχύει. 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας, όπως ισχύει μετά την 
τροποποίηση του από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 31ης 
Δεκεμβρίου 2019. 

 

Ο Πρόεδρος  

 

 

 

Στυλιανός Σάββας  

Πρόεδρος Δ.Σ & Δ/νων Σύμβουλος 

 
 


