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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «NADINA ΕΙΣΑΓΩΓΑΙ-ΕΞΑΓΩΓΑΙ 

ΔΕΡΜΑΤΙΝΩΝ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ ΔΩΡΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

Την 07-05- 2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2128743, η με αριθμό 4822/07-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-

ρίου μας (ΑΔΑ: ΩΒ0Σ469ΗΕΘ-Ν6Γ), με την οποία εγκρίνεται η διαγραφή των άρθρων 38-42 καθώς 

και η τροποποίηση των άρθρων 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14, 15, 17, 18-37 προς εναρμόνιση σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Ν.4548/18 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «NADINA 

ΕΙΣΑΓΩΓΑΙ-ΕΞΑΓΩΓΑΙ ΔΕΡΜΑΤΙΝΩΝ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ ΔΩΡΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «ΝADINA S.A.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 000307601000  όπως ισχύει 

σύμφωνα με την απόφαση της από 10-09-2019 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εται-

ρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10-09-2019, αποτελείται από τριάντα επτά (37) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

                                                            Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

α.α. 

 

 

 

 



 

 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ "ΝΑDΙΝΑ ΕΙΣΑΓΩΓΑΙ - 

ΕΞΑΓΩΓΑΙ ΔΕΡΜΑΤΙΝΩΝ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ ΔΩΡΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ",  

ΟΠΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΑΠΟ ΤΗΝ  10/09/2019  ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΜΕ ΤΟΝ ΝΟΜΟ 4548/2018 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α’ 

Επωνυμία, έδρα, σκοπός και διάρκεια της Εταιρείας. 

Άρθρο 1 

Η επωνυμία της Εταιρείας είναι "ΝΑDΙΝΑ ΕΙΣΑΓΩΓΑΙ - ΕΞΑΓΩΓΑΙ ΔΕΡΜΑΤΙΝΩΝ 

ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ ΔΩΡΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ", για δε τις σχέσεις της 

εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία Θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση, Θα 

φέρει δε το διακριτικό τίτλο "ΝΑDΙΝΑ S.Α.". 

 

Άρθρο 2 

Ι . Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ταύρου Αττικής και στη διεύθυνση 25ης 

Μαρτίου αριθμός 12. 

2. Με απόφαση τον Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί η Εταιρεία να ιδρύει 

Υποκαταστήματα, Γραφεία και Αντιπροσωπείες αυτής σε άλλες πόλεις της 

Ελλάδας και του εξωτερικού. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

Α) Εισαγωγή -- Εξαγωγή και εμπορία δερματίνων ειδών και γυναικείων 

ενδυμάτων, β) Εισαγωγή - Εξαγωγή και εμπορία ειδών δώρων, διακοσμητικών, 

ειδών βιτρίνας, επάργυρων ειδών, ειδών από πορσελάνη κ.α., γ) Επεξεργασία -- 

Παραγωγή και εμπορία ψευδοκοσμημάτων, δ) Εισαγωγή -- Εξαγωγή και εμπορία 

αξεσουάρ (τσάντες, ζώνες κλπ), ε) Η αντιπροσώπευση συναφών με τα παραπάνω 

Οίκων τον εξωτερικού, στ) Η συμμετοχή, της τροποποιημένης με τα παρόν 

Ανωνύμου Εταιρείας, σε oποιεσδήποτε μορφής υφιστάμενες ή μελλοντικές να 

συσταθούν συναφείς εταιρείες η) Η παροχή συμβουλών για διοργάνωση 

εκδηλώσεων, συνεδρίων παντός αντικειμένου, τουριστικών υπηρεσιών, 

marketing social media, και η παροχή συμβουλών σε επιχειρήσεις γενικότερα, η 

εκπόνηση ενεργειακών μελετών και μελετών εξοικονόμησης ενέργειας, ο 

δανεισμός προσωπικού σε επιχειρήσεις, η εμπορία προϊόντων εξοικονόμησης 

ενέργειας, οικοδομικών και κατασκευαστικών υλικών και η διενέργεια των 

αντιστοίχων εργασιών, ο εξοπλισμός τουριστικών επιχειρήσεων, η εμπορία 

επίπλων, η μελέτη και κατασκευή ξυλουργικών εργασιών, η εμπορία ηλεκτρικών 

ειδών, ειδών λογισμικού και ειδών πληροφορικής, η διαφήμιση, και η εμπορία 



 

 

διαφημιστικών υλικών, και εισαγωγές – εξαγωγές παντός είδους. 

 

Άρθρο 4 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται μέχρι τις 31 Δεκεμβρίου τον 2030 έτους, 

αρχομένη από της δημοσιεύσεως εις το Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, τον 

παρόντος Καταστατικού και της εγκρινούσης τούτο σχετικής αποφάσεως της 

αρμοδίας εποπτευούσης Δημοσίας Αρχής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο, μετοχαί, μέτοχοι 

 Ι . Το Μετοχικόν Κεφάλαιο της εταιρείας ωρίσθη αρχικώς εις δρχ. τριάκοντα επτά 

εκατομμύρια (37.000.000) διαιρούμευον εις τριάκοντα επτά χιλιάδας μετοχάς 

ονομαστικής αξίας χιλίων δρχ. (1.000) εκάστης και κατεβλήθη εξ ολοκλήρου δι' 

εισφορών εις είδος κατ τοις μετρητοίς ως λεπτομερώς αναγράφεται εiς το 

δημοσιευθέν καταστατικό εν υπ' αριθ. 3092/12-10-1977 φύλλον τον τεύχους 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως. 

Το ανωτέρω μετοχικόν κεφάλαιον δια της από 29-11-1982 αποφάσεως της 

εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων αυξάνεται κατά δέκα τρία 

εκατομμύρια οκτακοσίας εβδομήντα πέντε χιλιάδες (13.875.000) δραχμάς. Η 

καταβολή του νέου κεφαλαίου γίνεται α) δια κεφαλοποιήσεως τον υπολοίπου της 

προκυψάσης υπεραξίας εκ της αναπροσαρμογής της αξίας ακινήτων (Γηπέδων 

και Κτιρίων) εκ δρχ. (13.803.843) συμφώνως προς τας διατάξεις τον άρθρον 8 και 

18 τον Ν. 1249/1982 διαρρυθμίσεις στην άμεση και έμμεση φορολογία, 

μισθολογικά Θέματα και άλλες διατάξεις και β) δια της καταβολής τοις μετρητοίς 

δρχ. 71.157. Έναντι της αποφασισθείσης αυξήσεως δεν Θα εκδοθούν νέαι μετoχαί 

αλλά παραμένονσι αι ήδη εν κυκλοφορία τριάκοντα επτά χιλιάδες (37.000) 

μετοχαί καθοριζομένης της αξίας εκάστης μετοχής εις το ποσόν των δρχ. 1.375. 

ούτω το μετοχικόν κεφάλαιον ανέρχεται εις δρχ. πεντήκοντα εκατομμύρια 

οκτακοσίας εβδομήντα πέντε χιλιάδες (50.875.000) και διαιρείται εις τριάκοντα 

επτά χιλιάδες (37.000) μετοχάς ονομαστικής αξίας χιλίων τριακοσίων εβδομήντα 

πέντε (1.375) δρχ., εκάστης και είναι εξ ολοκλήρου καταβεβλημένον τοις 

μετρητοίς κατ δι' εισφορών εις είδος. 

3. Τα ανωτέρω μετοχικόν κεφάλαιον δια της από 20-8-1988 αποφάσεως της 

Εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων αυξάνεται κατά τριάντα πέντε 

εκατομμύρια οκτακοσίας δέκα έξι χιλιάδας (35.816.000) δρχ. Η καταβολή τον 

νέου κεφαλαίου γίνεται δια της κεφαλοποιήσεως της προκυψάσης υπεραξίας εκ 

της αναπροσαρμογής της αξίας ακινήτων της εταιρείας γηπέδου και κτιρίων εκ 



 

 

δρχ. τριάντα πέντε εκατομμύρια οκτακοσίας δέκα έξι χιλιάδας τριακόσια εξήντα 

έξι (35.816.366). Σύμφωνα προς τας διατάξεις της υπ. Αποφ. Ε 2665/88 

κεφαλοποιείται το ποσόν των τριάντα πέντε εκατομμυρίων οκτακοσίων δέκα έξι 

χιλιάδων (35.816.000) και παραμένουν εις το παθητικόν τον λογισμού ΔΙΑΦΟΡΕΣ 

ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗΣ Υπ. Αποφ. 2665/88 το ποσόν των δρχ. τριακοσίων εξήντα έξι 

δρχ. (366). 

Έναντι της αποφασισθείσης αυξήσεως Θα εκδοθούν 26.048 νέαι μετοχαί 

ονομαστικής αξίας 1.375 δρχ. εκάστη, Θα διανεμηθούν δωρεάν εις τούς μετόχούς 

κατ' αναλοyίαν των μετοχών τον κατέχουν. 

Ούτω το μετοχικόν κεφάλαιου ανέρχεται εις το ποσόν των δρχ. (86.691.000) 

ογδοήκοντα εξ εκατομμύρια εξακόσιας ενενήντα μίας χιλιάδας δρχ. διαιρείται δε 

εις 63.048 ανωνύμους μετοχάς ονομαστικής αξίας 1.375 δρχ. εκάστη κατ είναι εξ 

ολοκλήρου καταβεβλημένον τοις μετρητοίς και δι' εισφορών εις είδος. 

4. Το ανωτέρω μετοχικόν κεφάλαιον δια της από 30.6.1993 αποφάσεως της 

τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων αυξάνεται κατά δέκα εκατομμύρια 

διακοσίας δέκα τρεις χιλιάδας επτακοσίας εβδομήκοντα εξ δρχ. (10.213.776). Η 

καταβολή τον νέου κεφαλαίου γίνεται δια της κεφαλοποιήσεως της προκυψάσης 

υπεραξίας εκ της αναπροσαρμογής της αξίας ακινήτων της εταιρείας (γηπέδων) 

και κτιρίων εκ δρχ. δέκα εκατομμυρίων διακοσίων τεσσαράκοντα εξ χιλιάδων 

επτακοσίων εξήκοντα τριών (10.246.763). Σύμφωνα προς τις διατάξεις τον 

άρθρων 20, 21, 22 και 23 τον Ν. 2065/1992 κεφαλοποιείται το ποσόν των δέκα 

εκατομμυρίων διακοσίων δέκα τριών χιλιάδων επτακοσίων εβδομήκοντα εξ δρχ. 

(10.213.776) και παραμένουν εις παθητικόν τον λογαριασμού ΔΙΑΦΟΡΕΣ 

ΑΝΆΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗΣ το ποσόν των δρχ. τριάκοντα δύο χιλιάδων εννεακοσίων 

εβδομήκοντα επτά (32.987). 

Έναντι της αποφασισθείσης αυξήσεως δεν θα εκδοθούν νέοι μετοχαί αλλά 

παραμένουσι αι ήδη ευ κυκλοφορία 63.048 μετοχαί αυξανόμενης της αξίας 

εκάστης μετοχής κατά δρχ. 162 καθοριζομένης ούτω της αξίας εκάστης μετοχής 

εις το ποσόν των δρχ. 1.537 εκάστη. 

Ούτω το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται εις ενενήκοντα εξ εκατομμύρια 

ενεακοσίας τέσσαρας χιλιάδας επτακοσίας εβδομήκοντα εξ δρχ. (96.904.776) και 

διαιρείται εις 63.048 ανωνύμους μετοχάς ονομαστικής αξίας εκάστης 1.537 δρχ. 

και είναι εξ ολοκλήρού καταβεβλημένον τοις μετρητοίς και δι' εισφορών εις 

είδος. 

5. Το ανωτέρω μετοχικόν κεφάλαιον δια της από 30.6.1998 Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυξάνεται κατά τριάντα εννέα εκατομμύρια ενιακόσιες 

εβδομήντα δύο χιλιάδες τετρακόσιες τριάντα δύο δρχ. (39.972.432). Η καταβολή 

του νέου κεφαλαίου γίνεται δια της κεφαλοποιήσεως της προκυψάσης υπεραξίας 

εκ της αναπροσαρμογής της αξίας ακινήτων της εταιρείας (γηπέδων) και κτιρίων 

εκ δρχ. σαράντα εκατομμυρίων (40.000.000). Σύμφωνα προς τας διατάξεις των 

άρθρων 20, 21, 22 και 23 τον Ν. 2065/1992 κεφαλοποιείται το ποσόν των τριάντα 



 

 

εννέα εκατομμυρίων εννιακοσίων εβδομήντα δύο χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα 

δύο δρχ. (39.972.432) και παραμένουν εις το παθητικόν τον λογ/σμου ΔΙΑΦΟΡΕΣ 

ΑΝΑΙΙΡΟΣΑΡΜΟΓΗΣ το ποσόν των δρχ. είκοσι επτά χιλιάδες πεντακόσιες εξήντα 

οκτώ (27.568). 

Έναντι της αποφασισθείσης αυξήσεως δεν Θα εκδοθούν νέοι μετοχαί αλλά 

παραμένουσι αι ήδη εν κυκλοφορία 63.048 μετοχαί αυξανόμενης της αξίας 

εκάστης μετοχής κατά δρχ. 634 καθοριζομένης ούτω της αξίας εκάστης μετοχής 

εις το ποσόν των δρχ. 2.171 εκάστη. 

Ούτω το μετοχικόν κεφάλαιον ανέρχεται εις εκατό τριάντα έξι εκατομμύρια 

οκτακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες διακόσιες οκτώ δρχ. (136.877.208) κατ 

διαιρείται εις 63.048 ονομαστικάς μετοχάς ονομαστικής αξίας εκάστης 2.171 δρχ. 

και είναι εξ ολοκλήρου καταβεβλημένον τοις μετρητοίς και δι' εισφορών εις 

είδος. 

6. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 3/10/2003, 

αποφασίσθηκε η μετατροπή τον Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας σύμφωνα 

με το Άρθρο 12 τον Ν. 2842/2000 σε Ευρώ με αύξηση αυτού κατά οκτακόσια 

δεκατρία Ευρώ και είκοσι επτά λεπτά (1.813,27 €). 

Ήτοι, μετά τη μετατροπή, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στις 

τετρακόσιες τρεις χιλιάδες πεντακόσια επτά Ευρώ και είκοσι λεπτά (403.507,20 

€) και διαιρείται σε εξήντα τρεις χιλιάδες σαράντα οκτώ (63.048) μετοχές 

ονομαστικής αξίας έξι Ευρώ και σαράντα λεπτά εκάστης (6,40 €). 

7. Με απόφαση της 30/6/2010 της ετήσιας Γενικής Συνέλεύσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η αύξηση τον μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας (131840,00€) 

εκατόν τριάντα ένα χιλιάδες οχτακόσια σαράντα ευρώ με την κεφαλαιοποίηση 

μέρους τον συνόλου τον σχηματισθέντος αποθεματικού «Διαφορές από 

υπεραξία αναπροσαρμογής των παγίων» με ανακόλουθη έκδοση (20600) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας (6,40€) έκαστη. 

Ήτοι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται πλέον πεντακόσια τριάντα 

πέντε χιλιάδες τριακόσια σαράντα επτά ευρώ και είκοσι λεπτά (535347,20€) 

διαιρούμενο σε (83648) ονομαστικής αξίας (6,40) έκαστη. 

8. Με την από 22.7.2015 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των εξήντα δύο 

χιλιάδων επτακοσίων τριάντα έξι ευρώ (62.736,00€) με αύξηση της ονομαστικής 

αξίας της Μετοχής από έξι ευρώ και σαράντα λεπτά (6,40) σε επτά ευρώ και 

δεκαπέντε λεπτά (7,15). 

Η καταβολή έγινε ως εξής: 

Με την προκύπτουσα υπεραξία των οικοπέδων-κτιρίων του Λογ/σμού Διαφορές 

Αναπροσαρμογής σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2065/92 κατά το ποσό των 

εξήντα δύο χιλιάδων επτακοσίων τριάντα έξι ευρώ (62.736,00€). Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας σήμερα ανέρχεται στο συνολικό ποσό των πεντακοσίων 



 

 

ενενήντα οκτώ χιλιάδων ογδόντα τριών ευρώ και είκοσι λεπτών (598.083,20), 

διαιρούμενο σε ογδόντα τρείς χιλιάδες εξακόσιές σαράντα οκτώ μετοχές 

ονομαστικής αξίας σαράντα επτά ευρώ και δέκα πέντε λεπτά (7,15€) εκάστης. 

9. Με την από 4.02.2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 129.654,4 ευρώ 

με μείωση της ονομαστικής αξίας της Μετοχής από επτά ευρώ και δέκα πέντε 

λεπτά (7,15) σε πέντε ευρώ και εξήντα λεπτά (5,60). Το νέο μετοχικό κεφάλαιο 

μετά την μείωση, ορίζεται σε 468.428,80 ευρώ, διαιρεμένο σε 83.648 μετοχές 

αξίας 5,60 ευρώ έκαστη. 

 

Άρθρο 6 

Αύξηση Κεφαλαίου 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η 

αύξηση γίνει, σύμφωνα με το άρθρο 24 (έκτακτη αύξηση) του Νόμου. Σε κάθε 

περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

2.  α) Στο καταστατικό είναι δυνατόν να ορισθεί ότι, για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό 

συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί 

να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

β) Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου. 

γ) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. 

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της 



 

 

έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Αν η 

εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα 

δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος της 

εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του 

κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, 

το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο 

μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας, στην 

οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

4.  Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου,  δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της 

παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν.4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του 

διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 

μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου της 

παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει 

η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες 

μετοχές.  

5. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το 

διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 

20 του Νόμου.  

6. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της 

εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το 

διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το 

προηγούμενο εδάφιο, δίνει προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το 

δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει 

τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές.  

7. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25, η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 

ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση 



 

 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

8.  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης 

του προηγούμενου άρθρου. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην 

οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση 

του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη 

τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του 

διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. 

9. Η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του 

αρτίου δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί 

όμως: (α) να κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμφηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της 

εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον 

νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών. 

10. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο 

που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

11. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση 

της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής 

του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα 

στις παραπάνω προθεσμίες. Στην περίπτωση πολύ μικρών ή μικρών εταιρειών, 

μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο 

το διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη 

του κεφαλαίου.  Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 

4548/2018. 

 

Άρθρο 7 

1. Αι μετοχαί της Εταιρείας είναι ονομαστικές (83.648) ογδόντα τρεις 

χιλιάδες εξακόσιες σαράντα οκτώ ονομαστικής αξίας πέντε ευρώ και εξήντα 

λεπτών (5,60). 

Η εταιρεία οφείλει να τηρεί ηλεκτρονικό βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 



 

 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος 

και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο 

αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος.  Ως μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

2. Η εταιρεία δεν έχει υποχρέωση να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Ως τρόπος 

απόδειξης της μετοχικής ιδιότητας, προκειμένου να ασκηθούν τα δικαιώματα 

από τις μετοχές γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την 

παράγραφο 1 και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος. 

 

Άρθρο 8 

          1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου 33 του Ν.4548/2018, 

οι μετοχές είναι αδιαίρετες, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο 

κοινωνίας. 

          2. Οι μετοχές μπορούν να αποτελέσουν αντικείμενο ενεχύρου ή επικαρπίας.  

Αν δεν έχει συμφωνηθεί κάτι άλλο, σε περίπτωση επικαρπίας ή ενεχύρου επί 

μετοχών, το δικαίωμα ψήφου στη γενική συνέλευση ασκείται από τον 

επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή.  

        3. Το πρόσωπο που, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 έχει το δικαίωμα 

ψήφου, δικαιούται να ασκεί και τα λοιπά μη περιουσιακά δικαιώματα του 

μετόχου. 

       4. Η κυριότητα του τίτλου επάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

Καταστατικού   αυτής, των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και 

του Διοικητικού Συμβουλίου, εντός των ορίων της δικαιοδοσίας αυτών 

λαμβανομένων. 

        5. Οι μετοχές ενασκούν τα δικαιώματα αυτών εν σχέσει προς την διοίκηση 

της  Εταιρείας, μόνον δια της γενικής Συνελεύσεως. 

  

Άρθρο 9 

1 . Μέτοχοι, ως τοιούτοι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων αυτών ως 

τοιούτοι και δανεισταί μετόχων, δεν δύνανται εν ουδεμία περιπτώσει να 

προκαλέσωσι κατάσχεσιν ή σφράγησιν της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων 

αυτής ή των εμπεπιστευμένων αυτή κινητών ή να επιδιώξωσι την εκκαθάρισιν ή 

διανομήν αυτής ή οπωσδήποτε να αναμισθώσιν εις την διοίκησιν της εταιρείας ή 

να ασφισβητήσουν τας νομίμους αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων, αλλ' οφείλουσι να συμμορφώνται και αποδέχονται ταύτας ως και τας 

τον Διοικητικού Συμβουλίου αποφάσεις, παραφυλασσομένων όμως των 

δικαιωμάτων των προς ενάσκησιν των Νόμω συγχωρουμένων ενδίκων κατ' 

αυτών (των αποφάσεων) μέσων. 

2. Πας μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοική λογίζεται ως προς τας σχέσεις αυτού 



 

 

μετά της Εταιρείας, έχων νόμιμον κατοικίαν την έδραν της Εταιρείας και 

υπόκειται εις τους Ελληνικούς Νόμους και την δικαιοδοσίαν των Δικαστηρίων της 

έδρας της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Διοίκησις της Εταιρείας 

Άρθρο 10 

1. Η Εταιρεία διοικείται υπό τον Διοικητικού Συμβουλίου αποτελουμένου εκ 

τριών (3) κατ' ελάχιστον μέχρις επτά (7) κατ' ανώτατον όριον μελών, εκλεγομένων 

δια μυστικής ψηφοφορίας και δι' απολύτου πλειοψηφίας υπό της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων, μεταξύ των μετόχων ή και εκτός αυτών επί πενταετεί 

Θητεία. 

 

Άρθρο 11  

1.  Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των 

μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση 

των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. Οι πράξεις των εκλεγομένων από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με 

τα παραπάνω, προσωρινών συμβούλων λογίζονται έγκυρες ακόμη και αν δεν 

εγκριθεί η εκλογή τους από την Γενική Συνέλευση των μετόχων ως οριστικών 

συμβούλων 

2. Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 12 

1. Η άνευ δικαιολογημένης αιτίας συνεχής αποχή συμβούλου τινός, διαμένοντος 

εν τη έδρα της Εταιρείας από τας συνεδριάσεις τον Διοικητικού Συμβούλιου, επί 

χρονική περίοδον υπερβαίνουσαν την εξαμηνίαν ισοδυναμεί προς παραίτησιν, 

ήτις λογίζεται ως τετελεσμένη, αφ’ης το Διοικητικόν Συμβούλιον αποφασίση περί 

αυτής και γίνη η δέουσα μνεία εν τοις πρακτικοίς αυτού. Σύμβουλος απουσιάζων 

ή κωλυόμενος δύναται υπό ιδίαν τον ευθύνην να αναθέση εις έτερον Σύμβουλον 

την εν τω Συμβουλίω αντιπροσώπευσιν τον, της τοιαύτης εντολής δυναμένης να 



 

 

δοθή δι' επιστολής ή τηλεγραφήματος απευθυνομένης εις το Διοικητικόν 

Συμβούλιον. Η προς αντιπροσώπευσιν εξουσιοδότησις δύναται να περιλαμβάνη 

μίαν ή και πλείονας της μιας συνεδριάσεις. 

 

Άρθρο 13 

1.  Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρo ή τον αναπληρωτή του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν 

η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 

πρόσκληση, που αποστέλλεται εγγράφως ή/και δια μηνύματος ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) στην διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου εκάστου 

μέλους, στην έδρα της εταιρείας,  πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει και εφόσον το ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον μέλη του Συμβουλίου, με σχετική αίτηση, στην οποία θα αναφέρουν 

και τα προς συζήτηση θέματα.  

3. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να γίνει και με 

τηλεδιάσκεψη ως προς όλα ή ορισμένα από τα μέλη του.  Σε κάθε περίπτωση 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση 

με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου 

διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή 

αναπηρία. Στην περίπτωση τηλεδιάσκεψης η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει 

όλες τις αναγκαίες σχετικές πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες που απαιτούνται 

για τη συμμετοχή στη συνεδρίαση.    

4. Το Διοικητικόν Συμβούλιον εκλέγει μεταξύ των μελών αυτού και δια μυστικής 

ψηφοφορίας και δι’ απολύτου πλειοψηφίας του Προέδρου και Αντιπροέδρου 

αυτού ως και τον Διευθύνοντα Σύμβουλον. Τον Πρόεδρον κωλυόμενον ή απόντα 

αναπληροί ο Αντιπρόεδρος και τούτον κωλυόμενον ή απόντα, ο υπό του 

Συμβουλίου οριζόμενος Σύμβουλος.  

5. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει στις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του έχει δε και κάθε άλλη 

αρμοδιότητα που καθορίζεται με την ως άνω απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η ιδιότητα του Προέδρου και Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου 

Συμβούλου ή Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου 

μπορεί να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο.  Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τον 

Γραμματέα, ο οποίος μπορεί να είναι και μέλος του.  

6. Σε περίπτωση που κάποιο μέλος του Προεδρείου αποχωρήσει με 

οποιονδήποτε τρόπο, το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον αντικαταστάτη του 



 

 

στην προσεχή συνεδρίασή του. 

 7.  Κάθε σύμβουλος έχει δικαίωμα μιάς (1) ψήφου δικαιούται δε να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν (1) ακόμη απόντα σύμβουλο, εάν εξουσιοδοτηθεί 

με ειδική εντολή, η οποία δίνεται και με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα που 

απευθύνεται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην περίπτωση 

αυτή ο αντιπροσωπεύων σύμβουλος έχει δύο (2) ψήφους. Σε καμμία περίπτωση 

ο κάθε σύμβουλος δεν μπορεί να έχει περισσότερες από δύο (2) ψήφους 

συμπεριλαμβανομένης και της δικής του, προσωπικής ψήφου. Απών σύμβουλος 

δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο συμβούλιο από πρόσωπο που δεν έχει την 

ιδιότητα του μέλους του. 

 

Άρθρο 14 

 1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον ευρίσκεται εν απαρτία κατ συνεδριάζει εγκύρως, 

εάν παρίσταται ή αντιπροσωπεύηται εν αυτώ το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρισταμένων 

συμβούλων δύναται να είναι κατώτερος των τριών (3). Προς εξεύρεσιν τον 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Αι αποφάσεις τον 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται εγκύρως δι' απολύτου πλειοψηφίας των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Επί ζητημάτων προσωπικών αι 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται δια μυστικής ψηφοφορίας 

διεξαγομένης δια ψηφοδελτίων. 

  2. Αι συζητήσεις κατ αποφάσεις τον Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται δια 

πρακτικών γραφομένων εις το επί τούτω τηρούμενον βιβλίον και άτινα 

υπογράφονται υπό του Προέδρού και των παρισταμένων αυτοπροσώπως 

συμβούλων. Ουδείς Σύμβουλος δικαιούται να αρνηθή την υπογραφήν των 

πρακτικών των συνεδριάσεων εις ας έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να ζητήση την 

εν τοις πρακτικοίς αναγραφήν της γνώμης αυτού, εάν διαφωνή προς την 

λαμβανομένην απόφασιν. 

   3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου όσα πρόκειται να προσαχθώσιν ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλης 

Αρχής, επικυρούνται υπό του Προέδρού ή τούτον κωλυομένου ή απουσιάζοντος 

υπό τον νομίμου αυτού αναπληρωτού ή υπό του προς τούτο εξουσιοδοτημένου 

υπό τον Διοικητικού Συμβουλίου υπαλλήλου της Εταιρείας. 

 4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

 5. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 



 

 

  6. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όσα πρόκειται να προσαχθώσιν ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλης 

Αρχής, επικυρούνται υπό του Προέδρου ή τούτου κωλυομένου ή απουσιάζοντος 

υπό του νομίμου αυτού αναπληρωτού. 

 

Άρθρο 15 

 Το Διοικητικόν Σνμβούλιον είναι αρμόδιον να αποφασίση πάσαν πράξιν 

αφορώσαν εις την διοίκησιν της Εταιρείας, εις την διαχείρισιν της περιουσίας 

αυτής και εις την εν γένει επιδίωξιν του σκοπού της Εταιρείας. Πράξεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός τον εταιρικού σκοπού 

δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση τον εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισμός της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου δι' αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως δεν 

αντιτάσσεται προς τους καλής πίστεως τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας. Ειδικώτερον το Διοικητικόν Συμβουλιον 

εκπροσωπεί την Εταιρείαν ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, ελληνικών και 

αλλοδαπών, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού τον Αρείου Πάγου και 

τον Συμβουλίου της Επικρατείας και τον Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου του 

άρθρον 100 τον Συντάγματος και τον εις εκτέλεσιν αυτού εκδοθέντος Νόμου 

345/1976, ως επίσης και πάσης άλλης δημοσίας, δημοτικής διοικητικής ή 

επαγγελματικής αρχής, δια τον Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή ετέρου 

προσώπου επί τούτω οριζομένου υπό τον Διοικητικού Συμβουλίου. Κανονίζει τα 

της εταιρείας και τας εν γένει δαπάνας αυτής. 

Αποφασίζει δια τον Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή ετέρου προσώπου επί 

τούτω οριζομένου υπό τον Διοικητικού Συμβουλίου την ανέγερσιν και 

εκμετάλλευσιν εργοστασίων και εγκαταστάσεων, την ίδρυσιν και κατάργησιν 

γραφείων ή αντιπροσωπειών αποφασίζει την έκτασιν των εργασιών αυτών και 

δικαιοδοσίαν των διευθυνόντων αυτά. Προσδιορίζει και ελέγχει δια τον 

Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή ετέρου προσώπου επί τούτω οριζομένου υπό 

τον Διοικητικού Συμβουλίου πάσαν δαπάνην σχετικήν με την λειτουργίαν της 

Εταιρείας, αποφασίζει την απόκτησιν των απαραιτήτων μεταφορικών μέσων 

(χερσαίων ή θαλασσίων), διορίζει και παύει τους διευθυντάς της Εταιρείας, 

κανονίζει την δικαιοδοσίαν, τας υποχρεώσεις και τας αποδοχάς ενός εκάστού εξ 

αυτών, εφ' όσον δεν πρόκειται περί μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε 

αρμοδία τυγχάνει προς τούτο η τακτική Γενική Συνέλευσις δι' ειδικής αποφάσεως 

αυτής, καθώς και τας αμοιβάς των επιφορτιζομένων με ειδικήν υπηρεσίαν ή 

εντολήν. Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται να αποφασίση την χορήγησιν 

μηνιαίως ωρισμένου ποσού δρχ. εις τα μέλη αυτού υπό την αίρεσιν της εγκρίσεως 

της αμοιβής ταύτης υπό της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. Συνομολογεί δια του 



 

 

Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή έτερου προσώπου επί τούτω οριζομένου υπό 

του Διοικητικού Συμβουλίου δάνεια δια λογαριασμόν της Εταιρείας, ενυπόθηκα 

ή μη, υφ' οιουσδήποτε εγκρίνει όρους, πλην της συνάψεως δανείων δι' 

ανωνύμων ομολογιών, παρέχον εις υποθήκην οιονδήποτε ακίνητον της Εταιρείας 

ή τας εγκαταστάσεις αυτής. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί δια του 

Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή ετέρου προσώπου επί τούτω οριζομένου υπό 

τον Διοικητικού Συμβουλίου συναλλαγματικάς και γραμμάτια εις διαταγήν και 

τραπεζιτικάς ή άλλας επιταγάς επ' ονόματι της Εταιρείας εκδοθείσας και παρέχη 

εγγυήσεις υπέρ τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων, μεθ' ων έχει η Εταιρεία 

συναλλαγάς και εφ' όσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίον προς ευόδωσιν τον 

εταιρικού σκοπού. Αντιπροσωπεύει την Εταιρείαν ενώπιον πάσης Τελωνειακής 

Αρχής ενεργούν πάσαν πράξιν προς παραλαβήν ή αποστολήν εμπορευμάτων, 

είτε δια την ημεδαπήν είτε δια την αλλοδαπήν, υπογράφον προς τούτα 

διασαφήσεις ή και παν άλλο σχετιόν τελωνειακόν έγγραφον, αφοράν εις την 

Εταρείαν. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει δι' οπισθογραφήσεως ή κατά πάντα 

άλλον τρόπον δια του Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή ετέρου προσώπου 

προς ταύτα οριζομένου υπό τον Διοικητικού Συμβουλίου φορτωτικάς και εξοφλεί 

τοιαύτας εκδιδομένας επ' ονόματι της εταιρείας, υπογράφει αντί της εταιρείας 

πάσαν δήλωσιν ή παν έγγραφον εξυπηρετούν τας ανάγκας αυτής και εν γένει 

είναι επιφορτισμένον με την επιμέλειαν της εταιρικής περιουσίας δι' ην δύναται 

να λαμβάνη οιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά ή ασφαλιστικά εν γένει μέτρα 

προς εξασφάλισιν των δικαιωμάτων, απαιτήσεων και των συμφερόντων εν γένει 

της εταιρείας. Ενεργεί δια του Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή ετέρου 

προσώπου επί τούτω οριζομένου υπό του Διοικητικού Συμβουλίου 

προεξοφλήσεις και προκαταβολάς, τοποθετεί την περιουσίαν της Εταιρείας, 

εισπράττει τα οφειλόμενα αυτή παρ' οιονδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου, 

ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου ή του Δημοσίου ή Τραπεζών και συνάπτει 

οιασδήποτε συμβάσεις εργολαβίας μετά ή άνευ παραχωρήσεων η προνομίων. 

Καθορίζει δια του Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή ετέρου προσώπου επί 

τούτω οριζομένου υπό τον Διοικητικού Συμβουλίου τους όρους της ιδρύσεως και 

της συμμετοχής της Εταιρείας εις πάσης άλλης φύσεως συναφείς επιχειρήσεις, 

συμφώνως προς τας διατάξεις τον Καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς όρους 

των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών και πάντων εν γένει των λογαριασμών 

της Εταιρείας. Εκχωρεί δια του Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή ετέρου 

προσώπου επί τούτω οριζομένου υπό τον Διοικητικού Συμβουλίου απαιτήσεις 

της Εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρησιν άλλων τοιούτων και εν γένει 

αναλαμβάνει πάσαν δια την Εταιρείαν υποχρέωσιν. Προσδιορίζει δια του 

Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή ετέρου προσώπου επί τούτω οριζομένου υπό 

τον Διοικητικού Συμβουλίου εκάστοτε την χρήσιν των διαθεσίμων κεφαλαίων, 

δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τούς δια την Εταιρείαν επιβαλλομένους 

όρκους, ορίζον εν των μελών τον ή ένα των υπαλλήλων της Εταιρείας δια την 

δόσιν ταν όρκου. Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει 



 

 

συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητάς, αποφασίζει περί ασκήσεως αγωγών 

υποβολής εγκλήσεως, ασκήσεως ενδίκων μέσων, αποδοχής αποφάσεων 

παραιτήσεων, από ενδίκων μέσων, παραιτήσεως από του όλου ή μέρους δικών, 

εγγραφής, εξαλείψεως ή άρσεως υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και 

καταργήσεως δικών δια του Προέδρου ή τινός των συμβούλων ή ετέρου 

προσώπου επί τούτω οριζομένου υπό του Διοικητικού Συμβουλίου. Παρέχει 

γενικήν ή μερικήν πληρεξουσιότητα εις όσα εγκρίνει πρόσωπα και διορίζει 

πληρεξουσίους δικηγόρους της Εταιρείας, παρέχον αυτοίς την δέουσαν 

δικαστικήν πληρεξουσιότητα. Συγκαλεί τας Γενικάς Συνελεύσεις των μετόχων, 

τακτικάς ή εκτάκτους, κανονίζει τα Θέματα της ημερησίας διατάξεως τούτων, 

κλείει τους λογαριασμούς κατ τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας 

και υποβάλλει αυτόν μετά της αναγκαίας επεξηγηματικής εκθέσεως εις την 

τακτικήν Γενικήν Συνέλευσιν των μετόχων, προτείνον εις αυτήν τας ενεργητέας 

αποσβέσεις επί των επισφαλών λογαριασμών ή επί των εξόδων εγκαταστάσεως 

και τας αναγκαίας κρατήσεις είτε προς σχηματισμόν τακτικού αποθεματικού δι' 

ενδεχομένας ζημίας, είτε προς σχηματισμόν εκτάκτου αποθεματικού, ως και τα 

διανεμητέα εις τους μετόχους μερίσματα. Υποβάλλει εις την Γενικήν Συνέλευσιν 

προτάσεις περί τροποποιήσεως τον Καταστατικού της Εταιρείας, περί αυξήσεως 

του εταιρικού κεφαλάιου, περί ελαττώσεως αυτού, ως και παρατάσεως της 

διαρκείας της Εταιρείας, περί διαλύσεως αυτής προ της παρόδου τον χρόνον της 

συμβατικής διαρκείας της και περί συγχωνεύσεως μετ' άλλης Αποφασίζει την 

αύξησιν του μετοχικού κεφαλαίου συμφώνως προς την παράγραφο τον άρθρον 

6 τον παρόντος Καταστατικού. Καθορίζει τας λεπτομέρειας εκδόσεως νέων 

μετοχών κατά τους όρους τον παρόντος καταστατικού, ιδία δε καθαρίζει 

ελευθέρους τον αριθμόν των μετοχών τας οποίας δύναται να αντιπροσωπεύει 

έκαστος τίτλος. 

Ορίζει εκάστοτε τας εφημερίδας εν αις Θα γίνωνται αι κατά τα άρθρα 22 κατ 35 

τον παρόντος Καταστατικού δημοσιεύσεις. Τηρεί και φυλάττει δια του παρά 

τούτον οριζομένου προσώπου τα πρακτικά των συνεδριάσεων αυτού, ως και των 

τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων και εν γένει ενεργεί 

πάσαν  πράξιν διοικήσεως της Εταιρείας, της ανωτέρω απαριθμήσεως ούτης 

απλώς ενδεικτικής και ουχί περιοριστικής. 

Πάντως οι αρμοδιότητες των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξιν των διατάξεων των άρθρων 86επ. του Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

Άρθρο 16 

Η Εταιρεία εκπροσωπείται επί Δικαστηρίου και εξωδίκως υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου ενεργούντος συλλογικώς. Δύναται όμως το Διοικητικό Συμβούλιον 

δι' αποφάσεως τον καταχωριζομένης εις τα πρακτικά αυτού, να αναθέση την 

εκπροσώπησιν της Εταιρείας εν όλω ή εν μέρει ή επί ειδικώς ωρισμένων πράξεων 



 

 

εξαιρέσει των περιπτώσεων καθ' ως απαιτείται εκ του Νόμου ή τον παρόντος 

καταστατικού συλλογική ενέργεια, εις τον Πρόεδρον τον Διοικητικού Συμβουλίου 

ή εις ένα ή πλείονας εκ των συμβούλων ή εις πρόσωπα εκτός του Συμβουλίου 

(υπαλλήλους της Εταιρείας ή μη) ορίζον συγχρόνως και τους αναπληρωτάς εν 

περιπτώσει απουσίας ή κωλύματος αυτών. Όπως η Εταιρεία αναλάβη εγκύρως 

υποχρεώσεις απαιτείται η υπογραφή ενός προσώπου, ήτοι η υπογραφή τον 

Προέδρου τον Διοικητικού Συμβουλίου, τιθεμένη κάτωθι της εταιρικής 

επωνυμίας. Εν περιπτώσει απουσίας ή κωλύματος αυτού, η Εταιρεία 

αναλαμβάνει εγκύρως υποχρεώσεις δια της υπογραφής δύο εκ των μελών τον 

Διοικητικού Συμβουλίου, οριζομένων δι' αποφάσεως αυτού (του Συμβουλίου). Η 

υπογραφή των εγγράφων της τρεχούσης υπηρεσίας κανονίζεται υπό τον 

Διοικητικού Συμβουλίου δι' αποφάσεως αυτού αναλόγως των αναγκών της 

Εταιρείας. Τα ονόματα των δικαιουμένων να  υπογράφωσιν επ' ονόματι και δια 

λογαριασμόν της Εταιρείας προσώπου δέον να καθίστανται εκάστοτε γνωστά εις 

τους μετά της Εταιρείας σνναλλασσομένους δι' ειδικών εγκυκλίων αυτής 

περιεχουσών πανομοιότυπα δείγματα των υπογραφών αυτών. Ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ενεργών κατά τας εκάστοτε παρεχομένας 

εξουσιοδοτήσεις υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει την γενικήν εσωτερικήν 

και εξωτερικήν διεύθυνσιν, διαχείρισιν και διοίκησιν των εργασιών της Εταιρείας, 

καθ' όλους τους κλάδους, εκπροσωπεί την Εταιρείαν έναντι παντός τρίτου και 

πάσης Αρχής Δικαστικής ή Διοικητικής είτε με την ημεδαπή είτε τη αλλοδαπή και 

εν γένει εξουσιοδοτούμενος υπό τον Διοικητικού Συμβουλίου γενικώς ή ειδικώς 

δια μιας ή μερικωτέρων πράξεων αυτού έχει εν τω τη διοικήσει, διαχειρίσει και 

εκπροσωπήσει της Εταιρείας τα υποκείμενα εις αυτόν δικαιώματα και καθήκοντα 

του Διοικητικού Συμβουλίου εκ των ενδεικτικώς και ουχί περιοριστικώς 

απαιτουμένων εν άρθρω 15 τον παρόντος Καταστατικού και τους λοιποίς άρθροις 

τούτου κατά τούς εκάστοτε καθοριζομένους όρους. 

 Ούτως ενεργών συμφώνως προς τας υπό τον Διοικητικού Συμβουλίου 

εξουσιοδοτήσεις διορίζει τους Νομικούς Συμβούλους και Δικηγόρους της 

Εταιρείας, δέχεται και δίδει τους επιβαλλομένους ή επαγομένους εις την 

Εταιρείαν όρκους, επάγει κατ αντεπάγει τοιούτους, προΐσταται και έχει την 

Γενικήν εποπτείαν επί των Διευθυντών και πάντων εν γένει των υπαλλήλων της 

Εταιρείας και των λοιπών εις την υπηρεσίαν αυτής διατελούντων προσώπων, 

εισηγείται την πρόσληψιν και απόλυσιν τον προσωπικού της Εταιρείας, 

υπογράφει την αλληλογραφίαν και καταρτίζει τους κανονισμούς της εσωτερικής 

υπηρεσίας, μεριμνά δια την εκτέλεσιν των υπό του Διοικητικού Συμβουλίου 

λαμβανομένων αποφάσεων, εξασκεί πάντα δυνατόν έλεγχον επι των 

διαχειριστών και επί όλης της υπηρεσίας της Εταιρείας, εισηγείται τας υποθέσεις 

εις το Διοικητικόν Συμβούλιον και γενικώς διαχειρίζεται εκείνας μόνον εργασίας 

αίτινες ήθελαν ανατεθή αυτώ ειδικώς υπό του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 



 

 

Άρθρο 17 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικώς έναντι της 

εταιρείας για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του. Η ευθύνη των μελών ρυθμίζεται από το Ν. 

4548/2018 (άρθρο 102), όπως ισχύει.  

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν το μέλος αποδείξει ότι κατέβαλε την 

επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες 

συνθήκες. Αυτό δεν ισχύει για τον διευθύνοντα σύμβουλο της εταιρείας, που 

είναι υποχρεωμένος να καταβάλλει κάθε επιμέλεια. Εξάλλου, η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομες αποφάσεις 

της Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Παν μελός τον Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται εις αυστηράν τήρησιν των 

απορρήτων της επιχειρήσεως τα οποία κατέστησαν αυτώ γνωστά, λόγω της 

ιδιότητός του ως συμβούλου. 

            4. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

5. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί 

της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι 

πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για 

πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για 

τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

6. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 

παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου 

ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) 

μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

 

Άρθρον 18 

1. Πάσα επί των κερδών χορηγούμενη εις μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου 

αμοιβή, δέον να λαμβάνεται εκ τον απομένοντος υπολοίπου των καθαρών 

κερδών όπως αυτά υπολογίζονται σύμφωνα με το άρθρο 32 του καταστατικού. 

2. Πάσα ετέρα μη καθοριζομένη κατά ποσόν υπό τον Καταστατικού χορηγουμένη 

δε εξ οιουδήποτε λόγου εις Σύμβουλον αμοιβή αποζημίωσις θεωρείται 

βαρύνουσα την Εταιρείαν, μόνον εάν εγκριθή δι' ειδικής αποφάσεως της τακτικής 



 

 

Γενικής Συνελεύσεως. Αυτό δύναται να κριθή υπό τον Δικαστηρίου εάν κατ' 

αγαθήν κρίσην είναι υπέρογκος και αντετάχθησαν κατά της ληφθείσης 

αποφάσεως μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν δέκατον (1/10) τον εταιρεικού 

κεφαλαίου. Η διάταξις της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζεται 

προκειμένου περί αμοιβών οφτελομένων εις μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίού 

δι' υπηρεσίας αυτών παρεχομένας εις την Εταιρείαν επί τη βάσει ειδικής σχέσεως 

μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

 

Άρθρον 19 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική 

σχέση με αυτά, καθώς και  με την επιφύλαξη του άρθρου 3 του Ν.4548/2018 και 

της παραγράφου 3 του άρθρου 51,  απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 

οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους 

υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100, της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων. 

2. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 1 συναλλαγές, ως προς τις 

οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική συνέλευση, εφόσον οι 

σχετικές νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν 

επαρκώς τη δίκαιη μεταχείριση όλων των μετόχων, των συμφερόντων της 

εταιρείας και των μετόχων που δεν αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, 

συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. 

 

Άρθρον 20 

1. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που 

βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων για την κατάχρηση της αγοράς, και 

με την επιφύλαξη των όρων των διατάξεων του άρθρου 49 Ν.4548/2018,   η 

εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για 

λογαριασμό της, να αποκτήσει μετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως 

ύστερα από έγκριση της γενικής συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις 

προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθμό 

μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία χορηγείται 

η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις (24) μήνες και, 

σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα όρια της 

αξίας απόκτησης. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

2.  Απαγορεύεται σε ανώνυμη εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και 

μετοχές μητρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που 



 

 

χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 

για τις τρέχουσες συναλλαγές πιστωτικών ιδρυμάτων και άλλων χρηματοδοτικών 

οργανισμών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Γενικές Συνελεύσεις 

Άρθρον 21 

1. Η Γενική Συνέλευσις είναι το ανώτατον όργανον της Εταιρείας και δικαιούται 

να αποφασίζει περί πάσης υποθέσεως της Εταιρείας, καταρτισθείσα δε 

συμφώνως τω Καταστατικώ εκπροσωπεί το σύνολον των μετόχων, αι δε 

αποφάσεις αυτής υποχρεούσι πάντας τούς μετόχους και αυτούς έτι τους απόντας 

και τους διαφωνούντας μετόχους. 

2.       Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για 

την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 

αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

3.  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η 

γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό 

Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

4. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει την 

υποχρέωση της εταιρείας να ενημερώσει τους μετόχους για την καταχώριση της 

πρόσκλησης και με άλλους τρόπους, τη διαδικασία ενημέρωσης ή και επιπλέον 

τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης ή αποστολής της στους μετόχους. Σε 

αυτές τις περιπτώσεις η απόδειξη της τήρησης των διατυπώσεων για την 

ενημέρωση των μετόχων βαρύνει την εταιρεία. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 

συνέλευση). 

6. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 

τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 



 

 

 

Άρθρο 22 

1. Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες 

από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την 

έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 

της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) 

απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή 

και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική 

εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το 

πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

2. Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας, όπου απαιτείται, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί 

δημοσιότητας του άρθρου 13 και ισχύουν οι προθεσμίες της παραγράφου 1. 

 

Άρθρο 23 

1.  Δικαίωμα παραστάσεως εν τη Γενική Συνελεύσει τακτική ή εκτάκτω έχει πας 

μέτοχος. Αι έως την εταιρείαν ανήκουσαι ίδιαι αυτής μετοχαί δεν δύνανται να 

αντιπροσωπευθώσιν εν τη Γενική Συνελεύσει. 

2. Ο κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου εν τη Συνελεύσει των 

μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά λόγον μιας (1) ψήφου επί μιας 

(1) μετοχής. 

 

Άρθρο 24 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, 

ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 

οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 



 

 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49, τη μεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24, καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ 

(1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία 

του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ 

νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου.  

5. Το καταστατικό προβλέπει ότι η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους 

τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής 

συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί 

τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με 

αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Για το σκοπό αυτό οι μέτοχοι θα ενημερώσουν 

την εταιρεία με τα προσωπικά τους email. 

 

Άρθρο 25 

 1. 0 Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου και τούτον κωλυομένου ο νόμιμος 

αυτού αναπληρωτής προεδρεύει της Συνελεύσεως των μετόχων, προσωρινώς, 

προσλαμβάνων ένα γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων μέχρις ου 

επικυρωθή υπό της Γενικής Συνελεύσεως ο κατάλογος των δικαιουμένων να 

μετάσχωσι της Συνελεύσεως αυτής, αποτελούμενον εκ τον Προέδρου και ενός 

Γραμματέως εκτελούντος και χρέη ψηφολήπτου. 



 

 

2. Αι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται εις τα μεν 

τη ως άνω δημοσιευθείση διατάξει περιλαμβανόμενα θέματα. Η ημερησία 

διάταξις καταρτίζεται υπό τον Διοικητικού Συμβουλίου, περιλαμβάνει δε μόνον 

τας προτάσεις αυτού προς την Γενικήν Συνέλευσιν. Συζήτησις εκτός των θεμάτων 

της ημερησίας διατάξεως δεν επιτρέπεται ει μη μόνον εξαιρετικώς επί 

τροπολογίων των προς την Συνέλευσιν προτάσεων τον Διοικητικού Συμβουλίου ή 

επί προτάσεως περί συγκλήσεως ετέρας Γενικής Συνελεύσεως και ανακλήσεως 

των μελών των Διοικητικού Συμβουλίου και εκλογής νέου τοιούτου. 

 

Άρθρο 26 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η 

οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 

ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική 

συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση 

δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική 

συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του 

άρθρου 135, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή 

δυνατότητα.  

 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει 

να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, κατά το άρθρο 122, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η αίτηση 

για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από 

αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη γενική συνέλευση και η 

αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η 

προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία 

της γενικής συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης 

που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 



 

 

4 του άρθρου 123. Τόσο σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά όσο και σε εταιρείες χωρίς μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, αν 

τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 

και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο 

της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας.  

 

3. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν το 

δικαίωμα να υποβάλλουν σχέδια αποφάσεων για θέματα που περιλαμβάνονται 

στην αρχική ή την τυχόν αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης. 

Η σχετική αίτηση πρέπει να περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης, τα σχέδια 

δε αποφάσεων τίθενται στη διάθεση των μετόχων κατά τα οριζόμενα στην 

παράγραφο 3 του άρθρου 123, έξι (6) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

ημερομηνία της γενικής συνέλευσης.  

 

4. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών 

μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους 

μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο 

αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

 

5. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική 

ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. Επί εταιρειών με 

μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, ισχύουν οι διατάξεις της 

παραγράφου 6 του άρθρου 124.  

 

6. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 



 

 

μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση 

παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται 

ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά 

από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 

80. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί 

να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραγράφου 6, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 

στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, 

η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με 

τα άρθρα 79 ή 80, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν 

λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

 

8. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση 

ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού 

συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

 

9. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.  

 

10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 



 

 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 

όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης 

να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 

παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Η παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις 

εταιρείες με εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά.  

 

11. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, 

κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της 

εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού 

μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  

 

12. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 

να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του 

πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10, τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.  

 

Άρθρο 27 

1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων.  

 

2. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 23 παρ3  του 

παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη 



 

 

ή το νόμο. 

 

4. Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η 

ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα 

είναι μυστική. Και στην περίπτωση αυτή μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι 

αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνεται για τους σκοπούς της παραγράφου 

3 του άρθρου 137 του Ν.4548/2018.  

 

5. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή 

ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από απόσταση.  

 

Άρθρο 28 

 Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή 

των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109. 

ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής 

αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112, 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της εταιρείας και 

θ) Διορισμό εκκαθαριστών.  

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους 



 

 

με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση 

της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση 

άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) 

ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες 

κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 

και 2 του άρθρου 162. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση 

του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

Άρθρο 29 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 

εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί 

να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του 

Ν.4548/2018. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή 

ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για 

τους υπαλλήλους της εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

Άρθρο 30 

1. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν οι Μέτοχοι της 

εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 1 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις 

που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει 

να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 



 

 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες 

πράξεις.  

3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον 

έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το 

καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του μισού, το ποσοστό του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου που απαιτείται για την άσκηση του δικαιώματος της 

παρούσας παραγράφου 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Περί ετησίων οικονομικών καταστάσεων και διανομής κερδών 

Άρθρο 31 

Το εταιρικόν έτος άρχεται την πρώτην (1) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστήν 

πρώτην (31) Δεκεμβρίου του αυτού έτους, ότε κλείονται και ισολογίζονται τα 

βιβλία της Εταιρείας. 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά. 

Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από 

την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση 

διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από 

την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της 

υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) 

απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή 

και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική 

εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το 

πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

 

Άρθρο 32 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας.  

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 

με το άρθρο 159, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής 

σειρά: 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4336/year/2015/article/2
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/705


 

 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, διατίθεται κατά 

τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

Άρθρο 33 

1.Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται 

από πραγματοποιημένα κέρδη.  

 

2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε 

μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω 

του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται 

μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν.4548/2018 και 

πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση 

κεφαλαίου.  

 

3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο 

μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με 

μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

Περί διαλύσεως της Εταιρείας 

Άρθρο 34 



 

 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία.  Η λύση της εταιρείας   επέρχεται με την υποβολή της απόφασης 

της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 του Ν.4548/2018.  

 

Άρθρο 35 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος 

Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής 

διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου.  

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 33, το διοικητικό 

συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει 

διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. 

 

Άρθρο 36 

Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 

Άρθρο 37 

Για όσα θέματα δεν προβλέπει το καταστατικό,  ρυθμίζονται από τις διατάξεις 

του Ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΤΟ ΠΑΡΟΝ ΑΠΟΤΕΛΕΙ ΤΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

"ΝΑDΙΝΑ ΕΙΣΑΓΩΓΑΙ - ΕΞΑΓΩΓΑΙ ΔΕΡΜΑΤΙΝΩΝ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ ΔΩΡΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ", ΟΠΩΣ ΑΥΤΟ ΠΡΟΕΚΥΨΕ ΑΠΟ ΤΗΝ  10/09/2019  ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Π.Φάληρο, 10/09/2019 

Αλέξης Χατζόπουλος 
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