
  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ/ Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Ηλίας Βαγιακάκος 
Τηλέφωνο:2103382128  
E-mail: iliasvag@acci.gr 

 
 

Αθήνα,  07/05/2020 
Αρ. Πρωτ.: 1898329 
                                 
      

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΛΛΕΓΙΟ ΒΑΚΑΛΟ ΑΝΩΝΥ-
ΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 06/05/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2128562, η με αριθμό 4755/06-05-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-
ρίου μας (ΑΔΑ:6O32469ΗΕΘ-7ΘΩ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση και συμπλήρωση των 
άρθρων 3,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30, 31,32, 33 και 35  
του καταστατικού προς συμμόρφωση και εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018 της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «ΚΟΛΛΕΓΙΟ ΒΑΚΑΛΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον Διακριτικό Τίτλο 
«ΒΑΚΑΛΟ ART & DESIGN» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 903601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από-
φαση της από 18/12/2019 της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 

 
Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ  

                  α.α. 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 5 Ημερομηνία Έκδοσης : 02.01.2020 Σελίδα : 1 
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Αρ. ΓΕΜΗ: 000903601000   
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

"ΚΟΛΛΕΓΙΟ ΒΑΚΑΛΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" 

ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΙΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ Γ.Σ. 18.12.2019 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο 

1) Συστήνεται με αυτό το καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

"ΚΟΛΛΕΓΙΟ ΒΑΚΑΛΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και το διακριτικό τίτλο 

"ΒΑΚΑΛΟ ART & DESIGN". 

2) Για τις σχέσεις της εταιρείας με χώρες του εξωτερικού η ως άνω επωνυμία 

και ο διακριτικός τίτλος θα χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση. 

 

Άρθρο 2ο 

1) Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και η διεύθυνση των 

γραφείων της εταιρείας είναι η οδός Λάμπρου Κατσώνη αριθμός 26. 

2) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

γραφεία, παραρτήματα, εκθέσεις, φροντιστήρια ή άλλες εγκαταστάσεις και 

σε άλλες πόλεις της Ελλάδος και του εξωτερικού με συνεργασία ξένων ή 

ντόπιων επιχειρήσεων. Με την ίδια ή άλλη απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθορίζονται οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι όροι 

λειτουργίας, η φύση των εργασιών, η έκταση της δικαιοδοσίας, η 

εκπροσώπηση, η δικαιοπρακτική ικανότητα και γενικά ο τρόπος λειτουργίας 

του καθενός από αυτά. 

 

Άρθρο 3ο 

1) Η διάρκεια της Εταιρείας έληξε την 20/11/2012 και ως εκ τούτου λύθηκε και 

τέθηκε σε εκκαθάριση. Με την Γενική Συνέλευση της 22/11/2012   
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αποφασίστηκε η αναβίωση της Εταιρείας και ορίστηκε η διάρκειά της για 88 

έτη ήτοι μέχρι την 31/12/2100.  

2) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας των παραγράφων 3 και 

4 του άρθρου 23 και της παραγράφου 3 του άρθρου 24 αυτού του 

Καταστατικού είναι δυνατή η παράταση ή συντόμευση του χρόνου διαρκείας 

της Εταιρείας, με παράλληλη τροποποίηση αυτού του άρθρου. 

 
Άρθρο 4ο  

1)  Αποκλειστικός σκοπός της Εταιρείας είναι η λειτουργία εκπαιδευτηρίων για 

την παροχή υπηρεσιών μεταλυκειακής εκπαίδευσης και κατάρτισης στα 

πεδία των διακοσμητικών, εικαστικών και εφαρμοσμένων τεχνών. Και τούτο 

είτε αυτοτελώς, είτε σε σύμπραξη και συνεργασία με ένα ή περισσότερα 

αναγνωρισμένα εκπαιδευτικά ιδρύματα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής και 

εφόσον χορηγηθεί άδεια λειτουργίας από το Υπουργείο Παιδείας, στον 

διακριτικό τίτλο της Εταιρείας θα προστίθεται ο απαιτούμενος τίτλος του 

τύπου της παρεχόμενης εκπαίδευσης, σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία. 

2)  Ειδικότερα, κατά την επιδίωξη του σκοπού της, η Εταιρεία αναπτύσσει 

μεταξύ άλλων και τις ακόλουθες δραστηριότητες: 

α. Χορηγεί κατά νόμο τίτλους και βεβαιώσεις σπουδών σε όσους                                                                 

ολοκληρώνουν επιτυχώς τις σπουδές τους, σύμφωνα με το οικείο 

πρόγραμμα. 

β. Διοργανώνει μαθήματα, σεμινάρια και εκδηλώσεις (ιδίως εκθέσεις), 

συμπληρωματικώς προς το ακολουθούμενο πρόγραμμα σπουδών ή και 

ανεξαρτήτως προς αυτό. 

γ. Χορηγεί υποτροφίες και ενισχύσεις προς τους σπουδαστές της, με 

κριτήριο τις επιδόσεις και τις ανάγκες τους. 

δ.  Εκδίδει προς δωρεάν διανομή πάσης φύσεως μελέτες, περιοδικά και μη 

έντυπα. 

ε.  Για την πληρέστερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή του εκπαιδευτικού 

έργου της λειτουργεί βιβλιοθήκες, σπουδαστήρια, εργαστήρια και κυλικεία.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 5ο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε Τριακόσιες Δέκα Πέντε χιλιάδες 

(315.000) Ευρώ και διαιρείται σε Δέκα Χιλιάδες Πεντακόσιες (10.500) 

Ονομαστικές Μετοχές που η κάθε μία έχει Ονομαστική Αξία τριάντα (30) Ευρώ. 

1) Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο ορίστηκε σε Εξήντα Τρία Εκατομμύρια 

(63.000.000) δραχμές διαιρούμενο σε Έξι Χιλιάδες Τριακόσιες (6.300) 

Ονομαστικές Μετοχές Ονομαστικής Αξίας Δέκα Χιλιάδων (10.000) Δραχμών 

η κάθε μία. 

2) Με την από 30.12.1998 ομόφωνη απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας αυξήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο κατά 

Δώδεκα Εκατομμύρια (12.000.000) Δραχμές με την έκδοση χιλίων διακοσίων 

νέων Ονομαστικών Μετοχών Ονομαστικής Αξίας Δέκα χιλιάδων (10.000) 

Δραχμών η κάθε μία. Η αύξηση αυτή δημοσιεύτηκε στο υπ΄ αριθμ. 

781/11.02.1999 Φ.Ε.Κ. τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 

3) Με την από 10.12.2003 ομόφωνη απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας, μετατρέπεται το εταιρικό κεφάλαιο 

σε Ευρώ Διακόσιες Είκοσι Χιλιάδες Εκατόν Δύο και Εβδομήντα Ένα Λεπτά 

(220.102,71). 

4) Με την από 10.12.2003 ομόφωνη απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης της Εταιρείας αυξήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο κατά Τέσσερις 

Χιλιάδες Οχτακόσια Ενενήντα Εφτά Ευρώ και Είκοσι Εννέα Λεπτά 

(4.897,29).Έτσι το Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε Διακόσιες Είκοσι 

Πέντε Χιλιάδες (225,000) Ευρώ διαιρούμενο σε Επτά Χιλιάδες Πεντακόσιες 

(7.500) Ονομαστικές Μετοχές Ονομαστικής Αξίας Τριάντα (30) Ευρώ η κάθε 

μία. Η αύξηση αυτή δημοσιεύτηκε στο υπ΄ αριθμ. 3647/05.05.2004 ΦΕΚ 

τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 

5) Με την από 30.12.2005 ομόφωνη απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας αυξάνεται το Εταιρικό Κεφάλαιο 

κατά Τριάντα Χιλιάδες (30.000) Ευρώ. Έτσι το Κεφάλαιο της Εταιρείας 

ανήλθε σε Διακόσιες Πενήντα Πέντε χιλιάδες (255.000) Ευρώ διαιρούμενο 
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σε Οκτώ Χιλιάδες Πεντακόσιες (8.500) Ονομαστικές Μετοχές Ονομαστικής 

Αξίας τριάντα (30) Ευρώ η κάθε μία. Η αύξηση αυτή δημοσιεύτηκε στο υπ’ 

αριθμ. 726/27.01.2006 ΦΕΚ Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 

6) Με την από 18.06.2018 ομόφωνη απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας, αυξάνεται το Εταιρικό Κεφάλαιο 

κατά Εξήντα Χιλιάδες (60.000) Ευρώ. Η αύξηση αυτή πραγματοποιείται με 

καταβολή μετρητών με την έκδοση Δύο Χιλιάδων (2.000) νέων ονομαστικών 

Μετοχών Ονομαστικής Αξίας τριάντα (30) Ευρώ. 

       Έτσι το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε Τριακόσιες Δέκα Πέντε 

χιλιάδες (315.000) Ευρώ διαιρούμενο σε Δέκα Χιλιάδες Πεντακόσιες 

(10.500) Ονομαστικές Μετοχές ονομαστικής αξίας Τριάντα (30) Ευρώ η 

κάθε μία. 

       

Άρθρο 6ο 

1) Η εταιρεία μπορεί να εκδίδει προνομιούχες μετοχές χωρίς ψήφο σύμφωνα 

με τους όρους και περιορισμούς του άρθρου 38 του  N. 4548/2018. Οι τίτλοι 

των μετοχών αυτών έχουν στην επικεφαλίδα τη φράση "τίτλος 

προνομιούχων μετοχών χωρίς ψήφο" και πάνω σ΄ αυτούς είναι γραμμένα 

και τα προνόμια της παραγράφου 2 του άρθρου αυτού. 

2) Οι μέτοχοι κάτοχοι προνομιούχων μετοχών χωρίς ψήφο δικαιούνται τα 

παρακάτω προνόμια: 

α.  Με την επιφύλαξη του άρθρου 159 του ν. 4548/2018, προνομιακή 

απόληψη από τα κέρδη κάθε χρήσης, πριν από τις κοινές μετοχές του 

πρώτου μερίσματος που κάθε φορά είναι υποχρεωτικό σύμφωνα με το 

Νόμο, με δικαίωμα των προνομιούχων Μετόχων να πάρουν και αυξημένο 

πρόσθετο μέρισμα που τυχόν θα διαμοιραστεί. Όταν δεν υπάρχουν κέρδη ή 

αν αυτά δεν επαρκούν, τότε οι προνομιούχοι Μέτοχοι έχουν δικαίωμα 

απόληψης τόκου σε ποσοστό που δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερο του 

νόμιμου τόκου που κάθε φορά ισχύει. Εάν το διανεμόμενο μέρισμα είναι 

ανώτερο του νόμιμου τόκου εισπράττεται όχι ο τόκος αλλά το μέρισμα.  

β.  Προνομιακή απόδοση κατά τη λύση και εκκαθάριση της Εταιρείας του 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί από τους κατόχους των προνομιούχων 

μετοχών από το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας, επιπλέον 

δε οι προνομιούχοι μέτοχοι έχουν δικαίωμα και για παραπέρα συμμετοχή 
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στο προϊόν της εκκαθάρισης, εφ' όσον αυτό θα είναι ανώτερο του συνολικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί στην Εταιρεία. 

 

Άρθρο 7ο 

1) Σε κάθε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή όταν εκδοθούν ομολογίες με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

στο ομολογιακό δάνειο στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της 

Εταιρείας σύμφωνα με την αναλογία συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο 

που υπάρχει και σύμφωνα με τους όρους και τις προθεσμίες που ορίζονται 

από το όργανο που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα μήνα. Σε περίπτωση που δεν υποβληθεί εμπρόθεσμη 

δήλωση, το δικαίωμα της προτίμησης χάνεται, οι δε νέες μετοχές που τυχόν 

δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους δίνονται σε άλλους ελεύθερα 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται 

με απόφαση του να δίνει προτεραιότητα για την διάθεση των μετοχών στους 

μετόχους που ήδη άσκησαν το δικαίωμα τους. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 

και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ. Η δημοσίευση της πρόσκλησης δύναται να 

αντικατασταθεί με συστημένες επιστολές επί αποδείξει που θα στέλνονται 

στους μετόχους. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του 

Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης 

του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 

σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης 

2)  Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης του προηγούμενου άρθρου. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση 

γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον 

περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία 
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δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των 

νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση 

της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

3) Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της Εταιρείας ή μέσα σε 

ένα μήνα από την προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης πρέπει να 

λάβει χώρα η πιστοποίηση καταβολής του μετοχικού κεφαλαίου. Η 

πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες. Στην περίπτωση που η εταιρεία εμπίπτει στην έννοια των  πολύ 

μικρών ή μικρών εταιρειών, η πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο το 

διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή 

μη του κεφαλαίου. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου είτε με απόφαση ΔΣ 

είτε με απόφαση ΓΣ συνιστά τροποποίηση καταστατικού. Απαγορεύεται η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

της Γενικής Συνέλευσης χωρίς τροποποίηση του Καταστατικού 

επιτρεπομένη μόνο με την τήρηση των προϋποθέσεων των άρθρων 23 παρ. 

3 και 4 και 24 παρ. 3 του Καταστατικού. Η τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου απαιτεί την ίδια απαρτία και πλειοψηφία. 

4)  Κάθε απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να ορίζει το ποσό   της αύξησης, 

τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψης, το αριθμό και το είδος των νέων 

μετοχών το χρόνο έκδοσής τους, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 

τους. 

5)  Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του άρτιου. Σε 

περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο η διαφορά μεταξύ αυτού 

και της ονομαστικής αξίας μεταφέρεται σε «ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο» 

από την έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο που δεν μπορεί να 

χρησιμοποιηθεί για την πληρωμή μερίσματος ή ποσοστών αλλά μπορεί να 

κεφαλαιοποιηθεί. 

 

Άρθρο 8ο 

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες σύμφωνα με το 

άρθρο 43 του Ν. 4548/2018. 



7 
 

2) Κατά την διάρκεια της πρώτης δεκαετίας από την νόμιμη σύσταση της 

εταιρείας οι ονομαστικές μετοχές μεταβιβάζονται με δικαιοπραξία κατά την 

διάρκεια ζωής σε μέτοχο ή τρίτο, ύστερα από προηγούμενη έγκριση της 

εταιρείας, που παρέχεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, για την 

οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) των 

παρισταμένων και εκπροσωπουμένων μελών του, ύστερα από υποβολή 

σχετικής αίτησης του μετόχου που μεταβιβάζει τις μετοχές. 

Ειδικότερα για πώληση ονομαστικών μετοχών ή για μεταβίβασή τους από 

άλλη επαχθή αιτία 

α. μαζί με την σχετική αίτηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο του μετόχου που 

μεταβιβάζει τις μετοχές του υποβάλλεται και δήλωση εκείνου στον οποίο 

ζητείται να γίνει η μεταβίβαση για το συμφωνημένο τίμημα και για τον τρόπο 

εξόφλησής τους 

β. η αίτηση επέχει αυτοδίκαια και θέση πρότασης για πώληση των μετοχών 

στους υπολοίπους μετόχους, που προτιμούνται με τους ίδιους όρους και με 

την επιφύλαξη των όσων πιο κάτω ορίζονται 

γ. η μεταβίβαση γίνεται κατά την ακόλουθη διαδικασία: 

Α) Η εταιρεία διαβιβάζει αμέσως με απόδειξη στους υπόλοιπους μετόχους 

αντίγραφα της αίτησης εκείνου που μεταβιβάζει και της δήλωσης αυτού στον 

οποίο ζητείται να γίνει η μεταβίβαση σύμφωνα με τα παραπάνω. Οι μέτοχοι 

μέσα σε δέκα (10) μέρες από την παράδοση σ΄ αυτούς των πιο πάνω 

αντιγράφων έχουν δικαίωμα να υποβάλλουν με απόδειξη έγγραφες 

προσφορές για την αγορά αριθμού μετοχών το πολύ ίσου προς το ποσοστό 

συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Σαν τέτοιο κεφάλαιο θεωρείται το 

ποσό που προκύπτει μετά την αφαίρεση από το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο 

που έχει καταβληθεί, της ονομαστικής αξίας των μετοχών που ανήκουν 

στους άλλους μετόχους οι οποίοι αποδεδειγμένα δεν ενδιαφέρονται για 

αγορά. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, μπορούν να υποβάλλουν 

προσφορές για τίμημα μικρότερο από το αξιούμενο, το οποίο όμως πρέπει 

να είναι τουλάχιστο ίσο με την εσωτερική λογιστική αξία της μετοχής, όπως 

αυτή προκύπτει από τον τελευταίο εγκεκριμένο Ισολογισμό της εταιρείας. 

Προσφορές μπορούν να υποβάλλουν και τρίτοι μη μέτοχοι μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας που έχει ταχθεί για τον μέτοχο που έχει ειδοποιηθεί τελευταίος 
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από όλους τους άλλους μετόχους. Οι προσφορές μετόχων ή τρίτων που 

τυχόν έγιναν για μικρότερο τίμημα λογίζονται σαν νέες προτάσεις, που 

δεσμεύουν  τους προτείνοντες μέχρι την λήξη της παρακάτω με στοιχεία Γ΄ 

Διοικητικής Διαδικασίας. 

Β) Εφ΄ όσον υποβλήθηκαν προσφορές από τους άλλους μετόχους που 

περιέχουν όρους όμοιους με εκείνους προς τον οποίο ζητείται να γίνει η 

μεταβίβαση, οι μετοχές μεταβιβάζονται σ΄ αυτούς και μόνο, το δε Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να εκδώσει εγκριτική απόφαση. Σε αντίθετη 

περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για την μεταβίβαση ή όχι 

των μετοχών εκείνων για τις οποίες δεν υποβλήθηκαν τέτοιες προσφορές 

από τους άλλους μετόχους και μπορεί με αιτιολογημένη απόφαση του να 

εγκρίνει ή όχι την μεταβίβαση που ζητήθηκε ή να υποδείξει σαν αγοραστές 

τους μετόχους που υπέβαλαν προσφορές για τίμημα μικρότερο από το 

αξιούμενο και όχι τους τρίτους που υπέβαλαν προσφορές. Η απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου γνωστοποιείται με απόδειξη στο μέτοχο που ζήτησε 

τη μεταβίβαση μέσα σ΄ ένα μήνα από την υποβολή της αίτησής του. 

Γ) Εάν μετά την εφαρμογή της πιο πάνω με στοιχεία (Α) και (Β) διαδικασίας 

παραμείνουν αμεταβίβαστες μετοχές ο μέτοχος που έχει πρόθεση να 

μεταβιβάσει και τις μετοχές του αυτές δικαιούται να ζητήσει την εκτίμηση της 

πραγματικής αξίας αυτών των μετοχών από δύο διαιτητές από τους οποίους 

ο ένας διορίζεται από τον μέτοχο αυτόν και ο άλλος από την εταιρεία. Οι 

διαιτητές μέσα σ΄ ένα μήνα από την παραπομπή της διαφοράς σ΄ αυτούς, 

γνωστοποιούν με απόδειξη την απόφασή τους στην Εταιρεία η οποία μέσα 

σε άλλες πέντε (5) μέρες την γνωστοποιεί όμοια προς τα ενδιαφερόμενα 

μέρη. Σε περίπτωση διαφωνίας μεταξύ των διαιτητών ή αν περάσει άπρακτη 

η προθεσμία του ενός μηνός η διαφορά παραπέμπεται μέσα σε πέντε (5) 

μέρες σε επιδιαιτητή που σαν τέτοιος ορίζεται από τώρα ο κάθε φορά 

Πρόεδρος του Οικονομικού Επιμελητηρίου της Αθήνας ή ο νόμιμος 

αναπληρωτής του. Ο επιδιαιτητής μέσα σε δέκα (10) μέρες από την 

παραπομπή της διαφοράς σ΄ αυτόν, γνωστοποιεί με απόδειξη την απόφασή 

του προς την εταιρεία, η οποία μέσα σε άλλες πέντε (5) μέρες τις γνωστοποιεί 

όμοια προς τα ενδιαφερόμενα μέρη. Οι διαιτητές ή ο επιδιαιτητής που δεν 

δεσμεύονται από οποιοδήποτε νομικό τύπο ή διαδικασία καθορίζουν το 

δίκαιο και λογικό τίμημα των μετοχών που είναι για μεταβίβαση και 
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τροποποιούν κάθε όρο που τέθηκε από τα ενδιαφερόμενα μέρη. Η απόφασή 

τους είναι υποχρεωτική μόνο για τους μετόχους ή τρίτους που υπέβαλαν 

προσφορές. 

3) Εξαιρετικά δεν απαιτείται η τήρηση όσων ορίζονται στην προηγούμενη 

παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου σε περίπτωση που οι μετοχές 

μεταβιβάζονται σε σύζυγο ή τέκνο του ίδιου του μετόχου που μεταβιβάζει τις 

μετοχές του.  

4) Επιπρόσθετα όλες οι χίλιες τετρακόσιες είκοσι μία (1.421) μετοχές που 

αντιστοιχούν στην κεφαλαιοποιούμενη καθαρή θέση των δέκα τεσσάρων 

εκατομμυρίων διακοσίων δώδεκα χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα δύο 

(14.212.692)  της μετατρεπομένης εταιρείας περιορισμένης ευθύνης είναι 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν.Δ. 1297/1972 υποχρεωτικά 

ονομαστικές στο σύνολο τους και μη μεταβιβάσιμες σε οποιοδήποτε μέτοχο 

ή τρίτο σε ποσοστό εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) του συνόλου τους για 

μια πενταετία από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας της εταιρείας 

δηλαδή στη διάρκεια αυτή της πενταετίας επιτρέπεται η μεταβίβαση μόνο του 

είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) του συνόλου αυτών των ονομαστικών μετοχών 

και πιο αναλυτικά μόνο τριακοσίων πενήντα πέντε (355) μετοχών.  

5) Κάθε τυχόν μεταβίβαση μετοχών που γίνεται κατά παράβαση όσων 

ορίζονται στις προηγούμενες παραγράφους αυτού του άρθρου είναι 

αυτοδίκαια άκυρη στο μέτρο που υπερβαίνει ή παραβαίνει τους παραπάνω 

περιορισμούς και δεν δημιουργεί κανένα νόμιμο αποτέλεσμα για εκείνον που 

απέκτησε άκυρα αυτές τις μετοχές, αυτή δε την ακυρότητα μπορεί να την 

επικαλεστεί η εταιρεία και κάθε τρίτος. 

6) Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών που επιτρέπεται να μεταβιβαστούν 

σύμφωνα με όσα ορίζονται στις προηγούμενες παραγράφους αυτού του 

άρθρου γίνεται με εγγραφή στο βιβλίο της εταιρείας η οποία χρονολογείται 

και υπογράφεται από το μέτοχο που μεταβιβάζει και εκείνον προς τον οποίο 

γίνεται η μεταβίβαση ή από τους πληρεξούσιούς του. Δεν απαιτείται 

υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης 

μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί την 

κατάρτισή της με κάθε άλλο έγγραφο τρόπο. 

Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή σημειώνεται από την 

εταιρεία πάνω στον τίτλο που υπάρχει η μεταβίβαση που έγινε και τα 
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ονοματεπώνυμα με τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και την εθνικότητα του 

μετόχου και εκείνου προς τον οποίο γίνεται η μεταβίβαση. Τα στοιχεία αυτά 

καταχωρούνται και στο τηρούμενο από την εταιρεία πιο πάνω ειδικό βιβλίο. 

Έναντι της εταιρείας θεωρείται σαν μέτοχος αυτός που είναι γραμμένος στο 

παραπάνω βιβλίο. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 41 

του ν.4548/2018 όπως αυτό ισχύει. 

7) Η κυριότητα της μετοχής έχει σαν συνέπεια αυτοδίκαια την αποδοχή του 

καταστατικού της εταιρείας των νομίμων αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης και των αρμοδίων οργάνων της εταιρείας και των δικαιωμάτων 

και υποχρεώσεων των μετόχων γενικά. 

8) Για τις μετοχές εκδίδονται οριστικοί τίτλοι. Σε κάθε περίπτωση και ακόμα και 

αν δεν εκδοθούν τίτλοι, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας  γίνεται με βάση 

τα στοιχεία του βιβλίου της εταιρείας και αν παρίσταται ανάγκη με τα έγγραφα 

που κατέχει ο μέτοχος.  Οι οριστικοί τίτλοι μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους 

που αντιπροσωπεύουν περισσότερες από μία μετοχή. Οι οριστικοί τίτλοι των 

μετοχών αποκόπτονται από στέλεχος με ειδική τομή και φέρουν τουλάχιστον  

τον αριθμό ΓΕΜΗ  της εταιρείας, την επωνυμία, την έδρα, το συνολικό 

(ονομαστικό) μετοχικό κεφάλαιο με απαραίτητη μνημόνευση αμέσως κάτω 

απ΄ αυτό του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το είδος των μετοχών και τον 

αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, αν υπάρχουν περισσότερες 

κατηγορίες μετοχών, την ονομαστική αξία κάθε μετοχής, τον αριθμό των 

μετόχων που αντιπροσωπεύει ο κάθε τίτλος, τον αύξοντα αριθμό του τίτλου, 

τη σφραγίδα της εταιρείας, τη χρονολογία έκδοσής τους και τις υπογραφές 

του Προέδρου και ενός από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

ορίζεται ειδικά για τούτο κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

έχουν δε προσαρτημένες ανάλογες μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ΄ 

αύξοντα αριθμό. Οι υπογραφές πάνω στους τίτλους μπορούν να μπουν και 

με σφραγίδα.   

9) Σε κάθε τίτλο των ονομαστικών μετοχών αυτού του άρθρου θα αναγράφεται 

στην επικεφαλίδα η φράση "ΤΙΤΛΟΣ ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΩΝ ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ" και στην πίσω πλευρά το περιεχόμενο και η έκταση της 

δέσμευσης όπως ορίζονται στις προηγούμενες παραγράφους αυτού του 

άρθρου. Αμέσως μετά την πάροδο των παραπάνω δεσμευτικών 

προθεσμιών το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να αντικαταστήσει 
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αυτούς τους τίτλους των δεσμευμένων μετοχών με άλλους ελεύθερα 

μεταβιβάσιμους τίτλους ονομαστικών μετοχών, τυχόν δε καθυστέρηση του 

Διοικητικού Συμβουλίου για την αντικατάσταση των πιο πάνω τίτλων δεν 

αναστέλλει την άσκηση των δικαιωμάτων των μετόχων οι δε τίτλοι 

μετατρέπονται αυτοδίκαια σε τίτλους ελεύθερα μεταβιβάσιμους ονομαστικών 

μετοχών.  

 

Άρθρο 9ο 

1) Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνο μέχρι του ονομαστικού κεφαλαίου των μετοχών 

τους.  

2) Η μετοχή είναι αδιαίρετη, περισσότεροι δε κύριοι μιας μετοχής 

εκπροσωπούνται υποχρεωτικά από ένα κοινό αντιπρόσωπο στις σχέσεις 

τους με την εταιρεία. Εάν δεν ορισθεί αντιπρόσωπος η άσκηση των 

δικαιωμάτων της μετοχής αναστέλλεται.  

3) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην 

καθαρή περιουσία σε περίπτωση διάλυσης της εταιρείας ανάλογα με το 

συνολικό αριθμό των μετοχών και με την επιφύλαξη σε κάθε περίπτωση του 

άρθρου 6 αυτού του Καταστατικού.  

4) Τα εκ της μετοχής πηγάζοντα δικαιώματα και υποχρεώσεις  παρακολουθούν 

τον τίτλο της μετοχής και τον δικαιούχο αυτής. 

5) Όταν εκδοθεί νέος τίτλος καταστρέφεται εκείνος που αντικαθίσταται ενώπιον 

του Διοικητικού Συμβουλίου και συντάσσεται σχετικό πρακτικό στο οποίο 

αναφέρονται οι αριθμοί των τίτλων που αντικαθίστανται και η αιτία της 

αντικατάστασης τους. 

 

Άρθρο 10ο 

1) Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται 

οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας 

και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός 

και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Κάθε μέτοχος της 

εταιρείας λογίζεται αναφορικά με τις σχέσεις του με την εταιρεία πως έχει 

πάντοτε σαν μόνιμη κατοικία την κάθε φορά έδρα της εταιρείας και υπόκειται 

ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία στους Ελληνικούς Νόμους. Κάθε 
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δικαστική ή εξώδικη κοινοποίηση προς μέτοχο, εφ΄ όσον αυτός δεν έχει 

γνωστοποιήσει, νόμιμα στην εταιρεία τη διεύθυνση κατοικίας του στην έδρα 

της εταιρείας ή αντίκλητό του σ΄ αυτή, θα γίνεται προς τον Γραμματέα 

Πρωτοδικών της κάθε φορά έδρας της Εταιρείας. 

2) Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας από μία μεριά και των μετόχων ή 

οποιουδήποτε τρίτου από την άλλη από το καταστατικό ή το Νόμο ή από 

σύμβαση ή αδίκημα όπως και από κάθε νόμιμη αιτία γενικά, υπάγεται στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα των Ελληνικών Δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρείας και αυτή ενάγεται ενώπιον των ιδίων δικαστηρίων εκτός αν ο νόμος 

ορίζει διαφορετικά.  

3) Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση προς την διοίκηση της 

εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.                    

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 11ο 

1) Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) 

έως και πέντε (5) μέλη. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους ή μη μετόχους 

από την Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία ή όχι.  

3) Παρέχεται το δικαίωμα στους μετόχους Δανιήλ Γουναρίδη, Θέτιδα Μισίου και 

Αριστοτέλη Μίσιο, εφόσον κάθε ένας από αυτούς τυχαίνει να είναι κύριος 

μετοχών που εκπροσωπούν τουλάχιστον το εικοσιπέντε τοις εκατό (25%) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου να διορίζουν ο πρώτος ατομικά 

και η δεύτερη και τρίτος από κοινού ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

είτε τον εαυτό του ή τρίτον σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 79 του Ν. 

4548/2018.  

4) Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5ετής) και 

αρχίζει από την εκλογή τους από την Γενική Συνέλευση των μετόχων και 

παρατείνεται μέχρι την Τακτική Γενική Συνέλευση του χρόνου της εξόδου 

τους αλλά δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση να ξεπεράσει την εξαετία. Μετά 
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την λήξη της θητείας το Διοικητικό Συμβούλιο ανανεώνεται. Οι σύμβουλοι 

που κάθε φορά αποχωρούν μπορούν πάντοτε να ξανά εκλέγονται. Σε 

περίπτωση που κενωθεί η θέση συμβούλου εξ αιτίας θανάτου ή παραίτησης 

ή από οποιοδήποτε τρόπο έκπτωσης εάν τα μέλη που απομένουν είναι τρία 

(3) δύνανται κατά την πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου να 

εκλέξουν προσωρινό αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες και μόνο, δηλαδή στη 

συνεδρίαση αυτή απαγορεύεται η συζήτηση και λήψη αποφάσεων για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα ημερησίας διάταξης. Χρόνος υπηρεσίας του 

προσωρινού αυτού συμβούλου είναι ο υπόλοιπος χρόνος θητείας εκείνου 

που κλήθηκε να αντικαταστήσει. Η εκλογή του προσωρινού αυτού 

Συμβούλου υποβάλλεται για επικύρωση στην πρώτη μετά από αυτή Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. Οι πράξεις των συμβούλων που εκλέγονται με τον 

τρόπο αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο θεωρούνται έγκυρες και σε 

περίπτωση ακόμη μη επικύρωσης τους από τη Γενική Συνέλευση. Εάν ο 

σύμβουλος που αποχώρησε είχε και άλλη ιδιότητα (Πρόεδρος κ.λ.π) ο 

αντικαταστάτης του δεν έχει αυτοδίκαια και αυτή την ιδιότητα, αλλά το 

Διοικητικό Συμβούλιο προχωρεί μετά την συμπλήρωση του σε εκλογή από 

τα μέλη του νέου Προέδρου κ.λ.π. 

5) Οι Παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας για 

οποιοδήποτε λόγο, υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο.  

6) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα να ανανεώσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο και πριν από την λήξη της θητείας του. 

 

Άρθρο 12ο 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο και συνεδριάζει στην 

έδρα της Εταιρείας κανονικά μεν μία φορά κάθε ημερολογιακό μήνα και 

έκτακτα όσες φορές κρίνει σκόπιμο ο Πρόεδρος ή άλλοι δύο τουλάχιστον 

σύμβουλοι ζητήσουν τη σύγκληση του.  

2) Σύμβουλος που απουσίαζε ή έχει κάποιο εμπόδιο, μπορεί να 

αντιπροσωπεύεται στο συμβούλιο μόνο από άλλο σύμβουλο, τον οποίο 

μπορεί να διορίζει αυτός με επιστολή του ή με email που απευθύνεται προς 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Η εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση μπορεί να 

περιλαμβάνει περισσότερες από μία συνεδριάσεις. Κανένας σύμβουλος δεν 

μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα συμβούλους.  
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3) Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, 

Διευθύνοντα Σύμβουλο και τυχόν Συμβούλους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή 

του Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπέσει στο ίδιο 

πρόσωπο. Η ιδιότητα Συμβούλου δεν είναι ασυμβίβαστη με τα έργα του 

Γενικού Διευθυντή, άλλου Διευθυντή ή υπαλλήλου της Εταιρείας. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την πρώτη συνεδρίαση του εκλέγει μεταξύ των 

μελών του τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, Διευθύνοντα Σύμβουλο με μυστική 

ψηφοφορία. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει επίσης μεταξύ των μελών του 

ή εκτός από αυτά ένα Γραμματέα. 

5) Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και 

αυτόν αναπληρώνει ένας σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

6) Κάθε σύμβουλος πρέπει να προσέρχεται και να συμμετέχει συνεχώς στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Η για ένα εξάμηνο χωρίς 

δικαιολογημένη αιτία απουσία κάποιου Συμβούλου από τις συνεδριάσεις 

ισοδυναμεί με παραίτηση που λογίζεται ότι έχει συντελεστεί από τότε που θα 

αποφασίσει γι΄ αυτήν το Διοικητικό Συμβούλιο και γίνει η αναγκαία σημείωση 

στα πρακτικά του. 

 
Άρθρο 13ο 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά τις συνεδριάσεις του βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα εάν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό οι 

μισοί και ένας επί πλέον από τους εκλεγμένους συμβούλους και     

αποφασίζει κατ΄ απόλυτη πλειοψηφία με εξαίρεση την περίπτωση της  

παραγράφου 2 του άρθρου 8 του καταστατικού αυτού. Πάντως πρέπει να 

παρευρίσκονται αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρία (3) μέλη του. Για να  

βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

2) Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με 

πρακτικά που γράφονται στο βιβλίο το οποίο τηρείται ειδικά για τούτο και 

υπογράφονται από εκείνον που έχει προεδρεύσει, τους συμβούλους που 

ήταν παρόντες στη συζήτηση και τον Γραμματέα. Κανένας σύμβουλος δεν 

μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των Πρακτικών της συνεδρίασης που πήρε 

μέρος, μπορεί όμως να ζητήσει να γραφεί στα πρακτικά η γνώμη του, αν 

διαφωνεί με την απόφαση που παίρνεται. Πάντως η μη υπογραφή του στο 



15 
 

πρακτικό δεν έχει σαν συνέπεια καμιά ακυρότητα για την απόφαση που 

πάρθηκε νόμιμα, αρκεί στο πρακτικό να γίνεται σημείωση της άρνησης του 

για υπογραφή. 

3) Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών όσα πρόκειται να 

παρουσιαστούν στο Δικαστήριο ή σε άλλες Αρχές ή για κάθε άλλη νόμιμη 

χρήση επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο ή οποιοδήποτε 

σύμβουλο της Εταιρείας, που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό που 

καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύμφωνα με τα ανωτέρω. 

 

Άρθρο 14ο 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που 

αναφέρεται στην διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της 

και γενικά στη λειτουργία της εταιρείας, με εξαίρεση τις υποθέσεις εκείνες, 

που κατά τον νόμο ή το καταστατικό υπάγονται στην αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αλλά και για εκείνες που ήδη η Συνέλευση 

έχει αποφασίσει. 

2) Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο:  

α) Καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της Εταιρείας και την 

επιχειρηματική της πολιτική γενικά. 

β) Συνομολογεί κάθε είδους συμβάσεις στο όνομα της Εταιρείας. 

γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει με οποιαδήποτε αιτία κάθε φύσης ενοχικά 

ή εμπράγματα δικαιώματα σε κινητά ή ακίνητα, αναλαμβάνει υποχρεώσεις, 
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χορηγεί πιστώσεις με την επιφύλαξη των αρ. 51, 99 και 100 του 

N.4548/2018. 

δ) Αγοράζει, πουλά και εκμισθώνει ακίνητα. 

ε) Διενεργεί αγορές και πωλήσεις κινητών.  

στ) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους, φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά 

τρίτων και απαιτήσεις γενικά κατά τρίτων από τις συναλλαγές της εταιρείας. 

ζ) Συνάπτει συμβάσεις με τις Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, 

έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό με 

όποιους όρους εγκρίνει. 

η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και 

εγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια, παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση σε 

τρίτους δηλαδή σε Τράπεζες ή άλλους χρηματοπιστωτικούς οίκους της 

ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή σε άλλα νομικά η φυσικά πρόσωπα εφ΄ όσον 

με αυτούς η εταιρεία έχει συναλλαγές ή γενικά, εφ΄ όσον με την παρεχόμενη 

εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός.    

θ) Παρέχει πιστώσεις και παίρνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας για 

πραγμάτωση του εταιρικού σκοπού και με την επιφύλαξη του άρθρου 99 και 

100 του N. 4548/2018 όπως ισχύουν,  παρέχει εντολές πληρωμής, 

αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

απαλλαγές. 

ι) Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια. 

ια) Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε επιχειρήσεις που υπάρχουν ή 

θα ιδρυθούν για πρώτη φορά και επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό ή παραπλήσιο.   

ιβ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 

εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές του. 

ιγ) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον 

δημοσίων, δημοτικών και λοιπών Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών, κάθε 

φύσης ή φυσικών ή νομικών προσώπων, ενώπιον όλων γενικώς των 

ελληνικών δικαστηρίων, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του 

Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας. 

ιδ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή 

έκτακτα, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται 

επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, 
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καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξωδίκους με 

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και οποιουσδήποτε 

όρους. 

ιε) Διορίζει Δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση της 

εταιρείας, ενώπιον των δικαστικών και λοιπών Αρχών και για ενέργεια 

οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις και  

ιστ) Διοικεί και διαχειρίζεται γενικά τις εταιρικές υποθέσεις και συνάπτει κάθε 

φύσης συμφωνίες και συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετικά με τις 

παραπάνω πράξεις και για πραγμάτωση του σκοπού της εταιρείας. 

3) Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 

είναι περιοριστική αλλά απλά ενδεικτική. 

4) Η έγκυρη ανάληψη υποχρεώσεων από μέρους της εταιρείας και η 

εκπροσώπησή της καθορίζεται με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

που υποβάλλονται στη δημοσιότητα του αρ. 13 του Ν. 4548/2018. Δηλ. το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίζει τα πρόσωπα και τις υπογραφές τους 

που απαιτούνται για την ανάληψη από την εταιρεία υποχρεώσεων και επίσης 

έχει το δικαίωμα να αναθέσει την ενάσκηση της εξουσίας του ολικά ή μερικά 

στον Πρόεδρο ή στον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή στον Αντιπρόεδρο ή στον 

Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε άλλο Σύμβουλο ή σε υπαλλήλους της εταιρείας 

ή σε τρίτα πρόσωπα, ορίζοντας με πράξη του τα όρια και την έκταση της 

εξουσίας που παραχωρείται με εξαίρεση τις περιπτώσεις εκείνες οι οποίες 

σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό έχουν σαν προϋπόθεση τη 

συλλογική ενέργεια του Διοικητικού Συμβουλίου. Το εξουσιοδοτημένο 

πρόσωπο μπορεί με συμβολαιογραφικό έγγραφο να εξουσιοδοτεί έτερο για 

τις συγκεκριμένες εξουσίες που έλαβε. 

5) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία έναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη 

γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό και τις τροποποιήσεις του. 

6) Οι περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό 

ή από αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 



18 
 

Άρθρο 15ο 

1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με αυτή τους την ιδιότητα δεν έχουν 

ατομικά καμιά προσωπική ευθύνη ή υποχρέωση απέναντι τρίτων ή μετόχων, 

παρά μόνο στις περιπτώσεις που ορίζονται από το Νόμο, ευθυνόμενοι μόνο 

απέναντι στο Νομικό Πρόσωπο της Εταιρείας για την εντολή που τους 

ανατέθηκε. 

2) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι της εταιρείας 

κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε ζημία που υφίσταται η 

εταιρεία λόγω πράξεων ή παραλείψεων που συνιστά παράβαση 

καθηκόντων. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται αν το μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση αυτών την επιμέλεια 

του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε ανάλογες συνθήκες.  

3) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται 

α) να μην επιδιώκει ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της 

εταιρείας, 

β) να αποκαλύπτει έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα 

καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων τους με 

εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια 

του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους. Οφείλουν ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση 

των συμφερόντων της εταιρείας με τα συμφέροντα των προσώπων της 

παραγράφου 2 του άρθρου 99 του ν. 4548/2018, εφόσον έχουν σχέση με τα 

πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται εκείνη που 

περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων 

συμφερόντων. Η εταιρεία δημοσιοποιεί  τις περιπτώσεις σύγκρουσης 

συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις που έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο 

άρθρο 99 του ν. 4548/2018 στην επόμενη τακτική γενική συνέλευση των 

μετόχων 

γ) να τηρεί αυστηρά τα  απόρρητα  της εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά 

εξ αιτίας της ιδιότητας του σαν σύμβουλος. 

4) Η εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της, για αποζημίωση ή να 

συμβιβαστεί μετά την πάροδο της διετίας από την γέννηση της αξίωσης ή να 

javascript:open_article_links(634826,'32')
javascript:open_links('725088,634826')
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συμβιβαστεί για αυτές με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και μόνον 

εφ΄ όσον δίνει την συγκατάθεση της η Γενική Συνέλευση και δεν διαφωνεί 

μειοψηφία που εκπροσωπεί ένα δέκατο (1/10) εταιρικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται στη Συνέλευση. 

5) Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά τριετία 

από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται 

ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού συμβουλίου 

ή εκείνη της προηγούμενης παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή 

επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την 

παράλειψη.   

 

Άρθρο 16ο 

1) Το διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και 

επιμελούς άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων που 

έχουν ευθύνη, σύμφωνα με το άρθρο 102 του Ν. 4548/2018, σταθμίζοντας 

το εταιρικό συμφέρον. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να παρέχει στους 

μετόχους εξηγήσεις για την τυχόν μη άσκηση των αξιώσεων. 

2) Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το 

διοικητικό συμβούλιο αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της 

εταιρείας. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ΄ όψη μόνο αν βεβαιωθεί 

ότι εκείνοι που ζητούν τη δίωξη έγιναν μέτοχοι 6 μήνες πριν από την αίτηση.  

3) Η αίτηση της προηγούμενης παραγράφου αναφέρει τις πληροφορίες που 

κατέχουν οι αιτούντες μέτοχοι ως προς τα πραγματικά περιστατικά που 

στοιχειοθετούν κατά την κρίση τους την ευθύνη μελών του διοικητικού 

συμβουλίου και τη ζημία της εταιρείας. Στην αίτησή τους οι μέτοχοι θέτουν 

εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να 

αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και να αποφασίσει αν η εταιρεία θα 

ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή. Η ανωτέρω 

προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε που η 

αίτηση υποβλήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο. 

4) Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις των αρ. 104 έως 106 του Ν. 4548/2018.  
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5) Σε περίπτωση που η αίτηση  υποβληθεί από την πλειοψηφία των μετόχων, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να προβεί αμελλητί στην άσκηση της 

εταιρικής αγωγής.    

 

Άρθρο 17ο 

Κάθε είδους συμβάσεις της εταιρείας καθώς με μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη της 

οικογένειας τους όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α του Ν. 4308/2014 

καθώς και με τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από αυτούς σύμφωνα με 

το αρ. 32 του Ν. 4308/2014  καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων 

προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή με τους όρους του αρ. 100 του Ν. 4548/2018 της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων. Η παραπάνω ακυρότητα δεν ισχύει για πράξεις 

και συμβάσεις σύμφωνα με το αρ. 99 παρ. 3 του Ν. 4548/2018. Η 

απαγόρευση της πιο πάνω παραγράφου 3 αυτού του άρθρου δεν ισχύει, 

ιδίως όταν πρόκειται για συμβάσεις που δεν εξέρχονται των ορίων των 

τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας.   

 

Άρθρο 18ο 

1) Σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απασχολείται για τη 

διεξαγωγή των εταιρικών υποθέσεων, μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή για την 

οποία ανάλογα με τον χαρακτήρα της και την ειδική σχέση του 

απασχολούμενου προς την επιχείρηση ισχύουν τα παρακάτω: 

α) Κάθε αμοιβή που δίνεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου από τα 

κέρδη πρέπει να  λαμβάνεται  από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που 

απομένει, μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και 

του απαιτούμενου υποχρεωτικά σύμφωνα με την περίπτωση γ της 

παραγράφου 2 του άρθρου 32 αυτού του Καταστατικού ποσού για διανομή 

του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

β) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που δεν καθορίζεται  από το 

Καταστατικό και χορηγείται για οποιονδήποτε λόγο σε Σύμβουλο, θεωρείται 

ότι βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  
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Αυτή η αμοιβή ή αποζημίωση μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο εάν κατά 

κρίση αγαθή είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση που πάρθηκε, 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

2) Η διάταξη της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζεται όταν πρόκειται 

για αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για 

υπηρεσίες του που παρέχονται στην Εταιρεία με βάση ειδικής σχέσης 

μίσθωση εργασίας ή εντολής. Αμοιβή σε μέλη ΔΣ για τις υπηρεσίες τους 

προς την εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης όπως έργου ή εντολής καταβάλλεται 

με τις προϋποθέσεις των όρων των αρ. 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 19ο  

1) Απαγορεύεται στον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, Διευθύνοντα Σύμβουλο ή 

Εντεταλμένο Σύμβουλο, σε εκπροσώπους του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε 

μετέχοντες οπωσδήποτε στην διεύθυνση της Εταιρείας συμβούλους αλλά και 

στους διευθυντές της να ενεργούν κατ΄ επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκονται από την εταιρεία 

καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι 

σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς ή να είναι υπάλληλοι φυσικών 

ή νομικών προσώπων εφ΄ όσον από όλα αυτά επιδιώκεται ο ίδιος σκοπός 

προς την παρούσα εταιρεία.  

2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία δικαιούται σε 

αποζημίωση και μπορεί αντί αυτής να ζητήσει όταν πρόκειται για πράξεις 

που έγιναν για ίδιο λογαριασμό του Συμβούλου ή του Διευθυντή κ.λ.π. να 

θεωρηθούν αυτές οι πράξεις ότι έχουν γίνει για λογαριασμό της Εταιρείας, 

όταν δε πρόκειται για πράξεις που έγιναν από το Σύμβουλο ή το Διευθυντή 

για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην Εταιρεία η αμοιβή από τη μεσολάβηση 

ή να της εκχωρηθεί η απαίτηση για την αμοιβή αυτή. 

3) Οι απαιτήσεις της Εταιρείας κατά Συμβούλων ή Διευθυντών της κατά το 

προηγούμενο εδάφιο παραγράφονται μετά από ένα χρόνο αφ΄ ότου 

ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος του 

ή κοινοποιήθηκαν στην Εταιρεία από κάποιο μέτοχο. Η παραγραφή 

συμπληρώνεται οπωσδήποτε μετά από πέντε χρόνια από την ενέργεια της 

απαγορευμένης πράξης. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 20ο 

1) Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, έχει δικαίωμα ν΄ 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και οι νόμιμες αποφάσεις της 

υποχρεώνουν όλους ακόμα ή και αυτούς τους μετόχους που είναι απόντες ή 

διαφωνούν. 

2) Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση το αργότερο την δέκατη 

ημερολογιακή μέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της χρήσης (Τακτική 

Γενική Συνέλευση). 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει οποτεδήποτε σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση όσες φορές το κρίνει αναγκαίο. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

τη Γενική Συνέλευση με αίτηση των ελεγκτών με θέμα ημερησίας διάταξης 

που ζητείται από αυτούς μέσα σε δέκα (10) μέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης των ελεγκτών προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

5) Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της που να μη απέχει περισσότερο 

από σαράντα πέντε (45) μέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης 

προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. Οι μέτοχοι που κάνουν την αίτηση 

σύμφωνα με το άρθρο 22 αυτού του Καταστατικού οφείλουν να 

αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα. Τούτο δύναται να αποδεικνύεται 

και με το να διατηρούν σε κατάθεση τις μετοχές τους, που τους δίνουν το πιο 

πάνω δικαίωμα, από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

6) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 
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υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της 

εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της 

παραπάνω προθεσμίας. 

 

Άρθρο 21ο 

1) Η Γενική Συνέλευση Τακτική ή Έκτακτη με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη που ορίζεται για τη 

συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης για την σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

2) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης που περιλαμβάνει τουλάχιστο οίκημα, 

τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης και επίσης τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης με σαφήνεια και δημοσιεύεται με την καταχώριση της 

στη μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. 

 

Άρθρο 22ο  

1) Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή. Για να μετάσχει ένας μέτοχος στην Γενική 

Συνέλευση  δύναται μεταξύ άλλων να καταθέσει  τις μετοχές του στο Ταμείο 

της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, η σε οποιαδήποτε 

Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 

από τη οριζόμενη για τη συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2) Η προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου αυτού του άρθρου ισχύει και 

για την κατάθεση στην εταιρεία των κάθε είδους αποδείξεων των μετοχών 

και των εγγράφων αντιπροσώπευσης. Ο κάθε μέτοχος μπορεί να διορίσει 

αντιπρόσωπο για μία και μόνη γενική συνέλευση ή για όσες συνελεύσεις 

λάβουν χώρα εντός ορισμένου χρόνου. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει σύμφωνα 

με τις οδηγίες του μετόχου, Η μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις 

οδηγίες που έχει λάβει δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής 

συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική 

για τη λήψη τους. 
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3) Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου αυτού, 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί την 

συμμετοχή τους για σπουδαίο λόγο. 

4) Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το Διοικητικό 

Συμβούλιο καταρτίζει πίνακα της εταιρείας εκείνων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου κατά τη Γενική αυτή Συνέλευση των μετόχων με ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός και των 

διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

5) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός έχει κώλυμα ο 

Αντιπρόεδρος ή όταν και αυτός έχει κώλυμα ο πιο ηλικιωμένος από τα 

παρόντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου προεδρεύει στις γενικές 

συνελεύσεις των μετόχων προσωρινά εκλέγοντας ένα γραμματέα μεταξύ 

αυτών που παρευρίσκονται μέχρις ότου επικυρωθεί από τη Γενική 

Συνέλευση ο κατάλογος εκείνων των μετόχων που δικαιούνται να 

μετάσχουν σ΄ αυτή και να εκλέγει το τακτικό προεδρείο της, που αποτελείται 

από τον πρόεδρο και ένα γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου.  

6) Οι μέτοχοι δύναται να συμμετέχουν στην ψηφοφορία και από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη 

συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια διατίθενται και η συμπλήρωσή 

τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην 

έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία 

το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της 

συνεδρίασης. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες 

για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της 

ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, 

καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

 

Άρθρο 23ο 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα 

θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται  

σ΄ αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και έχει δικαίωμα ψήφου. 
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2) Εάν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία, η γενική συνέλευση συνέρχεται πάλι 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες και 

κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του εταιρικού κεφαλαίου με δικαίωμα 

ψήφου που εκπροσωπείται σ΄ αυτή. 

3) Εξαιρετικά όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν σε μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση της εταιρείας, σε 

μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, σε αύξηση των υποχρεώσεων 

των μετόχων, σε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, σε μείωση του εταιρικού 

κεφαλαίου, σε παράταση της διάρκειας, σε διάλυση της εταιρείας  ή σε 

ανανέωση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου για αύξηση κεφαλαίου 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται από το νόμο η γενική συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του εταιρικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί με δικαίωμα ψήφου. 

4) Αν δεν πραγματοποιηθεί μια τέτοια απαρτία, η γενική συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται πάλι κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του 

άρθρου αυτού και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ΄ αυτή το 

ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 

με δικαίωμα ψήφου.  

 

Άρθρο 24ο 

1) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου εκτός από τις προνομιούχες χωρίς 

ψήφο. Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στις γενικές συνελεύσεις όσες είναι 

οι μετοχές με δικαίωμα ψήφου που αυτός κατέχει. 

2) Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σ΄ αυτή. 
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3) Εξαιρετικά οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 

23 αυτού του καταστατικού παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

4) Οι συζητήσεις και αποφάσεις κατά τις συνελεύσεις καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών Γενικής Συνέλευσης και υπογράφονται 

από τον πρόεδρο της συνέλευσης και το γραμματέα της. Με αίτηση μετόχου 

ο πρόεδρος της συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν και αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη 

Γενική Συνέλευση που συντάσσεται σύμφωνα με το άρθρο 22 παρ. 4 αυτού 

του καταστατικού. 

5) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης όσα 

πρόκειται να προσκομισθούν ενώπιον των δικαστηρίων ή άλλης αρχής ή για 

κάθε άλλη νόμιμη χρήση επικυρώνονται από τον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου ή τον αντιπρόεδρο ή οποιοδήποτε σύμβουλο της εταιρείας που 

ορίζεται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου. 

6) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με 

αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 

με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα  Το πρακτικό 

με υπογραφές όλων των μετόχων καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών. 

7) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης με εξαίρεση τις αποφάσεις επί 

θεμάτων της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται 

χωρίς συνεδρίαση σύμφωνα με τους όρους του αρ. 135 του ν. 4548/2018. 

Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από 

πρόταση του διοικητικού συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη 

συγκεκριμένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης 

από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται στο άρθρο 135 

Ν. 4548/2018 και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν 

εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών 
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που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης 

χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά 

το χρόνο αποστολής της πρότασης από το διοικητικό συμβούλιο με το 

σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. 

8) Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι άκυρες και όταν δεν υπήρξε 

σύγκληση γενικής ή το περιεχόμενο της απόφασης είναι αντίθετο στο νόμο 

ή το καταστατικό. 

9) Ακυρότητα των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης για οποιοδήποτε λόγο 

δεν μπορεί να αντιταχθεί αφού περάσει ένα έτος από την λήψη της 

απόφασης ή   από τότε που υποβλήθηκε για καταχώριση στο ΓΕΜΗ. 

 

Άρθρο 25ο 

1) Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) τροποποιήσεις του καταστατικού στις οποίες λογίζεται ότι 

περιλαμβάνονται και οι αυξήσεις ή μειώσεις του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) εκλογή μελών διοικητικού συμβουλίου με εξαίρεση τις περιπτώσεις της 

παραγράφου 5 του άρθρου 11 και της παραγράφου 3 του άρθρου 36 αυτού 

του καταστατικού καθώς και για εκλογή των ελεγκτών. 

γ) έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. 

δ) διάθεση των ετήσιων κερδών. 

ε) έκδοση δανείου με ομολογίες πλην των κοινών ομολογιακών δανείων. 

στ) συγχώνευση παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

ζ) διορισμό εκκαθαριστών. 

η) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

θ) την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας 

ι) έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 

του Ν. 4548/2018. 

2) Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α. Αυξήσεις κεφαλαίου οπού ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων Νόμων. 
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β. Η τροποποίηση διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο 

στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά η κείμενη νομοθεσία.  

γ.    Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου.  

δ. Η εκλογή κατά το καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιοδήποτε άλλον τρόπο. 

ε. Η  δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων και κερδών ή    

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση μπορεί να 

δοθεί και με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως ορίζεται στον 

άρθρο 162 του ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 26ο 

1) Αν η εταιρεία υπερβεί τα εκάστοτε, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, όρια 

υποχρεωτικού ελέγχου από Ορκωτούς Ελεγκτές ή προαιρετικά εφόσον το 

επιθυμεί, η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει με μυστική ψηφοφορία έναν 

τακτικό ορκωτό ελεγκτή – λογιστή και έναν αναπληρωματικό. Οι ορκωτοί 

ελεγκτές ‐ λογιστές ή οι τακτικοί λογιστές έχουν όλα τα δικαιώματα και τις 

υποχρεώσεις που απορρέουν από την κείμενη Νομοθεσία. 

2) Για τον έλεγχο της εταιρείας ισχύουν τα οριζόμενα στον Ν. 4308/2014 όπως 

ισχύει μετά την εφαρμογή του Ν.4548/2018 (αρ. 147). Oι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας υπόκεινται σε τακτικό έλεγχο 

από έναν ή περισσότερους νόμιμους ελεγκτές ή ελεγκτικά γραφεία του 

Ν.3693/2008 (Α'174) σύμφωνα με τα κριτήρια που προβλέπονται από το 

Ν.4308/2014. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία δεν 

εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να 

αποφασίσει την προαιρετική υποβολή των ετήσιων οικονομικών της 

καταστάσεων σε έλεγχο. 

 

 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/162
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Άρθρο 27ο 

1) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της συνέλευσης 

είναι υποχρεωμένος να αναβάλει μόνο μία φορά τις αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης τακτικής ή έκτακτης ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για να 

παρθούν οι αποφάσεις αυτές, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων 

η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι μέρες (20) 

ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. 

2) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο ν΄ ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση των μετόχων τα ποσά, τα οποία κατά την τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία, από την εταιρεία σε μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή στους διευθυντές ή σ΄ άλλους υπαλλήλους της, 

αλλά και σε κάθε σύμβαση της εταιρείας με αυτούς που υπάρχει από 

οποιαδήποτε αιτία. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 

όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που ζητούνται 

εξ αιτίας σπουδαίου λόγου αναγράφοντας την αιτιολογία στα πρακτικά. 

3) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) τουλάχιστον του 

εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό 

συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει σ΄ αυτούς κατά τη γενική 

συνέλευση ή αν προτιμά και πριν από αυτή, σε εκπρόσωπό τους, 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και για την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 
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αρνηθεί για σπουδαίο ουσιώδη λόγο αναγράφοντας την αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

4) Στις περιπτώσεις των τελευταίων εδαφίων της παραγράφου 2 και της 

παραγράφου 3 αυτού του άρθρου την τυχόν αμφισβήτηση για το βάσιμο της 

αιτιολογίας λύνει το αρμόδιο δικαστήριο κατά τις διατάξεις του Κώδικα 

πολιτικής δικονομίας. 

5) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί η λήψη απόφασης για κάποιο 

θέμα ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία. 

6) Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών 

κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 

κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον 

αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα 

δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο 

ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω 

πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε 

ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

7) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η εταιρεία δικάζοντας κατά τη νόμιμη διαδικασία. Ο 

έλεγχος κατά την παράγραφο αυτή διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις 

που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

8) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο 
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δικαστήριο της προηγούμενης παραγράφου έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται εφόσον η μειοψηφία εκπροσωπείται στο 

διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας. 

9) Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 

να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις 

του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 2, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας, το 

ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα. 

 

Άρθρο 28ο 

1) Απόφαση γενικής συνέλευσης η οποία λήφθηκε 

α) χωρίς να παρασχεθούν οφειλόμενες πληροφορίες, που αφορούν το θέμα 

της ληφθείσας απόφασης, και ζητήθηκαν κατά το άρθρο 27 από μετόχους, 

οι οποίοι ζητούν την ακύρωση της απόφασης, ή με την οποία απορρίπτεται 

αίτηση για παροχή πληροφορίας που οφείλεται σύμφωνα με το νόμο ή το 

καταστατικό 

β) κατά κατάχρηση εξουσίας της πλειοψηφίας και 

γ) σε κάθε άλλη περίπτωση που η απόφαση λήφθηκε με τρόπο που δεν είναι 

σύμφωνος με το νόμο και το καταστατικό μπορεί ν΄ ακυρωθεί από το 

δικαστήριο. 

2) Η ακύρωση μπορεί να ζητηθεί με αγωγή από οποιονδήποτε μέτοχο, κάτοχο 

μετοχών που εκπροσωπούν τα δύο εκατοστά (2/100) του κεφαλαίου, αν δεν 

παρέστη στη συνέλευση ή αντιτάχθηκε στην απόφαση. Την ακύρωση μπορεί 

να ζητήσει και κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ξεχωριστά. Στην 

περίπτωση αυτή, αν παρίσταται ανάγκη, το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρα της εταιρεία διορίζει, ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε έχει έννομο 

συμφέρον, κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, ειδικό εκπρόσωπο 

της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. Στην περίπτωση της παρ. 1, την 

ακύρωση μπορούν να ζητήσουν μόνο οι μέτοχοι που ζήτησαν τις 
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πληροφορίες, εφόσον εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3) Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του αρ. 137 του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ - ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 29ο 

1) Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιουλίου κάθε χρόνου και λήγει την 

τριακοστή (30) Ιουνίου του επομένου χρόνου. 

2) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της περιουσίας και 

των υποχρεώσεων της εταιρείας και συντάσσονται από το διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα με τις διατάξεις που κάθε φορά ισχύουν οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις (ο ισολογισμός ο λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσης ο πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων και το 

προσάρτημα). 

3) Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 

4) Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 4308/2014, τον Ν. 4548/2018 καθώς και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

Άρθρο 30ο 

1) Μετά την κατάρτιση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων το 

διοικητικό συμβούλιο συντάσσει και υποβάλλει προς την τακτική γενική 

συνέλευση έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις διατάξεις  του αρ. 150 του ν. 

4548/2019. 

2) Αντίγραφα των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων μαζί με την 

έκθεση διαχείρισης και την γνώμη του ορκωτού ελεγκτή,  δημοσιεύονται στο 
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ΓΕΜΗ, τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες μετά από την ημέρα της γενικής 

συνέλευσης που τις ενέκρινε.  

3) Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική γενική συνέλευση, κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία και τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και 

των ελεγκτών.  

4) Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: 

α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του 

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι παραπάνω είναι υποχρεωμένοι αν 

διαφωνούν ως προς τον τρόπο κατάρτισης των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων από άποψη νομιμότητας, να εκθέσουν στη συνέλευση 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους.  

5) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μετά την 

ψήφιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

6) Στην ψηφοφορία για  την έγκριση της συνολικής διαχείρισης έχουν δικαίωμα 

να μετάσχουν τα μέλη του μόνο με τις μετοχές που είναι κύριοι ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 

Άρθρο 31ο 

     Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική άμα τούτο φτάσει 
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τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου και πάλι 

επαναλαμβάνεται όταν αυτό κατεβεί κάτω από το πιο πάνω ποσοστό. Το 

αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για να εξισώνει πριν από 

κάθε διανομή μερίσματος το τυχόν χρεωστικό υπόλοιπο της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. 

 

Άρθρο 32ο 

1) Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

2) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 τα 

καθαρά κέρδη διανέμονται κατά την πιο κάτω σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος όπως ορίζεται στο αρ. 161 του Ν. 4548/2018 το οποίο ορίζεται 

σε ποσοστό 35% επί των καθαρών κερδών. 

δ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

3) Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο μήνες 

από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Οι δικαιούχοι οι οποίοι δεν ζήτησαν έγκαιρα την 

πληρωμή των μερισμάτων που τους ανήκουν δεν έχουν καμιά απαίτηση 

τόκου για τούτο. Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν επί μια πενταετία από τότε 

που έγιναν απαιτητά παραγράφονται σύμφωνα με το νόμο. 

4) Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 

χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 

προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή.  
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Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα 

κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν 

διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από 

τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων 

χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το 

σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

5) Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 33ο 

1) Η εταιρεία λύεται α) άμα περάσει ο χρόνος διαρκείας της που ορίζεται στο 

άρθρο 3 αυτού του καταστατικού, εκτός αν η γενική συνέλευση που 

συγκαλείται υποχρεωτικά πριν την λήξη αποφασίσει για την παράταση της 

διάρκειάς της β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που παίρνεται κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 23 παρ. 3 και 4 και 24 παρ. 3 του καταστατικού  γ) 

άμα κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και δ) σε περίπτωση που 

απορριφθεί η αίτηση πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των δικαστικών εξόδων. 

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της εταιρείας. 

3) Η εταιρεία λύεται επίσης και με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση 

μετόχων που εκπροσωπούν το 1/3 τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το αρ. 166 του Ν. 4548/2018 και με 

δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε σύμφωνα με το αρ. 

165 του Ν. 4548/2018. 



36 
 

4) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση των εδαφίων α και δ της παραγράφου 1 

αυτού του άρθρου το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστών μέχρι 

να διοριστούν εκκαθαριστές από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β της ιδίας παραγράφου η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση 

ορίζει τους εκκαθαριστές. 

5) Με τις αποφάσεις των γενικών συνελεύσεων της προηγουμένης 

παραγράφου διορίζονται δύο έως τρείς εκκαθαριστές και καθορίζεται η 

έκταση της δικαιοδοσίας και η αμοιβή τους. 

6) Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσμα αυτοδίκαια την παύση 

της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Η γενική συνέλευση των μετόχων 

διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης και 

συγκαλείται σε συνεδρίαση με την πρόσκληση των εκκαθαριστών. 

7) Οι εκκαθαριστές οφείλουν ταυτόχρονα με την ανάληψη των καθηκόντων 

τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν τον ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης μη υποκείμενο σε 

έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. . Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 

εκκαθαριστές και μετά την λήξη της εκκαθάρισης. 

8) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη γενική συνέλευση από τους εκκαθαριστές  

ενδιάμεσες οικονομικές καταστάσεις με έκθεση των αιτίων που 

παρεμπόδισαν το τέρμα της εκκαθάρισης. 

9) Το συνολικό έργο των εκκαθαριστών εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 

των μετόχων η οποία επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη. 

10)  Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί έχουν δικαίωμα όσο διαρκεί η εκκαθάριση να 

ζητήσουν την σύγκληση της γενικής συνέλευσης με τήρηση των σχετικών 

διατάξεων αυτού του καταστατικού και με κοινοποίηση της γραπτής 

απαίτησης τους προς τους εκκαθαριστές οι οποίοι είναι υποχρεωμένοι να 

συγκαλέσουν τη γενική συνέλευση σύμφωνα με τις ίδιες διατάξεις. 

 

Άρθρο 34ο 

1) Οι εκκαθαριστές έχουν κάθε εξουσία αναγκαία για την εκκαθάριση των 

υποθέσεων της εταιρείας, για όλο το διάστημα της εκκαθάρισης για την 
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είσπραξη των απαιτήσεων, την πληρωμή των χρεών και ρευστοποίηση της 

περιουσίας της, με όποιο τρόπο ορίσει η γενική συνέλευση των μετόχων και 

γενικά για την διεξαγωγή κάθε υπόθεσης που εκκρεμεί ή δίκης της εταιρείας, 

οφείλοντας να συμμορφωθούν και προς τις διατάξεις του νόμου. 

2) Το υπόλοιπο που απομένει μετά από απόσβεση όλων των υποχρεώσεων

προς τρίτους και αφαίρεση των εξόδων εκκαθάρισης και ειδικότερα το

προϊόν εκκαθάρισης διαμοιράζεται μεταξύ των μετόχων κατά την αναλογία

των μετοχών του καθενός, μετά από προνομιακή απόδοση του κεφαλαίου

που αναλογεί στις τυχόν προνομιούχες μετοχές.

Άρθρο 35ο 

      Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από αυτό το καταστατικό, 

εφαρμόζονται όσα ορίζονται από τους σχετικούς νόμους ιδιαίτερα δε από τις 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 για την «Αναμόρφωση του Δικαίου των 

Ανωνύμων Εταιρειών». 

Νόμιμοι εκπρόσωποι: 

Πρόεδρος Δ.Σ.: Δανιήλ Γουναρίδης 

Μέλος Δ.Σ.: Θέτις Μισίου 

Διευθύνων Σύμβουλος: Κωνσταντίνος Γουναρίδης 


