
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΣΤΙΚΟ ΚΤΕΛ ΑΡΤΑΣ-ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΣΤΙΚΟ Κ.Τ.Ε.Λ.  ΑΡΤΑΣ  Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 17441815000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
55246/40/Β/03/006). 

 
 

Την 04/05/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2126384,  η από 
04/05/2020 απόφαση της Υ.Γ.Ε.ΜΗ του Επιμελητηρίου ΄Αρτας  (ΑΔΑ: Ψ0ΩΚ469ΗΛ4-ΑΓΔ) με την οποία εγκρίνεται η 
τροποποίηση των άρθρων 38 , 37 , 36 , 35 , 34 , 33 , 32 , 31 , 30 , 29 , 28 , 27 , 26 , 25 , 24 , 23 , 22 , 21 , 20 , 19 , 18 , 17 , 16 , 15 , 
14 , 13 , 12 , 11 , 10 , 9 , 8 , 7 , 6 , 5 , 4 , 3 , 2 , 1 καθώς και η προσαρμογή στις διατάξεις του Ν.4548/2018  του καταστατικού της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΣΤΙΚΟ ΚΤΕΛ ΑΡΤΑΣ-ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 17441815000 (πρώην 
αρ. Μ.Α.Ε. 55246/40/Β/03/006) σύμφωνα με την από 20/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της ανώνυμης εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

Η Προϊσταμένη 

 

 

Αναγνωστοπούλου Αριστέα 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Της ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
 

«ΑΣΤΙΚΟ Κ.Τ.Ε.Λ. ΑΡΤΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ»  
με τον διακριτικό τίτλο «ΑΣΤΙΚΟ ΚΤΕΛ ΑΡΤΑΣ Α.Ε.», με ΑΡ.Μ.Α.Ε. 55246/40/Β/03/006, 
Εναρμονισμένο Σύμφωνα με τον Νόμο 4548/2018. και όπως προέκυψε ύστερα και από 
την τροποποίηση  του  άρθρου 4 και άρθρου 5 παρ. 1,  με την από 05-08-2016 Τακτική 
Γενική Συνέλευση των μετόχων της. 
(Έχει ληφθεί υπ' όψη το αρχικό κείμενο της με αριθμό  188/2003 συμβολαιογραφικής 
πράξης της Συμβολαιογράφου Άρτας, Σοφίας Δημητρίου Έξαρχου που εγκρίθηκε με την 
με αριθμό 1072/26.9.2003 Απόφαση του Νομάρχη Άρτας. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1  ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

1. Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΑΣΤΙΚΟ ΚΤΕΛ ΑΡΤΑΣ – ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  
2. Ο διακριτικός τίτλος της εταιρίας είναι «ΑΣΤΙΚΟ ΚΤΕΛ ΑΡΤΑΣ Α.Ε.».  
3. Για τις διεθνείς συναλλαγές της Εταιρείας η παραπάνω επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος 
θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση στην Αγγλική γλώσσα. Ενδεχόμενη διεύρυνση του 
εταιρικού σκοπού δεν συνεπάγεται μεταβολή της εταιρικής επωνυμίας και του διακριτικού 
τίτλου, με τα οποία η εταιρεία είναι γνωστή στις συναλλαγές.  
 

Άρθρο 2 ΕΔΡΑ 

 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Άρτας του Νομού Άρτας. Για κάθε διαφορά της 
εταιρίας με τους μετόχους ή με τρίτους, αποκλειστικά κατά τόπο δικαστήρια ορίζονται τα 
δικαστήρια της πόλης της Άρτας. Η εταιρία δύναται με απόφαση του Διοικητικού της 
Συμβουλίου κατόπιν εγκρίσεως της γενικής συνελεύσεως να ιδρύει υποκαταστήματα, 
πρατήρια, πρακτορεία και σε άλλες περιοχές της επικρατείας ή του εξωτερικού, όπως και να 
συνεργάζεται με οποιαδήποτε τρόπο, ακόμη και εταιρικώς με άλλες συναφείς ή ομοειδείς 
επιχειρήσεις. Το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει τους όρους λειτουργίας, τη μορφή 
συνεργασίας, όπως και την έκταση και τον τρόπο εργασιών των υποκαταστημάτων και 
πρακτορείων ανάλογα με τις ανάγκες και τις οικονομικές προοπτικές και δυνατότητες. 
 

Άρθρο 3 ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 
 
1) Την εκτέλεση συγκοινωνιακού και μεταφορικού έργου επιβατών, χειραποσκευών και 
δεμάτων και ειδικότερα : 
α) Την εκτέλεση και εκμετάλλευση των υφισταμένων τακτικών και έκτακτων αστικών 
επιβατικών γραμμών που μέχρι τη σύστασης της παρούσης εταιρίας είχαν ανατεθεί στο 
νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου με την επωνυμία «Κοινό Ταμείο Εισπράξεως 
Λεωφορείων Ν. Άρτας» και τον διακριτικό τίτλο « ΚΤΕΛ Ν. Άρτας». 
β) Την εκτέλεση και εκμετάλλευση νέων τακτικών και έκτακτων αστικών επιβατικών 
γραμμών, όπως αυτές καθιερώνονται με τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν.2963/2001. 
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γ) Την εκτέλεση του μεταφορικού έργου που μέχρι τη σύσταση της παρούσης εταιρίας, είχε 
ανατεθεί στα Κ.Τ.Ε.Λ. σύμφωνα με το ΝΔ 102/973 καθώς και με τις διατάξεις του 
Ν.2446/1996. 
2) Την ίδρυση και λειτουργία τουριστικών γραφείων εσωτερικού ή γενικού τουρισμού, ή 
θυγατρικών εταιριών οποιασδήποτε εταιρικής μορφής με αντικείμενο τον εσωτερικό ή το 
γενικό τουρισμό. 
3) Τη διαφημιστική εκμετάλλευση των λεωφορείων και των κάθε είδους εγκαταστάσεων 
εξυπηρέτησης του επιβατικού κοινού και ιδίως : των σταθμών άφιξης και αναχώρησης 
λεωφορείων, των σταθμών στέγασης, συντήρησης, τροφοδοσίας και εφοδιασμού με 
καύσιμα των λεωφορείων, των στεγάστρων, των στάσεων, των εισιτηρίων, των χώρων 
αναμονής και εξυπηρέτησης των επιβατών καθώς και των λεωφορείων εσωτερικά και 
εξωτερικά που ανήκουν στο νομικό πρόσωπο της εταιρίας και στους μετόχους της, εφόσον 
αυτοί το επιθυμούν. 
4) Τη σύναψη συμβάσεων με φορείς ιδιωτικούς, δημοσίους, Ν.Π.Δ.Δ., Ν.Π.Ι.Δ. ή 
οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης κάθε βαθμού, εταιρίες, συλλόγους καθώς επίσης και 
με οποιαδήποτε άλλο κρίνει το Διοικητικό Συμβούλιο, που επιθυμούν την καθιέρωση 
μειωμένων κομίστρων ή την ελεύθερη διακίνηση προσώπων. 
5) Τη σύναψη συμβάσεων παροχής συγκοινωνιακού και μεταφορικού έργου με τους 
Οργανισμούς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης κάθε βαθμού. 
6) Την εκτέλεση οποιαδήποτε άλλου μεταφορικού – συγκοινωνιακού έργου που νόμιμα θα 
της ανατεθεί στο μέλλον, ή θα θεωρηθεί από τη Γενική Συνέλευση της εταιρίας επωφελές να 
εκτελεστεί στα πλαίσια του νόμου. 
7) Την εκπόνηση κάθε είδους μελετών συναφών με την οργάνωση και τη λειτουργία του 
συγκοινωνιακού έργου που εκτελεί ή πρόκειται να εκτελέσει η εταιρία καθώς και μελετών 
που έχουν ως σκοπό την καλύτερη εξυπηρέτηση του επιβατικού κοινού και την οργάνωση 
των παρεχόμενων από την εταιρία υπηρεσιών προς τους πελάτες της. 
8) Την κατασκευή, αγορά και εκμετάλλευση σταθμών, πρακτορείων, χώρων στάθμευσης 
(κάθε είδους οχημάτων) και των κάθε είδους εγκαταστάσεων εξυπηρέτησης του επιβατικού 
κοινού, των σταθμών άφιξης και αναχώρησης των λεωφορείων, των χώρων στάθμευσης, 
στέγασης, τροφοδοσίας και εφοδιασμού των λεωφορείων με καύσιμα και λιπαντικά, των 
χώρων αναμονής και εξυπηρέτησης των επιβατών, των στάσεων και των στεγάστρων σε 
οποιοδήποτε σημείο του οδικού δικτύου και τη συναφή με τους ανωτέρους σκοπούς, 
εκμετάλλευση για κάθε νόμιμη επιχειρηματική δραστηριότητα ακινήτων κυριότητας της 
εταιρίας, ιδίως για την κατασκευή και εκμετάλλευση τουριστικών καταλυμάτων, 
ξενοδοχειακών μονάδων, κέντρων άθλησης, εστίασης και ψυχαγωγίας. 
9) Τη συνεργασία με μεταφορικές , σιδηροδρομικές, ναυτιλιακές ή αεροπορικές εταιρίες, 
κάθε είδους και μορφής στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, για την παροχή υπηρεσιών στο 
επιβατικό κοινό. 
10) Την ίδρυση προμηθευτικών  συνεταιρισμών κερδοσκοπικού ή μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα για την προμήθεια οχημάτων, ανταλλακτικών, εξαρτημάτων και άλλων υλικών. 
Την ίδρυση ασφαλιστικών επιχειρήσεων για την ασφάλιση κινδύνων από τη μεταφορά με 
τα λεωφορεία, προσώπων και πραγμάτων και κάθε άλλου κίνδυνου που αφορά την 
περιουσία της εταιρίας, τις δραστηριότητες της και το προσωπικό της. 
11) Την αγορά, εκμετάλλευση και πώληση ακινήτων. 
12) Την εμπορία ειδών αυτοκινήτου, καθώς και αυτοκινήτων καινούργιων και 
μεταχειρισμένων. 
13) Την επισκευή παντός είδους οχημάτων. 
14) Τη διανομή κατ΄οίκον των μεταφερομένων με τα λεωφορεία ασυνόδευτων δεμάτων. 
15) την παροχή και εκμετάλλευση ειδικών υπηρεσιών μεταφοράς σε πρόσωπα με ειδικές 
ανάγκες. 
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16) Οποιαδήποτε άλλη δραστηριότητα, η οποία είναι συναφής με τους ανωτέρω σκοπούς. 
17) Για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών, καθώς και για κάθε άλλη νόμιμη επιχειρηματική 
δραστηριότητα, η εταιρία μπορεί να ιδρύει άλλες εταιρίες οποιαδήποτε εταιρικού τύπου και 
μορφής στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, καθώς και να συμμετέχει και να συνεργάζεται με 
άλλες επιχειρήσεις και εταιρίες, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και μορφής στην ημεδαπή ή 
στην αλλοδαπή. 
 

Άρθρο 4 ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη αρχομένη από την καταχώρηση στα 
Μητρώα Ανωνύμων Εταιριών της απόφασης που θα χορηγεί την άδεια ίδρυσης που Θα 
εγκρίνει το παρόν Καταστατικό από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και λήγουσα την 
αντίστοιχη  ημερομηνία  του  έτους  αυτού. 
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη 
πλειοψηφία σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ,.3  άρθρου  20 του παρόντος 
Καταστατικού και στα άρθρα 130 παρ.3 και 132 παρ.2 του Ν.4548 /2018 ,όπως ισχύει 
,είναι δυνατόν να  παραταθεί  ή συντομευτεί, ο ορισθείς χρόνος διάρκειας της Εταιρείας 
,μετά από ανάλογη τροποποίηση του παρόντος. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ- ΙΔΡΥΤΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ – ΟΜΟΛΟΓΙΕΣ 

 

Άρθρο 5 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των ΔΙΑΚΟΣΙΩΝ ΠΕΝΗΝΤΑ ΔΥΟ 
ΧΙΛΙΑΔΩΝ (252.000,00) ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε ΕΚΑΤΟΝ ΣΑΡΑΝΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (140.000) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης ΕΝΟΣ ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΟΓΔΟΝΤΑ ΛΕΠΤΩΝ 
(1,80). 
 

Άρθρο 6 ΒΙΒΛΙΟ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΤΙΤΛΟΙ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
1. Το «Βιβλίο μετόχων» τηρείται ηλεκτρονικά η/και γραπτά από την επιχείρηση. Το βιβλίο 
μετόχων της ΚΤΕΛ ΑΕ, αναφέρει αναλυτικά τον αριθμό των μετοχών που είναι 
κατανεμημένα στα λεωφορεία – κοινωνίες – ατομικές επιχειρήσεις που συμμετέχουν στο 
μεταφορικό έργο της ΚΤΕΛ ΑΕ και που έχουν δικαίωμα κτήσης αυτών σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν.2963/01. 
2. Για κάθε μεταβίβαση μετοχών μεταξύ φυσικών ή νομικών προσώπων του ΚΤΕΛ ο/οι 
αποκτώντες μέτοχοι, οφείλουν να ενημερώνουν γραπτώς και προσκομίζοντας ταυτόχρονα 
και αντίγραφο της αδείας του Λεωφορείου  που αναφέρει του τελικούς ιδιοκτήτες στο 
Διοικητικό Συμβούλιο του ΚΤΕΛ το οποίο υποχρεούται να ενημερώσει το βιβλίο μετόχων για 
την παραπάνω μεταβολή και να εκδώσει του νέους ονομαστικού τίτλους εφόσον απαιτηθεί.    
3. Η Εταιρεία δεν έχει την υποχρέωση να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Η απόδειξη της 
μετοχικής ιδιότητας, προκειμένου να ασκηθούν τα δικαιώματα από τις μετοχές, γίνεται με 
βάση τα στοιχεία του «Βιβλίου μετόχων». 
4. Οι    μετοχές    μπορεί    να    εκδίδονται    σε    τίτλους    που αντιπροσωπεύουν   μία    ή   
περισσότερες   μετοχές   μετά   από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία 
καθορίζει τον τύπο των μετοχών. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη 
σφραγίδα της εταιρίας, το όνομα, το επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, την κατοικία 
και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους, καθώς και τους αριθμούς των μετοχών και την 
υπογραφή του Προέδρου και ενός συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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5. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να εκδοθούν και να 
παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία 
πλην των μερισματαποδείξεων. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, 
παραδίδονται στους κυρίους των προσωρινών τίτλων με επιστροφή των τελευταίων. 
6. Σε περίπτωση κοινωνίας μετοχής ή μετοχών εφαρμόζονται οι διατάξεις περί κοινωνίας 
του αστικού Κώδικα και ορίζεται κοινός εκπρόσωπος , όπου απαιτείται. Μέχρι τη 
γνωστοποίηση του στην εταιρία   αναστέλλεται    η   άσκηση   των   σχετικών    μετοχικών 
δικαιωμάτων. 
7. Επί επικαρπίας ή ενεχύρου μετοχών τα μετοχικά δικαιώματα ανήκουν, αντίστοιχα, στον 
επικαρπωτή ή τον ενεχυράσαντα. Επί συμβάσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης λεωφορείων 
τα μετοχικά δικαιώματα  ανήκουν  στον δικαιούχο  της άδειας  κυκλοφορίας λεωφορείου. Η  
μεταβίβαση  των αδειών  κυκλοφορίας των λεωφορείων συμμεταβιβάζει και τη μετοχική 
ιδιότητα, εφαρμοζόμενης της παρ.5 του άρθρου 3 ν. 2963/2001. Μέτοχος για την εταιρία 
θεωρείται ο αναγραφόμενος στο βιβλίο μετόχων της εταιρίας. 
 
 
 

Άρθρο 7. ΕΚΤΑΚΤΗ ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

Σε περίπτωση που τα ιδία κεφάλαια του ΚΤΕΛ τα οποία προκύπτουν από τις τελευταία 
δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις οι οποίες συντάχθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Ν.4308/2014 είναι λιγότερα του ήμισυ του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 
Διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση με θέμα την 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου του ΚΤΕΛ σε ποσό τέτοιο ώστε να αρθούν οι παραπάνω 
προϋποθέσεις. 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
Άρθρο 8 ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΡΓΑΝΟ 

 
1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) μέλη, 
που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση για 4 χρόνια και είναι αποκλειστικά και μόνο 
μέτοχοι της εταιρείας . 
2. Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος και τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται 
από τους μετόχους της ΚΤΕΛ Α.Ε. για τετραετή θητεία. Με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της ΚΤΕΛ Α.Ε. ορίζεται ο Διευθύνων Σύμβουλος της Εταιρείας, ο οποίος είναι 
ένας από τα μέλη αυτού. Οι υποψηφιότητες, μαζί με απόσπασμα ποινικού μητρώου, 
υποβάλλονται στη Γραμματεία του ΚΤΕΛ μέχρι της 12ης μεσημβρινής της προηγούμενης της 
Γενικής Συνέλευσης ημέρας και στη συνέχεια συντάσσεται ενιαίο ψηφοδέλτιο. Για την 
εκλογή του Προέδρου, του Αντιπροέδρου και των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
συγκροτείται: α. ενιαίο ψηφοδέλτιο για την εκλογή του Προέδρου, β. ενιαίο ψηφοδέλτιο για 
την εκλογή του Αντιπροέδρου και αναπληρωτή αυτού και γ. ενιαίο ψηφοδέλτιο για την 
εκλογή των λοιπών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ισάριθμων αναπληρωματικών. 
Ως εκλεγέντες θεωρούνται οι υποψήφιοι που πέτυχαν κατά σειρά πλειοψηφία, ενώ ως 
αναπληρωτές αυτών, εκτός του Προέδρου για τον οποίο δεν προβλέπεται εκλογή 
αναπληρωτή, λογίζονται αυτοί που κατά σειρά έπονται των προηγουμένων. Σε περίπτωση 
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παραίτησης ή θανάτου η φυσικής η νομικής ανικανότητας του Προέδρου ή του 
Αντιπροέδρου ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου σε αριθμό μεγαλύτερο των 
αναπληρωματικών ο οικείος Νομάρχης προσφεύγει στο αρμόδιο δικαστήριο.» 
 

Άρθρο 9 

Εξουσία και αρμοδιότητες του Δ.Σ. 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε 
υπόθεση γενικά που αφορά την διοίκηση της εταιρείας ή την διαχείριση και τη διάθεση της 
περιουσίας αυτής, ενεργώντας κάθε πράξη, που αναφέρεται στην ουσία και τον σκοπό αυτής, 
πλην εκείνων των αποφάσεων, πράξεων και ενεργειών, για τις οποίες αρμοδιότητα έχει η Γενική 
Συνέλευση είτε από το νόμο είτε από το παρόν καταστατικό ή εκείνες περί των οποίων ήδη έχει 
αποφασίσει η Γενική Συνέλευση. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 
1. Εισηγείται στις αρμόδιες αρχές την έγκριση των δρομολογίων. 
2. Αποφασίζει για την εκτέλεση των δρομολογίων. 
3. Ρυθμίζει την διοικητική διάρθρωση, οργάνωση και λειτουργία της εταιρίας. 
4. Καθορίζει τις οργανικές θέσεις και τη δύναμη του προσωπικού, τα απαιτούμενα προσόντα 
για κάθε θέση, προσλαμβάνει και απολύει το προσωπικό και διενεργεί τις προαγωγές του 
προσωπικού σύμφωνα με τις ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις, έπειτα από έγκριση της Γενικής 
Συνέλευσης. 
5. Ασκεί τον πειθαρχικό έλεγχο σύμφωνα με τον κανονισμό προσωπικού της εταιρίας. 
6. Μεριμνά για την έγκαιρη σύνταξη των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων τις οποίες 
υποβάλει με την έκθεση του Δ.Σ. επί των οικονομικών θεμάτων της εταιρείας, για έγκριση στην 
Γενική Συνέλευση.  
7.  Αποφασίζει για τη δημιουργία αμαξοστασίων, υπηρεσίας συντήρησης, καθαρισμού και 
ανεφοδιασμού των λεωφορείων με καύσιμα, σταθμών άφιξης και αναχώρησης λεωφορείων, 
στεγάστρων αναμονής επιβατών, στάσεων και άλλων παρεμφερών εγκαταστάσεων. 
8. Προτείνει για έγκριση στην γενική συνέλευση την αγορά τροχαίου υλικού. 
9. Μεριμνά για τη λήψη μέτρων βελτίωσης των συνθηκών εκμετάλλευσης των λεωφορείων και 
την αναβάθμιση των υπηρεσιών που παρέχονται στο επιβατικό κοινό δυνάμενο να δρομολογεί 
κατά την κρίση του λεωφορεία που αναβαθμίζουν τις παρεχόμενες υπηρεσίες και το επίπεδο 
εξυπηρέτησης του επιβατικού κοινού. 
10. Προσλαμβάνει ή διορίζει τον Διευθυντή ή τους Διευθυντές καθώς και το Γενικό Διευθυντή ή 
Γενικούς Διευθυντές της εταιρίας και καθορίζει με απόφασή του την έκταση των αρμοδιοτήτων 
τους και το ύψος των αποδοχών τους. 
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11. Καθορίζει με απόφασή του το σύστημα και τον εξοπλισμό για την είσπραξη των κομίστρων 
και των εισιτηρίων και την διασφάλιση των εσόδων της εταιρίας, καθώς και για τον απαραίτητο 
υλικοτεχνικό εξοπλισμό της εταιρίας. 

12. Ορίζει τα δρομολόγια ή τμήματα αστικών γραμμών όπου η χρησιμοποίηση εισπρακτόρων 
δεν είναι υποχρεωτική και στα οποία χρέη εισπράκτορα εκτελεί ο οδηγός. 
13. Αποφασίζει για κάθε άλλο θέμα που αφορά την εταιρία του οποίου η αρμοδιότητα δεν έχει 
ανατεθεί ρητά σε άλλο όργανο. 
14. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές και έκτακτες, κανονίζοντας το θέμα της ημερήσιας 
διατάξεως αυτών και υποβάλλει στην Συνέλευση προτάσεις για τον υπολογισμό των 
αποσβέσεων, των παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας και των επισφαλών απαιτήσεων 
ή για τα έξοδα εγκατάστασης για τις αναγκαίες κρατήσεις προς σχηματισμό έκτακτου ή ειδικού 
αποθεματικού, προσδιοριζόμενου για επενδύσεις βάσει ειδικών νόμων, για τα μερίσματα που θα 
διανεμηθούν στους μετόχους, για τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, για την μετατροπή της 
εταιρείας σε άλλη, για οποιαδήποτε παράταση της διάρκειάς της, για την συγχώνευση της 
εταιρείας με άλλη, όπως και για την διάλυσή της, προ του χρόνου της προβλεπομένης διαρκείας 
της. 
15. Προσδιορίζει την ημερήσια διάταξη αυτών και τα σχετικά με τις δημοσιεύσεις για την 
σύγκλιση αυτών όπως ορίζει ο νόμος. 
16. Ρυθμίζει όλα τα θέματα σχετικά με την εσωτερική και εξωτερική λειτουργία της εταιρίας και 
προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 
17. Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και το εξωτερικό ενώπιον των Δημοσίων και λοιπών 
Αρχών, Διεθνών Οργανισμών, πάσης φύσεως προσώπων φυσικών ή νομικών ιδιωτικού ή 
Δημοσίου Δικαίου γενικά, όπως και ενώπιον όλων των Ελληνικών και Αλλοδαπών Δικαστηρίων, 
κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας ακόμη και του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας, του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου, και του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, ακόμη δε και ενώπιον 
Διαιτητών, και εξώδικα σε κάθε περίπτωση, όπως και ενώπιον κάθε άλλης Δημόσιας, Δικαστικής, 
Δημοτικής, Κοινοτικής και Επαγγελματικής Αρχής δια του Προέδρου ή του διευθύνοντος 
Συμβούλου ή άλλου προσώπου που ορίζεται για το σκοπό αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Ειδικότερα δε εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον οποιουδήποτε και κάθε βαθμού Ποινικού 
Δικαστηρίου ως εγκαλούμενο υπεύθυνο για κάθε αδίκημα, το οποίο μπορεί να συντελεσθεί από 
την εν γένει δράση και λειτουργία της εταιρείας, που προβλέπεται και τιμωρείται από 
οποιαδήποτε ποινική διάταξη, ο σύμβουλος που ορίζεται κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει την έκταση των αρμοδιοτήτων των εκπροσώπων της 
εταιρείας όπως και των αναπληρωτών τους σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αυτών. 
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18.  Ασκεί αγωγές, υποβάλλει αιτήσεις, αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί τακτικά ή έκτακτα ένδικα 
μέσα, όταν δε ενάγει ενώπιον κάθε πολιτικού Δικαστηρίου παραιτείται από τις αγωγές, ένδικα 
μέσα, ανακοπές και τριτανακοπές, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίνει τους επιβαλλόμενους στην 
εταιρεία όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει δικαστικούς και 
εξώδικους συμβιβασμούς με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και 
οποιουσδήποτε όρους, όπως και διαιτησίες, συναινεί στην εγγραφή, εξάλειψη ή άρση υποθηκών, 
προσημειώσεων και κατασχέσεων. Τέλος υποβάλλει μηνύσεις και εγκλήσεις και παραιτείται από 
αυτές και ασκεί την πολιτική αγωγή για αποζημίωση και αποκατάσταση για χρηματική 
ικανοποίηση και ασκεί ένδικα μέσα για αποφάσεις, βουλεύματα κλπ Αρχών, Συμβουλίων και 
Δικαστηρίων. 
19. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας εμπορεύματα, συνομολογεί και προβαίνει 
σε αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, παρακαταθήκες, ασφάλειες, ενεχυριάσεις, εκμισθώσεις ή 
μισθώσεις κινητών ή ακινήτων της εταιρείας ή τρίτων με οποιουσδήποτε όρους και προϋποθέσεις 
και γενικότερα δικαιοπρακτεί για λογαριασμό και στο όνομα της εταιρείας για ενοχικά δικαιώματα 
ή υποχρεώσεις απεριορίστως και για το σκοπό της αποκτήσεως, μεταβιβάσεως, τροποποιήσεως 
ή αποσβέσεως αυτών. 
20. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με κάθε άλλο νόμιμο τρόπο, 
φορτωτικές και εξοφλεί αυτές, εφ' όσον εκδίδονται στο όνομα της εταιρείας. 
21. Εκχωρεί χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτου, απαιτήσεις απέναντι τρίτων και πωλήσεων 
εμπορευμάτων ή άλλων συναλλαγών της εταιρείας. 
22. Συνάπτει συμβάσεις με τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών 
επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό, με τους όρους που εγκρίνει. 
23. Παρέχει και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας με οποιουσδήποτε όρους 
εγκρίνει, ενυπόθηκα ή μη πλην με ανώνυμες ομολογίες, κατόπιν εγκρίσεως της Γενικής 
Συνέλευσης. 
24. Παρέχει εντολές πληρωμής, εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε εκπτώσεις και απαλλαγές και 
αναγνωρίζει υποχρεώσεις. 
25. Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, τοκομερίδια από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 
ιδιωτικού ή δημοσίου Δικαίου και από Δημόσια Ταμεία, Τράπεζες και άλλους οποιασδήποτε 
φύσεως και νομικής μορφής οργανισμούς. 
26. Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 
27. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια σε 
διαταγή και παρέχει τριτεγγυήσεις και εγγυήσεις πάσης φύσεως υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 
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προσώπων, με τα οποία έχει η εταιρεία συναλλαγές και εφ' όσον κρίνει αυτό αναγκαίο για την 
ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 
28.  Συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρ 23α του Ν. 
2190/1920, και ειδικότερα αποφασίζει την κατά περίσταση ανάθεση έργου για την διεκπεραίωση 
υποθέσεων της εταιρίας, και καθορίζει τις αμοιβές αυτών. 
29. Διορίζει τους πληρεξουσίους δικηγόρους, παρέχοντας σ' αυτούς κάθε δικαστική και εξώδικη 
πληρεξουσιότητα. 
30. Προσδιορίζει τις λεπτομέρειες της εκδόσεως νέων μετοχών σύμφωνα με τους όρους του 
παρόντος καταστατικού, ειδικότερα καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών, τις οποίες 
μπορεί ν' αντιπροσωπεύσει κάθε τίτλος, ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες, στις οποίες θα γίνονται 
οι δημοσιεύσεις, σύμφωνα με το παρόν καταστατικό και το νόμο, κρατεί τα πρακτικά 
συνεδριάσεώς του και γενικά ενεργεί κάθε πράξη εκπροσωπήσεως και διοικήσεως της εταιρείας 
και διαχειρίσεως της περιουσίας αυτής. 
31. Προτείνει στη Γενική Συνέλευση τα λεωφορεία, στα οποία θα αναγράφονται ή θα 
αναρτώνται διαφημίσεις. 
32. Επιμελείται της εφαρμογής του «Χάρτη Υποχρεώσεων προς τον καταναλωτή – Επιβάτη», 
όπως καθορίζεται με απόφαση του Υπουργού Μεταφορών και Επικοινωνιών. 
33.  Αποφασίζει τη συνεργασία με άλλες εταιρίες (ναυτιλιακές, τροχιοδρομικές κ.λ.π.) ή δήμους 
για την παροχή σχετικών υπηρεσιών. 
34. Συμπληρώνει και διευκρινίζει τους βασικούς όρους μίσθωσης των λεωφορείων, που έχουν 
καθορισθεί με τις σχετικές Υπουργικές Αποφάσεις, είτε λόγω ειδικών συνθηκών, είτε για 
μεγαλύτερη διασφάλιση των συμφερόντων της εταιρίας και για την καλύτερη εξυπηρέτηση του 
επιβατικού κοινού. 
35. Προτείνει στη Γενική Συνέλευση τις κρατήσεις που πρέπει να γίνουν για:  
α. Απόσβεση απαιτήσεων που είναι επισφαλείς ή δεν επιδέχονται   είσπραξη. 
β. Απόσβεση εγκαταστάσεων και κινητών πραγμάτων για τη φθορά που συνεπάγεται η χρήση και 
η ανάλωσή τους. 
γ. Κρατήσεις που απαιτούνται για αντικατάσταση των εγκαταστάσεων που έχουν τυχόν 
αχρηστευθεί, καθώς και τα μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους μετόχους. 
 

3. Όλες οι πιο πάνω αναφερόμενες πράξεις του παρόντος άρθρου είναι ενδεικτικές και όχι 
περιοριστικές, μπορεί δε το Διοικητικό Συμβούλιο να ενεργεί γενικά κάθε πράξη 
εκπροσωπήσεως και διοικήσεως της εταιρίας, όπως και διαχειρίσεως της περιουσίας της, η 
οποία τείνει στην επίτευξη και πραγματοποίηση των σκοπών της εταιρίας. 
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Άρθρο 10 ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΑΠΟ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ –  

ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 
1. Επιτρέπεται η ανάθεση των εξουσιών της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, 
από το διοικητικό συμβούλιο, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη ή μη του διοικητικού 
συμβουλίου.  
2. Ο εσωτερικός έλεγχος του ΚΤΕΛ δύναται ανατίθεται σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 
μέλη  μη μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 
3. Επιτρέπεται, η συγκρότηση εκτελεστικής επιτροπής και η ανάθεση σ’ αυτήν ορισμένες ων 
εξουσιών ή καθηκόντων του διοικητικού συμβουλίου. Κάθε θέμα που αφορά τη λειτουργία 
της ρυθμίζονται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου σχετικά με τη συγκρότησή της. 
 

Άρθρο 11 ΕΛΛΙΠΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 
Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 
μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 
διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 
ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 82 του ν.4548/2018, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 
επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 
είναι λιγότερα των τριών (3). 
 

Άρθρο 12 ΤΟΠΟΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και εκτός από την έδρα της εταιρείας και με 
τηλεδιάσκεψη. 
 

Άρθρο 13 ΣΥΧΝΟΤΗΤΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 
ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν και τουλάχιστον μια φορά κάθε ημερολογιακό μήνα 
εφόσον υπάρχει θέμα/τα ημερήσιας διάταξης. 
2. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείτε από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του μια (1) τουλάχιστον εργάσιμη ημέρα πριν 
από τη συνεδρίαση και τρεις (3) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται 
να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. 
3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσει ένα τουλάχιστον από τα 
μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 
υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει 
εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
 

Άρθρο 14 ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος 
του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 
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Άρθρο 15 ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 
τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και 
αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι 
αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 
χωρίς συνεδρίαση.  
2. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται 
με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά 
μέσα. 
 

Άρθρο 16 ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΚΑΙ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΧΟΡΗΓΗΣΗΣ ΑΜΟΙΒΩΝ ΤΟΥ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Στον Πρόεδρο, στον Αντιπρόεδρο και στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κάθε ΚΤΕΛ 
καταβάλλεται μηνιαία αποζημίωση, η οποία βαρύνει τον προϋπολογισμό του ΚΤΕΛ και 
καθορίζεται από τη Γενική Συνέλευση.  
2. Ειδικότερα για τον Πρόεδρο του ΚΤΕΛ η παραπάνω αποζημίωση δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη του μισθού που αντιστοιχεί στο βαθμό λογιστή χωρίς πτυχίο, εγγάμου με δύο 
παιδιά και με τριακονταετή προϋπηρεσία, και σύμφωνα με την τελευταία εν ισχύ συνολική 
σύμβαση εργασίας, για όσα ΚΤΕΛ έχουν ενταγμένα στη δύναμή τους πάνω από τριάντα 
πέντε (35) λεωφορεία. Για τα ΚΤΕΛ που έχουν στη δύναμή τους δώδεκα (12) μέχρι τριάντα 
πέντε (35) λεωφορεία, το ύψος της αποζημίωσης αυτής δεν μπορεί να είναι μικρότερο του 
ποσού που αντιστοιχεί στο εξήντα τοις εκατό (60%) του ως άνω μισθού και για τα ΚΤΕΛ 
που έχουν στη δύναμή τους κάτω από δώδεκα (12) λεωφορεία στο τριάντα τοις εκατό (30%) 
του ίδιου μισθού.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 17 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, όπως ο νόμος ορίζει. 
 

Άρθρο 18 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 
εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Επιπλέον η πρόσκληση της Γενικής συνέλευσης αναρτάται στην 
ιστοσελίδα του ΚΤΕΛ 20 ημέρες πριν την Γενική Συνέλευση.  
 
 

Άρθρο 19 ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΣΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Η 
αναγραφή του μετόχου στο βιβλίο μετόχων της εταιρίας αποτελεί την απαιτούμενη απόδειξη 
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της μετοχικής ιδιότητας. Περαιτέρω αντίγραφο αδείας οχήματος αποτελεί επικουρική 
απόδειξη της ιδιότητας του μετόχου.  
2. . Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην γενική συνέλευση μπορούν ν’ 
αντιπροσωπεύονται σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει με ιδιωτικό έγγραφο 
βέβαιης χρονολογίας αποκλειστικά και μόνο αν ο αντιπρόσωπος είναι μέτοχος της 
εταιρείας, ή ανιόντα ή κατιόντας ή σύζυγος του αντιπροσωπευόμενου. 

  
3. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018, το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων, είκοσι 
τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που 
κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 
εκπροσώπησης. 
4. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον 
τόπο διεξαγωγής της. 
5. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή 
με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. 
6. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση, με τα ηλεκτρονικά μέσα που 
προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν. 4548/2018 , των μελών του διοικητικού συμβουλίου, 
των ελεγκτών της εταιρείας, καθώς και άλλων προσώπων, που πρόεδρος της γενικής 
συνέλευσης έχει επιτρέψει την παρουσία τους. 
 

Άρθρο 20 ΤΟΠΟΣ ΠΟΥ ΣΥΝΕΡΧΕΤΑΙ Η ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 
άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή του δήμου 
Άρτας. 
 

Άρθρο 21 ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση 
προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική 
συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 
πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 
προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 
συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 
εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, εκτός της περίπτωσης της έκτακτης αύξησης κεφαλαίου λόγω 
ανεπάρκειας κεφαλαίων, της περίπτωσης που επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, και της μείωσης του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα 
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με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν.4548/2018, τη 
μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών που δεν αφορούν το μεταφορικό έργου, τη 
συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για κοινή 
αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η 
γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 
τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με 
την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 
ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 
μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 
επαναληπτική.  
5. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε προκαταβολές, να 
χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση των μετοχών της από 
τρίτους. Οι παραπάνω συναλλαγές αποφασίζονται, πριν πραγματοποιηθούν, από τη γενική 
συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 
 

Άρθρο 22  ΤΡΟΠΟΣ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

1. Στη γενική συνέλευση και με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 του 
ν.4548/2018, η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί 
να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης θα είναι μυστική. Και στην περίπτωση αυτή μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι 
αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνεται για τους σκοπούς της παραγράφου 3 του 
άρθρου 137 ν.4548/2018. 
2. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η 
ψήφος δίδεται από απόσταση. 
 

Άρθρο 23 

Λήψη αποφάσεων Γ.Σ. 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν. 
 

Άρθρο 24 

Πρόεδρος - Γραμματέας της Γ.Σ. – Θέματα συζήτησης 

1. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και εφ' όσον αυτός κωλύεται ο νόμιμος αναπληρωτής 
του, προεδρεύει της Συνελεύσεως των μετόχων, εκλέγοντας προσωρινά ένα (1) γραμματέα μεταξύ 
των παρισταμένων μετόχων, μέχρις ότου επικυρωθεί από την Συνέλευση ο κατάλογος των 
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δικαιουμένων να μετάσχουν σ' αυτήν και εκλέγει το τακτικό προεδρείο αυτής, αποτελούμενο από 
τον Πρόεδρο και ένα γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτου. 
2. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύθηκε σύμφωνα με τα πιο πάνω. Η 
ημερήσια διάταξη που δημοσιεύθηκε καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε 
μόνο τις προτάσεις αυτού προς την Γενική Συνέλευση, όπως και τις προτάσεις μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί ή 
των ελεγκτών σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 33 του παρόντος. Συζητήσεις εκτός των 
θεμάτων της ημερησίας διατάξεως δεν επιτρέπονται εκτός μόνο κατ' εξαίρεση τις τροπολογίες των 
προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Γενική Συνέλευση, προτάσεις για τη σύγκληση 
άλλης Γενικής Συνέλευσης και προτάσεις για ανάκληση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 25 ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΚΑΙ ΑΤΟΜΙΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 
έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συμβούλιο αίτηση με 
αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103 του ν.4548/2018. Οι 
αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την 
υποβολή της αίτησης. 
 

Άρθρο 26 ΕΚΤΑΚΤΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 
δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη 
πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση.  
 
Άρθρο 27 ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕΣΕΙΣ 

 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 
καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και 
σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
2. Κατά το τέλος κάθε διαχειριστικής χρήσης, η εταιρεία οφείλει να ενεργήσει την κατά το 
άρθρο 9 του Εμπορικού Νόμου (Α΄ 206/1910) και τις διατάξεις του ν. 4308/2014 απογραφή, 
εκτός αν απαλλάσσεται από το νόμο.  
3. Όλα τα βιβλία της εταιρείας πρέπει να τηρούνται στην ελληνική γλώσσα, εκτός αν 
επιτρέπεται η τήρησή τους και σε άλλη γλώσσα. 
4. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν 
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υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του 
διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο 
και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 
των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από 
αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 
5. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 
6. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η δήλωση εταιρικής 
διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφονται από τα 
πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 4 του παρόντος 
άρθρου. 
7. Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την 
τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) 
τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. Όπου βάσει της 
περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 
94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το 
περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν 
συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της 
έκθεσης ελέγχου. 
8. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να 
υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει 
πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας 
και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 
αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 
εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη 
για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο βαθμό που απαιτείται για την 
κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή 
περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη 
χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο 
τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά 
και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης 
περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που 
αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει 
επίσης: α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, β) τις δραστηριότητες στον τομέα 
ερευνών και ανάπτυξης, γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων 
μετοχών, δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και ε) σε σχέση με τη χρήση 
χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για 
την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού, της οικονομικής 
κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης: αα) τους στόχους και τις 
πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του χρηματοοικονομικού κινδύνου, 
συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου 
προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και ββ) 
την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον 
κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών. 
 



Σελίδα 15 από 17 

 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ - ΤΑΚΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
Άρθρο 28 ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και λήγει την 31 Δεκεμβρίου εκάστου έτους.  
 

Άρθρο 29 ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ ΚΑΙ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

 
1. Το ΚΤΕΛ διέπετε από τις διατάξεις της περίπτωσης 2β του άρθρου 3 του Ν.2963/01. Οι 
όροι της μίσθωσης διέπονταν από την με αρ. 1189/37  (ΦΕΚ Β΄ 175/18.2.2003) ΥΑ, η οποία 
τροποποιήθηκε με την. υπ’  αρ. Β30161/2256 (ΦΕΚ Β΄ 816/2.6.2004) ΥΑ. Συνεπώς το 
σύνολο της εκμετάλλευσης του μεταφορικού έργου διανέμεται σύμφωνα με τα παραπάνω. 
2. Για τα  καθαρά κέρδη που δεν αφορούν το μεταφορικό έργο και δεν διανέμονται 
σύμφωνα με την παραπάνω παράγραφο, δύναται, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να 
διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν.4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής 
συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
α) Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να 
είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το 
τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος 
προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 
β) Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 
κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 161 του ν.4548/2018 και 
καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω 
του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των 
παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 τουν.4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό 
(80%) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 
3. Τα αποθεματικά του άρθρου 13 του Ν.2963/01 δύναται να χρησιμοποιούνται και για 
τρέχουσες ανάγκες τακτής λήξης εφόσον κρίνεται αναγκαίο από την Διοίκηση του ΚΤΕΛ.  
 

Άρθρο 30 ΤΑΚΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Η Εταιρεία υπόκειται σε τακτικό έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, από 
Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές είτε εφόσον οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις του ΚΤΕΛ 
των περιπτώσεων α' και β' της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 4308/2014 (Α' 251), και βάσει 
των κριτηρίων μεγέθους του άρθρου 2 του ίδιου νόμου χαρακτηρίζονται ως μεσαίες και 
μεγάλες οντότητες καθώς επίσης και εφόσον οι οντότητες αυτές χαρακτηρίζονται ως 
δημοσίου ενδιαφέροντος (συμφέροντος), κατά την έννοια του ορισμού του Παραρτήματος Α' 
του ν. 4308/2014, είτε ανεξαρτήτως μεγέθους έπειτα από σχετική απόφαση δια της γενικής 
συνέλευσης των μετόχων ή της συνέλευσης των εταίρων του ΚΤΕΛ με απλή πλειοψηφία. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 31 ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 



Σελίδα 16 από 17 

 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 
β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, 
γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 
του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση μετόχου ή μετόχων 
που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου, αν 
υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που, κατά τρόπο προφανή και μόνιμο, καθιστά τη 
συνέχιση της εταιρείας αδύνατη. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 
ν.4548/2018. 
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή 
της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 
 

Άρθρο 32 ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1.Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 
εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου.  
2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του ν.4548/2018, το 
διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει 
διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπωση β΄ 
της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον 
εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 
165 και 166 του ν.4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση 
που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας 
παραγράφου.  
3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή. 
4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 
συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 
συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 
5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 
συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) 
του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση 
διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να 
επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι 
συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή 
το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, 
κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, 
ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 



Σελίδα 17 από 17 

 

7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, 
αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και 
αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν 
κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

 

Άρθρο 33 ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 
 
1. Για τις υποθέσεις που, κατά τις διατάξεις του ν.4548/2018, υπάγονται σε δικαστήριο, 
αποκλειστικά αρμόδιο είναι το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, εκτός αν 
ορίζεται διαφορετικά. 
2. Μπορούν να υπάγονται οι υποθέσεις της παραγράφου 1, καθώς και κάθε άλλη διαφορά 
που ανακύπτει από την εταιρική σχέση μεταξύ μετόχων ή μεταξύ αυτών και της εταιρείας, σε 
διαιτησία ή διαμεσολάβηση του ν. 4512/2018(Α' 5) Ρήτρα διαιτησίας εισαγόμενη με 
τροποποίηση του καταστατικού ισχύει μόνο αν αποφασίστηκε ομόφωνα. Η ρήτρα 
διαμεσολάβησης μπορεί να παραπέμπει σε οργανωμένη διαδικασία διαμεσολάβησης ή να 
προβλέπει τον τρόπο και τα κριτήρια επιλογής του διαμεσολαβητή.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
Άρθρο 34 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 
4548/2018, όπως ισχύει. 
 


