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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό 

τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΝΤΕΡΠΟΥΛΗ -

BΙΟΤΕΧΝΙΚΗ,ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΝΔΥΣΗΣ - ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ - 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » 

 

Την 24/4/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό 

Αριθμό Καταχώρισης 2123781 η με αριθμό 4399/24-4-2020  απόφαση της Υπηρεσίας 

ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 63ΡΔ469ΗΕΘ-Φ3Ζ), με την οποία εγκρίθηκε η 

τροποποίηση των άρθρων 1και 3 του καταστατικού, της Ανώνυμης Εταιρείας με την 

επωνυμία,«ΝΤΕΡΠΟΥΛΗ -BΙΟΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΝΔΥΣΗΣ - 

ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ - ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » Διακριτικός Τίτλος 

«ΝΤΕΡΠΟΥΛΗ Α.Ε». Αρ. Γ.Ε.ΜΗ 004995201000 όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της 

από 12/4/2020 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 12/4/2020αποτελείται από σαράντα δύο άρθρα(42) ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα κεφάλαια Α έως Η αυτού . 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  
 

       Ο ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ  

      

                                                                                                             α/α     

 
  

 

 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 



 

Κ Ω Δ Ι Κ Ο Π Ο Ι ΗΜ Ε Ν Ο  

Κ Α Τ Ά Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο  
 

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΝΤΕΡΠΟΥΛΗ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο  

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία διά μετοχών µε την επωνυμία 

«ΝΤΕΡΠΟΥΛΗ          ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ  ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ»     και με τον διακριτικό τίτλο    « ΝΤΕΡΠΟΥΛΗ Α.Ε.»-                         

Η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της Εταιρείας, στις µετά της  

αλλοδαπής συναλλαγές, θα είναι ακριβής μετάφραση των  

ανωτέρω.- 

 

Άρθρο 2ο  

ΕΔΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων Αττικής, οδός  

Δεστούνη  αριθ. 3. 

 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρυθούν 

υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία σε άλλες πόλεις της 

 

Ελλάδας ή και της αλλοδαπής, ορίζοντας, ταυτοχρόνως  τα  

 

καθήκοντα, τις αρμοδιότητες και την έκταση της δικαιοδοσίας  τους  

 

και των διευθυνόντων αυτά και τον τρόπο λειτουργίας τους. Η  

 

Εταιρεία ενάγει και ενάγεται σε κάθε περίπτωση και για κάθε  

 



διαφορά και στις περιπτώσεις ακόμη της ειδικής κατά τον Κώδικα  

 

Πολ Δικονομίας δωσιδικίας συμπεριλαμβανομένων, και των  

 

διαφορών, που αφορούν τα τυχόν υποκαταστήματα, παραρτήματα  

 

και πρακτορεία της, εκτός αν άλλο ορίζει ο Νόμος, στα δικαστήρια Αθηνών.- 

 

 

Άρθρο 3ο  

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1) Η αγορά, πώληση ακινήτων. 

2) Η εκμίσθωση και γενικά εκμετάλλευση ακινήτων. 

3) Η ανέγερση οικοδομών (κατοικιών, γραφείων .κλπ),  

οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, είτε σε οικόπεδα  

ιδιοκτησίας της Εταιρείας, είτε σε οικόπεδα άλλων ιδιοκτητών,  

κατά το σύστηµα της αντιπαροχής ή µε οποιοδήποτε άλλο  

σύστηµα.-  

4) Η ανάληψη εκτελέσεως οικοδομικών έργων δημόσιας, ιδιωτικής ή κάθε άλλης 

φύσεως . 

5) Η ανέγερση και εκμετάλλευση ξενοδοχείων, ξενώνων, ξενοδοχείων και κάθε 

είδους ξενοδοχειακών μονάδων και τουριστικών εγκαταστάσεων κάθε είδους. 

 

 6) Η ανάληψη της διαχείρισης, η μίσθωση και γενικά η εκμετάλλευση με 

οποιοδήποτε τρόπο ξενοδοχείων, ξενώνων, ξενοδοχειακών μονάδων, που 

ανήκουν σε τρίτους. 

  7) Η εκμίσθωση ξενοδοχειακών εγκαταστάσεων και η άσκηση κάθε 

ξενοδοχειακής επιχείρησης. 

  8) Η παροχή υπηρεσιών  ενοικίασης επιπλωμένων διαμερισμάτων ή 

δωματίων, με παροχή υπηρεσιών περιποίησης  πελατών, (τύπου AIRBNB) 

  9) Η παροχή υπηρεσιών ενοικίασης επιπλωμένων δωματίων ή διαμερισμάτων 

για μικρή διάρκεια. (τύπου AIRBNB) 

10) Η ίδρυση άλλων εταιρειών οποιασδήποτε μορφής, ή η  

συμμετοχή σε υφιστάμενες  εταιρείες και επιχειρήσεις και η  

συνεργασία µε φυσικά ή νομικά πρόσωπα, που έχουν σκοπούς  

 

                                



Φύλλο 2ο 

 

 

όμοιους, παρεμφερείς, συμπληρωματικούς ή απλώς χρήσιμους µε  

οποιοδήποτε τρόπο για τον σκοπό της Εταιρείας.- και  

11) Η διενέργεια κάθε άλλης ενέργειας, συναφούς πράξης,  

προς ευόδωση του ανωτέρω σκοπού της Εταιρείας.-  

       Για την επίτευξη του ανωτέρω σκοπού η εταιρεία µπορεί: 

    α) να ενεργεί μόνη ή συμπράττουσα µε άλλα φυσικά πρόσωπα, να  

συμμετέχει σε κοινοπραξίες µε αυτά συμπεριλαμβανομένης και της  

μορφής εξαγοράς και συγχώνευσης 

  β) να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό, καθώς και άλλες εταιρείες οποιασδήποτε μορφής ή να συμμετέχει σε  

υφιστάμενες  Εταιρείες και επιχειρήσεις  και να συνεργάζεται µε  

φυσικά  ή νομικά  πρόσωπα, που έχουν σκοπούς όμοιους,  

παρεμφερείς, συμπληρωματικούς ή απλώς χρήσιμους µε  

οποιοδήποτε τρόπο για τον σκοπό της Εταιρείας. 

γ) να συνεργάζεται µε άλλες Εταιρείες του εξωτερικού ή της ημεδαπής  

για την υλοποίηση προγραμμάτων συναφούς αντικειμένου.-  

δ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε ημεδαπή ή αλλοδαπή εταιρία ή επιχείρηση 

με ίδιο ή παρεμφερή σκοπό και 

ε) να ενεργεί οποιαδήποτε αναγκαία και συναφή με τον σκοπό της πράξη και 

ειδικά να αποκτά την κυριότητα ή την χρήση των καταλλήλων ακινήτων και 

εγκαταστάσεων γενικά , του κατάλληλου εξοπλισμού συμπεριλαμβανομένων 

των πάσης φύσεως μεταφορικών μέσων, να προσλαμβάνει το κατάλληλα 

ειδικευμένο προσωπικό ή να συνεργάζεται με τα στελέχη που διαθέτουν  την 

αναγκαία τεχνογνωσία και επιστημονική εξειδίκευση. 

Άρθρο 4ο  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα(50) έτη και αρχίζει 

από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών  

της απόφασης της αρμόδιας αρχής για την σύσταση της εταιρείας  

και την έγκριση του Καταστατικού της.- Η  διάρκεια της εταιρείας  

 

µπορεί να συντομευθεί ή και να παραταθεί µε απόφαση της  

 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, όπως ορίζεται στο άρθρο 15ον  

 

και 21ον  του παρόντος.- 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5ο  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας είχε ορισθεί αρχικώς σε  

εξήντα χιλιάδες (60.000,00) ευρώ. Ολοσχερώς καταβεβλημένο  

τοις μετρητοίς, διηρημένο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές,                                                    

ονομαστικής αξίας εκάστης (3,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 5-1-2003, απεφασίσθη η  

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ενενήντα χιλιάδες (90.000,00) ευρώ, δι’ εκδόσεως  

τριάντα χιλιάδων (30.000) ονομαστικών μετοχών των τριών (3,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 10-5-2004, απεφασίσθη η  

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριακόσιες χιλιάδες (300.000,00) ευρώ, δι’ εκδόσεως  

εκατό χιλιάδων (100.000) μετοχών ονομαστικής αξίας  τριών (3,00) ευρώ η κάθε μία. 

 

 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 11-4-2005, απεφασίσθη η  

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά διακόσιες δέκα χιλιάδες (210.000,00) ευρώ, δι’ εκδόσεως 

 εβδομήντα χιλιάδων (70.000) μετοχών ονομαστικής αξίας  τριών (3,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 9-2-2009, απεφασίσθη η 

 αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εξακόσιες χιλιάδες (600.000,00) ευρώ, εκ των οποίων  

148.712,72 ευρώ προέρχονται από διαφορές αναπροσαρμογής ακινήτων (Ν.2065/92) και  

451.287,28 ευρώ σε μετρητά, δι’ εκδόσεως διακοσίων  χιλιάδων (200.000) μετοχών, 

ονομαστικής αξίας  τριών (3,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 12-3-2009, απεφασίσθη η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εξακόσιες χιλιάδες (600.000,00) ευρώ, σε μετρητά, δι’ 

εκδόσεως διακοσίων χιλιάδων (200.000) μετοχών, ονομαστικής αξίας  τριών (3,00) ευρώ η κάθε 

μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 29-3-2012, απεφασίσθη η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριακόσιες χιλιάδες (300.000,00) ευρώ, σε μετρητά, δι’ 

εκδόσεως εκατό χιλιάδων (100.000) μετοχών, ονομαστικής αξίας  τριών (3,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 17-12-2012, απεφασίσθη η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ένα εκατομμύριο εξακόσιες ογδόντα χιλιάδες 

(1.680.000,00) ευρώ, σε μετρητά, δι’ εκδόσεως πεντακοσίων εξήντα  χιλιάδων (560.000)  

μετοχών, ονομαστικής αξίας  τριών (3,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 7-10-2013, απεφασίσθη η αύξηση                                 
του μετοχικού κεφαλαίου κατά πεντακόσιες εβδομήντα τρεις χιλιάδες (573.000,00) ευρώ, εκ των οποίων 
71.281,68 ευρώ προέρχονται από διαφορές αναπροσαρμογής ακινήτων (Ν.2065/92) και 501.718,32 
ευρώ σε μετρητά, δι’ εκδόσεως εκατό ενενήντα μια  χιλιάδων (191.000) μετοχών, ονομαστικής αξίας  
τριών (3,00) ευρώ η κάθε μία.     
Τέλος με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 20-10-2013, απεφασίσθη η 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά πεντακόσιες  μία χιλιάδες (501.000,00) ευρώ, σε μετρητά, δι’ 
εκδόσεως   εκατό  εξήντα επτά χιλιάδων (167.000) μετοχών, ονομαστικής αξίας  τριών (3,00) ευρώ η 
κάθε μία.                                                                                                                                                                              
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τέσσερα εκατομμύρια εννιακόσιες δέκα τέσσερεις                   
χιλιάδες  (4.914.000,00) ευρώ και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες τριάντα οκτώ                                              
χιλιάδες (1.638.000) ονομαστικές μετοχές των τριών (3,00) ευρώ εκάστη.  

 

 



Φύλλο 3ο 

 

 

Άρθρο 6ο  

 

ΑΥΞΗΣΗ – ΜΕΙΩΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού, το 

 Διοικητικό      Συμβούλιο      κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από    την   σύσταση της    Εταιρείας, δύναται με απόφαση των δύο  

τρίτων (2/3) τουλάχιστον της πλειοψηφίας του συνόλου των μελών 

του, να αυξήσει το μετοχικό κεφάλαιο, ολικά ή εν μέρει, εκδίδοντας  

νέες μετοχές. Το ποσό της αύξησης δεν µπορεί να ξεπερνά το  

αρχικό καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.- Στην περίπτωση αυτή,  

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α 

του ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύει.-  

Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό  

Συμβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία  

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.  

-2190/1920 όπως ισχύει- Στην περίπτωση αυτή, το Διοικητικό  

Συμβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, για την οποία  

χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία, να αυξάνει το μετοχικό  

κεφάλαιο μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο 

                                                                

  

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η  

 

εν λόγω εξουσία.- 

 

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να  

 

ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονική περίοδο που  

 

δεν µπορεί να ξεπεράσει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση.-Οι 

 

αποφάσεις αυτών των Γενικών Συνελεύσεων υπόκεινται στις  

 

διατυπώσεις δημοσιότητος του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920  

 

όπως ισχύει.-.  

 

2.  Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, κατά  την  

 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της παρούσας 

  

εταιρείας, η  Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα, µε απόφασή της  

 

για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου  

 

20 του παρόντος, να αυξάνει ολικά ή μερικά, το μετοχικό κεφάλαιο  

 

με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά 



 

καταβεβλημένου κεφαλαίου.- 

 

 

3.- Εάν όμως, τα αποθεματικά της εταιρείας. υπερβαίνουν το  

ένα τέταρτο (1/4) του  καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε  

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε απαρτία και  

πλειοψηφία του ενενήντα τοις εκατό (90%) του καταβεβλημένου  

μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και τροποποίηση του σχετικού  

άρθρου του καταστατικού της Εταιρείας.-  

 

4.- Οι αυξήσεις που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν 

τροποποίηση  του καταστατικού.- 

 

5.- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

Μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να μειωθεί. Δεν μπορεί όμως να 

Αποφασιστεί μείωση, εάν το μετοχικό κεφάλαιο είναι κάτω από το 

ελάχιστο όριο, που προβλέπει το άρθρο 8 παρ.2 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει, εκτός αν με την ίδια 

 

απόφαση των μετόχων αυξάνεται ταυτόχρονα το μετοχικό  

 

κεφάλαιο μέχρι το παραπάνω ελάχιστο όριο κεφαλαίου.  

6.- Η πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των  

 

μετόχων και η απόφαση της για την μείωση του μετοχικού  

 

κεφαλαίου πρέπει, µε ποινή ακυρότητας, να ορίζει το σκοπό της 

μείωσης καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της. Η απόφαση  

 

αυτή πρέπει να συνοδεύεται µε έκθεση Ορκωτού Ελεγκτή, στην  

 

οποία να βεβαιώνεται η ικανότητα της Εταιρείας να ικανοποιήσει  

 

τους δανειστές της, εκτός αν προβλέπεται ταυτόχρονη, ισόποση  

 

τουλάχιστον, αύξηση του κεφαλαίου µε ολική καταβολή του 

ποσού αυτής ή η μείωση γίνεται' προς συμψηφισμό ζημιών ή  

 

επιβάλλεται από το Νόμο.- Ο υπουργός Ανάπτυξης δεν εγκρίνει  

 

την απόφαση για μείωση αν θεωρεί, µε βάση την έκθεση του 

Ορκωτού Ελεγκτή, ότι µετά την μείωση δεν απομένουν ικανές  

 

εγγυήσεις για την ικανοποίηση των δανειστών.  

  

        7. Δεν γίνεται καµµία καταβολή στους μετόχους από το  

 

αποδεσμευμένο, από την μείωση, ενεργητικό της Εταιρείας, µε  

 



Φύλλο 4ο 

 

 

ποινή ακυρότητας αυτής της καταβολής; εκτός εάν ικανοποιηθούν  

 

οι δανειστές της εταιρείας, των οποίων οι απαιτήσεις γεννήθηκαν  

 

πριν από την δημοσιότητα της απόφασης για μείωση ή εάν το 

Δικαστήριο αποφανθεί, ότι οι απαιτήσεις αυτές είναι αβάσιμες.  

  

       8.  Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετόχων, κάθε 

απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, που αφορά την  

 

μείωση κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή  

 

κατηγοριών μετόχων, τα δικαιώµατα των οποίων θίγονται από την  

 

απόφαση αυτή.  

 

       9.  Η έγκριση παρέχεται µε απόφαση των μετόχων της  

θιγομένης κατηγορίας και  λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 21 

του παρόντος καταστατικού.- 

 

 

Άρθρο 7ο  

 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΕΩΣ 

 

1.        Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

 

που   δεν   γίνεται   με  εισφορά σε είδος, καθώς και εκδόσεως 

 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής ους σε μετοχές, παρέχεται 

 

δικαίωμα   προτίμησης,  σε  ολόκληρο  το  νέο  κεφάλαιο  ή   το 

 

ομολογιακό  δάνειο,  υπέρ  των, κατά   την  εποχή της  έκδοσης, 

 

μετόχων,  ανάλογα  με  την  συμμετοχή  τους  στο  υφιστάμενο 

 

μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το 

 

όργανο  της  εταιρείας  που  αποφάσισε  την  αύξηση  για   την 

 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης και η οποία προθεσμία δεν 

 

μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν 

 

αναλήφθηκαν  από  τους  παλαιούς  μετόχους, σύμφωνα  με  τα 

 

παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

 



Εταιρείας.  Η  πρόσκληση   για   την   ενάσκηση  του  δικαιώματος 

 

προτίμησης,  στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία 

 

μέσα   στην    οποία    πρέπει  να   ασκηθεί    αυτό   το    δικαίωμα, 

 

δημοσιεύεται  στο  Τεύχος  Ανωνύμων  Εταιρειών  Περιορισμένης 

 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

 

2.            Εάν   όλες  οι  μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

 

πρόσκληση    για   την  ενάσκηση   του   δικαιώματος   προτίμησης, 

 

γίνεται με συστημένες επί αποδείξει επιστολές, που θα στέλνονται 

 

στους μετόχους. 

 

3.         Κάθε μέτοχος, μετά την παρέλευσης πενταετίας από την   

σύνταξη του παρόντος Καταστατικού µπορεί να προβεί σε 

πώληση του συνόλου των μετοχών του σε έναν τρίτο, υπό την 

 

προϋπόθεση ότι έχει λάβει εγγράφως καλόπιστη προσφορά για  

 

την πώληση του συνόλου των μετοχών του και ότι έχει χορηγήσει 

πρώτα στους άλλους μετόχους το δικαίωµα να αρνηθούν πρώτοι 

 

να αγοράσουν τις εν λόγω μετοχές. Ο μέτοχος, ο οποίος επιθυµεί 

 

να μεταβιβάσει τις μετοχές του (καλούμενος από εδώ και στο εξής 

ως      «ο  προσφέρων  το  πρώτο  δικαίωµα» )     γνωστοποιεί διά 

 

προσκλήσεως  (καλουμένης  από  εδώ  και   στο   εξής   ως      «η 

 

γνωστοποίηση») στους άλλους μετόχους (καλούμενους  από εδώ 

 

και  στο  εξής  ως  «οι μέτοχοι προς τους  οποίους  παρέχεται    η 

 

προσφορά του δικαιώµατος πρώτης προτίμησης») την χορήγηση 

 

σε  αυτούς  του  δικαιώµατος  της   πρώτης   προτίμησης   για  την 

 

απόκτηση των μετοχών.    Η  γνωστοποίηση θα περιέχει το όνοµα  

 

του  τρίτου  µέλους,  εκ  του  οποίου  έχει   προέλθει  η  προσφορά 

 

αγοράς    των   μετοχών   και   θα   περιλαμβάνει   αντίγραφο   της 

 

προσφοράς, μαζί με τους όρους, τον τρόπο και τις προϋποθέσεις 

της  μεταβίβασης  των  μετοχών  και της  καταβολής του τιμήματος. 

 

Κάθε    μέτοχος,  προς  τον  οποίο  παρέχεται  η   προσφορά   του  



 

Φύλλο 5ο 

 

 

δικαιώµατος  της πρώτης προτίμησης, θα έχει αρχικά τριάντα (30) 

 

ηµέρες   να   ασκήσει   το   δικαίωµα   προτίμησης   εξαγοράς  των 

μετοχών   (καλούμενη από εδώ  και  στο  εξής  ως   περίοδος  των 

 

πρώτων  τριάντα  (30)  ηµερών).-   Η πρώτη  ηµέρα  της  εν  λόγω 

περιόδου  αρχίζει  την   ηµέρα   κατά    την  οποία η γνωστοποίηση 

 

παραδίδεται    αυτοπροσώπως    ή    εάν    αποστέλλεται       µέσω 

ταχυδρομείου, κατά την ημερομηνία  παράδοσης.  Αδυναµία   από 

 

οποιοδήποτε  µέτοχο   να   παραδώσει  την   ανωτέρω πρόσκληση 

εντός  της  προαναφερθείσης   προθεσμίας, θα συνιστά παραίτηση 

 

άσκησης του δικαιώµατος πρώτης προτίμησης. 

 

4.      Εάν  το  δικαίωµα  πρώτης  προτίμησης ασκείται  από ένα   

    

µέτοχο  προς  τον  οποίο  έχει  παρασχεθεί    η   προσφορά του 

δικαιώµατος    πρώτης    προτίμησης,. ο  εν  λόγω  μέτοχος   θα  

 

εξαγοράσει   τις   μετοχές    για   τις   οποίες  έχει   ασκηθεί     το  

προαναφερθέν   δικαίωµα, υπό  όρους  και  συνθήκες, οι οποίες  

 

περιέχονται στην προσφορά και εντός τριάντα (30) ηµερών από  

 

την άσκηση του δικαιώµατος.  

 

5.  Οποιαδήποτε αλλαγή   στους  όρους  της προσφοράς, η  

οποία   δημιουργεί  όρους ευνοϊκότερους   στο τρίτο  µέλος  από 

αυτούς που εμπεριέχονται στην αρχική προσφορά, θα θεωρείται  

 

ότι  συνιστά  καινούργια προσφορά  και  ο προσφέρων το πρώτο  

 

δικαίωµα θα υποχρεούται να την γνωστοποιήσει σύμφωνα µε την  

 

ακολουθούμενη  στο παρόν   άρθρο   διαδικασία,   αναφορικά  µε  

 

αυτούς τους αναθεωρημένους όρους. 

 

6.- Εάν  κάποιος  μέτοχος,  προς  τον   οποίο  έχει  παρασχεθεί η  

 

προσφορά του δικαιώµατος πρώτης προτίμησης, δεν το ασκήσει,  

 

όπως παρατίθεται ανωτέρω και  οι υπόλοιποι  μέτοχοι προς  τους  

 

οποίους  έχει παρασχεθεί  η  προσφορά του δικαιώµατος πρώτης  

 



προτίμησης  δεν  το  ασκήσουν,  τότε ο   προσφέρων  το  εν λόγω  

 

δικαίωµα  δύναται  να  μεταβιβάσει όλες τις μετοχές για τις οποίες  

 

δεν  έχει  ασκηθεί  το  δικαίωµα  πρώτης  προτίμησης σε ένα τρίτο  

 

µέλος,  υπό  την  προϋπόθεση  ότι:   α)   η   μεταβίβαση   θα   έχει  

 

ολοκληρωθεί   εντός   σαράντα   πέντε   (45)   ηµερών,   από   την  

 

ημερομηνία κατά την οποία όλα τα ασκούμενα από τους μετόχους  

 

δικαιώµατα πρώτης προτίμησης έχουν εκπνεύσει ή εξαλειφθεί.  β)  

 

το τρίτο µέλος συμφωνεί να συμμορφώνεται και να τηρεί όλες τις  

 

διατάξεις  του  παρόντος  Καταστατικού.  γ)      Αποκτάται     κάθε 

 

Απαιτούμενη έγκριση από τις αρμόδιες αρχές. 

 

7.  Σε περίπτωση κατά την οποία ένας   μέτοχος  γνωστοποιήσει  

την  πρόθεση   να   πουλήσει  σε ένα  τρίτο µέλος,  ουδείς  άλλος  

 

μέτοχος  λαμβάνοντας   τέτοια  γνωστοποίηση,  θα  δικαιούται να  

 

γνωστοποιήσει, υπό τους όρους αυτού του άρθρου την πρόθεσή  

 

του να μεταβιβάσει σε ένα τρίτο µέλος, έως ότου η πώληση στον  

 

άλλο µέτοχο ή μετόχους ή στο τρίτο µέλος περατωθεί ή και τα δύο 

παύσουν.- 

 

8.  Εάν      ένας        μέτοχος      σύμφωνα    με   τις    προηγούμενες 

 

παραγράφους, προβεί σε πώληση ή σε μεταβίβαση των μετοχών  

 

του   σε   πρόσωπο,   άλλο    από   τους   μετόχους,  ο πωλών  ή  

μεταβιβάζων μέτοχος θα είναι υποχρεωμένος να διασφαλίσει ότι ο  

 

εξαγοράζων   ή   αυτός   προς   τον οποίο  μεταβιβάζει τις μετοχές,  

 

συμφωνεί   να   τηρεί   και  να  συμμορφώνεται µε τους όρους του  

παρόντος καταστατικού.-  

 

9. Οι   μέτοχοι  συμφωνούν  να   συνεργασθούν  πλήρως  και  να  

 

καταβάλουν   κάθε  εύλογη προσπάθεια  να  ολοκληρώσουν κάθε 

πώληση  μετοχών  σύμφωνα µε  τα προβλεπόμενα    στο   παρόν  

 

άρθρο  και να αποκτήσουν χωρίς να περιορίζονται σε αυτές,  όλες  

τις   απαραίτητες   διοικητικές συναινέσεις ,  εγκρίσεις   και  άδειες.  

 



Φύλλο 6ο 

 

 

Ουδείς δε εκ των μετόxων  θα προβεί  σε  οποιαδήποτε πράξη  µε  

σκοπό     να   παρέμβει   ή    να   παρεμποδίσει    τη     δυνατότητα  

 

ολοκλήρωσης   μιας   τέτοιας   πώλησης. Σε   περίπτωση κατά την 

οποία ένας μέτοχος δεν προβαίνει σε ενέργεια προβλεπόμενη από  

 

το παρόν άρθρο, εκτός της αναφερόμενης στο παρόν προθεσμίας,  

 

ένεκα    καθυστέρησης   στην απόκτηση   αδειών,   εγκρίσεων   και  

 

συναινέσεων,    (µη   συμπεριλαμβανομένης   της  αδικαιολόγητης  

 

καθυστέρησης   από   την   πλευρά   του   μετόχου)    η   εν    λόγω  

 

προθεσμία  θα  εκτείνεται ως τη δεκάτη  (10)  ηµέρα  από αυτή  που  

ακολουθεί τη λήψη  τελικής απόφασης, αναφορικά με τη χορήγηση 

 

μιας τέτοιας άδειας, συναίνεσης, έγκρισης ή διατάγματος.- 

 

 

Άρθρο 8ο 

 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

Εντός   δύο   μηνών  από   τη   σύσταση  της  εταιρείας  ή  εντός μηνός  

 

από  την  λήξη   της  προθεσμίας   καταβολής   σε   κάθε   αύξηση  του  

 

μετοχικού    κεφαλαίου   το     Διοικητικό     Συμβούλιο   της       Εταιρείας  

 

συνεδριάζοντας   ειδικά    γι’    αυτό   το    σκοπό,     υποχρεούται      να  

 

βεβαιώσει   την    καταβολή     ή   µη   του  μετοχικού  κεφαλαίου   όπως  

 

ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ. Ν. 2190/1920.  

 

Ειδικότερα,   σε   περίπτωση   αύξησης   του    μετοχικού   κεφαλαίου,  η  

 

κατά   τα   ανωτέρω   προθεσμία   καταβολής  του ποσού της αύξησης,  

 

δεν   µπορεί   να   είναι   μικρότερη από ένα   (1)   μήνα   και  μεγαλύτερη  

 

των τεσσάρων     (4)   μηνών από  την  ημερομηνία  λήψης της σχετικής  

 

απόφασης.      Μέσα σε είκοσι       (20) μέρες από τη λήξη  των  ως άνω  

 

προθεσμιών        η        Εταιρεία      υποχρεούται     να    υποβάλει    στην 

 



εποπτεύουσα    Αρχή    αντίγραφο    του  πρακτικού  που  θα   συναχθεί  

 

κατά    την   πιο   πάνω  συνεδρίαση   του  Διοικητικού Συμβουλίου,  που  

 

αφορά την πιστοποίηση καταβολής του κεφαλαίου.-  

 

 

Άρθρο 9ο  

 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.-  

 

Οι    μετοχές  της   εταιρείας   είναι  μεταβιβάσιμες  σύμφωνα   µε   τους  

 

όρους    του    παρόντος    καταστατικού   (άρθρο 7) και την ισχύουσα  

 

νομοθεσία.   Η   Εταιρεία   θεωρεί   ως   μετόχους όλα τα πρόσωπα  τα  

οποία εγγράφονται στο βιβλίο μετοχών της εταιρείας. 

 

Για   την   μετατροπή  των  μετοχών  σε ανώνυμες απαιτείται απόφαση  

 

της    Γενικής   Συνέλευσης   των   μετόχων   κατά    την   απαρτία     και  

 

πλειοψηφία      του     άρθρου     21     παράγραφος    1 του παρόντος  

 

καταστατικού.-  

 

 

Άρθρο 10ο  

 

ΤΙΤΛΟΙ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1.-  Οι  μετοχές  μπορούν    να       εκδίδονται    σε τίτλους    που  

ενσωματώνουν µία ή περισσότερες μετοχές.  

 

2.- Οι    τίτλοι  μετοχών   αποκόπτονται    από   διπλότυπο  βιβλίο, είναι  

αριθμημένοι   µε   αύξοντα    αριθμό   και   φέρουν   την     ημερομηνία  

 

έκδοσης, το όνοµα του κυρίου του τίτλου,     (στην  περίπτωση που  οι  

μετοχές είναι ονομαστικές)     την   σφραγίδα   της   Εταιρείας  και   την 

 

υπογραφή   του   Προέδρου   του   Διοικητικού    Συμβουλίου  και  ενός 

Συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.-  

 

3.- Η    ακριβής    περιγραφή   του   τίτλου   ορίζεται  από  το  Διοικητικό  

 

Συμβούλιο.  

 

4.- Μέχρι   την   έκδοση   των   οριστικών   τίτλων μετοχών το Διοικητικό  

 

Συμβούλιο   µπορεί να   εκδίδει   προσωρινούς  ονομαστικούς   τίτλους  



Φύλλο 7ο 

 

 

 

με   τα   ως   άνω    χαρακτηριστικά.-      Με  την  έκδοση των οριστικών 

 

τίτλων,   οι    οποίοι    με     ευθύνη    του       Διοικητικού       Συμβουλίου 

 

παραδίδονται   στους   μετόχους,  οι  προσωρινοί τίτλοι επιστρέφονται 

 

στην Εταιρεία. 

 

Άρθρο 11ο  

 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

 

1.           Οι   μετοχές   της    Εταιρείας   είναι  αδιαίρετες. Σε  περίπτωση  

 

συνιδιοκτησίας  μιας  μετοχής,  οι  συνιδιοκτήτες  αντιπροσωπεύονται  

μόνο   με    έναν    αντιπρόσωπο    σχετικά    με   τις  σχέσεις τους με την  

 

εταιρεία. 

 

2.        Κάθε   μετοχή     δίνει   το   δικαίωμα   μιας   (1)   ψήφου στη Γενική 

 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. 

 

3.        Η     ευθύνη     του      μετόχου       περιορίζεται     στο   ονομαστικό   

 

κεφάλαιο    των   μετοχών   του.       Η  ιδιότητα του μετόχου και  η κατοχή 

 

τίτλου       μετοχής     συνεπάγονται     την    αποδοχή     του     παρόντος  

 

καταστατικού,     των αποφάσεων   του     Διοικητικού    Συμβουλίου    και  

 

της    Γενικής   Συνέλευσης της Εταιρείας,   που   λαμβάνονται  σύμφωνα  

 

µε τον Νόμο.-  

 

4.  Κάθε   μετοχή    δημιουργεί    δικαίωµα    συμμετοχής   στα    κέρδη  

 

της    εταιρείας   και   σε   περίπτωση    εκκαθάρισης   στο  ενεργητικό της  

 

Εταιρείας    αναλογικά µε τον συνολικό αριθμό των μετοχών . 

 

5.  Τα δικαιώµατα   και    οι   υποχρεώσεις    που     απορρέουν    από  

 

κάθε μετοχή, συνοδεύουν τον εκάστοτε κύριο του τίτλου.-  

 

 

 

 



Άρθρο 12ο  

 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

 

1.          Σε      περίπτωση       αίτησης        μετόχου    ή     μετόχων,       που 

 

εκπροσωπούν      το    ένα εικοστό      (1/20)       του        καταβεβλημένου  

Μετοχικού    κεφαλαίου,   το Διοικητικό   Συμβούλιο    είναι   υποχρεωμένο  

 

να   συγκαλεί     έκτακτη     Γενική     Συνέλευση   των  μετόχων,  ορίζοντας  

 

ηµέρα   συνεδρίασής   της,   που   να   µην     απέχει    περισσότερο   από  

 

τριάντα      (30)      πλήρεις    ηµέρες  από    την    ηµέρα  που επιδόθηκε η  

 

αίτηση   στον   Πρόεδρο   του   Διοικητικού   συμβουλίου.     Στην   αίτηση  

 

πρέπει     να      προσδιορίζεται     µε    ακρίβεια     το     αντικείμενο       της  

 

ημερήσιας διάταξης.  

                                                

Σε     περίπτωση      αίτησης       μετόχου       ή       μετόχων,       που 

εκπροσωπούν     το     ένα εικοστό   (1/20)    του   καταβεβλημένου  

 

μετοχικού    κεφαλαίου,    ο    Πρόεδρος       της  Συνέλευσης    είναι 

υποχρεωμένος    να     αναβάλει     για     μια  µόνο φορά  τη  λήψη 

 

αποφάσεων   για  όλα   ή   ορισμένα  θέματα, τακτικής  ή  έκτακτης 

Γενικής        Συνέλευσης,         ορίζοντας     ηµέρα     συνέχισης   της  

 

συνεδρίασης,   εκείνη που ορίζεται  στην αίτηση των μετόχων,  που  

 

όμως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα  (30)  πλήρεις 

ηµέρες από  την  ηµέρα    της  αναβολής.   Η   µετ’ αναβολή   Γενική 

 

Συνέλευση    αποτελεί    συνέχιση    της    προηγούμενης    και     δεν 

 

απαιτείται    η    επανάληψη    των   διατυπώσεων δημοσίευσης  της 

 

πρόσκλησης των μετόχων, σ' αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν  και  

 

νέοι  μέτοχοι   τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων   27  παρ. 2  

 

και  28 του Κ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.-  

 

3.-  Σε  περίπτωση        αίτησης   μετόχου     ή    μετόχων  που 

 

εκπροσωπούν    το   ένα   εικοστό      (1/20)    του   καταβεβλημένου 

μετοχικού    κεφαλαίου  η  οποία  πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία  

 

πέντε   (5)   πλήρεις  ηµέρες πριν από την τακτική Γενική  συνέλευσης, 



Φύλλο 8ο 

 

 

το   Διοικητικό    Συμβούλιο  είναι  υποχρεωμένο:   α) Να ανακοινώνει  

 

στη   Γενική   Συνέλευση   τα ποσά,    που  μέσα  στην τελευταία διετία  

καταβλήθηκαν  για  οποιαδήποτε  αιτία  από την εταιρεία σε µέλη του  

 

Διοικητικού   Συμβουλίου   ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους 

της,   καθώς   και   κάθε   άλλη  παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα  

 

αυτά   ή    κάθε   άλλη   σύμβαση της εταιρείας που καταρτίστηκε για  

οποιαδήποτε    αιτία    µε   τα   ίδια    πρόσωπα.   β) να    παρέχει    τις  

 

συγκεκριμένες   πληροφορίες   που   του   ζητούνται   σχετικά   µε  τις  

υποθέσεις   της   Εταιρείας, στο  μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες   για  

 

την   πραγματική  εκτίμηση  των    θεμάτων  της  ημερήσιας διάταξης.  

 

Το    Διοικητικό    Συμβούλιο     µπορεί   να   αρνηθεί   να    δώσει    τις  

 

 

πληροφορίες     που     του     ζητούνται     για     αποχρώντα   λόγο 

 

αναγράφοντας   τη   σχετική   αιτιολογία  στα   πρακτικά.- 

 

4.-  Σε  περίπτωση   αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το 

 

Ένα τρίτο  (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

 

υποβάλλεται     στην     εταιρεία     μέσα     στην     προθεσμία     της  

                                                     

προηγούμενης   παραγράφου   και   εφόσον   οι  μέτοχοι αυτοί δεν  

 

εκπροσωπούνται    στο     Διοικητικό    Συμβούλιο,    το     Διοικητικό  

 

Συμβούλιο  έχει  την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική  

 

Συνέλευση    ή   αν   προτιμάει  πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, 

 

πληροφορίες  σχετικά  με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

 

την     περιουσιακή    κατάσταση    της    Εταιρείας.    Το    Διοικητικό 

 

Συμβούλιο   µπορεί  να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του  

ζητούνται    για   αποχρώντα    ουσιώδη   λόγο,  αναγράφοντας τη  

 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

 

5.- Στις   περιπτώσεις   του   δεύτερου    εδαφίου  της παρ. 3 και της  

 

παρ. 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά  µε  



το     βάσιμο   ή   µη   της    αιτιολογίας   άρνησης   παροχής    των  

 

πληροφοριών,   λύνεται  από το  αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο  

 

της   έδρας   της   εταιρείας,   µε  την διαδικασία των ασφαλιστικών  

 

μέτρων.    Με    την   ίδια  απόφαση  το δικαστήριο υποχρεώνει την  

 

εταιρεία  να  παράσχει   τις  πληροφορίες  που  αρνήθηκε.  

 

6.-     Σε    περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το  ένα  

 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η  λήψη  

 

απόφασης   για   οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης   της  

 

Γενικής   Συνέλευσης   γίνεται   µε   ονομαστική   κλήση.-  

 

7.-    Οι    μέτοχοι   που ασκούν  τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού,  

 

οφείλουν   να    έχουν   καταθέσει   σύμφωνα   µε  τις διατάξεις του  

 

άρθρου    18    του   παρόντος    καταστατικού  τις  μετοχές που τους 

παρέχουν   τα   δικαιώµατα   αυτά   και   να   τις   τηρούν  έτσι από τη  

 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και   α) στις  περιπτώσεις  

 

των   παρ. 1 έως 4   του   παρόντος   άρθρου   μέχρι  την  ηµέρα  της  

συνεδρίασης  της  Γενικής  συνέλευσης και    β) Στις  περιπτώσεις της  

 

παρ. 5  του παρόντος άρθρου   μέχρι   της  έκδοσης  της απόφασης 

του αρμοδίου Δικαστηρίου.-  

 

8.- Μέτοχοι  της  Εταιρείας   που    εκπροσωπούν  τουλάχιστον το ένα  

 

εικοστό   (1/20)   του  καταβεβλημένου   Μετοχικού   Κεφαλαίου έχουν  

 

δικαίωµα  να    ζητούν  έλεγχο    της  εταιρείας   από    το   Μονομελές 

Πρωτοδικείο    δικάζοντας     κατά    την   διαδικασία    της     εκούσιας  

 

δικαιοδοσίας   της   περιφέρειας   στην  οποία  εδρεύει  η Εταιρεία.   Ο  

 

έλεγχος   διατάζεται   αν    πιθανολογείται   ότι   µε   τις   πράξεις    που  

 

καταγγέλλονται   παραβιάζονται  οι   διατάξεις    των    νόμων   ή   του 

Καταστατικού   ή    των   αποφάσεων   της   Γενικής  Συνέλευσης.    Οι  

 

πράξεις  που  καταγγέλλονται   πρέπει  να   έχουν γίνει σε  χρόνο  που 

δεν   υπερβαίνει   τη  διετία από  τη  χρονολογία έγκρισης των ετήσιων  

 

λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 



Φύλλο 9ο 

 

 

9.- Μέτοχοι   της   εταιρείας   που  εκπροσωπούν   το  ένα τρίτο    (1/3) 

του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  έχουν  το   δικαίωµα   να  

 

ζητήσουν  έλεγχο   της  εταιρείας   από   το    κατά  την   προηγούμενη 

παράγραφο  αρμόδιο  δικαστήριο,  εφόσον από  την όλη πορεία των  

 

εταιρικών     υποθέσεων    γίνεται    πιστευτό,   ότι    η    Διοίκηση    των 

εταιρικών   υποθέσεων   δεν   ασκείται   όπως  επιβάλλει  η  χρηστή και  

 

συνετή  διαχείριση.  Η  διάταξη  αυτή  δεν  εφαρμόζεται  όσες φορές η  

μειοψηφία    που    ζητά    τον   έλεγχο    εκπροσωπείται  στο Διοικητικό  

 

Συμβούλιο της Εταιρείας.  

 

10.-     Οι    μέτοχοι     που     ασκούν     το     δικαίωµα  των παραπάνω 

παραγράφων    8   και   9   πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις  μετοχές,  

 

 

που     τους       παρέχουν       το      δικαίωμα      αυτό,       στο          Ταμείο 

 

Παρακαταθηκών    και   Δανείων,  στης     Τράπεζα   της  Ελλάδος   ή    σε 

  

οποιαδήποτε   άλλη    αναγνωρισμένη    Ελληνική     Τράπεζα    μέχρι     να  

 

εκδοθεί     απόφαση,       πάντα     όμως     για     χρονικό    διάστημα    όχι  

 

μικρότερα    των  τριάντα   (30)   πλήρων    ηµερών  από την υποβολή της  

αίτησης.-  

 

Άρθρο 13ο  

 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΕΦΑΡΜΟΖΟΜΕΝΕΣ ΕΠΙ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1.-        Οι  μέτοχοι   και  οι    διάδοχοι,    εκδοχείς    ή   πιστωτές  αυτών δεν 

 

επιτρέπεται    σε    καμμία    περίπτωση  να  προβούν  σε  κατάσχεση  ή σε  

σφράγισμα   του   ενεργητικού   της   εταιρείας   ή   των   βιβλίων   της,  να 

 

επιδιώξουν    την    πτώχευση    ή    την  διανομή  της εταιρικής περιουσίας 

και   είναι   υποχρεωμένοι   να    συμμορφώνοντας  µε  τις αποφάσεις της 

 

Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

 

2.- Κάθε     μέτοχος  οπουδήποτε   και     εάν     είναι   εγκατεστημένος,   σε 

ότι       αφορά     την   σχέση   του    με      την     εταιρεία,   θεωρείται     ως 

 

εγκαταστημένος    στον    τόπο    που   έχει   την    έδρα   της   η    εταιρεία. 

Οποιοδήποτε  δικόγραφο,    ή    εξωδικαστικά    έγγραφα   της     εταιρείας 

 



προς   οποιοδήποτε   των   μετόχων   θεωρούνται   ότι έχουν  νομοτύπως 

κοινοποιηθεί,     εάν     η    γνωστοποίηση   γίνει    προς     τον     Δικαστικό  

 

Επιμελητή    του   Δικαστηρίου    της     έδρας    της  Εταιρείας,    ο   οποίος  

 

ορίζεται   αντίκλητος    του    μετόχου  και   υπό   την   προϋπόθεση  ότι    ο  

 

διορισμός       άλλου      αντικλήτου     από       τον     µέτοχο     δεν       έχει  

 

γνωστοποιηθεί   γραπτώς   στην   εταιρεία.-  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 14ο  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

1.-   Οι   μέτοχοι   ασκούν   τα   σχετικά   µε τη διοίκηση της εταιρείας  

δικαιώματά  τους   µόνο   µέσω   της   συμμετοχής   τους στη Γενική  

 

Συνέλευση,   η   οποία   είναι   το   ανώτατο   όργανο  της  εταιρείας  

2.-  Η   Γενική  Συνέλευση  νομίμως συγκροτηθείσα αντιπροσωπεύει  

 

τον   συνολικό  αριθμό   των  μετόχων και δικαιούται να αποφασίζει  

 

για κάθε υπόθεση, που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις 

της    δεσμεύουν    και    τους     μετόχους    που   απουσιάζουν     ή  

διαφωνούν.- 

 

Άρθρο 15ο  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.  Η      Γενική    Συνέλευση    αποφασίζει   για  κάθε ζήτημα που  

 

εισάγεται ενώπιόν της.  

 

2.  Η Γενική Συνέλευση   είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για 

τα ακόλουθα θέματα:  

 

α) Συγχώνευση,  διάσπαση,   μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας   ή   διάλυση   της   εταιρείας.-       β)    Τροποποίηση    του 

 

Καταστατικού,      γ) Αύξηση  ή  μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, µε 

την  επιφύλαξη  του  άρθρου 6  παραγ. 1 του παρόντος. δ) Αλλαγή  

 

του   σκοπού   της   εταιρείας     ε)  Έκδοση δανείου  µε ομολογίες. ζ) 

Εκλογή    µελών    του     Διοικητικού     Συμβουλίου,    ελεγκτών     και  

 

εκκαθαριστών        η)   Πώληση    ή   μεταφορά . όλου ή μέρους του  

 

 



                                                 Φύλλο 10ο  

 

 

ενεργητικού  της   εταιρείας.   θ) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών  

 

(  ετησίων οικονομικών καταστάσεων  ).      ι) Διάθεση  των  ετησίων  

 

κερδών.       ια) Μεταβολή   διάθεσης  των κερδών της εταιρείας.   ιβ)  

 

Μεταβολή   της   εθνικότητας   της εταιρείας. lγ) Για αγορά, πώληση,  

 

 

 

εκμίσθωση,   εγγραφή   υποθήκης   ή  προσημείωση υποθήκης κάθε 

 

ακίνητης   και   κινητής   περιουσίας.- 

 

 

Άρθρο 16ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.- Η    Γενική    Συνέλευση    των    Μετόχων    συγκαλείται    από    το  

 

Διοικητικό   Συμβούλιο   και   συνέρχεται   τακτικά    στην    έδρα    της 

 

εταιρείας  τουλάχιστον  μία  φορά  τον  χρόνο,   πάντοτε   μέσα   στο 

 

πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε  εταιρικής  χρήσης.    Το Διοικητικό  

 

Συμβούλιο  µπορεί  να  συγκαλεί  σε  έκτακτη  συνεδρίαση  τη   Γενική  

 

Συνέλευση   των   μετόχων   όταν   το   κρίνει   σκόπιμο.-  

 

2.- Εξαιρετικά   επιτρέπεται   να   συνέρχεται   η   Γενική  Συνέλευση και  

 

σε   άλλο   τόπο   κείμενο  στην   ημεδαπή,  µετά από ειδική άδεια  της  

 

αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής,' στην οποία θα καθορίζονται και οι  

 

όροι   υπό   τους   οποίους   χορηγείται   η   άδεια.   Η  άδεια αυτή δεν  

 

απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται  ή   αντιπροσωπεύονται 

 

μέτοχοι που εκπροσωπούν  το   σύνολο   του   μετοχικού   κεφαλαίου  

 

και    κανείς    μέτοχος    δεν    αντιλέγει   στην   πραγματοποίηση   της  

 

συνεδρίασης   και   στη   λήψη   αποφάσεων.  

 

Η   Γενική   Συνέλευση   µε   εξαίρεση  τις   επαναληπτικές  συνελεύσεις  

 

και   εκείνες   που   εξομοιώνονται  σε  αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι 



 

(20)    τουλάχιστον    ημέρες    πριν   από    την    οριζόμενη    για     τη 

 

συνεδρίασή    της.      Διευκρινίζεται   ότι    συνυπολογίζονται   αι οι µη  

 

εργάσιμες    ηµέρες.    Η    ηµέρα   δημοσίευσης της πρόσκλησης της  

 

Γενικής     Συνέλευσης    και    η    ηµέρα    της   συνεδρίασής   της  δεν  

 

υπολογίζονται.  

 

Άρθρο 17ο  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ  ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ  

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.-  Η      πρόσκληση       της       Γενικής       Συνέλευσης,      η       οποία 

περιλαμβάνει  τουλάχιστον    το   οίκημα,  τη  χρονολογία, και την  ώρα  

 

της  συνεδρίασης  καθώς  και  τα  θέματα  της ημερήσιας  διάταξης  µε 

σαφήνεια,  τοιχοκολλείται  σε   εμφανή    θέση  του  καταστήματος   της  

 

εταιρείας   και   δημοσιεύεται  ως εξής     α)  στο  Τεύχος   ΑΕ    και    ΕΠΕ  

 

της   Εφημερίδας   της  Κυβερνήσεως   σύμφωνα  µε  το  άρθρο   3  του 

από    16     Ιανουαρίου    1930    Π.Δ/τoς      «περί   Δελτίου   Ανωνύμων  

 

Εταιρειών»          β)       σε  µία  από  τις  ημερήσιες  πολιτικές  εφημερίδες  

 

που     Εκδίδονται     στην     Αθήνα     και    που    κατά   την   κρίση   του 

Διοικητικού    Συμβουλίου     κυκλοφορεί    ευρύτερα  σε  όλη τη χώρα, η  

 

οποία    επιλέγεται     από     τις   εφημερίδες    του   άρθρου   3  του Ν.Δ.  

3757/1957,    όπως    ισχύει        γ)       σε     µία    ημερήσια     οικονομική  

 

εφημερίδα,   από   εκείνες   που   ορίζονται,   ως  οικονομικές   µε   κοινή  

απόφαση    των    Υπουργών    Ανάπτυξης     και     Τύπου    και   Μ.Μ.Ε.  

 

προκειμένου  για    το  χαρακτηρισμό  τους ως  οικονομικές.-   δ)  Σε µία  

ημερήσια  ή    εβδομαδιαία   τουλάχιστον  εφημερίδα    από  εκείνες που  

 

εκδίδονται   στην   έδρα   της   και  σε   περίπτωση    που    δεν   εκδίδεται 

εφημερίδα   στην   περιοχή   αυτή    σε   µία   ημερήσια   ή   εβδομαδιαία 

 

τουλάχιστον   εφημερίδα   από   τις    εκδιδόμενες     στην   πρωτεύουσα 

του  Νομού  στον  οποίο  η  εταιρεία  έχει την έδρα της.    Εξαιρετικά  εάν  

 

η εταιρεία εδρεύει σε  Δήμο   ή   κοινότητα   του  Νομού  Αττικής,    εκτός  

 

του  Δήμου  Αθηναίων  η  πρόσκληση  πρέπει  να  δημοσιεύεται σε  µία  

 

ημερήσια  ή    εβδομαδιαία  τουλάχιστον  εφημερίδα,   από  εκείνες  που  

 



                                                   Φύλλο 11ο  

 

 

εκδίδονται    στην   έδρα   της    και   σε   περίπτωση  που   δεν   εκδίδεται  

 

εφημερίδα   στην   περιοχή    αυτή   σε   µία   ημερήσια  ή    εβδομαδιαία  

 

τουλάχιστον     εφημερίδα    από    τις    εκδιδόμενες    στην   έδρα     της 

 

Νομαρχίας    στην    οποία    υπάγεται   η Εταιρεία. Οι ημερήσιες ή 

 

εβδομαδιαίες   τουλάχιστον  εφημερίδες πρέπει να  εμπίπτουν στα 

 

κριτήρια του άρθρου 1 του    Ν.Δ. 1263/1972    και του άρθρου  2 

 

του    Ν. 4286/1963    αντίστοιχα,     όπως   αυτοί ισχύουν   κα   να  

 

κυκλοφορούν   ανελλιπώς   το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία 

 

(3)   τουλάχιστον   έτη. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα  

 

(10)    πλήρων   ηµερών    στο    Τεύχος   Ανωνύμων Εταιρειών και  

 

Εταιρειών      Περιωρισμένης     Ευθύνης    της     Εφημερίδας   της  

 

Κυβέρνησης   και   προ είκοσι   (20) πλήρων ηµερών στις ως άνω  

 

ημερήσιες   ή   εβδομαδιαίες   πολιτικές  εφημερίδες και ημερήσιες  

 

οικονομικές   εφημερίδες.      Στις    περιπτώσεις     επαναληπτικών  

 

Γενικών   Συνελεύσεων   οι   παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται  

 

στο  μισό.    Πρόσκληση  για  σύγκληση  Γενικής   Συνέλευσης δεν 

 

απαιτείται   στην   περίπτωση   κατά   την   οποία   στη  συνέλευση  

 

παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το  

 

σύνολο   του   μετοχικού   κεφαλαίου   και   κανείς από αυτούς δεν  

 

αντιλέγει  στην  πραγματοποίηση  της και στην λήψη αποφάσεων.  

 

2. Δέκα     (10)     πλήρεις   ηµέρες    πριν    από   την Τακτική  Γενική  

 

Συνέλευση   κάθε   μέτοχος   µπορεί   να πάρει  από την εταιρεία τις  

 

ετήσιες   οικονομικές   καταστάσεις   της   καθώς   και   τις  σχετικές  

 

εκθέσεις   του   Διοικητικού   Συμβουλίου   των   Ελεγκτών.-  

 

 



Άρθρο 18ο  

 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Οι    μέτοχοι    που   επιθυμούν    να   πάρουν  μέρος στη Γενική  

 

Συνέλευση   οφείλουν να   καταθέσουν τους  τίτλους των μετοχών  

 

τους  στο  Ταμείο της  Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και  

                                                   

Δανείων, ή σε οποιαδήποτε  Τράπεζα  στην  Ελλάδα,   τουλάχιστον 

 

πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη,   για την  οποία ορίστηκε 

 

η  συνεδρίαση  της  Συνέλευσης.  

 

2.  Οι  μέτοχοι   που   έχουν  δικαίωµα  συμμετοχής  στην Γενική 

 

Συνέλευση,    μπορούν   να    αντιπροσωπευθούν    σ’ αυτήν   από 

 

πρόσωπο  που  έχει  εξουσιοδοτηθεί  νόμιμα.  

 

3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς  και  τα  έγγραφα 

 

νομιμοποίησης     αντιπροσώπων    των     μετόχων     πρέπει     να 

 

καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες μέρες  

 

πριν  από  τη  συνεδρίαση  της  Γενικής  συνέλευσης.  

 

4.-       Μέτοχοι  που  δεν  έχουν  συμμορφωθεί  µε τις διατάξεις των  

παραγρ. 1 και 3 του άρθρου αυτού,   μπορούν  να πάρουν μέρος  

 

στην  Γενική  συνέλευση  µόνο  µετά  από  άδειά  της.  

 

 

Άρθρο 19ο  

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

Σαράντα   οκτώ    (48)    ώρες   πριν   από   κάθε   Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται   σε   εμφανή  θέση του καταστήματος της  εταιρείας,  

 

νόμιμα  συνταγμένος  πίνακας  των  μετόχων  που  έχουν δικαίωµα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

 

Ο πίνακας αυτός πρέπει, να περιέχει όλα τα στοιχεία πού  αξιώνει ο  

Νόμος,     όπως   τις   ενδείξεις   των   τυχόν   αντιπροσώπων    των  

 

μετόχων, τον αριθμό  των μετοχών  και ψήφων  του καθενός και τις 

διευθύνσεις  των  μετόχων  και  των  αντιπροσώπων  τους.  

 

 



Φύλλο 12ο 

 

 

Άρθρο 20ο  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η    Γενική    Συνέλευση   βρίσκεται   σε   απαρτία  και συνεδριάζει  

εγκύρως    επί    των    θεμάτων    της    ημερήσιας  διάταξης   όταν  

 

 

 

παρίσταται ή εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο  

 

(1/5)  του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου.    

 

2. Εάν  δεν συντελεσθεί  τέτοια  απαρτία  στην πρώτη συνεδρίαση,   

 

συνέρχεται  επαναληπτική  συνέλευση  μέσα σε είκοσι (20) πλήρεις  

 

ηµέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, µε  

 

πρόσκληση  δέκα  (10)  πλήρεις   ημέρες   τουλάχιστον   πριν.     Η 

 

επαναληπτική   αυτή    συνέλευση   βρίσκεται     σε    απαρτία    και  

 

συνεδριάζει   εγκύρως   επί  των  θεμάτων  της  αρχικής ημερήσιας  

 

διάταξης,   οποιοδήποτε  και  αν  είναι  το τμήμα του καταβλημένου  

 

μετοχικού  κεφαλαίου  που  εκπροσωπείται  σ' αυτή.  

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη  

 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτή. 

 

Άρθρο 21ο  

 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ         ΑΠΑΡΤΙΑ         ΚΑΙ          ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ            ΓΕΝΙΚΗΣ  

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 

1.- Εξαιρετικά   η   Γενική   Συνέλευση   βρίσκεται   σε    απαρτία    και  

 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης,   εάν  

 

εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα  (2/3)  του καταβεβλημένου  

 

μετοχικού  κεφαλαίου,  προκειμένου  για αποφάσεις που αφορούν.-  

 

α) Παράταση    της   διάρκειας,   διάσπαση,  μετατροπή, αναβίωση,  

 

συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, β) μεταβολή της  εθνικότητας  

 



της  εταιρείας,     γ) μεταβολή  του  αντικειμένου της επιχείρησης της  

 

εταιρείας,    δ) για   αγορά   και   πώληση  κάθε ακίνητης και κινητής  

 

περιουσίας,    ε) έκδοση  δανείων  µε   ομολογίες,  στ) μεταβολή του  

 

τρόπου  διάθεσης  των  κερδών,  ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των  

 

μετόχων,    η) παροχή   ή   ανανέωση  εξουσίας  προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο    για   αύξηση   του   μετοχικού   κεφαλαίου   ή   έκδοση 

 

ομολογιακού δανείου, σύμφωνα µε το άρθρο 13 παρ.  1  του  Κ.Ν.  

2190/1920,   όπως ισχύει,     θ) εξαιρετικά για αύξηση ή μείωση του 

 

μετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις της παραγράφου 1 

του άρθρου 6 του παρόντος  και τις επιβαλλόμενες  από διατάξεις  

 

νόμων ή γενόμενες µε κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,   απαιτείται 

απαρτία του  ενενήντα  τοις  εκατό     (90%)     του καταβεβλημένου  

 

μετοχικού   κεφαλαίου     και ι) σε   κάθε  άλλη περίπτωση κατά την 

οποία ο Νόμος ορίζει ότι, για την λήψη ορισμένης απόφασης από 

 

τη   Γενική   Συνέλευση   απαιτείται    η    απαρτία     της   παρούσας 

παραγράφου.- 

 

2.- Αν     δεν     συντελεσθεί     η     απαρτία     της     προηγούμενης 

 

παραγράφου  στην  πρώτη  συνεδρίαση,   μέσα   σε   είκοσι     (20)  

 

πλήρεις  ηµέρες   από   την   συνεδρίαση   αυτή   και   ύστερα   από  

 

πρόσκληση    πριν    δέκα     (10)     τουλάχιστον    πλήρεις    ηµέρες,  

 

συνέρχεται πρώτη  επαναληπτική   συνέλευση,   που   βρίσκεται   σε 

απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως επί  των   θεμάτων   της   αρχικής  

 

ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον   το 

ένα   δεύτερο   (1/2)   του    καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου.  

 

3.- Αν   δεν   συντελεστεί   και   αυτή  η  απαρτία, συνέρχεται και πάλι 

μέσα   σε   είκοσι     (20)     πλήρεις   ηµέρες   δεύτερη   επαναληπτική  

 

συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα   (10)   πλήρεις  ηµέρες  

 

πριν, που βρίσκεται σε απαρτία  και   συνεδριάζει   έγκυρα   επί   των  

 

θεμάτων    της    αρχικής    ημερήσιας    διάταξης    όταν      σ' αυτήν  

 

εκπροσωπείται     τουλάχιστον     το     ένα     τρίτο         (1/3)         του  

 

καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου.  



 

                                              Φύλλο 13ο  

 

 

4.- Όλες   οι  αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου  

 

λαμβάνονται σε πλειοψηφία-των δύο τρίτων   (2/3)  των ψήφων που  

 

εκπροσωπούνται   στην   Γενική   Συνέλευση.  

 

Άρθρο 22ο  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ,       ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ         ΓΕΝΙΚΗΣ        ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 

1. Στη   Γενική Συνέλευση   προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

 

Διοικητικού  Συμβουλίου   ή  όταν κωλύεται  αυτός ο αναπληρωτής  

 

του.   Χρέη Γραμματέα  εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από  

 

τον  Πρόεδρο.  

 

2. Αφού  εγκριθεί  ο  κατάλογος  των  μετόχων που έχουν δικαίωµα  

 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και  

 

ενός  Γραμματέα,  που  εκτελεί  και  χρέη  ψηφολέκτη.  

 

 

Άρθρο 23ο  

ΘΕΜΑΤΑ    ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ     ΠΡΑΚΤΙΚΑ     ΓΕΝΙΚΗΣ         ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 

1. Για    τα    θέματα   που   συζητούνται   και   αποφασίζονται   στη  

 

Συνέλευση, τηρούνται  πρακτικά,    που   υπογράφονται   από   τον  

 

Πρόεδρο   και   το   Γραμματέα της.     Τα      αντίγραφα      και     τα 

 

αποσπάσματα των πρακτικών, επικυρώνονται και   υπογράφονται  

 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον   αναπληρωτή 

 

του. 

 

2. Σε   περίπτωση   λύσης   της   Εταιρείας  και κατά την διάρκεια της  

 

εκκαθάρισης, αντίγραφα των πρακτικών επικυρώνονται από   έναν 

 

από  τους  εκκαθαριστές.  

 

 



 

Άρθρο 24ο  

ΑΠΟΦΑΣΗ         ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ          ΜΕΛΩΝ           ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ     

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ      ΚΑΙ       ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

 

Μετά    την    έγκριση    των    ετησίων    λογαριασμών       ( ετησίων 

 

Οικονομικών     καταστάσεων )       η    Γενική   Συνέλευση  με   ειδική 

                                                       

ψηφοφορία που ενεργείται µε ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για 

 

την απαλλαγή των µελών  του  Διοικητικού   Συμβουλίου   και   των 

 

ελεγκτών από  κάθε  ευθύνη  για  αποζημίωση.     Τα    µέλη      του 

 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι  της  εταιρείας  ψηφίζουν 

 

µόνο    µε    τις   μετοχές   τους.     Η   απαλλαγή    του   Διοικητικού  

 

Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου22ου  του 

 

Κωδ.  Νόμου  2190/1920  όπως  ισχύει.- 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 25ο  

ΣΥΝΘΕΣΗ    ΚΑΙ    ΘΗΤΕΙΑ    ΤΟΥ    ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ    ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.- Η    εταιρεία    διοικείται    από    το    Διοικητικό   Συμβούλιο   που  

 

αποτελείται  από  τρία  (3)  έως  επτά  (7)  µέλη.-  

 

2.- Τα µέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται   από   τη   Γενική  

 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας  για   πενταετή   θητεία,   που  

 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική  Γενική   Συνέλευση 

που συνεδριάζει µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως   δεν 

 

µπορεί   να   υπερβεί   την   εξαετία. 

 

3.- Μη   μέτοχοι    μπορούν   να    εκλεγούν ως µέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου.-  

 

4.- Τα      µέλη     του     Διοικητικού     Συμβουλίου     μπορούν     να  

επανεκλεγούν.- 

 



Φύλλο 14ο 

 

 

Άρθρο 26ο  

ΕΞΟΥΣΙΑ   -    ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ    ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ    ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση   της  Εταιρείας,    την  

 

διαχείριση και διάθεση της περιουσίας της και την   εκπροσώπησή  

 

της, κατά τα υπό του Νόμου ειδικώτερα   οριζόμενα.    Αποφασίζει  

 

για όλα τα γενικά ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα  στα  

 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που  σύμφωνα  

 

µε τον Νόμο ή το παρόν καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

2.- Το   Διοικητικό   Συμβούλιο   µπορεί,   αποκλειστικά   και  μόνον  

 

εγγράφως,  να  αναθέτει  την άσκηση ορισμένων ή και όλων των  

εξουσιών και αρμοδιοτήτων  του  (εκτός απ' αυτές  που απαιτούν  

 

συλλογική ενέργεια) καθώς και την   εκπροσώπηση της εταιρείας  

 

σε ένα ή  περισσότερα  πρόσωπα   µέλη του ή όχι, καθορίζοντας  

 

συγχρόνως   και   την   έκταση   αυτής  της ανάθεσης. Πάντως οι  

αρμοδιότητες   του    Διοικητικού    Συμβουλίου   τελούν   υπό   την  

 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α    του Κ. Ν,    2190/1920    όπως 

ισχύουν.-  

 

3.- Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα κα ι αν  είναι  εκτός 

του   εταιρικού   σκοπού   δεσμεύουν  την εταιρεία απέναντι στους  

 

τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι   ο   τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του   εταιρικού σκοπού ή όφειλε  να  την  γνωρίζει.      Δεν συνιστά  

 

 

απόδειξη   μόνη   η   τήρηση  των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς  το  καταστατικό  της  εταιρείας  ή   τις   τροποποιήσεις   του.  

 

Περιορισμοί   της   εξουσίας   του   Διοικητικού  Συμβουλίου από το 

καταστατικό   ή   από   απόφαση   της   Γενικής   Συνέλευσης    δεν  

 

αντιτάσσονται    στους   καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν  

 

υποβληθεί   στις   διατυπώσεις   δημοσιότητας.  



 

4.- Ειδικώτερα   και    κατ' ενδεικτική    απαρίθμηση,   το     Διοικητικό  

 

Συμβούλιο,   εντός   πάντοτε του εταιρικού σκοπού: α) εκπροσωπεί  

 

και   δεσμεύει   την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της στην Ελλάδα και  

 

εξωτερικό,    προς   οποιοδήποτε   φυσικό    ή    νομικό    πρόσωπο  

 

ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου,     τις   δημοτικές   και   τις   κοινοτικές 

 

αρχές, προς όλες τις αρχές των Ευρωπαϊκών  Κοινοτήτων,    προς  

όλους   τους   διεθνείς   οργανισμούς   και   όλα   τα   ημεδαπά και  

 

αλλοδαπά Δικαστήρια, συμπεριλαμβανομένων του Αρείου  Πάγου 

και του Συμβουλίου Επικρατείας.  Αποφασίζει   για   την   εσωτερική  

 

και εξωτερική λειτουργία της εταιρείας, καθώς και για κάθε μορφής  

 

έξοδα. Αποφασίζει  για   την   χρήση   των   υπαρχόντων  εταιρικών  

 

πόρων. Διορίζει    και   απολύει   τους   συμβούλους   της  εταιρείας,  

 

καθώς   και   τους   υπαλλήλους   αυτής   και   αποφασίζει   για   τα  

 

δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις τους, καθώς και για τους  μισθούς  

 

τους, υπό την προϋπόθεση ότι οι ως άνω αναφερόμενοι  δεν  είναι  

 

µέλη    του   Διοικητικού     Συμβουλίου    της    Εταιρείας.       Διορίζει  

 

πληρεξουσίους  δικηγόρους  και  νομικούς  συμβούλους.  Συνάπτει  

εν   γένει   κάθε   ενοχική,    εμπράγματη     ή     εμπορική    σύμβαση,  

 

δικαιοπραξία  ή   συναλλαγή.      Παραχωρεί    υποθήκες,    ενέχυρα, 

εμπράγματα,  ή  άλλα  δικαιώµατα .      β) Δανείζεται    χρήματα από  

 

φυσικά    ή    νομικά   πρόσωπα.      Δημόσια  ή   ιδιωτικά,   και   υπό 

οποιουσδήποτε   όρους,    οι    οποίοι   μπορούν   να   φανούν   ως  

 

επωφελείς για την εταιρεία.     Το Διοικητικό  Συμβούλιο   δύναται   να 

μεταβιβάζει   απαιτήσεις,    να  απαιτεί  και δέχεται άδειες ή προνόμια.  

 

Συνάπτει κάθε  είδους   συμβόλαια   και   αναλαμβάνει   κάθε  είδους 

υποχρέωση. Ενεργεί ή παραιτείται από κατάσχεση  επί   ακινήτων   ή  

 

κινητών    περιουσιακών    στοιχείων,    παραιτείται    από   προνόμια, 

υποθήκες, εγγυήσεις ή από άλλα δικαιώµατα.   Επίσης συνομολογεί  

 

διαιτησίες, διορίζει διαιτητές,   ασκεί   ή   παραιτείται   ενδίκων   μέσων. 

Χορηγεί πιστώσεις ή εγγυήσεις υπέρ   τρίτων   μερών   και   ευθύνεται  

 



                                             Φύλλο 15ο  

 

 

από κοινού και  εις   ολόκληρο   μαζί   µε   τους   άλλους   εντός   των  

προβλεπομένων από  το   άρθρο   23α    του     Κωδ.      Ν. 2190/1920  

 

ορίων. γ) Εκδίδει και  οπισθογραφεί    επιταγές,    εκδίδει,    αποδέχεται  

 

Και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί 

 

ή    προεξοφλεί    γραμμάτια   και   συναλλαγματικές.      Συνάπτει 

 

συμβόλαια    με    Τράπεζες    για     την      παροχή      πιστωτικών 

 

διευκολύνσεων    ή   για    την    έκδοση    τραπεζικών  εγγυήσεων.  

 

Προωθεί   και   συνεισφέρει  για  την  προώθηση  υπαρχόντων  ή  

 

μελλοντικών εταιρειών και   επιχειρήσεων.     Συγκαλεί   την   Γενική  

 

Συνέλευση, προτείνει τις διενεργητέες αποσβέσεις ή κρατήσεις και  

 

τοποθετήσεις    της    εταιρικής   περιουσίας,      καθώς τον τρόπο 

 

διανομής   των   κερδών. 

 

5.-      Η   ανωτέρω    αρίθμηση    των   εξουσιών   του  Διοικητικού  

 

Συμβουλίου   δεν   είναι   περιοριστική,   αλλά   απλώς   ενδεικτική.  

 

6.-   Οι αποκτήσεις κινητών ή ακινήτων προς πάγια εκμετάλλευση,  

 

που  έγιναν  από  το  Διοικητικό Συμβούλιο, τα χορηγημένα δάνεια,  

 

πιστώσεις  ή  εγγυήσεις,    καθώς  και  κάθε  άλλη  σύμβαση   που  

 

συνάπτεται   από   το   Διοικητικό   Συμβούλιο,    τελούν   υπό    την  

 

επιφύλαξη    των    άρθρων      10,   22,      22α  και   23  του Κωδ. Ν .  

 

2190/1920    όπως   ισχύει   σήμερα   κατά   περίπτωση.- 

 

 

Άρθρο 27ο  

 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ           ΤΟΥ          ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ               ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΑΝΑΘΕΣΗ         ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ           ΣΤΟΝ         ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΑ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟ 

 

1.-    Το   Διοικητικό   Συμβούλιο,     αμέσως   µετά   την   εκλογή του  

 



συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και  

 

αντιπρόεδρό  του.  

 

2.-    Το Διοικητικό   Συμβούλιο   διορίζει τον Διευθύνοντα Σύμβουλο  

 

από    τα   µέλη του και   µόνο,      και δύναται  να   διορίζει   ένα    ή 

 

περισσότερους    Γενικούς   Διευθυντές,    καθορίζοντας     ταυτόχρονα 

 

και τις αρμοδιότητές τους. 

 

3.- Με την εξαίρεση των περιπτώσεων εκείνων, όπου ο Νόμος ή τα άρθρα του 

 

παρόντος Καταστατικού απαιτούν από το Διοικητικό  Συμβούλιο να ενεργεί 
 

συλλογικά, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να αναθέσει και να εμπιστευθεί την 

 

άσκηση συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων, σχετικά με την διαχείριση και την  

 

καθημερινή λειτουργία της επιχείρησης, στον Διευθύνοντα Σύμβουλο πέραν 

 

των παρακάτω αναφερομένων ο οποίος διορίζεται μεταξύ των μελών του, 

 

καθορίζοντας  ταυτοχρόνως  και την έκταση της εν λόγω ανάθεσης.   

 

4.- Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι υπεύθυνος και θα έχει την εξουσία  να 

 

επιβλέπει      την       ανάπτυξη      των      υπηρεσιών       της       εταιρείας  

και   να   διευθύνει   την   καθημερινή   της    λειτουργία,    έχοντας      την  

 

εξουσία   να    συνάπτει    στο   όνοµα της εταιρείας και στα πλαίσια των 

δραστηριοτήτων   αυτής,     δεσμευτικές   συμφωνίες,       συμβόλαια    ή 

 

τροποποιήσεις    αυτών,      μεταξύ    της    εταιρείας   και   τρίτων  μερών 

(πελατών κ.λ.π.)    τόσο   στον ιδιωτικό,     όσο και  στον Δημόσιο τομέα,  

 

 στην Ελλάδα και στο εξωτερικό.  

 

 5.- Επίσης    ο     Διευθύνων      Σύμβουλος     δύναται   να  δεσμεύει την  

 εταιρεία   µε ενέργειες,     συμβόλαια    που   αποσκοπούν  στην έναρξη  

 

 των   εργασιών   καθώς   και   των  συνήθων λειτουργιών της εταιρείας.  

 

 Αυτό   περιλαμβάνει   έξοδα   άμεσα σχετιζόμενα µε το σχεδιασμό,    τον  

 

 προγραμματισμό    και     την    κατασκευή    των     προϊόντων   και  την  

 

 ανάπτυξη των παρεχομένων από την εταιρεία υπηρεσιών.  

 

6.- Ο   Διευθύνων    Σύμβουλος     οργανώνει    και     προσδιορίζει      τις  

 

 



Φύλλο 16ο 

 

 

 

επιχειρηματικές      δραστηριότητες     και     τους   στόχους της εταιρείας  

 

στην     Ελλάδα    και    το    εξωτερικό,    εκπροσωπεί   την    εταιρεία  στις  

 

επιχειρηματικές      της     δραστηριότητες    στην    Ελλάδα     και         στο 

 

εξωτερικό, επιλέγει, προσλαμβάνει ή και απολύει το προσωπικό   
  .  

της εταιρείας και τέλος εγκρίνει τα συμβόλαια των υπαλλήλων της 
 
εταιρείας. 

7.- Ο Διευθύνων Σύμβουλος υποχρεούται να  ετοιμάζει μηνιαίως  

 
έκθεση προς το Διοικητικό Συμβούλιο αναφορικά µε :την εξέλιξη  
 
των εργασιών της εταιρείας, καθώς και την πορεία του  
 
επιχειρηματικού σχεδίου της εταιρείας, τουλάχιστον µία φορά  
 
ετησίως.-  

8.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις  

συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται,  

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο  

αντιπρόεδρος, και αυτόν, όταν κωλύεται µετά από απόφαση του  

Διοικητικού Συμβουλίου, ένας από τους Διευθύνοντες Συμβούλους.  

    
     9.- Είναι δυνατή η σύμπτωση αρμοδιοτήτων Διευθύνοντος  
Συμβούλου ή Γενικού Διευθυντή στο ίδιο πρόσωπο.-  

 
 

Άρθρο 28ο  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔIΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν κάποιο µέλος του Διοικητικού Συμβουλίου παραιτηθεί  ή   

πεθάνει ή  εκπέσει από το αξίωμά του µε οποιονδήποτε τρόπο, τα  

υπόλοιπα µέλη εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς (3) έχουν  

υποχρέωση να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη του για το  

υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται Η εκλογή  

αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη συνεδρίαση  

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.' Πάντως οι  πράξεις του  



µέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εκλεγεί µε τον τρόπο  

 

αυτό θεωρούνται έγκυρες ακόμη και αν η εκλογή δεν εγκριθεί  από 

 

την Γενική Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 29ο  

ΑΠΑΡΤΙΑ    -     ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ     -     ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ   ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.- Το Διοικητικό   Συμβούλιο βρίσκεται  σε απαρτία  και συνεδριάζει  

 

έγκυρα,   όταν   παρευρίσκονται σε  αυτό τα δύο τρίτα   (2/3)   των  

 

Μελών   του.- 

 

2.- Σύμβουλος   που   απουσιάζει,    µπορεί  να εκπροσωπείται από  

 

άλλο   Σύμβουλο.    Κάθε  σύμβουλος  µπορεί  να εκπροσωπεί  ένα  

 

µόνο σύμβουλο που απουσιάζει.    Η ως  άνω  εκπροσώπηση  δεν 

 

µπορεί να εμπιστευθεί σε πρόσωπα,   τα   οποία  δεν είναι µέλη του 

 

Διοικητικού    Συμβουλίου    και    η    σχετική   εντολή    δύναται   να 

 

παρέχεται   µέσω   τηλεομοιοτυπίας, επιστολής ή τηλεγραφήματος.  

 

3.- Οι   αποφάσεις   του   Διοικητικού   Συμβουλίου  λαμβάνονται µε  

 

απόλυτη   πλειοψηφία   των   Συμβούλων   που   είναι παρόντες και  

 

εκείνων   που   αντιπροσωπεύονται,  εκτός από την περίπτωση του  

 

άρθρου   30   του  παρόντος   Καταστατικού.-  

 

4.- Οι   αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται στο  

 

ειδικό  βιβλίο  πρακτικών  του  Συμβουλίου  και  υπογράφονται από  

 

όλους τους συμμετέχοντες.    Κανένας  Σύμβουλος  δεν  µπορεί  να  

 

αρνηθεί να υπογράψει τα πρακτικά της συνεδρίασης,   στην οποία 

 

έχει    συμμετάσχει,    έχει  όμως  το  δικαίωµα  να  καταγραφούν  οι  

 

αντιρρήσεις   του,   εάν έχει,   στο  βιβλίο  των  πρακτικών. 

 

5.- Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από  

 

τον  Πρόεδρο  ή  τον  αναπληρωτή  του.  



Φύλλο 17ο 

 

 

Άρθρο 30ο 

 

ΘΕΜΑΤΑ     ΓΙΑ       ΤΑ      ΟΠΟΙΑ         ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ           ΑΥΞΗΜΕΝΗ 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ     ΑΠΟ    ΤΟ    ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ    ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ.  

 

Για τα ακόλουθα ζητήματα απαιτείται πλειοψηφία των δύο τρίτων  

 

(2/3) του συνόλου των  µελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου:      α)  

 

εξαγορά, πώληση ή  μεταβίβαση υλικών περιουσιακών   στοιχείων  

 

της Εταιρείας,   άλλων   από  αυτά  που  έχουν  εγκριθεί  από    τον  

 

προϋπολογισμό.     β) Χρηματοδότηση  χρέους  και    ασφαλιστική  

 

κάλυψη.     γ) Έκδοση   ομολόγων    ή    άλλων    σχετικών     τίτλων 

 

(περιλαμβανομένων  αλλά   όχι  προοριζόμενων  σε    μετατρέψιμα 

ομόλογα,    ασφάλειες  και   (option)   για  αγορά  μετοχών.     δ) Η 

 

απαίτηση, διευθέτηση ή συμβιβασμός οποιουδήποτε αιτήματος   ή 

Δικαστική του διεκπεραίωση από την εταιρεία άνω του ύψους   των 

 

εξήντα χιλιάδων (60.000,00) ευρώ.    ε) Η   ανάληψη  οποιασδήποτε 

υποχρέωσης ή η σύναψη οποιουδήποτε συμβολαίου για μίσθωση, 

 

κατοχή και χρήση ακινήτου από την εταιρεία σε  συνδυασμό  με  το 

άρθρον 15 του παρόντος περίπτωση ιγ.    στ) δαπάνες  κεφαλαίου 

 

άλλες  από   αυτές   που   έχουν   καλυφθεί   από   τον   εγκεκριμένο 

 

προϋπολογισμό, ύψους τουλάχιστον  εξήντα χιλιάδων    (60.000,00) 

 

ευρώ για κάθε μία συναλλαγή.    ζ) Δάνεια, εγγυήσεις πέραν αυτών 

 

που  προβλέπονται  και  εγκρίνονται  από  τα  μέλη  του  Διοικητικού 

 

Συμβουλίου στον ετήσιο  ή  σε  άλλο προϋπολογισμό της Εταιρείας.  

 

η) Υποθήκη,  μίσθωση,  ενεχύραση  στοιχείων  του  ενεργητικού της 

 

εταιρείας.     θ) Ίδρυση  υποκαταστημάτων   και   πρακτορείων   και 

 

δημιουργία  θυγατρικών  ή  συνδεομένων  εταιρειών.     ι) Εμπορικά  

 

σήματα,   διπλώματα   ευρεσιτεχνίας   και   συμφωνίες   μεταφοράς 

 

τεχνογνωσίας.     - κ) Έγκριση    του     ετήσιου     και    των     άλλων 

προϋπολογισμών της Εταιρείας. 



 

 

Άρθρο 31ο  

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ     ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ     ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ    ΜΕΛΩΝ 

 

1. Το   Διοικητικό   συμβούλιο   συνεδριάζε ι κατόπιν προσκλήσεως 

του   Προέδρου   αυτού στην έδρα  της  εταιρείας, τουλάχιστον µία  

 

φορά το μήνα.    Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε µε πρωτοβουλία 

του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του ή αν  το  ζητήσουν  δύο  

 

τουλάχιστον µέλη του κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 20  

του    Κ. Ν. 2190/1920.-     Η    πρόσκληση    του    Προέδρου     του 

 

Διοικητικού     Συμβουλίου    ανακοινώνεται    στους    συμβούλους 

γραπτώς  ή  προφορικώς τουλάχιστον δύο εργάσιμες ηµέρες πριν  

 

τη  συνεδρίαση.  

 

2. Στα   µέλη   του   Διοικητικού   Συμβουλίου  δύναται να χορηγηθεί 

αποζημίωση   για   όλα   τα εύλογα και  δικαιολογημένα έξοδα στα  

 

οποία   υποβλήθηκαν   κατά   την   άσκηση των καθηκόντων τους.  

 

3. Κάθε   άλλη   αμοιβή   ή αποζημίωση των µελών του Διοικητικού  

 

Συμβουλίου   βαρύνει   την   εταιρεία,   µόνο   αν   εγκριθεί  µε ειδική  

 

απόφαση   της   Τακτικής   Γενικής   Συνέλευσης. 

 

3. Δάνεια   της   Εταιρείας   προς   τους   ιδρυτές   της, σε μέλη του 

 

Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές της ή Διευθυντές της 

 

ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου 

 

βαθμού  εξ  αίματος  ή  αγχιστείας,  ως  και  η παροχή πιστώσεως  

 

προς  αυτούς  καθ' οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ  

 

αυτών  προς  τρίτους,  απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

 

Για   κάθε   δε   άλλη   δέσμευση   ή   σύμβαση   της εταιρείας µε τα 

 

προαναφερθέντα πρόσωπα είναι απαραίτητη προηγούμενη ειδική 

έγκριση  της  Γενικής  Συνελεύσεως,  σύμφωνα µε το άρθρο 40 του 

 

Κ.Ν.2190/1920,   όπως   τροποποιημένος   ισχύει  σήμερα.  Τα ως 

 

άνω αναφερόμενα ισχύουν και για τη σύναψη συμφωνιών  με το  

 



Φύλλο 18ο 

 

 

εργατικό  προσωπικό  ή  αντιπροσώπους  καθώς  και  για    κάθε 

 

τροποποίηση. 

 

5. Επίσης,  δάνεια  της  εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή  

 

πιστώσεων  σε   αυτούς   µε   οποιονδήποτε   τρόπο    ή   παροχή  

 

εγγυήσεων  υπέρ  αυτών  µε  σκοπό  την  απόκτηση  από αυτούς  

 

μετοχών της Εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.-  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 32ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1. Προκειμένου   να   ληφθεί  έγκυρα  απόφαση  από   τη   Γενική  

 

Συνέλευση σχετικά µε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις,  αυτές  

 

θα  πρέπει  να   έχουν   ελεγχθεί   προηγουμένως   από   δύο   (2)  

 

τακτικούς   και   δύο    (2)    αναπληρωματικούς   ελεγκτές.  

 

2. Η   Τακτική   Γενική    Συνέλευση    εκλέγει    κάθε     χρόνο    δύο  

 

τακτικούς και δύο  (2) αναπληρωματικούς  ελεγκτές Πτυχιούχους  

 

Ανωτάτων   Σχολών     που     έχουν     άδεια     Οικονομολογικού 

 

επαγγέλματος   από   το   Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδος,  

 

σύμφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π. Δ. 475/1991 (ΦΕΚ  

 

176Α) ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

 

3.- Η  Συνέλευση  µπορεί  να  εκλέγει  ένα  µόνο  τακτικό   και   ένα  

 

αναπληρωματικό  ελεγκτή,   εφόσον   είναι   ορκωτοί  ελεγκτές.  

 

4.- Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου  

 

42α  του Κ. Ν. 2190/1920,  όπως  ισχύει   εκλέγει υποχρεωτικά τους  

                                 



ελεγκτές  της  από  τους  Ορκωτούς  Ελεγκτές   σύμφωνα   με   τις 

σχετικές  διατάξεις  της  νομοθεσίας  που  ισχύουν κάθε φορά. Οι 

 

διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ. Νόμου 2190/ 

1920  όπως  ισχύει  εφαρμόζονται  αναλόγως. 

 

5.  Μέσα  σε  πέντε   (5)   πλήρεις  ημέρες  από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης,   που  όρισε τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από  

 

την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς  του  διορισμού  τους,   σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό,  μέσα σε 

 

προθεσμία   πέντε   (5)   πλήρων ηµερών,   θεωρούνται  ότι  έχουν 

αποδεχθεί   το    διορισμό    και    έχουν    όλες    τις    ευθύνες    και  

 

υποχρεώσεις  του  άρθρου   37   και  του   άρθρου   43α    του Κ. Ν. 

2190/1920,   όπως  ισχύει.  

 

6.- Η  έκθεση  των  ελεγκτών   εκτός   από   τις   πληροφορίες   που  

 

ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 του Κωδ. Νόμου  2190/1920  

όπως ισχύει,   οφείλει επίσης να αναφέρει:   α) Αν το προσάρτημα  

 

περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2  του  άρθρου   43α   

 

Του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει.   β) Αν έγινε επαλήθευση  

 

της συμφωνίας που αναφέρεται  στην  περίπτωση  γ΄  της  παρ. 3 

 

του  άρθρου  43α   του  Κωδ. Νόμου 2190/1920  όπως  ισχύει.  

 

7.- Οι   ελεγκτές   της  εταιρείας  εκτός  από  τις  υποχρεώσεις   που  

 

ορίζονται  στις  παρ. 1   και   2   του άρθρου   37   του Κωδ. Νόμου  

 

2190/1920    όπως   ισχύει   οφείλουν   να    επαληθεύουν    και   τη  

 

συμφωνία   του   περιεχομένου    της    έκθεσης    του    Διοικητικού  

 

συμβουλίου µε τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις.  Για το σκοπό  

 

αυτό  η  έκθεση   πρέπει  να  έχει  τεθεί  υπόψη   τους   τουλάχιστον  

 

Τριάντα  (30)   πλήρεις  ηµέρες  πριν  από  την  Γενική  Συνέλευση.  

 

 

 

 

 

 

 

 



                                             Φύλλο 19ο  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ     -     ΕΤΗΣΙΕΣ    ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ    ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

ΔΙΑΘΕΣΗ   ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 33ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ   ΧΡΗΣΗ 

 

 

1. Η    εταιρική    χρήση    είναι    διάρκειας   δώδεκα  (12)   μηνών 

 

και    αρχίζει    την   1η    Ιανουαρίου    και    λήγει   την    31η    Δε- 

 

κεμβρίου    κάθε   έτους,    στην    διάρκεια   του   οποίου   ετοιμά-   

 

ζεται  ο    ισολογισμός  και  καθορίζονται  τα  καθαρά   κέρδη. 

 

2. Εξαιρετικά,    η   χρήση   που   άρχισε   την    1η    Ιουλίου  2010 

 

Λήγει  στην   31η   Δεκεμβρίου   2010. 

 

 

Άρθρο 34ο  

 

ΕΤΗΣΙΕΣ    ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ    ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

1.Στο   τέλος   κάθε    εταιρικής    χρήσης   το  Διοικητικό  Συμβούλιο  

 

καταρτίζει  τις   ετήσιες   οικονομικές   καταστάσεις  και  την  έκθεση  

 

διαχείρισης  πάντοτε  σύμφωνα  µε  τον Νόμο και  ειδικότερα µε  τις 

 

διατάξεις των άρθρων  42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε,  43,   43α ,  43β, 132  

 

παρ. 1 και 2·και 133 παρ. 1   έως και  7 του   Κ. Ν. 2190/1920,  όπως  

 

ισχύουν. 

 

2.- Οι   ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  πρέπει να εμφανίζουν  µε  

 

απόλυτη  σαφήνεια    την   πραγματική   εικόνα   της  περιουσιακής  

 

διάρθρωσης και της χρηματοοικονομικής θέσης  της  εταιρείας και  

 

των    αποτελεσμάτων   χρήσης   της.     Ειδικότερα,    το   Διοικητικό 

 

Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα µε τις  παραπάνω  

 

διατάξεις:     α) τον    ετήσιο    Ισολογισμό,        β) τον    λογαριασμό  

 



"αποτελέσματα  χρήσεως",  γ) τον  πίνακα  «διαθέσεως  

 

αποτελεσμάτων»       δ) το προσάρτημα.  

 

3.- Για  να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση  έγκυρη απόφαση πάνω  

 

στις   ετήσιες   οικονομικές   καταστάσεις   της  εταιρείας  που έχουν  

εγκριθεί   από  το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν  υπογραφεί  

 

από:   α) τον    Διευθύνοντα     ή    εντεταλμένο    σύμβουλο    ή   σε 

περίπτωση  που δεν υπάρχει  τέτοιος σύμβουλος,   ή η ιδιότητά του  

 

συμπίπτει  µε αυτή του Προέδρου  ή του αναπληρωτή του, από ένα 

µέλος του  Διοικητικού  Συμβουλίου  που ορίζεται από αυτό,   β) τον  

 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου  ή τον αναπληρωτή του και γ) 

τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε 

 

περίπτωση διαφωνίας για την νομιμότητα  του  τρόπου κατάρτισης 

των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, οφείλουν να  

 

εκθέτουν  εγγράφως  τις  αντιρρήσεις  τους  στη  Γενική  Συνέλευση.  

 

4. Η  έκθεση  διαχείρισης  του   Διοικητικού   Συμβουλίου   προς   την 

τακτική    Γενική    Συνέλευση    πρέπει     να     περιέχει     σαφή     και 

 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και  της  οικονομικής 

της  εταιρείας,    καθώς  και  πληροφορίες  για  την  προβλεπόμενη  

 

πορεία της και τις εν γένει δραστηριότητές της,   καθώς  και τα όσα  

 

ορίζονται   στο   εδαφ. β  της  παρ. 3  του  άρθρου  43α  του    Κ. Ν.  

2190/1920,   όπως ισχύει.    Επίσης,    στην  έκθεση  αυτή  πρέπει να  

 

αναφέρεται   και  κάθε  άλλο  σημαντικό  γεγονός  που  έχει  συμβεί  

μέσα στο χρονικό διάστημα από  τη λήξη  της  χρήσης,    μέχρι  την  

 

ηµέρα υποβολής  της  έκθεσης.  

 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας  υποβάλλονται  

 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του  άρθρου  43β  

 

του Κ. Ν. 2190/1920 το οποίο προστέθηκε από  το  άρθρο  36   του  

 

Π. Δ. 409/1986 µε τη μορφή και το  περιεχόμενο,   µε βάση το οποίο  

 

ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της  εταιρείας  έχουν  συντάξει  την  έκθεση  

 

ελέγχου τους.  Αν  οι  ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται να  

 

εκφράσουν  γνώμης  τότε  το  γεγονός  αυτό πρέπει να αναφέρεται 



 

Φύλλο 20ο 

 

 

στις  δημοσιευόμενες  οικονομικές  καταστάσεις,   εκτός   εάν   αυτό  

 

προκύπτει  από  το  δημοσιευομένο  σχετικό  πιστοποιητικό ελέγχου.  

 

6. Αντίγραφα   των   ετησίων   οικονομικών   καταστάσεων   µε   τις,  

 

σχετικές   εκθέσεις   του   Διοικητικού  Συμβουλίου  και των ελεγκτών,  

 

υποβάλλονται  από  την   εταιρεία,   στην   αρμόδια    εποπτεύουσα  

 

αρχή,     είκοσι   (20)    τουλάχιστον   ηµέρες    πριν  από   τη   Γενική  

 

Συνέλευση.  

 

7. Ο        ισολογισμός     της        εταιρείας,          ο       λογαριασμός 

 

«αποτελέσματα  χρήσης»      και   ο        « πίνακας      διαθέσεως  

 

αποτελεσμάτων»  μαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό  ελέγχου,    (όταν  

 

προβλέπεται    ο     έλεγχος     από    τους      Ορκωτούς     Ελεγκτές) 

δημοσιεύονται,    όπως  ορίζεται  στην  επόμενη  παράγραφο.  

 

8.- Το   Διοικητικό   Συμβούλιο  της  Εταιρείας  οφείλει  να δημοσιεύει  

τα έγγραφα της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου είκοσι (20)  

 

τουλάχιστον   ηµέρες   πριν   από   τη    συνεδρίαση    της    Γενικής  

 

Συνέλευσης:    α) στο  Φύλλο  της  εφημερίδας  της   Κυβερνήσεως  

(Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ)    σύμφωνα  µε  το  άρθρο  7β παρ. 1 εδ. β του  

 

κωδ.     Ν. 2190/1920    όπως  ισχύει.     β) σε μια ημερήσια πολιτική  

εφημερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3  του  Ν. Δ.  

 

3767/1957,    όπως αυτό ισχύει,   η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και  

 

έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα,    κατά την κρίση  

 

του    Διοικητικού  Συμβουλίου       γ) σε  μια   ημερήσια  οικονομική  

 

εφημερίδα που  να   πληρεί   τις   προϋποθέσεις   της   παρ. 2   του  

 

άρθρου 26 του Κ. Ν. 2190/1920  όπως αυτό ισχύει σήμερα.    δ) σε  

 

µία  ημερήσια  ή  εβδομαδιαία  τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες  

                                                

που   εκδίδονται   στην   έδρα   της   και   σε   περίπτωση   που    δεν 

εκδίδεται   στην   περιοχή   αυτή  σε  μία  ημερησία   ή    εβδομαδιαία 



 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην  πρωτεύουσα του 

νομού στον οποίο η  εταιρεία  έχει  την  έδρα  της.     Εξαιρετικά αν η  

 

εταιρεία εδρεύει σε Δήμο  ή  Κοινότητα  του  Νομού  Αττικής,    εκτός 

του Δήμου Αθηναίων,    τα έγγραφα της παραγράφου 7 πρέπει να  

 

δημοσιεύονται  σε   µία   ημερήσια    ή    εβδομαδιαία    τουλάχιστον 

εφημερίδα  από  εκείνες  που   εκδίδονται   στην  έδρα   της   και   σε  

 

περίπτωση  που  δεν εκδίδεται  εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε µία  

ημερήσια    ή     εβδομαδιαία    τουλάχιστον    εφημερίδα    από    τις  

 

εκδιδόμενες  στην  έδρα  της  Νομαρχίας  στην  οποία  υπάγεται   η  

εταιρεία.      Ως    προς    τις    ανωτέρω    εφημερίδες    ισχύουν    οι  

 

προϋποθέσεις  της περίπτωσης ε της παραγράφου  2 του άρθρου 

26  του  Κ. Ν. 2190/1920.  

 

9.-  Μέσα   σε   είκοσι     (20)     ηµέρες   από   την   έγκριση   των 

 

Οικονομικών καταστάσεων   από   την   Τακτική  Γενική   Συνέλευση,  

 

υποβάλλεται   στην   αρμόδια   εποπτεύουσα   Αρχή   αντίτυπο των  

 

εγκεκριμένων  οικονομικών   καταστάσεων  μαζί µε το επικυρωμένο  

 

αντίγραφο    των   πρακτικών   της    γενικής    συνέλευσης,      που  

 

προβλέπεται   από   την   παράγραφο   2  του άρθρου 26α του Κ.Ν.  

 

2190/1920,   όπως  αυτό  ισχύει.-  

 

Άρθρο 35ο  

ΔΙΑΘΕΣΗ   ΚΕΡΔΩΝ 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων  του   άρθρου    44α     του   Κ. Ν.  

 

2190/1920   η   διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται  

 

µε τον ακόλουθο τρόπο:    α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού  

 

για τον σχηματισμό  του  τακτικού  αποθεματικού,   όπως  ορίζει  ο  

 

νόμος,   δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα  

 

 

 

εικοστό    (1/20)    των καθαρών κερδών.    Σύμφωνα µε το  νόμο η 

 

αφαίρεση  αυτή  παύει  να είναι υποχρεωτική,  όταν αυτό φτάσει σε  
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ποσόν   ίσο  τουλάχιστον   µε   το   ένα  τρίτο    (1/3)    του εταιρικού  

 

κεφαλαίου.    β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για  

 

την καταβολή του πρώτου μερίσματος δηλαδή  ποσοστού  έξι  τοις 

 

εκατό      (6%)      τουλάχιστον     του     καταβεβλημένου    μετοχικού  

 

κεφαλαίου,   και σύμφωνα µε το άρθρο    45   του   Κ. Ν. 2190/1920,  

 

όπως ισχύει σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α. Ν . 148/1967,  

 

του        Ν. 876/1979    Ν. 2753/1999, 2789/2000.          γ) Η     Γενική  

 

Συνέλευση   διαθέτει   ελεύθερα   το   υπόλοιπο.-  

 

 

Άρθρο 36ο  

 

ΚΑΤΑΒΟΛΗ    ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση καθορίζει ηµέρα καταβολής του  μερίσματος  

 

ή ορίζεται αυτή  από το  Διοικητικό  Συμβούλιο  κατόπιν  σχετικής  

 

εξουσιοδοτήσεως από τη Γενική Συνέλευση.  Το δε προς διανομή  

 

εγκριθέν ποσό αυτών καταβάλλεται σ' αυτούς εντός  δύο μηνών  

 

από  τη  σχετική  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης.  

 

2. Το   δικαίωμα   εισπράξεως    του    μερίσματος    παραγράφεται 

 

σύμφωνα  µε το Νόμο, τόκος επί μερίσματος δεν καταβάλλεται.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

 

ΛΥΣΗ  -  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 37ο 

ΛΟΓΟΙ   ΛΥΣΗΣ    ΤΗΣ    ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η  εταιρεία  λύεται:     α) Μόλις  περάσει  ο  χρόνος  διαρκείας  της,  

 

εκτός  αν  προηγουμένως  αποφασισθεί  από τη Γενική Συνέλευση η  

παράταση   της   διαρκείας   της,      β) Με   απόφαση   της   Γενικής 

Συνέλευσης       γ) Όταν   κηρυχθεί   σε  κατάσταση   πτώχευσης. 

 

2.- Η   συγκέντρωση   όλων   των  μετοχών  σε  ένα  πρόσωπο   δεν 



αποτελεί  λόγο  για  τη  λύση  της  εταιρείας.  

 

3.- Σε   περίπτωση   που   το   σύνολο   των   ιδίων   κεφαλαίων   της 

εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα Ισολογισμού, που  

 

προβλέπεται στο  άρθρο   42γ   του    Κ.Ν. 2190/1920,    όπως  αυτό 

αντικαταστάθηκε από το άρθρο  31   του    Π. Δ. 409/1986,   μειωθεί  

 

περισσότερο  από  το μισό    (1/2)    του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.    Το  Διοικητικό   Συμβούλιο   έχει   την   υποχρέωση   να  

 

συγκαλέσει   Γενική   Συνέλευση   μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από 

την λήξη της χρήσης,    για  να αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή 

 

την  υιοθέτηση  άλλου  μέτρου. 

 

 

Άρθρο 38ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

 

1. Εκτός   από   την   περίπτωση   της    πτώχευσης,      οπότε     και 

 

εφαρμόζονται οι διατάξεις περί πτωχεύσεως, τη λύση της εταιρείας  

 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της.     Στην περίπτωση του   εδαφ. α   της  

 

παραγράφου   1   του άρθρου   37   του παρόντος,    το Διοικητικό  

 

Συμβούλιο   εκτελεί   χρέη     εκκαθαριστή    μέχρι    να    διορισθούν 

 

εκκαθαριστές    από   τη  Γενική  Συνέλευση.    Στην  περίπτωση  του  

 

εδαφίου β της ιδίας  ως άνω παραγράφου του αυτού άρθρου,   η  

 

Γενική    Συνέλευση    µε   την    ίδια    απόφαση    ορίζει   και     τους 

 

εκκαθαριστές.    Οι  εκκαθαριστές  που  ορίζει  η  Γενική  Συνέλευση 

 

μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις μέτοχοι, ή όχι. Ο διορισμός των 

 

εκκαθαριστών   συνεπάγεται αυτοδίκαια  την  παύση της εξουσίας  

 

των  µελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.  

 

Όσον  αφορά  τους  εκκαθαριστές  εφαρμόζονται  αναλόγως   οι 

διατάξεις     για   το   Διοικητικό   Συμβούλιο.   Οι   αποφάσεις   και 

 

συζητήσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται   περιληπτικά  στο 

 

βιβλίο  πρακτικών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου.  
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2. Οι  εκκαθαριστές  που   ορίζονται   από   τη   Γενική   Συνέλευση 

 

οφείλουν μόλις αναλάβουν τα  καθήκοντά  τους,   να  συντάξουν  

 

απογραφή της  εταιρικής  περιουσίας και να δημοσιεύσουν  στον  

 

τύπο   και   στο    τεύχος   Α.Ε.    και    Ε.Π.Ε.   της  Εφημερίδας  της  

Κυβερνήσεως, ισολογισμό του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη  

 

Διεύθυνση Α.Ε.  της αρμοδίας Νομαρχίας.    Επίσης δημοσιεύουν 

κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα µε το άρθρο  7α  του    Κωδ. Ν. 

 

2190/1920, όπως ισχύει που προσετέθη µε το άρθρο   7   του     Π. 

Δ/τος   409/1986.  

 

3. Την   ίδια  υποχρέωση   έχουν   οι   εκκαθαριστές   κατ' έτος   και  

 

όταν  λήξει  η  εκκαθάριση.  

 

4. Η    Γενική    Συνέλευση    των      μετόχων     διατηρεί     όλα     τα 

δικαιώματά  της  κατά  την  διάρκεια  της  εκκαθάρισης.  

 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν,   χωρίς  καθυστέρηση,  

 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας,   να μετατρέψουν σε   χρήμα 

την   εταιρική   περιουσία,   να  εξοφλήσουν  τα  χρέη  της    και  να  

 

εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και  

 

νέες πράξεις εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το  

 

συμφέρον  της  εταιρείας.   Οι  εκκαθαριστές  μπορούν  επίσης  να  

 

εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας,  την  εταιρική  επιχείρηση  στο  

 

σύνολό  της  ή  κλάδους  αυτής  ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της,  

 

αλλά  µετά  την  πάροδο  τεσσάρων  (4 ) μηνών  από  τη λύση της.  

 

Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4)  μηνών από τη λύση της  

 

Εταιρείας κάθε μέτοχος ή δανειστής μπορούν να ζητήσουν από το  

 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της  εταιρείας  το  οποίο  δικάζει 

 

κατά    τα   άρθρα    739   επ.  του  Κωδ.  Πολιτικής  Δικονομίας,   να  

 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης  των  ακινήτων,    κλάδων  ή  

 



τμημάτων ή  του  συνόλου  της  Εταιρείας,    η  απόφαση  δε  αυτού  

 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν  υπόκειται σε τακτικά  ή  έκτακτα  

 

ένδικα  μέσα.-  

 

6. Οι ετήσιες οικονομικές  καταστάσεις,   καθώς  και  οι  οικονομικές  

 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης  εγκρίνονται  από τη  Γενική 

 

Συνέλευση.    Κατά  το  έτος   τα   αποτελέσματα   της   εκκαθάρισης 

 

υποβάλλονται  στη  Γενική  Συνέλευση των  μετόχων  µε  έκθεση των  

αιτίων  που  παρεμπόδισαν  το  τέλος  της  εκκαθάρισης.    Μετά  το  

 

πέρας  της  εκκαθάρισης,   οι  εκκαθαριστές  καταρτίζουν τις τελικές  

οικονομικές  καταστάσεις  τις  οποίες,    δημοσιεύουν  στο  ΤΑΕ   και  

 

ΕΠΕ,   αποδίδουν  τις   εισφορές   των   μετόχων  και   διανέμουν   το  

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους  

 

μετόχους,   κατά  το  λόγο της συμμετοχή  τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό  κεφάλαιο.  

 

6. Το   στάδιο   της   εκκαθάρισης   δεν   μπορεί    να    υπερβεί    την 

πενταετία από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης οπότε και  

 

η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Α.Ε.-    Για  τη  συνέχιση της 

εκκαθάρισης   πέραν   της   πενταετίας   απαιτείται   ειδική άδεια της  

 

Εποπτεύουσας  Αρχής.-    Το  στάδιο όμως της εκκαθάρισης,    δεν 

µπορεί  σε  καμμιά  περίπτωση  να  υπερβεί  τη  δεκαετία.-  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΓΕΝΙΚΕΣ   ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ   -   ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ   ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 39ο  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Για   όσα   θέματα   δεν   ρυθμίζονται   σήμερα    από    το   παρόν 

Καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως  

έχει  τροποποιηθεί  και  ισχύει  σήμερα.- 

 

Άρθρο 40ο  

ΚΑΛΥΨΗ   ΤΟΥ   ΑΡΧΙΚΟΥ   ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ   ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

Το  αρχικό  μετοχικό  κεφάλαιο  της Εταιρείας που καθορίζεται στο  

 

άρθρο 5 του παρόντος Καταστατικού, συνολικού ποσού ΕΞΗΝΤΑ  

 

ΧΙΛΙΑΔΩΝ   (60.000,00)   ΕΥΡΩ   διαιρούμενο  σε  είκοσι   χιλιάδες  

 



Φύλλο 23ο 

 

 

 

(20.000) ονομαστικές  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  τριών   (3,00)  

 

ΕΥΡΩ της κάθε μίας, θα καλυφθεί εξ ολοκλήρου από τους ιδρυτές  

 

της  εταιρείας  µε  καταβολή  μετρητών.    Ειδικώτερα  το  ανωτέρω  

 

μετοχικό κεφάλαιο αναλαμβάνεται να καλυφθεί από τους  ιδρυτές  

 

ως  ακολούθως:  

 

1.- Ο   εκ   των    ιδρυτών    KΩNΣTANTlNOΣ    ΣΠΑΘΑΡΙΩΤΗΣ    του  

 

Γεωργίου   και   της   Ελένης,    καλύπτει   το  ενενήντα  επτά   τοις  

 

εκατό    (97%)    του   μετοχικού   κεφαλαίου   ήτοι ΕΥΡΩ ΠΕΝΗΝΤΑ  

 

ΟΚΤΩ  ΧΙΛΙΑΔΕΣ  ΔΙΑΚΟΣΙΑ    (58.200,00)   που   αντιστοιχούν   σε  

 

δέκα    εννέα    χιλιάδες    τετρακόσιες     (19.400)       ονομαστικές  

 

μετοχές, ονομαστικής   αξίας  εκάστης  ΤΡΙΩΝ    (3,00)   ΕΥΡΩ   και  

 

θα   καταβάλλει  διά   μετρητών  στην προθεσμία που προβλέπει ο  

 

Νόμος     (άρθρο   11   του   Κ. Δ. 2190/1920),    όπως    ισχύει   και  

 

2.- Η   εκ   των   ιδρυτών   ΔΕΣΠΟΙΝΑ   ΝΤΕΡΠΟΥΛΗ   θυγατέρα του  

 

Γεωργίου   και   της   Ευαγγελίας,   καλύπτει   το   υπόλοιπο    τρία  

 

τοις εκατό   (3%)   του   μετοχικού   κεφαλαίου   ήτοι   ΕΥΡΩ  ΧΙΛΙΑ  

 

ΟΚΤΑΚΟΣΙΑ   (1.800,00)   που   αντιστοιχούν   σε   εξακόσιες (600)  

 

ονομαστικές   μετοχές,     ονομαστικής     αξίας    εκάστης   ΤΡΙΩΝ  

 

(3,00)ΕΥΡΩ   και θα καταβάλλει διά μετρητών στην προθεσμία που  

 

προβλέπει  ο  Νόμος   (άρθρο 11 του Κ.Δ. 2190/1920) όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 41ο  

ΣΥΝΘΕΣΗ  ΠΡΩΤΟΥ  (Α)  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Το  πρώτο  Διοικητικό  συμβούλιο  της  Εταιρείας  αποτελείται   από 

τους κ.κ.: 

 

1.- ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΝΤΕΡΠΟΥΛΗ θυγατέρα του Γεωργίου και της  



Ευαγγελίας,   Βιοτέχνη,   που  γεννήθηκε  στην Αθήνα  το έτος 1964  

 

και κατοικεί στην Αθήνα οδός Βουτυρά αριθμός 47, κάτοχο του υπ' 

αριθμό   Π.398299/30-4-1990  δελτίου  ταυτότητας  εκδοθέντος  υπό  

 

του ΙΣΤ Τμήματος  Ασφαλείας  Αθηνών,    µε  Αριθμό  Φορολογικού 

Μητρώου     040068756      της     Δ.Ο.Υ.     ΙΔ' Αθηνών,     Ελληνικής  

 

Ιθαγενείας.-  

 

2.- ΕΥΑΓΓΕΛIΑ    ΑΛΗΚΑΡΗ   θυγατέρα    του    Δαμιανού    και   της  

Χριστίνας,   Οικοκυρά, που γεννήθηκε  στην Νίκαια Αττικής το έτος  

 

1940,   και κατοικεί στο Περιστέρι  Αττικής  οδός  Ροδόπης  αριθμός 

27,      κάτοχο    του    υπ' αριθμό       Ξ.Ο18462/21-4-1987     δελτίου  

 

Ταυτότητας     εκδοθέντος     υπό     του     ΙΣΤ  Τμήματος Ασφαλείας 

Αθηνών,  µε Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 055055585 της Δ.Ο.Υ. 

 

Α' Περιστερίου,   Ελληνικής  Ιθαγενείας.-   και 

 

3.- ΕΛΕΝΗ ΣΠΑΘΑΡΙΩΤΗ   θυγατέρα   του   Κωνσταντίνου   και   της  

Αικατερίνης,   Φοιτήτρια,  που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1984,  

 

και κατοικεί στο Χαλάνδρι Αττικής οδός Μαρμαριωτίσσης  αριθμός 

25,       κάτοχο     του     υπ' αριθμό      Σ.680288/20-1-1999     δελτίου  

 

ταυτότητας   εκδοθέντος   υπό  του  Αστυνομικού  Τμήματος  Αγίας 

Παρασκευής     Αττικής,      µε    Αριθμό    Φορολογικού    Μητρώου  

 

130203180 της    Δ.Ο.Υ. Αγίας Παρασκευής,   Ελληνικής Ιθαγενείας.- 

Η  θητεία  του  πρώτου  Διοικητικού  Συμβουλίου θα διαρκέσει  μέχρι  

 

της  πρώτης  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  των μετόχων,   η οποία  

 

θα συγκληθεί εντός του δευτέρου   (2ου )   εξαμήνου του  έτους  δύο 

 

 

χιλιάδες  τέσσερα   (2004)   προς έγκριση των οικονομικών 

 

καταστάσεων της πρώτης εταιρικής χρήσης της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 42ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  ΠΡΩΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ  ΧΡΗΣΗΣ 

 

Ελεγκτές   για   την   πρώτη   εταιρική   χρήση   ορίζονται: 

 

Α) ΤΑΚΤΙΚΟΙ: 1) Ο   κ.   ΣΑΒΒΑΣ     ΚΩΣΤΟΜΟΙΡΗΣ    του     Νικολάου  

 

και   της   Μυρσίνης,      Λογιστής     [Πτυχιούχος   της     Ανωτάτης  

 

 



Φύλλο 24ο 

 

 

Βιομηχανικής    Σχολής    Πειραιώς      (Α.Β.Σ.Π. το έτος 1985)     που  

 

γεννήθηκε  στην  Μυτιλήνη  το  έτος  1959  κάτοικος  Αθηνών οδός  

 

Νικίου αριθμός 15,   κάτοχος του υπ' αριθμό Τ.050201/1999 δελτίου  

 

ταυτότητας του Αστυνομικού   Τμήματος   Άνω   Καλαμακίου,     µε 

 

Αριθμό     Μητρώου      Οικονομικού      Επιμελητηρίου      Ελλάδος 

 

9994030489 και  Αριθμό    Αδείας    17017    Α    Τάξης,     Ελληνικής 

 

Ιθαγενείας.-   και 

 

2) Η κ. ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΝΑΟΥΝΟΥΛΗ  του   Γεωργίου   και   της   Ιωάννας,  

 

Λογίστρια    [Πτυχιούχος    της    Ανωτάτης   Βιομηχανικής    Σχολής  

 

Πειραιώς (Α.Β.Σ.Π. το έτος 1984)]  που  γεννήθηκε  εις  Ευαγγελισμό  

 

Λαρίσης  το  έτος  1959  κάτοικος Αθηνών οδός Νικίου αριθμός 15,  

 

κάτοχος του   υπ αριθμό  Τ.050200/1999   δελτίου   ταυτότητας   του  

 

Αστυνομικού  Τμήματος  Άνω  Καλαμακίου,    µε  Αριθμό Μητρώου  

 

Οικονομικού   Επιμελητηρίου   Ελλάδος   9996044911    και    Αριθμό  

 

Αδείας   17018   Α' Τάξης,    Ελληνικής   Ιθαγενείας.-  

 

Β) ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ:      1) Ο     κ.      ΓΕΩΡΓΙΟΣ     ΤΣΑΤΣΟΣ     του  

 

Χαραλάµπους    και   της   Ειρήνης,     Λογιστής      [Πτυχιούχος της  

 

Ανωτάτης   Σχολής  Οικονομικών  Εμπορικών Επιστημών     (ΑΣΟΕΕ  

 

το  έτος  1985)]     που   γεννήθηκε  στην Μυτιλήνη   το   έτος ,  1959  

                                                  

κάτοικος Καλλιθέας Αττικής οδός    Ελευθερίου    Βενιζέλου    αριθμός 

 

179,     κάτοχος    του    υπ' αριθμό Κ.782441/1976 δελτίου ταυτότητας  

 

του     Αστυνομικού     Τμήματος   Αγιάσου   Μυτιλήνης,     µε   Αριθμό 

 

Μητρώου Οικονομικού  Επιμελητηρίου    Ελλάδος     9996045969    και  

 

Αριθμό     Αδείας     17311     Α' Τάξης,      Ελληνικής    Ιθαγενείας    και  

 

2) ΓΕΩΡΓΙΟΣ     ΛΙΑΣΗΣ      του     Λουκά     και       της       Μαργαρίτας,  



 

Λογιστής      [Πτυχιούχος    της    Ανωτάτης     Βιομηχανικής      Σχολής  

 

Πειραιώς    (Α.Β.Σ.Π. το έτος 1984)]    που   γεννήθηκε   εις Αμμόχωστο  

 

Κύπρου το έτος 1959, κάτοικος Καλλιθέας   Αττικής    οδός    Θησέως  

αριθμός 7,    κάτοχος    του   υπ’ αριθμό     365805/5-2-2002    δελτίου 

 

Ταυτότητας   του   Τμήματος    Αλλοδαπών    Αθηνών,       µε   αριθμό 

Μητρώου   Οικονομικού   Επιμελητηρίου   Ελλάδος    9994023032   και  

 

Αριθμό   Αδείας   20926   Α' Τάξης,  Ελληνικής   Ιθαγενείας.- 

 

Η  αμοιβή  τους   ορίζεται   ουχί   ελάχιστη   των     ΕΚΑΤΟΝ   ΠΕΝΗΝΤΑ 

(150,00) ΕΥΡΩ  και πάντως σύμφωνα   µε  την   Κ2-14054/2000   κοινή 

 

Απόφαση   του   Υπουργείου   Εθνικής   Οικονομίας   και  Ανάπτυξης.- 

Όλοι  οι συμβαλλόμενοι δίνουν την ειδική εντολή και Πληρεξουσιότητα 
 

και το δικαίωμα στον Δικηγόρο  Αθηνών Κ. ΓΕΩΡΓΙΟ ΒΟΡΙΛΛΑ του Νικολάου,  

Δικηγόρο, κάτοικο Αθηνών οδός Ομήρου αριθμός 44, με αριθμό Μητρώου 

 

4238 του Δικηγορικού Συλλόγου  Αθηνών,    να καταθέσει   την   κατά 

Νόμο    αίτηση    και   το   παρόν   για   έγκριση    στην  Εποπτεύουσα 

 

Δημόσια   Αρχή   και   εκπροσωπήσει   τους  συμβαλλομένους µε την 

ειδικώτερη     ανέκκλητη   εντολή   και   πληρεξουσιότητα   όπως,    για  

 

παραλείψεις      ή       διορθώσεις       σφαλμάτων       του    παρόντος 

καταστατικού  ή    για     συμπληρώσεις     ή     τροποποιήσεις,     που  

 

επιβάλλονται από το Νόμο   ή    κατά την κρίση του,    στο στάδιο της  

έγκρισης,    υπογράψει ης σχετικές συμβολαιογραφικές πράξεις,    τις  

 

οποίες   εγκρίνουν   και   αποδέχονται   από  τώρα  και  παραιτούνται 

Ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση  κατά  του κύρους  αυτών. 

 

 
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΜΕΤΑ ΤΗΝ  

ΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΣΕ ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ  

ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 12-04-2020 ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 

 

      Η ΒΕΒΑΙΟΥΣΑ 
 
 
 
 

                                      ΝΤΕΡΠΟΥΛΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ  

Πρόεδρος ΔΣ  


