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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., τροποποίησης καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΠΑ ΠΙ - ΑΝΩ-

ΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΤΙΡΙΩΝ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ». 

 

Την 24/04/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κατα-

χώρισης 2123773, η με αριθμό 4392/24-04-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 

μας (ΑΔΑ:ΩΦΖΑ469ΗΕΘ-ΝΨΣ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5, του καταστατι-

κού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΠΑ ΠΙ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙ-

ΣΗΣ ΚΤΙΡΙΩΝ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ», τον διακριτικό τίτλο «ΚΑΠΑ ΠΙ 

ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 920801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 18-02-2020 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-

σης. 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ  

                  α.α. 
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ΝΕΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  «ΚΑΠΑ ΠΙ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΤΙΡΙΩΝ ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ»  ΚΑΙ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΚΑΠΑ ΠΙ Α.Ε»  ΜΕ ΑΦΜ:  

095307230 ΚΑΙ ΑΡΙΘΜΟ Γ.Ε.Μ.Η 000920801000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A' 

Άρθρο 1ο (ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ) 

Συστήνεται με το παρόν Ανώνυμη   Εταιρεία με την επωνυμία "ΚΑΠΑ ΠΙ - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΤΙΡΙΩΝ 
ΚΑΙ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ" και το διακριτικό τίτλο "ΚΑΠΑ ΠΙ Α.Ε " .- Για τις σχέσεις της εταιρείας με την 
αλλοδαπή, η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.- 

Άρθρο 2ο 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος  Αθηναίων  και ειδικότερα η οδός Χαριλάου Τρικούπη  αριθμός 60.-  

2. Η έδρα της εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε οποιονδήποτε Δήμο ή Κοινότητα της Ελλάδος με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο.- 

3. Η εταιρεία είναι δυνατό να ιδρύει υποκαταστήματα, οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, που θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας τους.-   

Άρθρο 3ο 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Ο καθαρισμός και οι συντηρήσεις κτιρίων και κάθε άλλη πράξη που έχει σκοπό την εξυπηρέτηση κτιρίων, γηπέδων, 
δημοσίων χώρων, πολυκατοικιών, γραφείων, διαμερισμάτων και λοιπά, καθώς επίσης και η καταπολέμηση εντόμων και 
τρωκτικών σε κατοικημένους χώρους και η εμπορία ειδών σχετικών με την άσκηση των άνω δραστηριοτήτων, η 
διαχείριση κτιρίων και κτιριακών εγκαταστάσεων και οι μεσιτείες αστικών συμβάσεων (κτηματομεσιτικές συναλλαγές).- 
Η Γ.Σ. των εταίρων μπορεί με τροποποίηση του παρόντος να καθορίζει και άλλες δραστηριότητες ως σκοπό της εταιρίας. 

Προς επίτευξη όλων των παραπάνω, η εταιρεία μπορεί: 

1. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση που επιδιώκει όμοιο ή παρεμφερή σκοπό και έχει οποιοδήποτε τύπο, 
φυσικό ή νομικό πρόσωπο και με οποιοδήποτε τρόπο.- 

2.  Να ιδρύει υποκαταστήματα  οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή.- 

3. Να αντιπροσωπεύει  ή να συνεργάζεται με οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο  

ή παρεμφερή σκοπό ή και με οποιονδήποτε σκοπό. 

Άρθρο 4ο 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε σαράντα (40) χρόνια και αρχίζει από τη νόμιμη καταχώρηση στον οικείο ΓΕ.ΜΗ και 
τη νόμιμη δημοσίευσή του καταστατικού της εταιρείας και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες 
πενήντα τρία (2053).  Η διάρκεια της εταιρείας είναι δυνατό να παραταθεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου κατόπιν 
απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με όσα καθορίζονται στα άρθρα 29 παρ.3 και 31 παρ.2 του 
Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα μετά τις τροποποιήσεις του.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B' (ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ) 

Άρθρο 5ο (ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ) 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται στο ποσό των είκοσι τεσσάρων χιλιάδων (24,000) ευρώ, και διαιρείται σε 
οκτακόσιες (800) ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ η κάθε μία. 

1.Με το από 18/02/2020 πρακτικό Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας 
κατά 8400,00€ €(οχτώ χιλιάδων τετρακοσίων ευρώ) και προέρχεται από τα κέρδη της εταιρείας και διαιρείται σε 280 
(διακόσιες  ογδόντα) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 30,00€ (τριάντα  ευρώ) η κάθε μία 

2. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 32400€(τριάντα δύο χιλιάδων τετρακοσίων ευρώ και 
διαιρείται σε 1080 (χίλιες ογδόντα) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 30,00€ (τριάντα  ευρώ) η κάθε μία. 

Άρθρο 6ο (ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ) 

Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη νόμιμη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών 
του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 
το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν 2190/1920. 
Στη περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβλημένο 
κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις  
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περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 16 του παρόντος, για χρονικό διάστημα που 
δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η 
απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920.- 

2. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας,  έχει το δικαίωμα, με 
απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της απλής απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από 
το άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων 
μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Κατ' εξαίρεση των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 
(1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται  απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος καταστατικού και 
ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρο του καταστατικού.- 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν 
τροποποίηση του Καταστατικού. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, κατά τη 
διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, σύμφωνα με την ως άνω παρ. 1, μπορεί να ασκηθεί 
παράλληλα με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 2 του παρόντος άρθρου. Σε περίπτωση διαφοράς υπερισχύει 
η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.- 

5. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει 
τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης του, τον αριθμό και το είδος των 
μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

6. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και την παρ. 2 
του άρθρου 31, του Κ.Ν. 2190/20 μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή 
διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών 
με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να 
υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 
2190/20 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των 
μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του 
μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων 
κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το καταστατικό μπορεί 
να επεκτείνει το δικαίωμα προτίμησης και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος ή έκδοση ομολογιών με 
δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές. Το καταστατικό μπορεί επίσης να προβλέπει ότι αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει 
μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του 
προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο 
από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων 
κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες 
μετοχές. 

8. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται 
στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών. Στην περίπτωση της ως 
άνω παρ. 6, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν τη λήψη της απόφασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών. Στην περίπτωση του δεύτερου 
και του τρίτου εδαφίου της ως άνω παρ. 7, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, 
ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επόμενη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της 
κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν 
αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι 
κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας 
που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 
Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20. 

9. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η 
προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο τεύχος 
Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της ως άνω παρ. 6, η πρόσκληση και η 
γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 
εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 
γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 
την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 
με συστημένη επιστολή "επί αποδείξει", εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολο τους. 

10. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 
και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της ως 
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άνω παρ. 7. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση 
γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 
προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. Δεν υπάρχει 
αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές 
αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να 
δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την ως άνω παρ. 7. Επίσης, δεν 
υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του 
προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με το Π.Δ. 30/88. 

11. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση 
αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν σε είδος δεν 
συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η 
αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία 
της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης 
μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να 
έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2190/20 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

12. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που αφορά στην αύξηση 
του κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην ως άνω παρ. 1 σχετικά με την παροχή εξουσίας στο 
Διοικητικό Συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των 
κατηγοριών μετοχών, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται τα 
δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά 
κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους μετόχους της αντίστοιχης 
κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μη μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής 
της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε 
ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στις παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και 
2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή 
πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, 
εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

13. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 
καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά 
με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα 
στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/20, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται 
ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της 
εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχετική 
αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. 

Άρθρο 7ο (ΜΕΤΟΧΕΣ) 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές δυνάμενες να μετατραπούν σε ανώνυμες και αντίστροφα μετά από 
απόφασή της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένης σύμφωνα με το άρθρο 15 του παρόντος Καταστατικού και 
τροποποίησης του παρόντος άρθρου.- 

2. Οι μετοχές μπορεί να εκδοθούν σε τίτλους που να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την 
έκδοση των μετοχών  και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, 
σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις.- 

3. Επιτρέπεται n έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται με τις οριστικές όταν αυτές εκδοθούν.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' (ΜΕΤΟΧΟΙ) 

Άρθρο 8ο (ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ) 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους, σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή τους στην Γενική 
Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά το νόμο κύριό της, η κυριότης 
δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου.- 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το 
δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικά μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

Άρθρο 9ο (ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ) 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, ύστερα από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, να συγκαλεί έ κ τ α κ τ η Γενική Συνέλευση  των μετόχων, ορίζοντας 
ημερομηνία συνεδρίασης, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 
ημερομηνία επίδοσης της αίτησης αυτής στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να αναφέρονται 
τα θέματα που θα περιλαμβάνει η ημερήσια διάταξη. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο 
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εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους 
με δαπάνες  της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και 
η ημερησία διάταξη.- 

2. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 
θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/1920, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα 
θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης 
σύμφωνα με την παρ.3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 
προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται, ύστερα από αίτηση μετόχου ή μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν 
το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, να αναβάλει για μία μόνο φορά την λήψη 
αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 
συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 
συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
μετόχων σε αυτή, μπορούν δε να μετάσχουν σ’ αυτή και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ.2 
και 28 του Κ.Ν. 2190/1920.- 

4. Μετά  από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 
από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που  αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης με αίτηση των μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει 
στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, έχουν καταβληθεί 
από την εταιρεία για οποιαδήποτε αιτία σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και  κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή κάθε άλλη 
σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 
δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 
πρακτικά.- Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει  κατά τη Γενική Συνέλευση πληροφορίες σχετικές με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται  στα πρακτικά.- Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά 
τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του 
άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920., εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 
πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος άρθρου και σε ενδεχόμενη 
αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, αποφαίνεται το Μονομελές 
Πρωτοδικείο  της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.- 

7. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που 
καταβλήθηκε, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με 
ονομαστική κλήση.- 

8.Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου,  οι αιτούντες μέτοχοι  οφείλουν να  αποδείξουν τη μετοχική τους 
ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματός τους. Τέτοια απόδειξη 
αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών, σύμφωνα με τις παρ.1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.- 

9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η  
εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας έχουν: α)μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, 
προκειμένου περί εταιρειών, των οποίων οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο 
δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφισταμένων μετοχών και γ)ο 
Υπουργός Ανάπτυξης ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Ο κατά την παρούσα παράγραφο, έλεγχος 
μπορεί να διαταχθεί, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν  διατάξεις των νόμων ή του παρόντος καταστατικού 
ή  αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) 
ετών από την  έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, μέσα στην οποία έγιναν οι καταγγελλόμενες πράξεις.- 
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10. Μέτοχοι της εταιρείας, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν 
το δικαίωμα να ζητήσουν από το Δικαστήριο της παρ. 9, τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων της καθίσταται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει 
η χρηστή και συνετή διαχείριση.- 

11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ.9 και 10, οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν 
τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση 
των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 29 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει.- Το δικαστήριο μπορεί να 
κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του 
άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ.9 και 10.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' (ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ) 

Άρθρο 10ο ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 
υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν.- 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για θέματα που αφορούν: 

α)Διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση, παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ε) Εκλογή Ελεγκτών και ορισμός αμοιβής των. 

στ) Διορισμό Εκκαθαριστών. 

ζ) Έγκριση ή μη των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων). 

η) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

θ) Επικύρωση εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που έγινε σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρόντος.- 

ι) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

ια) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης. 

ιβ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

ιγ) Κάθε πρόταση που υποβάλλεται νόμιμα από το Διοικητικό Συμβούλιο, τους μετόχους ή τους ελεγκτές. 

ιδ) Άσκηση πολιτικής αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω παράβασης των καθηκόντων τους. 

ιε) Κάθε άλλο ζήτημα που αναφέρεται στη Γενική Συνέλευση είτε από τους δικαιούμενους κατά τις σχετικές διατάξεις του 
παρόντος καταστατικού να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων είτε από το Διοικητικό 
Συμβούλιο εφόσον αυτό δεν θα μπορούσε ή δεν θα ήθελε να αναλάβει τις ευθύνες για την επίλυση ορισμένου ζητήματος 
που ανάγεται στην αρμοδιότητά του.- 

ιστ) Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από την ευθύνη της διαχείρισης με ειδική 
ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση μετά την ψήφιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

ιζ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από τις διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 11, την παρ.13 
του άρθρου 13, την παρ. 2 του άρθρου 13α και την παρ. 4 του άρθρου 17β   του Κ.Ν. 2190/1920.- 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παρ. 7 του άρθρου 18 του Κ.Ν.2190/1920, συμβούλων σε 
αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, ανώνυμης εταιρείας από  άλλη ανώνυμη εταιρεία 
που κατέχει το 100% των μετοχών της και 

στ) Η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
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Άρθρο 11ο (ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ) 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 
εταιρείας, ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον 
μία φορά κάθε εταιρική χρήση και πάντοτε εντός έξι (6) το πολύ μηνών   από τη λήξη της χρήσης αυτής. Η Γενική 
Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, όταν στην συνέλευση 
παρίστανται ή εκπροσωπούνται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου 
και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.- 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 
σκόπιμο.- 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 
συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι 
συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 
ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.- 

Άρθρο 12ο (ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ) 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία, την 
ημέρα και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που 
έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 
μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή ενδεχομένως 
και εξ  αποστάσεως. 

2.Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, σε μία ημερήσια 
πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία 
σ' ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957. Στη περίπτωση που οι 
μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 
διεύθυνσή τους, η κατά τα ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους 
με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση που η πρόσκληση 
επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται τουλάχιστον πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενη από τον νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Εξαιρετικά 
αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα εκτός του   Νομού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία 
ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 
εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες 
στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει 
να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963 αντίστοιχα, όπως 
αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στις κατά το καταστατικό και το νόμο προβλεπόμενες εφημερίδες, 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της, ενώ στο τεύχος Α.Ε και Ε.Π.Ε 
της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στις περιπτώσεις 
επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες δημοσίευσης συντέμνονται στο μισό (1/2). 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 
εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για την σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 
κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.- 

Άρθρο 13ο (ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ) 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 
μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας,  στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 
Ελλάδα, καθώς και σε Τράπεζα του Εξωτερικού, από τις οριζόμενες στις προσκλήσεις των Γενικών Συνελεύσεων 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης.- 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από 
πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα.- 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 
κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.- 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να 
πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής.- 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. Επίσης 
επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως συμμετοχή στη ψηφοφορία κατά τη Γενική 
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Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται 
και ή συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό 
υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί 
από την εταιρεία τουλάχιστον δύο (2) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης.- 

Άρθρο 14ο (ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ) 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 
εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική αυτή Συνέλευση. Ο πίνακας 
αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους,  τον αριθμό των μετοχών και 
ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.- 

Άρθρο 15ο (ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ) 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 
εκπροσωπείται σ' αυτήν, τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.- 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημερών τουλάχιστον πριν. 
Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 
εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Γενική Συνέλευση.- 

Άρθρο 16ο (ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ) 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης, αν εκπροσωπούνται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 

δ)Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

ε) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 
13 του Κ.Ν.2190/1920, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών, στη μείωση 
του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν.2190/1920. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την 
παρ. 1  του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/1920. 

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική 
Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου.- 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, 
από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.- 

3. Αν δεν συντελεστεί και σ' αυτήν η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική 
συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 
του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.- Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική 
Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν σ' αυτήν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.- 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 
εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.- 

Άρθρο 17ο (ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ) 
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1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο 
αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.- 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 
Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

Άρθρο 18ο (ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ) 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από 
αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 
του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και ο κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση 
μετόχων, συνταγμένος σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 27 του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία Συμβολαιογράφου, ο οποίος 
προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγουμένης παραγράφου, στις εταιρείες που δεν έχουν μετοχές εισηγμένες 
σε χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης, υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και τον Γραμματέα 
της. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. Εφόσον στη Γενική Συνέλευση μετέχουν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
(100%) του μετοχικού κεφαλαίου η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει τη συζήτηση και να λαμβάνει αποφάσεις 
και για θέματα εκτός ημερησίας διάταξης.- 

Άρθρο 19ο (ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ) 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική 
ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 
ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 
περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' (Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο) 

Άρθρο 20ο ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται εντός των ορίων που αναφέρεται στην ως 
άνω παρ. 1, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας.-Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται από την σχετική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω παραγράφους. Τα 
αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 του 
παρόντος, μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο.- 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για πενταετή 
θητεία. 

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί οποτεδήποτε να αντικαθιστά μέλος ή μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή και ολόκληρο 
το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή της και πριν τη λήξη της θητείας τους. 

5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκλέγονται από μετόχους ή τρίτους, μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 
ελεύθερα ανακλητά. 

Άρθρο 21ο (ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ) 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του 
εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα τα οποία κατά το Νόμο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.-  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων των 
εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 
εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας 
ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.-   
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3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι 
σε τρίτους, εκτός εάν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν 
συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 
τροποποιήσεις του.-  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 22ο (ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ) 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 
και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους.- 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, ένα ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων αυτού. 'Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή 
κωλύεται, τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, ένας 
Σύμβουλος που ορίζεται ειδικά για τον σκοπό αυτό μετά από απόφαση  του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 23ο (ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ) 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών του που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή 
απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η 
αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από την 
Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν 
είναι τουλάχιστον τρία (3)  και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 
εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν 
δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή απώλειας  της ιδιότητας με οποιοδήποτε άλλο τρόπο μέλους 
ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση 
της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 
γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 
προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.- 

Άρθρο 24ο (ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ) 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 
ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 
αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.- 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 
απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη των αποφάσεων.- 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον 
πρόεδρο αυτού, ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους, πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.- Αν δεν 
συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, μέσα στην παραπάνω προθεσμία, 
επιτρέπεται στα μέλη, που ζήτησαν τη σύγκληση, να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 
πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 
στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 25ο (ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ) 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί 
ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.- 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' 
αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως  συμβούλων δεν 
δύναται να είναι μικρότερος των τριών (3). Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
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3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες 
και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

Άρθρο 26ο (ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ) 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σ' ένα ειδικό βιβλίο, που 
μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. 'Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο 
Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 
επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

2.Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του  Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη του. 

3.Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.- 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής 
τους στο Μητρώο Α.Ε., σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ. 2190/1920, υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή 
μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

Άρθρο 27ο (ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ) 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή αποζημίωση, η οποία ορίζεται κατά ποσό και 
βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 28ο (ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ) 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της 
εταιρείας,  καθώς  και στους διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, 
για λογαριασμό δικό τους ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει 
η εταιρεία, ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς.-  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα αποζημίωσης, σύμφωνα με το άρθρο 
23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Ν 2190/1920.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' (ΕΛΕΓΧΟΣ) 

Άρθρο 29ο (ΕΛΕΓΚΤΕΣ) 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφ' όσον έχουν ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο 
(1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ.6 του άρθρου 42α 
του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, 
μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της 
παρ. 3 του παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά 
διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων.- 

3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος 
διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους Ανωτάτων Σχολών που είναι μέλη  του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 
(Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του Ν.2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με 
τους αναπληρωτές τους,  ορίζονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την  οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους.- 
Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 
συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναπροσδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν 
παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.- 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2., αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 
έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.- 

5. Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών, γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές 
θεωρούνται ότι αποδέχτηκαν τον διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. Οι 
παρ. 3. και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως και στην περίπτωση των κατά τις ανωτέρω 
παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών που υπερβαίνουν τα δύο από τα  τρία αριθμητικά όρια των 
κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν 2190/20 ελέγχονται από έναν τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή -  Λογιστή, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας. Οι διατάξεις των παρ.7 και 8 
του άρθρου 42α του Κ.Ν 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως.- 
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7. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.- 

8. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές -  Λογιστές, διορίζονται από την Τακτική Γενική  Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα  κατά τη 
διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικία; νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται 
έναντι της εταιρείας για την παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 6, 
αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών 
Ελεγκτών - Λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται 
και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν.  2190/20. Σε κάθε περίπτωση ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών 
από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. Οι ελεγκτές της παρούσας 
παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 
Μεταγενέστερος επαναπροσδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  

9. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται 
με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.-Ο διορισμός των Ορκωτών 
Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία.  Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι 
αποδέχτηκαν τον διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

10. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 37 και 43α παρ.3 (εδάφιο δ΄) 
και 4 του Κ.Ν.2190/1920.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' (ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ) 

Άρθρο 30ο (ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ) 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 
(31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη καταχώριση και δημοσίευση 
του παρόντος στο Γ.Ε.ΜΗ. και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2013 έτους. 

Άρθρο 31ο (ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 
43, 43α και 43γ του Κ.Ν. 2190/1920. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 
την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης 
της εταιρείας. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν τον "Ισολογισμό", το λογαριασμό "Αποτελέσματα 
χρήσεως",  τον "Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων" και το "Προσάρτημα", καθώς και την "Κατάσταση μεταβολών Ιδίων 
Κεφαλαίων" και την ''Κατάσταση Ταμιακών Ροών'', όταν κατά περίπτωση συντάσσονται σύμφωνα με την παρ. 1 του 
άρθρου 42α του Κ.Ν.2190/20. 

2. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας 
που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό, γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση 
διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 
εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.- 

3α. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει 
τουλάχιστον την πραγματική εικόνα της εξέλιξης των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 
καθώς και την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων  και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Η εικόνα αυτή πρέπει να 
δίνει μια ισορροπημένη και περιεκτική ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας  και 
της θέσης της, η οποία πρέπει να αντιστοιχεί προς το μέγεθός της και την πολυπλοκότητά της των δραστηριοτήτων 
της.- Επιπλέον, η εταιρεία που υπερβαίνει τα όρια που τίθεται στην παράγραφο 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν 2190/20 στο 
βαθμό  που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεών της ή της θέσης της, η ανάλυση της 
Έκθεσης Διαχείρισης περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς 
βασικούς δείκτες επίδοσης, που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων 
πληροφοριών  σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στα  πλαίσια της ανάλυσης αυτής, η ετήσια Έκθεση 
Διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσό που αναγράφονται στους 
ετήσιους λογαριασμούς. 

β. Επιπλέον στην Έκθεση Διαχείρισης αναφέρονται : 

αα) κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της Έκθεσης 

ββ) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας 

γγ) οι δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και 

δδ) η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας. 



12 
 

γ. Σε σχέση με τη χρήση χρηματοοικονομικών μέσων από την επιχείρηση και εφόσον η χρήση αυτή είναι ουσιώδους 
σημασίας για την εκτίμηση των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων, της οικονομικής κατάστασης και του 
λογαριασμού  αποτελεσμάτων χρήσης, στην Έκθεση διαχείρισης πρέπει να αναφέρονται : 

α) οι στόχοι και οι πολιτικές της επιχείρησης, όσον αφορά τη διαχείριση του χρηματοοικονομικού κινδύνου, 
συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής για την αντιμετώπιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την 
οποία εφαρμόζεται η λογιστική αντιστάθμισης και 

β) η έκθεση της επιχείρησης στον κίνδυνο μεταβολής τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον 
κίνδυνοι ταμειακών ροών.- 

4.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β 
του Κ.Ν.2190/1920, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν 
συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης τότε το γεγονός 
αυτό πρέπει να αναφέρεται και να δικαιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει 
από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.- 

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 
τη Γενική Συνέλευση.- 

6. Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός "αποτέλεσμα χρήσης" και ο "πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων" μαζί 
με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές - Λογιστές,  η ''Κατάσταση 
μεταβολών ιδίων κεφαλαίων" και η ''Κατάσταση Ταμειακών Ροών", όταν κατά περίπτωση συντάσσονται σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη 
παράγραφο 7.- 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 6 στο σύνολό 
τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

α. Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδαφ. β του Κ. Ν. 
2190/1920.  

β. Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ. 
Ν. 2190/1920. 

γ. Σε μια τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από 
εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την 
έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μια τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 
κυκλοφορίας εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 
Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής ή του Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου 
Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 
πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα τουλάχιστον από εκείνες  που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή 
εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην 
έδρα της νομαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήμου 
Αθηναίων και του Δήμου Θεσσαλονίκης δημοσιεύουν την πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τους κατά 
τα οριζόμενα στα ανωτέρω εδάφια α΄-β΄.-  

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση μαζί 
με το επικυρωμένο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, 
υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.-   

9. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου  και των ελεγκτών.- 

Άρθρο 32ο (ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ) 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας 
γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, δηλαδή για το σκοπό αυτό 
αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να 
είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάνει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967 για την καταβολή του 
μερίσματος. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.- 
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2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετησίων οικονομικών 
καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται σ΄ αυτούς μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η (ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ) 

Άρθρο 33ο (ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ) 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α. Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση 
της διάρκειας.  

β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ. Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με το άρθρο 48 και 48α του Κ.Ν 2190/20. 

3. Με εξαίρεση την περίπτωση πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση α΄ της 
ανωτέρω παραγράφου 1, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη Διαχειριστή, εφόσον το Καταστατικό δεν ορίζει 
διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β΄ της ίδιας ως άνω 
παρ.1, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση της ανωτέρω παρ.2, ο 
εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας.- 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού, 
που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι 
(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.- 

Άρθρο 34ο (ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ) 

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι, οι οποίοι 
ασκούν όλες  τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες που καθορίζονται από το Νόμο 
και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 
εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.- Όσον αφορά 
τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι Διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις 
των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 
την απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται 
στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. Επίσης 
δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α παρ.1 περίπτωση ιβ' του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν 
σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι 
εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 
κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. 

4. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 
μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. 
του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 
συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 
μέσα. 

5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και 
εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις 
αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν την δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 του Α.Κ.). Στη 
περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από 
τη Γενική Συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτελέσματα εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 
έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές 
καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ.5, 
αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν  καταβληθεί και διανέμουν το 
υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 
καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.- 

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης  υπερβεί την πενταετία από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 



14 
 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 
καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν 
παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με 
τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν 
και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το 
σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν.2190/1920. 
Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το 
σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτηση 
τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 
προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σ' αυτό. Ο εκκαθαριστής ευθύνεται για 
την εφαρμογή του σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω.- 

Άρθρο 35ο (ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ) 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' (ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ) 

Άρθρο 36ο. (Κάλυψn και Καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου) 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που καθορίζεται στο άρθρο 5 του παρόντος σε 24000€  (είκοσι τέσσερις  χιλιάδες 
ευρώ) και διαιρείται σε 800 (οχτακόσιες ονομαστικές μετοχές, αξίας 30€ (τριάντα ευρώ), και καλύπτουν οι ιδρυτές με τον 
ακόλουθο τρόπο: 

1) Ο Νικόλαος – Ιωάννης Φρουζάκης του Θεοχάρη και της Μαριάνθης καλύπτει ποσό 21600€ (είκοσι μία  χιλιάδες 
εξάκόσια ευρώ) και θα αναλάβει 720 (επτακόσιες είκοσι) μετοχές αξίας 30€ (τριάντα ευρώ) η καθεμία. 

2) Η Ελένη Μάτα του Μηνά και της Ελένης, καλύπτει ποσό 2400€ (τριών χιλιάδων διακοσίων σαράντα ευρώ) και θα 
αναλάβει 180 (ογδόντα ) μετοχές αξίας 30€ (τριάντα ευρώ) καθεμία. 

Οι παραπάνω μέτοχοι: Νικόλαος - Ιωάννης Φρουζάκης του Θεοχάρη και της Μαριάνθης και Ελένη Μάτα του Μηνά και 
της Ελένης, συμμετέχουν στο ως άνω μετοχικό κεφάλαιο της ανώνυμης εταιρείας κατά την ίδια αναλογία που 
συμμετείχαν στη μετατρεπόμενη με το παρόν εταιρεία περιορισμένης ευθύνης.- Η μετατροπή με το παρόν της 
παραπάνω Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης  σε Ανώνυμη Εταιρεία γίνεται με τον Κ.Ν. 2190/20 και προσαρτάται εδώ 
η από 8-3-2013 Έκθεση Εκτίμησης που συντάχθηκε από την Εκτιμητική Επιτροπή του  άρθρου 9 του ΚΝ 2190/20 όπως 
τροποποιήθηκε, αποτελούμενη από τους: α) Λυγερή Παπαστάθη, Υπάλληλο Περιφέρειας Αττικής ΠΕ Κεντρικού Τομέα, 
Δ/ση Ανάπτυξης, β) Βασιλική Γεροφώτη,  Υπάλληλο Περιφέρειας Αττικής ΠΕ Κεντρικού Τομέα, Δ/ση Ανάπτυξης και γ) 
Ιωάννη Κούρταλη, εκπρόσωπο ΕΒΕΑ και συσταθείσα σε εκτέλεση της με αριθμό 1432/7-2-2013 απόφασης του 
Τμήματος Ανωνύμων Εταιρειών, Π.Ε. Κεντρικού Τομέα Αθήνας, Διεύθυνσης Ανάπτυξης, Γενικής Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης της Περιφέρειας Αττικής και αφορά την αξία των  κατά την 31-12-2012  στοιχείων Ενεργητικού και Παθητικού 
της άνω Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης, προκειμένου αυτή να μετατραπεί σε Ανώνυμη Εταιρεία, κατατέθηκε δε αυτή 
στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) στις 26-3-2013 με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 43371 και ανακοίνωση αυτής 
της καταχώρησης με αριθμό πρωτοκόλλου 26064/4-4-2013, αντίγραφο της οποίας προσαρτάται στο παρόν δόθηκε από 
το ανωτέρω Γ.Ε.ΜΗ για τη νόμιμη δημοσίευσή της στις 5-4-2003 στο Φύλλο της Εφημερίδας της Κυβέρνησης (Τεύχος 
ΑΕ και ΕΠΕ), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει σήμερα, όπως φαίνεται  από το 
με αριθμό πρωτοκόλλου Ε40592/5-4-213 έγγραφο του Εθνικού Τυπογραφείου (Τμήμα Πρωτοκόλλου), που 
προσαρτάται στο παρόν και η οποία έκθεση εκτίμησης αντιγράφεται ολόκληρη στο παρόν ως εξής: 

ΕΚΘΕΣΗ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ 

Της αξίας των στοιχείων Ενεργητικού και Παθητικού της εταιρείας "ΚΑΠΑ ΠΙ ΕΠΕ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ 
ΚΤΙΡΙΩΝ" με βάση τον Ισολογισμό της 31/12/2012 

Σε εκτέλεση της με αριθμό πρωτ. 1432/7-2-2013 απόφασής σας, οι υπογράφοντες: α) Λυγερή Παπαστάθη, υπάλληλος 
του Τμήματος ΑΕ της Δ/νσης Ανάπτυξης, β) Βασιλική Γεροφώτη, υπάλληλος του Τμήματος ΑΕ της Δ/νσης Ανάπτυξης, 
γ) Ιωάννης Κούρταλης, εκπρόσωπος του ΕΒΕΑ, που ορισθήκαμε μέλη της Εκτιμητικής επιτροπής του άρθρου 9 του ΚΝ 
2190/20 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, για να εκτιμήσουμε την κατά την 31/12/2012 αξία των στοιχείων του 
Ενεργητικού και Παθητικού της εταιρείας περιορισμένης ευθύνης ΚΑΠΑ ΠΙ ΕΠΕ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ 
ΚΤΙΡΙΩΝ, Μάρνη 33, Αθήνα, προκειμένου να μετατραπεί σε Ανώνυμη Εταιρεία, σύμφωνα με τις δ/ξεις του ΚΝ 2190/20, 
σας γνωρίζουμε ότι πραγματοποιήσαμε έλεγχο των βιβλίων και λοιπών παραστατικών στοιχείων της επιχείρησης, το 
πόρισμα του οποίου έχει ως εξής: ΙΣΤΟΡΙΚΟ Η εταιρεία συστάθηκε με το αρ. 2133/12-9-1986 συμβόλαιο της 
Συμβολαιογράφου Αθηνών Βασιλικής Γεωργίου Καλογεροπούλου, καταχωρημένο στα βιβλία εταιρειών του 
Πρωτοδικείου Αθηνών με γενικό αριθμό 18052 και ειδικό 3522/21-10-1986 και σε περίληψη στο αρ. 3076/21-10-1986 
ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

Στη συνέχεια το παραπάνω καταστατικό τροποποιήθηκε με τα συμβόλαια αρ. 6500/7-5-1992, 7496/21-12-1993, 
10721/10-2-2000, 11724/26-4-2002, 12920/23-6-2005 και 14097/17-4-2008, τα οποία καταχωρήθηκαν στα βιβλία 
εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με γενικούς και ειδικούς αριθμούς, αντίστοιχα, 8557-2110/12-5-1992, 20683-
5279/23-12-1993, 3569-2418/2000, 53281629/30-4-2002, 9885-2676/11-7-2005 και 65581869/23-4-2008 και 
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δημοσιεύθηκε σε περίληψη στα ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ), αντίστοιχα, με αρ. 1378/12-51992, 6767/23-12-1993, 
1204/17-12-2000, 3186/1-52002, 7437/12-7-2005, και 2842/14-5-2008. Μετά τις παραπάνω τροποποιήσεις το 
καταστατικό της εταιρείας διαμορφώθηκε, σε περίληψη, ως εξής: - Επωνυμία: ΚΑΠΑ ΠΙ Ολοκληρωμένη Εξυπηρέτηση 
Κτιρίων-Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης Δ.τ. ΚΑΠΑ ΠΙ ΕΠΕ - Έδρα: Δήμος Αθηναίων, επί της οδού Μάρνη 33 - 
Διάρκεια: Μέχρι 7/5/2020- - Σκοπός: Ο καθαρισμός και οι συντηρήσεις κτιρίων και η καταπολέμηση εντόμων και 
τρωκτικών σε κατοικημένους χώρους και η εμπορία ειδών σχετικών με την άσκηση των άνω δραστηριοτήτων. - 
Κεφάλαιο: 18.000,00 €, διαιρεμένο σε 600 εταιρικά μερίδια αξίας 30,00 € έκαστο. Η διάρθρωση των ποσοστών 
συμμετοχής των εταίρων στο κεφάλαιο της εταιρείας έχει ως εξής: α) Νικόλαος-Ιωάννης Φρουζάκης 16.200,00 και 540 
εταιρικά μερίδια β) Ελένη Μηνά Μάτα 1.800,00 € και 60 εταιρικά μερίδια - Διαχειριστής: Ορίσθηκε ο Νικόλαος-Ιωάννης 
Φρουζάκης - Βιβλία: Η εταιρεία τηρεί βιβλία Γ' κατηγορίας του ΚΒΣ 

ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ ΙΙ Ενσώματες ακινητοποιήσεις 4. Μεταφορικά Μέσα Πρόκειται για τα εξής 
οχήματα: α) Δίκυκλο, εργοστασίου THAI YAMAXA, με αρ. κινητήρα G364E, φορολογικής ισχύος 2HP, με ημερομηνία 
1ης άδειας κυκλοφορίας 15/12/2011, με αρ. κυκλοφορίας ΟΜΖ 0709, το οποίο αποτιμάται από την Επιτροπή στην 
αναπόσβεστη αξία του € 1.652,41 β) Φορτηγό, κοινό μη ανατρεπόμενο, εργοστασίου CHRYSLER, με αρ. κινητήρα 
902HX13, με αρ. πλαισίου , φορολογικής ισχύος 17HP, με ημερομηνία 1ης άδειας κυκλοφορίας 27/1/1992, με αρ. 
κυκλοφορίας ΥΒΤ-1415,  

το οποίο αποτιμάται από την Επιτροπή στην αναπόσβεστη αξία του € 8.250,00 γ) Τρίκυκλο, εργοστασίου PIAGGIO, με 
αρ. κινητήρα M712M, με ημερομηνία 1ης άδειας κυκλοφορίας 27/7/2011, με αρ. κυκλοφορίας ΗΒΤ-471, το οποίο 
αποτιμάται από την Επιτροπή στην αναπόσβεστη αξία του € 3.860,45 δ) Επιβατικό, εργοστασίου SMART, τύπου 
FORTWO CABRIO BRABUS, με αρ. , με αρ πλαισίου WME4514331K157908, φορολογικής ισχύος 7HP, με ημερομηνία 
1ης άδειας κυκλοφορίας 25/9/2008, με αρ. κυκλοφορίας ΙΚΝ-1722, το οποίο αποτιμάται από την Επιτροπή στην 
αναπόσβεστη αξία του € 1.460,18 ε) Επιβατικό, εργοστασίου DANLER CHRYSLER, με αρ. WDG2030451A206816, 
φορολογικής ισχύος 14HP, με ημερομηνία 1ης άδειας κυκλοφορίας 19-4-2005, με αρ. κυκλοφορίας ΙΕΤ-1090, το οποίο 
αποτιμάται από την Επιτροπή στην αναπόσβεστη αξία του € 0,01 και συνολικά για τα παραπάνω μεταφορικά μέσα 

5. Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός Πρόκειται για διάφορα έπιπλα γραφείου και Η/Υ τα οποία αποτιμώνται από την 
Επιτροπή στην αναπόσβεστη αξία τους. 

ΙΙΙ Συμμετοχές και άλλες μακροπρόθεσμες απαιτήσεις 7. Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις Αφορούν δοσμένες 
εγγυήσεις € 343,36 Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ ΙΙ Απαιτήσεις 1. Πελάτες Πρόκειται για χρεωστικό υπόλοιπο 
πελάτη € 714,00 11. Χρεώστες Διάφοροι Πρόκειται για απαίτηση της εταιρείας από το Ελληνικό Δημόσιο, από 
προκαταβολή φόρου    € 13.631,60 IV Διαθέσιμα 1. Ταμείο Αφορά υπόλοιπο Ταμείου την 31/12/2012 € 53.102,82 

3α) Καταθέσεις Όψεως Αφορά το υπόλοιπο του Λογ/σμού Όψεως στην MARFIN EGNATIA BANK, που ανέρχεται, 
σύμφωνα με την συνημμένη στο φάκελο της έκθεσης, βεβαίωση της τράπεζας σε       ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ  € 
146.993,31 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ  

Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΙΙ ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 5. Υποχρεώσεις από φόρους-τέλη Πρόκειται για 
υποχρεώσεις της εταιρείας από φόρο εισοδήματος, μισθωτών, αμοιβών, κλπ    € 9.231,43 6. Ασφαλιστικοί Οργανισμοί 
Πρόκειται για υποχρεώσεις της εταιρείας στο ΙΚΑ 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ € 33.091,11 

Σημειώνουμε ότι όλα τα παραπάνω στοιχεία καθώς και ο ισολογισμός φέρονται καταχωρημένα στα τηρούμενα από την 
εταιρεία, α) Ενιαίο Μηχανογραφικό Έντυπο, με αρ. πράξης θεώρησης 313/29-1-2007, ΔΟΥ ΙΑ' Αθηνών, σελ. 1-300, στις 
σελ. 225-231 β) Μητρώο Παγίων, με αρ. πράξης θεώρησης 5806/2210-2002, σελ. 1-100, ΔΟΥ ΙΑ' Αθηνών, στις σελ. 1-
15. 

Σύμφωνα με τα παραπάνω, ισχύουν τα εξής, κατά την 31/12/2012: ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ € 146.993,31 ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ € 33.091,11 ΚΑΘΑΡΗ ΘΕΣΗ €113.902,20 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΗ Επισημαίνουμε ότι στο ποσόν της καθαρής θέσης έχουν συμπεριληφθεί οι λογ/σμοί "τακτικό 
αποθεματικό" από € 4.467,43, ποσό το οποίο δεν μπορεί να κεφαλαιοποιηθεί και "κέρδη εις νέον" από € 91.434,72, τα 
οποία μπορούν να κεφαλαιοποιηθούν. 

ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

Ομόφωνα γνωμοδοτούμε ότι η καθαρή θέση της ΕΠΕ ΚΑΠΑ ΠΙ Ολοκληρωμένη Εξυπηρέτηση Κτιρίων ανερχόταν την 
31/12/2012 σε € 113.902,20 

Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΛΥΓ.ΠΑΠΑΣΤΑΘΗ    ΒΑΣ.ΓΕΡΟΦΩΤΗ  ΙΩΑΝ.ΚΟΥΡΤΑΛΗΣ 

Όλα τα ανωτέρω περιουσιακά στοιχεία και όλες γενικά οι από οποιαδήποτε αιτία απαιτήσεις και τα εξ αυτών δικαιώματα 
με τις συναφείς εμπράγματες αγωγές και ενστάσεις καθώς και τα πάσης φύσεως δικαιώματα από μίσθωση, καθώς και 



16 
 

όλα τα ως άνω στοιχεία ενεργητικού που αναγράφονται στην άνω έκθεσn εκτιμήσεως εισφέρονται, εκχωρούνται, 
παραχωρούνται και μεταβιβάζονται κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή από την μετασχηματιζόμενη Εταιρεία 
Περιορισμένης Ευθύνης δυνάμει του συμβολαίου αυτού στην συνιστώμενη Ανώνυμn Εταιρεία.- Μεταβιβάζονται επίσης 
στην συνιστώμενη Ανώνυμn Εταιρεία και όλες οι υποχρεώσεις της μετασχηματιζόμενης Εταιρείας Περιορισμένης 
Ευθύνης προς οποιονδήποτε τρίτο, n δε συνιστώμενη με το παρόν Ανώνυμn Εταιρεία αποδέχεται και αναλαμβάνει, δια 
των άνω συμβαλλομένων ιδρυτών τnς, τnν εκπλήρωσn όλων των άνω υποχρεώσεων και στο εξής θα ευθύνεται 
αποκλειστικά αυτή για τις άνω υποχρεώσεις.- Αφετέρου n συνιστώμενη με το παρόν Ανώνυμn Εταιρεία αναλαμβάνει να 
εκπλnρώσει ως δικές τnς υποχρεώσεις όλες τις οφειλές της μετασχηματιζόμενης Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης, 
όπως αυτές αναφέρονται στην άνω έκθεση εκτιμήσεως της.- Επειδή σταθερή πρόθεσn των συμβαλλομένων είναι n 
μετατροπή της παραπάνω Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης σε Ανώνυμn Εταιρία με βάσn τις κείμενες διατάξεις, οι 
εμφανιζόμενοι  εισφέρουν, εκχωρούν, παραχωρούν και μεταβιβάζουν χωρίς καμμία αποζnμίωσn ή αντάλλαγμα στnν 
συνιστώμενη με το παρόν από μετατροπή Ανώνυμn Εταιρεία και κάθε άλλο πράγμα ασώματο ή ενσώματο ή κάθε φύσnς 
δικαίωμα ή αξίωση, που ανήκει κατά κυριότητα, νομή και κατοχή στην μετατρεπόμενη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης  
και αν ακόμα το πράγμα αυτό ή το δικαίωμα ή n αξίωση δεν κατονομάζεται ρητά και δεν περιγράφεται με πληρότητα 
παραπάνω, εκτός από στοιχεία παθητικού.- Δηλώνεται από τους εμφανιζόμενους, ότι όλες οι εργασίες, που 
ενεργήθηκαν και ενεργούνται, πράξεις και συναλλαγές της μετασχηματιζόμενης Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης όταν 
κλείσθnκε ο ισολογισμός της, με βάση τον οποίο αποτιμήθηκαν από την παραπάνω Εκτιμητική Επιτροπή τα ενεργητικά 
και παθητικά στοιχεία αυτής και στο εξής μέχρι τnς νόμιμης σύστασης του παρόντος θεωρούνται ότι ενεργήθηκαν 
αποκλειστικά για όφελος και για λογαριασμό τnς συνιστώμενης με το παρόν Ανώνυμης Εταιρίας, στnν οποία και 
μεταβιβάζονται αυτοδίκαια.- Μετά τη νόμιμn έγκριση του παρόντος όλες οι παραπάνω πράξεις και συναλλαγές θα 
μεταφερθούν συγκεντρωτικά στα βιβλία τnς Ανώνυμης Εταιρείας από τη νόμιμn σύστασή τnς.- Σαν συνέπεια όλων των 
παραπάνω οριζομένων και συμφωνουμένων, όλες οι μέχρι σήμερα στο όνομα της προαναφερόμενης Εταιρείας 
Περιορισμένης Ευθύνης  κάθε φύσης πιστωτικές συμβάσεις με τις Τράπεζες, όπως και κάθε δικαιοπραξία μεταξύ αυτής 
και κάθε νομικού ή φυσικού προσώπου συνεχίζεται από τnν προερχόμενη από μετατροπή και συνιστώμενη Ανώνυμn 
Εταιρεία με τους ίδιους όρους και συμφωνίες, δικαιούμενης και δυνάμενης στο εξής να κινεί τους σχετικούς 
λογαριασμούς τnς συνεχίζοντας και διαδεχόμενη την μετατρεπόμενη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης  σε όλες τις 
σχέσεις και δικαιώματα από εδώ και πέρα.- Επίσης όπως προκύπτει από την παραπάνω έκθεση μεταξύ των 
εισφερομένων στη συνιστώμενη ανώνυμη Εταιρεία περιλαμβάνονται τα κατωτέρω με λεπτομέρεια περιγραφόμενα  
μεταφορικά μέσα. Η παραπάνω Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης έχει κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή και τα 
παρακάτω μεταφορικά μέσα: 

α) Δίκυκλο, εργοστασίου THAY YAMAXA, με αρ. κινητήρα G364E, φορολογικής ισχύος 2ΗΡ, με ημερομηνία 1ης άδειας 
κυκλοφορίας 15-12-2011, με αριθμό κυκλοφορίας ΟΜΖ 0709.-  

β) Ένα ιδιωτικής χρήσης φορτηγό αυτοκίνητο, κοινό μη ανατρεπόμενο, εργοστασίου κατασκευής CHRYSLER, αριθμό 
κινητήρα 902HX13, φορολογικής ισχύος  17ΗΡ, με ημερομηνία 1ης αδείας κυκλοφορίας 27-1-1992, με αριθμό 
κυκλοφορίας ΥΒΤ 1415.- 

γ) Ένα τρίκυκλο, εργοστασίου PIAGGIO, με αρ. κινητήρα Μ712Μ, με ημερομηνία 1ης άδειας κυκλοφορίας 27-7-2011, 
με αριθμό κυκλοφορίας ΗΒΤ 471.- 

δ) Ένα επιβατικό αυτοκίνητο, εργοστασίου SMART, τύπου FORTWO CABRIO BRABUS,  με αριθμό πλαισίου 
WΜΕ4514331Κ157908, φορολογικής ισχύος 7ΗΡ, με ημερομηνία 1ης άδειας κυκλοφορίας 25-9-2008, με αριθμό 
κυκλοφορίας ΙΚΝ 1722.- 

ε) 'Ένα επιβατικό αυτοκίνητο, εργοστασίου DANLER CHRYSLER, με αριθμό             WDG2030451Α206816, 
φορολογικής ισχύος 14ΗΡ, με ημερομηνία 1ης άδειας κυκλοφορίας 19-4-2005, με αριθμό κυκλοφορίας ΙΕΤ 1090.- 

Άρθρο 37ο. Σύνθεση του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους  

εξής: 

1. Ελένη (Eleni)  ΜΑΤΑ (Mata) του Μηνά (Minas) και της Ελένης (Eleni), σύμβουλος διαχείρισης κτιρίων, γεννημένη στις 
20-5-1973 στο Ούρα Βαϊγκουρόρε (Ura Vajgurore) Μπεράτι Αλβανίας, κάτοικος Αθήνας (οδός Ιπποκράτους αριθμός 
143), κάτοχος διαβατηρίου της Αλβανικής Δημοκρατίας  με αριθμό ΒG0900147 που εκδόθηκε στις 23-08-2010 και ισχύει 
μέχρι τις 22-08-2020 και κάτοχος της με αριθμό  GR0052597 Άδειας διαμονής ως γονέα ημεδαπού με δικαίωμα 
πρόσβασης στην αγορά εργασίας, που εκδόθηκε από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής στις 09-05-2011  και ισχύει 
μέχρι τις 20-12-2015 και με αριθμό φορολογικού μητρώου 126643860 της Δημόσιας Οικονομικής Υπηρεσίας Δ' Αθήνας, 
Αλβανίδα Υπήκοος.  

2. Κωνσταντίνος Σάλλαρης του Ιωάννη και της Αφροδίτης, Ιδιωτικός Υπάλληλος, γεννημένος στις 17-2-1967 στο Άργος 
Αργολίδας, κάτοικος Ιλίου Αττικής (οδός Εμμ. Μπαντουβά αριθμός 22α), κάτοχος δελτίου ταυτότητας του Αστυνομικού 
Τμήματος Ιλίου με αριθμό Σ 296361/31-7-1996 και με αριθμό φορολογικού μητρώου  055758278 της Δημόσιας 
Οικονομικής Υπηρεσίας Ιλίου, Έλληνας υπήκοος και 

3. Μπλερίνα (Blerina) Μιστάκου (Mishtaku  του Πασκάλ (Paskal) και της Δέσποινας (Dhespina), Ιδιωτική Υπάλληλος, 
γεννημένη στις 18-3-1990 στο Σελενιτς Αυλώνας (Selenic Vlore) Αλβανίας, κάτοικος Νέας Σμύρνης Αττικής (οδός 
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Παμφυλίας αριθμός 19), κάτοχος του με αριθμό Α447465 ειδικού δελτίου ταυτότητας ομογενούς, που εκδόθηκε από την 
Υποδ/νση Ασφαλείας Βόλου στι1 4-3-2010 και ισχύει μέχρι τις 14-11-2010 και με αριθμό φορολογικού μητρώου 
107872938 της Δημόσιας Οικονομικής Υπηρεσίας Νέας Σμύρνης, Αλβανίδα Υπήκοος.- 

Η θητεία του πιο πάνω Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρείας, η οποία θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης.- 

Άρθρο 38ο (ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ) 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση δύνανται να ορισθούν με Έκτακτη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στις διατάξεις του άρθρου 29 του παρόντος και του νόμου.- 

Άρθρο 39ο (Εξουσιοδότηση) 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον εξ αυτών  Νικόλαο - Ιωάννης Φρουζάκης 
του Θεοχάρη και της Μαριάνθης, επιχειρηματία, κάτοικο Αθήνας (οδός Κυψέλης αριθμός 2Α), να  ενεργήσει και να 
υποβάλει το Καταστατικό αυτό για έγκριση στο Γ.Ε.ΜΗ. καθώς και για έγκριση στο αρμόδιο Τμήμα της Περιφέρειας 
Αττικής και να τους εκπροσωπεί στις Αρχές αυτές, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει  συμβολαιογραφικό έγγραφο, 
με το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές και ακόμη να συμπληρώνονται ή να 
τροποποιούνται οι διατάξεις του Καταστατικού βάσει τυχόν υποδείξεων της αρμόδιας για τnν έγκρισή του εποπτεύουσας 
Αρχής, ελεύθερα και κατά τnν κρίσn του. 

Άρθρο 40ο 

Οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι συμφωνούν και αποδέχονται όλα τα παραπάνω αναγραφόμενα και ότι αναγνωρίζουν 
τnν παρούσα σύμβασn ως έγκυρn, ισχυρή και αδιάρρηκτη και παραιτούνται ρητά και ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωμά 
τους για προσβολή και διάρρηξη αυτής και του παρόντος συμβολαίου για οποιονδήποτε λόγο και αιτία, καθώς και για 
τους αναγραφόμενους στα άρθρα 178, 179 και 388 του Αστικού Κώδικα, οι οποίοι δεν συντρέχουν. Επίσης ότι κατά το 
ν. 1676/86 πρέπει να καταβληθεί φόρος συγκέντρωσης κεφαλαίου (1%) εντός 15 ημερών από την χρονολογία 
υπογραφής του παρόντος συμβολαίου, καθώς και ότι το παρόν καταστατικό πρέπει να κατατεθεί στο οικείο Γ.Ε.ΜΗ. και 
να δημοσιευθεί σε περίληψη στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.).- Γίνεται μνεία ότι κατά υπεύθυνη 
δήλωση των συμβαλλομένων του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 "περί ατομικής ευθύνης του δηλούντος ή βεβαιούντος" 
είναι μόνιμοι κάτοικοι όπου στnν αρχή του παρόντος αναφέρεται. 

Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε στους συμβαλλομένους καθαρά και μεγαλόφωνα, οι οποίοι το βεβαίωσαν, συμφώνησαν 
με το περιεχόμενό του και το υπέγραψαν αυτοί. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

Νικόλαος. Φρουζάκης 

Ελένη. Μάτα 

 

Γ.Σ. 18/02/2020 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΕΛΕΝΗ  Μ.  ΜΑΤΑ 


