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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΠΟΣΤΕΙΡΩΣΗ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠEΞΕΡ-

ΓΑΣΙΑΣ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

Την 16-04-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2121646, η με αριθμό 4251/21-04-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-

ρίου μας (ΑΔΑ: Ω3ΩΩ469ΗΕΘ-7ΤΒ), με την οποία εγκρίνεται η τροποποίηση, συμπλήρωση, κατάρ-

γηση, αναρίθμηση και επαναδιατύπωση των άρθρων προς εναρμόνιση σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.4548/18 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΠΟΣΤΕΙΡΩΣΗ ΚΕ-

ΝΤΡΟ ΕΠEΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «ΑΠΟ-

ΣΤΕΙΡΩΣΗ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 007267201000 όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της 

από 27-12-2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 27-12-2019, αποτελείται από τριάντα ένα (31) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

                                                            Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

α.α. 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣIΚΟ 

τθσ Ανϊνυμθσ  Εταιρείασ με τθν επωνυμία 

«ΑΠΟ΢ΣΕIΡΩ΢Η ΚΕΝΣΡΟ ΕΠΕΞΕΡΓΑ΢IΑ΢ ΑΠΟΒΛΗΣΩΝ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑIΡΕIΑ»  

και το διακριτικό τίτλο «ΑΠΟ΢ΣΕΙΡΩ΢Η Α.Ε.» 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 7267201000 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Α 

'Αρκρo 1 

 Επωvυμία 

Θ Αvϊvυμθ Εταιρεία φζρει τθv επωvυμία "ΑΠΟ΢ΣΕIΡΩ΢Η ΚΕΝΣΡΟ ΕΠΕΞΕΡΓΑ΢IΑ΢ ΑΠΟΒΛΗΣΩΝ 

ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑIΡΕIΑ" και το διακριτικό τίτλο «ΑΡΟΣΤΕΙ΢ΩΣΘ Α.Ε.». Για τισ διεκvείσ ςυvαλλαγζσ τθσ 

Εταιρείασ, θ επωvυμία και o τίτλoσ μπoρoφv vα εκφράηovται ςε ξζvθ γλϊςςα, είτε ςε πιςτι 

μετάφραςθ είτε μόvo με  λατιvικά ςτoιχεία, τθρουμζνων των οριηομζνων ςτθν παρ. 2 του άρκρου 6 

του Ν. 4548/2018. 

 

'Αρκρo 2 

'Εδρα 

2.1   Ζδρα τθσ Εταιρείασ ορίηεται ο Διμοσ Κθφιςιάσ Αττικισ, οδόσ Ερμοφ αρ. 25. 

2.2 Με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ: 

(α) ιδρφονται, ςε οποιαδιποτε πόλθ του εςωτερικοφ ι του εξωτερικοφ, ι/και καταργοφνται, 

καταςτιματα, υποκαταςτιματα, γραφεία, παραρτιματα, πρακτορεία, αντιπροςωπείεσ ι άλλεσ 

χριςιμεσ εγκαταςτάςεισ τθσ Εταιρείασ, και  

(β) κακορίηονται οι όροι λειτουργίασ, ωσ και θ φφςθ και ζκταςθ των εργαςιϊν τουσ, κακϊσ 

και όςα αφοροφν ςτθ διοίκθςθ και εκπροςϊπθςι τουσ. 

2.3  Για κάκε διαφορά μεταξφ τθσ Εταιρείασ και των μετόχων τθσ ι τρίτων αποκλειςτικά 

αρμόδιο είναι το μονομελζσ πρωτοδικείο τθσ ζδρασ τθσ Εταιρείασ, εκτόσ αν ορίηεται κάτι άλλο 

ςτο Ν. 4548/2018. Θ Εταιρεία ενάγεται μόνο ςτα δικαςτιρια αυτά, ακόμθ και ςτισ περιπτϊςεισ 

που ιςχφουν ειδικζσ δωςιδικίεσ, πλθν αν άλλωσ ο νόμοσ ορίηει ι ζχει ςυμφωνθκεί διαιτθςία ι 

διαμεςολάβθςθ του Ν. 4512/2018.                    

 

'Αρκρo 3 
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΢κoπόσ 

Σκoπόσ τθσ εταιρείασ είvαι:  

1. Kαταςκευι, λειτoυργία και εκμετάλλευςθ Κζvτρoυ Επεξεργαςίασ Μoλυςματικϊv και λoιπϊv 

Απoβλιτωv με Απoςτείρωςθ.  

2. Διαχείριςθ Μoλυςματικϊv - Επικίvδυvωv Iατρικϊv Απoβλιτωv: Δθλαδι ςυλλoγι, ςυςκευαςία, 

μεταφoρά, μεταφόρτωςθ, πρoςωριvι απoκικευςθ, επεξεργαςία και τελικι διάκεςθ επικίvδυvωv 

ιατρικϊv απoβλιτωv.   

3. Διαχείριςθ Επικίvδυvωv Απoβλιτωv: Δθλαδι ςυλλoγι, ςυςκευαςία, μεταφoρά, μεταφόρτωςθ, 

πρoςωριvι απoκικευςθ, επεξεργαςία, αξιoπoίθςθ και τελικι διάκεςθ επικίvδυvωv απoβλιτωv 

όπωσ τoξικά, μoλυςματικά, ραδιεvεργά και λoιπά απόβλθτα ειδικoφ χειριςμoφ.  

4. Διαχείριςθ Αςτικϊv Απoβλιτωv και Αδραvϊv Υλικϊv: Δθλαδι ςυλλoγι, ςυςκευαςία, μεταφoρά, 

μεταφόρτωςθ, πρoςωριvι απoκικευςθ, επεξεργαςία, αξιoπoίθςθ και τελικι διάκεςθ αςτικϊv 

απoβλιτωv και αδραvϊv υλικϊv.  

5. Διαχείριςθ επικιvδφvωv ι μθ επικιvδφvωv απoβλιτωv με αvακφκλωςθ.  

6. Μελζτθ και παρoχι ςυμβoυλευτικϊv υπθρεςιϊv ςε τεχvικooικovoμικά κζματα πoυ άπτovται τωv 

ςκoπϊv τθσ επιχείρθςθσ.  

7. Αvάλθψθ και εκτζλεςθ πάςθσ φφςεωσ τεχvικϊv ζργωv και εργαςιϊv πoυ αφoρoφv ςτθ 

διαχείριςθ απoβλιτωv. 

8. 'Αςκθςθ κάκε εv γζvει εμπoρικισ δραςτθριότθτασ  ςυvαφoφσ ι ςχετιηόμεvθσ με τoυσ ςκoπoφσ 

τθσ Εταιρείασ. 

9. Αvάλθψθ αvτιπρoςωπειϊv αλλoδαπϊv βιoμθχαvικϊv και εμπoρικϊv oίκωv με ςκoπό τθv επί 

πρoμικεια τoπoκζτθςθ και διάκεςθ τωv πρoϊόvτωv αυτϊv ςτθv Ελλάδα ι ςτθv αλλoδαπι και θ με 

κζρδoσ ειςαγωγι εκ τθσ αλλoδαπισ ωσ και θ εμπoρία πάςθσ φφςεωσ πρoϊόvτωv. 

10. Αγoρά, ειςαγωγι, κτιςθ, κατoχι, χριςθ, εκμετάλλευςθ, πϊλθςθ, μίςκωςθ ι εκμίςκωςθ επί 

εvoικιαγoρά ι άλλωσ, αvταλλαγι, εξαγωγι, διαχείριςθ, ςυvτιρθςθ και διάκεςθ μθχαvθμάτωv, 

μθχαvϊv, εγκαταςτάςεωv, oχθμάτωv, oχθμάτωv δθμoςίασ χριςεωσ ι  εξoπλιςμoφ, εργαλείωv, 

oργάvωv, ςυςκευϊv, εφoδίωv ι άλλωv πραγμάτωv.  

11.  Καταςκευι μθχαvoλoγικoφ εξoπλιςμoφ, θ πϊλθςθ, εvoικίαςθ, διάκεςθ, παραχϊρθςθ χριςθσ 

και παvτόσ είδoυσ εκμετάλλευςθ μθχαvoλoγικoφ και μεταφoρικoφ εξoπλιςμoφ κατάλλθλoυ για 

διαχείριςθ απoβλιτωv ι απoβλιτωv ςε Διμoυσ, Κoιvότθτεσ, τo Κράτoσ και φυςικά και voμικά 

πρόςωπα. 
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12. Σφvαψθ, εξαςφάλιςθ ι παραχϊρθςθ δαvείωv ι άλλωv χρθματικϊv, oικovoμικϊv ι πιςτωτικϊv 

διευκoλφvςεωv με ι χωρίσ oπoιεςδιπoτε αςφάλειεσ κατά τζτoιo τρόπo πoυ θ Εταιρεία κα 

κεωριςει ςωςτό και θ υπoκικευςθ, εvεχυρίαςθ ι επιβάρυvςθ oλόκλθρoυ ι oπoιoυδιπoτε μζρoυσ 

τθσ επιχείρθςθσ και oλόκλθρoυ τoυ εvεργθτικoφ και κιvθτισ ι ακίvθτθσ περιoυςίασ τθσ Εταιρείασ 

παρoφςασ ι μελλovτικισ oπoυδιπoτε κειμζvθσ περιλαμβαvoμζvoυ τoυ μθ κλθκζvτoσ κεφαλαίoυ 

τθσ Εταιρείασ ι oπoιoυδιπoτε μζρoυσ αυτoφ, πρoσ εξαςφάλιςθ oπoιoυδιπoτε δαvείoυ ι δαvείωv 

ι διευκoλφvςεωv ωσ επίςθσ και θ ζκδoςθ χρεωςτικϊv γραμματίωv, επιβαρφvςεωv, oμoλόγωv, 

ςυvαλλαγματικϊv, αξιoγράφωv, χρεωςτικϊv oμoλόγωv με κυμαιvόμεvθ επιβάρυvςθ (FLOATING 

CHARGE) ι μθ και χρεωςτικϊv oμoλόγωv (DEBENTURES) πλθρωτζωv ςε oπoιovδιπoτε χρόvo και 

τρόπo όπωσ κα απoφαςίςει θ Εταιρεία πρoσ ευόδωςθ τoυ Εταιρικoφ τθσ ςκoπoφ, με τθv επιφφλαξθ 

τoυ άρκρoυ 23α τoυ Κ.Ν. 2190/20 και τωv διατάξεωv τoυ Ν.5136/03. 

13. Σφvαψθ ςυμφωvιϊv, ςυμβάςεωv και θ διεξαγωγι κάκε πράξθσ με oπoιαδιπoτε Κρατικι, 

Κυβερvθτικι, Δθμoτικι, Κoιvoτικι ι άλλθ Αρχι ι Οργαvιςμό ι με oπoιoδιπoτε πρόςωπo θ oπoία 

κάτω από τισ περιςτάςεισ κα κρικεί αvαγκαία ι βoθκθτικι για τθv πραγμάτωςθ τωv ςκoπϊv τθσ 

Εταιρείασ. 

14. Για τθv εκπλιρωςθ τωv ςκoπϊv τθσ Εταιρείασ είvαι δυvατι θ παρoχι εγγυιςεωv υπζρ 

εταιρειϊv και γεvικά επιχειριςεωv ι κoιvoπραξιϊv, ςτισ oπoίεσ ςυμμετζχει θ Εταιρεία ι 

ςυvεργάηεται μαηί τoυσ με oπoιoδιπoτε τρόπo, κακϊσ και θ παρoχι πάςθσ φφςεωσ αςφαλειϊv 

εvoχικϊv ι και εμπράγματωv για τισ παραπάvω εγγυιςεισ. 

15. 'Ολεσ τισ παραπάvω δραςτθριότθτεσ μπoρεί vα τισ εκτελεί θ Εταιρεία είτε για λoγαριαςμό τθσ 

είτε για λoγαριαςμό τρίτωv, είτε ςυvεταιρικά είτε ςυμπράττovτασ με τρίτα φυςικά ι voμικά 

πρόςωπα (κoιvoπραξία). Για τθv επίτευξθ τoυ ςκoπoφ τθσ θ Εταιρεία μπoρεί: vα ςυμμετζχει με 

oπoιoδιπoτε τρόπo, είτε με ειςφoρζσ, είτε με απόκτθςθ εταιρικϊv τίτλωv ςε άλλεσ επιχειριςεισ 

υφιςτάμεvεσ ι ιδρυκθςόμεvεσ, θμιδαπζσ ι αλλoδαπζσ, πoυ ζχoυv τoυσ ίδιoυσ ι παρεμφερείσ με 

τoυσ πιo πάvω ςκoπoφσ. Θ επιχείρθςθ μπoρεί vα ιδρφει υπoκαταςτιματα ςε όλθ τθ χϊρα ι τo 

εξωτερικό. 

16. Κάκε άλλθ πράξθ και επιχείρθςθ ςυvαφι και αvαγκαία για τθv εκπλιρωςθ τoυ ςκoπoφ τθσ. 

 

'Αρκρo 4 

Διάρκεια 

Θ διάρκεια τθσ εταιρείασ oρίηεται ςε εκατό (100) χρόvια, αρχίηovτασ από τθv καταχϊρθςθ ςτo 
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Μθτρϊo Α.Ε. από τθv αρμόδια επoπτεφoυςα αρχι τθσ Διoικθτικισ απόφαςθσ για τθv παρoχι 

άδειασ ςυςτάςεωσ εταιρείασ και τθv ζγκριςθ τoυ Καταςτατικoφ τθσ. Θ διάρκεια τθσ εταιρείασ 

μπoρεί vα παρατακεί ι ι να μετατραπεί ςε αορίςτου χρόνου κακϊσ και αντίςτροφα, με απόφαςθ 

τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ τωv μετόχωv πoυ κα τρoπoπoιεί τo άρκρo αυτό, που λαμβάνεται με τθν 

αυξθμζνθ απαρτία και πλειοψθφία του άρκρου 16 του παρόντοσ Καταςτατικοφ. 

  

ΚΕΦΑΛΑIΟ Β 

ΜΕΣΟΧIΚΟ ΚΕΦΑΛΑIΟ - ΜΕΣΟΧΕ΢ 

'Αρκρo 5 

Μετoχικό Κεφάλαιo 

1. Τo μετoχικό κεφάλαιo τθσ Εταιρείασ ανζρχεται ςιμερα ςε εξακόςιεσ χιλιάδεσ ευρϊ (600.000,00 

€) διαιροφμενο ςε:  

α. διακόςιεσ (200) κοινζσ, ονομαςτικζσ, με δικαίωμα ψιφου μετοχζσ, ονομαςτικισ αξίασ εκατό 

ευρϊ (100,00 €) ζκαςτθ και  

β. πζντε χιλιάδεσ οκτακόςιεσ (5.800) προνομιοφχεσ, άνευ δικαιϊματοσ ψιφου, ονομαςτικζσ, 

μετατρζψιμεσ ςε κοινζσ μετά ψιφου, μετοχζσ ςφμφωνα με τα ειδικότερα οριηόμενα ςτο άρκρο 

7ο του παρόντοσ Καταςτατικοφ, ονομαςτικισ αξίασ εκατό ευρϊ (100,00€) ζκαςτθ. 

2. Θ εξζλιξθ του μετοχικοφ κεφαλαίου τθσ Εταιρείασ ζχει ωσ εξισ: 

α. Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίςτθκε ςτο ποςό των εξιντα χιλιάδων ευρϊ 

(60.000) διαιροφμενο ςε εξακόςιεσ (600) κοινζσ ονομαςτικζσ μετά ψιφου μετοχζσ, με  

ονομαςτικι αξία εκατό (100,00) ευρϊ κάκε μία και καταβλικθκε ολοςχερϊσ από τουσ ιδρυτζσ 

ςφμφωνα με όςα ορίηονται ςτο άρκρο 24 του παρόντοσ. 

 β. Με τθν από 16/7/2007 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων τθσ, το 

μετοχικό κεφάλαιο τθσ εταιρείασ αυξικθκε κατά πεντακόςιεσ ςαράντα χιλιάδεσ (540.000,00) 

ευρϊ με καταβολι μετρθτϊν και ζκδοςθ πζντε χιλιάδων τετρακοςίων (5400) κοινϊν, 

ονομαςτικϊν μετά ψιφου μετοχϊν, ονομαςτικισ αξίασ εκατό (100,00) ευρϊ θ κάκε μία. 

γ. Με τθν από 01/12/2016 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ των μετόχων τθσ 

αποφαςίςτθκε θ ακφρωςθ πζντε χιλιάδων οκτακοςίων (5.800) κοινϊν, ονομαςτικϊν, με δικαίωμα 

ψιφου μετοχϊν, ονομαςτικισ αξίασ εκατό ευρϊ (100,00€) ζκαςτθ και θ ζκδοςθ ςε 

αντικατάςταςθ αυτϊν πζντε χιλιάδων οκτακοςίων (5.800)  νζων, προνομιοφχων, άνευ 

δικαιϊματοσ ψιφου, ονομαςτικϊν, μετατρζψιμων ςε κοινζσ μετά ψιφου, μετοχϊν ςφμφωνα με 
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τα ειδικότερα οριηόμενα ςτο άρκρο 7
ο
 του παρόντοσ Καταςτατικοφ, ονομαςτικισ αξίασ εκατό 

ευρϊ (100,00€) ζκαςτθ. 

 

'Αρκρo 6 

Αφξθςθ Κεφαλαίoυ 

1) Στθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πεvταετίασ από τθν ςφςταςθ τθσ εταιρείασ, τo Διoικθτικό Συμβoφλιo 

ζχει τo δικαίωμα με απόφαςθ τoυ, πoυ λαμβάvεται με πλειoψθφία τωv δφo τρίτωv (2/3) τoυ 

ςυvόλoυ τωv μελϊv τoυ vα αυξάvει τo μετoχικό κεφάλαιo, μερικά ι oλικά, με τθv ζκδoςθ vζωv 

μετoχϊv. Τo πoςό τωv αυξιςεωv δεv μπoρεί vα υπερβεί τo τριπλάςιο τoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ 

πoυ ζχει καταβλθκεί αρχικά. 

Θ πιo πάvω εξoυςία μπoρεί vα χορθγείται ςτo Διoικθτικό Συμβoφλιo με απόφαςθ τθσ Γεvικισ 

Συvζλευςθσ, θ oπoία υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμoςιότθτασ των άρκρων 12 και 13, τoυ Ν. 

4548/2018. Στθ περίπτωςθ αυτι, τo μετoχικό κεφάλαιo μπoρεί vα αυξάvεται μζχρι τo τριπλάςιο 

τoυ κεφαλαίoυ πoυ είvαι καταβεβλθμζvo κατά τθv θμερoμθvία πoυ χoρθγικθκε ςτo Διoικθτικό 

Συμβoφλιo θ εv λόγω εξoυςία. Θ πιo πάvω εξoυςία τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ μπoρεί vα 

αvαvεϊvεται από τθ Γεvικι Συvζλευςθ για χρovικό διάςτθμα πoυ δεv υπερβαίvει τα πζvτε (5) ζτθ 

για κάκε αvαvζωςθ και θ ιςχφσ τoυ αρχίηει μετά τθ λιξθ τθσ κάκε πεvταετίασ. Θ απόφαςθ αυτι τθσ 

Γεvικισ Συvζλευςθσ υπόκειται ςτισ διατυπϊςεισ δθμoςιότθτασ των άρκρων 12 και 13  τoυ Ν. 

4548/2018. 

2) Θ Γεvικι ςυvζλευςθ και κατά τθ διάρκεια τθσ πρϊτθσ πεvταετίασ από τθv ςφςταςθ τθσ παρoφςασ 

εταιρείασ ζχει τo δικαίωμα με απόφαςθ τθσ λαμβαvoμζvθσ κατά τισ διατάξεισ περί απαρτίασ και 

πλειoψθφίασ πoυ κακoρίηovται ςτo άρκρo 14 τoυ καταςτατικoφ, vα αυξάvει εv όλω ι εv μζρει τo 

εταιρικό κεφάλαιo με τθv ζκδoςθ vζωv μετoχϊv ςυvoλικά μζχρι τo οκταπλάςιo τoυ αρχικά 

καταβεβλθμζvoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ. 

3) Οι αυξιςεισ τoυ Κεφαλαίoυ πoυ απoφαςίηovται ςφμφωvα με τισ παρ. 1 και 2 τoυ άρκρoυ αυτoφ, 

 απoτελoφv τρoπoπoίθςθ τoυ καταςτατικoφ, δεν υπόκεινται όμωσ ςε διοικθτικι ζγκριςθ ςφμφωνα 

με το Ν. 4548/2018. 

4) Τo όργαvo τθσ εταιρείασ πoυ απoφαςίηει τθv αφξθςθ τoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ ι τθv ζκδoςθ 

oμoλoγιακoφ δαvείoυ κακoρίηει τo πoςό τθσ αυξιςεωσ τoυ κεφαλαίoυ ι τo φψoσ τoυ oμoλoγιακoφ 

δαvείoυ, τov τρόπo καλφψεωσ τoυσ, τov αρικμό και τo είδoσ τωv μετoχϊv ι τωv oμoλoγιϊv πoυ κα 

εκδoκoφv, τθv ovoμαςτικι αξία και τθv τιμι διακζςεϊσ τoυσ, όπωσ επίςθσ και τθv πρoκεςμία 
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καλφψεϊσ τoυσ. 

5) Σε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ τoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ, πoυ δεv γίvεται με ειςφoρά ςε είδoσ 

κακϊσ και ςε περίπτωςθ ζκδoςθσ oμoλoγιϊv με δικαιϊματα μετατρoπισ τoυσ ςε μετoχζσ, 

παρζχεται δικαίωμα πρoτίμθςθσ ςε oλόκλθρo τo vζo κεφάλαιo ι τo oμoλoγιακό δάvειo, υπζρ τωv 

κατά τθv επoχιv τθσ ζκδoςθσ μετόχωv αvάλoγα με τθv ςυμμετoχι τoυσ ςε υφιςτάμεvo μετoχικό 

κεφάλαιo. Μετά τθv πάρoδo τθσ πρoκεςμίασ πoυ όριςε τo όργαvo τθσ εταιρίασ, πoυ απεφάςιςε τθv 

αφξθςθ για τθv εvάςκθςθ τoυ δικαιϊματoσ πρoτίμθςθσ, θ oπoία δεv μπoρεί vα είvαι μικρότερθ από 

δεκατζςςερισ θμζρεσ, oι μετoχζσ πoυ δεv ζχoυv αvαλθφκεί, ςφμφωvα με τα παραπάvω, 

διατίκεvται ελεφκερα από τo Διoικθτικό Συμβoφλιo τθσ Εταιρείασ κατά τθν κρίςθ του, ςε τιμι όχι 

κατϊτερθ τθσ τιμισ που καταβάλλουν οι υφιςτάμενοι μζτοχοι. 

Σε περίπτωςθ κατά τθv oπoία τo όργαvo τθσ εταιρείασ πoυ απoφάςιςε τθv αφξθςθ τoυ μετoχικoφ 

κεφαλαίoυ παρζλειψε vα oρίςει τθv πρoκεςμία για τθv άςκθςθ τoυ δικαιϊματoσ πρoτίμθςθσ, τθv 

πρoκεςμία αυτι ι τυχόv παράταςθ αυτισ, oρίηει με απόφαςθ τoυ τo Διoικθτικό Συμβoφλιo μζςα 

ςτα πρoβλεπόμεvα από τo άρκρo 20 τoυ Ν. 4548/2018 χρovικά όρια. 

6) Θ πρόςκλθςθ για τθv εvάςκθςθ τoυ δικαιϊματoσ πρoτίμθςθσ, ςτθv oπoία πρζπει vα 

μvθμovεφεται και θ πρoκεςμία μζςα ςτθv oπoία πρζπει vα αςκθκεί αυτό τo δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμζλεια τθσ εταιρείασ ςτθ δθμοςιότθτα των άρκρων 12 και 13 του Ν. 4548/2018. 

Θ δθμoςίευςθ τθσ πρόςκλθςθσ μπoρεί vα αvτικαταςτακεί με ςυςτθμζvθ "επί απoδείξει" επιςτoλι. 

Θ δθμoςίευςθ ι θ ςυςτθμζvθ επιςτoλι τθσ πρoςκλιςεωσ και θ πρoκεςμία τoυ δικαιϊματoσ 

πρoτιμιςεωσ μπoρoφv vα παραλειφκoφv, εάv ςτθ Γεvικι Συvζλευςθ πoυ απoφάςιςε τθv αφξθςθ 

ζχoυv παραςτεί όλoι oι μζτoχoι πoυ εκπρoςωπoφv τo ςφvoλo τoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ και ζλαβαv 

γvϊςθ τθσ πρoκεςμίασ αςκιςεωσ τoυ δικαιϊματoσ πρoτιμιςεωσ θ διλωςαv τθv απόφαςθ τoυσ για 

τθv υπ' αυτϊv άςκθςθ ι μθ αυτoφ τoυ δικαιϊματoσ. Με απόφαςθ τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ 

λαμβαvoμζvθσ με τθv απαρτία και πλειoψθφία του άρκρου 16 τoυ παρόvτoσ μπoρεί vα περιoριςκεί 

ι καταργθκεί τo δικαίωμα πρoτίμθςθσ, ςφμφωνα με το άρκρο 27 του Ν. 4548/2018. 

7) Θ πρoκεςμία καταβoλισ τθσ αυξιςεωσ τoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ δεv μπoρεί vα oριςκεί 

μικρότερθ των δεκατεςςάρων θμερϊν και μεγαλφτερθ τωv τεςςάρωv (4) μθvϊv από τθv θμζρα 

που καταχωρίςκθκε θ απόφαςθ αυτι ςτο Γ.Ε.ΜΘ.   

 

'Αρκρo 6α 

Πιςτoπoίθςθ καταβoλισ Κεφαλαίoυ 
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1) Σε κάκε περίπτωςθ αφξθςθσ τoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ, θ κατά τα αvωτζρω πιςτoπoίθςθ τθσ 

καταβoλισ ι μθ αυτoφ, ςφμφωνα με το άρκρο 20 παρ. 6 του Ν. 4548/2018, πρζπει vα γίvεται 

εvτόσ πρoκεςμίασ ενόσ (1) μθvόσ από τθv λιξθ τθσ oριςκείςασ πρoκεςμίασ καταβoλισ τoυ πoςoφ 

τθσ αφξθςθσ. 

2) Μζςα ςε είκoςι (20) μζρεσ από τθ λιξθ τθσ πρoκεςμίασ τωv παραγράφου 1 τoυ άρκρoυ αυτoφ, θ 

εταιρεία υπoχρεoφται vα υπoβάλει ςτθ δθμοςιότθτα των άρκρων 12 και 13 του Ν. 4548/2018 

αvτίγραφo είτε τθσ ζκκεςθσ του ορκωτοφ ελεγκτι λογιςτι ι τθσ ελεγκτικισ εταιρείασ είτε τθσ 

απόφαςθσ του Δ.Σ., ςχετικά με τθν πιςτοποίθςθ καταβολισ του ποςοφ τθσ αφξθςθσ του 

μετοχικοφ κεφαλαίου, ςφμφωνα με το άρκρο 20 παρ. 6 του Ν. 4548/2018.  

3) Θ καταβoλι τωv μετρθτϊv για κάλυψθ τoυ των αυξιςεωv του μετοχικοφ κεφαλαίου, κακϊσ και 

oι κατακζςεισ μετόχωv με πρooριςμό τθv μελλovτικι αφξθςθ τoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ, κα 

πραγματoπoιείται υπoχρεωτικά με κατάκεςθ ςε λoγαριαςμό επ' ovόματι τθσ εταιρείασ πoυ κα 

τθρείται ςε oπoιαδιπoτε τράπεηα πoυ λειτoυργεί vόμιμα ςτθv Ελλάδα ςε oπoιοδιπoτε πιςτωτικό 

ίδρυμα πoυ λειτoυργεί vόμιμα ςτθv Ελλάδα ι ςε χϊρα του Ευρωπαϊκοφ Οικονομικοφ Χϊρου (ΕΟΧ). 

Με τθν επιφφλαξθ του άρκρου 19 του Ν. 4548/2018, θ παράλειψθ καταβολισ ςε λογαριαςμό δεν 

επάγεται ακυρότθτα, εάν αποδεικνφεται ότι το ςχετικό ποςό δαπανικθκε για τουσ ςκοποφσ τθσ 

Εταιρείασ. 

'Αρκρo 7 

Μετoχζσ 

1.- Οι μετοχζσ τθσ Εταιρείασ είναι υποχρεωτικά ονομαςτικζσ, μεταβιβάηονται ςφμφωνα με τισ εκάςτοτε 

ιςχφουςεσ διατάξεισ και διακρίνονται ςε : 

α. κοινζσ, ονομαςτικζσ, με δικαίωμα ψιφου μετοχζσ και 

β. προνομιοφχεσ, άνευ δικαιϊματοσ ψιφου, μετατρζψιμεσ ςε κοινζσ μετά ψιφου, μετοχζσ ςφμφωνα με 

τουσ όρουσ τθσ παραγράφου 4 του παρόντοσ άρκρου. 

2. Το προνόμιο των προνομιοφχων μετοχϊν τθσ Εταιρείασ ςυνίςταται ςε: α. ςτθν προνομιακι (πριν από τισ 

κοινζσ μετοχζσ) απόλθψθ του εκάςτοτε διανεμόμενου μερίςματοσ από τα κζρδθ τθσ Εταιρείασ 

(τθρουμζνων των οριηομζνων ςτο άρκρο 160 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 ωσ  εκάςτοτε ιςχφει),  β. ςε 

περίπτωςθ μθ διανομισ μερίςματοσ ςε μία ι περιςςότερεσ χρονιζσ, ςτθν προνομιακι (πριν από τθν 

κοινζσ μετοχζσ) απόλθψθ μερίςματοσ, ςωρευτικά και για τισ προθγοφμενεσ χρονιζσ κατά τισ οποίεσ δεν 

ζγινε διανομι μερίςματοσ και γ. ςτθν προνομιακι απόδοςθ του καταβλθκζντοσ από τουσ κατόχουσ των 

προνομιοφχων μετοχϊν κεφαλαίου από το προϊόν τθσ εκκακάριςθσ τθσ εταιρικισ περιουςίασ, 

ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ ςυμμετοχισ τοφτων ςτα υπζρ το άρτιο ποςά που είχαν τυχόν καταβλθκεί.  
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Τα δικαιϊματα που παρζχουν οι προνομιοφχεσ μετοχζσ υπόκεινται ςτουσ περιοριςμοφσ του άρκρου 
 
159 

του Ν. 4548/2018 όπωσ ιςχφει.  

3.- Με τθν επιφφλαξθ διαφορετικϊν, ειδικϊν, ςχετικϊν προβλζψεων του Ν. 4548/2018 και του παρόντοσ 

Καταςτατικοφ, οι μζτοχοι που κατζχουν προνομιοφχεσ μετοχζσ χωρίσ δικαίωμα ψιφου ζχουν δικαίωμα να 

παρίςτανται ςτθ Γενικι Συνζλευςθ των κοινϊν μετόχων (τακτικι ι ζκτακτθ) και να ςυμμετζχουν ςτθν 

ςυηιτθςθ επί των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, αλλά δεν μετζχουν ςτισ ψθφοφορίεσ οφτε 

υπολογίηονται για τον ςχθματιςμό απαρτίασ. 

4. Θ μετατροπι των ανωτζρω προνομιοφχων άνευ ψιφου μετοχϊν ςε κοινζσ μετά ψιφου είναι δυνατι 

αποκλειςτικά και μόνο μετά τθν με οποιοδιποτε τρόπο λφςθ τθσ με αρ. πρωτ. 1243/02-02-2016 

Σφμβαςθσ Ραραχϊρθςθσ Υπθρεςιϊν Λειτουργίασ και Συντιρθςθσ του ΑΡΟΤΕΦ΢ΩΤΘ΢Α ΕΑΥΜ μεταξφ του 

Ενιαίου Διαβακμιδικοφ Συνδζςμου Νομοφ Αττικισ και τθσ Κ/ΞΙΑΣ ΜΙΣΘΩΣΘΣ ΑΡΟΤΕΦ΢ΩΤΘ΢Α («Σφμβαςθ 

Ραραχϊρθςθσ»), όπωσ αυτι κα αποδεικνφεται από ςχετικό ζγγραφο τθσ Ανακζτουςασ Αρχισ. Το 

δικαίωμα τθσ μετατροπισ αςκείται αποκλειςτικά από τον μζτοχο – κφριο των προνομιοφχων μετοχϊν, με 

τθν επίδοςθ ςχετικισ διλωςισ του προσ τθν Εταιρεία, χωρίσ να απαιτείται οποιαδιποτε άλλθ ενζργεια ι 

απόφαςθ οποιουδιποτε εταιρικοφ οργάνου. Θ ωσ άνω διλωςθ πρζπει να περιλαμβάνει ρθτά και με 

ςαφινεια τθν άςκθςθ του δικαιϊματοσ μετατροπισ εκ μζρουσ του μετόχου, κακϊσ και τισ προνομιοφχεσ 

μετοχζσ που αφορά και να ςυνοδεφεται από ςχετικό ζγγραφο τθσ Ανακζτουςασ Αρχισ από το οποίο κα 

αποδεικνφεται θ λφςθ τθσ Σφμβαςθσ Ραραχϊρθςθσ. Κανζνα δικαίωμα μετατροπισ κατά τα ανωτζρω δεν 

αναγνωρίηεται πριν τθν λφςθ τθσ Σφμβαςθσ Ραραχϊρθςθσ, τυχόν δε επίδοςθ ςχετικισ διλωςθσ δεν 

παράγει ζννομο αποτζλεςμα. Θ αναλογία μετατροπισ των προνομιοφχων ςε κοινζσ ορίηεται μία (1) προσ 

μία (1). Το Διοικθτικό Συμβοφλιο τθσ Εταιρείασ οφείλει εντόσ πζντε (5) εργάςιμων θμερϊν από τθν λιψθ 

τθσ ςχετικισ διλωςθσ του μετόχου ςφμφωνα με τα ωσ άνω οριηόμενα ςτθν παροφςα παράγραφο, να 

προβεί ςε όλεσ τισ απαιτοφμενεσ ενζργειεσ ςφμφωνα με τον Ν. 4548/2018 ςε εκπλιρωςθ τθσ ωσ άνω 

μετατροπισ, ιτοι ενδεικτικά ςτθν ςχετικι εγγραφι ςτο βιβλίο μετόχων τθσ Εταιρείασ κ.λ.π.  

5.- Θ Εταιρεία οφείλει να τθρεί βιβλίο μετόχων, ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο άρκρο 40 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018.  

6. Θ Εταιρεία μπορεί με απόφαςθ του Δ.Σ. τθσ να εκδϊςει μετοχικοφσ τίτλουσ που κα ενςωματϊνουν μία ι 

περιςςότερεσ μετοχζσ, τθρουμζνων των προχποκζςεων του Ν. 4548/2018. 

7. Με τθν επιφφλαξθ του άρκρου 33 παρ. 5 του Ν. 4548/2018, οι μετoχζσ τθσ εταιρείασ είvαι αδιαίρετεσ.  Αν 

μετοχι ανικει ι περιζλκει ςε περιςςότερουσ, οι κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν ςτθν Εταιρεία κοινό 

εκπρόςωπο. Για όςο διάςτθμα δεν το υποδεικνφουν, τα δικαιϊματα που απορρζουν από τισ μετοχζσ 

αναςτζλλονται, δθλϊςεισ δε που ζχουν ςχζςθ με τθν μετοχικι ιδιότθτα των κοινωνϊν μπορεί να γίνουν 

εγκφρωσ προσ οποιονδιποτε από αυτοφσ. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόςωπο, οι κοινωνοί μποροφν να 
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ηθτιςουν από το δικαςτιριο το διοριςμό διαχειριςτι κατά το άρκρο 790 ΑΚ., εφαρμοηόμενων κατά τα λοιπά 

των οριηομζνων ςτο άρκρο 54 του Ν. 4548/2018. 

8. Με εξαίρεςθ τισ μετοχζσ που εκδίδονται ςφμφωνα με τθν παρ. 4 του άρκρου 38 του Ν. 4548/2018, κάκε 

μετoχι παρζχει δικαίωμα μίασ ψιφoυ ςτθ Γεvικι Συvζλευςθ. Πλα τα δικαιϊματα των μετόχων που 

απορρζουν από τθν μετοχι, με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων του άρκρου 38 του ωσ άνω νόμου, είναι 

υποχρεωτικά ανάλογα προσ το ποςοςτό του κεφαλαίου που αντιπροςωπεφει θ μετοχι και oι υπoχρεϊςεισ 

πoυ απoρρζoυv από τθ μετoχι παρακoλoυκoφv τov κάτoχό τθσ και θ κυριότθτα μετoχϊv ςυvεπάγεται 

αυτoδίκαια τθv απoδoχι τoυ Καταςτατικoφ και τωv voμίμωv απoφάςεωv τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ τωv 

μετόχωv και τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ τθσ Εταιρείασ. 

9.- H Γενικι Συνζλευςθ δφναται να προβαίνει ςε ζκδοςθ προνομιοφχων μετοχϊν με ι χωρίσ δικαίωμα 

ψιφου, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του παρόντοσ Καταςτατικοφ και του άρκρου 38 του Ν. 4548/2018 

όπωσ εκάςτοτε ιςχφει. Οι προνομιοφχεσ μετοχζσ μποροφν να εκδοκοφν και ωσ μετατρζψιμεσ ςε κοινζσ 

μετοχζσ ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του παρόντοσ Καταςτατικοφ και τθσ παραγράφου 3 του άρκρου 38 του 

Ν. 4548/2018. Οι όροι και οι προκεςμίεσ τθσ μετατροπισ ορίηονται ςτο Καταςτατικό. Το δικαίωμα τθσ 

μετατροπισ αςκείται από τον προνομιοφχο μζτοχο ατομικά με διλωςθ του προσ τθν Εταιρεία και θ 

μετατροπι ιςχφει από τθ λιψθ τθσ διλωςθσ αυτισ, εκτόσ εάν το Καταςτατικό προβλζπει άλλο χρονικό 

ςθμείο.  

10. Κατάργθςθ ι περιοριςμόσ του προνομίου από τθν Εταιρεία επιτρζπεται μόνο μετά από 

απόφαςθ, θ οποία λαμβάνεται ςε ιδιαίτερθ γενικι ςυνζλευςθ των προνομιοφχων μετόχων ςτουσ 

οποίουσ αφορά το προνόμιο, με πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) του εκπροςωποφμενου 

προνομιοφχου κεφαλαίου. Για τθν ςφγκλθςθ τθσ γενικισ αυτισ ςυνζλευςθσ, τθν ςυμμετοχι ςε 

αυτιν, τθν παροχι πλθροφοριϊν, τθν ψθφοφορία, κακϊσ και τθν ακυρότθτα ι τθν ακφρωςθ των 

αποφάςεων τθσ, εφαρμόηονται αναλόγωσ οι ςχετικζσ με τθ γενικι ςυνζλευςθ των μετόχων 

διατάξεισ του Καταςτατικοφ. Για τθν μετατροπι, ςε κοινζσ, των προνομιοφχων μετοχϊν, που δεν 

ζχουν εκδοκεί ωσ μετατρζψιμεσ κατά τθν παράγραφο 9 ανωτζρω, απαιτείται, εκτόσ από τθν 

απόφαςθ των προνομιοφχων μετόχων του πρϊτου εδαφίου τθσ παροφςασ παραγράφου και 

απόφαςθ τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ των μετόχων που κατζχουν κοινζσ μετοχζσ, θ οποία 

λαμβάνεται με πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) του εκπροςωποφμενου κοινοφ μετοχικοφ 

κεφαλαίου. Οι γενικζσ αυτζσ ςυνελεφςεισ των μετόχων, που κατζχουν προνομιοφχεσ και κοινζσ 

μετοχζσ, ευρίςκονται ςε απαρτία και ςυνεδριάηουν ζγκυρα για τα κζματα τθσ θμεριςιασ 

διάταξθσ ςφμφωνα με τισ παραγράφουσ 1 ζωσ 3 του άρκρου 16 του Καταςτατικοφ. 

11. -Επιτρζπεται θ ζκδοςθ δεςμευμζνων ονομαςτικϊν μετοχϊν, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του 
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Καταςτατικοφ και του Ν. 4548/2018 ωσ ιςχφει, θ μεταβίβαςθ των οποίων εξαρτάται από τθν 

ζγκριςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ ςφμφωνα με τα ειδικότερα οριηόμενα ςτο παρόν.» 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ 3 

Μζτoχoι 

'Αρκρo 8 

Δικαιϊματα Μετόχωv 

Ωσ μζτοχοσ ζναντι τθσ Εταιρείασ λογίηεται ο προςθκόντωσ εγγεγραμμζνοσ ςτο, κατ’ άρκρο 40  

παρ. 2 του Ν. 4548/2018, τθροφμενο υπό τθσ Εταιρείασ βιβλίο μετόχων.  

Θ ιδιότθτα τoυ μετόχoυ ςυvεπάγεται τθ vόμιμθ, αυτoδίκαιθ και χωρίσ περιoριςμό άςκθςθ όλωv 

τωv δικαιωμάτωv και τθv αvάλθψθ όλωv τωv υπoχρεϊςεωv, πoυ πθγάηoυv από τoυσ vόμoυσ, πoυ 

αφoρoφv τισ αvϊvυμεσ εταιρείεσ, τισ διάταξεισ τoυ παρόvτoσ καταςτατικoφ, τισ απoφάςεισ τθσ 

Γεvικισ Συvζλευςθσ τωv μετόχωv και τισ απoφάςεισ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ. Ειδικότερα: 

1) Οι Μζτoχoι αςκoφv τα ςχετικά με τθ Διoίκθςθ τθσ εταιρείασ δικαιϊματά τoυσ μόvo με τθ 

ςυμμετoχι τoυσ ςτθ Γεvικι Συvζλευςθ και ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο Ν. 4548/2018. 

2) Με τθν επιφφλαξθ των οριηομζνων ςτισ παραγράφουσ 1, 3  και 9 του άρκρου 7 του παρόντοσ 

Καταςτατικοφ, κάκε μετoχι παρζχει δικαίωμα ψιφoυ ςτθ Γεvικι Συvζλευςθ. Οι Μετoχζσ είvαι 

αδιαίρετεσ. Σε περίπτωςθ ςυγκυριότθτασ πάvω ςε μια μετoχι, ιςχφουν τα οριηόμενα ςτθν παρ. 7 

του άρκρου 7 του παρόντοσ Καταςτατικοφ. 

3) Ρεραιτζρω, για ςκοποφσ μεταβίβαςθσ μετοχϊν οι μζτοχοι i. Εμμανουιλ Γαλενιανόσ, ii. Ξενοφϊν 

Ηαβιτςάνοσ, iii Θλίασ Ηαβιτςάνοσ και iv Διονφςιοσ Ηαβιτςάνοσ λειτουργοφν ωσ ομάδα. Για 

οποιαδιποτε μεταβίβαςθ μετοχϊν τθσ Εταιρείασ κα παρζχεται δικαίωμα προτίμθςθσ υπζρ των 

λοιπϊν μετόχων ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτθν κατωτζρω παράγραφο 4 του παρόντοσ άρκρου, 

με τθν εξαίρεςθ τυχόν μεταβίβαςθσ μετοχϊν του μετόχου ΘΛΕΚΤΩ΢ Α.Ε. προσ ςυνδεδεμζνεσ με 

αυτόν επιχειριςεισ κατά τθν ζννοια του άρκρου 32 του Ν. 4308/2014 ωσ ιςχφει, για τθν οποία 

δεν απαιτείται προθγοφμενθ τιρθςθ των προχποκζςεων δικαιϊματοσ προτίμθςθσ υπζρ των υπό 

ανωτζρω υπό i-iv μετόχων. Στθν περίπτωςθ μεταβίβαςθσ μετοχϊν από οποιονδιποτε εκ των 

ανωτζρω υπό i-iv μετόχων επί του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ προτεραιότθτα κα ζχουν οι λοιποί 

υπό i-iv μζτοχοι, με τθν εξαίρεςθ τυχόν μεταβίβαςθσ μετοχϊν των τελευταίων ςε ςυγγενείσ τουσ 

ζωσ δεφτερου βακμοφ για τθν οποία δεν απαιτείται προθγοφμενθ τιρθςθ των προχποκζςεων 
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δικαιϊματοσ προτίμθςθσ υπζρ των υπολοίπων Μετόχων. 

4) Κατά τα λοιπά, με τθν επιφφλαξθ των οριηόμενων ςτθν παρ. 3 του παρόντοσ άρκρου, οι μζτoχoι 

ζχoυv δικαίωμα πρoτιμιςεωσ, αvάλoγα με τo πoςoςτό τθσ ςυμμετoχισ τoυσ ςτo κεφάλαιo τθσ εταιρείασ 

και ςτθv περίπτωςθ κατά τθv oπoία κάπoιoσ από τoυσ μετόχoυσ επικυμεί vα μεταβιβάςει με 

αμφoτερoβαρι αιτία τισ μετoχζσ τoυ. Ο μζτoχoσ αυτόσ oφείλει vα γvωςτoπoιεί τθv πρόκεςι τoυ αυτι 

ςτoυσ υπόλoιπoυσ μετόχoυσ, με εξϊδικθ επιςτoλι τoυ, oι oπoίoι oφείλoυv vα αςκιςoυv τo δικαίωμά 

τoυσ αυτό μζςα ςε πρoκεςμία τριάvτα (30) θμερϊv από τθv θμζρα τθσ γvωςτoπoιιςεωσ. Μετά τθv 

άπρακτθ πάρoδo τθσ παραπάvω πρoκεςμίασ oι μετoχζσ μπoρoφv vα μετεβιβαςκoφv ελεφκερα ςε 

oπoιoδιπoτε τρίτo. Τo παραπάvω δικαίωμα πρoτιμιςεωσ δεv ιςχφει ςε περίπτωςθ μεταβίβαςθσ τωv 

μετoχϊv ςε ςφηυγo, τζκvα ι εγγόvια τoυ μετόχoυ ι με χαριςτικι αιτία.  

5) Οποιαδιποτε μεταβίβαςθ μετοχϊν χωρίσ τθν τιρθςθ των προαναφερμζνων προχποκζςεων είναι 

άκυρθ και ο κατ’ αυτόν τον τρόπο αποκτϊν οποιοδιποτε δικαίωμα επ’ αυτϊν δεν γίνεται κφριοσ των 

μετοχϊν, οφτε φορζασ οποιωνδιποτε δικαιωμάτων ζναντι τθσ εταιρίασ.   

6) Θ εκ μζρουσ οποιουδιποτε μετόχου ςφςταςθ εμπράγματου δικαιϊματοσ, βάρουσ ι προνομίου επί 

των μετοχϊν, άμεςθσ ι ζμμεςθσ ενεχυρίαςθσ, ςυμπεριλαμβανομζνθσ και τθσ ςφναψθσ 

ςφμβαςθσ δζςμευςθσ ψιφου,  δεν επιτρζπεται χωρίσ τθν προθγοφμενθ ζγγραφθ ςυναίνεςθ του 

άλλου μετόχου. Οι μζτοχοι με τθν παροφςα παρζχουν τθν ανζκκλθτθ εντολι προσ τθν Εταιρεία (και 

δεςμεφονται να προκαλζςουν απόφαςθ των αρμοδίων οργάνων τθσ Εταιρείασ να αποδεχκεί και να 

ακολουκιςει τισ οδθγίεσ αυτζσ), να μθν καταχωριςει ςτα βιβλία Μετόχων και Μετοχϊν τθσ, 

οιοδιποτε βάροσ επί των μετοχϊν εφόςον ζχει ενδοιαςμοφσ ότι θ διαδικαςία που προβλζπεται ςτθν 

παροφςα δεν ακολουκικθκε. 

7) Θ ευκφvθ τoυ μετόχoυ ζvαvτι τθσ Εταιρείασ και τωv τρίτωv περιoρίηεται ςτθv ovoμαςτικι αξία τωv 

μετoχϊv τoυ. Με τθν επιφφλαξθ των οριηομζνων ςτθν παράγραφο 2 του άρκρου 7 του παρόντοσ, κάκε 

μετoχι καvζvα άλλo δικαίωμα δεv παρζχει ςτov κφριo τθσ, παρά μόvo τθv αξίωςθ ςυμμετoχισ ςτo 

διαvεμόμεvo μζριςμα κατά τισ διατάξεισ τoυ παρόvτoσ και ςε περίπτωςθ διάλυςθσ τθσ εταιρείασ τθv 

αξίωςθ ςυμμετoχισ ςτθv εταιρικι περιoυςία πoυ κα εκκακαριςτεί κατά τθv αvαλoγία τθσ ςυμμετoχισ ςε 

αυτιv.  

8) 'Οςov αφoρά τισ ςχζςεισ τωv μετόχωv πρoσ τθσ εταιρεία, κάκε μζτoχoσ oπoυδιπoτε και αv κατoικεί ι 

διαμζvει, υπάγεται ςτθv Ελλθvικι Νoμoκεςία και κεωρείται ότι ζχει μόvιμθ κατoικία τθv ζδρα τθσ 

εταιρείασ, όπoυ oφείλει vα διoρίηει αvτίκλθτo και vα τov γvωςτoπoιεί ςτθv εταιρεία. 

9) Οι μζτoχoι με τθv ιδιότθτά τoυσ αυτι, όπωσ και oι κακoλικoί ι ειδικoί διάδoχoι τωv, ςε καμία 
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περίπτωςθ δεv μπoρoφv vα πρoκαλζςoυv κατάςχεςθ ι ςφράγιςθ, ςυvoλικϊσ ι μερικϊσ τθσ 

εταιρικισ περιoυςίασ ι τωv βιβλίωv τθσ Εταιρείασ ι εμπιςτευμζvωv ςε αυτιv κιvθτϊv πραγμάτωv, 

oφτε vα επιδιϊξoυv τθv εκκακάριςθ τθσ Εταιρείασ ι τθ διαvoμι τθσ περιoυςίασ τθσ ι vα 

αvαμιχκoφv ςτθv διoίκθςθ τθσ Εταιρείασ, εκτόσ τθσ από τθ ςυμμετoχι τoυσ ςτισ Γεvικζσ Συvελεφςεισ 

και ςτθv ψθφoφoρία ςϋαυτζσ ςφμφωvα με τo παρόv Καταςτατικό ι vα αμφιςβθτιςoυv τo κφρoσ 

τωv απoφάςεωv τωv oργάvωv τθσ εταιρείασ πoυ λαμβάvovται voμίμωσ, εκτόσ από τα ζvδικα μζςα 

κατ' αυτϊv πoυ πρoβλζπει o Νόμoσ. 

 

'Αρκρo 9 

Δικαιϊματα μειoψθφίασ 

1) Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχωv, πoυ εκπρoςωπoφv τo ζvα εικoςτό (1/20) τoυ καταβεβλθμζvoυ 

μετoχικoφ κεφαλαίoυ, τo Διoικθτικό Συμβoφλιo είvαι υπoχρεωμζvo vα ςυγκαλεί ζκτακτθ Γεvικι 

Συvζλευςθ τωv μετόχωv, oρίηovτασ θμζρα ςυvεδρίαςθσ τθσ, πoυ vα μθ απζχει περιςςότερo από 

ςαράντα πζντε (45) θμζρεσ από τθv θμζρα πoυ επιδόκθκε θ αίτθςθ ςτov Ρρόεδρo τoυ Διoικθτικoφ 

Συμβoυλίoυ. Στθv αίτθςθ πρζπει vα πρoςδιoρίηεται με ακρίβεια τo αvτικείμεvo τθσ θμεριςιασ 

διάταξθσ. 

2) Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχωv πoυ εκπρoςωπoφv τo ζvα εικoςτό (1/20) τoυ καταβεβλθμζvoυ 

μετoχικoφ κεφαλαίoυ, o πρόεδρoσ τθσ Συvζλευςθσ είvαι υπoχρεωμζvoσ vα αvαβάλει για μια μovό 

φoρά τθ λιψθ απoφάςεωv τθσ τακτικισ ι ζκτακτθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ, oρίηovτασ θμζρα 

ςυvεδρίαςθσ για τθ λιψθ τoυσ εκείvθ πoυ oρίηεται ςτθv αίτθςθ τωv μετόχωv, πoυ όμωσ δεv μπoρεί 

vα απζχει περιςςότερo από είκοςι (20) θμζρεσ από τθv θμζρα τθσ αvαβoλισ. 

3) Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχωv, πoυ εκπρoςωπoφv τo ζvα εικoςτό (1/20) τoυ καταβεβλθμζvoυ 

μετoχικoφ κεφαλαίoυ, θ oπoία πρζπει vα υπoβλθκεί ςτθv εταιρεία πζvτε oλόκλθρεσ θμζρεσ πριv 

από τθv τακτικι Γεvικι Συvζλευςθ, τo Διoικθτικό Συμβoφλιo είvαι υπoχρεωμζvo να αvακoιvϊvει ςτθ 

Τακτικι Γεvικι Συvζλευςθ τα πoςά πoυ ςτθ τελευταία διετία, καταβλικθκαv για oπoιαδιπoτε 

αιτία, από τθv Εταιρεία ςε μζλθ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ ι ςτoυσ Διευκυvτζσ ι άλλoυσ 

υπαλλιλoυσ τθσ, κακϊσ και κάκε άλλθ παρoχι τθσ εταιρείασ ςτα πρόςωπα αυτά, ι κάκε άλλθ 

ςφμβαςθ τθσ Εταιρείασ πoυ καταρτίςκθκε για oπoιαδιπoτε αιτία με τα ιδία πρόςωπα. 

4) Με αίτθςθ οποιουδιποτε μετόχου που υποβάλλεται ςτθν εταιρεία πζντε (5) πλιρεισ θμζρεσ πριν 

από τθν Γενικι Συνζλευςθ, το Διοικθτικό Συμβοφλιο υποχρεοφται να παρζχει τισ αιτoφμεvεσ 

ςυγκεκριμζvεσ πλθρoφoρίεσ ςχετικά με τισ υπoκζςεισ τθσ εταιρείασ, ςτo μζτρo πoυ είvαι αυτζσ 
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ςχετικζσ με τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Τo Διoικθτικό Συμβoφλιo μπoρεί vα αρvθκεί vα 

δϊςει πλθρoφoρίεσ πoυ τoυ ηθτoφvται για απoχρϊvτα λόγo, αvαγράφovτασ τθ ςχετικι αιτιoλoγία 

ςτα πρακτικά. 

5) Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχωv, πoυ εκπρoςωπoφv τo ζvα  δζκατο (1/10) τoυ καταβεβλθμζvoυ 

εταιρικoφ κεφαλαίoυ, θ oπoία υπoβάλλεται ςτθv εταιρεία μζςα ςτθ πρoκεςμία τθσ πρoθγoφμεvθσ 

παραγράφoυ, τo Διoικθτικό Συμβoφλιo ζχει τθv υπoχρζωςθ vα παράςχει ςτθ Γεvικι Συvζλευςθ 

πλθρoφoρίεσ ςχετικά με τθ πoρεία τωv εταιρικϊv υπoκζςεωv και τθv περιoυςιακι κατάςταςθ τθσ 

εταιρείασ.  

6) Στισ περιπτϊςεισ των παρ. 3, 4, και 5 του παρόντοσ άρκρου, τo Διoικθτικό Συμβoφλιo μπoρεί vα 

αρvθκεί τισ πλθρoφoρίεσ πoυ τoυ ηθτoφvται για απoχρϊvτα oυςιϊδθ λόγo, αvαγράφovτασ τθ 

ςχετικι αιτιoλoγία ςτα πρακτικά. Στισ περιπτϊςεισ  αυτζσ, oπoιαδιπoτε αμφιςβιτθςθ, ςχετικά με 

τo βάςιμo τθσ αιτιoλoγίασ, λφvεται από τo αρμόδιo Μovoμελζσ Ρρωτoδικείo τθσ ζδρασ τθσ 

εταιρείασ με τθ διαδικαςία τωv αςφαλιςτικϊv μζτρωv. 

7) Σε περίπτωςθ αίτθςθσ μετόχωv, πoυ εκπρoςωπoφv τo ζvα εικoςτό (1/20) τoυ καταβλθμζvoυ 

εταιρικoφ κεφαλαίoυ, θ ψθφοφορία για oπoιoδιπoτε κζμα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ Γεvικισ 

Συvζλευςθσ γίvεται με φανερι ψθφοφορία. 

8) Μζτoχoι πoυ αςκoφv τα δικαιϊματα τoυ άρκρoυ αυτoφ oφείλoυv να αποδεικνφουν τθ μετοχικι 

τουσ ιδιότθτα και εκτόσ από τθν περιπτϊςθ τθσ παρ. 4, τον αρικμό των μετόχων που κατζχουν κατά 

τθν άςκθςθ του ςχετικοφ δικαιϊματοσ.    

9) Μζτoχoι τθσ Εταιρείασ, πoυ εκπρoςωπoφv τoυλάχιςτov τo ζvα εικoςτό (1/20) τoυ 

καταβεβλθμζvoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ, ζχoυv δικαίωμα vα ηθτoφv τον ζκτακτο ζλεγχo τθσ 

εταιρείασ κατά το άρκρο 142 παρ. 1α του Ν. 4548/2018 από τo αρμόδιo Δικαςτιριo τθσ 

περιφζρειασ ςτθv oπoία εδρεφει θ εταιρεία. Ο ζλεγχoσ διατάςςεται αv πικαvoλoγείται ότι, με τισ 

πράξεισ πoυ καταγγζλλovται παραβιάηovται oι διατάξεισ τωv vόμωv ι τoυ καταςτατικoφ ι τωv 

απoφάςεωv τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ. Σε όλεσ τισ περιπτϊςεισ, θ αίτθςθ ελζγχου υποβάλλεται μζςα 

ςε τρία (3) ζτθ από τθ ζγκριςθ τωv ετθςίωv χρθματοoικovoμικϊv καταςτάςεωv τθσ χριςθσ μζςα 

ςτθv oπoία τελζςκθκαv οι καταγγελόμενεσ πράξεισ. 

10) Μζτoχoι τθσ Εταιρείασ πoυ εκπρoςωπoφv τo ζvα πζμπτο (1/5) τoυ καταβεβλθμζvoυ μετoχικoφ 

κεφαλαίoυ ζχoυv τo δικαίωμα vα ηθτιςoυv ζλεγχo τθσ εταιρείασ από τo κατά τθ πρoθγoφμεvθ 

παράγραφo αρμόδιo Δικαςτιριo, εφόςov κατά τθv όλθ πoρεία τωv εταιρικϊv υπoκζςεωv αλλά και 

με βάςθ ςυγκεκριμζνεσ ενδείξεισ γίvεται πιςτευτό ότι θ Διoίκθςθ τoφτωv δεv αςκείται όπωσ 
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επιβάλει θ χρθςτι και ςυvετι διαχείριςθ. Θ διάταξθ αυτι δεv εφαρμόηεται όςεσ φoρζσ θ 

μειoψθφία πoυ ηθτά τov ζλεγχo, εκπρoςωπείται ςτo Διoικθτικό Συμβoφλιo τθσ Εταιρείασ.  

11) Οι μζτoχoι πoυ αςκoφv τo δικαίωμα τωv παραπάvω παραγράφωv 9 και 10, πρζπει vα να 

αποδεικνφουν τθ μετοχικι τουσ ιδιότθτα και τον αρικμό των μετόχων που κατζχουν κατά τθν 

άςκθςθ του ςχετικοφ δικαιϊματοσ.    

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ IV 

ΓΕΝIΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η 

'Αρκρo 10 

Αρμoδιότθτα τθσ Γεvικισ ΢υvζλευςθσ 

1) Θ Γεvικι Συvζλευςθ τωv μετόχωv τθσ εταιρείασ είvαι τo αvϊτατo όργαvo τθσ και δικαιoφται vα 

απoφαςίηει για κάκε υπόκεςθ πoυ αφoρά τθv εταιρεία. Οι vόμιμεσ απoφάςεισ τθσ δεςμεφoυv και 

τoυσ μετόχoυσ πoυ απoυςιάηoυv ι διαφωvoφv. 

2) Θ Γεvικι Συvζλευςθ είvαι θ μόvθ αρμόδια vα απoφαςίηει για:  

α) Τθν παράταςθ τθσ διάρκειασ, ςυγχϊvευςθ, διάςπαςθ, μετατρoπι, αvαβίωςθ ι διάλυςθ τθσ 

εταιρείασ.  

β) Τθν τρoπoπoίθςθ τoυ καταςτατικoφ, κεωρουμζνων ωσ τζτοιων και των αυξιςεων τακτικϊν ι 

ζκτακτων και των μειϊςεων του μετοχικοφ κεφαλαίου.  

γ) Τθv ζκδoςθ ομολογιακοφ δαvείoυ μετατρζψιμου ςε μετοχζσ (με τθν επιφφλαξθ τθσ 

δυνατότθτασ ζκδοςισ τουσ από το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςφμφωνα με το άρκρο 59 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018), ι παρζχοντοσ δικαίωμα ςυμμετοχισ ςτα κζρδθ. 

δ) Τθv εκλoγι μελϊv τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ  

ε) Τθv εκλoγι ελεγκτϊv 

ςτ) Τo διoριςμό εκκακαριςτϊv 

η) Τθv ζγκριςθ τωv ετθςίωv χρθματοoικovoμικϊv καταςτάςεωv. 

θ) Τθ διάκεςθ τωv κακαρϊv ετθςίωv κερδϊv 

κ) Τθν ζγκριςθ παροχισ αμοιβϊν κατά το άρκρο 109 του Ν. 4548/2018. 

ι) Τθν ζγκριςθ τθσ ςυνολικισ διαχείριςθσ κατά το άρκρο 108 του ν. 4548/2018 και τθv απαλλαγι 

τωv ελεγκτϊv από τθv ευκφvθ τθσ διαχείριςθσ ι για κάκε άλλo ηιτθμα πoυ φζρεται ςτθ Γεvικι 

Συvζλευςθ είτε από τoυσ δικαιoφμεvoυσ, ςφμφωvα με τισ ςχετικζσ διατάξεισ τoυ παρόvτoσ 
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Καταςτατικoφ, vα ηθτιςoυv τθ ςφγκλθςθ τθσ ζκτακτθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ τωv μετόχωv, είτε από 

τo Διoικθτικό Συμβoφλιo, εφόςov αυτό δεv κα μπoρoφςε ι δεv ικελε αvαλάβει τισ ευκφvεσ για τθv 

επίλυςθ oριςμζvoυ ηθτιματoσ πoυ υπάγεται ςτθv αρμoδιότθτά τoυ. 

ια) Για  κάκε άλλθ περίπτωςθ πoυ πρoβλζπεται από τo Νόμo. 

 

'Αρκρo 11 

΢φγκλθςθ Γεvικισ ΢υvζλευςθσ 

1) Θ Γεvικι Συvζλευςθ τωv μετόχωv ςυγκαλείται από τo Διoικθτικό Συμβoφλιo και ςυvζρχεται ςτθv 

ζδρα τθσ εταιρείασ τουλάχιςτον μια φορά κάκε εταιρικι χριςθ το αργότερο ζωσ τθ δζκατθ (10θ) 

θμερολογιακι θμζρα του ενάτου μινα μετά τθ λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ, προκειμζνου να 

αποφαςίςει για τθν ζγκριςθ των ετιςιων χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων και για τθν εκλογι 

των ελεγκτϊν (τακτικι γενικι ςυνζλευςθ), εκτάκτωσ δε κατά τουσ οριςμοφσ του νόμου και 

οποτεδιποτε άλλοτε το Διοικθτικό Συμβοφλιο κρίνει τοφτο ςκόπιμο ι αναγκαίο. Θ Γενικι 

Συνζλευςθ μπορεί να ςυνεδριάηει οπουδιποτε όταv ςτθν Συvζλευςθ παρίςταvται ι 

αvτιπρoςωπεφovται μζτoχoι πoυ εκπρoςωπoφv τo ςφvoλo τoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ και καvείσ 

μζτoχoσ δεv αvτιλζγει ςτθv πραγματoπoίθςθ τθσ ςυvεδρίαςθσ και ςτθν λιψθ απoφάςεωv. Κατόπιν 

ςχετικισ απόφαςθσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ, θ Γενικι Συνζλευςθ δεν 

ςυνζρχεται ςε κάποιο τόπο, αλλά ςυνεδριάηει εξ’ ολοκλιρου με ςυμμετοχι των μετόχων από 

απόςταςθ με οπτικοακουςτικά ι άλλα θλεκτρονικά μζςα, χωρίσ τθ φυςικι παρουςία του 

μετόχου ςτον τόπο διεξαγωγισ τθσ τθρουμζνων των προχποκζςεων των άρκρων 125 και 126 του 

Ν. 4548/2018.  

2) Τo Διoικθτικό Συμβoφλιo ζχει τθv υπoχρζωςθ vα ςυγκαλεί τθv Γεvικι Συvζλευςθ εκτόσ από τισ 

λoιπζσ περιπτϊςεισ πoυ πρoβλζπovται από τo καταςτατικό αυτό και τov vόμo, και ςε κάκε 

περίπτωςθ πoυ κα υπoδειχκεί με απόφαςθ τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ. 

3) Τo Διoικθτικό Συμβoφλιo ζχει επίςθσ τθv υπoχρζωςθ vα ςυγκαλεί τθv Γεvικι Συvζλευςθ μετά από 

αίτθςθ τωv Ελεγκτϊv ι μετόχων πoυ εκπρoςωπoφv τo ζvα εικoςτό (1/20) τoυ καταβεβλθμζvoυ 

εταιρικoφ κεφαλαίoυ, μζςα ςε δζκα (10) ι ςαράντα πζντε (45) αvτίςτoιχα θμζρεσ από τθv 

χρovoλoγία επίδoςθσ τθσ αίτθςθσ ςτov Ρρόεδρό τoυ, oρίηovτασ ςυγχρόvωσ ωσ κζματα τθσ 

θμεριςιασ διάταξθσ τoυλάχιςτov τα αvαφερόμεvα ςτθv αίτθςθ.- 

 

'Αρκρo 12 
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Πρόςκλθςθ - Ημεριςια διάταξθ Γεvικισ ΢υvζλευςθσ 

1) Θ Γεvικι Συvζλευςθ, με εξαίρεςθ τισ επαvαλθπτικζσ και τισ εξoμoιoφμεvεσ με αυτζσ, πρζπει vα 

καλείται είκoςι (20) τoυλάχιςτov θμζρεσ, πριv από τθv oριηόμεvθ για τθ ςυvεδρίαςι τθσ. 

Διευκριvίηεται ότι ςυvυπoλoγίηovται και oι μθ εργάςιμεσ θμζρεσ. Θ θμζρα τθσ δθμoςιεφςεωσ τθσ 

πρόςκλθςθσ τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ και θ θμζρα τθσ ςυvεδρίαςθσ τθσ δεv υπoλoγίηovται. 

2) Θ πρόςκλθςθ κατά τα ωσ άνω τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ για τακτικζσ, ζκτακτεσ και επαvαλθπτικζσ 

ςυvεδριάςεισ, θ oπoία περιλαμβάvει τoυλάχιςτov τo oίκθμα (με ακριβι διεφκυνςθ), τθ χρovoλoγία 

και τθv ϊρα τθσ ςυvεδρίαςθσ, κακϊσ και τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ με ςαφιvεια, τουσ 

μετόχουσ που ζχουν δικαίωμα ςυμμετοχισ, κακϊσ και ακριβείσ οδθγίεσ για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μζτοχοι δφνανται να ςυμμετάςχουν ςε αυτιν και να αςκιςουν τα δικαιϊματά τουσ 

αυτοπροςϊπωσ, δι' αντιπροςϊπου ι, ενδεχομζνωσ, εξ’ αποςτάςεωσ δθμοςιεφεται ςφμφωνα με 

τα οριηόμενα ςτα άρκρα 12 και 13 του Ν. 4548/2018.  

3. Θ κατά το άρκρο αυτό πρόςκλθςθ, πρoκειμζvoυ περί επαvαλθπτικϊv Γεvικϊv Συvελεφςεωv και 

τωv εξoμoιoυμζvωv πρoσ αυτζσ, δθμoςιεφεται πριv από δζκα (10) πλιρεισ θμζρεσ ςφμφωνα με τα 

οριηόμενα ςτα άρκρα 12 και 13 του Ν. 4548/2018. Νεότερθ πρόςκλθςθ δεν απαιτείται, εάν ςτθν 

αρχικι πρόςκλθςθ ορίηεται ο τόποσ και ο χρόνοσ των επαναλθπτικϊν εκ του νόμου 

προβλεπόμενων ςυνεδριάςεων, ςυνεπεία μθ επιτεφξεωσ απαρτίασ.  

4.- Ρρόςκλθςθ για ςφγκλθςθ Γεvικισ Συvζλευςθσ δεv απαιτείται ςτθv περίπτωςθ κατά τθv oπoία 

ςτθ Συvζλευςθ παρίςταvται ι αvτιπρoςωπεφovται μζτoχoι πoυ εκπρoςωπoφv τo ςφvoλo τoυ 

μετoχικoφ κεφαλαίoυ και καvείσ δεv αvτιλζγει ςτθv πραγματoπoίθςι τθσ και ςτθ λιψθ 

απoφάςεωv. 

5) Δζκα (10) θμζρεσ πριv από τθv Τακτικι Γεvικι Συvζλευςθ κάκε μζτoχoσ μπoρεί vα πάρει από τθv 

εταιρεία τισ ετιςιεσ oικovoμικζσ καταςτάςεισ κακϊσ και τισ ςχετικζσ εκκζςεισ τoυ Διoικθτικoφ 

Συμβoυλίoυ και τωv ελεγκτϊv. 

 

'Αρκρo 13 

Διατυπϊςεισ ΢υμμετοχισ ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ - Αvτιπρoςϊπευςθ 

1) Στθ Γενικι Συνζλευςθ δικαιοφται να ςυμμετάςχει κάκε μζτοχοσ ο οποίοσ ζχει και αποδεικνφει 

τθν ιδιότθτα αυτι κατά τθν θμζρα διεξαγωγισ αυτισ. Μζτοχοι που είναι νομικά πρόςωπα 

μετζχουν ςτθ Γενικι Συνζλευςθ δια των εκπροςϊπων τουσ.  

2) Οι μζτoχoι πoυ ζχoυv δικαίωμα ςυμμετoχισ ςτθ Γεvικι Συvζλευςθ μπoρoφv vα 
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αvτιπρoςωπευκoφv ς’αυτι από πρόςωπα πoυ ζχoυv εξoυςιoδoτιςει vόμιμα, εγγράφωσ. 

3) Μζτoχoι πoυ δεv ζχoυv ςυμμoρφωκεί με τισ διατάξεισ τωv παραγράφωv 1 και 2 τoυ άρκρoυ 

αυτoφ μπoρoφv vα πάρoυv μζρoσ ςτθ Γεvικι Συvζλευςθ, εκτόσ εάν θ γενικι ςυνζλευςθ αρνθκεί 

τθν ςυμμετοχι αυτι για ςπουδαίο λόγο που δικαιλογεί τθν άρνθςι τθσ.  

 

'Αρκρo 14 

Απλι απαρτία και πλειoψθφία Γεvικισ ΢υvζλευςθσ 

1) Θ Γεvικι Συvζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυvεδριάηει ζγκυρα επί τωv κεμάτωv τθσ 

θμερθςίασ διατάξεωσ όταv παρίςταvται ς' αυτιv μζτoχoι εκπρoςωπoφvτεσ πoςoςτό εvόσ πζμπτoυ 

(1/5) τoυλάχιςτov τoυ καταβεβλθμζvoυ εταιρικoφ κεφαλαίoυ. 

2) Εάv δεv ςυvτελεςκεί τζτoια απαρτία ςτθ πρϊτθ ςυvεδρίαςθ ςυvζρχεται επαvαλθπτικι 

Συvζλευςθ ςε είκoςι (20) θμζρεσ από τθ χρovoλoγία τθσ ςυvεδρίαςθσ πoυ ματαιϊκθκε, με 

πρόςκλθςθ δζκα (10) θμζρεσ τoυλάχιςτov πριv. Θ επαvαλθπτικι αυτι Συvζλευςθ βρίςκεται ςε 

απαρτία και ςυvεδριάηει ζγκυρα επί τωv κεμάτωv τθσ αρχικισ θμεριςιασ διάταξθσ oπoιoςδιπoτε 

και αv είvαι τo τμιμα τoυ καταβεβλθμζvoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ, πoυ εκπρoςωπείται ς' αυτιv. 

3) Οι απoφάςεισ τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ παίρvovται με απόλυτθ πλειoψθφία τωv ψιφωv πoυ 

εκπρoςωπoφvται ςτθ Συvζλευςθ. 

 

'Αρκρo 15 

Εξαιρετικι απαρτία και πλειoψθφία τθσ Γεvικισ ΢υvζλευςθσ 

1) Εξαιρετικά θ Γεvικι Συvζλευςθ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυvεδριάηει ζγκυρα επί τωv κεμάτωv 

τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, εάv εκπρoςωπoφvται ς'  αυτι τα δυo τρίτα (2/3) τoυ καταβεβλθμζvoυ 

μετoχικoφ κεφαλαίoυ, όταv πρόκειται για απoφάςεισ πoυ αφoρoφv: 

α) Ραράταςθ τθσ διάρκειασ, ςυγχϊvευςθ, διάςπαςθ, μετατρoπι, αvαβίωςθ και διάλυςθ τθσ 

εταιρείασ, παρoχι ι αvαvζωςθ εξoυςίασ πρoσ τo Διoικθτικό Συμβoφλιo για αφξθςθ τoυ μετοχικοφ 

κεφαλαίου ςφμφωνα με το άρκρο 24 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. 

β) Μεταβoλι τθσ εκvικότθτασ τθσ εταιρείασ. 

γ) Μεταβoλι τoυ αvτικειμζvoυ τθσ επιχείρθςθσ τθσ εταιρείασ. 

δ) Αφξθςθ θ μείωςθ τoυ Μετoχικoφ Κεφαλαίoυ, με εξαίρεςθ τισ αυξιςεισ τωv παραγράφωv 1 και 2 

τoυ άρκρoυ 6 τoυ παρόvτoσ Καταςτατικoφ και των Υποχρεωτικϊν Αυξιςεων του άρκρου 6 του από 

15-12-2014 Συμφωνθτικοφ Μετόχων. 
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ε) 'Εκδoςθ δαvείoυ με oμoλoγίεσ. 

ςτ) Μεταβoλι τoυ τρόπoυ διάκεςθσ τωv κερδϊv. 

η) Αφξθςθ τωv υπoχρεϊςεωv τωv μετόχωv. 

θ)  Ρϊλθςθ ςθμαντικϊν παγίων ςτοιχείων τθσ Εταιρείασ αξίασ άνω των πενιντα (50.000.€) 

 χιλιάδων ευρϊ. 

κ) Ανάλθψθ νζων δανείων, πζραν αυτϊν που ςχετίηονται με τθν υλοποίθςθ νζασ Επζνδυςθσ Μονάδασ 

 Αποςτείρωςθσ ςφμφωνα με το άρκρο 13 του από 15-12-2014 Συμφωνθτικοφ Μετόχων. 

ι) Μθ διανομι μερίςματοσ ςτουσ μετόχουσ. 

ια)  Συγχϊνευςθ / εξαγορά τρίτων εταιρειϊν 

ιβ) παρoχι ι αvαvζωςθ εξoυςίασ πρoσ τo Διoικθτικό Συμβoφλιo για αφξθςθ τoυ μετoχικoφ 

κεφαλαίoυ ςφμφωvα με τo άρκρo 24 παρ. 1 τoυ Ν. 4548/2018, όπωσ ιςχφει, 

ιγ) Σε κάκε άλλθ περίπτωςθ πoυ o vόμoσ oρίηει ότι για τθ λιψθ oριςμζvθσ απόφαςθσ από τθ Γεvικι 

Συvζλευςθ απαιτείται θ απαρτία τθσ παρoφςθσ παραγράφoυ. 

2) Αv δεv ςυvτελεςκεί θ απαρτία τθσ πρoθγoφμεvθσ παραγράφoυ ςτθv πρϊτθ ςυvεδρίαςθ, μζςα ςε 

είκoςι (20) θμζρεσ από πλιρεισ θμζρεσ τoυλάχιςτov, ςυvζρχεται πρϊτθ επαvαλθπτικι Συvζλευςθ 

πoυ βρίςκεται ςε απαρτία και ςυvεδριάηει ζγκυρα επί τωv κεμάτωv τθσ αρχικισ θμεριςιασ 

διάταξθσ, όταv ςε αυτι εκπρoςωπείται τoυλάχιςτov τo ζvα δεφτερo (1/2) τoυ καταβεβλθμζvoυ 

μετoχικoφ κεφαλαίoυ. 

3) 'Ολεσ oι απoφάςεισ για τα κζματα τθσ παραγράφoυ 1 τoυ παρόvτoσ άρκρoυ παίρvovται με 

πλειoψθφία τωv δφo τρίτωv (2/3) τωv ψιφωv πoυ εκπρoςωπoφvται ςτθ Συvζλευςθ. 

 

'Αρκρo 16 

Πρόεδρoσ - Γραμματζασ Γεvικισ ΢υvζλευςθσ 

1) Στθ Γεvικι Συvζλευςθ πρoεδρεφει πρoςωριvά o Ρρόεδρoσ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ ι όταv 

αυτόσ κωλφεται o αvαπλθρωτισ τoυ. 

Χρζθ Γραμματζα εκτελεί πρoςωριvά αυτόσ πoυ oρίηεται από τov Ρρόεδρo. 

2) Αφoφ εγκρικεί o κατάλoγoσ τωv μετόχωv πoυ ζχoυv δικαίωμα ψιφoυ, θ Συvζλευςθ πρoχωρεί 

ςτθv εκλoγι τoυ oριςτικoφ Ρρoζδρoυ τθσ και εvόσ Γραμματζα πoυ εκτελεί και χρζθ 

ψθφoςυλλζκτoυ. 

 

'Αρκρo 17 
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Θζματα ςυηιτθςθσ - Πρακτικά Γεvικισ ΢υvζλευςθσ 

1) Οι ςυηθτιςεισ και oι απoφάςεισ τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ περιoρίηovται ςτα κζματα πoυ 

αvαγράφovται ςτθv θμεριςια διάταξθ, πoυ ζχει δθμoςιευκεί ςφμφωvα με τo άρκρo 12 αυτoφ τoυ 

Καταςτατικoφ. Δεv επιτρζπεται ςυηιτθςθ ζξω από τα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ εκτόσ από 

τρoπoλoγίεσ τωv μελϊv τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ πρoσ τθv Γεvικι Συvζλευςθ oι oπoίεσ vα 

αvαφζρovται ςτα γvωςτoπoιθμζvα κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, κακϊσ και ςε πρoτάςεισ πoυ 

αφoρoφv τθ ςφγκλθςθ άλλθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ.  

2) Οι ςυηθτιςεισ και απoφάςεισ κατά τισ Συvελεφςεισ καταχωρoφvται ςε ςε περίλθψθ ςε ειδικό 

βιβλίο πρακτικϊν, το οποίο δφναται να τθρείται κατά το μθχανογραφικό ςφςτθμα. Στo ίδιo βιβλίo 

καταχωρείται και κατάλoγoσ αυτϊv πoυ παρζςτθςαv ι αvτιπρoςωπεφτθκαν ςε περίλθψθ ςε ειδικό 

βιβλίο πρακτικϊν. Ο Ρρόεδρoσ τθσ Συvζλευςθσ ζχει τθv υπoχρζωςθ vα καταχωριςει ακριβι 

περίλθψθ τθσ γvϊμθσ τoυ μετόχoυ, o oπoίoσ κα τo ηθτιςει. Στo ίδιo βιβλίo καταχωρείται και 

κατάλoγoσ τωv μετόχωv πoυ παρoυςιάςτθκαv ι αvτιπρoςωπεφτθκαv ςτθ Γεvικι Συvζλευςθ. 

3) Τα αvτίγραφα και τα απoςπάςματα τωv πρακτικϊv εκδίδονται από τov Ρρόεδρo τoυ Διoικθτικoφ 

Συμβoυλίoυ ι από τov vόμιμo αvαπλθρωτι τoυ, αv αυτόσ εμπoδίηεται.  

4) Θ κατάρτιςθ και υπογραφι πρακτικοφ από όλουσ τουσ μετόχουσ ι τουσ αντιπροςϊπουσ τουσ  

ιςχφει ωσ απόφαςθ τθσ Γενικισ Συνζλευςθσ και οι υπογραφζσ των μετόχων ι των αντιπροςϊπων 

τουσ μποροφν να αντικακίςτανται με ανταλλαγι μθνυμάτων με θλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail), 

ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο άρκρο 136 παρ. 1 και 2 του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ V 

ΔIΟIΚΗΣIΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛIΟ 

'Αρκρo 18 

Διoικθτικό ΢υμβoφλιo - Αρμoδιότθτζσ τoυ 

1. Θ Εταιρεία διoικείται από Διoικθτικό Συμβoφλιo πoυ απoτελείται από πζvτε (5) μζλθ  εκ των 

οποίων τρία (3) μζλθ κα προτείνονται και ορίηονται από τον μζτοχο ΘΛΕΚΤΩ΢ Α.Ε. και δφο (2) 

από τουσ υπό Β.i-iv μετόχουσ τθσ παρ. 3 του άρκρου 8 του παρόντοσ Καταςτατικοφ. Ειδικότερα, θ 

κζςθ του Ρροζδρου του Διοικθτικοφ Συμβουλίου κα καλφπτεται από ζναν εκ των Συμβοφλων που 

προτείνουν οι υπό Β i-iv μζτοχοι τθσ παρ. 3 του άρκρου 8 του παρόντοσ Καταςτατικοφ, ενϊ οι 
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κζςεισ του Αντιπροζδρου του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και του Διευκφνοντοσ Συμβοφλου κα 

καλφπτονται από δφο εκ των Συμβοφλων που προτείνει ο μζτοχοσ ΘΛΕΚΤΩ΢ Α.Ε. Θ κζςθ των 

υπόλοιπων δφο (2) μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου κα καλφπτεται, θ μία από ζναν εκ των 

Συμβοφλων που προτείνει ο μζτοχοσ ΘΛΕΚΤΩ΢ Α.Ε. και θ δεφτερθ από ζναν εκ των Συμβοφλων 

που προτείνουν οι υπό Β i-iv μζτοχοι τθσ παρ. 3 του άρκρου 8 του παρόντοσ Καταςτατικοφ, 

τθρουμζνων των οριηομζνω ςτο άρκρο 8 παρ. 3 του παρόντοσ Καταςτατικοφ. Τα αυτά ιςχφουν 

και ςε περίπτωςθ αντικατάςταςθσ παραιτθκζντοσ ι εκλιπόντοσ ςυμβοφλου. 

2. Στα ανωτζρω μζλθ παρζχεται θ άδεια να ενεργοφν κατ’ επάγγελμα για δικό τουσ 

λογαριαςμό ι για λογαριαςμό τρίτων πράξεισ που υπάγονται ςτουσ ςκοποφσ τθσ Εταιρείασ, ι να 

μετζχουν ωσ ομόρρυκμοι εταίροι ςε εταιρείεσ που επιδιϊκουν όμοιουσ ςκοποφσ, ι ςτθ διοίκθςθ 

άλλων εταιρειϊν που επιδιϊκουν παρομοίουσ ςκοποφσ με τθν επιφφλαξθ των οριηομζνων ςτο 

άρκρο 98 και 102 του Ν.4548/2018. 

3. Με τθν επιφφλαξθ των οριηοζνων ςτθν παράγραφο 4. του παρόντοσ άρκρου, τo Διoικθτικό 

Συμβoφλιo ζχει τθ διoίκθςθ (διαχείριςθ και διάκεςθ) τθσ εταιρικισ περιoυςίασ και τθv 

εκπρoςϊπθςθ τθσ Εταιρείασ. Απoφαςίηει για όλα γεvικά τα ηθτιματα πoυ αφoρoφv τθv εταιρεία 

μζςα ςτα πλαίςια τoυ εταιρικoφ ςκoπoφ, με εξαίρεςθ εκείvα πoυ ςφμφωvα με τo vόμo ι τo παρόv 

καταςτατικό αvικoυv ςτθv απoκλειςτικι κυριότθτα τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ. Ειδικότερα τo 

Διoικθτικό Συμβoφλιo ζχει και τισ επόμεvεσ αρμoδιότθτεσ, oι oπoίεσ αvαφζρovται εvδεικτικά: 

α) εκπρoςωπεί τθv εταιρεία πρoσ κάκε τρίτo, δικαςτιριo ι αρχι, δθμόςια, διoικθτικι, δθμoτικι 

κλπ, διoρίηει πλθρεξoυςίoυσ δικθγόρoυσ και voμικoφσ ςυμβoφλoυσ, παρίςταται ςε δικαςτιρια κάκε 

βακμoφ και δικαιoδoςίασ με όλεσ τισ ιδιότθτεσ τoυ διαδίκoυ, αvακζτει τθv δόςθ τoυ όρκoυ ςε ζvα 

από τα μζλθ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ, διευκυvτι ι υπάλλθλo τθσ εταιρείασ, ςυvoμoλoγεί 

διαιτθςίεσ, διoρίηει διαιτθτζσ, αςκεί ι παραιτείται από ζvδικα μζςα ι πρoςωριvά ι ςυvτθρθτικά 

μζτρα, αςκεί αιτιςεισ πτωχεφςεωv, υπoβάλει μθvφςεισ, πρoς-βάλλει ζγγραφα ωσ πλαςτά καταργεί 

δίκεσ. 

β) Διαχειρίηεται τoπoκετεί και εκμεταλλεφεται τθv εταιρικι περιoυςία, αγoράηει, πωλεί, 

υπoκθκεφει, εvεχυριάηει, ςυvιςτά πραγματικζσ ι πρoςωπικζσ δoυλείεσ, μιςκϊvει, εκμιςκϊvει 

ακίvθτα αvταλλάςςει ακίvθτα και ςυvιςτά oριηόvτιεσ ιδιoκτθςίεσ ςε ακίvθτα και ςυvτάςςει 

καvovιςμoφσ τωv ςχζςεωv τωv ςυvιδιoκτθτϊv, δίδει, απoδζχεται ι τριτεγγυάται αξιόγραφα κάκε 

είδoυσ, ειςπράττει τισ απαιτιςεισ τθσ Εταιρείασ, παρζχει εγγυιςεισ και τριτεγγυιςεισ υπζρ φυςικϊv 
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πρoςϊπωv με τα oπoία θ εταιρεία ςυvαλλάςςεται και εφϋόςov αυτό κρίvεται από τo Διoικθτικό 

Συμβoφλιo ςκόπιμo για τθv επιτυχία τωv εταιρικϊv ςκoπϊv, διεvεργεί ι δζχεται παρακατακικεσ, 

δάvεια, ςυvάπτει γεvικά κάκε εμπoρικι αςτικι ςφμβαςθ και εvεργεί κάκε είδoυσ ςυvαλλαγι 

δεςμεφovτασ τθv εταιρεία με τθv επιφφλαξθ τθσ διάταξθσ τoυ άρκρoυ 98 τoυ Ν.4548/2018. 

γ) Απoφαςίηει τθv ςυμμετoχι τθσ Εταιρείασ ςε άλλεσ επιχειριςεισ ι εταιρείεσ με oπoιαδιπoτε 

μoρφι. 

δ) Διoικεί και oργαvϊvει τθv εταιρεία και τθv επιχειρθματικι τθσ δραςτθριότθτα, ςυvάπτει 

ςυμβάςεισ αvτιπρoςϊπευςθσ ςτo εςωτερικό και τo εξωτερικό, απoφαςίηει τθv ίδρυςθ και 

κατάργθςθ καταςτθμάτωv και υπoκα-ταςτθμάτωv τθσ εταιρείασ, oρίηει τισ αρμoδιότθτεσ και 

αμoιβζσ τoυ πρoςωπικoφ τθσ Εταιρείασ, ςυγκαλεί τισ Γεvικζσ Συvελεφςεισ τωv μετόχωv και oρίηει 

τθv θμεριςια διάταξι τoυσ. 

ε) Κλίvει τα βιβλία και τoυσ λoγαριαςμoφσ τθσ εταιρείασ ςυvτάςςει τov ιςoλoγιςμό και εvεργεί κάκε 

πράξθ πoυ ζχει ςχζςθ με τισ απoςβζςεισ πoυ επιβάλλovται ι επιτρζπovται από τov vόμo, τισ 

κρατιςεισ και τoπoκετιςεισ τθσ εταιρικισ περιoυςίασ τθv διαvoμι τωv κερδϊv.  

ςτ) Διεvεργεί κάκε πράξθ και παίρvει κάκε απόφαςθ ςχετικι με τov ςκoπό τθσ εταιρείασ και τθv 

διαχείριςθ τθσ περιoυςίασ τθσ και αv δεv αvαφζρεται ρθτά ς' αυτό τo άρκρo. 

4. Τo Διoικθτικό Συμβoφλιo μπoρεί, απoκλειςτικά και μόvo εγγράφωσ, vα αvακζτει τθv άςκθςθ 

όλωv τωv εξoυςιϊv και αρμoδιoτιτωv (εκτόσ από αυτζσ πoυ απαιτoφv ςυλλoγικι εvζργεια) κακϊσ 

και τθv εκπρoςϊπθςθ τθσ εταιρείασ ςε ζvα ι πλείovα μζλθ τoυ εvεργoφvτα ατoμικϊσ ι από κoιvoφ 

και μζρoσ αυτϊv και ςε τρίτoυσ εκτόσ τoυ Δ.Σ. ι και ςε υπαλλιλoυσ τθσ εταιρείασ (δυvθτικά) 

κακoρίηovτασ ςυγχρόvωσ και τθv ζκταςθ αυτισ τθσ αvάκεςθσ. Στα πλαίςια αυτά το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο κα εκχωριςει και ανακζςει ςτον Διευκφνοντα Σφμβουλο όλεσ τισ αρμοδιότθτεσ και 

εξουςίεσ εκπροςϊπθςθσ, διοίκθςθσ και διαχείριςθσ των εταιρικϊν υποκζςεων με εξαίρεςθ : 

A) i. Συναλλαγζσ με αντικείμενο που ξεπερνά τισ είκοςι χιλιάδεσ ευρϊ (20.000€) για τισ οποίεσ 

απαιτείται ςυνυπογραφι του Ρροζδρου του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και του Διευκφνοντοσ 

Συμβοφλου και 

ii. Συνομολόγθςθ ςυμβάςεων που δθμιουργοφν οικονομικι υποχρζωςθ που ξεπερνά τισ είκοςι 

πζντε χιλιάδεσ ευρω (25.000€) οι οποίεσ απαιτοφν ςυνυπογραφι του Ρροζδρου του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου και του Διευκφνοντοσ Συμβοφλου και 

Β) εκείνων των πράξεων για τισ οποίεσ απαιτείται από το νόμο ςυλλογικι ενζργεια, οπότε 

απαιτείται απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου.  
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5.Ρράξεισ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ ακόμα και αv είvαι εκτόσ τoυ εταιρικoφ ςκoπoφ, δεςμεφoυv 

τθv εταιρεία απζvαvτι ςτoυσ τρίτoυσ, εκτόσ αv απoδειχκεί ότι o τρίτoσ γvϊριηε τθv υπζρβαςθ τoυ 

εταιρικoφ ςκoπoφ ι όφειλε vα τθv γvωρίηει. Δεv ςυvιςτά απόδειξθ μόvθ θ τιρθςθ τωv 

διατυπϊςεωv δθμoςιότθτασ ωσ πρoσ τo καταςτατικό τθσ εταιρείασ ι τισ τρoπoπoιιςεισ τoυ. 

 

'Αρκρo 19 

Εκλoγι Μελϊv Διoικθτικoφ ΢υμβoυλίoυ 

1) Τα μζλθ τoυ διoικθτικoφ ςυμβoυλίoυ εκλζγovται από τθ Γεvικι Συvζλευςθ τωv μετόχωv τθσ  

Εταιρείασ για ζξι (6) χρόvια. Κατ’ εξαίρεςθ θ κθτεία του Διοικθτικοφ Συμβουλίου παρατείνεται μζχρι 

τθ λιξθ τθσ προκεςμίασ εντόσ τθσ οποίασ  πρζπει να ςυνζλκει θ αμζςωσ επόμενθ τακτικι γενικι 

ςυνζλευςθ και μζχρι τθν λιψθ τθσ ςχετικισ απόφαςθσ. 

2) Τα μζλθ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ είναι πάντοτε επανεκλζξιμα και ελεφκερα ανακλθτά 

τθρουμζνων των οριηομζνων ςτθν παρ. 3 του παρόντοσ άρκρου. 

3) Με τθν επιφφλαξθ των οριηομζνων ςτθν παρ. 4 του παρόντοσ άρκρου, ςε περίπτωςθ κανάτου, 

παραιτιςεωσ ι με οποιοδιποτε άλλο τρόπο απϊλειασ τθσ ιδιότθτασ του μζλουσ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μζλθ, εφόςον είναι τουλάχιςτον τρία, δφνανται να ςυνεχίςουν τθ 

διαχείριςθ και εκπροςϊπθςθ τθσ Εταιρείασ, άνευ αντικαταςτάςεωσ των ελλειπόντων μελϊν, 

άλλωσ εκλζγουν αντικαταςτάτεσ αυτϊν, θ εκλογι αυτι ιςχφει για το υπόλοιπο τθσ κθτείασ του 

μζλουσ που αντικακίςταται. Θ απόφαςθ τθσ εκλογισ υποβάλλεται ςτθ δθμοςιότθτα των άρκρων 

12 και 13 του Ν. 4548/2018 και ανακοινϊνεται από το Διοικθτικό Συμβοφλιο ςτθν αμζςωσ 

προςεχι Γενικι Συνζλευςθ, θ οποία μπορεί να αντικαταςτιςει τουσ εκλεγζντεσ, ακόμθ και αν δεν 

ζχει αναγραφεί ςχετικό κζμα ςτθν θμεριςια διάταξθ.  

4) Σε περίπτωςθ κανάτου, παραιτιςεωσ ι με οποιοδιποτε άλλο τρόπο απϊλεια τθσ ιδιότθτασ 

του μζλουσ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου από μζλοσ που ζχει διοριςτεί από μζτοχο ςφμφωνα με 

το άρκρο 18 παρ. 1 του παρόντοσ καταςτατικοφ, το εν λόγω μζλοσ κα αντικακίςταται από νζο 

μζλοσ που κα ορίηεται από τον ίδιο μζτοχο. 

 

'Αρκρo 20 

΢υγκρότθςθ Διoικθτικoφ ΢υμβoυλίoυ 

1) Τo Διoικθτικό Συμβoφλιo αμζςωσ μετά τθv εκλoγι τoυ ςυvζρχεται και ςυγκρoτείται ςε ςϊμα, 

εκλζγovτασ κατά τθv πρϊτθ ςυvεδρίαςι τoυ με ovoμαςτικι μυςτικι ψθφoφoρία τov Ρρόεδρo και 
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τov Αvτιπρόεδρό τoυ. 

2) Τo Διoικθτικό Συμβoφλιo μπoρεί vα εκλεγεί ζvα ι πλείovεσ Διευκφvovτεσ Συμβoφλoυσ από τα 

μζλθ τoυ και μόvo, κακoρίηovτασ ςυγχρόvωσ τισ εξoυςίεσ και τισ αρμoδιότθτζσ τoυσ. 

3) Ο Ρρόεδρoσ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ πρoεδρεφει ςτισ ςυvεδριάςεισ, διευκφvει τισ εργαςίεσ 

τoυ και εvθμερϊvει τo Συμβoφλιo για τθv λειτoυργία τθσ εταιρείασ. Τov πρόεδρo, όταv απoυςιάηει 

ι κωλφεται, αvαπλθρϊvει ςε όλθ τθv ζκταςθ τωv αρμoδιoτιτωv τoυ o Αvτιπρόεδρoσ και αυτόv o 

αρχαιότερoσ τωv ςυμβoφλωv. 

 

'Αρκρo 21 

΢φγκλθςθ τoυ Διoικθτικoφ ΢υμβoυλίoυ 

1. Τo Διoικθτικό Συμβoφλιo ςυvεδριάηει κάκε φορά που ο νόμοσ, το παρόν καταςτατικό ι οι 

ανάγκεσ τθσ Εταιρείασ το απαιτοφν, ςτθv ζδρα τθσ εταιρείασ ι και εκτόσ αυτισ, εφ' όςov ςτθ 

ςυvεδρίαςθ αυτι παρίςταvται ι αvτιπρoςωπεφovται όλα τα μζλθ τoυ και oυδείσ τωv ςυμβoφλωv 

αvτιλζγει, κατόπιv πρoςκλιςεωσ από τov Ρρόεδρo αυτoφ ςε μζρα και ϊρα πoυ κακoρίηεται από 

αυτόv και γvωςτoπoιείται ςτα μζλθ τoυ δφo (2) τoυλάχιςτov εργάςιμεσ θμζρεσ πριv από τθ 

ςυvεδρίαςθ, ζκτακτα δε oπoτεδιπoτε αv τo ηθτιςoυv δυo μζλθ τoυ, από τov Ρρόεδρό τoυ, o 

oπoίoσ υπoχρεoφται vα ςυγκαλζςει τo διoικθτικό ςυμβoφλιo, μζςα ςε πρoκεςμία επτά (7) θμερϊv 

από τθv υπoβoλι τθσ αίτθςθσ. Στθv τελευταία περίπτωςθ αv o Ρρόεδρoσ αρvθκεί vα ςυγκαλζςει τo 

Διoικθτικό Συμβoφλιo ι τo ςυγκαλζςει εκπρόκεςμα, τα μζλθ πoυ ηιτθςαv τθv ςφγκλθςθ τoυ, 

μπoρoφv αυτά vα ςυγκαλζςoυv τo Διoικθτικό Συμβoφλιo μζςα ςε πζvτε (5) θμζρεσ από τθ λιξθ τoυ 

δεκαθμζρoυ, γvωςτoπoιϊvτασ τθ ςχετικι πρόςκλθςθ ςτα λoιπά μζλθ. 

2. Το Διοικθτικό Συμβοφλιο δφναται να ςυνεδριάηει και δια τθλεδιαςκζψεωσ. Στθν περίπτωςθ 

αυτι θ πρόςκλθςθ προσ τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου περιλαμβάνει τισ αναγκαίεσ 

πλθροφορίεσ για τθν ςυμμετοχι τουσ ςτθ ςυνεδρίαςθ. 

 

'Αρκρo 22 

Αvτιπρoςϊπευςθ Μελϊv - Απαρτία - Πλειoψθφία 

1) Σφμβoυλoσ πoυ απoυςιάηει μπoρεί vα εκπρoςωπείται από άλλo Σφμβoυλo. Κάκε ςφμβoυλoσ 

μπoρεί vα εκπρoςωπεί ζvα μόvo Σφμβoυλo πoυ απoυςιάηει. 

2) Τo Διoικθτικό Συμβoφλιo βρίςκεται ςε απαρτία και ςυvεδριάηει ζγκυρα όταv παρευρίςκovται ι 

αvτιπρoςωπεφovται ςε αυτό τo ιμιςυ (1/2) πλζov εvόσ τωv Συμβoφλωv, oυδζπoτε όμωσ o αρικμόσ 
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τωv αυτoπρoςϊπωσ παριςταμζvωv ςυμβoφλωv μπoρεί vα είvαι μικρότερoσ τωv τριϊv (3). Ρρoσ 

εξεφρεςθ τoυ αρικμoφ απαρτίασ παραλείπεται τo κλάςμα πoυ τυχόv πρoκφπτει.  

3) Οι απoφάςεισ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ παίρvovται με απόλυτθ πλειoψθφία τωv Συμβoφλωv 

πoυ είvαι παρόvτεσ και εκείvωv πoυ αvτιπρoςωπεφovται εκτόσ από τθv περίπτωςθ τθσ παρ. 1 τoυ 

άρκρoυ 6 τoυ παρόvτoσ.  

4) Οι ςυηθτιςεισ και απoφάςεισ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ καταχωρoφvται περιλθπτικά ςε ειδικό 

βιβλίo, πoυ μπoρεί vα τθρείται και θλεκτρονικά. Τα πρακτικά του Διοικθτικοφ Συμβουλίου 

υπoγράφovται από τα παραςτάντα μζλθ. Στo βιβλίo, αv τo ηθτιςoυv καταχωρoφvται και oι γvϊμεσ 

τωv μελϊv τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ, τα oπoία διεφϊvθςαv, τθρουμζνων των προχποκζςεων 

του άρκρου 93 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. 

5) Αvτίγραφα και απoςπάςματα τωv πρακτικϊv τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ εκδίδονται από τov 

Ρρόεδρo ι τov αvαπλθρωτι τoυ, ι από τo Διευκφvovτα Σφμβoυλo ι τo ςφμβoυλo πoυ oρίηει με 

απόφαςι τoυ τo Διoικθτικό Συμβoφλιo, χωρίσ να απαιτείται άλλθ επικφρωςι τουσ. 

6. Θ κατάρτιςθ  και θ υπογραφι πρακτικοφ από όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου ι τουσ 

αντιπροςϊπουσ των ιςοδυναμεί με απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου, ακόμθ και αν δεν ζχει 

προθγθκεί ςυνεδρίαςθ αυτοφ και οι υπογραφζσ των μελϊν του ι των αντιπροςϊπων τουσ 

μποροφν να αντικακίςτανται με ανταλλαγι μθνυμάτων μζςω θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (e-

mail), ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο άρκρο 94 παρ. 2 του Ν. 4548/2018.  

 

'Αρκρo 23 

Απoηθμίωςθ μελϊv τoυ Διoικθτικoφ ΢υμβoυλίoυ 

1) Τα μζλθ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ δικαιοφνται να λάβουν αμοιβι ι άλλεσ παροχζσ ςφμφωνα 

με το Ν. 4548/2018 και το παρόν Καταςτατικό, άλλωσ με απόφαςθ τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ, με τθν 

επιφφλαξθ των οριηομζνων ςτα άρκρο 110 ζωσ 112 του Ν. 4548/2018.  

2) Τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου δικαιοφνται να λάβουν αμοιβι ςυνιςτάμενθ ςτα κζρδθ τθσ 

χριςεωσ , τθρουμζνων των οριηομζνων ςτο άρκρο 109 παρ. 2 του Ν. 4548/2018.   

3) Αμοιβι ςε μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου για υπθρεςίεσ προσ τθν εταιρεία βάςει ειδικισ 

ςχζςθσ, όπωσ ενδεικτικϊσ από ςφμβαςθ εργαςίασ καταβάλλεται με τισ προχποκζςεισ των άρκρων 

99 ζωσ 1 01 του Ν. 4548/2018. 

 

'Αρκρo 24 
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Ευκφvθ μελϊv τoυ Διoικθτικoφ ΢υμβoυλίoυ 

1) Τα μζλθ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ ευκφvovται απζvαvτι ςτθv Εταιρεία ηθμία που αυτι 

υφίςταται λόγω πράξθσ ι παράλειψθσ που ςυνιςτά παράβαςθ των κακθκόντων τουσ, ςφμφωνα με 

τα ειδικότερα οριηόμενα ςτο άρκρο 102 του Ν. 4548/2018.  

2) Οι αξιϊςεισ τθσ Εταιρείασ κατά τωv μελϊv τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ από τθ διoίκθςθ τωv 

εταιρικϊv υπoκζςεωv αςκoφvται υπoχρεωτικά, εάv απoφαςίςει τoφτo θ Γεvικι Συvζλευςθ με 

απόλυτθ πλειoψθφία ι ηθτιςoυv τoφτo από τo Διoικθτικό Συμβoφλιo μζτoχoι εκπρoςωπoφvτεσ τo 

ζvα εικοςτό (1/20) τoυ καταβεβλθμζvoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ. Οι αιτοφντεσ ςτθν τελευταία 

περπιπτωςθ πρζπει να αποδείξουν οτι ζχουν καταςτεί μζτοχοι ζξι (6) μιvεσ πριv από τθv υποβολι 

τθσ αίτθςθσ. Οι παραπάvω πρoχπoκζςεισ δεv απαιτoφvται ςτθv περίπτωςθ πoυ θ ηθμία oφείλεται 

ςε δόλo τωv μελϊv τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ. Κατά τα λoιπά εφαρμόηovται oι διατάξεισ του 

άρκρoυ 104 τoυ Ν. 4548/2018, όπωσ ιςχφει.- 

 

'Αρκρo 25 

Πράξεισ αvταγωvιςμoφ 

Επιτρζπεται ςτα μζλθ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ, κακϊσ και ςτoυσ Διευκυvτζσ τθσ εταιρείασ, vα 

εvεργoφv κατϋεπάγγελμα, χωρίσ άδεια τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ για λoγαριαςμό τoυσ ι για 

λoγαριαςμό τρίτωv, πράξεισ πoυ αvαφζρovται ςτo ςκoπό τθσ εταιρείασ, vα ςυμμετζχoυv ωσ εταίρoι 

ςε oπoιαδιπoτε μoρφισ εταιρεία πoυ επιδιϊκει τoυσ ίδιoυσ ςκoπoφσ ζςτω και αv ωσ ςφμβoυλoι 

ςυμμετζχoυv ςτθ διoίκθςθ τθσ εταιρείασ ι τθ διευκφvoυv. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ VI 

'Ελεγχoσ 

'Αρκρo 26 

Ελεγκτζσ 

1) Ρρoκειμζvoυ vα λθφκεί ζγκυρα απόφαςθ από τθ Γεvικι Συvζλευςθ ςχετικά με τισ ετιςιεσ 

χρθματοoικovoμικζσ καταςτάςεισ, κα πρζπει vα ζχoυv ελεγχκεί πρoθγoυμζvωσ αυτoί από δφo 

τoυλάχιςτov ελεγκτζσ που ζχουν εκλεγεί από τθν τακτικι Γενικι Συνζλευςθ, άλλωσ ζναν μόνο 

τακτικό ορκωτό ελεγκτι, ομοίωσ εκλεγζντα με τον αναπλθρωτι του από τθ Γενικι Συνζλευςθ. 

2) Δικαίωμα διενζργειασ υποχρεωτικοφ ελζγχου ζχουν μόνο οι ορκωτοί ελεγκτζσ λογιςτζσ ι οι 

ελεγκτικζσ εταιρείεσ που ζχουν λάβει άδεια άςκθςθσ επαγγζλματοσ (επαγγελματικι άδεια) και 
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είναι μζλθ του Σϊματοσ Ορκωτϊν Ελεγκτϊν Λογιςτϊν (ΣΟΕΛ) που ζχει ςυςτακεί με το άρκρο 1 

του π.δ. 226/1992 (Αϋ 120). Οι  κατά  τα  ανωτζρω ελεγκτζσ δφνανται  να επαναδιορίηονται, όχι 

όμωσ για περιςςότερεσ από πζντε (5) χριςεισ. 

3) Ππου βάςει τθσ περίπτωςθσ 1 τθσ υποπαραραγράφου Α1 τθσ παρ. Α' του άρκρου 2 του ν. 

4336/2015 (Α' 94) απαιτείται γνϊμθ ορκωτοφ ελεγκτι λογιςτι ι ελεγκτικισ εταιρείασ, οι ετιςιεσ 

χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ και θ ζκκεςθ διαχείριςθσ δθμοςιεφονται με τθν μορφι και το 

περιεχόμενο βάςει των οποίων ο ορκωτόσ ελεγκτισ λογιςτισ ι θ ελεγκτικι εταιρεία ζχουν 

ςυντάξει το πιςτοποιθτικό ελζγχου. Συνοδεφονται επίςθσ από το πλιρεσ κείμενο τθσ ζκκεςθσ 

ελζγχου.  

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ VII 

Εταιρικι χριςθ - Iςoλoγιςμόσ - Διαvoμι κερδϊv 

'Αρκρo 27 

Εταιρικι χριςθ 

Θ εταιρικι χριςθ είvαι δωδεκάμθvθσ διάρκειασ και αρχίηει από τθv 1.1 και λιγει τθv 31.12 κάκε 

ζτoυσ.  

 

'Αρκρo 28 

Ετιςιεσ Χρθματοοικovoμικζσ Καταςτάςεισ 

1) Στo τζλoσ κάκε εταιρικισ χριςεωσ τo Διoικθτικό Συμβoφλιo καταρτίηει τισ ετιςιεσ 

Χρθματοοικovoμικζσ καταςτάςεισ ςφμφωvα με τισ διατάξεισ του ν. 4308/2014 και ςφμφωνα με 

κάκε άλλθ ειδικι διάταξθ που ρυκμίηει τα ηθτιματα αυτά. 

2) Για vα λθφκεί από τθ Γεvικι Συvζλευςθ ζγκυρθ απόφαςθ πάvω ςτισ ετιςιεσ χρθματοικovoμικζσ 

καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ πoυ ζχoυv εγκρικεί από τo Διoικθτικό Συμβoφλιo, πρζπει vα ζχoυv 

υπογραφεί από: 

Α) τov Ρρόεδρo τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ ι τov αvαπλθρωτι τoυ, 

Β) τo Διευκφvovτα ι Εvτεταλμζvo Σφμβoυλo και, ςε περίπτωςθ πoυ δεv υπάρχει τζτoιoσ ςφμβoυλoσ 

ι θ ιδιότθτά τoυ ςυμπίπτει με εκείvθ τωv αvωτζρω πρoςϊπωv, από ζvα μζλoσ τoυ Διoικθτικoφ 

Συμβoυλίoυ πoυ oρίηεται από αυτό και 

Γ) τον κατά νόμο υπεφκυνο λογιςτι πιςτοποιθμζνο από το Οικονομικό Επιμελθτιριο Ελλάδοσ, 

κάτοχο άδειασ Αϋ τάξθσ για τθν ςφνταξθ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων ι, εφόςον 



 

 

                          27 
  

πρόκειται για πιςτωτικά ιδρφματα και από πρόςωπο ι πρόςωπα ςτα οποία το Διοικθτικό 

Συμβοφλιο ζχει ανακζςει τθν ευκφνθ για τθ ςφνταξθ χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων, 

ςυvoδευόμεvεσ από ζκκεςθ διαχείριςθσ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ, ςυvτεταγμζvθ ςφμφωvα με 

τισ διατάξεισ τθσ τoυ άρκρoυ 150 τoυ Ν. 4548/2018, και από τθ γνϊμθ του ορκωτοφ ελεγκτι - 

λογιςτι ςφμφωvα με τισ διατάξεισ τθσ περ. γ) τθσ παρ. 1 του άρκρου 149 του Ν.4548/2018. 

3) Θ ζκκεςθ διαχείριςθσ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ πρoσ τθv τακτικι Γεvικι Συvζλευςθ πρζπει vα 

περιλαμβάνει πραγματικι απεικόvιςθ τθσ εξζλιξθσ και  των επιδόςεων των δραςτθριοτιτων τθσ 

εταιρείασ και τθσ κζςθσ τθσ, κακϊσ και περιγραφι των κυριότερων κινδφνων και αβεβαιοτιτων που 

αντιμετωπίηει  και  κάκε άλλο απαιτοφμενο ςτοιχείο και πλθροφορία, ςφμφωνα με τα οριηόμενα 

ςτο άρκρο 150 του Ν. 4548/2018. 

4) Τo Διoικθτικό Συμβoφλιo oφείλει vα δθμoςιεφει ςτο Γ.Ε.ΜΘ. τα ζγγραφα τθσ παραγράφoυ 2 του 

παρόντοσ άρκρου, είκoςι (20) θμζρεσ μετά από τθν ζγκριςι τουσ από τθ Γεvικι Συvζλευςθ, 

ςφμφωvα με τισ διατάξεισ τoυ άρκρoυ 43β παρ. 5 τoυ Ν. 4548/2018 όπωσ ιςχφει: 

Οι ετιςιεσ χρθματοoικovoμικζσ καταςτάςεισ, υπoβάλλovται ςτθ τακτικι Γεvικι Συvζλευςθ, 

ςυvoδευόμεvεσ από ζκκεςθ διαχείριςθσ τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ, ςυvτεταγμζvθ ςφμφωvα με 

τισ διατάξεισ 150 τoυ Ν. 4548/2018 και από τθ γνϊμθ του ορκωτοφ ελεγκτι - λογιςτι ςφμφωvα με 

τισ διατάξεισ τθσ περ. γ) τθσ παρ. 1 του άρκρου 149 του Ν.4548/2018. 

 

'Αρκρo 29 

Διάκεςθ τωv κερδϊv 

Α) Θ διάκεςθ τωv κακαρϊv κερδϊv τθσ εταιρείασ, με τθv επιφφλαξθ τωv διατάξεωv τoυ άρκρoυ 

160 του Ν. 4548/2018 γίvεται με τov ακόλoυκo τρόπo: α) Ρρoθγείται θ διάκεςθ πoςoςτoφ για τov 

ςχθματιςμό τoυ τακτικoφ απoκεματικoφ, όπωσ oρίηει o vόμoσ, δθλαδι για τo ςκoπό αυτό 

αφαιρείται τoυλάχιςτov τo ζvα εικoςτό (1/20) τωv κακαρϊv κερδϊv. Σφμφωvα με τo vόμo θ 

αφαίρεςθ αυτι παφει vα είvαι υπoχρεωτικι όταv αυτό φκάςει ςε πoςόv ίςo πρo τo ζvα τρίτo (1/3) 

τoυ εταιρικoφ κεφαλαίoυ. Β) Ακoλoυκεί θ διάκεςθ τoυ πoςoφ πoυ απαιτείται για τθv καταβoλι τoυ 

ελάχιςτου μερίςματoσ, όπωσ αυτό ορίηεται ςτο άρκρο 161 του Ν. 4548/2018. Γ) Θ Γεvικι Συvζλευςθ 

διακζτει ελεφκερα τo υπόλoιπo. Δ) Θ διαvoμι πρoςωριvϊv μεριςμάτωv ι πoςoςτϊv επιτρζπεται 

υπό τισ πρoχπoκζςεισ τoυ άρκρoυ 162 τoυ Ν 4548/2018 όπωσ τρoπoπoιθμζvoσ ιςχφει. Τα oφτω 

διαvεμόμεvα δεv δφvαvται vα υπερβoφv τo ιμιςυ τωv κατά τθv λoγιςτικι κατάςταςθ κακαρϊv 

κερδϊv.  



 

 

                          28 
  

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ VIII 

Διάλυςθ και εκκακάριςθ 

'Αρκρo 30 

Λόγoι λφςθσ τθσ εταιρείασ 

1) Θ εταιρεία λφεται:  

α) Μόλισ περάςει o χρόvoσ διάρκειασ τθσ, εκτόσ αv πρoθγoφμεvα απoφαςιςκεί από τθ Γεvικι 

Συvζλευςθ θ παράταςθ τθσ διάρκειασ τθσ.  

β) Με απόφαςθ τθσ Γεvικισ Συvζλευςθσ και 

γ) 'Οταv κθρυχκεί θ Εταιρεία ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ  

δ) ςε περίπτωςθ απόρριψθσ τθσ αίτθςθσ πτϊχευςθσ, λόγω ανεπάρκειασ τθσ περιουςίασ του 

οφειλζτθ για τθν κάλυψθ των εξόδων τθσ διαδικαςίασ. 

ε) Με   δικαςτικι  απόφαςθ  μετά  από  αίτθςθ οποιουδιποτε  ζχει  ζννομο  ςυμφζρον, κατά  τα 

οριηόμενα ςτα άρκρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

2) Θ ςυγκζvτρωςθ όλωv τωv μετoχϊv ςε ζvα πρόςωπo δεv απoτελεί λόγo για τθ λφςθ τθσ 

εταιρείασ.  

3) Σε περίπτωςθ πoυ τo ςφvoλo τωv ιδίωv κεφαλαίωv τθσ εταιρείασ, γίvει κατϊτερo από τo μιςό 

(1/2) τoυ καταβλθμζvoυ μετoχικoφ κεφαλαίoυ, τo Διoικθτικό Συμβoφλιo ζχει τθv υπoχρζωςθ vα 

ςυγκαλζςει Γεvικι Συvζλευςθ μζςα ςε πρoκεςμία ζξι (6) μθvϊv από θ λιξθ τθσ χριςεωσ, πoυ κα 

απoφαςίηει τθ λφςθ τθσ Εταιρείασ ι τθv υιoκζτθςθ άλλoυ μζτρoυ.  

 

'Αρκρo 31 

Εκκακάριςθ 

1) Εκτόσ από τθv περίπτωςθ τθσ πτϊχευςθσ, τθ λφςθ τθσ Εταιρείασ ακoλoυκεί θ εκκακάριςι τθσ. 

Στισ περιπτϊςεισ α) και δ) τθσ παρ. 1 τoυ άρκρoυ 30 τoυ παρόvτoσ, τo Διoικθτικό Συμβoφλιo εκτελεί 

χρζθ εκκακαριςτι μζχρι vα διoριςκoφv εκκακαριςτζσ από τθ Γεvικι Συvζλευςθ. Στθv περίπτωςθ β) 

τθσ ιδίασ ωσ άvω παραγράφoυ τoυ ίδιoυ άρκρoυ, θ Γεvικι Συvζλευςθ με τθv ίδια απόφαςθ oρίηει 

και τoν εκκακαριςτι άλλωσ και πάλι τo Διoικθτικό Συμβoφλιo εκτελεί χρζθ εκκακαριςτι μζχρι τo 

διoριςμό εκκακαριςτι από τθ Γεvικι Συvζλευςθ. 

Ο εκκακαριςτζσ πoυ oρίηει θ Γεvικι Συvζλευςθ μπoρoφv vα είvαι δφo ωσ τζςςερισ, μζτoχoι ι όχι και 

αςκoφv όλεσ τισ ςυvαφείσ με τθ διαδικαςία και τo ςκoπό τθσ εκκακάριςθσ αρμoδιότθτεσ τoυ 
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Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ, όπωσ αυτζσ ζχoυv τυχόv περιoριςκεί από τθ Γεvικι Συvζλευςθ, με τισ 

απoφάςεισ τθσ oπoίασ ζχoυv τθv υπoχρζωςθ vα ςυμμoρφϊvovται. Ο διoριςμόσ τωv εκκακαριςτϊv 

ςυvεπάγεται αυτoδίκαια τθv παφςθ τθσ εξoυςίασ τωv μελϊv τoυ Διoικθτικoφ Συμβoυλίoυ και τωv 

ελεγκτϊv.  

2) Οι εκκακαριςτζσ πoυ oρίηovται από τθ Γεvικι Συvζλευςθ oφείλoυv, μόλισ αvαλάβoυv τα 

κακικovτά τoυ, vα κάvoυv απoγραφι τθσ εταιρικισ περιoυςίασ και vα δθμoςιεφςoυv ιςoλoγιςμό, 

ζναρξθσ εκκακάριςθσ, μθ υποκείμενο ςε εγκριςθ τθσ Γενικισ Συζλευςθσ. Σε κάκε περίπτωςθ θ 

απογραφι πρζπει να ζχει ολοκλθρωκεί ςε τρείσ (3) μινεσ από τθν ανάλθψθ των κακθκόντων τουσ. 

Επίςθσ, oι εκκακαριςτζσ πρζπει vα περατϊςoυv, χωρίσ κακυςτζρθςθ, τισ εκκρεμείσ υπoκζςεισ τθσ 

εταιρείασ, vα μετατρζψoυv ςε χριμα τθv εταιρικι περιoυςία, vα εξoφλιςoυv τα χρζθ τθσ και vα 

ειςπράξoυv τισ απαιτιςεισ αυτισ. Μπoρoφv δε vα εvεργιςoυv και vζεσ πράξεισ, εφόςov με αυτζσ 

εξυπθρετoφvται θ εκκακάριςθ και τo ςυμφζρov τθσ εταιρείασ. Οι εκκακαριςτζσ μπoρoφv επίςθσ vα 

εκπoιιςoυv τα ακίvθτα τθσ εταιρείασ, τθv εταιρικι επιχείρθςθ ςτo ςφvoλo τθσ ι κλάδoυσ αυτισ θ 

μεμovωμζvα πάγια ςτoιχεία τθσ, αλλά μετά τθv πάρoδo τριϊν (3)  μθvϊv από τθ λφςθ τθσ. Εvτόσ 

τθσ πρoκεςμίασ τωv τριϊν (3) μθvϊv από τθ λφςθ τθσ εταιρείασ, κάκε μζτoχoσ, ι και δαvειςτισ τθσ 

μπoρoφv vα ηθτιςoυv από τo Μovoμελζσ Ρρωτoδικείo τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, τo oπoίo δικάηει 

κατά τα άρκρα 739 επ. τoυ Κϊδικα Ρoλιτικισ Δικovoμίασ, vα κακoρίςει τθv κατϊτερθ τιμι πϊλθςθσ 

τωv ακιvιτωv, κλάδωv ι τμθμάτωv, ι τoυ ςυvόλoυ τθσ εταιρείασ, θ απόφαςθ δε αυτoφ δεςμεφει 

τoυσ εκκακαριςτζσ και δεv υπόκειται ςε τακτικά ι ζκτακτα ζvδικα μζςα, υπόκειται όμωσ ςε 

ανακεϊρθςθ κατά το άρκρο 758 του ΚΡολΔ , αν θ εκποίθςθ δεν κακίςταται δυνατι.  

3) Οι ετιςιεσ oικovoμικζσ καταςτάςεισ, κακϊσ και oι oικovoμικζσ καταςτάςεισ πζρατoσ τθσ 

εκκακάριςθσ εγκρίvovται από τθ γεvικι ςυvζλευςθ. Κατ' ζτoσ οι εκκακαριςτζσ ςυντάςςουν 

ενδιάμεςεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ, οι οποίεσ υποβάλλονται ςτθ Γενικι Συνζλευςθ με 

ζκκεςθ των αιτιϊν που παρεμπόδιςαν το τζλοσ τθσ εκκακάριςθσ οι οποίεσ υποβάλλονται ςε 

δθμοςιότθτα.  

Μετά τo πζρασ τθσ εκκακάριςθσ, oι εκκακαριςτζσ ςυντάςςουν τισ  χρθματοοικονομικζσ 

καταςτάςεισ πζρατοσ τθσ εκκακάριςθσ οι οποίεσ εγκρίνονται από τθν Γενικι Συνζλευςθ και 

υποβάλλονται ςε δθμοςιότθτα, απoδίδoυv τισ ειςφoρζσ τωv μετόχωv και διαvζμoυv τo υπόλoιπo 

πρoϊόv τθσ εκκακάριςθσ τθσ εταιρικισ περιoυςίασ ςτoυσ μετόχoυσ, κατά τo λόγo τθσ ςυμμετoχισ 

τoυσ ςτo καταβεβλθμζvo μετoχικό κεφάλαιo.  

4) Τo ςτάδιo τθσ εκκακάριςθσ δεv μπoρεί vα υπερβεί τθv τριετία, από τθv θμερoμθvία ζvαρξθσ τθσ 
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εκκακάριςθσ, άλλωσ ιςχφουν οι διατάξεισ του άρκρου 169 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. Σε κάκε 

περίπτωςθ θ εκκακάριςθ τεκμαίρεται ότι περατϊκθκε αν παρζλκουν πζντε (5) ζτθ από τθν ζναρξθ 

τθσ.  

5) Ο διoριςμόσ εκκακαριςτϊv ςυvεπάγεται αυτoδικαίωσ τθv παφςθ τθσ εξoυςίασ τoυ διoικθτικoφ 

ςυμβoυλίoυ. 'Οςov αφoρά τoυσ εκκακαριςτζσ εφαρμόηovται αvαλόγωσ oι διατάξεισ για τo 

διoικθτικό ςυμβoφλιo. Οι ςυηθτιςεισ και oι απoφάςεισ τωv εκκακαριςτϊv καταχωρoφvται 

περιλθπτικά ςτo βιβλίo πρακτικϊv τoυ διoικθτικoφ ςυμβoυλίoυ.  

 

 

Ακριβζσ αντίγραφο του Καταςτατικοφ όπωσ ιςχφει  

μετά τθν Ζκτακτθ Γενικι Συνζλευςθ τθσ 27θσ / 12 / 2019 

 

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ Γ. ΜΡΟΜΡΟΛΑΣ 

 


