


ΣΡΟΠΟΠΟΙΗ΢Η ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ 

ΣΗ΢ ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

ΜΕ ΣΗΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ ENERSON HELLAS P.C. ΜΕ ΕΔΡΑ ΣΗΝ ΔΕ΢ΦΙΝΑ ΦΩΚΙΔΟ΢ 

΢τθ Δεςφίνα ςιμερα ςτισ 08.04.2020 θμζρα Σετάρτθ οι παρακάτω ςυμβαλλόμενοι: 

1. Γεώργιος Μαντζώρος του Ευσταθίου και τθσ Ηαφείρασ, υπθκοότθτασ Ελλθνικισ, κάτοικοσ 

Ελλάδασ επί τθσ οδοφ Ε. Μαντηϊρου 3 ςτθ Δεςφίνα Φωκίδασ, κάτοχοσ του με αρικμό Α.Δ.Σ. 

ΑΑ483404 με Α.Φ.Μ.136158098 ΔΟΤ Άμφιςςασ (e-mail: gsmantzoros@gmail.com) 

2. Γεωργία Μαντζώρου του Ευσταθίου και τθσ Ηαφείρασ, υπθκοότθτασ Ελλθνικισ, κάτοικοσ 

Ελλάδασ επί τθσ οδοφ Ε. Μαντηϊρου 3 ςτθ Δεςφίνα Φωκίδασ, κάτοχοσ του με αρικμό Α.Δ.Σ. 

Φ341362 με Α.Φ.Μ. 102542033 ΔΟΤ Άμφιςςασ (e-mail: manjorgeo@yahoo.gr) 

****Δυνάμει του από 30 Αυγοφςτου 2010 ιδιωτικοφ ςυμφωνθτικοφ – καταςτατικοφ, που 

καταχωρικθκε νόμιμα ςτα βιβλία προςωπικϊν εταιριϊν του Πρωτοδικείου Άμφιςςασ με αφξοντα 

αρικμό 3.9.2010/2070 το οποίο τροποποιικθκε: 

 ΢τισ 13.3.2013 με κωδικό καταχϊρθςθσ (Κ.Α.Κ.) 43270/04.4.2013  

 ΢τισ 24.7.2013 με κωδικό καταχϊρθςθσ (Κ.Α.Κ.) 84673/01.8.2013 

 ΢τισ 23.1.2014 με κωδικό καταχϊρθςθσ (Κ.Α.Κ) 150600/23.1.2014 

 ΢τισ 23.2.2017 με κωδικό καταχϊρθςθσ (Κ.Α.Κ.) 935898/23.2.2017 

Θ ανωτζρω εταιρεία ζχει απογραφεί ςτο ΓΕΜΘ με αρικμό 14000456000. 

Οι παραπάνω νόμιμοι εκπρόςωποι και μοναδικοί εταίροι τθσ εταιρείασ ENERSON HELLAS P.C., 

ςφμφωνα με τθν από 08.04.2020 απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ, αποφαςίηουν ομόφωνα α) τθν 

μετατροπι τθσ πολυπρόςωπθσ εταιρείασ ΙΚΕ ςε μονοπρόςωπθ εταιρεία ΙΚΕ με μοναδικό εταίρο τον 

Γεϊργιο Μαντηϊρο και β) τθν τροποποίθςθ των ΑΡΘΡΩΝ 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13 του 

ιςχφοντοσ Καταςτατικοφ τθσ εταιρείασ. 

 

Ακολοφκωσ, οι  εταίροι  αποφαςίηουν  ομόφωνα να  ενςωματϊςουν  τισ γενόμενεσ κατά τα άνω 

τροποποιιςεισ ςτο Καταςτατικό και προβαίνουν ςτθν κωδικοποίθςθ  του Καταςτατικοφ  τθσ  

εταιρείασ, όπωσ διαμορφϊκθκε μετά τθν απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των Μετόχων 

τθσ 8θσ Απριλίου 2020, το  οποίο κωδικοποιθμζνο ζχει ωσ εξισ: 

 



************************************* 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗ΢Η ΣΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΤ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ 

ΣΗ΢ ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ΢ ΙΔΙΩΣΙΚΗ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

ΜΕ ΣΗΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ ERGOMAN ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ Ι.Κ.Ε. ΜΕ ΕΔΡΑ ΣΗΝ ΔΕ΢ΦΙΝΑ ΦΩΚΙΔΟ΢ 

ΑΡΘΡΟ 1    

  ΢Τ΢ΣΑ΢Η – ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

΢υνιςτάται με το καταςτατικό αυτό Μονοπρόςωπθ Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι Εταιρεία (Ι.Κ.Ε.) με τθν 

επωνυμία «ERGOMAN ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» και ςτα λατινικά «ERGOMAN SINGLE MEMBER 

P.C.» και διακριτικό τίτλο ERGOMAN. 

ΑΡΘΡΟ 2 

΢ΚΟΠΟ΢ 

΢κοπόσ τθσ εταιρείασ είναι:  

Θ μελζτθ, καταςκευι, εμπορία, τοποκζτθςθ, ςυντιρθςθ, επιςκευι, επίβλεψθ, διαχείριςθ και 

εκμετάλλευςθ ςυςτθμάτων, εγκαταςτάςεων, ςτακμϊν και προϊόντων: 

1) Παραγωγισ και εξοικονόμθςθσ  ενζργειασ 

2) Φωτιςμοφ, κζρμανςθσ και γεωκερμίασ 

3) Υδρευςθσ, άρδευςθσ και αφαλάτωςθσ 

4) Επεξεργαςίασ, αποκομιδισ, μεταφοράσ και διάκεςθσ  ςτερεϊν και υγρϊν αποβλιτων 

5) Επικοινωνίασ και τθλεχειριςμοφ 

6) Ενεργειακισ αναβάκμιςθσ 

7) Φωτεινϊν ςθματοδοτιςεων, ςτάκμευςθσ οχθμάτων, οδικισ αςφάλειασ, κατακόρυφθσ και 

οριηόντιασ ςιμανςθσ 

 

Θ καταςκευι κάκε είδουσ τεχνικϊν ζργων και θ παροχι υπθρεςιϊν ςυναφϊν με τισ 

δραςτθριότθτεσ τθσ εταιρείασ, οι εργαςίεσ αςφαλιςτικοφ ςυμβοφλου, οι ςυμβουλευτικζσ και 

μεςιτικζσ υπθρεςίεσ ακινιτων, οι ςυμβουλευτικζσ υπθρεςίεσ και θ εκπόνθςθ οικονομοτεχνικϊν και 

τεχνικϊν μελετϊν κακϊσ και κάκε  άλλθ ςυναφισ  δραςτθριότθτα που δεν μπορεί να προβλεφκεί 

ςτο παρόν καταςτατικό. 

Για τθν επίτευξθ των άνω ςκοπϊν θ εταιρεία επίςθσ μπορεί να αναπτφςςει και εμπορεφεται 

ευρεςιτεχνίεσ, βιομθχανικά και εμπορικά ςιματα, άδειεσ, μεκόδουσ παραγωγισ και επεξεργαςίασ, 

τεχνογνωςία (know-how) και γενικά άλλα δικαιϊματα πνευματικισ, εμπορικισ και βιομθχανικισ 

ιδιοκτθςίασ.  



ΑΡΘΡΟ 3  

ΕΔΡΑ 

Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται θ Δθμοτικι Ενότθτα Δεςφίνασ του Διμου Δελφϊν Νομοφ Φωκίδασ. Θ 

εταιρεία μπορεί να μεταφζρει τθν ζδρα τθσ ςε οποιαδιποτε χϊρα του Ευρωπαϊκοφ Οικονομικοφ 

Χϊρου. Για τθν εκπλιρωςθ του ςκοποφ τθσ θ εταιρεία δφναται να ιδρφει υποκαταςτιματα ςτθν 

Ελλάδα και ςτο εξωτερικό και να ςυμμετζχει και να ςυνεργάηεται με κάκε άλλθ επιχείρθςθ ςτθν 

αλλοδαπι ι ςτθν θμεδαπι που ζχει τον ίδιο ι παραπλιςιο ςκοπό. Θ εταιρεία δεν ζχει υποχρζωςθ 

να ζχει τθ πραγματικι τθσ ζδρα ςτθν Ελλάδα.  

ΑΡΘΡΟ 4  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Θ διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε 30 ζτθ αρχόμενθ από τθν καταχϊρθςθ τθσ εταιρείασ ςτο 

ΓΕΜΘ και λιγουςα τθν αντίςτοιχθ θμερομθνία του ζτουσ 2050. 

ΑΡΘΡΟ 5  

ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ – ΕΣΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

Σο είδοσ των ειςφορϊν είναι κεφαλαιακζσ. Σο κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίηεται ςτο ποςό των 

10.000,00 ευρϊ ενϊ το ςφνολο των ειςφορϊν διαιρείται ςε 10.000 εταιρικά μερίδια ονομαςτικισ 

αξίασ ενόσ (1,00) ευρϊ το κακζνα.  

Εξωκεφαλαιακζσ και εγγυθτικζσ ειςφορζσ δεν υφίςτανται.  

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΣΑΒΙΒΑ΢Η ΕΣΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

Θ μεταβίβαςθ του εταιρικοφ μεριδίου γίνεται μόνο με ςυμβολαιογραφικό ζγγραφο ςτο οποίο 

περιλαμβάνονται το όνομα, το επϊνυμο, το πατρϊνυμο, ο αρικμόσ φορολογικοφ μθτρϊου (ΑΦΜ), 

το επάγγελμα, θ διεφκυνςθ κατοικίασ, θ θλεκτρονικι διεφκυνςθ, ο αρικμόσ δελτίου ταυτότθτασ 

(Α.Δ.Σ.) ι διαβατθρίου αυτοφ ςτον οποίο γίνεται θ μεταβίβαςθ. Με τθν επιφφλαξθ των διατάξεων 

του καταςτατικοφ και του νόμου, θ εγγραφι γίνεται με αίτθςθ του μεταβιβάηοντοσ. Θ μεταβίβαςθ 

παράγει αποτελζςματα από τθν εγγραφι τθσ ςτο βιβλίο των εταίρων του άρκρου 25. 

΢ε περίπτωςθ κανάτου το εταιρικό μερίδιο εξαγοράηεται είτε ςτθν αξία που ςυμφωνείται μεταξφ 

των κλθρονόμων και τθσ εταιρείασ είτε ςτο φψοσ τθσ πραγματικισ του αξίασ, θ οποία 

προςδιορίηεται με απόφαςθ του Μονομελοφσ Πρωτοδικείου τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, ςφμφωνα με 

τθ διαδικαςία των αςφαλιςτικϊν μζτρων. 



ΑΡΘΡΟ 7  

ΑΤΞΗ΢Η ΚΕΦΑΛΑΙΟΤ 

Θ αφξθςθ κεφαλαίου γίνεται με αφξθςθ του αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. ΢ε περίπτωςθ 

αφξθςθσ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ, όλοι οι εταίροι ζχουν δικαίωμα 

προτίμθςθσ ςτο νζο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αρικμό των εταιρικϊν μεριδίων που ζχει κακζνασ. 

Σο δικαίωμα προτίμθςθσ αςκείται με διλωςθ προσ τθν εταιρεία μζςα ςε είκοςι (20) θμζρεσ από 

τθν καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ των εταίρων ςτο Γ.Ε.ΜΘ. 

 ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η 

Θ διαχείριςθ και εκπροςϊπθςθ τθσ εταιρείασ ανατίκεται ςτον Γεϊργιο Μαντηϊρο ο οποίοσ μπορεί 

είτε με ςυμβολαιογραφικό πλθρεξοφςιο είτε με εξουςιοδότθςθ που το γνιςιο τθσ υπογραφισ του 

βεβαιϊνεται από τισ αρμόδιεσ αρχζσ, να ανακζτει τθν άςκθςθ όλων ι ςυγκεκριμζνων εξουςιϊν ςε 

τρίτουσ.  

ΑΡΘΡΟ 9 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑ΢ΕΩΝ 

Οι αποφάςεισ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων λαμβάνονται με τθν απόλυτθ πλειοψθφία του 

ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων, εκτόσ αν άλλωσ ορίηεται ςτο παρόν καταςτατικό ι ςτο 

νόμο.   

ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Οι εταίροι αποφαςίηουν για κάκε εταιρικι υπόκεςθ 

2. Οι εταίροι είναι μόνοι αρμόδιοι να λαμβάνουν αποφάςεισ:  

α) για τισ τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, ςτισ οποίεσ περιλαμβάνονται θ αφξθςθ και θ μείωςθ 

του κεφαλαίου 

β) για το διοριςμό και τθν ανάκλθςθ του διαχειριςτι 

γ) για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων, τθ διανομι κερδϊν, το διοριςμό 

ελεγκτι και τθν απαλλαγι του διαχειριςτι από τθν ευκφνθ 

δ) για τον αποκλειςμό εταίρου 

ε) για τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ 

ςτ) για τθ μετατροπι και τθ ςυγχϊνευςθ τθσ εταιρείασ.  

 



ΑΡΘΡΟ 11 

ΛΤ΢Η  - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

Θ εταιρεία λφνεται:  

α) Με τθν πάροδο του χρόνου διάρκεια τθσ 

β) Με απόφαςθ όλων των εταίρων ι τθσ γενικισ ςυνζλευςθσ 

γ) Με τθν κιρυξι τθσ ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ 

δ) Με δικαςτικι απόφαςθ φςτερα από αίτθςθ εταίρου εφόςον υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ και  

ε) Με τθν αποχϊρθςθ του ενόσ εταίρου 

Σθ λφςθ τθσ εταιρείασ ακολουκεί εκκακάριςθ και εκκακαριςτζσ διορίηονται οι εταίροι. Κατά τθν 

εκκακάριςθ ρευςτοποιοφνται τα περιουςιακά ςτοιχεία τθσ εταιρείασ, εξοφλοφνται τα προσ τρίτουσ 

χρζθ αυτισ, αποδίδονται οι ειςφορζσ των εταίρων και το υπόλοιπο διανζμεται μεταξφ των 

εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων και τθ διανομι κερδϊν απαιτείται 

απόφαςθ των εταίρων. 

2. Κάκε ζτοσ και πριν από κάκε διανομι κερδϊν πρζπει να κρατείται τουλάχιςτον το ζνα εικοςτό 

(1/20) των κακαρϊν κερδϊν, για ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. Σο αποκεματικό αυτό 

μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ι να ςυμψθφίηεται με ηθμίεσ. Πρόςκετα αποκεματικά 

μποροφν να προβλζπονται από το καταςτατικό ι να αποφαςίηονται από τουσ εταίρουσ. 

3. Για να διανεμθκοφν κζρδθ, πρζπει αυτά να προκφπτουν από τισ ετιςιεσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ. Οι εταίροι αποφαςίηουν για τα κζρδθ που κα διανεμθκοφν.  

4. Θ ςυμμετοχι των εταίρων ςτα κζρδθ είναι ανάλογθ προσ τον αρικμό των μεριδίων που ζχει 

κάκε εταίροσ.  

Με κοινι ςυμφωνία των εταίρων, κζρδθ δφνανται να διανεμθκοφν και πριν το τζλοσ του ζτουσ, 

εφόςον υφίςτανται με βάςθ προςωρινό λογαριαςμό. 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΣΕΛΙΚΕ΢ ΔΙΑΣΑΞΕΙ΢ 

Εφόςον δεν υπάρχει ειδικι ρφκμιςθ ςτο παρόν, εφαρμόηονται οι διατάξεισ του Ν.4072/2012 

(άρκρα 249-280) και οι ςχετικζσ διατάξεισ του Αςτικοφ Κϊδικα. 

http://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/430


Οι ςυμβαλλόμενοι εξουςιοδοτοφν τον Γεϊργιο Μαντηϊρο του Ευςτακίου να κατακζςει τθν 

παροφςα τροποποίθςθ ςε κάκε αρμόδια αρχι και υπθρεςία κακϊσ και να διενεργιςει τα νόμιμα 

ϊςτε αυτι θ τροποποίθςθ να καταχωρθκεί ςτθν οικεία μερίδα του Γ.Ε.Μ.Θ. 

΢ε πίςτωςθ των ςυμφωνθκζντων ςυντάχτθκε το παρόν, το οποίο, αφοφ αναγνϊςτθκε υπογράφεται 

από τουσ ςυμβαλλόμενουσ, όπωσ ακολουκεί. 

 

ΔΕ΢ΦΙΝΑ ΦΩΚΙΔΟ΢ 

ERGOMAN ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ Ι.Κ.Ε. 

 

Ο ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΗ΢ & ΕΚΠΡΟ΢ΩΠΟ΢ 

ΓΕΩΡΓΙΟ΢ Ε. ΜΑΝΣΖΩΡΟ΢ 


