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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «MILIMED ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟ-

ΡΙΚΗ ETAIPEIA ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ & ΣΥΝΑΦΩΝ 

ΕΙΔΩΝ - ΤΕΧΝΙΚΗ - ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ-ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ». 

 

Την 13-04-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2119236, η με αριθμό 4009/ 13-04-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-

τηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΤΤΤ469ΗΕΘ-ΛΟ7) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 2 

(παρ. 1 και 2), 5 και 7 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «MILIMED 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ETAIPEIA ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑ-

ΤΩΝ & ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ - ΤΕΧΝΙΚΗ - ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ-ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ», τον 

διακριτικό τίτλο «MILIMED Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 9328901000, σύμφωνα με την απόφαση 

της από  16/03/2020 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-

σης. 

Η Προϊσταμένη 

α/α 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚO ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
με την επωνυμία «MILIMED ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗΣ  ΙΑΤΡΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ & ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ-ΤΕΧΝΙΚΗ-ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ-ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ », με 
διακριτικό τίτλο «MILIMED A.E.» και ΑΡ. ΓΕΜΗ: 9328901000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Σύσταση - Επωνυμία – Έδρα - Σκοπός – Διάρκεια 

Σύσταση - Επωνυμία 
1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: «MILIMED ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ & ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ-ΤΕΧΝΙΚΗ-
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ-ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ »  και το διακριτικό τίτλο «MILIMED Α.Ε.». 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της Εταιρείας η επωνυμία θα αποδίδεται στα λατινικά. 
3. Στην συνέχεια και για λόγους συντομίας αναφορές: (α) στην “Εταιρεία” σημαίνουν την 

ανώνυμη Εταιρεία που συνιστάται με το παρόν και (β) σε άρθρα χωρίς ειδικότερη μνεία ή 
προσδιορισμό, σημαίνουν άρθρα του παρόντος καταστατικού. 
 

Άρθρο 2 
Έδρα – Δωσιδικία 

 
1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αγίας Παρασκευής. 
2. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία αντιπροσωπείας σε 

όλη την Ελληνική Επικράτεια και το εξωτερικό ή και να καταργεί τυχόν υπάρχοντα με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καθορίζει τους όρους ίδρυσης και 
λειτουργίας αυτών και την έκταση των αρμοδιοτήτων των διευθυνόντων αυτά, μετά από 
άδεια της αρμόδιας εποπτικής αρχής και σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές 
διατάξεις. Επίσης, μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να αλλάζει έδρα εντός 
του Δήμου Αγίας Παρασκευής. 

3. Δωσιδικία: Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 
αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. Η Εταιρεία 
ενάγεται μόνο στα Δικαστήρια αυτά, ακόμη και σε περιπτώσεις ύπαρξης ειδικών 
δωσιδικιών, εκτός αν αλλιώς ορίζει ο Νόμος ή αν έχει συμφωνηθεί διαιτησία. 
 

Άρθρο 3 
Σκοπός 

 
Σκοπός της εταιρείας είναι: 

- Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή υψηλής τεχνολογίας Ιατρικών και Νοσοκομειακών 
Επιστημονικών Οργάνων, Μηχανημάτων, Βιοτεχνικών Συστημάτων και γενικά 
πάσης φύσεως Αναλωσίμων Υλικών για Ιατρικά, Μικροβιολογικά, Νοσοκομειακά, 
Βιοχημικά, Ερευνητικά, Χημικά, Πανεπιστημιακά και λοιπά Εργαστήρια. 

- Η ανάληψη και διεξαγωγή πάσης φύσεως εργασιών διαφημίσεως, η παραγωγή 
διαφημιστικών υλικών ως και η εν γένει παροχή διαφημιστικών υπηρεσιών. 

- Η ανάληψη και διεξαγωγή εργασιών και παροχή υπηρεσιών δημοσίων σχέσεων, 
χορηγιών, προωθήσεως πωλήσεως και επικοινωνίας εν γένει. 
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- Ο σχεδιασμός και η παραγωγή εντύπου και οπτικοακουστικού διαφημιστικού 
υλικού και η αγορά χώρου / χρόνου στα ΜΜΕ, με σκοπό την προβολή και 
προώθηση προϊόντων και υπηρεσιών. 

- Η επεξεργασία και η διανομή διαφημιστικών δώρων, ο σχεδιασμός και η 
εφαρμογή προγραμμάτων δημοσίων σχέσεων κι προβολής εταιρειών και 
δημοσίων ή ιδιωτικών φορέων. 

- Η ανάληψη και διεξαγωγή πάσης φύσεως εργασιών και δραστηριοτήτων συναφών 
προς τους ανωτέρω σκοπούς. 

- Η εμπορία διαφημιστικών ειδών, web design και πάσης φύσεως προώθηση 
προϊόντων και υπηρεσιών μέσω του διαδικτύου. 

- Η οργάνωση, ο εξοπλισμός και γενικά η παροχή εξειδικευμένης επισκευής και 
συντήρησης των παραπάνω ειδών και η επιστημονική εξυπηρέτηση αυτών, με την 
παροχή της σχετικής τεχνογνωσίας. 

- Η αντιπροσώπευση και συνεργασία με Εμπορικούς Οίκους του εσωτερικού και του 
εξωτερικού.  

- Η ανέγερση πολυόροφων ή μη κτιριακών συγκροτημάτων επί οικοπέδων κειμένων 
στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό, είτε αγοραζομένων από την εταιρεία, είτε κατά το 
σύστημα της αντιπαροχής, είτε κοινοπραξίας, και κατά τις διατάξεις του Ν.3741/29 
και των άρθρων 1002 και 1117 του Α.Κ, και η επί κέρδει πώληση ή εν γένει 
εκμετάλλευση οριζοντίων ιδιοκτησιών ή οικοπέδων που θα περιέρχονται στην 
εταιρεία. 

- Η κάθε κατασκευή που έχει σχέση με την οικοδομή σε δικό της ή ενοικιαζόμενο 
βιοτεχνικό χώρο (π.χ. κατασκευή παραθύρων, θυρών αλουμινίου, ξυλουργικές 
εργασίες κ.λ.π.) και η εμπορία αυτών. 

- Η ανάληψη εκτέλεσης αποπεράτωσης ιδιωτικών έργων πάσης φύσεως. 

- Η κατασκευή δημοσίων έργων, εφόσον θα πληρούνται οι νομικές προϋποθέσεις 
(στελέχωση με μηχανικούς που είναι εγγεγραμμένοι στο ΜΕΚ, έκδοση ΜΕΕΠ 
κ.λ.π.).  

- Η επισκευή -εσωτερική και εξωτερική- και αναπαλαιώσεις πάσης φύσεως 
κτιριακών εγκαταστάσεων.  

- Κάθε συναφής εμπορική, εισαγωγική, εξαγωγική επιχείρηση, καθώς και η άσκηση 
κάθε άλλης δραστηριότητας που απορρέει ή συνδέεται με όλες τις 
προαναφερθείσες δραστηριότητες. 

- Η δημιουργία και εκμετάλλευση τουριστικών  επιχειρήσεων. 

 
 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:  
α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με όμοιο ή 
παρεμφερή ή επ’ ωφελεία των δραστηριοτήτων της σκοπό. 
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β) Να συμπράττει, συμπεριλαμβανομένης της εξαγοράς και συγχώνευσης, με εταιρείες 
εφόσον η σύμπραξη αποβαίνει επ’ ωφελεία του σκοπού και των δραστηριοτήτων της. 

γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή/και νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε 
τρόπο. 

δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή/και γραφεία οπουδήποτε. 

 
Άρθρο 4 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι (20) έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια διοικητική αρχή της απόφασης για την σύσταση και την 
έγκριση του καταστατικού της Εταιρείας. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται ή να 
μειώνεται με αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, που λαμβάνονται με την 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 23 του παρόντος Καταστατικού και με 
τροποποιήσεις τους παρόντος άρθρου. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

 Άρθρο 5 
Μετοχικό Κεφάλαιο 

1α. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ΕΥΡΩ εξήντα χιλιάδες (€60.000,00), 
διαιρείται σε έξι χιλιάδες (6.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (€10,00) η 
κάθε μία, και καταβλήθηκε ολοσχερώς σε μετρητά σύμφωνα με τα οριζόμενα στο αρ. 36 του 
καταστατικού.  
1β. Στη συνέχεια με απόφαση της από 18-04-2013 Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων 
της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά εκατόν είκοσι έξι χιλιάδες 
(126.000,00) ευρώ με την έκδοση 12.600 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα 
ευρώ (10,00€) εκάστης. 
1γ. Με απόφαση της από 16-03-2020 Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας αποφασίστηκε η ονομαστικοποίηση όλων των μετοχών της εταιρείας σύμφωνα με την 
κείμενη νομοθεσία. 
 Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε εκατόν ογδόντα έξι 
χιλιάδες (186.000,00€) ευρώ, διαιρούμενο σε δέκα οκτώ χιλιάδες εξακόσιες (18.600) 
ονομαστικές μετοχές, αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. 
 
 

 Άρθρο 6 
Μεταβολή του μετοχικού κεφαλαίου 

1. Με εξαίρεση τις 2 και 3 του άρθρου αυτού, οποιαδήποτε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
της Εταιρείας συντελείται αποκλειστικά και μόνο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, λαμβανομένη με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 23 του καταστατικού και 
τροποποίησης του άρθρου 5 του καταστατικού. 

2. Μέσα στην πρώτη πενταετία από τη σύσταση της Εταιρείας ή μέσα σε πέντε έτη από τη 
σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφαση που λαμβάνεται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, έχει δικαίωμα, υπό τις 
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προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει να αυξάνει 
το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών καθώς και να εκδίδει 
ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό του 
μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 
ήδη καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψεως της σχετικής απόφασης από τη Γενική 
Συνέλευση. 
Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 
Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε 
ανανέωση. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας η Γενική Συνέλευση 
των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 22 του καταστατικού να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, ολικά ή μεριά με την 
έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου αυτού, αν τα αποθεματικά 
της Εταιρείας είναι περισσότερα από το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
με την αυξημένη απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 23 του παρόντος Καταστατικού και 
ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος Καταστατικού. 

5. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 2 
και 3 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

6. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής 
της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 
διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν δύναται 
να καθοριστεί υπό το άρτιο. 

7. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για έκδοση ομολογιακού δανείου με 
μετατρέψιμες ομολογίες πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τον χρόνο και τον τρόπο άσκησης 
του δικαιώματος μετατροπής, την τιμή ή την αναλογία μετατροπής ή τη διακύμανσή τους και 
το ποσό του δανείου που θα εκδοθεί. Η τελική τιμή ή αναλογία μετατροπής θα ορίζονται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο πριν από την έκδοση του δανείου. Δεν επιτρέπεται να εκδοθούν 
μετοχές υψηλότερης ονομαστικής αξίας από την τιμή έκδοσης των μετατρέψιμων ομολογιών. 

8. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη του 
ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής 
απόφασης από το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας. 

9. Στην περίπτωση που η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου συνοδεύεται με ανάλογη 
τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος Καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της 
αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) 
ακόμη μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την καταχώρηση της αύξησης 
στο Μητρώο. 

10. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 
αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ 
ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην 
Ελλάδα. 

11. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση για την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του 
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αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου, που καθορίζεται στο άρθρο 5 του παρόντος. 
12. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοσης ομολογιακού δανείου με 

μετατρέψιμες ομολογίες η παραπάνω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το 
Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται σε προθεσμία ενός (1) μήνα από τη λήξη της 
ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης ή της κάλυψης του ομολογιακού 
δανείου. 

13. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 11 και 12 η 
Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην Αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 
συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 Άρθρο 7 
Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές σύμφωνα με το παρόν άρθρο. 
2. Τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των μετοχών, την τήρηση των βιβλίων μετόχων και 
μετοχών ρυθμίζονται από τον Ν. 4548/2018 όπως ισχύει και από σχετική προς τούτο απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 
3.  Μέχρι την έκδοση οριστικών τίτλων μετοχών, επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. Οι 
προσωρινοί τίτλοι μετοχών ανταλλάσσονται με του οριστικούς όταν αυτοί εκδοθούν. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Μέτοχοι 
 Άρθρο 8 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της Εταιρείας. Σε περίπτωση συγκυριότητας οι δικαιούχοι 
υποχρεούνται να ορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο για την ενάσκηση των δικαιωμάτων, που 
απορρέουν από τη μετοχή αυτή. Σε περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή επικαρπίας επί της 
μετοχής το δικαίωμα ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει αποκλειστικά και μόνο στον 
κύριο, ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη συμφωνία μεταξύ του κυρίου και ενεχυρούχου 
δανειστή ή επικαρπωτή. 

3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή κτήση άλλου δικαιώματος επ’ αυτής συνεπάγεται αυτοδίκαια την 
αποδοχή από τον κύριο ή το δικαιούχο των όρων του Καταστατικού της Εταιρείας και των 
νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα, δικαίωμα συμμετοχής 
στα διανεμόμενα κέρδη, καθώς και στο προϊόν της εκκαθάρισης σε περίπτωση λύσης της 
εταιρείας, ανάλογα με το λόγο συμμετοχής του μετόχου στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή 
έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά το χρόνο 
της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης , την οποία 
όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και η οποία δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 
διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης, υπό του όρους και 
περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  
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6. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της Εταιρείας πέραν του ποσού της 
ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. 
 

 Άρθρο 9 
Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της που να μην απέχει περισσότερο από 
σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 
ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 
είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 
αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της 
έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 
αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερησία διάταξη. 
 2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο  υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 
Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 
Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 
πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, κατά άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/1920, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευτούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν 
αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν 
οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο με δαπάνη της εταιρείας. 
3. Με αίτηση μετόχου ή  μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για 
μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζεται στην αίτηση μετόχων, η 
οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 
αναβολής. 
Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν 
να μετάσχουν και  νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του 
Κ.Ν. 2190/20. 
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις 
ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην 
Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας που 
του ζητούνται, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων 
της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφ’ όσον είναι τακτική, τα ποσά που 
καταβλήθηκαν εντός της τελευταίας διετίας για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα 
πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση που κατάρτισε η Εταιρεία με τα ίδια πρόσωπα για 
οποιαδήποτε αιτία. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 
που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, με σημείωση της σχετικής αιτιολογίας στα 
πρακτικά. 
5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
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μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς 
κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει πριν απ’ αυτή σε εκπρόσωπο των μετόχων αυτών, 
πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 
της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που 
του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, με σημείωση της σχετικής αιτιολογίας στα 
πρακτικά. 
6. Στις περιπτώσεις του τελευταίου εδαφίου των παρ. 4 και 5 του παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε 
αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, 
επιλύεται με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, η οποία 
εκδίδεται κατά  τη διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 
υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση. 
8. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των προηγούμενων παραγράφων  άρθρου αυτού, 
οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 
κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 
μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 
9. Δικαίωμα να ζητήσουν τον  έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
περιφέρειας της έδρας της Εταιρείας, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, 
έχουν α) μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί 
εταιρειών, των οποίων οι μετοχές έχουν εισαχθεί στο χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει 
αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης είτε διάθεσης υφισταμένων μετοχών 
και γ) η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 
Ο έλεγχος διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι 
διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Ο χρόνος 
τέλεσης των καταγγελλόμενων πράξεων δεν πρέπει να υπερβαίνει τη τριετία από τη χρονολογία 
έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
10. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο 
δικαστήριο της περιφέρειας της έδρας της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  
11. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παρ. 9 και 10 του παρόντος άρθρου, οφείλουν να 
αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν 
έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του ΚΝ2190/20. 
Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, δεν 
δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω 9 και 10. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 
Διοικητικό Συμβούλιο 

 Άρθρο 10 
Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρεις (3) έως επτά 
(7) Συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
Εταιρείας για πενταετή θητεία. Κατ’ εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
παρατείνεται μέχρι την λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 
επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν απαιτείται να είναι μέτοχοι και μπορούν να 
επανεκλεγούν χωρίς κανένα περιορισμό. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται αμοιβής ή άλλης αποζημίωσης για τη 
συμμετοχή τους στο Διοικητικό Συμβούλιο και τις συνεδριάσεις αυτού. 

 
 Άρθρο 11 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 
διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 
μελών με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 
πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 
επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

2. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 
αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 
την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 
 

 Άρθρο 12 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 
εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και το Διευθύνοντα Σύμβουλο αυτού. Η εκλογή 
Διευθύνοντος Συμβούλου και η σε αυτόν ανάθεση αρμοδιοτήτων είναι πάντοτε ελεύθερα 
ανακλητή από το Διοικητικό Συμβούλιο που διατηρεί τις αρμοδιότητες, τα δικαιώματα και τις 
εξουσίες του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τον Γραμματέα του, ο οποίος δεν απαιτείται να είναι μέλος 
αυτού, και καθορίζει την αποζημίωσή του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο, όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ή απουσιάζει, άλλος Σύμβουλος οριζόμενος από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
 Άρθρο 13 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο 

νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
συγκαλείται επίσης έκτακτα οποτεδήποτε μετά από πρόσκληση του Προέδρου του ή του 
αναπληρωτή του ή κατόπιν αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον Συμβούλων σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. 
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2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της Εταιρείας ή 
οπουδήποτε αλλού εντός της περιφέρειας του Δήμου Αθηναίων. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα είτε στο 
εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 
και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του. Η 
πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες 
πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια  τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον στη 
συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με 
αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, στην οποία πρέπει με ποινή απαραδέκτου να 
αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο 
Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) 
ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει 
το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην προθεσμία αυτή ή εκπρόθεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται 
στα μέλη που υπέβαλαν την αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας σχετική 
πρόσκληση στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 Άρθρο 14 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο, με απλή έγγραφη 

εξουσιοδότηση. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. 
2. Με την εξαίρεση του άρθρου 15 του καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το 
ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, σε καμία όμως περίπτωση ο αριθμός των παρόντων 
Συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού της 
απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

3. Με την εξαίρεση του άρθρου 6, παρ. 2 του καταστατικού, οι αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων 
Συμβούλων. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 Άρθρο 15 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρείται κατάλογος των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παραστάθηκαν ή 
αντιπροσωπεύθηκαν στη συνεδρίασή του. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 
γνώμης του. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από 
τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, ή το Γραμματέα αυτού ή 
από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί για  το σκοπό αυτό. 
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 Άρθρο 16 
Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1 . Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και οργάνωση της Εταιρείας, τη 
διαχείριση και διάθεση της περιουσίας της και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, δικαστικά και 
εξώδικα. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα πλαίσια 
του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Όλες οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου τελούν πάντοτε υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει. 
2.Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον οποιασδήποτε διοικητικής ή δικαστικής αρχής της Ελλάδος 
ή του Εξωτερικού δια του Προέδρου αυτού ή του αναπληρωτή του. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 
ορισμένων ή όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 
μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής. 
4. Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος για τη διαχείριση και διοίκηση της καθημερινής 
δραστηριότητας της Εταιρείας και για την ανάπτυξη της επιχειρηματικής της πολιτικής. Ύστερα 
από αίτηση οποιουδήποτε Συμβούλου ο Διευθύνων Σύμβουλος υποχρεούται να παρέχει στο 
Διοικητικό Συμβούλιο πληροφορίες και στοιχεία σχετικά με την επιχειρηματική δραστηριότητα 
και οικονομικά θέματα της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένων των οικονομικών καταστάσεων και 
ισολογισμών. Οι πληροφορίες αυτές πρέπει να παρέχονται το αργότερο μέσα σε δέκα (10) 
ημέρες από την υποβολή της αίτησης ή κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 
Γενική Συνέλευση 

 Άρθρο 17 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 
τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  
α)  τροποποίηση του καταστατικού,  
β) αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 2 του 
άρθρου 6 του καταστατικού, 
γ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
Εταιρείας, 
δ) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με εξαίρεση την περίπτωση του άρθρου 11 του 
καταστατικού. 
ε) Εκλογή ελεγκτών 
στ) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, 
ζ) διάθεση των ετήσιων κερδών, 
η) έκδοση δανείου με ομολογίες, ιδίως σύμφωνα με τα άρθρα 3α, 3β, 3γ του Κ.Ν. 2190/1920,  με 
την επιφύλαξη της παρ. 2 του αρ. 6 του καταστατικού, 
θ) διορισμό εκκαθαριστών, 
καθώς και κάθε άλλο θέμα που ο Νόμος ή το Καταστατικό αναθέτει στην Γενική Συνέλευση. 
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 Άρθρο 18 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 
τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, πάντα μέσα στο πρώτο 
εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 
έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

2. Όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων, η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέλθει και σε άλλο 
τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή. 

3.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες (υπολογιζομένων 
και των εξαιρετέων ημερών) πριν από την οριζόμενη από τη συνεδρίασή της. Στην προθεσμία 
αυτή δεν  συνυπολογίζονται η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 
και η ημέρα συνεδρίασής της. 
 

 Άρθρο 19 
Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ακριβείς οδηγίες 
για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 
αποστάσεως. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται, κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την 
κρίση του Διοικητικού συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα, που 
επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 τον Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, ή σε μια 
ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του 
Κ.Ν. 2190/1920. 
Στην περίπτωση που οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και οι 
μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η κατά την 
ανωτέρω παρ. 1 πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους μετόχους 
με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης. Σε 
περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα 
πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από 
το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών στο τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) ημερών στις άλλες εφημερίδες, που αναφέρονται 
παραπάνω. 

4. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες 
συντέμνονται στο μισό. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 
μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Δεν απαιτείται πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 
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και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 
αποφάσεων. 

 
 

 Άρθρο 20 
Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν 
τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 
από την ημέρα, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 
 2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 
αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
 3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 
μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του παρόντος 
άρθρου, έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 
 

 Άρθρο 21 
Πίνακας  μετόχων με δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 
καταστήματος της Εταιρείας  πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα και τις διευθύνσεις των μετόχων και 
των τυχόν αντιπροσώπων τους, καθώς και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων που έχει ο 
καθένας. 
 

 Άρθρο 22 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα  θέματα της 
ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
 2. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία αυτή στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, που 
προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική Συνέλευση αυτή 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται 
σε αυτή. 
 3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται σε αυτή. 
 

 Άρθρο 23 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σε αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 
α) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας, 
β) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 
γ) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την περίπτωση των παρ. 2 και 3 του 
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άρθρου 6 του καταστατικού, 
δ) έκδοση ομολογιακού δανείου, με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 6 του 
καταστατικού, 
ε) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 
στ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
Εταιρείας, 
ζ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 6 του 
καταστατικού. 
η) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το παρόν Καταστατικό ορίζει ότι για τη 
λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας 
παραγράφου 
2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 
συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 
ημερομηνία της ματαιωθείσας συνεδρίασης που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
ημέρες. Η πρώτη αυτή επαναληπτική Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή 
τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
 3. Αν δεν συντελεσθεί ούτε αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική Γενική 
Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της ματαιωθείσας πρώτης 
επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η 
δεύτερη αυτή επαναληπτική Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το ένα 
τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
4. Οι αποφάσεις επί των θεμάτων της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 
 

 Άρθρο 24 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν 
αυτός απουσιάζει ή  κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Καθήκοντα  Γραμματέα εκτελεί προσωρινά 
αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
 2. Αφού εγκριθεί ο πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Γενική Συνέλευση 
προχωρά στην εκλογή του Προέδρου αυτής και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 
 

 Άρθρο 25 
Θέματα συζήτησης- Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
 2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 
βιβλίο, στο οποίο καταχωρείται επίσης ο σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει, συντεταγμένος πίνακας των παρασταθέντων και αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
Γενική Συνέλευση μετόχων. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο 
και το Γραμματέα αυτής. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου. 
 3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της 
Γενικής Συνέλευσης ή τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή αυτού, ή 
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τέλος από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 
 

 Άρθρο 26 
Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική 
ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των 
οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις 
του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
Έλεγχος 

 Άρθρο 27 
Ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν ετήσιο κύκλο εργασιών 
πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 
αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από 
δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου.  

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της 
ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της 
καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου είτε από 
Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα 
τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί διορισμός Ορκωτού Ελεγκτή 
– Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι 
μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε) και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος 
Λογιστή Φοροτεχνικού Α’ τάξεως του ν. 2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους 
αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται 
και η αμοιβή τους. 
Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 
περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός 
δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2 αποτελεί προϋπόθεση 
του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

5. Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφους ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς από 
την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχτηκαν το διορισμό τους εφόσον δεν τον 
αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 
2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως και στην περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους 
διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 
αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από 
ένα τουλάχιστο Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί 
Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών νομοθεσίας. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του 
Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως. 

7. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης 
των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 
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8. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές-Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που λαμβάνει 
χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για την παράλειψη διορισμού 
Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν 
εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών 
Ελεγκτών-Λογιστών. 
Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 τον Κ.Ν. 2190/20. Σε κάθε περίπτωση, ο 
διορισμός Ορκωτών  Ελεγκτών –Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν 
επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. 
Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 
περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός 
δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

9. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια τακτικού 
ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές περί Ορκωτών Ελεγκτών –
Λογιστών. 
Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. 
Οι Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχτηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν 
τον αποποιηθούν εντός πέντε (50 εργάσιμων ημερών. 

10. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 37 και 43α 
παρ. 3 (εδάφιο δ’) και 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 
 

 Άρθρο 28 
Έργο και Δικαιώματα Ελεγκτών 

1. Οι Ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα να ελέγξουν 
οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας και υποχρεούνται κατά τη λήξη του 
οικονομικού έτους να ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, και να υποβάλλουν προς 
την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους, από την 
οποία να προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών 
στα βιβλία της Εταιρείας, αν οι ετήσιοι λογαριασμοί απεικονίζουν την πραγματική οικονομική 
κατάστασή της κατά την ημερομηνία λήξης της ελεγχείσας χρήσης και ο λογαριασμός 
αποτελεσμάτων χρήσης τα προκύψαντα κατ’ αυτήν αποτελέσματα. 

2. Οι Ελεγκτές δικαιούνται επίσης να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να 
συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται 
υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 
σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρό του, και έχει ως αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης αυτό 
που αναφέρεται στην αίτηση. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις – Διάθεση κερδών 

 
 Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η  
Δεκεμβρίου κάθε έτους. 
  

 Άρθρο 30 
Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με το νόμο  και μάλιστα τις διατάξεις των 
άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Ειδικότερα το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει: 
α) τον Ισολογισμό 
β) τον λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσης» 
γ) τον «Πίνακα Διάθεσης Αποτελεσμάτων» και 
δ) το Προσάρτημα 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 
πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. 

2. Για να ληφθεί απόφαση από τη Γενική Συνέλευση επί των εγκεκριμένων από το Διοικητικό 
Συμβούλιο ετησίων οικονομικών καταστάσεων, πρέπει αυτές να έχουν ελεγχθεί από τους 
Ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν υπογραφεί ειδικά από: 
α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
Σύμβουλος, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με αυτή των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και  
γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω εάν διαφωνούν για τη νομιμότητα του τρόπου κατάρτισης των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως στη Γενική Συνέλευση  τις 
αντιρρήσεις τους. 

3. Η Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να έχει το 
περιεχόμενο που προβλέπεται από τα υιοθετούμενα από την Ευρωπαϊκή Ένωση Διεθνή 
Λογιστικά Πρότυπα. Το περιεχόμενο της Έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να είναι 
ουσιαστικό, με ιδιαίτερη έμφαση στη γλωσσική επάρκεια του κειμένου, σύμφωνα και με 
οριζόμενα στο άρθρο 136 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Η Έκθεση του Διοικητικού 
Συμβουλίου δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 135 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης, οι αναγκαίες αναφορές στο Πιστοποιητικό Ελέγχου των 
Ορκωτών Ελεγκτών καθορίζονται στις παρ. 2 και 3 του άρθρου 137 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, η Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και το 
Πιστοποιητικό Ελέγχου δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, σύμφωνα με το άρθρο 135 παρ. 1 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. 

5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από 
την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 
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Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
 

 Άρθρο 31 
Διάθεση κερδών 

1. Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση από τα 
ακαθάριστα κέρδη της Εταιρείας κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά τον Νόμο αποσβέσεων 
και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, η διάθεση 
των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Πρώτα διατίθεται το ποσοστό για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει 
ο νόμος. Για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 
κερδών. Η  αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό  φτάσει 
σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
β) Στη συνέχεια διανέμεται στους μετόχους το ποσό που απαιτείται για την καταβολή του 
πρώτου μερίσματος, το οποίο υπολογίζεται σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε 
συνδυασμό προς τις διατάξεις του ΑΝ. 148/1967,  όπως ισχύουν, ή κάθε άλλης ισχύουσας 
διάταξης. 
γ) Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα κατά τον τρόπο που θα αποφασίσει η Γενική Συνέλευση. 
 

 Άρθρο 32 
1. Η πληρωμή των μερισμάτων στους μετόχους γίνεται μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση 

της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
2. Επιτρέπεται η διανομή προσωρινού μερίσματος ή ποσοστών, μόνο εφόσον είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη διανομή δημοσιευθεί στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και σε μία ημερήσια 
εφημερίδα, απ’ αυτές που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση 
του Διοικητικού Συμβουλίου, και υποβληθεί στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή λογιστική 
κατάσταση της περιουσίας της Εταιρείας. Το προσωρινό μέρισμα δεν μπορεί να υπερβαίνει το 
μισό (1/2) των καθαρών κερδών σύμφωνα με τη λογιστική κατάσταση. 

3. Οι δικαιούχοι των μερισμάτων που δεν προσήλθαν έγκαιρα στο Ταμείο της Εταιρείας για την 
είσπραξη των μερισμάτων, δεν έχουν αξίωση τόκων κατά της Εταιρείας.  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 
Λύση - Εκκαθάριση 

 Άρθρο 33 
Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 43γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο 
από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, τα Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που 
θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  
2. Η Εταιρεία λύεται: 
α) μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική 
Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του παρόντος και  
γ) με τη κήρυξή της σε κατάσταση πτώχευσης 
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δ) με δικαστική απόφαση 
3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο  λύσης της Εταιρείας. 
4. Αν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή 
αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, δύναται αυτή να αναβιώσει με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή 
της εταιρικής περιουσίας. 
 

 Άρθρο 34 
Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 
της σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο. 

2.  Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 2 του άρθρου 33 του καταστατικού, το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 
Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 2 του άρθρου 33 του καταστατικού, η 
Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 
Η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων και της 
εταιρικής περιουσίας, τους εκκαθαριστές καθώς και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές που 
ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 
διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 
αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 
την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι 
διατάξεις περί Διοικητικού Συμβουλίου και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται επίσης στο 
Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αμέσως με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως ισολογισμό,  αντίτυπο του οποίου υποβάλλουν στην αρμόδια εποπτεύουσα 
αρχή.  Επίσης οι εκκαθαριστές δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό εκκαθάρισης σύμφωνα 
με του άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

4. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της Εταιρείας η 
Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της. 

5. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 
Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 
να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν  να ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι Εκκαθαριστές μπορούν 
επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της , ή 
κλάδους της, ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών 
από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της Εταιρείας,  
κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
έδρας της Εταιρείας,  να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 
τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές 
και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία 
αποφασίζει επίσης  για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με 
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έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 
8. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στα άρθρα 43β παρ. 5 και 49 παρ 5 
του Κ.Ν. 2190/20, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν 
της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους 
στο καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο. 

9. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 
συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 
εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 
εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 
περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 
δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 
προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα 
μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 
συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και 
πλειοψηφία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 
του Κ.Ν. 2190. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα 
με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 
ζητήσουν την έγκρισή του από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτησή 
τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να 
τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 
προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 
εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 
 
 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 
Γενική Διάταξη 

 Άρθρο 35 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύουν  οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως εκάστοτε ισχύει. 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

Μεταβατικές Διατάξεις 
 Άρθρο 36 

Κάλυψη - Καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου 
Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, το οποίο ορίζεται στο άρθρο 5 του καταστατικού σε ευρώ 
εξήντα χιλιάδες (€ 186.000,00) διαιρούμενο σε δέκα οκτώ χιλιάδες εξακόσιες (18.600) μετοχές, 
αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης, έχει ήδη καταβληθεί ολοσχερώς από τους ιδρυτές της 
Εταιρείας, με την κατάθεση μετρητών σε ειδικό τραπεζικό λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρείας, 
ως ακολούθως: 
α. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ΕΥΡΩ εξήντα χιλιάδες (€60.000,00), 
διαιρείται σε έξι χιλιάδες (6.000)  ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (€10,00) η 
κάθε μία, και καταβλήθηκε ολοσχερώς. i) Ο Παναγιώτης Μήλιος κατέβαλε σε μετρητά το ποσό 
των ευρώ πενήντα οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων (€58.800,00) και έλαβε πέντε χιλιάδες οκτακόσιες 
ογδόντα (5.880) μετοχές. 
ii) Η Βιργινία Καυκούλα κατέβαλε σε μετρητά το ποσό των ευρώ χιλίων διακοσίων (€1.200,00) και 
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έλαβε εκατόν είκοσι (120) μετοχές. 
β. Στη συνέχεια με απόφαση της από 18-04-2013 Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 
εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά εκατόν είκοσι έξι χιλιάδες 
(126.000,00) ευρώ με την έκδοση 12.600 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα 
ευρώ (10,00€) εκάστης. i) Ο Παναγιώτης Μήλιος κατέβαλε σε μετρητά το ποσό των ευρώ εκατόν 
οκτώ χιλιάδων εξακοσίων (€108.600,00) και έλαβε δέκα χιλιάδες οκτακόσιες εξήντα (10.860) 
μετοχές. 
ii) Η Βιργινία Καυκούλα κατέβαλε σε μετρητά το ποσό των ευρώ δέκα επτά χιλιάδων τετρακοσίων 
(€17.400,00) και έλαβε χίλιες επτακόσιες σαράντα (1.740) μετοχές. 

 
 Άρθρο 37 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας θα αποτελείται από τα ακόλουθα μέλη: 

(α) Παναγιώτη Μήλιο του Κωνσταντίνου, Α.Φ.Μ. 131440970, ΑΔΤ ΑΖ-594835/2008 του Τ.Α. 
Καλυβίων Αττικής, Λαγονήσι Αττικής (Προέκταση Σαπφούς), Υπηκοότητα Ελληνική, 
(β) Βιργινία Καυκούλα του Ευαγγέλου, Α.Φ.Μ. 113521020, ΑΔΤ ΑΗ-606009/2009 του Τ.Α. 
Καλυβίων Αττικής, Λαγονήσι Αττικής (Προέκταση Σαπφούς), Υπηκοότητα Ελληνική, και 
(γ) Κωνσταντίνο Μήλιο του Βλασίου, Α.Φ.Μ. 050886910, ΑΔΤ Χ057048/2001 του Α.Τ. Γλυκών 
Νερών, Κανάρη 42, Γλυκά Νερά Αττικής, Υπηκοότητα Ελληνική. 

2. Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, η οποία θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο από 
τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης. 

 
 Άρθρο 38 

Πρώτη Εταιρική Χρήση 
Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της Εταιρείας και λήγει στις 
31 Δεκεμβρίου 2011. 
 

 Άρθρο 39 
Πράξεις κατά το ιδρυτικό στάδιο-Δαπάνες σύστασης 

1. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνομα της υπό ίδρυση εταιρείας, ευθύνονται για τις 
πράξεις αυτές απεριόριστα και εις ολόκληρον. Ευθύνεται όμως μόνη η Εταιρεία για τις 
πράξεις αυτές που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, αν εντός τριών (3) 
μηνών από τη σύστασή της αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από τις πράξεις αυτές. 

2. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για τη σύσταση 
της Εταιρείας και τη βαρύνουν ανέρχεται σε ευρώ τρεις χιλιάδες (€3.000,00). 

     

 Άρθρο 40 
Παροχή Εξουσιοδότησης 

Οι συμβαλλόμενοι εντέλλονται και εξουσιοδοτούν από τώρα (α) την Μαρία Φωτίου του 
Βασιλείου, δικηγόρο Αθηνών, με Α.Μ. Δ.Σ.Α 20468, και β) τον Κωνσταντίνο Σκυβαλάκη του 
Ζαχαρία, δικηγόρο Αθηνών, με Α.Μ Δ.Σ.Α. 21281, κατοίκους αμφότερους Αθηνών, οδός Γ. 
Γενναδίου αριθ. 8, είτε από κοινού είτε καθένας ξεχωριστά να ενεργήσουν για λογαριασμό των 
εντολέων προκειμένου να υποβάλουν στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή το παρόν προς έγκριση, 
να εκπροσωπούν την εταιρεία ενώπιον της Αρχής αυτής και γενικά να προβούν σε όλες τις 
νόμιμες διατυπώσεις για την παροχή της έγκρισης σύστασης της Εταιρείας και σε κάθε νόμιμη 
δημοσίευση και κοινοποίηση, καθώς και για την έναρξη των δραστηριοτήτων της Εταιρείας και τη 
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θεώρηση των βιβλίων και στοιχείων της Εταιρείας ενώπιον των αρμόδιων φορολογικών αρχών. 
Επίσης, οι ανωτέρω έχουν δικαίωμα να καταρτίσουν και υπογράψουν συμβολαιογραφικό 
έγγραφο, με το οποίο να συμπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές και 
ακόμα να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται οι διατάξεις του 
Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση τους. Οι εντολοδόχοι αυτοί έχουν επίσης το δικαίωμα να 
διορίζουν μεταπληρεξουσίους για την άσκηση όλων ή μερικών από τις ανωτέρω εξουσίες. 
Η επωνυμία της υπό ίδρυση ως άνω Ανώνυμης Εταιρείας έχει ελεγχθεί από το Εμπορικό και 
Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών, όπως αναφέρεται στην επιδειχθείσα σε μένα με αριθ. Πρωτ. 
5402/22-3-2010 / αριθ. προεγκρ. 870459 προέγκρισή του. 
Εγώ η Συμβολαιογράφος σημειώνω και τα εξής: 
α) κατά υπεύθυνη δήλωση των συμβαλλομένων, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 
1599/1986 ‘περί ατομικής ευθύνης του δηλούντος ή βεβαιούντος’ μόνιμη κατοικία και διαμονή 
των συμβαλλομένων είναι αυτή που αναφέρεται στην αρχή του παρόντος συμβολαίου. 
β) σύμφωνα με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 7 παρ. 2 του 
Ν.Δ. 34/1968 και τον Ν. 1676/1986, δεν καταβλήθηκε οποιοδήποτε τέλος χαρτοσήμου για το 
παρόν συμβόλαιο (ο φόρος συγκεντρώσεως κεφαλαίου προς ένα τοις εκατό (1%) θα καταβληθεί 
απευθείας στον Προϊστάμενο της αρμόδιας Δημόσιας Οικονομικής Υπηρεσίας) και επίσης κανένα 
δικαίωμα δεν καταβλήθηκε, σύμφωνα με την προτελευταία παραπάνω διάταξη υπέρ του 
Ταμείου Νομικών (πλην ευρώ 236,00 που αναφέρονται παρακάτω) και του Ταμείου Προνοίας 
Δικηγόρων Αθηνών και οι συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι αναλαμβάνουν την υποχρέωση να 
καταβάλλουν κάθε ποσό που μπορεί να οφείλεται νόμιμα σε οποιοδήποτε το δικαιούται σαν 
συνέπεια της σύνταξης του παρόντος συμβολαίου. 
Το παρόν συνετάγη κατόπιν σχεδίου που συνέταξε η δικηγόρος Αθηνών Μαρία Φωτίου του 
Βασιλείου, κάτοικος Αθηνών, οδός Γ. Γενναδίου αρ. 8, με Α.Μ. Δ.Σ.Α. 20468 και Α.Φ.Μ. 
056864362, το οποίο προσαρτάται στο παρόν. 
Στο παρόν επίσης προσαρτάται και το υπ’ αριθ. Μ76439/22-3-2010 γραμμάτιο εισπράξεως του 
Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών, από το οποίο προκύπτει ότι καταβλήθηκε η δικηγορική αμοιβή 
της παρασταθείσας δικηγόρου ευρώ πεντακοσίων είκοσι και δέκα λεπτών (520,10). 
Οι παραπάνω δηλώσεις των συμβαλλομένων καταχωρήθηκαν στο συμβόλαιο αυτό που γράφτηκε 
σε τριάντα ένα (31) φύλλα. 
Τα τέλη και δικαιώματα με πέντε (5) αντίγραφα είναι ευρώ χίλια τετρακόσια εξήντα επτά και 
πενήντα λεπτά (1.467,50), από τα οποία €346,55 είναι δικαιώματα υπέρ του Ταμείου Νομικών, 
του Τ.Α.Σ. και λοιπά τέλη και € 1.120,95 είναι καθαρή αμοιβή. 
Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε στους συμβαλλομένους  και την δικηγόρο τους, οι οποίοι το 
άκουσαν, το βεβαίωσαν, συμφώνησαν στο περιεχόμενο του και το υπέγραψαν αυτοί, η 
δικηγόρος τους και εγώ η συμβολαιογράφος όπως ο νόμος ορίζει. 
 
Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της εταιρείας, μετά 
την τροποποίηση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας της 
16ης Μαρτίου 2020. 
 

Παιανία, 16-03-2020 
 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΚΑΥΚΟΥΛΑ ΒΙΡΓΙΝΙΑ 

 
 


