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Αρ. Πρωτ.: 1961412 

  

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «GREEN BOX ΕΚΔΟΤΙΚΗ ΑΝΩ-

ΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

Την 13-04-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2118822, η με αριθμό 4017/13-04-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-

ρίου μας (ΑΔΑ: ΨΦΣ5469ΗΕΘ-Ω3Ν), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του 

καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «GREEN BOX ΕΚΔΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον Διακριτικό Τίτλο «GREEN BOX A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 8724401000 σύμ-

φωνα με την απόφαση της από 16-03-2020 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 16-03-2020, αποτελείται από είκοσι οκτώ (28) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Ο Προϊστάμενος  

α.α 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

«GREEN BOX ΕΚΔΟΤΙΚΗ Α.Ε.»  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ – ΣΚΟΠΟΣ 

ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1
ο
 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Η επωνυμία της εταιρείας είναι «GREEN BOX ΕΚΔΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και έχει διακριτικό τίτλο «GREEN BOX Α.Ε.» 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος θα χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 
ΑΡΘΡΟ 2

ο
 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1. H έκδοση, διακίνηση και διάθεση εφημερίδων, περιοδικών, βιβλίων και εν 

γένει εντύπων πάσης φύσεως και κάθε μορφής που ενσωματώνονται σε χαρτί, 

καθώς και η πρακτόρευση αυτών, η έκδοση και προώθηση ηλεκτρονικών 

περιοδικών, εφημερίδων, βιβλίων και εν γένει εντύπων που ενσωματώνονται 

σε ψηφιακό δίσκο ή σε άλλο αντίστοιχο υλικό φορέα και ηλεκτρονικών 

περιοδικών, εφημερίδων, βιβλίων και εν γένει εντύπων που διανέμονται 

απευθείας διά του διαδικτύου. 

2. Ο σχεδιασμός και επιμέλεια εκδόσεων εφημερίδων, περιοδικών, βιβλίων, 

εντύπων, οδηγών αγοράς, news letters διαφημιστικού υλικού για λογαριασμό 

τρίτων. 

3. Ο σχεδιασμός, η δημιουργία, η διατήρηση, η λειτουργία, η συντήρηση και η 

ανανέωση δικτυακών τόπων και ιστοσελίδων, η  μετάδοση σήματος ήχου και 

εικόνας μέσω του διαδικτύου (WEB).  

4. Η παροχή δημοσιογραφικών υπηρεσιών και ύλης σε τρίτους, η δημιουργία 

και εκμετάλλευση δημοσιογραφικών, ενημερωτικών, διαδικτυακών τόπων 

(sites internet) καθώς και η εμπορία πάσης φύσεως υπηρεσιών και προϊόντων 

μέσω ηλεκτρονικού εμπορίου.  

5. Η εκχώρηση σε τρίτους αντί προμηθείας, χώρου για καταχώρηση στις 

ηλεκτρονικές σελίδες στο Internet για την προβολή και εμπορία προϊόντων και 

υπηρεσιών μεταξύ τρίτων. 

6. Η ανάπτυξη  συμβουλευτικής υποστήριξης στο χώρο των μέσων 

ενημέρωσης και επικοινωνίας, της ειδησεογραφίας, των εκδόσεων, η 

οργάνωση συνεδρίων και σεμιναρίων, η διεξαγωγή ερευνών αγοράς, η παροχή 

συμβουλών για την προώθηση και διακίνηση προϊόντων ή / και υπηρεσιών, 

καθώς και η παροχή συμβουλευτικής υποστήριξης σε θέματα ανάπτυξης 



 

 

                                                                            Αριθμός ΓΕΜΗ 8724401000 

 

2 

αγροτουρισμού και κοινοτικών προγραμμάτων με συμβατικούς τρόπους ή 

μέσω διαδικτύου. 

7. Η δημιουργία και εκμετάλλευση τυπογραφείου, πιεστηρίων, λιθογραφείου 

και βιβλιοδετείου, καθώς και κάθε εργασία σχετική με γραφικές τέχνες. 

8. Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση ραδιοφωνικού σταθμού  με 

σύγχρονα μέσα και μεθόδους, υπό τους όρους των ισχυουσών κάθε φορά 

διατάξεων. 

9. Η παραγωγή και εκμετάλλευση ραδιοφωνικών, κινηματογραφικών και 

διαδικτυακών  προγραμμάτων, μηνυμάτων κάθε είδους και εκπομπών και 

πάσης φύσεως ηχογραφημάτων και υλικού. 

10. H παραγωγή, εκμετάλλευση και διαχείριση οπτικοακουστικών έργων, όπως 

ενδεικτικά: βιβλίων, κινηματογραφικών ελληνικών ή αλλοδαπών ταινιών, 

βίντεο, δίσκων μουσικής, κασετών, cd, dvd, vcd και εν γένει φορέων 

ηλεκτρονικής ή ψηφιακής εγγραφής, καταγραφής, διάσωσης και διακίνησης 

ήχου και εικόνας. 

11. Η εισαγωγή,  εξαγωγή  και  εμπορία  βιβλίων, περιοδικών,   εν γένει 

εκπαιδευτικού   υλικού,   δίσκων, κασετών, οπτικοακουστικών μέσων και 

συναφών ειδών.  

12. Η ανάπτυξη και παραγωγή συστημάτων πολυμέσων [MULTI MEDIA].  

13. Η κατάρτιση συμβάσεων, η πώληση, εμπορία και προώθηση αγαθών και 

υπηρεσιών από απόσταση ή μέσω των εντύπων ή του διαδικτύου, όπως 

ενδεικτικά εντύπων, οπτικοακουστικών έργων, βιβλίων, ταινιών, βίντεο, cd, 

dvd, vcd, εν γένει έργων και δικαιωμάτων πνευματικής ιδιοκτησίας, 

προγραμμάτων και όσων αναφέρονται στην παράγραφο 1 του παρόντος. 

14. Η εκπαίδευση ατόμων σε θέματα ΜΜΕ, αγροτουρισμού και αγροτικής 

οικονομίας. 

15. Η παραγωγή, επεξεργασία, μεταποίηση, συσκευασία και  εμπορία πάσης 

φύσεως αγροτικών, κτηνοτροφικών και αλιευτικών προϊόντων καθώς και 

αγροτικών εφοδίων καθώς και η γενική παραγωγή και εμπορία προϊόντων και 

πρώτων υλών πρωτογενούς τομέα παραγωγής. 

16. Η παραγωγή, εμπορία και εκμετάλλευση πάσης φύσεως προϊόντων 

πρωτογενούς τομέα παραγωγής που προορίζονται για την παραγωγή 

βιοκαυσίμων. 

17. Η παραγωγή και εμπορία βιοκαυσίμων καθώς και κάθε άλλου προϊόντος το 

οποίο σχετίζεται με αυτά. 

18. Η αγορά  και η με κάθε τρόπο εκμετάλλευση   αγροτικών, βιομηχανικών, 

βιοτεχνικών   και αστικών ακινήτων, συμπεριλαμβανομένων και των ακινήτων 

προς τουριστική ή αγροτουριστική εκμετάλλευση.  Η   διενέργεια πράξεων 

διαμεσολάβησης   μεταξύ τρίτων προς εκμετάλλευση   ακινήτων. 

19. Η κατασκευή, μεταποίηση, εμπορία  και εν γένει διακίνηση  αγροτικών 

μηχανημάτων, αγροτικού εξοπλισμού, ανταλλακτικών, ελαστικών, λιπαντικών,  

κτηνοτροφικών μηχανημάτων και εξοπλισμού αλιευτικών εκμεταλλεύσεων, 

συμπεριλαμβανομένων των αλιευτικών σκαφών. 

20. H δημιουργία και λειτουργία εκπαιδευτικών κέντρων με τις κατάλληλες 

υποδομές για πρακτική εξάσκηση, καθώς και αγροτουριστικών μονάδων με 
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τους αντίστοιχους επισκέψιμους χώρους. 

21. Οι εισαγωγές και εξαγωγές προϊόντων που έχουν σχέση με τους σκοπούς 

της εταιρείας. 

22. Η συμμετοχή σε κάθε είδους κοινοτικά προγράμματα που σχετίζονται με τη 

δραστηριότητα της εταιρείας και την ευόδωση των σκοπών της. 

23. H συνεργασία ή η ανάληψη έργου με προμήθεια με φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα που ασκούν όμοια ή παρεμφερή επιχειρηματική δραστηριότητα. 

24. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα ημεδαπών και αλλοδαπών επιχειρήσεων 

που ασκούν όμοια ή παρεμφερή δραστηριότητα και 

25.  Η διενέργεια κάθε πράξης που συνδέεται με τους ως άνω σκοπούς ή 

συμβάλει στην προώθησή τους.  

26. Η άσκηση δραστηριότητας στην παραγωγή ή και διαχείριση, ή και εμπορία 

Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία μπορεί: α] Να συμμετέχει ή 

συνεργάζεται  ή αναθέτει μέρος ή το σύνολο των εργασιών της σε φυσικά ή 

άλλα νομικά πρόσωπα (εταιρείες οποιασδήποτε νομικής μορφής ή 

κοινοπραξίες) στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό που επιδιώκουν τους ίδιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς και  β] Να συμμετέχει σε άλλες εταιρείες, οιασδήποτε 

μορφής, που υφίστανται ήδη ή πρόκειται να ιδρυθούν στο μέλλον, που έχουν 

τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, με οποιαδήποτε εταιρική ιδιότητα. 

27. Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων πρώτης και δεύτερης μεταποίησης αγροτικών 

προϊόντων, καθώς και η επεξεργασία, συσκευασία και εμπορία αυτών. 

28. Η παραγωγή, μεταποίηση, επεξεργασία και εμπορία δημητριακών και 

άλλων αγροτικών προϊόντων για την παραγωγή βύνης καθώς και η 

επεξεργασία, συσκευασία και εμπορία των προϊόντων και παραγώγων βύνης.  

29. Η παραγωγή ζύθου καθώς και η επεξεργασία, συσκευασία και εμπορία 

προϊόντων ζυθοποιίας. 

30. Οργάνωση, ανάπτυξη, στελέχωση εκμίσθωση σε τρίτους φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα και ανάληψη έργων ή υπηρεσιών άμεσης μηχανικής, τεχνικής ή 

συμβουλευτικής υποστήριξης αγροτικών εκμεταλλεύσεων. 

31. Αγορά, ενοικίαση, χρηματοδοτική μίσθωση, παραχώρηση χρήσης,  εν γίνει 

οργάνωση και στελέχωση στόλου αγροτικών και γεωργικών μηχανημάτων, 

ελκυστήρων, παρελκόμενων, εξοπλισμού και εν γένει αγροτικών  συστημάτων, 

μίσθωση σε τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ανάληψη έργων αγροτικού 

περιεχομένου,  ή υπηρεσιών υποστήριξης αγροτικών εκμεταλλεύσεων. 

32. Οργάνωση και ανάπτυξη μονάδας τεχνικής υποστήριξης αγροτικών 

μηχανημάτων, παρελκόμενων, εξοπλισμού και συστημάτων τεχνικής 

φροντίδας αγροτικών εκμεταλλεύσεων. 

33. Ενοικίαση και εκμίσθωση γεωργικών μηχανημάτων και εξοπλισμού. 

34. Υπηρεσίες ενοικίασης και χρηματοδοτικής μίσθωσης γεωργικών 

μηχανημάτων και εξοπλισμού. 

35. Υποστηρικτικές προς τη γεωργία δραστηριότητες και δραστηριότητες μετά 

τη συγκομιδή. 

36. Υποστηρικτικές δραστηριότητες για τη φυτική παραγωγή. 

37. Υποστηρικτικές υπηρεσίες για τη φυτική παραγωγή. 
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ΑΡΘΡΟ 3
ο
 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Αθηναίων. H εταιρεία μπορεί να ιδρύσει 

υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία ή άλλες μορφές δευτερεύουσας 

εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της αλλοδαπής. Τους όρους 

λειτουργίας καθώς και την έκταση και τη φύση των εργασιών των 

υποκαταστημάτων, πρακτορείων ή άλλων μορφών δευτερεύουσας 

εγκατάστασης της Εταιρείας καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με την 

απόφασή του για την ίδρυσή τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του, το 

οποίο μπορεί να αποφασίζει και την κατάργησή τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 4

ο
 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας η οποία αρχίζει από την νόμιμη σύστασή της ορίζεται 

σε πενήντα (50) έτη.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5
ο
 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε εκατόν είκοσι επτά χιλιάδες 

εξακόσια (127.600,00)  ευρώ διαιρούμενο σε δώδεκα χιλιάδες επτακόσιες 

εξήντα (12.760)   κοινές ονομαστικές μετά ψήφου μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μια και έχει διαμορφωθεί ως εξής: 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας είχε αρχικά ορισθεί σε εκατό χιλιάδες 

(100.000,00) ευρώ καταβλημένο ολόκληρο κατά τα οριζόμενα λεπτομερώς στο 

άρθρο 35 του παρόντος και κατανεμήθηκε σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης. Με απόφαση της Γ.Σ. της 

20/06/2009 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά είκοσι επτά χιλιάδες εξακόσια 

(27.600,00) ευρώ σε μετρητά με την έκδοση δύο χιλιάδων επτακοσίων εξήντα  

(2.760) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης, που 

αντιστοιχεί στην ίδια συμμετοχή στο Γ’ ΚΠΣ Πρόγραμμα ΠΕΠ – Αττική Μετρό. 

  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε εκατόν είκοσι επτά 

χιλιάδες εξακόσια (127.600,00) ευρώ και διαιρείται σε δώδεκα χιλιάδες 

επτακόσιες εξήντα (12.760)  κοινές, ονομαστικές, μετά ψήφου μετοχές 

ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία. 

 
ΑΡΘΡΟ 6

ο
 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σύμφωνα με το άρθρο 26 ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Το 

προβλεπόμενο στο νόμο δικαίωμα προτίμησης υπέρ υφιστάμενων μετόχων 

παρέχεται και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος. Μετά την 

πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 26 ν.4548/2018, οι μετοχές που δεν 
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αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο σε τιμή όχι μικρότερη της τιμής που κατέβαλαν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. Στην περίπτωση αυτή θα δίδεται προτεραιότητα στους 

μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης.  Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης δημοσιεύεται σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο νόμο. 

 
ΑΡΘΡΟ  7

ο
 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι υποχρεωτικά ονομαστικές και ελεύθερα 

μεταβιβάσιμες. 

2.  Η εταιρεία δεν έχει υποχρέωση να εκδίδει μετοχικούς τίτλους, η δε απόδειξη 

της μετοχικής ιδιότητας θα γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων 

που θα τηρείται από την εταιρεία, ηλεκτρονικά, σύμφωνα με την παρ. 2 άρθρου 

40 ν. 4548/2018 και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο 

μέτοχος. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται σύμφωνα με τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας. 

3. Συνέπειες κυριότητας μετοχικού τίτλου: Η κυριότητα της μετοχής ή 

προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια συνεπάγεται την αποδοχή του Καταστατικού 

της Εταιρείας και των νόμιμων αποφάσεων των οργάνων της, από κάθε 

μέτοχο. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι τους και οι δανειστές 

μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της Εταιρείας, όπως 

θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι, δανειστές και λοιποί, σε καμία 

περίπτωση, δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της 

εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας ή των εμπιστευμένων σε 

αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής 

περιουσίας ή να αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας ασκώντας δικαιώματα 

περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το Καταστατικό αυτό 

και την νομοθεσία που ισχύει. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ  8
ο
 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

 
ΑΡΘΡΟ  9

ο
 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

Τα δικαιώματα των μετόχων μειοψηφίας ασκούνται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ  10
ο
 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής 
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και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία, 

σύμφωνα με το νόμο 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 
ΑΡΘΡΟ  11

ο
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου 

όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο νόμο 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 

 
ΑΡΘΡΟ  12

ο
 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει κατ΄ ελάχιστον τα στοιχεία 

της παραγράφου 3 του άρθρου 121 ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει.  Η 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στο νόμο.  

 
ΑΡΘΡΟ  13

ο
 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει στην Γενική Συνέλευση υπό τις 

προϋποθέσεις που θέτει η κείμενη νομοθεσία, ο ίδιος ή διά αντιπροσώπου. 

Νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους 

τους έως τρία φυσικά πρόσωπα.  Ο αντιπρόσωπος μπορεί να διορίζεται 

εγγράφως ή με επιστολή ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς την ηλεκτρονική 

διεύθυνση της Εταιρείας που θα υποδεικνύεται στην πρόσκληση.   

2. Στη Γενική Συνέλευση οι μέτοχοι, οι λοιποί δικαιούμενοι εκ του νόμου να 

παρίστανται σε αυτή, ή κάποιοι από αυτούς, μπορούν να συμμετέχουν από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, εφόσον τούτο 

αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο που τη συγκαλεί.  Το Διοικητικό 

Συμβούλιο ορίζει με την ίδια απόφασή του τις λεπτομέρειες για την 

πραγματοποίηση των ανωτέρω συμμορφούμενο με τις κείμενες διατάξεις και 

λαμβάνοντας επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζονται τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 125 παρ. 1 του ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει.   

3. Επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως 

συμμετοχή στη ψηφοφορία, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 

διεξαγόμενης πριν από τη Συνέλευση, με την εκ των προτέρων αποστολή 

στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια 

μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωση τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω 

διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι 

έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο 24 ώρες  πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης.  

ΑΡΘΡΟ  14
ο
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ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη 

Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 
ΑΡΘΡΟ  15

ο
 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εφόσον δεν προβλέπεται αντίθετα από το νόμο, η ψηφοφορία διεξάγεται 

φανερά, και με την επιφύλαξη των δικαιωμάτων της γενικής συνέλευσης κατά 

το άρθρο 131 παρ. 1 του ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 

2. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της 

Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα αυτής, ενώ αντίγραφα ή αποσπάσματα 

των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης εκδίδονται από τον πρόεδρο ή τον 

αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή και από πρόσωπο ή πρόσωπα 

που ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο. Μετά τη λύση της 

Εταιρείας και κατά την διάρκεια της εκκαθάρισής της, τα αντίγραφα των 

πρακτικών εκδίδονται από έναν από τους εκκαθαριστές. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους, ισχύει ως  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

(email). 

ΑΡΘΡΟ  16
ο
 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ  ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Η απόφαση για την έγκριση συνολικής διαχείρισης των μελών 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνεται από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο νόμο 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει.   

2. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, αποφαίνεται για την απαλλαγή των ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 17
ο
 

ΣΥΝΘΕΣΗ – ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρία (3) έως πέντε (5) μέλη. Η Γενική Συνέλευση μπορεί εάν κρίνει σκόπιμο να 
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εκλέγει και αναπληρωματικά μέλη, ως τον αριθμό των εκάστοτε τακτικών 

μελών. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για εξαετή θητεία, που παρατείνεται μέχρι τη λήξη 

της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 

τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

3. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο.  

4. Τα μέλη Διοικητικού Συμβουλίου, τακτικά και αναπληρωματικά, μπορούν 

να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά.  

 
                                                 ΑΡΘΡΟ  18

ο
 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της 

εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του 

σκοπού της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, 

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με 

το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του μπορεί να αναθέτει την άσκηση 

μέρους ή όλων των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, 

εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση 

των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται 

στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, μπορεί επίσης να συγκροτείται 

εκτελεστική επιτροπή και να ανατίθενται σ αυτήν ορισμένες εξουσίες ή 

καθήκοντα του διοικητικού συμβουλίου. Στην περίπτωση αυτή, η σύνθεση, οι 

αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και ο τρόπος λήψης των αποφάσεων της 

εκτελεστικής επιτροπής, καθώς και κάθε θέμα που αφορά τη λειτουργία της 

ρυθμίζονται με την απόφαση του διοικητικού συμβουλίου σχετικά με τη 

συγκρότησή της.  

 
ΑΡΘΡΟ 19

ο
 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν 

ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή 

περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος 

που ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 20

ο
 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τότε:  

(α) Εάν έχει εκλεγεί αναπληρωματικό μέλος ή αναπληρωματικά μέλη καλύπτει 

ή καλύπτουν την κενωθείσα θέση ή θέσεις. 

(β) Εάν δεν έχουν εκλεγεί αναπληρωματικά μέλη, εφόσον τα εναπομείναντα 

μέλη είναι τουλάχιστον τρία, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί : αα) είτε να 

συνεχίσει τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, εφόσον τα εναπομείναντα μέλη 

υπερβαίνουν το ήμισυ του συνολικού αριθμού των μελών όπως είχαν πριν από 

την κένωση της θέσης ή θέσεων, ββ) είτε, να εκλέξει μέλος ή μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση του μέλους ή των μελών που εξέλιπαν και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους ή των μελών που αντικαθίστανται. Η εκλογή 

αυτή ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη 

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες ακόμα κι αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. Οι πράξεις πάντως αυτών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

είναι έγκυρες και εάν ακόμη η Γενική Συνέλευση δεν επικυρώσει την εκλογή 

τους εκ των υστέρων. 

2.  Η επιλογή μίας εκ των δύο ανωτέρω λύσεων γίνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο κατά την απόλυτη κρίση του. 

 
ΑΡΘΡΟ  21

ο
 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 

90 ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη και με 

κάθε άλλο τρόπο που η κείμενη νομοθεσία επιτρέπει, εφόσον αυτό 

προβλέπεται κάθε φορά στην πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, η οποία στην περίπτωση αυτή θα πρέπει να περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 

 
ΑΡΘΡΟ  22

ο
 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει τις αποφάσεις του σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 92 ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει.  

 
ΑΡΘΡΟ  23

ο
 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, τηρούμενο και ηλεκτρονικά, σύμφωνα με τα άρθρα 93 και 94 

ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 
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2. Στο πλαίσιο της λήψης αποφάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο χωρίς 

συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 94 παρ. 1 του ν. 4548/2018, επιτρέπεται 

σύμφωνα με την παρ. 2 του ίδιου άρθρου η αντικατάσταση υπογραφής 

συμβούλου ή αντιπροσώπου του από μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

απευθύνεται τουλάχιστον προς τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

προς άλλο μέλος του εφόσον το Διοικητικό Συμβούλιο το έχει ορίσει αρμόδιο 

να λαμβάνει τα μηνύματα αυτά. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή από άλλο πρόσωπο που θα οριστεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ   24
ο
 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιοδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές 

αυτής  να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς 

που επιδιώκει η εταιρεία, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως 

μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 98 του Ν. 

 4548/2018. 

3. Η παρούσα απαγόρευση δεν ισχύει για τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή/και τους Διευθυντές της εταιρίας, που είναι και μέτοχοι αυτής. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ  25
ο
 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ  26
ο
 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Αναφορικά με τα ζητήματα σύνταξης, ελέγχου και δημοσιότητας των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων εφαρμόζονται οι διατάξεις του νόμου, όπως 

εκάστοτε ισχύουν. 

 
ΑΡΘΡΟ  27

ο
 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Τα καθαρά κέρδη διατίθενται όπως ο νόμος ορίζει και, καθ’ ό μέτρο η κείμενη 
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νομοθεσία επιτρέπει.  

ΑΡΘΡΟ 28
ο
  

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Η παραπομπή σε διατάξεις της νομοθεσίας θα πρέπει να ερμηνεύονται ως 

παραπέμπουσες στις εν λόγω διατάξεις όπως κάθε φορά ισχύουν ή σε τυχόν 

διάδοχες διατάξεις.  

2. Ο όρος «αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία» έχει την έννοια που του 

αποδίδεται στο άρθρο 2 περ. ι’ του ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει.  

3. Ως προς τα θέματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  

 

Ισχύον καταστατικό όπως τροποποιήθηκε μετά την Έκτακτη Αυτόκλητη 

Καθολική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρίας την 16
η
 Μαρτίου 2020. 

 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

________________ 

Ιωάννης  Πανάγος 


