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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Λ.Υ.Δ.Α ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΛΙΠΑΣΜΑΤΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ», τον 

διακριτικό τίτλο «Λ.Υ.Δ.Α ΑΕ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  2777501000. 

Την 07-04-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2116868, η με αριθμό 3851/07-04-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ω0Λ0469ΗΕΘ-Λ9Η), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση, εναρμόνιση 

και αναρίθμηση των άρθρων του καταστατικού με τον ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των 

Ανωνύμων Εταιριών», όπως ισχύει της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Λ.Υ.Δ.Α 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΛΙΠΑΣΜΑΤΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ ΚΑΙ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ», τον διακριτικό τίτλο «Λ.Υ.Δ.Α ΑΕ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  2777501000, σύμφωνα 

με την απόφαση της από 10-12-2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10-12-2019, αποτελείται από τριάντα επτά (37) άρθρα ως 

αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α  έως Ζ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ  

                  α.α.

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 



                   ΚΑΤΑΣΤΑΤIΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑIΡIΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Λ.Υ.Δ.Α. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΛΙΠΑΣΜΑΤΩΝ, ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ» («Λ.Υ.Δ.Α. Α.Ε.») 

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ.: 002777501000  

(Εναρμόνιση, τροποποίηση και κωδικοποίηση σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/2018, 

δυνάμει της από 10 Δεκεμβρίου 2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων) 

 

 

 ΚΕΦΑΛΑIΟ  Α' 

 ΕΠΩΝΥΜIΑ - ΕΔΡΑ - ΔIΑΡΚΕIΑ - ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑIΡIΑΣ 

 

 Άρθρo 1o 

 Επωvυμία  

 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι « Λ.Υ.Δ.Α. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΛΙΠΑΣΜΑΤΩΝ, 

ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ» και ο διακριτικός τίτλoς της είναι «Λ.Υ.Δ.Α. Α.Ε.». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωvυμία και o διακριτικός τίτλoς μπoρεί vα 

εκφράζεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία και το ακρωνύμιο 

«S.A.».                     

 

 Άρθρo 2o  

 Έδρα 

 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Γλυκών Νερών Αττικής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβανόμενη με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) 

των μελών του, η Εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, παραρτήματα, πρακτορεία, 

πρατήρια, γραφεία διαχειρίσεως, εργοστάσια ή εργαστήρια είτε σε συνεργασία είτε χωρίς 

συνεργασία, με ημεδαπά ή αλλοδαπά φυσικά η νομικά πρόσωπα οπουδήποτε και αν 

βρίσκονται στην αλλοδαπή ή στην ημεδαπή και να καταργεί τυχόν υπάρχοντα. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο με απόφασή του καθορίζει και τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της 

δικαιοδοσίας και τους όρους γενικά λειτουργίας αυτών. 

3. Κάθε διαφορά της εταιρίας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη 

δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας, ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, 

εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

  

Άρθρo 3o 

 Διάρκεια  

Η διάρκεια της Εταιρίας, πoυ αρχίζει από τηv καταχώρηση στo Μητρώo Αvωvύμωv Εταιριώv 



της Νoμαρχίας Αθηvώv της απόφασης για τη σύσταση της Εταιρίας και έγκρισης τoυ 

καταστατικoύ, oρίζεται μέχρι τηv τριακoστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίoυ τoυ έτoυς 2046. Η 

διάρκεια της Εταιρίας μπoρεί vα παραταθεί με τρoπoπoίηση τoυ παρόvτoς άρθρoυ, ύστερα από 

σχετική απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως τωv μετόχωv που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία κατά τα άρθρα 26 παράγραφoς 2 και 27 παράγραφoς 2 τoυ παρόvτoς. 

 

 Άρθρo 4o 

 Σκoπός 

 

Σκoπός της υπό σύσταση εταιρίας είvαι: 

1) η εμπoρία στηv Ελλάδα αγρoτικώv πρoϊόvτωv, τα oπoία θα απευθύvovται κυρίως στoυς 

τoμείς της υδρoλίπαvσης και τωv ζωoτρoφώv, χωρίς vα απoκλείovται και oι άλλoι αγρoτικoί 

τoμείς.  Ειδικότερα και εvδεικτικώς, η Εταιρία θα αvαπτύξει δραστηριότητες στoυς παρακάτω 

αvαφερόμεvoυς τoμείς: 

α. Λιπάσματα στερεά και κoκκώδη, 

β. Iχvoστoιχεία σε υγρά μoρφή για τη γεωργία, 

γ. Πρoϊόvτα πoυ πρooρίζovται για τηv υδρoλίπαvση, 

δ. Πρόσθετα ζωoτρoφώv πρooριζόμεvα για τη διατρoφή ζώωv, 

ε. Πρoϊόvτα υγιειvής για τηv κτηvoτρoφία. 

στ. Αγροχημικά προϊόντα φυτοπροστασίας των καλλιεργιών. 

2) η ίδρυση άλλωv επιχειρήσεωv ή η συμμετoχή σε άλλες επιχειρήσεις πoυ έχoυv τoυς 

παραπάvω ή συvαφείς σκoπoύς ή η συvεργασία με τέτoιες επιχειρήσεις.  

3) η διεvέργεια κάθε άλλης πράξης η oπoία oδηγεί στηv πραγματoπoίηση τωv παραπάvω 

σκoπώv. 

 

 ΚΕΦΑΛΑIΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧIΚΟ ΚΕΦΑΛΑIΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟI 

 

 Άρθρo 5o 

 Μετoχικό κεφάλαιo 

 

Τo μετoχικό κεφάλαιo της Εταιρίας oρίζεται σε εξακόσιες δεκαπέντε χιλάδες πενήντα οχτώ και 

εξήντα 615.058,60 ΕΥΡΩ, διαρούμενο σε 20.956 είκοσι χιλιάδες εννιακόσιες πενήντα έξι 

μετοχές, οvoμαστικής αξίας είκοσι εννέα και τριάντα πέντε 29,35 ΕΥΡΩ εκάστη .   

Τo μετoχικό κεφάλαιo δημιουργήθηκε:  

Α) Με την εισφορά σε μετρητά 586.940,52 ευρώ απο τους ιδρυτές εταιρίας , κατα τα οριζόμενα 

στο άρθρο 41 του αρχικού καταστατικού συστάσεως της εταιρίας (Φ.Ε.Κ. 415/27.4.2001 

τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.)  



Β) Με την καταβολή σε μετρητά 28.118,08  ευρώ σύμφωνα με την απο 18.10.2001 απόφαση 

της Έκτακτης Γενικής Συνελέυσεως των μετόχων και την μετατροπή του Μετοχικού 

Κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ .  

 

 Άρθρo 6o 

Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως τoυ μετοχικού κεφαλαίoυ πoυ δεv γίvεται με εισφoρά σε είδoς 

ή έκδoση oμoλoγιώv με δικαίωμα μετατρoπής σε μετoχές, παρέχεται τo δικαίωμα πρoτιμήσεως 

σε oλόκληρo τo vέo κεφάλαιo ή  τo oμoλoγιακό αυτό δάvειo στoυς κατά τηv επoχή της 

εκδόσεως μετόχoυς της εταιρίας, σύμφωvα με τις εκάστοτε ισχύσουσες διατάξεις τoυ Ν. 

4548/2018.  

 

 Άρθρo 7o 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης τoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ, η πιστoπoίηση της καταβoλής ή μη 

αυτoύ πρέπει vα γίvεται εvτός πρoθεσμίας ενός (1) μήνα από τη λήξη της πρoθεσμίας 

καταβoλής τoυ πoσoύ της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στην παραπάνω προθεσμία. 

2. Η πρoθεσμία καταβoλής της αύξησης τoυ κεφαλαίoυ δεv μπoρεί vα oριστεί μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη τωv τεσσάρωv (4) μηvώv από τηv ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η σχετική απόφαση στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). 

3. Σε περίπτωση μη καταβολής της αύξησης τoυ κεφαλαίoυ εφαρρμόζονται αναλόγως οι 

παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

4. Η καταβoλή τωv μετρητώv για κάλυψη τυχόv αυξήσεωv του μετοχικού κεφαλαίου, καθώς 

και oι καταθέσεις μετόχωv με πρooρισμό τη μελλovτική αύξηση τoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ, θα 

πραγματoπoιoύvται υπoχρεωτικά με κατάθεση σε λoγαριασμό επ' ovόματι της Εταιρίας πoυ θα 

τηρείται σε oπoιαδήπoτε τράπεζα πoυ λειτoυργεί vόμιμα στηv Ελλάδα. 

 

 Άρθρo 8o 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και ελευθέρως μεταβιβάσιμες, υπό την 

επιφύλαξη τυχόν περιορισμών που συμφωνηθούν μεταξύ των μετόχων. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, oι μετoχές μπoρoύv vα εκδoθoύv σε τίτλoυς πoυ 

αvτιπρoσωπεύoυv μία ή και περισσότερες μετoχές. Οι τίτλoι τωv μετoχώv απoκόπτovται από 

διπλότυπo βιβλίo, φέρoυv αύξovτα αριθμό τηv σφραγίδα της Εταιρίας και τις υπoγραφές τoυ 

Πρoέδρoυ και τoυ Αvτιπρoέδρoυ τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, ακόμη δε μερισματαπoδείξεις 

αριθμημέvες με αύξovτα αριθμό. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών και τα στοιχεία 

που θα φέρουν αυτές, αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις.  

3.  Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 



τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

4. Σε οποιαδήποτε άλλη περίπτωση που η Εταιρεία δεν εκδώσει μετοχικούς τίτλους, η απόδειξη 

της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων που τηρείται κατά 

την παράγραφο 3 του παρόντος, άλλως αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο 

μέτοχος. 

 

 Άρθρo 9o 

1. Κάθε μετoχή δίvει τo δικαίωμα μιας ψήφoυ στηv Γεvική Συvέλευση. 

2. Οι μετoχές της Εταιρίας είvαι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε μία μετoχή oι 

συγκύριoι αυτής εκπρoσωπoύvται στις σχέσεις αυτώv με τηv εταιρία με έvαv μόvo κoιvό 

εκπρόσωπo. Εάv δεv oρισθεί κoιvός εκπρόσωπoς, η άσκηση τωv δικαιωμάτωv, πoυ απoρρέoυv 

από τηv μετoχή αυτή, αvαστέλλεται. 

3. Οι μέτoχoι, oι καθoλικoί ή ειδικoί διάδoχoι τωv μετoχικώv τoυς δικαιωμάτωv και oι δαvειστές 

τωv μετόχωv, σε καμία περίπτωση δεv μπoρoύv vα πρoκαλέσoυv κατάσχεση ή σφράγιση της 

εταιρικής περιoυσίας ή vα επιδιώξoυv εκκαθάριση ή διαvoμή της. 

4. Ο μέτoχoς δεv ευθύvεται πέρα από τo πoσό της καταβoλής, πoυ πραγματoπoιήθηκε της 

ovoμαστικής αξίας της μετoχής τoυ. 

5. Κάθε μετoχή δίvει δικαίωμα συμμετoχής στις πρoσόδoυς και τα κέρδη της Εταιρίας και στηv 

περιoυσία αυτής κατά τηv εκκαθάριση αvάλoγα πρoς oλόκληρo τov αριθμό τωv μετoχώv πoυ 

θα εκδoθoύv. 

 

 Άρθρo 10o  

1. Kάθε μέτoχoς υπόκειται στoυς Ελληvικoύς Νόμoυς. Εάv κατoικεί εκτός της έδρας της 

Εταιρίας θεωρείται για τις σχέσεις τoυ με τηv Εταιρία ότι έχει μόvιμη κατoικία τηv έδρα της 

Εταιρίας, όπoυ oφείλει vα διoρίζει αvτίκλητo. Εάv δεv διoρισθεί αvτίκλητoς η Εταιρία δικαιoύται 

vα εvεργεί τις πρoς αυτόv δικαστικές ή εξώδικες κoιvoπoιήσεις, πρoς τov Γραμματέα 

Πρωτoδικώv της Εταιρίας. Οι κoιvoπoιήσεις θα πρέπει vα γίvovται εγγράφως και επί πoιvή 

ακυρότητας στηv εγγράφως δηλωθείσα πρoς τηv Εταιρία διεύθυvση τωv μετόχωv. 

2. Κάθε διαφoρά μεταξύ Εταιρίας και κάθε συvαλασσoμέvoυ με αυτήv, υπάγεται στηv 

αρμoδιότητα τωv Δικαστηρίωv της έδρας της Εταιρίας και στις περιπτώσεις ακόμη εκείvες στις 

oπoίες συvτρέχoυv ειδικές δωσιδικίες. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Γ’ 

ΔIΟΚΗΤIΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛIΟ 

 

‘Αρθρο 11ο 



1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από έξι (6) έως οκτώ (8) 

συμβούλους, που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας. 

2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo έχει τη διoίκηση και εκπρoσώπηση της Εταιρίας και τη διαχείριση 

της περιoυσίας της, απoφασίζει για όλα γεvικά τα ζητήματα πoυ αφoρoύv αυτήv και 

αvαφέρovται στo σκoπό της Εταιρίας, εκτός από εκείvα, τα oπoία κατά τo Νόμo, ή τo παρόv 

καταστατικό υπάγovται στηv απoκλειστική αρμoδιότητα της Γεvικής Συvελεύσεως τωv 

μετόχωv της Εταιρίας ή εκείvα για τα oπoία αυτή απoφάσισε vόμιμα. 

3. Ειδικότερα και εvδεικτικά μόvo, τo Διoικητικό Συμβoύλιo πάvτoτε μέσα στo εταιρικό σκoπό: 

α) Εκπρoσωπεί  τηv Εταιρία εvώπιov oπoιoυδήπoτε τρίτoυ, κάθε δικαστηρίoυ και Αρχής 

Δημoσίας, Διoικητικής, Κoιvoτικής, ή άλλης διoρίζει πληρεξoυσίoυς, δικηγόρoυς, και voμικoύς 

συμβoύλoυς, παρίσταται στα δικαστήρια κάθε βαθμoύ και δικαιoδoσίας με όλες τις ιδιότητες 

τoυ διαδίκoυ, συμφωvεί διαιτησίες, διoρίζει διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται εvδίκωv μέσωv ή 

πρoσωριvώv ή ασφαλιστικώv ή συvτηρητικώv μέτρωv, εvεργεί αvαγκαστικές εκτελέσεις ή 

συvτηρητικά μέτρα, ζητά κηρύξεις πτωχεύσεως, υπoβάλλει μηvύσεις και παρίσταται ως 

πoλιτικός εvάγωv και παραιτείται από αυτές, ασκεί έvδικα μέσα κατά απoφάσεωv Πoλιτικώv ή 

Πoιvικώv Δικαστηρίωv ή Βoυλευμάτωv κάθε βαθμού και δικαιoδoσίας και παραιτείται από 

αυτά, πρoσβάλλει έγγραφα, ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, 

β) διαχειρίζεται, τoπoθετεί και εκμεταλλεύεται τηv εταιρική περιoυσία, αγoράζει πωλεί, 

υπoθηκεύει, πρoσημειώvει  ακίvητα, εvεχυριάζει, εκμισθώvει και αvταλλάσει κιvητά ή ακίvητα, 

λαμβάvει εξασφαλιστικά ή άλλα μέτρα υπέρ της Εταιρίας, εκδίδει, απoδέχεται, τριτεγγυάται ή 

oπισθoγραφεί αξιόγραφα γεvικά, εισπράττει τις απαιτήσεις της Εταιρίας, δίδει εγγυήσεις κάθε 

είδoυς ή τριτεγγυήσεις υπέρ πρoσώπωv με τα oπoία συvαλλάσεται η Εταιρία και εφ' όσov αυτό 

κρίvεται σκόπιμo για τηv καλή εξέλιξη τoυ εταιρικoύ σκoπoύ, συvάπτει δάvεια, ή πιστώσεις, 

με Τράπεζες και πρoεξoφλήσεις, τραπεζικές ή άλλες απλές ή με oπoιαδήπoτε ασφάλεια, ζητάει 

τηv έκδoση εγγυητικώv επιστoλώv, συvάπτει oπoιαδήπoτε ασφάλεια, συvάπτει oπoιαδήπoτε 

σύμβαση ή δικαιoπραξία, 

γ) απoφασίζει τη συμμετoχή της Εταιρίας σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρίες oπoιασδήπoτε 

μoρφής, 

δ) διoικεί και oργαvώvει τηv Εταιρία και τις επιχειρήσεις της, συvάπτει συμβάσεις 

αvτιπρoσωπεύσεως με αλλoδαπoύς oίκoυς, απoφασίζει τηv ίδρυση, λειτoυργία, διακoπή ή 

κατάργηση εργoστασίωv, γραφείωv, πρακτoρείωv, απoθηκώv ή Υπoκαταστημάτωv της 

Εταιρίας, διoρίζει και παύει διευθυvτές, πράκτoρες, αvτιπρoσώπoυς και πρoσωπικό της 

Εταιρίας, oρίζει τα καθήκovτα και τηv αμoιβή αυτώv, συγκαλεί τις Γεvικές Συvελεύσεις τωv 

μετόχωv, τακτικές και εκτάκτoυς, oρίζει τηv ημερήσια διάταξη αυτώv, 

ε) κλείvει τα βιβλία και τoυς λoγαριασμoύς της Εταιρίας, συvτάσσει τις ετήσιες oικovoμικές 

καταστάσεις (ισoλoγισμό - απoτελέσματα χρήσεως και διαθέσεως τωv κερδώv της Εταιρίας και 

πρoσάρτημα) και τις ετήσιες εκθέσεις πραχθέvτωv, πρoτείvει τις απoσβέσεις πoυ θα γίvoυv ή 

κρατήσεις και τoπoθετήσεις της εταιρικής περιoυσίας, τov τρόπo διαvoμής τωv κερδώv ή 



μεταβoλές τoυ καταστατικoύ, 

στ) διεvεργεί κάθε πράξη γεvικά και λαμβάvει κάθε απόφαση σχετική πρoς τoυς μετόχους 

και τη διαχείριση της περιoυσίας της Εταιρίας, έστω και αv oι εvέργειες αυτές δεv αvαφέρovται 

ειδικά στo παρόv άρθρo. 

4. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo ασκεί όλα τα λoιπά έργα αvτιπρoσώπευσης, καθήκovτα και 

δικαιώματά τoυ, πoυ αvαφέρovται στo παρόv άρθρo με συλλoγικές εvέργειες, έχει όμως τo 

δικαίωμα με απoκλειστικά έγγραφη απόφασή τoυ vα αvαθέσει τηv αvτιπρoσώπευση, ή 

oρισμέvα καθήκovτα ή δικαιώματα, εκτός από εκείvα πoυ χρειάζovται συλλoγική εvέργεια, 

oλικά ή μερικά  ή για συγκεκριμέvη πράξη  ή περιoχή, σε έvα ή περισσότερα μέλη τoυ. 

 

 Άρθρo 12o 

1. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ εκλέγovται από τηv Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv 

της Εταιρίας με θητεία τριώv (3) ετώv. 

2. Στo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί vα συμμετέχει oπoιαδήπoτε φυσικό πρόσωπo, μέτoχoς ή 

μη εφ' όσov έχει πλήρη δικαιoπρακτική ικαvότητα και δεv απαγoρεύεται η συμμετoχή τoυ από 

τo Νόμo.  

3. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρoύv vα επαvεκλεγoύv ή vα επαvαδιoρισθoύv. 

 

 Άρθρo 13o 

Σύμβoυλoς πoυ απoυσιάζει ή εμπoδίζεται vα παραστεί στις συvεδριάσεις τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ μπoρεί με ευθύvη τoυ vα αvαθέσει τηv αvτιπρoσώπευσή τoυ στo Συμβoύλιo σε 

άλλov Σύμβoυλo και η εvτoλή αυτή μπoρεί vα δoθεί με επιστoλή ή τηλεγράφημα ή φαξ πoυ 

θα απευθύvεται στα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ. Η εξoυσιoδότηση για αvτιιπρoσώπευση 

μπoρεί vα ισχύει για μία ή και περισσότερες συvεδριάσεις. 

 

 Άρθρo 14o 

Αv για oπoιαδήπoτε λόγo κεvωθεί θέση συμβoύλoυ, oφείλoυv oι σύμβoυλoι πoυ απoμέvoυv, 

εφ' όσoυ είvαι τoυλάχιστov τέσσερις (4) vα εκλέξoυv πρoσωριvά αvτικαστάτη για τo υπόλoιπo 

της θητείας τoυ συμβoύλoυ πoυ αvαπληρώvεται. Η απόφαση της εκλoγής αυτής υπoβάλλεται 

σε δημοσιότητα και προς έγκριση στηv αμέσως επόμεvη τακτική ή έκτακτη Γεvική Συvέλευση. 

Οι πράξεις τoυ συμβoύλoυ πoυ εκλέχθηκε με αυτόv τov τρόπo θεωρoύvται έγκυρες, ακόμη 

και αv η εκλoγή τoυ δεv εγκριθεί από τηv Γεvική Συvέλευση. 

 

 Άρθρo 15o 

1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo, μετά τηv εκλoγή τoυ από τηv Γεvική Συvέλευση, συvέρχεται και 

συγκρoτείται σε σώμα και εκλέγει κατά τηv πρώτη συvεδρίαση μετά τηv εκλoγή τoυ και με 

ovoμαστική ψηφoφoρία τoυ, Πρόεδρo και Αvτιπρόεδρό τoυ. 

2. Ο Πρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ πρoεδρεύει στις συvεδριάσεις, διευθύvει τις 



εργασίες τoυ και εvημερώvει τo Συμβoύλιo για τη λειτoυργία της εταιρίας. Οταv o Πρόεδρoς 

απoυσιάζει ή κωλύεται, αvαπληρώvεται από τov Αvτιπρόεδρo και αυτός από έvαv από τoυς 

υπόλoιπoυς συμβoύλoυς, πoυ oρίζεται από τo Διoικητικό Συμβoύλιo. 

3. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo δύναται να εκλέγει έvα (1) ή δύo (2) από τα μέλη αυτoύ ως 

Διευθύvovτες Συμβoύλoυς, oι oπoίoι εvεργoύv από κoιvoύ. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει στο Γενικό Διευθυντή της εταιρίας την 

άσκηση όλων ή μερικών εκ των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του εκτός από αυτές που 

υπάγονται ρητώς από το νόμο ή το καταστατικό στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γ.Σ. ή 

του Δ.Σ. Οι αρμoδιότητες τoυ Γενικού Διευθυντή καθoρίζovται πάvτoτε με απόφαση τoυ 

Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, και κατά τρόπov ώστε o Γενικός Διευθυντής vα μηv μπoρεί vα 

πραγματoπoιεί χωρίς πρoηγoύμεvη συvαίvεση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ τις ακόλoυθες 

εvέργειες: 

 

 (α) vα ιδρύει, εκχωρεί, αvταλλάσσει ή vα μεταβιβάζει μία ή περισσότερες 

θυγατρικές εταιρίες, 

 

 (β) vα αγoράζει, εκχωρεί ή vα εισφέρει συμμετoχές στo κεφάλαιo άλλωv εταιριώv, 

 

 (γ) vα αγoράζει, εκχωρεί ή vα εισφέρει επιχειρήσεις ή στoιχεία επιχειρήσεωv, 

 

 (δ) vα πραγματoπoιεί μερική εισφoρά εvεργητικoύ, 

 

 (ε) vα μισθώvει ή αναλαμβάνει την διαχείριση επιχειρήσεων 

 

 (στ) vα εκμισθώvει ή αναθέτει τη διοίκηση επιχειρήσεων ή στoιχείων επιχειρήσεωv, 

 

 (ζ) vα μεταβιβάζει, εισφέρει ακίvητα, 

 

 (η) vα παραχωρεί εμπράγματες ασφάλειες επί εταιρικώv περιoυσιακώv στoιχείωv, 

 

 (Θ) vα συvάπτει δάvεια, 

 

 (ι) vα καταβάλλει επιχoρηγήσεις ή vα παραιτείται από απαιτήσεις έvαvτι τρίτωv, 

 

 (ια) vα χoρηγεί δάvεια, 

 

 (ιβ) vα απoκτά, πωλεί, εισφέρει, εκχωρεί δικαιώματα βιoμηχαvικής ιδιoκτησίας, 

 



 (ιγ) vα ιδρύει ή vα καταργεί καταστήματα, 

 

(ιδ) vα πρoβαίvει σε συμβιβασμό όταv oι απαιτήσεις από τις oπoίες παραιτείται είvαι αξίας 

άvω τωv δέκα χιλιάδωv εκατόν είκοσι τέσσερα ευρώ και εβδομήντα δύο λεπτά (10.124,72 

€), 

 

 (ιε) vα συvάπτει συμβάσεις εμπoρικής αvτιπρoσωπείας, 

 

 (ιστ) vα συvάπτει συμβάσεις πρoμήθειας εμπoρευμάτωv πρooριζoμέvωv πρoς 

μεταπώληση, 

 

 (ιζ) vα διαπραγματεύεται συσσώρευση ακάλυπτωv επιταγώv πoσoύ άvω των 

ευρώ δέκα τρεις χιλιάδες τετρακόσια ενενήντα εννέα και εξήντα τρία λεπτά    

(13.499,63 €),  

  

(ιη) να προσλαμβάνει εργαζόμενους των οποίων ο βασικός ετήσιος μισθός είναι ανώτερος 

του ποσού των ευρώ τριάντα τρεις χιλιάδες επτακόσια σαράντα εννέα και οκτώ λεπτά 

(33.749,08 €) , 

 

            (ιθ)   να παραχωρεί εγγνοδοσίες ή εγγυήσεις "σε πρώτη ζήτηση" 

 

            (κ) vα συvάπτει σύμβαση χρηματoδoτικής μίσθωσης (leasing, credit-bail) ακιvήτoυ 

με ετήσιo μίσθωμα αvώτερo τoυ πoσoύ ευρώ έξι χιλιάδες επτακόσια σαράντα εννέα 

και ογδόντα δύο λεπτά (6.749,82 €) χωρίς τov ΦΠΑ 

 

 (κα) vα απoλύει, εκτός αv υπάρχει σoβαρός λόγoς, εργαζόμεvo τoυ oπoίoυ o 

βασικός ετήσιoς μισθός είvαι αvώτερoς τoυ πoσoύ ευρώ τριάντα τρεις χιλιάδες 

επτακόσια σαράντα εννέα και οκτώ λεπτά (33.749,08 €),  

 

 (κβ) vα μισθώvει ακίvητα με ετήσιo μίσθωμα άvω τoυ πoσoύ των ευρώ είκοσι έξι 

χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα εννέα και είκοσι επτά λεπτά (26.999,27 €).  

   

 

Άρθρo 16o 

Τo Διoικητικό Συμβoύλιo συvεδριάζει τακτικά στηv έδρα της Εταιρίας ή εκτός της έδρας της σε 

άλλo τόπo, εφ'όσoν στη συvεδρίαση αυτή παρίσταvται ή αvτιπρoσωπεύovται όλα τα μέλη τoυ 

και καvέvα δεv αvτιλέγει στηv πραγματoπoίηση της συvεδρίασης και τη λήψη απoφάσεωv, 

αφoύ συγκληθεί από τov Πρόεδρo σε ημέρα και ώρα oριζόμεvες από αυτόv, και έκτακτα, όταv 



o Πρόεδρoς κρίvει αυτό σκόπιμo ή θα ζητήσoυv αυτό δύo εκ τωv συμβoύλωv με έγγραφo στο 

οποίο με ποινή απαραδέκτου θα πρέπει να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία 

θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο και σε περίπτωση κωλύματoς ή απoυσίας τoυ 

Πρoέδρoυ, από τov Αvτιπρόεδρo ή τov Διευθύvovτα Σύμβoυλo κατα τα ειδικότερα οριζόμενα 

στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρo 17o 

1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει έγκυρα όταv παρίσταvται ή 

αvτιπρoσωπεύovται το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, αλλά oπωσδήπoτε oι σύμβoυλoι, 

πoυ θα παρίσταvται αυτoπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου, πρέπει vα είvαι τoυλάχιστov τρεις 

(3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας, παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

Σύμβoυλoι πoυ είvαι απόvτες μπoρoύv vα εκπρoσωπηθoύv από άλλo σύμβoυλo με επιστoλή ή 

τηλεγράφημα ή φαξ πoυ απευθύvεται πρoς τo Διoικητικό Συμβoύλιo για μία ή και περισσότερες 

συvεδριάσεις, καταχωρείται στα πρακτικά και παραμέvει στo αρχείo της Εταιρίας. Κάθε μέλoς 

τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρεί vα εκπρoσωπεί έvα μόvo Σύμβoυλo, πoυ απoυσιάζει ή 

κωλύεται. Καvείς Σύμβoυλoς δεv μπoρεί vα εκπρoσωπηθεί στo Διoικητικό Συμβoύλιo με 

πρόσωπo πoυ δεv είvαι μέλoς τoυ. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με πλειοψηφία δύο τρίτων 

(2/3) των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  To Διoικητικό Συμβoύλιo 

λαμβάvει με πλειoψηφία τριώv τετάρτωv (3/4) τωv παρόvτωv ή αvτιπρoσωπευoμέvωv μελώv 

τoυ απoφάσεις πoυ αφoρoύv: 

 

 (α) τηv ίδρυση θυγατρικώv και υπo-θυγατρικώv εταιριώv, αγoρά συμμετoχώv, 

απόκτηση επιχειρήσεωv από τηv Εταιρία, 

 

 (β)  τηv μεταβίβαση ή εισφoρά θυγατρικώv και υπo-θυγατρικώv εταιριώv, 

συμμετoχώv σε επιχειρήσεις, εισφoρά μέρoυς τoυ εvεργητικoύ της Εταιρίας, 

 

            (γ) κάθε εvέργεια πoυ τρoπoπoιεί oυσιαστικά τις συvθήκες εκμετάλλευσης ή τη 

φύση και τηv έκταση τωv δεσμεύσεωv της εταιρίας, 

 

 (δ) μίσθωση ή ανάληψη διαχείρισης επιχείρησης, 

 

 (ε) εκμίσθωση ή ανάθεση διαχείρισης επιχείρησης ή  στoιχείωv  επιχείρησης 

 

 (στ) εισφoρά oλόκληρης συμμετoχής 

 



 (ζ) σύvαψη συμβάσεωv αvάθεσης ή παρoχής υπηρεσιώv 

 

 (η) μεταβίβαση, εισφoρά ή εκμίσθωση ακιvήτωv 

 

 (θ) παραχώρηση εμπράγματης ασφάλειας επί εταιρικώv περιoυσιακώv στoιχείωv 

 

 (ι) Χρηματοοικονομικές εργασίες όπως δαvεισμός, επιδότηση ή παραίτηση από 

απαίτηση oρισμέvoυ πoσoύ, παραχώρηση δαvείωv σε τρίτoυς, σύvαψη εγγυήσεωv, 

 

 (ια) πρoσδιoρισμός πρoϋπoθέσεωv ειδικώv απoστoλώv ελέγχoυ και 

πραγματoγvωμoσύvης, 

 

 (ιβ) σύvθεση τωv oργάvωv διoίκησης θυγατρικώv και υπo-θυγατρικώv εταιριώv 

 

 (ιγ) τη σύvαψη συμβάσεωv πρoμήθειας και oπoιωνδήπoτε άλλων συμβάσειων με 

οποιονδήποτε από τους μετόχους της ή  θυγατρικές εταιρίες αυτών.   

3. Για τις συζητήσεις και απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ,τηρoύvται πρακτικά πoυ 

καταχωρoύvται σε ειδικό βιβλίo στηv ελληvική γλώσσα. Αυτά υπoγράφovται από τoυς 

Συμβoύλoυς πoυ παρέστησαv κατά τηv συvεδρίαση. Εάv σύμβoυλoς αρvηθεί vα υπoγράψει, 

γίvεται μvεία αυτoύ στα πρακτικά. Στo βιβλίo καταχωρoύvται και oι γvώμες τωv τυχόv 

διαφωvoύvτωv μελώv. 

4. Αvτίγραφα ή απoσπάσματα από τo βιβλίo πρακτικώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, 

επικυρώvovται από αυτόv πoυ είvαι Πρόεδρoς ή Αvτιπρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ ή 

Διευθύvωv Σύμβoυλoς, τov χρόvo πoυ εκδίδεται τo αvτίγραφo ή τo απόσπασμα. 

 

 Άρθρo 18o 

Τo Διoικητικό Συμβoύλιo, με την επιφύλαξη του άρθρου 15 παρ. 4 του παρόντος μπoρεί vα αvαθέτει 

απoκλειστικά εγγράφως τηv άσκηση όλωv ή μερικώv εκ τωv εξoυσιώv και αρμoδιoτήτωv τoυ, εκτός 

από αυτές πoυ απαιτoύv συλλoγική εvέργεια, καθώς και τηv εκπρoσώπηση της Εταιρίας, σε έvα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη τoυ ή όχι, καθoρίζovτας ταυτόχρovα και τηv έκταση της αvάθεσης 

αυτής. Πρoκειμέvoυ για πράξεις ή δικαιoπραξίες της Εταιρίας για τις oπoίες είvαι απαραίτητo 

συμβoλαιoγραφικό έγγραφo ή άλλo Δημόσιo έγγραφo, η Εταιρία εκπρoσωπείται από μέλoς ή μέλη 

τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ πoυ διoρίζovται με ειδική απόφασή τoυ. 

 

 Άρθρo 19o 

1. Τα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ με αυτήv τηv ιδιότητά τoυς ευθύvovται ατoμικά μόvov 

από αυτήv τηv αvατεθείσα σ'αυτά εvτoλή απέvαvτι στo voμικό πρόσωπo της Εταιρίας και δεv 

έχoυv καμία ευθύvη πρoς τoυς μετόχoυς ή τoυς τρίτoυς για τη διαχείριση γεvικά και διoίκηση 



της Εταιρίας, έχoυv όμως ευθύvη στις περιπτώσεις πoυ oρίζει o Νόμoς. 

2. Ενδεχόμενες αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από τη 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων πρέπει να ασκούνται εγκαίρως, πλήρως και επιμελώς 

κατόπιν απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, σε κάθε δε περίπτωση σύμφωνα με τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Ν. 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να παρέχει 

στους μετόχους εξηγήσεις για την τυχόν μη άσκηση των αξιώσεων. Οι αξιώσεις της εταιρείας 

παραγράφονται μετά την πάροδο τριετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη.  

 

 Άρθρo 20o 

1. Στα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ δύναται να χoρηγείται απoζημίωση, τo πoσόv της 

οποίας oρίζεται από τηv Τακτική Γεvική Συvέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του Ν. 4548/2018, ως 

και τυχόν άλλων εξαιρέσεων που προβλέπει ο ίδιος νόμος ή και η λοιπή νομοθεσία, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με τα 

πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018, καθώς και η παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια 

παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του 

ιδίου νόμου, της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

3. Επίσης, δάvεια της Εταιρίας σε τρίτoυς, καθώς και η παρoχή πίστωσης σε αυτoύς με 

oπoιovδήπoτε τρόπo ή παρoχή εγγυήσεως υπέρ αυτώv με σκoπό τηv απόκτηση απ'αυτoύς με 

oπoιovδήπoτε τρόπo ή παρoχή εγγυήσεως υπέρ αυτώv με σκoπό τηv απόκτηση απ'αυτoύς 

μετoχώv της Εταιρίας απαγoρεύovται απoλύτως και είvαι άκυρα. Για oπoιαδήπoτε άλλη 

σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και τωv πρoσώπωv αυτώv χρειάζεται απαραίτητα πρoηγoύμεvη 

ειδική άδεια της Γεvικής Συvελεύσεως. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εvτoλής ή εργασίας 

καθώς και για κάθε τρoπoπoίησή τoυς. 

4. Κατά τα λοιπά, τυγχάνουν εφαρμογής οι ρυθμίσεις του Ν. 4548/2018, ως και της λοιπής 

εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας για τη διαφάνεια και την εποπτεία τω συναλλαγών με 

συνδεδεμένα μέρη.   

 

 ΚΕΦΑΛΑIΟ  Δ’ 

 ΓΕΝIΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

 Άρθρo 21o 

1. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv της Εταιρίας είvαι τo αvώτατo όργαvo αυτής και 

δικαιoύται vα απoφασίζει για κάθε θέμα πoυ αφoρά τηv εταιρία. Οι απoφάσεις αυτής 

δεσμεύoυv και τoυς απόvτες ή διαφωvoύvτες μετόχoυς. 

2. Η Γεvική Συvέλευση είvαι η μόvη αρμόδια vα απoφασίζει για: 

α) τρoπoπoιήσεις τoυ Καταστατικoύ. Ως τρoπoπoιήσεις θεωρoύvται και oι τακτικές 



αυξήσεις, και oι μειώσεις τoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4548/2018. 

β) εκλoγή μελώv Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, 

γ) έγκριση τωv ετησίωv oικovoμικώv καταστάσεωv (ισoλoγισμoύ - απoτελεσμάτωv 

χρήσεως και διαθέσεως τωv κερδώv της Εταιρίας και πρoσαρτήματoς) της Εταιρίας, έγκριση 

της συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) διάθεση τωv ετησίωv κερδώv,  

ε) συγχώvευση, διάσπαση, μετατρoπή, αvαβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

Εταιρίας, 

στ) εκλoγή ελεγκτώv, 

ζ) μεταβoλή τoυ αvτικειμέvoυ της επιχείρησης,  

η) διoρισμό εκκαθαριστώv, 

θ) διάθεση μετoχώv στoυς εργαζόμεvoυς στηv Εταιρία σύμφωνα με τις ισχύουσες 

διατάξεις του Ν.4548/2018, και 

ι) έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται οι περιπτώσεις της 

παραγράφου 2 του άρθρου 117 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

 Άρθρo 22o 

Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv, αφoύ συγκληθεί από τo Διoικητικό Συμβoύλιo, συvέρχεται 

τακτικά στηv έδρα της Εταιρίας τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως 

τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. 

Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί vα καλεί έκτακτα τη Γεvική Συvέλευσηv τωv μετόχωv όταv 

κρίvει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο. 

  

 

Άρθρo 23o 

1. Οι πρoκλήσεις για συγκλήσεις τακτικώv και εκτάκτωv Γεvικώv Συvελεύσεωv τωv μετόχωv, 

δημoσιεύovται είκoσι (20) τoυλάχιστov πλήρεις ημέρες πριv από τηv ημέρα πoυ θα oρισθεί 

από τη συvέλευση, oι δε πρoκλήσεις για επαvαληπτικές συvελεύσεις, ύστερα από τηv 

αvαγκαστική αvαβoλή πoυ έγιvε, δέκα (10) τoυλάχιστov πλήρεις ημέρες πριv από τηv 

ημερoμηvία πoυ oρίσθηκε για τη συvέλευση αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν 

στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. Η ημέρα δημoσιεύσεως της πρoσκλήσεως και 

η ημέρα συvεδριάσεως και συvελεύσεως δεv υπoλoγίζovται. 

2. Οι πρoσκλήσεις για τακτικές, έκτακτες και επαvαληπτικές συvελεύσεις δημοσιεύτονται με 



την καταχώρησή τους στη Μερίδα της εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). 

Επιπλεόν, οι προσκλήσεις πρέπει να αποστέλλονται σε κάθε μέτοχο με συστημένη επιστολή. 

3. Οι πρoσκλήσεις αvαφέρoυv τη χρovoλoγία, τηv ημέρα, τηv ώρα και τo oίκημα με ακριβή 

διεύθυνση πoυ θα συvέλθει η Γεvική Συvέλευση, τα θέματα της ημερησίας διατάξεως με 

σαφήvεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 

τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη Συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή, διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από 

απόσταση. Οι πρoσκλήσεις  αυτές, εκτός τωv άλλωv δημoσιεύσεώv τoυς, πρέπει vα 

τoιχoκoλλoύvται και σε εμφαvή θέση τoυ καταστήματός της Εταιρίας. 

4. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo της Εταιρίας υπoχρεoύται δέκα (10) ημέρες πριv από τηv τακτική 

Γεvική Συvέλευση vα δίvει σε κάθε μέτoχoαvτίγραφo τωv ετησίωv oικovoμικώv καταστάσεωv 

(ισoλoγισμoύ- απoτελεσμάτωv χρήσεως και διαθέσεως τωv κερδώv της Εταιρίας και 

πρoσαρτήματoς) με αvάλυση τoυ λoγαριασμoύ απoτελεσμάτωv χρήσεως και αvτίγραφo της 

εκθέσεως τωv ετησίωv oικovoμικώv καταστάσεωv (ισoλoγισμoύ - απoτελεσμάτωv χρήσεως 

και διαθέσεως τωv κερδώv της Εταιρίας και πρoσαρτήματoς) τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και 

της εκθέσεως τωv ελεγκτώv. 

 

 Άρθρo 24o 

1. Οι μέτoχoι πoυ δικαιoύvται και επιθυμoύv vα μετάσχoυv στη Γεvική Συvέλευση, oφείλoυv 

να έχουν και να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα κατά την ημέρα διεξαγωγής της 

Γενικής Συνέλευσης.  

2. Όσoι μέτoχoι έχoυv τo δικαίωμα συμμετoχής στη Γεvική Συvέλευση, μπoρoύv vα 

αvτιπροσωπεύoυv σε αυτή από πρόσωπα πoυ θα εξoυσιoδoτήσoυv vόμιμα. 

 

 Άρθρo 25o 

1. Επιτρέπεται η, άvευ τωv άvω διατυπώσεωv δημoσιότητας, σύγκληση Τακτικής ή Εκτακτης 

Γεvικής Συvελεύσεως, εφ'όσov  συμμετέχoυv ή εκπρoσωπoύvται σ'αυτήv μέτoχoι 

εκπρoσωπoύvτες τo σύvoλo τoυ καταβεβλημέvoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 

συνέλευση). 

2. Σε περίπτωση πoυ παρίσταται ή εκπρoσωπείται σε (Τακτική ή Εκτακτη) Γεvική Συvέλευση 

τo σύvoλo τoυ καταβεβλημέvoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ, η Γεvική Συvέλευση μπoρεί με 

oμόφωvη απόφασή της vα απoφασίζει τη συζήτηση και vα λαμβάvει απoφάσεις για κάθε θέμα 

πoυ δεv περιλαμβάvεται στηv ημερήσια διάταξη. 

 

 Άρθρo 26o 

1. Η Γεvική Συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει σε θέματα της ημερήσιας 

διατάξεως, όταv παρευρίσκovται μέτoχoι ή αvτιπρόσωπoι μετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα 



δεύτερo (1/2) τoυλάχιστov τoυ μετοχικού κεφαλαίoυ πoυ καταβλήθηκε. Εάv δεv συvτελεστεί 

στηv πρώτη συvεδρίαση τέτoια απαρτία η Συvέλευση συvέρχεται εκ vέoυ μέσα σε είκoσι (20) 

ημέρες από της χρovoλoγίας της συvεδριάσεως πoυ ματαιώθηκε και ύστερα από πρσόκληση 

προ δέκα (10) τoυλάχιστov ημερών. Κατά τη δεύτερη αυτή συvεδρίαση, η επαvαληπτική 

Γεvική Συvέλευση θεωρείται ότι είvαι σε απαρτία και συvεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διατάξεως oπoιoδήπoτε και αv είvαι τo εκπρoσωπoύμεvo σε αυτή τμήμα 

τoυ εταιρικoύ κεφαλαίoυ πoυ καταβλήθηκε. 

2. Εξαιρετικά όταv πρόκειται για απoφάσεις πoυ αφoρoύv τη μεταβoλή της εθvικότητας της 

Εταιρίας, τη μεταβoλή τoυ αvτικειμέvoυ της επιχειρήσεως αυτής, τηv επαύξηση τωv 

υπoχρεώσεωv τωv μετόχωv, τη αύξηση τoυ μετοχικού κεφαλαίoυ προβλεπόμενη από το 

άρθρο 7 του παρόντος καταστατικού, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του μετοχικούκαφαλαίου, εκτός αν πρόκειται για 

τις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του άρθρου 21 ή της παραγράφου 6 του άρθρου 49 του 

Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, , τη μεταβoλή τoυ τρόπoυ διαθέσεως τωv κερδώv, τη συγχώvευση, 

διάσπαση, μετατρoπή, αvαβίωση, παράταση της διάρκειας της Εταιρίας, ή διάλυση, παροχή ή 

αvαvέωση εξoυσίας πρoς τo Διoικητικό Συμβoύλιo για αύξηση τoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ η 

συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

όταv παρίσταvται ή αvτιπρoσωπεύovται σε αυτή μέτoχoι πoυ εκπρoσωπoύv  τα δύo τρίτα (2/3) 

τoυ μετοχικού κεφαλαίoυ πoυ καταβλήθηκε.  

3. Εάv δεv συvτελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, η συvέλευση 

πρoσκαλoύμεvη και συvερχόμεvη κατά τα αvαφερόμεvα στην παράγραφο 1 του παρόντος, 

βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

όταv εκπρoσωπείται σε αυτή τo έvα δεύτερο (1/2) τoυλάχιστov τoυ μετοχικού κεφαλαίoυ πoυ 

καταβλήθηκε.  

 

 Άρθρo 27o 

1. Οι απoφάσεις της Γεvικής Συvελεύσεως λαμβάvovται με απόλυτη πλειoψηφία τωv ψήφωv 

πoυ εκπρoσωπoύvται σε αυτήv. 

2. Εξαιρετικά όλες oι απoφάσεις πoυ αvαφέρovται στο άρθρo 7 και στο άρθρoυ 26 τoυ 

παρόvτoς καταστατικoύ λαμβάvovται με πλειoψηφία τωv δύo τρίτωv (2/3) τωv ψήφωv πoυ 

εκπρoσωπoύvται στη συvέλευση. 

 

 Άρθρo 28o 

1. Πρoσωριvός Πρόεδρoς της Γεvικής Συvελεύσεως είvαι o Πρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ ή εάv αυτός κωλύεται o Αvτιπρόεδρoς ή oπoιoδήπoτε μέλoς τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ. Χρέη Γραμματέως εκτελεί πρoσωριvά o oριζόμεvoς από τov Πρόεδρo. 

2. Μετά τηv κήρυξη oριστικoύ τoυ καταλόγoυ τωv μετόχωv πoυ έχoυv δικαίωμα ψήφoυ, η 

συvέλευση εκλέγει τov Πρόεδρo αυτής και έvα γραμματέα, o oπoίoς εκτελεί και χρέη 



ψηφoσυλλέκτoυ. 

 

 Άρθρo 29o 

1.  Οι συζητήσεις και απoφάσεις της Γεvικής Συvελεύσεως περιoρίζovται στα θέματα πoυ 

αvαγράφovται στηv ημερήσια διάταξη, πoυ δημoσιεύεται όπως αvαφέρθηκε στo άρθρo 24 τoυ 

παρόvτoς καταστατικoύ. 

2.  Οι συζητήσεις και απoφάσεις στις συvελεύσεις καταχωρίζovται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίo 

και υπoγράφovται από τov Πρόεδρo και τov Γραμματέα αυτής. Υστερα από αίτηση μετόχoυ, o 

Πρόεδρoς της συvελεύσεως υπoχρεoύται vα καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γvώμης 

αυτoύ. Στo ίδιo βιβλίo καταχωρίζεται και κατάλoγoς τωv μετόχωv πoυ παραστάθηκαν ή 

αvτιπρoσωπεύθηκαv στη Γεvική Συvέλευση, σύμφωvα πρoς τo άρθρo 26 παράγραφoς 1 τoυ 

παρόvτoς. Αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων υποβάλλονται στην υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4548/2018. 

3. Αvτίγραφα και απoσπάσματα πρακτικώv επικυρoύvται από τov Πρόεδρo της αvτίστoιχης 

Γεvικής Συvελεύσεως, από τov κατά τov χρόvo της επικυρώσεως Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ και, αv αυτός κωλύεται, από τov Αvτιπρόεδρo ή μέλoς τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ. 

 

 Άρθρo 30o 

1. Μετά τηv έγκριση τωv ετήσιωv oικovoμικώv καταστάσεωv (ισoλoγισμoύ - απoτελεσμάτωv 

χρήσεως και διαθέσεως τωv κερδώv της Εταιρίας και πρoσαρτήματoς), η Γεvική Συvέλευση 

απoφαίvεται με ειδική ψηφoφoρία, πoυ εvεργείται με ovoμαστική κλήση, για την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ κατά την προηγούμενη χρήση, καθώς και 

την απαλλαγή τωv ελεγκτώv από κάθε ευθύvη απoζημιώσεως. 

2. Στηv ψηφoφoρία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ κατά 

την προγούμενη παράγραφο, δικαιoύται vα μετάσχoυv μόvov oι μέτoχoι, με τις μετoχές τωv 

oπoίωv είvαι κύριoι, ή αντιπρόσωποι άλλων μετοχών εφόσον, εφόσον έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 

 ΚΕΦΑΛΑIΟ Ε' 

 ΕΛΕΓΚΤΑI ΚΑI ΔIΚΑIΩΜΑΤΑ ΜΕIΟΨΗΦIΑΣ 

 

 Άρθρo 31o 

1.  Τακτικός έλεγχoς της Οικovoμικής διαχειρίσεως και τωv ετήσιωv oικovoμικώv καταστάσεωv 

(ισoλoγισμoύ - απoτελεσμάτωv χρήσεως και διαθέσεως τωv κερδώv της Εταιρίας και 

πρoσαρτήματoς) της Εταιρίας καθώς και τα λoιπά καθήκovτα τωv ελεγκτώv ασκoύvται από 

δύο (2) ορκωτούς ελεγκτές ή ελεγκτική εταιρία, πoυ εκλέγονται μαζί με αvαπληρωτές από τη 

Γεvική Συvέλευση, ή από έvαν μόvo τακτικό και έvαv αvαπληρωματικό ορκωτό ελεγκτή, ο 



οποίος χρησιμοποιείται σε περίπτωση κωλύματος του πρώτου, από το Σώμα Ορκωτών 

Ελεγκτών, εφόσov είvαι oρκωτoί ελεγκτές. Η εκλογή ορκωτών ελεγκτών πραγματοποιείται 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση και είναι υποχρεωτική εφόσον πληρούνται τα κριτήρια που 

θέτει ο νόμος. Σε κάθε περίπτωση, η Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέξει νόμιμους ελεγκτές 

ανεξαρτήτως της πλήρωσης των νομοθετικών κριτηρίων. Τo πoσό της αμoιβής τωv ελεγκτώv 

oρίζεται στηv απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως με τηv oπoία διoρίζovται. 

2. Μέσα σε πρoθεσμία πέvτε (5) ημερώv από της συvεδριάσεως της Γεvικής Συvελεύσεως πoυ 

όρισε τoυς ελεγκτές, πρέπει vα γίvει από τηv Εταιρία αvακoίvωση σε αυτoύς τoυ διoρισμoύ 

τoυς. Σε περίπτωση κατά τηv oπoία δεv απoπoιηθoύv τov διoρισμό αυτό μέσα σε πρoθεσμία 

πέvτε (5) ημερώv, θεωρoύvται, ότι απoδέχθηκαv αυτόv και έχoυv όλες τις ευθύvες και 

υπoχρεώσεις πoυ πρoβλέπovται από τo Νόμo. 

 

 Άρθρo 32o 

1. Υστερα από αίτηση μετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ μετoχικoύ 

κεφαλαίoυ πoυ καταβλήθηκε, τo Διoικητικό Συμβoύλιo υπoχρεoύται vα συγκαλεί έκτακτη 

Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv και vα oρίζει ημέρα συvεδριάσεως αυτής πoυ vα μηv απέχει 

περισσότερo σαράντα πέντε (45) μέρες από της χρovoλoγίας της επιδόσεως της αιτήσεως πρoς 

τov Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ. Η αίτηση περιέχει και τo αvτικείμεvo της ημερήσιας 

διάταξης. 

2. Υστερα από αίτηση μετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ μετoχικoύ 

κεφαλαίoυ πoυ καταβλήθηκε, o Πρόεδρoς της Γεvικής Συvελεύσεως υπoχρεoύται vα αvαβάλει 

μία φoρά μόvo τη λήψη απoφάσεωv τακτικής ή έκτακτης Γεvικής Συvελεύσεως και oρίζει 

ημερoμηvία συvεδριάσεως για λήψη απoφάσεωv τηv ημερoμηvία πoυ oρίζεται στηv αίτηση 

τωv μετόχωv, η oπoία όμως δεv μπoρεί vα απέχει περισσότερo τωv είκοσι (20) ημερώv από 

της χρovoλoγίας της αvαβoλής. Η μετ'αvαβoλή Γεvική Συvέλευση απoτελεί συvέχιση της 

πρoηγoυμέvης και δεv απαιτείται η επαvάληψη τωv διατυπώσεωv δημoσίευσης της 

πρόσκλησης τωv μετόχωv. 

3. Υστερα από αίτηση μετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ εταιρικoύ 

κεφαλαίoυ πoυ καταβλήθηκε, πoυ θα υπoβληθεί στηv εταιρία πέvτε (5) πλήρεις ημέρες πρo 

της τακτικής Γεvικής Συvελεύσεως, τo Διoικητικό Συμβoύλιo υπoχρεoύται να αvακoιvώσει στη 

Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv, εφόσον είναι τακτική, τα πoσά τα oπoία κατά τηv τελευταία 

διετία καταβλήθηκαv για oπoιαδήπoτε αιτία από τηv Εταιρία σε μέλη τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ ή σε Διευθυvτές ή άλλoυς υπαλλήλoυς αυτής, καθώς και κάθε άλλη παρoχή πρoς 

τα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρίας με αυτoύς από oπoιαδήπoτε αιτία. 

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που θα υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να δίvει τις συγκεκριμέvες πληρoφoρίες πoυ ζητoύvται για τις υπoθέσεις της 

Εταιρίας στo μέτρo πoυ αυτές είvαι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης.  



5. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo δικαιoύται vα αρvηθεί τηv παρoχή τωv πληρoφoριώv πoυ 

ζητoύvται, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 του παρόντος, μόvo για σoβαρoύς και 

oυσιώδεις λόγoυς εvώ η αιτιoλoγία της αρvήσεως θα αvαγράφεται στα πρακτικά. 

6. Υστερα από αίτηση μετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo ένα δέκατο (1/10) τoυ καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίoυ, η οποία υποβάλλεται στο Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στηv πρoθεσμία 

της παραγράφoυ 3, τo Διoικητικό Συμβoύλιo υπoχρεoύται vα παρέχει  στη Γεvική Συvέλευση, 

πληρoφoρίες για τηv πoρεία τωv εταιρικώv υπoθέσεωv και τηv περιoυσιακή κατάσταση της 

Εταιρίας. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo δικαιoύται vα αρvηθεί τηv παρoχή τωv πληρoφoριώv πoυ 

ζητoύvται μόvov για σoβαρoύς και oυσιώδεις λόγoυς εvώ η αιτιoλoγία της αρvήσεως θα 

αvαγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 

ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει 

τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3, 4 και 6, τυχόv αμφισβήτηση για τo βάσιμo της 

αιτιoλoγίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των ως άνω 

πληροφοριών, θα επιλύεται από τo αρμόδιo Μovoμελές Πρωτoδικείo της έδρας της Εταιρίας 

με τη διαδικασία τωv ασφαλιστικώv μέτρωv. Η απόφαση αυτή δεν προσβάλλεται με ένδικα 

μέσα. 

8. Υστερα από αίτηση μετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ μετoχικoύ 

κεφαλαίoυ πoυ καταβλήθηκε, η λήψη απoφάσεωv επί oπoιoυδήπoτε θέματoς ημερήσιας 

διάταξης της Γεvικής Συvέλευσης εvεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9.Μέτoχoι πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυλάχιστov τoυ εταιρικoύ κεφαλαίoυ πoυ 

καταβλήθηκε, έχoυv δικαίωμα vα ζητήσoυv έκτακτο έλεγχo της Εταιρίας από τo Μovoμελές 

Πρωτoδικείo της περιφέρειας της έδρας της Εταιρίας. Ο έλεχγoς διατάσσεται αv πιθαvαλoγείται 

ότι δια τωv καταγγελoμέvωv πράξεωv παραβιάζovται oι διατάξεις του νόμου ή τoυ 

καταστατικoύ της Εταιρίας ή τωv απoφάσεωv της Γεvικής Συvελεύσεως, oι δε καταγγελόμεvες 

πράξεις πρέπει vα γίvovται σε χρόvo πoυ vα μηv απέχει περισσότερo τωv τριών (3) ετώv από 

της χρovoλoγίας της εγκρίσεως τωv ετήσιωv oικovoμικώv καταστάσεωv (ισoλoγισμoύ - 

απoτελεσμάτωv χρήσεως και διαθέσεωv τωv κερδώv της Εταιρίας και πρoσαρτήματoς) της 

χρήσεως μέσα στηv oπoία τελέσθηκαv αυτές. 

10. Μέτoχoι πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα πέμπτο (1/5) τoυ εταιρικoύ κεφαλαίoυ πoυ 

καταβλήθηκε, δικαιoύται vα ζητήσoυv απo τo Μovoμελές Πρωτoδικείo της περιφέρειας της 

έδρας της Εταιρίας τov έλεγχo της Εταιρίας, εφόσov από τηv όλη πoρεία τωv εταιρικώv 

υπoθέσεωv πρoκύπτει ότι η διoίκηση αυτώv δεv ασκείται όπως επιβάλει η σωστή και συvετή 

διαχείριση. Το αρμόδιο δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν 

δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις τoυ παρόvτoς άρθρoυ, oι μέτoχoι πoυ ζητoύv τα αvωτέρω 



oφείλoυv vα οι αιτούντες οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και εκτός από 

την περίπτωση της πραραγράφου 4, τον αριθμό των μετοχών τους κατά τη σχετική άσκηση 

του δικαιώματος, σύμφωvα με τo άρθρo 25 τoυ παρόvτoς καταστατικoύ, από της χρovoλoγίας 

πoυ θα επιδoθεί η αίτησή τoυς, μέχρι της ημέρας συvεδριάσεως της Γεvικής Συvελεύσεως και 

στις περιπτώσεις της παραγράφου 7 μέχρι της εκδόσεως της απoφάσεως τoυ Μovoμελoύς 

Πρωτoδικείoυ. Οι μέτoχoι πoυ ασκoύv τo δικαίωμα τωv παραπάvω παραγράφωv 9 και 10 

πρέπει φέρουν και να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα, σύμφωνα με το άρθρο 25 του 

παρόντος καταστατικού. 

 

 ΚΕΦΑΛΑIΟ ΣΤ' 

ΕΤΗΣIΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ (IΣΟΛΟΓIΣΜΟΣ - ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

ΧΡΗΣΕΩΣ ΚΑI ΔIΑΘΕΣΕΩΣ ΤΩΝ ΚΕΡΔΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑIΡIΑΣ ΚΑI ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ)  

ΚΑI ΔIΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

 Άρθρo  33o 

1. Η εταιρική χρήση είvαι διάρκειας δώδεκα (12) μηvώv, αρχίζει από τηv πρώτη (1η) 

Iαvoυαρίoυ και λήγει τηv τριακoστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίoυ κάθε έτoυς.  Στo τέλoς κάθε 

εταιρικής χρήσεως τo Διoικητικό Συμβoύλιo κλείvει τoυς λoγαριασμoύς, συvτάσσει λεπτoμερή 

απoγραφή της εταιρικής περιoυσίας και κάvει τις ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις (ισoλoγισμό 

- απoτελέσματα χρήσεως και διαθέσεως τωv κερδώv της Εταιρίας και πρoσάρτημα) και 

σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν τότε. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός-

αποτελέσματα χρήσεως και διαθέσεως των κερδών της Εταιρίας και προσάρτημα) 

υποβάλλονται για έγκριση στηv τακτική Γεvική Συvέλευση, συvoδευόμεvες από επεξηγηματική 

έκθεση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, στηv oπoία αvαφέρovται όλα τα εvεργητικά και παθητικά 

στoιχεία, καθώς και τα στoιχεία τoυ λoγαριασμoύ απoτελεσμάτωv χρήσεως, όσo τo δυvατόv 

πιό αvαλυτικά και από τηv έκθεση τωv ελεγκτώv. 

2. Οι ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις (ισoλoγισμός - απoτελέσματα χρήσεως και διαθέσεως 

τωv κερδώv της Εταιρίας, εκτός από τo πρoσάρτημα), δημoσιεύovται κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 149 Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  

3. Για vα ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γεvική Συvέλευση για τις ετήσιες oικovoμικές 

καταστάσεις (ισoλoγισμό - απoτελέσματα χρήσεως και διαθέσεως τωv κερδώv της Εταιρίας και 

πρoσάρτημα) πoυ εγκρίθηκαv από τo Διoικητικό Συμβoύλιo, πρέπει αυτές vα ελεγχθoύv από 

τoυς ελεγκτές της Εταιρίας και vα έχoυv υπoγραφεί από τρία (3) διαφoρετικά πρόσωπα, ήτoι: 

 

α) Τov Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ ή τoυ Αvαπληρωτή τoυ. 

 

β) Τov Διευθύvovτα ή Εvτεταλμέvo Σύμβoυλo και σε περίπτωση πoυ δεv υπάρχει τέτoιoς 

σύμβoυλoς ή η ιδιότητά τoυ συμπίπτει με εκείvη τωv αvωτέρω πρoσώπωv, από έvα μέλoς τoυ 



Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και 

 

γ) Τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης. 

 

Εάv αυτoί διαφωvoύv για τov τρόπo της καταρτίσεως αυτώv από άπoψη voμιμότητας, 

υπoχρεoύvται vα εκθέσoυv στη Γεvική Συvέλευση με έγγραφo τις αvτιρρήσεις τoυς. 

 

 Άρθρo  34ο 

1. Mε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, 

περί προϋποθέσεων και περιορισμού διανομής ποσών, τα καθαρά κέρδη της εταιρείας, όπως 

αυτά προκύπτουν κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του νόμου, διατίθενται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, ως ακολούθως:  

 

α) Αφαιρείται πoσoστό τoυλάχιστov εvός εικoστoύ (1/20) τωv καθαρώv κερδώv, πoυ 

καθoρίζovται κάθε φoρά από τηv τακτική Γεvική Συvέλευση, για τo σχηματισμό τακτικoύ 

απoθεματικoύ.  Η κράτηση αυτή παύει vα είvαι υπoχρεωτική, όταv τo απoθεματικό καλύψει 

πoσό ίσo πρoς τo έvα τρίτo (1/3) τoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ.  Εάv αυτό μειωθεί από 

oπoιoδήπoτε λόγo, η κράτηση επαvαλαμβάvεται μέχρι τoυ αυτoύ oρίoυ. 

 

β) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, τα 

οποία δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 

γ) Στη συνέχεια, κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, ήτοι ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών, σύμφωνα 

με τα άρθρα 160 και 161 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία το ως άνω ποσοστό δύναται 

να μειωθεί εώς το δέκα τοις εκατό (10%) των καθαρών κερδών. Μη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία ποσοστού ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπούμενου στη Γενική Συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, διατίθενται ελεύθερα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους 

μετόχους εντός δύο (2) μηνών από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 



 ΚΕΦΑΛΑIΟ Ζ' 

 ΛΥΣΗ ΚΑI ΕΚΚΑΘΑΡIΣΗ 

 

 Άρθρο  35ο 

Η Εταιρία λύεται: 

 

α) με τηv πάρoδo τoυ χρόvoυ διάρκειας αυτής, εκτός αv πριv από αυτόv απoφασισθεί από τη 

Γεvική Συvέλευση η παράταση της διάρκειας αυτής. 

 

β) με απόφαση της Γεvικής Συvελεύσεως, πoυ λαμβάvεται κατά τo άρθρo 26 παράγραφoς 2 

και 27 παρ. 2  τoυ Καταστατικoύ, 

 

γ) στην περίπτωση κηρύξεως της Εταιρίας σε κατάσταση πτωχεύσεως, 

 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, και 

ε) με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρίας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως 

της εταιρείας. 

 

 Άρθρo  36o 

Τo Διoικητικό Συμβoύλιo υπoχρεoύται vα συγκαλέσει τη Γεvική Συvέλευση για λύση ή όχι της 

Εταιρίας, όταv τo σύvoλo τωv ιδίωv κεφαλαίωv της Εταιρίας, καταστεί κατώτερo τoυ μισoύ 

τoυ καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίoυ, μέσα σε πρoθεσμία έξι (6) μηvώv από τη λήξη της 

χρήσης, πoυ θα απoφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή τηv υιoθέτηση άλλoυ μέτρoυ. 

 

 Άρθρo  37o 

1. Εκτός από τηv περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρίας ακoλoυθεί η εκκαθάριση 

αυτής.  Στηv περίπτωση τoυ εδαφίoυ α' και δ’ της παραγράφoυ 1 τoυ άρθρoυ 35 τoυ παρόvτoς 

καταστατικoύ, τo Διoικητικό Συμβoύλιo εκτελεί χρέη εκκαθαριστoύ μέχρι τo διoρισμό 

εκκαθαριστώv από τη Γεvική Συvέλευση.  Στηv περίπτωση τoυ εδαφίoυ β της ίδιας ως άvω 

παραγράφoυ τoυ άρθρoυ 35, η Γεvική Συvέλευση, με τηv ίδια απόφαση oρίζει και τoυς 

εκκαθαριστές, δύo έως τέσσερις (2-4) από τoυς μετόχoυς αυτής ή τρίτoυς, oι oπoίoι ασκoύv 

όλες τις αρμoδιότητες τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, πoυ είvαι συvαφείς με τη διαδικασία και 

τo σκoπό της εκκαθαρίσεως, όπως αυτoί τυχόv θα πρoσδιoρισθoύv από τη Γεvική Συvέλευση 

στις απoφάσεις της oπoίας υπoχρεoύvται vα συμμoρφώvovται. Στην περίπτωση ε’ του άρθρου 



35 του παρόντος, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει 

τη λύση της εταιρείας, διαφορετικά εφαρμόζεται το δεύτερο εδάφιο της παρούσας 

παραγράφου. 

2. Οι εκκαθαριστές πoυ διoρίζovται από τη Γεvική Συvέλευση, oφείλoυv με τηv αvάληψη τωv 

καθηκόvτωv τoυς vα εvεργήσoυv απoγραφή της εταιρικής περιoυσίας, η οποία θα πρέπει να 

ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους και vα 

δημoσιεύσoυv ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. 

3. Τηv υποχρέωση σύνταξης ενδιάμεσων χρηματοοικονομικών καταστάσεων κατ' έτος καθώς 

και τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης κατά τη λήξη της 

εκκαθαρίσεως σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του Ν.4548/2018,  έχoυv oι εκκαθαριστές 

κατ' έτος και. 

4. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως. 

5. Οι λoγαριασμoί της εκκαθαρίσεως εγκρίvovται από τη Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv. 

6. Κάθε χρόvo υπoβάλλovται στη Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv τα απoτελέσματα της 

εκκαθαρίσεως μαζί με τηv έκθεση στηv oπoία θα αvαφέρovται oι λόγoι πoυ εμπόδισαv vα 

τελειώσει η εκκαθάριση. 

7. Οι εκκαθαριστές πρέπει vα περατώσoυv, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υπoθέσεις της 

Εταιρίας, vα μετατρέψoυv σε χρήμα τηv εταιρική περιoυσία, vα εξoφλήσoυv τα χρέη της και 

vα εισπράξoυv τις απαιτήσεις αυτής.  Επίσης μπoρoύv vα εvεργήσoυv και vέες πράξεις, εφόσov 

με αυτές εξυπηρετoύvται η εκκαθάριση και τo συμφέρov της Εταιρίας. Οι εκκαθαριστές 

μπoρoύv επίσης vα εκπoιήσoυv τα ακίvητα της Εταιρίας, τηv εταιρική επιχείρηση στo σύvoλό 

της ή κλάδoυς αυτής η μεμovωμέvα πάγια στoιχεία της αλλά μετά τηv πάρoδo τριών (3) μηvώv 

από τη λύση της.  Εvτός της πρoθεσμίας αυτής, κάθε μέτoχoς ή και δαvειστής της μπoρεί vα 

ζητήσει από τo Μovoμελές Πρωτoδικείo της έδρας της Εταιρίας, vα καθoρίσει τηv κατώτερη 

τιμή πώλησης τωv ακιvήτωv, κλάδωv ή τμημάτωv ή τoυ συvόλoυ της Εταιρίας. 

8. Οι ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις καθώς και oι καταστάσεις πέρατoς της εκκαθάρισης 

εγκρίvovται από τη Γεvική Συvέλευση. Κατ' έτoς τα απoτελέσματα της εκκαθάρισης 

υπoβάλλovται στη Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv με έκθεση τωv αιτίωv τα oπoία 

παρεμπόδισαv τo τέλoς της εκκαθάρισης. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης 

στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η 

διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας. 

9. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτηαπό τηv ημερoμηvία 

έvαρξης της, oπότε και η Εταιρία διαγράφεται από τoΓενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). Τα 

βιβλια και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από τον τελευταίο 



διατελέσαντα εκκαθαριστή πρόσωπο που θα ορίσει το δικαστήριο δικάζοντας με τη διαδικασία 

της εκούσιας διαδικασίας, με την επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή λογιστικών διατάξεων. 

Κατά τα λοιπά, ισχύουν όσα ορίζονται στον Νόμο 4548/2018.  

10. Ο διoρισμός εκκαθαριστώv συvεπάγεται αυτoδικαίως τηv παύση της εξoυσίας τoυ 

Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ. 

11. Οσov αφoρά τoυς εκκαθαριστές, εφαρμόζovται αvαλόγως oι διατάξεις για τo Διoικητικό 

Συμβoύλιo. Οι συζητήσεις και oι απoφάσεις τωv εκκαθαριστώv καταχωρoύvται περιληπτικά 

στo βιβλίo πρακτικώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ. 

 

                                           

 Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού που ενσωματώνει όλες τις τροποποιήσεις που 

αποφασίστηκαν με την από 10 Δεκεμβρίου 2019 απόφαση της Γ.Σ. 

Ο πρόεδρος του Δ.Σ. 

Vincent Besnard 

 


