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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΗΓΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, ΘΕΡΜΑΝΣΗ - ΥΔΡΕΥΣΗ - ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΣ - ΦΥΣΙΚΟ 
ΑΕΡΙΟ - ΧΡΗΜ/ΚΕΣ ΜΙΣΘΩΣΕΙΣ». 
 
Την 06/04/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 2116252, η με αριθμό 3797/20 – 06/04/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΜΛΞ469ΗΕΘ-Ψ2Ο), με την οποία εγκρίθηκαν η τροποποίηση του 
άρθρου 19, καθώς και η τροποποίηση των άρθρων 1, 5-11 και 13-34, προς εναρμόνιση με τις 
διατάξεις του ν.4548/2018, του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΗΓΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, ΘΕΡΜΑΝΣΗ - ΥΔΡΕΥΣΗ - 
ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΣ - ΦΥΣΙΚΟ ΑΕΡΙΟ - ΧΡΗΜ/ΚΕΣ ΜΙΣΘΩΣΕΙΣ», το διακριτικό τίτλο «NOVART 
Α.Ε.Β.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 328201000, σύμφωνα με την απόφαση της από 10/03/2020 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10/03/2020, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα, 
ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια 1Ο  έως 9Ο  αυτού. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

                                                              Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

                                                               α.α. 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 



 1 

ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ    ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ της Εταιρείας με την επωνυμία 

''ΠΗΓΗ – ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ'' 

ΑΡ. Μ. Α. Ε.      3833 / 01/ Β/ 86/ 3831 

ΓΕΜΗ 328201000 

                                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΠΡΩΤΟ 

Επωνυμία - Έδρα - Διάρκεια - Σκοπός 

 

Άρθρο  1 

Επωνυμία 

(1)Η Επωνυμία της εταιρείας είναι : ''ΠΗΓΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 
ΒΙΟΜΗXΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ'',ΘΕΡΜΑΝΣΗ – ΥΔΡΕΥΣΗ – ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΣ – 
ΦΥΣΙΚΟ ΑΕΡΙΟ – ΧΡΗΜ/ΚΕΣ ΜΙΣΘΩΣΕΙΣ και τον διακριτικό τίτλο  '' NOVART 
Α.Ε.Β.Ε.''. 

(2)  Για τις σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας με το εξωτερικό, η επωνυμία και 
ο διακριτικός τίτλος της θα γράφονται σε πιστή μετάφραση, ενώ ο όρος ''ΠΗΓΗ'' 
θα αποδίδεται ως ''PIYI''. 

                          

                                                            Άρθρο  2 

                             Έδρα 

(1)  Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς Αττικής. 

(2)  Τα γραφεία της Εταιρείας είναι στη οδό Ανδρέα Μεταξά αρ.19 Κηφισιά 

(3) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με αποφάσεις του να ιδρύει υποκαταστήματα, 
γραφεία, πρακτορεία, πρατήρια και εργοστάσια οπουδήποτε, και εκτός έδρας της 
Εταιρείας, καθορίζοντας συγχρόνως και τον τρόπο λειτουργίας τους. 

                                         

                                                         Άρθρο  3 

                                Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας  είναι αορίστου χρόνου .                

                                                             Άρθρο  4 

                                                           Σκοπός 
 
Σκοπός  της εταιρίας είναι: 
1)Η εισαγωγή , η εξαγωγή, η αντιπροσώπευση, η παραγωγή, η επεξεργασία, η 
κατασκευή, η εγκατάσταση και η κάθε μορφής εμπορία ειδών , υλικών , 
μηχανημάτων , συστημάτων, και αντικειμένων που έχουν σχέση με την 
κατασκευή και τον εξοπλισμό κατοικιών καθώς και με κάθε μορφής , μεγέθους 
οικοδομικά και κατασκευαστικά έργα . 
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2) Η δυνατότητα διεξαγωγής όλων των παραπάνω δραστηριοτήτων , τόσο στην 
Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό . 
3) Η σύναψη συμβάσεων χρηματοδοτικών μισθώσεων (leasing) για κινητά και 
ακίνητα, η εκμίσθωση ακινήτων ή κινητών ιδιοκτησίας της Εταιρείας ή 
υπεκμίσθωση ή υπομίσθωση ακινήτων ή κινητών ιδιοκτησίας τρίτων ή και 
ανηκόντων σε εταιρεία (leasing), για την οποία έχει συναφθεί σύμβαση 
χρηματοδοτικής μισθώσεως (leasing). 
4) Η εισαγωγή, η εξαγωγή, η αντιπροσώπευση, η παραγωγή, η επεξεργασία, η 
συναρμολόγηση, η κατασκευή και η εγκατάσταση φωτοβολταικών  για ιδία 
εκμετάλλευση, παραγωγική εκμετάλλευση και εμπορία. 
5) Η εμπορία, και παντώς τύπου εκμετάλλευση ακινήτων (real estate) καθώς και 
η ανέγερση παντώς τύπου οικοδομών. 
6) Παραγωγή και εμπορία ηλεκτρικής και θερμικής ενέργειας μέσω ΑΠΕ καθώς 
και συμπαραγωγή ηλεκτρισμού και θερμότητας υψηλής απόδοσης (Σ.Η.Θ.Υ.Α) 
για ίδια χρήση ή για εκχώρηση σε τρίτους. Δημιουργία υπηρεσίας ενεργειακών 
επιθεωρητών καθώς και παροχή ενεργειακών υπηρεσιών (ΕΕΥ, ESCO). 
 
 
Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών, η εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται και 
να συμμετέχει σε οποιεσδήποτε επιχειρήσεις και εταιρείες, οποιασδήποτε νομικής 
μορφής που έχουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς, να συγχωνεύεται με 
αυτές και να διαιρείται σε πλείονες εταιρείες. 

 

                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΔΕΥΤΕΡΟ 

                          Μετοχικό  Κεφάλαιο – Μετοχές 

                                      

                                                          Άρθρο  5 

                                                  Μετοχικό  Κεφάλαιο 

1) Α. "Με το υπ' αριθμ. 7709 καταστατικό, που δημοσιεύτηκε στο υπ' αριθμ. 
3492 ΦΕΚ, στις 7/11/1980, στο τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε. το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο 
οριζότανε σε πέντε εκατομμύρια (5.000.000) δρχ., καταβλημένο ολοσχερώς, 
σύμφωνα με τα άρθρα 5 και 41 του καταστατικού, διαιρούμενο σε 5.000 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστης. 

Β. Με απόφαση του Δ.Σ. πρακτικό Νο 2, το οποίο συνήλθε τη 1-12-1980 και 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 3791/18.12.1980, τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ, το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πέντε εκατομμύρια (5.000.000) δρχ. 
καταβαλλόμενο μετρητοίς, με την έκδοση πέντε χιλιάδων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρίας ανήλθε στο ποσό των δέκα εκατομμυρίων (10.000.000) δρχ., 
διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. 

Γ. Με απόφαση της Γ.Σ. πρακτικό Νο 2, η οποία συνήλθε στις 23.12.1980 και 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 53/12.1.1981, τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ, το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δρχ. καταβαλλόμενο 
μετρητοίς,  
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με την έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο 
ποσό των είκοσι εκατομμυρίων (20.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες 
(20.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. 

Δ. Με απόφαση της έκτακτης καταστατικής Γ.Σ., η οποία συνήλθε στις 20-10-
1984 και δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 3251/29.11.1984 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ 
τροποποιήθηκε το περί μετοχών άρθρο 7 του Καταστατικού της εταιρείας και οι 
20.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης, 
έγιναν ανώνυμες. 

Ε. Με απόφαση της Γ.Σ., πρακτικό Νο 10, η οποία συνήλθε στις 31-12-1984 και 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 276/12.2.1985 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ, το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριάντα ένα εκατομμύρια (31.000.000) δρχ. 
καταβαλλόμενο μετρητοίς, με την έκδοση τριάντα μίας χιλιάδων (31.000) 
ανώνυμων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης και το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε  στο ποσό των πενήντα ενός 
εκατομμυρίων (51.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε πενήντα μία χιλιάδες (51.000) 
ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. 

ΣΤ.  Με απόφαση της Γ.Σ., πρακτικό Νο 12, η οποία συνήλθε στις 20-12-1985 και 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 756/31.3.1986 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ, το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρείας αυξήθηκε κατά σαράντα τέσσερα εκατομμύρια (44.000.000) δρχ. 
καταβαλλόμενο μετρητοίς, με την έκδοση σαράντα τεσσάρων χιλιάδων (44.000) 
ανώνυμων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης και το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των εννενήντα πέντε 
εκατομμυρίων (95.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε εννενήντα πέντε χιλιάδες 
(95.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. 

Ζ. Με απόφαση της Γ.Σ., πρακτικά Νο 16, (ΦΕΚ 3236/22-7-91) η οποία συνήλθε 
στις 20-12-1988 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά δέκα οκτώ 
εκατομμύρια εννιακόσιες ογδόντα οκτώ χιλιάδες (18.988.000) δρχ. λόγω 
αναπροσαρμογής της αξίας των ακίνητων, σύμφωνα με την απόφαση Ε-
2665/22.2.1988 Υπουργών Οικονομικών και Εθνικής Οικονομίας, με την έκδοση 
δέκα οκτώ χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα οκτώ (18.988) ανώνυμων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρίας ανήλθε στο ποσό των εκατόν δέκα τριών εκατομμυρίων εννιακοσίων 
ογδόντα οκτώ χιλιάδων (113.988.000) δρχ., διαιρούμενο σε εκατόν δέκα τρεις 
χιλιάδες εννιακόσιες ογδόντα οκτώ (113.988) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής 
αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. 

Η. Με απόφαση του Δ.Σ., πρακτικό Νο 118 (ΦΕΚ 3364/30-7-91), το οποίο 
συνήλθε στις 28-12-1990 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 
πενήντα επτά εκατομμύρια δώδεκα χιλιάδες (57.012.000) δρχ., καταβαλλόμενο 
μετρητοίς, με την έκδοση πενήντα επτά χιλιάδων δώδεκα (57.012) ανώνυμων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των εκατόν εβδομήντα ενός εκατομμυρίων 
(171.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε εκατόν εβδομήντα μία χιλιάδες (171.000) 
ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. εκάστης. 

Θ. Με απόφαση της Γ.Σ. πρακτικό Νο 21, (ΦΕΚ 1030/24-3-94) η οποία συνήλθε 
στις 30-6-93, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατόν πενήντα 
εννιά εκατομμύρια (159.000.000) δρχ., με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας από 
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αναπροσαρμογή ακινήτων του Ν. 2065/92 εκατόν εννιά εκατομμυρίων εκατόν 
πενήντα οχτώ χιλιάδων επτακοσίων οχτώ (109.158.708) δρχ., καταθέσεων 
μετόχων προορισμένων για αύξηση Μετοχικού κεφαλαίου σαράντα τεσσάρων 
εκατομμυρίων (44.000.000) δρχ. και καταβολή μετρητών πέντε εκατομμυρίων 
οκτακοσίων σαράντα μία χιλιάδων διακοσίων εννενήντα δύο (5.841.292) δρχ., με 
την έκδοση επτακοσίων εννενήντα πέντε χιλιάδων (795.000) ανώνυμων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας διακοσίων (200) δρχ. εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των τριακοσίων τριάντα εκατομμυρίων 
(330.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες πενήντα χιλιάδες 
(1.650.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας διακοσίων (200) δρχ. 
εκάστης.Με το ίδιο πρακτικό της Γ.Σ.  η ονομαστική αξία της μετοχής 
μετατρέπεται από χίλιες (1000) δρχ. σε διακόσιες (200) δρχ., εκάστη. 

Ι.  Με απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ. πρακτικό Νο 23 (ΦΕΚ 7059/22-12-94) η 
οποία συνήλθε στις 10/11/94, οι μετοχές μετατράπησαν από ανώνυμες σε 
ονομαστικές. 

Κ. Με απόφαση  της Γ.Σ., πρακτικό Νο 24, η οποία συνήλθε στις 30/6/95, το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά σαράντα πέντε εκατομμύρια 
(45.000.000) δρχ. με κεφαλαιοποίηση αφορολογήτων αποθεματικών τεσσάρων 
εκατομμυρίων τετρακοσίων εφτά χιλιάδων εκατόν εξήντα δύο (4.407.162) δρχ., 
καταθέσεων μετόχων προορισμένων για αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου σαράντα 
εκατομμυρίων (40.000.000) δρχ. και καταβολή μετρητών πεντακοσίων ενενήντα 
δύο χιλιάδων οχτακοσίων τριάντα οχτώ (592.838) δρχ., με την έκδοση διακοσίων 
είκοση πέντε χιλιάδων (225.000) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
διακοσίων (200) δρχ. εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 
στο ποσό των τριακοσίων εβδομήντα πέντε εκατομμυρίων (375.000.000) δρχ. 
διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο οχτακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες 
(1.875.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας διακοσίων (200) 
δρχ.εκάστης.        

Λ. Με απόφαση της Γ.Σ. , πρακτικό Νο 26 , η οποία συνήλθε στις 30.6.1997 , το  
μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρίας αυξάνεται  κατά  σαράντα  εκατομμύρια ( 
40.000.000 ) δρχ , με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας από αναπροσαρμογή ακινήτων 
του Ν 2065/92 , τριάντα οκτώ εκατομμυρίων εκατόν επτά χιλιάδων επτακοσίων 
επτά ( 38.107.707 ) δρχ. και καταβολή μετρητών  ένα εκατομμύριο οκτακόσιες 
ενενήντα δύο χιλιάδες διακόσιες ενενήντα τρείς (1.892.293 ) δρχ. με την έκδοση 
διακοσίων χιλιάδων ( 200.000 ) ονομαστικών μετοχών , ονομαστικής αξίας 
διακοσίων ( 200 ) δρχ  εκάστη και το μετοχικό κεφάλαιο της  εταιρίας ανέρχεται  
στο ποσό  των  τετρακοσίων δέκα πέντε εκατομμυρίων ( 415. 000.000 ) δρχ 
διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια εβδομήντα πέντε χιλιάδες ( 2.075.000 ) 
ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής αξίας διακοσίων ( 200 ) δρχ εκάστη .  

Μ.  Με απόφαση της Γ.Σ. πρακτικό Νο 28 , η οποία συνήλθε στις 30-6-99 , το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξάνεται κατά εκατόν τρία εκατομμύρια ( 
103.000.000 ) δρχ. , με κεφαλαιοποίηση αφορολόγητων αποθεματικών αρ. 22 
του Ν. 1828/89 δύο εκατομμύρια εκατόν σαράντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες 
εβδομήντα εννέα ( 2.147.579 ) δρχ. και με κεφαλαιοποίηση υπολοίπου κερδών εις 
νέον εκατό εκατομμύρια οκτακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες τετρακόσιες είκοσι μια ( 
100.852.421 ) δρχ. , με την έκδοση πεντακοσίων δεκαπέντε χιλιάδων ( 515.000) 
ονομαστικών μετοχών , ονομαστικής αξίας διακοσίων      ( 200 ) δρχ. εκάστης και 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των πεντακοσίων 
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δεκαοκτώ εκατομμυρίων ( 518.000.000 ) δρχ , διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια 
πεντακόσιες ενεννήντα χιλιάδες ( 2.590.000 ) ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής 
αξίας διακοσίων ( 200 ) δρχ εκάστης . 
Ν. Με απόφαση της Γ.Σ. στις 20/12/2002 η ονομαστική αξία της μετοχής και το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας  μετατρέπονται σε Ευρώ και μετά την 
στρογγυλοποίηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με την προσθήκη μετρητών 7.923,92 
Ευρώ ανέρχεται συνολικά στο ποσό Ευρώ 1.528.100,00 διαιρούμενο σε 
2.590.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ 0,59 εκάστης. 
Ξ. Με απόφαση και πάλι της ίδιας Γ.Σ. στις 20/12/2002 το μετοχικό κεφάλαιο 
αυξάνεται κατά 181.300 Ευρώ. Από το ποσό αυτό 178.909,46 Ευρώ προέρχονται 
από κεφαλαιοποίηση υπεραξίας ακινήτων βάση Ν.2065/92 και 2.390,54 Ευρώ 
από μετρητά με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής. 
Το νέο Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας πλέον ανέρχεται συνολικά σε Ευρώ 
1.709.400 διαιρούμενο σε 2.590.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
Ευρώ 0,66 εκάστης 
Ο. Με απόφαση της Γ.Σ. στις 30/06/2006 το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται κατά 
543.900 ευρώ. Από το ποσό αυτό 537.496,94 ευρώ προέρχονται από 
κεφαλαιοποίηση υπεραξίας ακινήτων βάση του Ν.2065/92 και 6.403,06 ευρώ από 
μετρητά με αύξηση της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής. Το νέο μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας πλέον ανέρχεται συνολικά σε ευρώ 2.253.300 
διαιρούμενο σε 2.590.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ 0,87 
εκάστης.  
Π. Με απόφαση της Γ. Σ. στις 30/06/2010 το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται κατά 
25.900 ευρώ. Από το ποσό αυτό ευρώ 19.074,55 προέρχονται από 
κεφαλαιοποίηση υπεραξίας ακινήτων βάση του Ν.2065/92 και 6.825,45 ευρώ από 
μετρητά με αύξηση της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής.. Η ονομαστικής 
αξίας κάθε μετοχής αυξάνετε κατά  ευρώ 0,01 δηλαδή η ονομαστική αξίας από 
ευρώ 0,87 εκάστης διαμορφώνεται σε  ονομαστική αξία ευρώ 0,88 . Το νέο 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας πλέον ανέρχεται συνολικά σε ευρώ 2.279.200 
διαιρούμενο σε 2.590.000 ονομαστικές μετοχές .  
  

2) Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση). 

3) Αύξηση του κεφαλαίου μπορεί να πραγματοποιηθεί με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, όταν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 24 του 
ν.4548/18(έκτακτη αύξηση), σύμφωνα με το οποίο: 

α) Το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφαση του, έχει το δικαίωμα να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με έκδοση νέων μετοχών, εντός περιόδου που 
δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη, εφόσον εξουσιοδοτείται προς τούτο με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 
αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 
ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσιοδότηση 
από την Γενική Συνέλευση. 

β) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 
υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανεώση. 
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γ) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 
αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκεινται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 13 του ν4548/18, όπως ισχύει. 

δ) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του ν.4548/2018, 
όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού αλλά 
δεν υπόκεινται σε διοικητική έγκριση. 

ε) Απαγορεύεται η αναγραφή σε οποιοδήποτε έντυπο , διαφήμιση, δημοσίευμα ή 
άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται, κατά τις ανωτέρω 
παραγράφους του παρόντος άρθρου να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό 
Συμβούλιο.  

4) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον 
τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 
θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

5)Η καταβολή σε μετρητά των αυξήσεων  μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και οι 
καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 
πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 
εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή 
σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του 
άρθρου 19 του ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 
επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους 
σκοπούς της εταιρείας. 

6)Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της 
εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί 
στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός πρέπει να 
συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το 
χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και 
ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου 
χρέους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα με το άρθρο 17 του 
ν. 4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται όταν γίνεται 
κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης 
κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 3588/2007). Μονομερής 
συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή μέσω συμψηφισμού και ο αριθμός των 
αναλυθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

7).Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να 
πιστοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν 
γίνεται με νέες εισφορές. 

 

 

Άρθρο  6 

Μετοχές 
 

(1)  Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό και 



 7 

σφραγίζονται με τη σφραγίδα της εταιρίας. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η ευθύνη του μετόχου 
περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής.  Η κατοχή του τίτλου της μετοχής, 
συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του καταστατικού της, των αποφάσεων των 
Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου που 
λαμβάνονται μέσα στα όρια του παρόντος καταστατικού και του νόμου. 

(2) Η εταιρεία  οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 
μέτοχοι , με αναγραφή του ονοματεπώνυμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 
διεύθυνσης ή της έδρα τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του 
κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 
μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων της εταιρείας δύναται να 
τηρείται και ηλεκτρονικά και ως μέτοχος της εταιρείας θα θεωρείται ο 
εγγεγραμμένος σε αυτό. 

(3)  Με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 του ν 4548/2018, οι μετοχές είναι 
ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή 
υπαγωγής  της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. 

(4) Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώρηση στο βιβλίο μετόχων που 
τηρείται, σύμφωνα  με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του ν4548/2018. Η 
καταχώρηση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και 
τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της 
καταχώρησης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 
μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της 
καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο 
της παραγράφου 2 του άρθρου 40 του ν4548/2018. Ύστερα από κάθε 
μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του 
υπάρχοντος τίτλου , εφόσον έχει εκδοθεί , η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία 
του αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. 

(5) Κατά παρέκκλιση της παραγράφου 2, η μεταβίβαση μετοχών σε λογιστική 
μορφή γίνεται μέσω λογαριασμών αξιών που τηρούνται σε κεντρικό αποθετήριο 
τίτλων ή διαμεσολαβητή, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.       

                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΤΡΙΤΟ 

Μέτοχοι 

Άρθρο  7 

Μέτοχοι  -  Δικαιώματα Μετόχων 

(1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους 
μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

(2) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

(3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου , που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης  ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 
μετοχές , παρέχεται δικαίωμα προτίμησης  σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο υπέρ των μετόχων που υφίσταται κατά το χρόνο της έκδοσης , 
ανάλογα με τη συμμετοχή του στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
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(4) Αν το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, , την προθεσμία  αυτή, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 6 του παρόντος  χρονικά όρια. 
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 
να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, υπόκεινται σε δημοσιότητα , μπορεί όμως να αντικατασταθεί με 
συστημένη προς τους μετόχους επιστολή «επί αποδείξει». 

(5) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν.4548/2018, η 
παραπάνω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 
μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 
έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την άσκηση ή μη του δικαιώματος 
προτίμησης απ΄αυτούς. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που 
αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις 
(14) ημέρες, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 26 του ν.4548/2018, οι 
μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να 
διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής 
που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 
(4) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα 
με το άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού, μπορεί να περιορισθεί ή να 
καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην παράγραφο 3 του 
παρόντος άρθρο. Για να ληφθεί τέτοια απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων γραπτή έκθεση  
που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση 
του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή ή την κατώτερη τιμή που 
προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού 
Συμβουλίου και η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 12 του ν. 4548/2018. Δεν 
υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της 
παρούσας παραγράφου όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά 
ιδρύματα ή επιχειρήσεις επενδύσεων που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους 
προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα  με την παράγραφο 
3 του άρθρου αυτού.   

   

Άρθρο  8 

Δικαιώματα  μειοψηφίας 

Σχετικά με τα δικαιώματα των μετόχων της μειοψηφίας, εφαρμόζονται οι διατάξεις 
του ν.4548/2018 και ενδεικτικά τα άρθρα 141-144 αυτού. 

 

 

 

                                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΤΕΤΑΡΤΟ  
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                                 Γενική   Συνέλευση 

                               

                                                                Άρθρο  9 

                                 Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

(1)  Η Γενική Συνέλευση των μετοχών της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία. Οι 
νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 

(2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

(α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της Εταιρείας. (β)   Κάθε Τροποποίηση του Καταστατικού. 

(γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση των έκτακτων 
αυξήσεων του άρθρου 5 παράγραφοι 2 και 3 του παρόντος καταστατικού, των 
πράξεων αναπροσαρμογής κεφαλαίου που ρητά ανατίθεται από τον Νόμο ή το 
Καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και των επιβαλλομένων αυξήσεων 
από διατάξεις νόμων. 

(δ)   Εκλογή Ελεγκτών (ε) Διορισμό εκκαθαριστών 

(στ) Διάθεση ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων   

(ζ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το αρ.108 του ν.4548/2018 και 
απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. 

(η)  Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 
του ν4548/2018.(Στις παραπάνω διατάξεις δεν υπάγονται οι περιπτώσεις της 
παρ.2 του αρ.117 του ν.4548/2018. 

Άρθρο   10 

Σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης 
 
(1)   Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική  χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10

η
) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει  για την 
έγκριση  των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 
ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση).Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 
αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

(2)  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι  (20) τουλάχιστον μέρες 
από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και 
οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 
Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

(3) Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, μπορούν να συνέλθουν οποτεδήποτε σε έκτακτη Γενική Συνέλευση, 
στην έδρα της εταιρίας, χωρίς τις διατυπώσεις δημοσίευσης, της πρόσκλησης και 
να συζητήσουν και να αποφασίζουν για οποιοδήποτε θέμα της εταιρίας, έστω και 
αν αυτό δεν περιλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη εφ’ όσον για όλα τα ανωτέρω, 
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δεν αντιλέγει κανένας από τους μετόχου.  Για την εγκυρότητα των αποφάσεών 
της, απαιτείται η πλειοψηφία που προβλέπεται από το Νόμο και το παρόν 
καταστατικό. 

Σχετικά με τον τόπο και το χρόνο της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης , τα 
δικαιώματα των μετόχων πριν την σχετική συνεδρίαση, τους μετόχους που 
δικαιούνται να συμμετάσχουν σε αυτήν, θα εφαρμόζονται οι διατάξεις των 
άρθρων 119-124 και 127-129 του ν.4548/2018. 

                           Άρθρο  11 

                     Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 
(1) Η Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης,  η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα, με ακριβή διεύθυνση , τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης 
,καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους  που 
έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 
οποίο οι Μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν 
τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’αντιπροσώπου ή ενδεχομένως,  και εξ 
αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
122 του ν.4548/2018. Νεότερη πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
επαναληπτικής εκ του νόμου προβλεπόμενης συνεδρίασης, για την περίπτωση 
μη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα και την επαναληπτική συνεδρίαση.  
Επιπλέον της παραπάνω δημοσίευση , η πρόσκληση για την σύγκληση της 
γενικής συνέλευσης των μετόχων μπορεί να αποσταλεί μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου  προς εκείνους  τους μετόχους, οι οποίοι έχουν γνωστοποιήσει 
στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν, με σχετική 
ηλεκτρονική απόδειξη παραλαβής. 
Οι μέτοχοι δύναται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση  από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους στον 
τόπο διεξαγωγής της. Επίσης οι μέτοχοι δύναται να συμμετέχουν στην 
ψηφοφορία από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, που θα 
διεξάγεται πριν από την Γενική Συνέλευση. 
Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης , δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται Μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
Η γενική συνέλευση συνεδριάζει στον τόπο όπου βρίσκεται η καταστατική έδρα 
της Εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό. 

 

Άρθρο  12 

                                   Κατάθεση  Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

(1)  Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 
να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους, στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο 
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε 
η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
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(2) Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν 
να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

(3) Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστο 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

(4) Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων  1  
και  3  του παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 
εκτός και αν η Γενική Συνέλευση το αρνηθεί. 

 

                                                                Άρθρο  13 

                              Πίνακας των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου 
Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 
μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα 
των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους ενδεχομένως τα έγγραφα 
αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τις 
ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 
ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 
τους. 

 

                                                               Άρθρο  14 

                           Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 
(1)  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
κατ’αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

(2)  Εαν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την ημερομηνία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις μέρες 
τουλάχιστον πριν εκτός εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζεται ο τόπος και ο 
χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, οπότε δεν απαιτείται νεότερη 
πρόσκληση, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις 
ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. Η 
επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 
του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

(3)  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. Οι αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, 
σύμφωνα με τις προϋποθέσεις, τη διαδικασία και τους όρους του αρ.135 του 
ν.4548/2018 όπως ισχύει (λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση), 
πλην των αποφάσεων επί θεμάτων της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
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                                                    Άρθρο  15 

                 Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

(1)Κατ΄ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 
την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 
κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου , εκτός αν γίνεται, σύμφωνα  με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49, τη μεταβολή 
του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 
σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24, καθώς και σε κάθε άλλη 
περίπτωση  που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ 
(1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

(2)  Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν 
επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται 
και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, 
βρίσκεται δε σε απαρτία  και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
Προκειμένου περί εταιρειών με εισηγμένες μετοχές, ή, σε κάθε περίπτωση, όταν 
πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην 
επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται 
, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος  της 
επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 (4) Όλες οι αποφάσεις της Συνέλευσης, που αφορούν τα θέματα που 
αναφέρονται στην παράγραφο  1  του παρόντος άρθρου, παίρνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 

                    

                                                            Άρθρο  16 

                      Πρόεδρος  -  Γραμματέας  Γενικής  Συνέλευσης 

(1)   Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. (2) Ο πρόεδρος 
της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που 
εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 
συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των 
παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών , διευθύνει τη συζήτηση , θέτει τα θέματα 
σε ψηφοφορία  και αναγγέλει το αποτέλεσμα της τελευταίας.(3) Η μη εκλογή ή μη 
σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των διατυπώσεων της 
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παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής 
συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

                                    

Άρθρο  17 

                      Θέματα  συζήτησης  -  Πρακτικά  Γενικής  Συνέλευσης 

(1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Ενστάσεις κατά της ημερήσιας 
διάταξης πρέπει να διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης, διαφορετικά 
είναι απαράδεκτες. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Περιλαμβάνει τις προτάσεις του στη Γενική συνέλευση, καθώς και τις 
προτάσεις του στη Γενική Συνέλευση, καθώς και τις προτάσεις που υποβάλλονται 
νόμιμα από τους Μετόχους ή τους Ελεγκτές. 

(2) Εξαιρετικά επιτρέπεται συζήτηση εκτός ημερήσιας διάταξης για θέματα του 
άρθρου 21 παράγραφος 5 του Ν.4548/2018 ή πάνω σε προτάσεις για ανάκληση 
του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 82 παράγραφος 1 του 
ν.4548/2018 ή αν εκπροσωπείται το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 
από αυτούς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων επί θεμάτων εκτός ημερήσιας 
διατάξεως. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται 
σε πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον γραμματέα της. Με 
αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος δικαιούται να 
αρνηθεί την καταχώρηση γνώμης αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς 
εκτός ημερησίας διάταξης  ή το περιεχόμενο της αντίκειται καταφανώς στα 
χρηστά ήθη ή τον νόμο. 

(3)Αρμόδιος  για επικύρωση των εκδιδομένων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευση είναι ο Πρόεδρος του Δ.Σ. της εταιρείας ή ο νόμιμος αναπληρωτής 
του. 

Άρθρο  18 

Καθήκοντα Διοικητικού Συμβουλίου. 

(1) Τα μέλη του διοικητικού και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν ανατεθεί 
από αυτό εξουσίες, σύμφωνα με το άρθρο 87 του ν.4548/2018, οφείλουν κατά την 
άσκηση των καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, το 
καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Οφείλουν να 
διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του εταιρικού 
συμφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων του διοικητικού 
συμβουλίου και της γενικής συνέλευσης και να ενημερώνουν τα άλλα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 

(2) Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόμο 
αρχεία, βιβλία και στοιχεία.Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν 
ότι οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις , η ετήσια έκθεση διαχείρισης και 
όταν προβλέπεται, σύμφωνα με το άρθρο 152 του ν4548/2018, η δήλωση 
εταιρικής διακυβέρνησης, οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 
ενοποιημένες εκθέσεις διαχείρισης και η τυχόν ενοποιημένη δήλωση εταιρικής 
διακυβέρνησης, καθώς και η έκθεση αποδοχών του άρθρου 112 του ν4548/2018 
συντάσσονται και δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου ή, κατά 
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περίπτωση, σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν υιοθετηθεί με 
τον κανονισμό ΕΚ αριθμ.1606/2002 του Ευρωπαικού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου. 

                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΠΕΜΠΤΟ 

                           Διοικητικό  Συμβούλιο 

                                       Άρθρο  19 

                            Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

(1)  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις 
έως επτά (3 έως 7) συμβούλους είτε  από μονομελές διοικητικό όργανο 
(Σύμβουλο –Διαχειριστή), σύμφωνα με το άρθρο 115 του ν.4548/2018.Ο 
σύμβουλος –Διαχειριστής πρέπει να είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο 

(2)  Όπου στο παρόν ή στον ν.4548/2018 ή σε άλλους νόμους γίνεται αναφορά 
στο διοικητικό συμβούλιο, εννοείται και ο Σύμβουλος –Διαχειριστής. Ο διορισμός, 
οι προυποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες και καθήκοντα, η 
ευθύνη και η αμοιβή του Συμβούλου –Διαχειριστή και οποιοδήποτε άλλο συναφές 
θέμα θα διέπεται από τους κανόνες που ισχύουν για το Διοικητικό Συμβούλιο και 
τα μέλη του, στο μέτρο που είναι συμβατές με τη φύση του μονομελούς 
διοικητικού οργάνου. 

(3)  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της εταιρείας, για θητεία πέντε (5) ετών, η οποία παρατείνεται 
αυτομάτως μέχρι τη λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η 
αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής 
απόφασης.  

(4) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι 
και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα. 

                         Άρθρο  20 

                       Εξουσία  -  Αρμοδιότητες  Διοικητικού  Συμβουλίου  

(1) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας σε συμμόρφωση με τις διατάξεις των άρθρων 
86,87,88,96,97 και 98 του ν.4548/2018.Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα 
που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 
εκείνα που σύμφωνα με το νόμο  ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

(2) Η Εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει 
υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με την υπογραφή ενός εξουσιοδοτημένου μέλους 
του Διοικητικού Συμβουλίου υπό την εταιρική επωνυμία. 

 
(3) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 79, 86 και 96-100 του Ν. 4548/2018, όπως 
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εκάστοτε ισχύουν.  

(4) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν  την  εταιρία  απέναντι  στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος 
γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των 
περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των 
περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα 
προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία.  Δε συνιστά απόδειξη μόνη η 
τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή  
τις  τροποποιήσεις του. 
 
(5) Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 
τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

  

                      Άρθρο  21 

                              Συγκρότηση  Διοικητικού  Συμβουλίου 

(1) Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. Σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει Πρόεδρος ούτε αναπληρωτής, ο μέτοχος 
πλειοψηφίας μπορεί να ασκήσει καθήκοντα προσωρινού Προέδρου. 

(2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερους 
διευθύνοντες σύμβουλους από τα μέλη του και μόνο, με καθορισμό συγχρόνως 
και των αρμοδιοτήτων τους. Η εκλογή και η ανάθεση των αρμοδιοτήτων είναι 
πάντοτε ελεύθερα ανακλητή από το Διοικητικό Συμβούλιο που διατηρεί τις 
αρμοδιότητες, τα δικαιώματα και τις εξουσίες του. 

(3) Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, μετά 
από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος, και αυτόν, 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, ο αρχαιότερος των συμβούλων. 

 

                        Άρθρο  22 

Παραίτηση- Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

(1)   Εάν, για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση μέλους του Διοικητικού 
Συμβούλου, τα εναπομείναντα μέλη, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), εκλέγουν 
προσωρινό αντικαταστάτη του εν λόγω μέλους για το υπόλοιπο της θητείας του. 
Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των 
παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν 
εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται στη δημοσιότητα 
του άρθρου 12 του ν.4548/2018, και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 
ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που 
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εξελέγη  με αυτό τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες ακόμη και αν η εκλογή του δεν 
εγκριθεί ή ο Σύμβουλος έχει αντικατασταθεί από την Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. 

(2) Σε περίπτωση παραίτησης θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 
της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 
μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και 
χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών  σύμφωνα με την προηγούμενη 
παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 
μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των  ανωτέρω γεγονότων και ποτέ 
λιγότερα από τρία.  

(3)Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης με σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

                  

                                                       Άρθρο  23 

                         Σύγκληση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ,κάθε φορά που ο 
νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. 

(1)Το Διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει σε άλλο τόπο, είτε στην 
ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

(2)Το Διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του ή τον Αναπληρωτή 
του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες αν η 
συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός έδρας.  Στην πρόσκληση πρέπει 
απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

(3)Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 
μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 
συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών, με 
γνωστοποίηση της σχετικής πρόσκλησης στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου.  Στην αίτηση τους τα μέλη πρέπει,  με ποινή  απαράδεκτου, να 
αναφέρουν με σαφήνεια και τα προτεινόμενα θέματα της ημερήσιας διάταξης.(4) 
Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο, 
μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται 
στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό 
συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της προθεσμίας 
των επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτησή τους τα μέλη 
πρέπει, με ποινή απαράδεκτου, να αναφέρουν με σαφήνεια και τα προτεινόμενα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης., Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει 
με τηλεδιάσκεψη, εφόσον η πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 
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συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 
να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν 
κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη που διεξάγεται η συνεδρίαση ή αν υπάρχει 
άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.  

                                                             

 

Άρθρο  24 

                     Αντιπροσώπευση μελών  -  Απαρτία  -  Πλειοψηφία 

(1)  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται σε ένα ή 
περισσότερα Διοικητικά Συμβούλια από άλλο Σύμβουλο, διοριζόμενο από τον 
απουσιάζοντα με επιστολή, μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ή τηλεομοιοτυπία 
( τέλεφαξ) απευθυνόμενο προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε 
σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνο έναν άλλο σύμβολο. 

(2)  Για τα υπόλοιπα ζητήματα που αφορούν την αντιπροσώπευση των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, την απαιτούμενη απαρτία και την πλειοψηφία, 
με την οποία λαμβάνονται αποφάσεις, θα ισχύουν οι διατάξεις του 92 του 
ν.4548/2018, με εξαίρεση τις περιπτώσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη 
πλειοψηφία δυνάμει του παρόντος καταστατικού.. 
 

Άρθρο  25 

                      Πρακτικά  Διοικητικού  Συμβουλίου 

(1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού  Συμβουλίου  τηρούνται 
πρακτικά καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που μπορεί να 
τηρείται και ηλεκτρονικά και να τηρείται ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης. 

(2)  Τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται 
από τα μέλη που παραστάθηκαν. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών 
του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο 
αναπληρωτή του, ή οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο εξουσιοδοτείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

(3) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 
και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί  
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

(4) οι υπογραφές των Συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-
mail) ή άλλο ηλεκτρονικό μέσο.  

(5) Για τα λοιπά ζητήματα που αφορούν τα Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 
καθώς και την υποχρέωση υποβολής τους σε δημοσιότητα κατά το άρθρο 12 του 
ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, ισχύουν οι διατάξεις των αρ.93 και 94 του 
ν.4548/2018. 
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                                                                 Άρθρο  26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου/Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 

Για τη χορήγηση αμοιβής στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εφαρμόζεται το 
άρθρο 109 του ν.4548/2018, ως ισχύει. 

Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας 
με συνδεδεμένα μέρη, όπως αυτά αναφέρονται στο άρ.99 παρ.2 του ν.4548/2018, 
καθώςκαι η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των 
προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο 
με απόφασή του, ή της Γενικής Συνέλευσης με τους όρους του αρ.100 του 
ν.4548/2018. Η παραπάνω απαγόρευση δεν ισχύει , και συνεπώς δεν απαιτείται 
άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου ή της γενικής Συνέλευσης για τις συμβάσεις της 
παρ.3 του άρ.99 του ν.4548/2018. 

Κατά τα λοιπά, για τα θέματα συμβάσεων με συνδεδεμένα μέρη, τις 
προϋποθέσεις και τη διαδικασία χορήγησης, άδειας για την κατάρτιση αυτών και 
τη δημοσιότητα της άδειας αυτής εφαρμόζονται τα άρθρα 99-101 του 
ν.4548/2018. 

Συμβάσεις που συνάπτονται μεταξύ του μοναδικού μετόχου και της εταιρείας 
καταχωρίζονται στα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως με ποινή ακυρότητας, εκτός αν πρόκειται 
για τρέχουσες συναλλαγές κατά την έννοια της παραγράφου 3 του άρθρου 99 του 
ν.4548/2018. 

                       Άρθρο  27 

                       Απαγόρευση ανταγωνισμού 
1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο 
στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, 
χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 
τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η 
εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 
τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παράβασης της ανωτέρω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση,  Μπορεί όμως αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου 
μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του 
διευθυντή , να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της 
εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί 
στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 
απαίτηση. 
3.Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 
παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή 
γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) 
μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

 

                          ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΕΚΤΟ 

                                      Έλεγχος 
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                                                        Άρθρο  28 

                        Ελεγκτές 
 Για τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας ισχύουν και οριζόμενα στο Ν. 4308/2014, 
στο Ν. 4336/2015 και στο Ν.4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΕΒΔΟΜΟ 

Χρήσεις  -  Ετήσιες  Οικονομικές  Καταστάσεις 

Διάθεση  Κερδών 

 

Άρθρο  29 

Εταιρική  Χρήση 

(1) Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 
και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

                                                        Άρθρο  30 

                       Ετήσιες  Οικονομικές  Καταστάσεις 

                  (Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  και  οι δημοσιεύσεις τους)  
Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ΔΣ κλείνει τους ετήσιους Λογαριασμούς 
ενεργεί λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις ετήσιες 
Χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις της κειμενικής 
νομοθεσίας και υποβάλλει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την 
ετήσια έκθεση διαχείρισης για την λήξασα περίοδο στην τακτική ΓΣ μαζί με 
επεξηγηματική έκθεση στην οποία αναγράφονται όλα τα στοιχεία που 
προβλέπονται από το νόμο όσο γίνεται αναλυτικότερα καθώς επίσης και την 
έκθεση των ελεγκτών όπου απαιτείται. 
Οι ανώνυμες εταιρίες δημοσιεύουν στο ΓΕΜΗ: 
α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 
β) την έκθεση διαχείρισης και  
γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου 
απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική 
γενική συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της 
παρ. Α’ του άρθρου 2 του ν.4336/2015 (Α’94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή 
λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η 
έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των 
οποίων ο ορκωτός ελεγκτής ή λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 
πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης 
ελέγχου. Οι πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες, εκτός από τις εταιρείες οι οποίες 
αποτελούν οντότητες δημοσίου ενδιαφέροντος κατά την έννοια του 
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Παραρτήματος Α’ του ν.4308/2014, απαλλάσσονται από την υποχρέωση 
δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης. 
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 
οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει 
να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 
α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 
β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε  περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό και  
γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο αδείας Α’ τάξης για τη σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
3. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 
Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την πραγματική εικόνα της εξέλιξης 
και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς 
και την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 
αντιμετωπίζει. Επιπλέον, στην Έκθεση Διαχείρισης αναφέρονται: α) κάθε 
σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 
υποβολής της Έκθεσης, β) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, γ) οι 
δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και δ) η ύπαρξη 
υποκαταστημάτων της εταιρείας. 
5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην 
αρμόδια Υπηρεσία και ΓΕΜΗ   είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες μετά την έγκρισή 
τους. 

                                                          Άρθρο  31 

                              Διάθεση  Κερδών 
1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών 
για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 
αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική μόλις τούτο φθάσει το ένα (1/3) 
τουλάχιστον του κεφαλαίου.2.Τα καθαρά κέρδη εφόσον και στο μέτρο που 
μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν.4548/2018, διατίθενται 
με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 
α)  Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων , που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β)  Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018. Το ελάχιστο μέρισμα 
υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 
κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα 
κέρδη. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) 
των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε 
μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω 
του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται 
μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
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των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του ν.4548/2018 και πλειοψηφία 
ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στην συνέλευση κεφαλαίου. Με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 
κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή 
μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξίας  
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

 

 

                          ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΟΓΔΟΟ 

                           Διάλυση - Εκκαθάριση 

    

                       Άρθρο  32 

                      Λόγοι  λύσης  της  Εταιρείας 

(1) Η Εταιρεία λύεται :  

(α) Μόλις περάσει ο χρόνος της διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως έχει 
αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

(β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία. 

(γ) Όταν η Εταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης και  

(δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

(2)  η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 
και 166. 

(3) Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β’ της παραγράφου 1 επέρχεται με την 
υποβολή της απόφασης τη γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

                        

                                                       Άρθρο  33 

                                                       Εκκαθάριση 
Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση των μετόχων, μπορούν να είναι 
(1) έως (3) .Σε όλα τα ζητήματα που αφορούν την εκκαθάριση της εταιρείας θα 
εφαρμόζονται οι διατάξεις  του ν.4548/2018 ( αρ.167-170) όπως εκάστοτε 
ισχύουν. 
 

                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΕΝΑΤΟ 

                   Γενικές  και  Συνοπτικές  Διατάξεις 

                         Άρθρο  34 

                                Γενική  Διάταξη 
Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό 
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εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 και του ν4601/19, όπως ισχύουν.  

 

 

Aκριβές αντίγραφο όπως τροποποιήθηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 10/03/2020, όπως κατατέθηκε στο 
ΓΕΜΗ. 

Ο νόμιμος εκπρόσωπος 

Πρόεδρος και Δ/νων σύμβουλος 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΖΑΝΟΣ 

 

 


