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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «GREENWARE ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΚΑΙ ΠΡΟΙΟΝΤΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

Την 03-04-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2114672, η με αριθμό 3699/ 03-04-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-

τηρίου μας (ΑΔΑ: 65Κ1469ΗΕΘ-Τ4Χ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 6, η 

κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων καθώς και η τροποποίηση άρθρων στο πλαίσιο της εναρμό-

νισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών» του καταστατικού, 

το οποίο πλέον θα αποτελείται από 19 άρθρα, της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«GREENWARE ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΠΡΟΙΟΝΤΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΑΝΩ-

ΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «GREENWARE A.E» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 
9304901000, σύμφωνα με την απόφαση της από  20/03/2020 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-

σης. 

Η Προϊσταμένη 

α/α 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ "GREENWARE ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΠΡΟΙΟΝΤΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟΝ Ν.4548/2018 

ΓΕΜΗ: 9304901000 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 1- ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

H επωνυμία  της εταιρείας είναι «GREENWARE ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΠΡΟΙΟΝΤΑ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 

διακριτικό τίτλο «GREENWARE Α.Ε.».  

Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της εταιρείας με το 

εξωτερικό η επωνυμία της και ο διακριτικός τίτλος θα 

αποδίδονται σε πιστή μετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ  

Σκοποί της εταιρείας θα είναι: 

1.  Η παροχή υπηρεσιών, η εισαγωγή, αγορά, πώληση κλπ 

ηλεκτρικών ειδών και εν γένει εξαρτημάτων που σχετίζονται 

με την ενέργεια, τις τηλεπικοινωνίες και την σύγχρονη 

τεχνολογία. 

2.  Η παροχή υπηρεσιών και πώληση συστημάτων και 

υπηρεσιών ηλεκτρονικών συναλλαγών. 

3. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών για θέματα 

ενέργειας, τηλεπικοινωνιών, τεχνολογίας και ηλεκτρονικών 

συναλλαγών. 

4.  Η διαμεσολάβηση με προμήθεια ή άλλη αμοιβή στην 

εμπορία και διακίνηση ενεργειακών προϊόντων, όπως 

βιοαέριο, ηλεκτρική ενέργεια, βιοκαύσιμα, προϊόντα 

λιπάσματος και βελτιωτικά εδάφους. 

5.  Η αγορά και πώληση ακινήτων. 



6.  Η μεσολάβηση επ’ αμοιβή (μεσιτεία) σε αγορές, 

πωλήσεις και εκμισθώσεις ακινήτων στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό. 

7.  Η μεσολάβηση επ’ αμοιβή σε αγορές, πωλήσεις και 

εκμισθώσεις επιχειρήσεων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

8.  Η διαχείριση ακινήτων για λογαριασμό τρίτων.  

9.  Η παροχή συμβουλών για την εκμετάλλευση ακινήτων. 

10.  Η αγορά και εκμίσθωση ακινήτων (διαμερισμάτων, 

καταστημάτων, ξενοδοχείων κλπ). 

11.  Η μεσολάβηση επ’ αμοιβή σε αγορές, πωλήσεις και 

εκμισθώσεις σκαφών πάσης φύσεως στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό. 

12. Η εμπορία επίπλων, ταπήτων, κοσμημάτων, πινάκων 

ζωγραφικής και συναφών ειδών (πορσελάνες, φωτιστικά, 

μπρούτζινα αντικείμενα, αγάλματα, ασημικά κλπ), μη 

αποκλειομένης στο μέλλον της εμπορίας, κατασκευής και 

παροχής υπηρεσιών οιουδήποτε εμπορικού αντικειμένου ως 

και η δημοπρασία των ανωτέρω αντικειμένων.  

13.  Για την επιδίωξη των παραπάνω σκοπών της, η εταιρεία 

δύναται: 

Α.  Να συμμετέχει άμεσα ή έμμεσα σε υφιστάμενες ή 

συσταθησόμενες οποιασδήποτε μορφής εταιρίες ή 

επιχειρήσεις ή κοινοπραξίες εν γένει της Ελλάδας ή του 

εξωτερικού που έχουν το ίδιο ή παρεμφερή ή οποιονδήποτε 

συναφή σκοπό, καθώς και να συμπράττει με αυτές και για 

την εκτέλεση προγραμμάτων που έχουν σχέση με το σκοπό της 

εταιρίας, την αξιοποίηση κοινοτικών πόρων (επιχορηγήσεων, 

επιδοτήσεων, δανείων).  

Β.  Να συνεργάζεται καθ’ οιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο ή κοινοπραξίες Ιδιωτικού ή 

Δημοσίου Δικαίου και με οποιονδήποτε τρόπο.  

Γ.  Να ιδρύει υποκαταστήματα οπουδήποτε στην ημεδαπή ή 

αλλοδαπή, να προσλαμβάνει και να απολύει υπαλλήλους, να 

προβαίνει σε κάθε μορφής έξοδα και δαπάνες για την 



λειτουργία της εταιρίας και για την επίτευξη εν γένει του 

σκοπού της.  

Δ.  Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε οίκο ή επιχείρηση 

ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό.  

Ε.  Να εκτελεί όλες τις παραπάνω δραστηριότητες είτε για 

λογαριασμό τρίτων, με προμήθεια ή ποσοστά, είτε 

συνεταιρικά, είτε σε σύμπραξη με τρίτα φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα ακόμη και κοινοπραξίες. 

ΣΤ.  Να παρέχει με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου 

εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων ή ακόμη 

και κοινοπραξιών ημεδαπών ή αλλοδαπών στις οποίες 

συμμετέχει η εταιρεία ή συνεργάζεται μαζί τους με 

οποιοδήποτε τρόπο και να παραχωρεί πάσης φύσεως 

ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες.  

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) 

έτη και αρχίζει από την καταχώρηση της Εταιρείας στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών και την έγκριση του 

Καταστατικού της. 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Tο μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται σε ευρώ εξήντα χιλιάδες 

(60.000,00) και κατανέμεται σε εξήντα χιλιάδες (60.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης ενός ευρώ (1,00), 

καταβάλλεται δε εξ’ ολοκλήρου σε μετρητά  

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 



1.  Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  Οι 

μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους 

μιας ή περισσοτέρων μετοχών ή με τις προϋποθέσεις του 

νόμου, να είναι άυλες. 

2.-  Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος 

και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που 

κατέχει κάθε μέτοχος. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει 

την ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου ή και την τήρηση του 

από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από 

επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν 

χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας 

θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την απλοποίηση των 

μετοχών και των οριζόμενων στις παραγράφους 4,5 και 6 του 

άρθρου 40 του Ν.4548/2018, η εταιρεία υποχρεούται να 

εκδώσει και να παραδώσει στους μετόχους μετοχικούς 

τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή 

πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από 

αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία υποχρεούται να 

αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέου, που 

ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

Με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 του Ν. 4548/2018, 

οι μετοχές είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Το ίδιο ισχύει 

και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της 

εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. 

Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώρηση στο βιβλίο 

μετόχων που τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 

άρθρου 40 του Ν.4548/2018. Η καταχώρηση χρονολογείται και 

υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται 



υπογραφή της καταχώρησης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο 

της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των 

μερών ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της με άλλο τρόπο που 

προβλέπεται στο καταστατικό. Επίσης δεν απαιτείται 

υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του 

βιβλίου, σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 

του άρθρου 40 του Ν.4548/2018. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση 

εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία 

επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η 

μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία το αποκτώντος που 

αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. 

Κατά παρέκκλιση της παραγράφου 2, η μεταβίβαση μετοχών σε 

λογιστική μορφή γίνεται μέσω λογαριασμών αξιών που 

τηρούνται σε κεντρικό αποθετήριο τίτλων ή διαμεσολαβητή, 

σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 7 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

εταιρική υπόθεση σύμφωνα με τον παρόντα νόμο. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν 

ή διαφωνούν. 

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: α) Τροποποιήσεις καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και οι 

μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 

108 του Ν.4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών 



στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών 

κατά το άρθρο 109 του ν.4548/2018 

ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την 

έγκριση τη πολιτικής αποδοχών του άρθρου 112 του 

ν.4548/2018 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και  

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

Συνεδρίαση Γενικής Συνέλευσης και λήψη αποφάσεων. 

1.  Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από 

την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση 

προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο 

αναπληρωτής του. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να 

επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται 

με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα 

της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και 

τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών 

, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και 

αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

2.  Εφόσον δεν προβλέπεται αντίθετα από το νόμο, η 

ψηφοφορία από απόσταση , δια αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα , διεξαγόμενης  πριν από τη συνέλευση. 

Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 

συμπλήρωσή τους να γίνεται ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή 

σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. 

3.  Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της 

απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι 

έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν την έναρξη της συνεδρίασης. Στις 

παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για 

τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση , τη 



διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και 

της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της 

ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

4.Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης  λαμβάνονται είτε 

κατόπιν σύγκλισης και συνεδρίασης της γενικής Συνέλευσης 

, σύμφωνα με τα άρθρα 119 του ν4548/2018 είτε με 

ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135 

του ν.4548/2018. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 

του ν.4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 9 

Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.- H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικώς στην έδρα 

της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το αργότερο 

έως την δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα. 

Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το 

κρίνει αναγκαίο, με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του 

άρθρου 121 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 Eξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική 

συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στη λήψη αποφάσεων. 

2.- Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται 

ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 



3.- H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η 

οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον τον τόπο, την χρονολογία 

και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους 

αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπων ή δια αντιπροσώπου ή 

ενδεχομένως και από απόσταση. Η πρόσκληση αυτή 

δημοσιεύεται προ είκοσι (20) ημερών στην Υπηρεσία ΓΕΜΗ, 

από αυτές που πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 122 του 

Ν. 4548/2018 όπως ισχύει και τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 

του καταστήματος της Εταιρείας. Σε περιπτώσεις 

επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

αν η αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης με την προϋποθέσεις 

ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον μέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

   

5.- Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη 

αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, 

δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Συνέλευση να δίνει 

σε κάθε μέτοχο που το ζητάει αντίτυπο της έκθεσης του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 



1.  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

που αποτελείται από τρεις (3) έως όχι περισσότερους από 

δεκαπέντε (15) συμβούλους, μετόχους ή μη. Αντί 

διοικητικού συμβουλίου, η γενική συνέλευση μπορεί να 

διορίσει μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος 

διαχειριστής). Ο σύμβουλος διαχειριστής είναι πάντοτε 

φυσικό πρόσωπο σύμφωνα με το άρθρο 115 του Ν.4548/2018. Ο 

διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι 

αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός 

αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η αστική και 

ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και 

τα συναφή θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν 

για το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές 

με το χαρακτήρα του συμβούλου-διαχειριστή, ως μονομελούς 

οργάνου. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου για ενημέρωση των άλλων μελών τούτου, ο 

σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους 

μετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με 

τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα 

παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-

διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 του 

ν.4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση, με τους όρους 

του άρθρου 100 του ν.4548/2018. Στο βιβλίο πρακτικών 

καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που 

δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν 

πράξεις καταχωριστέες στο ΓΕΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις 

αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 του ν.4548/2018. 

Όπου γίνεται αναφορά στο παρόν στο διοικητικό συμβούλιο 

νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής κατά το παρόν άρθρο. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, με την 

πλειοψηφία που προβλέπεται στην πενταετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 



Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να  

ξαναεκλεγούν, είναι δε ελεύθερα ανακλητά. 

Η Γενική Συνέλευση των μετοχών δικαιούται, με την 

προαναφερόμενη πλειοψηφία, να αποφασίζει την αυξομείωση 

του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα 

πλαίσια της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και να 

εκλέγει τα προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού απαιτούμενα 

μέλη. Δικαιούται επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα χωρίς 

αιτιολογία. 

ΑΡΘΡΟ 11 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο  είναι αρμόδιο να αποφασίζει 

για όλα τα θέματα αναγόμενα στην διαχείριση της 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, γενικά τη 

δραστηριότητα αυτής, να παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα 

μέτρα και αποφάσεις για τη πραγματοποίηση του σκοπού της 

εταιρείας. 

Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα του Διοικητικού 

Συμβουλίου τα θέματα εκείνα, τα οποία κατά τις διατάξεις 

του Νόμου ή του παρόντος καταστατικού υπάγονται στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα 

για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική Συνέλευση. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την 

εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, 

Δικαστικών, Δημοτικών, Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών και 

λοιπών Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώπων, Διεθνών 

Οργανισμών πάσης φύσης, ενώπιον όλων γενικά των 

Δικαστηρίων Ελληνικών και ξένων, παντός βαθμού και 

δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου 

της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και 

κάθε άλλου Δικαστηρίου στην Ελλάδα, Πολιτικού ή 

Διοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, 



εγείρει αγωγές και υποβάλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα 

τακτικά ή έκτακτα όπως και αναιρέσεις, προσφυγές και 

αναψηλαφήσεις, αποφασίζει για την παράταση της εταιρείας, 

ως πολιτικώς ενάγουσα, ορίζοντας το προς τούτο 

πληρεξούσιο για την παράταση, επάγει και αντεπάγει 

όρκους, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και 

ένδικα μέσα και από τα σχετικά δικαιώματα, προσβάλει 

έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, καταργεί δίκες, 

συνομολογεί συμβιβασμούς, δικαστικούς και εξώδικους, με 

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με 

οποιουδήποτε όρους συνομολογεί διαιτησίες, για όλες τις 

πιο πάνω πράξεις. Την εταιρεία εκπροσωπεί επίσης και ο 

Διευθύνων Σύμβουλος αυτής. Περαιτέρω το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και αναλαμβάνει 

χρήματα, εκδίδει και οπισθογράφει επιταγές, εκδίδει, 

αποδέχεται συναλλαγματικές, εφόσον αυτό απαιτεί η 

επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης φύσης 

δανειστικές και άλλες συμβάσεις με τις Τράπεζες μέχρι και 

πιστώσεις με ανοικτό ή αλληλόχρεο λογαριασμό με όποιους 

όρους εγκρίνει, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

αλλαγές, αγοράζει πουλάει και βάζει ενέχυρο χρηματόγραφα 

και άλλα κινητά πράγματα, αγοράζει απαραίτητο εξοπλισμό 

σε μηχανήματα, επιστημονικά μέσα και όργανα, παρέχει και 

λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, με 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018 

ομοίως συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, απλά ή 

τοκοχρεωλυτικά, εκτός από την έκδοση δανείων δι' ανώνυμων 

ομολογιών με την επιφύλαξη της παρ. 2 εδ. Β' του άρθρου 5 

του παρόντος βάζοντας σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της 

Εταιρείας ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών. 

Παρέχει και βάζει ενέχυρο, απαιτήσεις, συναλλαγματικές, 

γραμμάτια χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις 

κατά τρίτων με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, παρέχει 

εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των 



εταιρικών σκοπών, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και 

συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 100 του Ν.4548/2018 

διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους προς 

εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και 

λοιπών Αρχών και για οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω 

πράξεων προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό εργατικό 

προσωπικό της εταιρείας και γενικά διοικεί και 

διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει 

συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρείας σχετικά με τις 

παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες. Η πιο πάνω 

απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 

είναι περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική.  

 

ΑΡΘΡΟ 12 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 

Πρόεδρό και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή 

περισσότερους αντιπροέδρους ή/και έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ή εάν δεν υπάρχει, 

άλλος σύμβουλος εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου ή 

συμβούλων μπορούν οι σύμβουλοι που απομένουν εφόσον είναι 



τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν προσωρινά 

αντικατάσταση ή αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της 

θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται στην αμέσως 

προσεχή Γενική Συνέλευση η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 

τον εκλεγέντα ακόμη και εάν δεν έχει αναγραφεί στην 

ημερήσια διάταξη το σχετικό θέμα.  

 

ΑΡΘΡΟ 14 

Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην 

έδρα της εταιρείας. Επίσης η συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να διεξαγθεί με τηλεδιάσκεψη  ως προς 

ορισμένα ή και προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για την συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε 

περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη  ως 

προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου 

διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος 

λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.2.Το διοικητικό 

συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο , στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στην 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο 

νόμος , το καταστατικό  ή οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί 

να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτηση 

τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι 

οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό 

συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά 



(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 

πρέπει με ποινή  απαράδεκτου , να αναφέρονται με σαφήνεια 

και τα θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό 

συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από 

τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση 

να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω 

προθεσμίας των επτά (7)ημερών , γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής 

Συνέλευσης 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να 

τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον 

πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το 

καταστατικό ή από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωση.  

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στην Υπηρεσία ΓΕΜΗ σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

Ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην υπηρεσία 

ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Αντιπροσώπευση μελών-Απαρτία Πλειοψηφίας 



1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον του ενός 

Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 

με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες 

και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Διάθεση κερδών 

 Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με 

τον ακόλουθο τρόπο: α) Προηγείται η αφαίρεση των ποσών 

των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Αφαιρείται η 

κράτηση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αύτη παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με 

το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Το τακτικό 

αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 

διανομή μερίσματος πρις εξίσωση του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 

β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, όπως ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 

4548/2018. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των 

καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών 



πιστωτικών κονδυλιών της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. Το ελάχιστο 

μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό 

(35%) των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 

1 και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως 

κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του ν. 4548/2018 και 

πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου 

στη συνέλευση κεφαλαίου. Με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως 

ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν 

σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων 

στην ονομαστική τους αξίας. 

β) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την 

πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) 

Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 

ΑΡΘΡΟ 19 

Για κάθε περίπτωση από το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται 

οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 & 4601/2019 περί Ανώνυμων 

Εταιρειών, όπως ισχύει. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν 

καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων του νόμου, γίνεται 

μόνο προς ενημέρωση των μετόχων. Σε περίπτωση 



τροποποίησης του νόμου θα εφαρμόζεται η διάταξη του 

νόμου, όπως ισχύει κάθε φορά. 

 

 

Ακριβές φωτοτυπικό αντίγραφο του τροποποιημένου 

καταστατικού της εταιρείας όπως ισχύει σήμερα με την 

τελευταία τροποποίηση από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

της 20/03/2020 

 

Ο ΒΕΒΑΙΩΝ ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΗΣ 

 


