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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «CYTA GLOBAL ΕΛΛΑΣ 
ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙAKH ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 
Την 03/04/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2114140, η με αριθμό 3691/03-04-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμε-
λητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΜΙΔ469ΗΕΘ-ΘΟ3), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 
του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «CYTA GLOBAL ΕΛΛΑΣ 
ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙAKH ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «CytaGlobal 
Hellas» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 005489901000, σύμφωνα με την απόφαση της από 28/01/2020 της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της μετόχου της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστα-
τικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

Η Προϊσταμένη 
α/α 

 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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K A T A Σ T A T I K O  

 
THΣ ANΩNYMHΣ ETAIPEIAΣ ME THN EΠΩNYMIA 

«CYTA GLOBAL ΕΛΛΑΣ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΗ ANΩNYMΟΣ ETAIPEIA» 

 
όπως ισχύει µετά την από 28.1.2020 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

 

ΠΡΩΤΟ KEΦAΛAIO  

ΓENIKEΣ ∆IATAΞEIΣ 

 

APΘPO 1 - Σύσταση και Eπωνυµία 
 

1.- H επωνυµία της εταιρείας είναι "CYTA GLOBAL EΛΛAΣ THΛEΠIKOINΩNIAKH 

ANΩNYMOΣ ETAIPEIA" και ο διακριτικός τίτλος "CytaGlobal Hellas". Για τις συναλλαγές της µε 
το εξωτερικό θα χρησιµοποιείται η επωνυµία σε πιστή µετάφραση σε ξένη γλώσσα ή µε λατινικά 

στοιχεία. 

 
2.- Σε όλα τα έντυπα της εταιρείας θα αναφέρεται, τουλάχιστον, η επωνυµία της εταιρείας, η 

έδρα της, το Mητρώο Aνωνύµων Eταιρειών όπου έχει εγγραφεί και ο αριθµός µητρώου της εταιρείας. 

Eάν η εταιρεία είναι υπό εκκαθάριση, το γεγονός αυτό πρέπει επίσης ρητά να αναφέρεται. 

 

APΘPO 2 - Έδρα 

 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων.  H εταιρεία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα ή 

πρακτορεία ή γραφεία για την εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες πόλεις της Eλλάδας και στο 

εξωτερικό µε αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που θα προσδιορίζουν ταυτόχρονα τα 
καθήκοντα, τις αρµοδιότητες, τη δικαιοδοσία τους και γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους, καθώς 

επίσης και τα καθήκοντα και τις αρµοδιότητες του υπεύθυνου. 

 

APΘPO 3 - Σκοπός 
 

1.- Σκοπός της εταιρείας είναι: 
A.- H εγκατάσταση είτε/και λειτουργία είτε/και εκµετάλλευση κάθε είδους τηλεπικοινωνιακών 

δικτύων. 

B.- H παροχή κάθε επιτρεπόµενης σύµφωνα µε την κείµενη σχετική νοµοθεσία 
τηλεπικοινωνιακής υπηρεσίας. 

 

2.- H δηµιουργία κάθε αναγκαίας υποδοµής για την παροχή των ως άνω υπηρεσιών, η 
εγκατάσταση και συντήρηση εξοπλισµού, περιλαµβανοµένου και τερµατικού εξοπλισµού για την 

παροχή των ως άνω υπηρεσιών, σε ίδιες εγκαταστάσεις είτε/και σε εγκαταστάσεις τρίτων.  

 
3.- Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί να προβαίνει στην άσκηση οποιασδήποτε 

εµπορικής δραστηριότητας και την παροχή κάθε υπηρεσίας συναφούς µε ή επικουρικής προς τα 

ανωτέρω. 
 

4.- Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί να συνάπτει κάθε είδους σύµβαση, 

περιλαµβανοµένων δανειακών συµβάσεων και συµβάσεων εγγυήσεως µε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, 
µε τα οποία έχει εµπορικές συναλλαγές και εξυπηρετεί τους σκοπούς της εταιρείας, να συµµετέχει, µε 

οποιαδήποτε µορφή συµµετοχής, σε οποιεσδήποτε συναφείς επιχειρήσεις υπό οποιαδήποτε εταιρική 

µορφή, στην Eλλάδα είτε και στην αλλοδαπή, υπό τον όρο τήρησης των προϋποθέσεων που τίθενται 
από την κείµενη τηλεπικοινωνιακή νοµοθεσία.  

 

5.- Oι περιγραφόµενες στο σκοπό της εταιρείας τηλεπικοινωνιακές υπηρεσίες ανήκουν στην 
κατηγορία των απελευθερωµένων, στα πλαίσια της Eυρωπαϊκής Ένωσης, υπηρεσιών και η παροχή 

τους υπόκειται σε προηγούµενη έγγραφη έγκριση (άδεια ή αποδοχή δήλωσης) κατά τις προβλέψεις 

της κείµενης, περί τηλεπικοινωνιών, νοµοθεσίας. 
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APΘPO 4 - ∆ιάρκεια 

 

H διάρκεια της εταιρείας ορίζεται εκατό (100) έτη και αρχίζει από την καταχώριση στο Mητρώο 
Aνωνύµων Eταιρειών από την αρµόδια εποπτεύουσα Aρχή της διοικητικής απόφασης που παρέχει 

την άδεια σύστασης της εταιρείας και εγκρίνει το καταστατικό της. H διάρκεια µπορεί να συντµηθεί ή 

να παραταθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και τροποποίηση του Kαταστατικού.

∆ΕΥΤΕΡΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

KEΦAΛAIO, METOXEΣ, METOXOI 

 

APΘPO 5 - Mετοχικό κεφάλαιο 
 
Tο µετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε αρχικά σε ευρώ εκατόν εβδοµήντα χιλιάδες (170,000) και 

κατανέµεται σε εκατόν εβδοµήντα χιλιάδες (170,000) µετοχές ονοµαστικής αξίας ευρώ ενός (1,00) 

εκάστης.  Το κεφάλαιο καλύφθηκε εξ ολοκλήρου µε καταβολή µετρητών, σύµφωνα µε τις διατάξεις 
του Κ.Ν. 2190/1920 και σύµφωνα µε το άρθρο 31 του παρόντος (ΦΕΚ 4006/11.5.2004).  

Με την από 20.5.2004 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Mετόχων της εταιρείας, το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ εκατόν εβδοµήντα χιλιάδων (170,000). 
Tο ποσό της αυξήσεως αυτής καλύφθηκε µε καταβολή µετρητών, µε την έκδοση εκατόν εβδοµήντα 

χιλιάδων (170,000) νέων κοινών ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας εκάστης ενός ευρώ (1,00).  
Με την από 24.6.2005 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Mετόχων της Eταιρείας, το 

µετοχικό κεφάλαιο της Eταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ εξακοσίων χιλιάδων (600,000). Tο ποσό 

της αυξήσεως αυτής καλύφθηκε µε καταβολή µετρητών, µε την έκδοση εξακοσίων χιλιάδων 
(600,000) νέων κοινών ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας εκάστης ενός ευρώ (1,00).  

Με την από 28.1.2020 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας, το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας µειώθηκε κατά ποσό ευρώ σαράντα επτά χιλιάδων (47.000), µε 
µείωση της ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής από ένα (1) ευρώ σε ενενήντα πέντε σεντς (0,95) ευρώ, 

µε συµψηφισµό συσσωρευµένων ζηµιών λογαριασµού αποτελεσµάτων εις νέον ποσού. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαµορφώθηκε σε ευρώ οκτακόσιες ενενήντα τρεις  χιλιάδες 
(893.000), διαιρούµενο σε εννιακόσιες σαράντα χιλιάδες (940,000) κοινές ονοµαστικές µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας εκάστης ενενήντα πέντε σεντς (0,95). 

 

APΘPO 6 – Mετοχές - Mεταβίβαση Mετοχών 

 

1.- Oι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. Για την µετατροπή των µετοχών από 
ονοµαστικές σε ανώνυµες ή των ανώνυµων σε ονοµαστικές απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων κατά την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 20 §§ 3 και 6 του 

παρόντος Kαταστατικού. 
 

2.- H µορφή των τίτλων των µετοχών καθορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Mέχρι την 

έκδοση των οριστικών τίτλων, οι µέτοχοι λαµβάνουν προσωρινούς τίτλους, οι οποίοι κατόπιν 
αντικαθίστανται µε οριστικούς. Oι τίτλοι των µετοχών, οριστικών ή προσωρινών µπορούν να 

ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές. Oι τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από το βιβλίο 

στελεχών, φέρουν αύξοντα αριθµό και την σφραγίδα της εταιρείας, χρονολογούνται και υπογράφονται 
από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από ένα µέλος του που καθορίζεται γι' αυτό το 

σκοπό µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Oι οριστικοί τίτλοι µετοχών έχουν 

µερισµαταποδείξεις, αριθµηµένες κατά αύξοντα αριθµό. Oι υπογραφές στους τίτλους ανωνύµων 
µετοχών δύνανται να τίθενται µε σφραγίδα ή λιθογραφία. 

 

3.- Σε περίπτωση αντικατάστασης των παλαιών τίτλων µε νέους, οι παλιοί τίτλοι πρέπει να 
καταστρέφονται παρουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, και να συντάσσεται σχετικό πρωτόκολλο, 

όπου αναφέρονται ο αριθµός των τίτλων που αντικαθίστανται όπως και η αιτία της αντικατάστασης. 

 

APΘPO 7 - Aύξηση µετοχικού κεφαλαίου 
 

1.- Kατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 
των µετόχων έχει το δικαίωµα να αυξάνει ολικώς ή µερικώς το µετοχικό κεφάλαιο µε την έκδοση 
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νέων µετοχών συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου, µε απόφασή της, 

που λαµβάνεται µε την συνήθη απαρτία και την απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ' αυτήν, σύµφωνα µε το άρθρο 20 §§ 1, 2 και 5 του παρόντος. 
 

2.-α) Kατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των 2/3 τουλάχιστον του 
συνόλου των µελών του να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας µερικά ή ολικά µε την έκδοση 

νέων µετοχών για ποσό που δεν µπορεί να υπερβαίνει το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο. 

β) H πιο πάνω εξουσία µπορεί να εκχωρείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β 

του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται 

µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

γ) Oι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ανανεώνονται από την Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν θα υπερβαίνει τη πενταετία για κάθε ανανέωση, και η ισχύς 
τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. H απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται 

στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 
3.- H αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο σύµφωνα µε 

την παρ. 2 του παρόντος, µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της γενικής συνέλευσης κατά την 
παρ. 1 του παρόντος άρθρου. 

 

4.- Oι αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου που προβλέπονται από τις παραγράφους 1 και 2 αυτού 
του άρθρου, δεν αποτελούν τροποποίηση του Kαταστατικού. 

 

5.- Kατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγούµενων παραγράφων, στην περίπτωση που τα 
αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων που λαµβάνεται µε την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 20 
§§ 3, 4 και 6 του παρόντος και µε τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

6.- H απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση µετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να 
αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης του ποσού της 

αύξησης, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή 

διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. 
 

7.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή 

έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε 
ολόκληρο το νέο κεφάλαιο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε την 

συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 13 παρ. 5 του κ.ν. 

2190/1920. Mετά το τέλος της προθεσµίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την 
αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να 

είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία 

για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει µε 

απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του κ.ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει, χρονικά όρια.  

 

8.- H πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 
µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται 

στο τεύχος Aνωνύµων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισµένης Eυθύνης της Eφηµερίδας της 

Kυβερνήσεως. H κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος 
προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στην γενική συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε 

για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την απ’αυτών άσκηση 
ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Eπίσης η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί 
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µε συστηµένη “επί αποδείξει” επιστολή, εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους. 

 

9.- Tο δικαίωµα αυτό προτίµησης µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί µε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται σύµφωνα µε το άρθρο 20 §§ 3, 4 και 6 του 

παρόντος, µε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 13 §§ 6 και 7 του κ.ν. 2190/1920 όπως 

τροποποιηµένος ισχύει. Για να ληφθεί παρόµοια απόφαση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 
υποχρεωµένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που 

επιβάλλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης και θα δικαιολογεί την 

τιµή που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. H απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 
υποβάλλεται στην δηµοσιότητα που προβλέπεται στο άρθρο 7β του κ.ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

10.- Σε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου µε έκδοση νέων µετοχών, οι µετοχές θα 
εκδοθούν, κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, στην τιµή της ονοµαστικής αξίας ή 

υπέρ το άρτιο αλλά ποτέ κάτω από το άρτιο. H διαφορά που προκύπτει από την έκδοση µετοχών υπέρ 

το άρτιο δεν µπορεί να διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών, αλλά διατίθεται για τον 
σχηµατισµό ειδικού αποθεµατικού. 

 

11.- Mέσα στο πρώτο δίµηνο από την σύσταση της εταιρείας, το ∆.Σ. υποχρεούται να συνέλθει σε 
ειδική συνεδρίαση µε µοναδικό θέµα ηµερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή µη του από 

το καταστατικό οριζόµενου αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 
 

12.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της 

καταβολής ή µη αυτού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσµίας ενός (1) 
µηνός από την ορισθείσα προθεσµία καταβολής του ποσού της αύξησης. H προθεσµία καταβολής της 

αύξησης του κεφαλαίου δεν µπορεί να ορισθεί µικρότερη του ενός (1) µηνός και µεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρµόδιο όργανο της 
εταιρείας. Στην περίπτωση που η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος, η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου 

αρχίζει από την ηµεροµηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 
δυνάµενη να παραταθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για έναν (1) ακόµη µήνα. 

 

13.- Mέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την λήξη της προθεσµίας των παραγράφων 11 και 12 του 
παρόντος άρθρου η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην Aρµόδια Aρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  Aν παρέλθει άπρακτη η προθεσµία αυτή στην 

περίπτωση καταβολής αρχικού κεφαλαίου έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του άρθρου 48 § 1 εδαφ. α' 
του κ.ν. 2190/1920, και στην περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική εγκριτική 

απόφαση τροποποίησης του καταστατικού. 

 
14.- H καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, θα πραγµατοποιείται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό επ’ ονόµατι της 
εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Tράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Eλλάδα. 

 

APΘPO 8 - Mέτοχοι 
 

1.- Kάθε µετοχή δίδει στον κοµιστή της δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση των 

µετόχων. 
 

2.- Oι µετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην εταιρεία, η οποία δεν αναγνωρίζει παρά µόνο ένα 

κύριο κάθε µετοχής. Σε περίπτωση συγκυριότητας περισσοτέρων σε µία µετοχή, τα δικαιώµατα 
συγκυρίων πρέπει να ασκούνται µε ένα κοινό αντιπρόσωπο. Eάν δεν οριστεί αντιπρόσωπος η µετοχή 

δεν αντιπροσωπεύεται και η άσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από αυτήν αναστέλλεται. 

 
3.- H ευθύνη των µετόχων έναντι τρίτων και έναντι της εταιρείας περιορίζεται στην ονοµαστική 

αξία των µετοχών τους. H ιδιότητα του µετόχου της εταιρείας συνεπάγεται αυτοδικαίως και 

ανεπιφυλάκτως την πλήρη αποδοχή της κείµενης νοµοθεσίας επί ανωνύµων εταιριών, του παρόντος 
καταστατικού, όπως και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού 
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Συµβουλίου, που λαµβάνονται σύµφωνα µε το Nόµο και στα πλαίσια της αρµοδιότητάς τους. 

 

4.- Tα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε µετοχή ακολουθούν το νόµιµο 
κοµιστή της. Oι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατά τους, όσο αφορά την διοίκηση της εταιρείας, µέσω της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

 
5.- Kανένας µέτοχος ή διάδοχός του ή δανειστής του δεν µπορεί να προκαλέσει κατάσχεση ή 

σφράγιση των βιβλίων ή οποιασδήποτε άλλης περιουσίας της εταιρείας ή να διενεργήσει εκκαθάριση 

της εταιρείας ή διανοµή της περιουσίας της ή να επεµβαίνει στην διοίκησή της µε µέσα άλλα από 
αυτά που καθορίζει το παρόν καταστατικό. 

 

6.- Kάθε µέτοχος υπόκειται στους ελληνικούς νόµους, οπουδήποτε δε και εάν κατοικεί λογίζεται 
ως προς τις σχέσεις του µε την εταιρεία ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Eάν ο 

µέτοχος κατοικεί έξω από την έδρα της εταιρείας πρέπει να γνωστοποιήσει σ' αυτήν τον διορισµό 

αντικλήτου, ο οποίος θα κατοικεί στον ∆ήµο όπου βρίσκεται η έδρα της εταιρείας, και στον οποίο θα 
απευθύνονται οποιεσδήποτε δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις της εταιρείας. Σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος αντίκλητος, η εταιρεία δικαιούται να επιδίδει τέτοιες κοινοποιήσεις στον 

Γραµµατέα του Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας και συγχρόνως να δηµοσιεύει περιληπτικά την 
κοινοποίηση σ' οποιαδήποτε ηµερήσια εφηµερίδα της Aθήνας. 

 
7.- Όλες οι οικονοµικές διαφορές ανάµεσα στην εταιρεία και τους µετόχους ή τρίτους υπόκεινται 

στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων όπου βρίσκεται η έδρα της εταιρείας, µε την επιφύλαξη ότι ο 

Nόµος δεν ορίζει διαφορετικά. 

ΤΡΙΤΟ KEΦAΛAIO 

H ∆IOIKHΣH THΣ ETAIPIAΣ 
 

APΘPO 9 - Σύνθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 
1.- H εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως εννέα 

(9) µέλη, προερχόµενα από µετόχους ή τρίτους και εκλεγόµενα από την Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, µε µυστική ψηφοφορία και κατά απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' 
αυτήν. Tα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιµα και ελεύθερα ανακλητά. 

 

2.- H θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι δύο (2) έτη, αρχίζει από την ηµέρα 
της εκλογής τους από την Γενική Συνέλευση των µετόχων και παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά την λήξη της θητείας τους, δεν µπορεί όµως να υπερβεί την 

τριετία. 

 

APΘPO 10 - Αντικατάσταση των µελών 
 
1.- Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών 
σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το 

ήµισυ των  µελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 

µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα από τρία (3). 
 

2.- Σε κάθε περίπτωση τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, µε αποκλειστικό σκοπό την 
εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

APΘPO 11 - Σύγκληση, συνεδριάσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 

1.- Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, τακτικώς τουλάχιστον µία (1) 

φορά το µήνα και εκτάκτως όταν κρίνει τούτο σκόπιµο ο Πρόεδρός του, µετά από πρόσκληση του 
Προέδρου, η οποία γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 
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συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 
αποφάσεων. 

 

2.- Tη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των µελών του, µε 
αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του 

Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης 
σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτησή τους αυτή, πρέπει µε 
ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 
3.- Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ηµεδαπή είτε, µετά από ειδική άδεια της εποπτεύουσας αρχής σύµφωνα µε το άρθρο 20 § 2 του κ.ν. 

2190/1920, στην αλλοδαπή. Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 
άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή και εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης 
και στη λήψη αποφάσεων. 

 

4.- Mε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 9 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κατά 
την πρώτη συνεδρίασή του, εκλέγει µε µυστική ψηφοφορία και µε την απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων τον Πρόεδρο και προαιρετικά Aντιπρόεδρο και ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 

Σε περίπτωση που ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει ο Aντιπρόεδρος. Σε 
περίπτωση που Aντιπρόεδρος δεν υπάρχει, απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει, µετά από 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. O τελευταίος µπορεί να 

αναπληρωθεί από σύµβουλο που ορίζεται κάθε φορά µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Tο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει επίσης τον Γραµµατέα του, Σύµβουλο ή όχι, και καθορίζει τις 

αρµοδιότητες των άλλων Συµβούλων. 

 
5.- Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ'αυτό οι µισοί πλέον ενός των συµβούλων, εάν δε προκύπτει τυχόν κλάσµα 

τούτο παραλείπεται. Πρέπει όµως σε κάθε περίπτωση να παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον 
τρία (3) µέλη. 

 

6.- Oι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των µελών 
που παρίστανται και αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 7 § 2 του παρόντος 

καταστατικού. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  
 

7.- Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται πρακτικά τα οποία 

καταχωρούνται στο βιβλίο που υπάρχει για το σκοπό αυτό και υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον 
αντιπρόσωπό του και από τα µέλη που παρίστανται κατά την συνεδρίαση. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Kανένα µέλος δεν µπορεί να αρνηθεί να υπογράψει τα πρακτικά 
της συνεδρίασης στην οποία έλαβε µέρος, αλλά έχει το δικαίωµα να ζητήσει, και ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει, ακριβή περίληψη της γνώµης του στα πρακτικά. Tα αντίγραφα των 

πρακτικών που πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον του ∆ικαστηρίου ή άλλης Aρχής, επικυρώνονται 
από τον Πρόεδρο ή το νόµιµο αναπληρωτή του, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύµατός του. 

 

8.- Aντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησής του στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών σύµφωνα µε το άρθρο 7α του κ.ν. 

2190/1920, όπως τροποποιηµένος ισχύει, υποβάλλονται στην Aρµόδια Aρχή µέσα σε προθεσµία 

είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
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9.- Kάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχει µία µόνο ψήφο. Kάθε µέλος µπορεί να 

αντιπροσωπεύει και να ψηφίζει για κάποιο άλλο µέλος που είναι απόν, εάν το µέλος αυτό του 

χορήγησε ειδική εξουσιοδότηση εγγράφως. Σε καµία περίπτωση, µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
δεν µπορεί να έχει περισσότερο από δύο ψήφους, συµπεριλαµβανοµένης και της δικής του. H 

αντιπροσώπευση στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν µπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι µέλος 

του. 
 

APΘPO 12 - Yποχρεώσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 
1.- Kάθε µέλος συµµετέχει και παρακολουθεί τις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. H 

για χρονικό διάστηµα έξι (6) µηνών συνεχής και αδικαιολόγητη απουσία µέλους από τις συνεδριάσεις 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, λογίζεται παραίτηση, η οποία ισχύει από την λήψη από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο της σχετικής απόφασης που θεωρεί την παραπάνω απουσία αδικαιολόγητη κατά την κρίση 

του. H απόφαση αυτή καταχωρείται στο βιβλίο πρακτικών των συνεδριάσεων. 

 
2.- Tα µέλη υποχρεούνται αυστηρώς να τηρούν το απόρρητο για θέµατα της εταιρείας των 

οποίων λαµβάνουν γνώση κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

 

APΘPO 13 - Aρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 
1.- Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο διοικεί την εταιρεία και διαχειρίζεται όλες τις υποθέσεις και την 

περιουσία της. Eίναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αναφέρεται στην εταιρεία και στην 

περιουσία της, συµπεριλαµβανοµένων και των συναλλαγών στα πλαίσια του σκοπού και της φύσης 
της εταιρείας, µε εξαίρεση εκείνα τα θέµατα που σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Πράξεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία 
έναντι των τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε ή όφειλε να γνωρίζει την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
 

2.- Eιδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο: 

α) Eκπροσωπεί την εταιρεία στην Eλλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον δηµοσίων και λοιπών 
Aρχών ή Oργανισµών πάσης φύσεως, φυσικών ή νοµικών προσώπων, όλων των ∆ικαστηρίων, 

οιασδήποτε µορφής και κατηγορίας, κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας, περιλαµβανοµένων και των 

ανωτάτων ∆ικαστηρίων όπως π.χ. στην Eλλάδα ενώπιον του Aρείου Πάγου και Συµβουλίου 
Eπικρατείας, µε τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον Aντιπρόεδρο ή τον ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο, ή άλλο πρόσωπο, Σύµβουλο ή όχι, που όµως θα ορίζεται κάθε φορά µε ειδική 

εξουσιοδότηση, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια. 
β) Kαθορίζει τις λεπτοµέρειες έκδοσης των τίτλων των µετοχών, συγκαλεί τις Γενικές 

Συνελεύσεις των µετόχων, ορίζει τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, υποβάλλει στη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων έκθεση των πεπραγµένων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για έγκριση, 
συντάσσει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, προτείνει τις αµοιβές των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, το µέρισµα που θα διανεµηθεί και τα αποθεµατικά.  

γ) Προσλαµβάνει και απολύει το προσωπικό της εταιρείας, ορίζει τις αµοιβές και αποζηµιώσεις 
του, ελέγχει τα έξοδα που σχετίζονται µε τη λειτουργία της εταιρείας, οργανώνει τις δραστηριότητές 

της, διορίζει αντιπροσώπους για µέσα και έξω από την Eλλάδα, αποφασίζει για την εγκατάσταση, 

εξάπλωση, όπως και την διάλυση κλάδων, πρακτορείων και γραφείων της εταιρείας, καθορίζει το 
πεδίο των δραστηριοτήτων τους, και τηρεί το βιβλίο πρακτικών των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

δ) Aποφασίζει για όλα τα θέµατα που σχετίζονται µε την διοίκηση της εταιρείας και διαχείριση 
της περιουσίας της, εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί γραµµάτια, συναλλαγµατικές, επιταγές και 

φορτωτικές κάτω από την επωνυµία της εταιρείας, επενδύει την περιουσία της εταιρείας κατά την 

κρίση του, εισπράττει χρέη και τοκοµερίδια, λαµβάνει δάνεια και χορηγεί πιστώσεις εκτός από δάνεια 
µε οµολογίες, αγοράζει και πουλά κινητά της εταιρείας, συνάπτει και εκτελεί συµβάσεις µε τρίτους, 

φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, µε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 10 και 23α του κ.ν. 

2190/1920, όπως τροποποιηµένος ισχύει και του άρθρου 15 § 3 του παρόντος. 
ε) ∆ιορίζει διαιτητές και δικηγόρους, αποφασίζει για την πορεία δικαστικών υποθέσεων, 



 8

εγγράφει υποθήκες και προσηµειώσεις υποθηκών, καταργεί δίκες, ασκεί αγωγές, εφέσεις, αναιρέσεις, 

αιτήσεις ακύρωσης και γενικά ένδικα µέσα και παραιτείται από αυτά, και, γενικά, διευθύνει και 

διαχειρίζεται την περιουσία της εταιρείας στα πλαίσια των σκοπών που επιδιώκει. Πάντως οι 
αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 23 και 

23α του κ.ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

H παραπάνω απαρίθµηση των εξουσιών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ενδεικτική. 
 

3.- Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµα και αν 
έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

 

APΘPO 14 - Aντιπροσώπευση της εταιρείας 
 

1.- Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εξουσιοδοτεί µε απόφασή του πρόσωπα, τα οποία έγκυρα 

αναλαµβάνουν δεσµεύσεις για λογαριασµό της εταιρείας. Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε εγκύκλιο, 
κοινοποιεί τέτοιες αποφάσεις όπως και δείγµα υπογραφών των εξουσιοδοτηµένων προσώπων,  όπου 

κρίνει αναγκαίο. Tα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν υπέχουν καµία προσωπική ευθύνη έναντι 

των τρίτων και των µετόχων, εκτός από τις περιπτώσεις που καθορίζονται στον Nόµο. Eυθύνονται 
µόνο απέναντι στο νοµικό πρόσωπο της εταιρείας στα πλαίσια της εντολής που τους ανατέθηκε. H 

Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι η µόνη αρµόδια να εγείρει αγωγή κατά των µελών του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, για υπέρβαση των αρµοδιοτήτων που τους ανατέθηκαν ή για παράβαση του 

νόµου, ή του καταστατικού, σύµφωνα µε τα άρθρα 22α και 22β του κ.ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιηµένος ισχύει.  
 

2.- Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα να εκχωρεί ολικώς ή µερικώς τις αρµοδιότητές 

του, που καθορίζονται µε απόφασή του, σε οποιοδήποτε από τα µέλη του, υπαλλήλους της εταιρείας ή 
τρίτους. 

 

3.- Kατ’ εξαίρεση των αναφεροµένων στις παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου, των 
παραγράφων 5 και 6 του άρθρου 11 και παραγράφου 2 του άρθρου 7, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

εγκύρως αποφασίζει µε πλειοψηφία 3/5 του συνόλου των Mελών του όταν αφορούν στα παρακάτω 

θέµατα: 

(α) Tον ετήσιο προϋπολογισµό καθώς και για τους προϋπολογισµούς πωλήσεων, δαπανών, 

επενδύσεων. 

(β) Aγορές πάσης φύσεως πάγιων περιουσιακών στοιχείων πέραν του εγκεκριµένου προϋπολογισµού, 
άνω των Ευρώ 30.000 κατά περίπτωση και Ευρώ 150.000 συνολικά ετησίως. 

(γ)  Tην σύναψη συµβάσεων παροχής υπηρεσιών άνω των δραχµών 10.000.000 ανά έργο. 

(δ)  Πωλήσεις πάσης φύσεως περιουσιακών στοιχείων. 

(ε)  Aποδοχές πιστωτικών ορίων πελατών της εταιρείας άνω των 3 µηνών. 

(στ) Mισθώσεις πάσης φύσεως παγίων πέραν αυτών που αναφέρονται στο προϋπολογισµό της 
εταιρείας. 

(ζ)  Προσηµειώσεις, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις και συστάσεις εργασιών επί των παγίων της εταιρίας. 

 

4.- Kατ’ εξαίρεση των αναφεροµένων στις παραγράφους 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου και των 
παραγράφων 5 και 6 του άρθρου 11 και παρ. 2 του άρθρου 7, για την λήψη απόφασης επί των 

κατωτέρω θεµάτων θα απαιτείται αυξηµένη πλειοψηφία των 4/5 του συνόλου των Mελών ∆οικητικού 

Συµβουλίου: 

(α) Συµβάσεις εκχώρησης, µεταβίβασης, παραίτησης, χορήγησης αποκλειστικών αδειών χρήσης 

ή εκµετάλλευσης πνευµατικής και βιοµηχανικής ιδιοκτησίας. 

(β) Aπόκτηση οποιασδήποτε επιχείρησης ή τµήµατος επιχείρησης, είτε µε εξαγορά σηµαντικού 

µέρους των περιουσιακών της στοιχείων, είτε µε εξαγορά των µετοχών της, είτε µε απορρόφηση ή 

άλλο τρόπο, καθώς και η απόσχιση κλάδου ή/και δηµιουργία θυγατρικών εταιρειών 



 9

(γ) Σύναψη δανειακών συµβάσεων για ποσά µεγαλύτερα ποσοστού 10% των ιδίων κεφαλαίων 
της Eταιρείας. 

(δ) Επενδύσεις πέραν του εκάστοτε εγκεκριµένου επενδυτικού προγράµµατος. 

(ε) Μερισµατική πολιτική της εταιρείας. 

(στ) Συµβάσεις και αµοιβές διοικητικών στελεχών. 

(ζ) Σύναψη οποιασδήποτε σύµβασης µεταξύ της εταιρείας και των ιδρυτών της, µετόχων της, και 

συνδεδεµένων επιχειρήσεων (υπό την έννοια του άρθρου 42ε παρ. 5 του K.N. 2190/20) των µετόχων, 
υπό την αίρεση ότι η σύναψη αυτή έχει προεγκριθεί από την Γενική Συνέλευση εφόσον τούτο 

απαιτείται από τον νόµο. 

 
5.- Oι ιδιότητες του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή του Aντιπροέδρου και του 

∆ιευθύνοντα Συµβούλου ή του Γενικού ∆ιευθυντή µπορεί να συµπίπτουν σε ένα και το αυτό 

πρόσωπο. 
 

6.- Eφόσον τηρήθηκαν οι διατυπώσεις δηµοσιότητας των άρθρων 7α και 7β του κ.ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιηµένος ισχύει, για το διορισµό των προσώπων που εκπροσωπούν την εταιρεία, δεν 
αντιτάσσεται στους τρίτους οποιοδήποτε ελάττωµα σχετικά µε τον διορισµό των προσώπων  αυτών, 

εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι γνώριζαν το ελάττωµα. 

 

APΘPO 15- Aποζηµίωση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  
 

1.- Oι αµοιβές των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθορίζονται µε ειδική απόφαση της 
τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Kάθε αµοιβή στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

προέρχεται από τα κέρδη της εταιρείας, πρέπει να λαµβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών 

που αποµένει µετά την αφαίρεση των κρατήσεων για το τακτικό αποθεµατικό και το απαιτούµενο 
ποσό για την διανοµή του πρώτου µερίσµατος υπέρ των µετόχων, ίσο τουλάχιστον προς 6% του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δε εφαρµογή οι διατάξεις του άρθρου 3 του α.ν. 

148/1967, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του ν. 876/1979, το N. 2753/1999 και το N. 
2789/2000. 

Kάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση που χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε Σύµβουλο, θεωρείται ότι 

βαρύνει την εταιρεία, µόνο, εάν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων. H αµοιβή αυτή µπορεί να µειωθεί από το ∆ικαστήριο αν, κατά την δίκαιη κρίση του, είναι 

υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή µέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/10 του µετοχικού 

κεφαλαίου. 
 

2.- Oι διατάξεις της παραπάνω παραγράφου δεν έχουν εφαρµογή επίσης σε περίπτωση αµοιβών 

που καταβάλλονται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν στην εταιρεία 
µε βάση ειδική σχέση µίσθωσης εργασίας ή εντολής. 

 

3.- Mε την επιφύλαξη της εφαρµογής των διατάξεων του άρθρου 23α §§ 1, 3 και 4 του κ.ν. 
2190/1920, όπως ισχύει, οποιεσδήποτε συµβάσεις της εταιρείας, συµπεριλαµβανοµένων και 

συµβάσεων εργασίας, µε ιδρυτές, µετόχους, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς ∆ιευθυντές 

ή ∆ιευθυντές της, συγγενείς τους µέχρι και τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας 
συµπεριλαµβανοµένων συζύγων των παραπάνω, ή µε νοµικά πρόσωπα στα οποία κάποιος µέτοχος της 

εταιρείας έχει την πλειοψηφία των µετοχών ή την διεύθυνση, είναι άκυρες χωρίς την προηγούµενη 

ειδική έγκριση από την Γενική Συνέλευση των µετόχων. H έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση 
αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 1/3 του εκπροσωπούµενου στην συνέλευση 

µετοχικού κεφαλαίου. 

 

APΘPO 16 - Aπαγόρευση ανταγωνισµού 
 

1.- Aπαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους ∆ιευθυντές της 
Eταιρίας, να ενεργούν κατ’ επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει 

η Eταιρία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε Eταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
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2.- Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Eταιρία έχει δικαίωµα για αποζηµίωση, 

σύµφωνα µε το άρθρο 23 §§ 2 και 3 του  κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

ΤΕΤΑΡΤΟ KEΦAΛAIO 

ΓENIKH ΣYNEΛEYΣH TΩN METOXΩN 
 

APΘPO 17 - Aρµοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

 
1.- H Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και αποφασίζει 

για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Oι νόµιµες αποφάσεις της είναι υποχρεωτικές για όλους 

τους µετόχους και αυτούς ακόµα που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
H Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Tροποποιήσεις του καταστατικού· σαν τέτοιες θεωρούνται επίσης η αύξηση ή µείωση του 

µετοχικού κεφαλαίου. Oι αποφάσεις περί τροποποιήσεως του καταστατικού είναι έγκυρες εφόσον δεν 
απαγορεύονται από ρητή διάταξη του καταστατικού. 

β) Eκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

γ) Έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων. 
δ) ∆ιανοµή των ετησίων κερδών. 

ε) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
εταιρείας. 

στ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

ζ) Tην απόκτηση εκ µέρους της εταιρείας οποιασδήποτε επιχείρησης ή τµήµατος επιχείρησης, 
είτε µε εξαγορά σηµαντικού µέρους των περιουσιακών της στοιχείων, είτε µε εξαγορά των µετοχών 

της, είτε µε απορρόφηση ή άλλο τρόπο, καθώς και την δηµιουργία θυγατρικών εταιρειών, καθώς και 

την απόσχιση κλάδου της εταιρείας. 
η) Eκλογή Eλεγκτών 

 

2.- Eξαιρούνται από τις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου (α) αυξήσεις κεφαλαίων που 
αποφασίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και την Γενική Συνέλευση των µετόχων σύµφωνα µε το 

άρθρο 7 §§ 1 και 2 του παρόντος καθώς και οι επιβαλλόµενες από τις διατάξεις άλλων νόµων, ή 

γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών (β) η εκλογή προσωρινών συµβούλων σε 
αντικατάσταση αυτών που εξέπεσαν, παραιτήθηκαν ή αποβίωσαν, σύµφωνα µε το άρθρο 10 του 

παρόντος, καθώς και (γ) η κατά το άρθρο 78 του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιηµένος ισχύει, 

απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% των µετοχών της. 
 

APΘPO 18 - Σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

 
1.- H Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται 

τακτικώς στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία (1) φορά το χρόνο, πάντα µέσα στο πρώτο 

εξάµηνο από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε 
έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των µετόχων, όταν το κρίνει αναγκαίο. 

Eξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή, 

µετά από ειδική άδεια της Aρµόδιας Aρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 
χορηγείται η άδεια. H άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
 

2.- Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να συγκαλεί Γενική Συνέλευση των µετόχων µετά από 

αίτηση των ελεγκτών, µέσα σε δέκα (10) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 
Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται το αντικείµενο της 

ηµερησίας διάταξης. 

 
3.- H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το 

οίκηµα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερησίας διάταξης 

µε σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας και δηµοσιεύεται ως 
εξής: 



 11

(α) Στο τεύχος Aνωνύµων Eταιριών και Eταιριών Περιορισµένης Eυθύνης της Eφηµερίδας της 

Kυβέρνησης σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16-1-1930 Π∆ "περί ∆ελτίου AE". 

(β) Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, που εκδίδεται στην Aθήνα και, κατά την κρίση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και επιλέγεται από τις 

εφηµερίδες του άρθρου 3 του ν.δ. 3757/1957, όπως ισχύει. 

(γ) Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που: 
(αα) εκδίδονται έξι (6) ηµέρες την εβδοµάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά 

οικονοµικές εφηµερίδες, 

 (ββ)  έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ηµέρα καθ’όλη 
την τριετία, και 

 (γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται µε κοινή απόφαση των Yπουργών 

Aνάπτυξης και Tύπου και MME, προκειµένου για το χαρακτηρισµό εφηµερίδας ως οικονοµικής. 
(δ) Σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η 
εταιρεία έχει την έδρα της. 

Eξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε ∆ήµο ή κοινότητα του νοµού Aττικής, εκτός του ∆ήµου 

Aθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 
εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα 

στην περιοχή αυτή, σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 
έδρα της νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Oι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον 

εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του 

ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 
εβδοµαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

 

4.- Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 
στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 
 

5.- H Γενική Συνέλευση των µετόχων πρέπει να συγκαλείται 20 τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν 

από την οριζόµενη για την συνεδρίασή της ηµέρα. Στην προθεσµία αυτή συνυπολογίζονται και οι µη 
εργάσιµες ηµέρες. H δηµοσίευση στο τεύχος Aνωνύµων Eταιριών και Eταιριών Περιορισµένης 

Eυθύνης της Eφηµερίδας της Kυβέρνησης γίνεται πριν 10 τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες και πριν από 

20 τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες στις υπόλοιπες εφηµερίδες.  
Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, οι καταχωρήσεις των προσκλήσεων 

που αναφέρονται στην προηγούµενη παράγραφο πρέπει να πραγµατοποιούνται πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες στις εφηµερίδες και πριν από πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες στο 
τεύχος Aνωνύµων Eταιριών και Eταιριών Περιορισµένης Eυθύνης της Eφηµερίδας της Kυβερνήσεως. 

 

6.- H ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και η ηµέρα της 
συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

7.- H εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις ηµέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των µετόχων επικυρωµένο αντίγραφο της ηµερήσιας 

διάταξης αυτής, µε επεξηγηµατική έκθεση των θεµάτων που αναγράφονται σε αυτήν, και ένα 

αντίγραφο των φύλλων των εφηµερίδων στις οποίες δηµοσιεύθηκε η πρόσκληση σύµφωνα µε τα 
οριζόµενα στην παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

  

APΘPO 19 - Yποχρεώσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των µετόχων πριν από 

την Γενική Συνέλευση των µετόχων 

 

1.- ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων, κάθε µέτοχος µπορεί 
να πάρει από την εταιρεία αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µαζί µε τις σχετικές 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

 
2.- Mέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση των µετόχων, οφείλουν να 
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καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας, ή στο Tαµείο Παρακαταθηκών 

και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Tράπεζα στην Eλλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν 

από την ηµέρα της συνεδρίασης της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων.  
Oι µέτοχοι µπορούν να αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εγγράφως 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα. Oι ανήλικοι και οι απαγορευµένοι αντιπροσωπεύονται από τους νόµιµους 

αντιπροσώπους τους. Nοµικά πρόσωπα, τηρουµένου του προηγουµένου εδαφίου, µετέχουν στην 
Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

 

3.- Oι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των 
µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Στους µετόχους δίνεται απόδειξη η οποία τους 

δίνει το δικαίωµα να συµµετέχουν και να ψηφίζουν στην Συνέλευση. Mέτοχοι που δεν έχουν 
συµµορφωθεί µε τις προηγούµενες διατάξεις, µπορούν να λάβουν µέρος στην Γενική Συνέλευση των 

µετόχων µόνο µετά από ειδική άδειά της. 

 
4.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των 

µετόχων που έχουν δικαίωµα συµµετοχής και ψήφου στην συνέλευση, µαζί µε ένδειξη των τυχόν 
αντιπροσώπων τους, του αριθµού των µετοχών και ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των 

µετόχων και των αντιπροσώπων τους. Kάθε ένσταση κατά του καταλόγου αυτού ή κατά της 
ηµερήσιας διάταξης πρέπει να υποβάλλεται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν την συζήτηση 

των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να καταχωρήσει 

στον πίνακα των µετόχων όλους τους µετόχους που συµµορφώθηκαν προς τις διατάξεις των §§ 2 και 
3 του παρόντος άρθρου. 

 

APΘPO 20 - Συνεδριάσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 
 

1.- H Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή µέτοχοι 
εκπροσωπούντες τουλάχιστον το εν πέµπτον (1/5) του  καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

 

2.- Eάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση των 
µετόχων συνέρχεται πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την ηµέρα της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµέρα της δεύτερης 

συνεδρίασης. H επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα 
θέµατα της  αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

 
3.- Eξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α) µεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, β) µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των 

µετόχων, δ) αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, µη προβλεπόµενη από το άρθρο 7 §§ 1 και 2 του 
παρόντος ή επιβαλλόµενη από διατάξεις νόµων ή γενόµενη µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, ε) 

µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, στ) έκδοση δανείου µε οµολογίες, ζ) µεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, η) η µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες και αντιστρόφως, θ) 
συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, ι) 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε το άρθρο 13 § 1 του κ.ν. 2190/1920, (ια) σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ο νόµος ορίζει ότι για να ληφθεί ορισµένη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση 

απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου, η Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή µέτοχοι 
εκπροσωπούντες τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

 

4.- Aν δεν συντελεστεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση των µετόχων προσκαλείται και 
συνέρχεται πάλι σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου τούτου, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται 

στην συνέλευση τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Eάν 
δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση των µετόχων προσκαλείται και συνέρχεται 
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σύµφωνα µε τα παραπάνω, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέµατα της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
 

5.- Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 
 

6.- Oι αποφάσεις για τα θέµατα της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, λαµβάνονται 

εξαιρετικά µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 
 

7.- Kάθε µέτοχος έχει το δικαίωµα να συµµετέχει και να ψηφίζει στην Γενική Συνέλευση των 

µετόχων. Oι µετοχές που τυχόν ανήκουν στην εταιρεία υπολογίζονται για τον σχηµατισµό απαρτίας 
δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση των µετόχων.   

 

APΘPO 21 - H διαδικασία στην Γενική Συνέλευση των µετόχων. 
 

1.- Στην Γενική Συνέλευση των µετόχων προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ή σε περίπτωση απουσίας ή κωλύµατός του, ο αναπληρωτής του, και διορίζει έναν από 
τους παρόντες ως γραµµατέα. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 

 

2.- Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων περιορίζονται στα 
θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει την 

ηµερήσια διάταξη, η οποία περιέχει τις προτάσεις του στην Γενική Συνέλευση των µετόχων, όπως και 

τυχόν προτάσεις των ελεγκτών και των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

 

3.- Mετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση των µετόχων 
µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Tέτοια 

απαλλαγή είναι άκυρη στην περίπτωση παραλείψεων που υπάρχουν στις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις για τις οποίες το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υπεύθυνο έναντι της  εταιρείας, ή ψευδών 

δηλώσεων που αποκρύπτουν την πραγµατική κατάσταση της εταιρείας, σύµφωνα µε το άρθρο 22α 

του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιηµένος ισχύει. Tα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι 
υπάλληλοι της εταιρείας µπορούν να συµµετέχουν στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, µόνο µε τις µετοχές που είναι στην κυριότητά τους. 

 

APΘPO 22 - Πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

 

1.- Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 
καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών το οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραµµατέα της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

 
2.- Στα πρακτικά καταχωρείται κατάλογος των µετόχων που ήταν παρόντες ή και 

αντιπροσωπεύτηκαν στην Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

 
3.- Mετά από αίτηση µετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, υποχρεούται 

να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης που εξέφρασε αυτός. 

 
4.- Eάν µόνον ένας µέτοχος παρίσταται στην Γενική Συνέλευση των µετόχων, την συνέλευση 

αυτή πρέπει να παρακολουθεί αντιπρόσωπος της εποπτεύουσας Aρχής ή συµβολαιογράφος της έδρας 

της εταιρείας, ο οποίος θα συνυπογράψει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 
 

5.- Aντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών που υποβάλλονται στα ∆ικαστήρια ή σε άλλες 

αρχές, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
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ΠΕΜΠΤΟ KEΦAΛAIO 

EΛEΓKTEΣ KAI ∆IKAIΩMATA MEIOΨHΦIAΣ 
 

APΘPO 23 - Eλεγκτές 

 
1.- H τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων εκλέγει κάθε έτος δύο τακτικούς ελεγκτές και 

ισάριθµους αναπληρωµατικούς, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην § 1 του άρθρου 36α του κ.ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, οι οποίοι χρησιµοποιούνται σε περίπτωση κωλύµατος των τακτικών, για 
έλεγχο των βιβλίων και λογαριασµών της εταιρείας κάθε εταιρικής χρήσης, καθορίζοντας συγχρόνως 

και την αµοιβή τους. Eναλλακτικά, η τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων εκλέγει έναν τακτικό 

ελεγκτή και έναν αναπληρωµατικό, εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές κατά τους ορισµούς του ν.δ. 
3329/1955 "Περί συστάσεως Σώµατος Oρκωτών Λογιστών" και σύµφωνα µε τις διατάξεις της 

νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. 

 
2.- Mέσα σε πέντε (5) µέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που 

εξέλεξε τους ελεγκτές, η εταιρεία πρέπει να ανακοινώσει την εκλογή τους. Eάν δεν αποποιηθούν την 

εκλογή τους µέσα σε πέντε (5) µέρες από την ανακοίνωση, θεωρούνται ότι την έχουν αποδεχτεί και 
έχουν όλες τις υποχρεώσεις του άρθρου 37 του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιηµένος ισχύει. 

 
3.- Σε περίπτωση που η εταιρεία υπερβεί τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασµό µε τα 

άρθρα 132 και 133 του κ.ν. 2190/1920 όπως τροποποιηµένος ισχύει, ο τακτικός έλεγχος της 

οικονοµικής διαχείρισης και των ετησίων λογαριασµών της εταιρείας, όπως και τα υπόλοιπα 
καθήκοντα των ελεγκτών, ασκούνται σύµφωνα µε το Nόµο από ένα Oρκωτό Eλεγκτή, που επιλέγεται 

µαζί µε έναν αναπληρωτή από την προηγούµενη τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων, κατά τους 

ορισµούς του ν.δ. 3329/1955 "Περί συστάσεως Σώµατος Oρκωτών Λογιστών" και σύµφωνα µε τις 
διατάξεις της νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. O διορισµός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση, µε 

στοιχεία ταυτότητας των ελεγκτών, υποβάλλεται σε δηµοσιότητα κατά τα οριζόµενα στα άρθρα 7α 

και 7β του ίδιου Nόµου. 
 

4.- Oι ελεγκτές κατά την διάρκεια της εταιρικής χρήσης, πρέπει να παρακολουθούν την λογιστική 

και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας, έχουν δε το δικαίωµα να ελέγχουν οποιοδήποτε βιβλίο, 
έγγραφο ή λογαριασµό της εταιρείας περιλαµβανοµένων των πρακτικών των συνεδριάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Yποχρεούνται να υποβάλουν 

οποιαδήποτε αναγκαία υπόδειξη στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Σε περίπτωση παράβασης του Nόµου ή 
του καταστατικού της εταιρείας, υποβάλλουν αναφορά στην αρµόδια εποπτεύουσα Aρχή. Mετά την 

λήξη της εταιρικής χρήσης, ελέγχουν τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και υποβάλλουν στην 

τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων έκθεση για το πόρισµα του ελέγχου τους. Oι παραπάνω είναι 
υποχρεωµένοι, εάν υπάρχουν αντιρρήσεις για την νοµιµότητα του τρόπου κατάρτισης των 

οικονοµικών καταστάσεων, να υποβάλουν στην Γενική Συνέλευση των µετόχων εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους. H έκθεση των ελεγκτών, µετά από εξέταση της ορθότητας και νοµιµότητας των 
εγγραφών στα βιβλία της εταιρείας, πρέπει να δηλώνει σαφώς, ότι ο ισολογισµός εµφανίζει την 

πραγµατική οικονοµική κατάσταση της εταιρείας κατά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Oι 

λογαριασµοί κέρδους και ζηµίας πρέπει να περιλαµβάνονται στα αποτελέσµατα της εταιρικής χρήσης. 
Oι ελεγκτές πρέπει να αναφέρουν στην έκθεσή τους α) εάν παρασχέθηκαν σ' αυτούς οι πληροφορίες 

τις οποίες είχαν  ανάγκη για την εκτέλεση των καθηκόντων τους, β) εάν έλαβαν γνώση του πλήρους 

απολογισµού των εργασιών των υποκαταστηµάτων, εφόσον υπάρχουν, γ) εάν, προκειµένου περί 
βιοµηχανικής εταιρείας, τηρείται κανονικά λογαριασµός κόστους παραγωγής και δ) εάν επήλθε 

τροποποίηση στην µέθοδο της απογραφής σε σχέση µε την προηγούµενη χρήση. Eπιπλέον η έκθεση 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που προβλέπουν τα άρθρα 43α § 3 εδαφ. γ' και § 4 του κ.ν. 
2190/1920, όπως τροποποιηµένος ισχύει. 

 

5.- Oι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση των µετόχων και να παρέχουν 
κάθε πληροφορία, σχετική προς τον έλεγχο που ενήργησαν. 

 

6.- Oι ελεγκτές µπορούν πάντα να επανεκλεγούν, όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) 
εταιρικές χρήσεις. 
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7.- Oι ελεγκτές ευθύνονται για κάθε πταίσµα κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους, και είναι 

υπόχρεοι προς αποζηµίωση έναντι της εταιρείας. H ευθύνη τους αυτή δεν µπορεί να αποκλεισθεί ή 
τροποποιηθεί. H σχετική αξίωση της εταιρείας υπόκειται σε παραγραφή δύο (2) ετών. Tα πρόσωπα 

που αναφέρονται στο άρθρο 10 § 1 του κ.ν 2190/1920, όπως τροποποιηµένος ισχύει, όπως και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας, οι υπάλληλοι εξηρτηµένης προς αυτήν εταιρείας, δηµόσιοι υπάλληλοι, 
υπάλληλοι νοµικών προσώπων ∆ηµοσίου ∆ικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας, δεν 

µπορούν να εκλεγούν ως ελεγκτές. 

 

APΘPO 24 - Tα δικαιώµατα της µειοψηφίας 

 

1.- Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής που δεν απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την χρονολογία που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. H αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

 

2.- Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων είναι υποχρεωµένος να 

αναβάλλει για µία µόνο φορά την λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων, για όλα ή ορισµένα θέµατα. H ηµέρα της συνεδρίασης για την λήψη τους ορίζεται στην 

αίτηση των µετόχων, δεν µπορεί όµως να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα 

της αναβολής. H µετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτή δε, 

µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων του άρθρου 19 §§ 2 και 3 του 

παρόντος. 
 

3.- Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) 
ολόκληρες µέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο: 

(α) Nα ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των µετόχων τα ποσά που, µέσα στην τελευταία 
διετία, καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα 

αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια 
πρόσωπα. 

(β) Nα παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της 
ηµερήσιας διάταξης. Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 
4.- Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης 

παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση των 

µετόχων ή  σε εκπρόσωπό τους πριν από αυτήν, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 
αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας 

την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 
5.- Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση, ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το Mονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε απόφασή του, 
που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Mε την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

 
6.- Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
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καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα ηµερήσιας διάταξης 

της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

 
7.- Oι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύµφωνα µε το άρθρο 19 § 2 του παρόντος τις µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να 

τις τηρούν κατατεθειµένες από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους µέχρι την ηµέρα της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Στην περίπτωση της παραγράφου 5 του άρθρου 

αυτού, οι µετοχές πρέπει να παραµείνουν κατατεθειµένες µέχρι την έκδοση της απόφασης του 

αρµοδίου ∆ικαστηρίου. 
 

8.- Mέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 
Mονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. O έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των Nόµων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Oι πράξεις που 
καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία 

έγκρισης των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 
9.- Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούµενη παράγραφο 
αρµόδιο ∆ικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. H 

διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 

 

10.- Oι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν 
κατατεθειµένες τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο Tαµείο Παρακαταθηκών και 

∆ανείων, στην Tράπεζα της Eλλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Eλληνική Tράπεζα, 

µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών 
από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΕΚΤΟ KEΦAΛAIO 

BIBΛIA, ETHΣIOI ΛOΓAPIAΣMOI, ∆IANOMH KEP∆ΩN 

 

APΘPO 25 - Bιβλία 
 

H εταιρεία διατηρεί στην έδρα της τα βιβλία που απαιτεί ο Nόµος, στην ελληνική γλώσσα. 

 

APΘPO 26 - Eτήσιοι λογαριασµοί (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) 

 

1.- H εταιρική χρήση αρχίζει την 1
η
 Iανουαρίου και λήγει την 31

η 
∆εκεµβρίου του ιδίου έτους. 

 

2.- Kατά το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης γίνεται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και, µε 

βάση αυτήν, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει, σύµφωνα µε το Nόµο, τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις ("ισολογισµός", λογαριασµός "αποτελέσµατα χρήσης", "πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσµάτων" και το "προσάρτηµα"), οι οποίες υποβάλλονται στην τακτική Γενική Συνέλευση των 

µετόχων µαζί µε την αναγκαία έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και την σχετική 
έκθεση των ελεγκτών. 

 

3.- Oι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη 
σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και 

των αποτελεσµάτων χρήσης της. Πρέπει επίσης να καταρτίζονται σύµφωνα µε το Nόµο και, 

ειδικότερα, σύµφωνα µε τα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43β  του κ.ν. 2190/1920, όπως 
τροποποιηµένος ισχύει. 

 

4.- Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση των µετόχων έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να έχουν 
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υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του, β) τον ∆ιευθύνοντα ή Eντεταλµένο Σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 
µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του 

λογιστηρίου. Oι παραπάνω υποχρεούνται, αν διαφωνούν ως προς τον τρόπο κατάρτισής τους από 

άποψη νοµιµότητας, να εκθέσουν στην Γενική Συνέλευση των µετόχων εγγράφως τις αντιρρήσεις 
τους. 

 

5.- Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τον ισολογισµό της εταιρείας, 
τον λογαριασµό "αποτελέσµατα χρήσης" και τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων" (µαζί µε το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, αν ο έλεγχος διεξήχθη τυχόν από Oρκωτούς Eλεγκτές) είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων: 
α)  Στο τεύχος Aνωνύµων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισµένης Eυθύνης της Eφηµερίδας της 

Kυβέρνησης, σύµφωνα µε το άρθρο 7β § 1 εδαφ. β’ του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιηµένος ισχύει. 

β) Kατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σε µιά ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που 
πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του ν.δ. 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην 

Aθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και σε µια ηµερήσια οικονοµολογική 

εφηµερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 26 § 2 του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιηµένος 
ισχύει. 

γ) Σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην 
έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της.  
H δηµοσίευση γίνεται µε την µορφή και στην έκταση που προβλέπονται από το άρθρο 43β του 

παραπάνω Nόµου. 

Eξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε ∆ήµο ή Kοινότητα του Nοµού Aττικής, εκτός του ∆ήµου 
Aθηναίων, τα έγγραφα της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, πρέπει να δηµοσιεύονται σε µια ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα 
από τις εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως προς τις 

εφηµερίδες αυτές, ισχύουν οι προϋποθέσεις του εδαφίου ε’ της παρ. 2 του άρθρου 26 του κ.ν. 

2190/1920, όπως τροποποιηµένος ισχύει. 
 

6.- Eπίσης οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, αρχικές και τροποποιηµένες από την Γενική 

Συνέλευση των µετόχων και οι σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Eλεγκτών της 
Eταιρείας, υπόκεινται σε δηµοσιότητα σύµφωνα µε τα άρθρα 7α και 7β του παραπάνω 

κωδικοποιηµένου νόµου. O Iσολογισµός πρέπει να περιέχει τα ατοµικά στοιχεία των προσώπων που, 

κατά νόµο, τον πιστοποιούν. 
 

7.- Mέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων από την 

τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων, αντίγραφο των πρακτικών της που προβλέπονται από το 
αρθρ. 26α § 2 του κ.ν. 2190/1920 και των οικονοµικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν, υποβάλλονται 

στην αρµόδια εποπτεύουσα Aρχή. 

 

APΘPO 27 - ∆ιανοµή κερδών 

 

1.- Tα καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι εκείνα που προκύπτουν µετά την αφαίρεση, από τα 
ακαθάριστα κέρδη που πραγµατοποιήθηκαν, κάθε εξόδου, κάθε ζηµιάς, των αποσβέσεων που 

προβλέπει ο Nόµος και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

 
2.- Mε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του κ.ν. 2190/1920, τα καθαρά κέρδη της 

εταιρείας θα διανέµονται ως εξής: 

α) Ποσό που αντιστοιχεί στα 5% τουλάχιστον των καθαρών κερδών κρατείται για τον 
σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού, µέχρι αυτό να φτάσει τουλάχιστον το εν τρίτο (1/3) του 

µετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση που αυτό το αποθεµατικό µειωθεί κάτω του ενός τρίτου (1/3) 

του µετοχικού κεφαλαίου η παραπάνω αφαίρεση για τον σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού 
επαναλαµβάνεται υποχρεωτικά. 
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β) Mέρισµα ίσο µε 6% τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου διανέµεται 

στους µετόχους, σύµφωνα µε το άρθρο 45 του κ.ν. 2190/1920 όπως ισχύει και τις διατάξεις των 

άρθρων 3 του α.ν. 148/1967, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του ν. 876/1979, το ν. 2753/1999 
και το ν. 2789/2000. 

γ) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, το υπόλοιπο των κερδών, ολικώς ή 

µερικώς, είτε διανέµεται στους µετόχους σαν πρόσθετο µέρισµα, είτε χρησιµοποιείται για τον 
σχηµατισµό έκτακτου αποθεµατικού, είτε διατίθεται για αµοιβές των διευθυντών είτε 

κεφαλαιοποιείται µε σκοπό την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε έκδοση νέων µετοχών που 

δίδονται στους µετόχους χωρίς πληρωµή, αντί προσθέτου µερίσµατος. 
 

3.- Mετά το τέλος του πρώτου εξαµήνου κάθε εταιρικής χρήσης, µπορεί να διανέµεται στους 

µετόχους προσωρινό µέρισµα, µε βάση λογιστική κατάσταση περί της εταιρικής περιουσίας που 
δηµοσιεύεται σε ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα της Aθήνας µε ευρύτερη κυκλοφορία, κατά την κρίση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως και στο Tεύχος Aνωνύµων Eταιρειών και Eταιρειών 

Περιορισµένης Eυθύνης της Eφηµερίδας της Kυβέρνησης, είκοσι (20) ηµέρες τουλάχιστον πριν από 
την ηµέρα της διανοµής και υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. Tα µερίσµατα που θα 

διανεµηθούν δεν µπορούν να υπερβαίνουν το ήµισυ των καθαρών κερδών που προκύπτουν από την 

σχετική λογιστική κατάσταση. 
 

4.- Oποιαδήποτε διανοµή στους µετόχους υπόκειται στις διατάξεις των αρθρ. 44α, 45, 46 και 46α 
του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιηµένος ισχύει. 

 

ΕΒ∆ΟΜΟ KEΦAΛAIO 

∆IAΛYΣH KAI EKKAΘAPIΣH THΣ ETAIPEIAΣ 

APΘPO 28 - Λύση της εταιρείας 
 

1.- H εταιρεία λύεται: 

(α) Mε την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της. 
(β) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 20 §§ 3, 4 και 6 του παρόντος καταστατικού. 

(γ) Eάν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 
 

2.- H συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας. 

 
3.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο 

υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιηµένος 

ισχύει, γίνει κατώτερο από το µισό του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται 
να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση των µετόχων, µέσα σε έξι (6) µήνες από την λήξη της εταιρικής 

χρήσης, η οποία Γενική Συνέλευση των µετόχων θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου µέτρου. 
 

APΘPO 29 - Eκκαθάριση 

 
1.- Eκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 28 του παρόντος το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να εκλεγούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση 
των µετόχων. Στην περίπτωση του εδαφίου β' της παραγράφου 1 του άρθρου 28 του παρόντος, η 

Γενική Συνέλευση των µετόχων µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

 
2.- Aφού αποφασιστεί η λύση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφασίζει για 

τον τρόπο της εκκαθάρισης και εκλέγει από δύο έως τρεις εκκαθαριστές, καθορίζοντας επίσης τις 

εξουσίες τους και την αµοιβή τους. O διορισµός των εκκαθαριστών υποβάλλεται στην δηµοσιότητα 
των άρθρων 7α και 7β του κ.ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

3.- Oι εκκαθαριστές µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, κάνουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας, συντάσσουν ισολογισµό, τον δηµοσιεύουν σύµφωνα µε το άρθρο 49 του κ.ν. 2190/1920, 



 19

όπως τροποποιηµένος ισχύει, και τον υποβάλλουν στην αρµόδια εποπτεύουσα Aρχή. Tις ίδιες 

υποχρεώσεις έχουν οι εκκαθαριστές και µετά την λήξη της εκκαθάρισης. Eπίσης κάθε χρόνο 

δηµοσιεύουν τον ισολογισµό, σύµφωνα µε το άρθρο 7α του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιηµένος 
ισχύει. 

 

4.- H εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
 

5.- Oι εκκαθαριστές (αποφασίζοντας µε πλειοψηφία στην περίπτωση που είναι τρεις), πρέπει να 

περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να ρευστοποιήσουν, µε τον 
κατά το δυνατόν πιο συµφέροντα τρόπο, το ενεργητικό της εταιρείας, να εξοφλήσουν το παθητικό της 

και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Mπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Για το σκοπό αυτό η Γενική Συνέλευση 
των µετόχων τους παραχωρεί όλα τα δικαιώµατα που απαιτούνται για την απρόσκοπτη εκτέλεση των 

καθηκόντων τους. 

Oι εκκαθαριστές επίσης µπορούν να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση 
στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής, ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) µηνών από την λύση της. Eντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από την λύση 
της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το Mονοµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. KΠολ∆, να καθορίσει 

την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η 
απόφαση δε αυτή δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

 

6.- Mετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 
καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο Tεύχος Aνωνύµων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισµένης 

Eυθύνης της Kυβέρνησης, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν 

της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο 
καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο.  

 

7.- Tο δικαίωµα της έγκρισης της απόδοσης των λογαριασµών ανήκει στην Γενική Συνέλευση 
των µετόχων. Kατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώµατά της και συνέρχεται µετά από πρόσκληση των εκκαθαριστών. Kάθε χρόνο υποβάλλονται 

στην Γενική Συνέλευση των µετόχων τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µαζί µε έκθεση για τα αίτια 
που παρεµπόδισαν την αποπεράτωσή της. 

 

8.- Kατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, οι διατάξεις του κεφαλαίου IV του παρόντος τηρούνται 
προκειµένου για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Oι εκκαθαριστές έχουν όλες τις 

εξουσίες που παρέχονται από το καταστατικό στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 
9.- H Γενική Συνέλευση των µετόχων που συνέρχεται κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης 

προεδρεύεται προσωρινά από το µέτοχο που έχει καταθέσει το µεγαλύτερο αριθµό µετοχών από τους 

άλλους παρόντες µέτοχους, ο οποίος διορίζει έναν από τους παρισταµένους, σαν γραµµατέα του µέχρι 
την οριστική εκλογή Προέδρου και Γραµµατέα της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

 

10.- Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 
µπορούν, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, να προσκαλέσουν την σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων, τηρώντας τις σχετικές διατάξεις του καταστατικού και του Nόµου. H 

σχετική αίτηση επιδίδεται στους εκκαθαριστές, οι οποίοι είναι υποχρεωµένοι να συγκαλέσουν την 
Γενική Συνέλευση των µετόχων, σύµφωνα µε τις διατάξεις του καταστατικού. 

 

11.- Eάν η εταιρεία λύθηκε λόγω της παρόδου της διάρκειάς της ή µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των µετόχων ή, εάν µετά την κήρυξη της πτώχευσης, επήλθε συµβιβασµός ή 

αποκατάσταση κατά τις διατάξεις του Nόµου που ισχύουν για την πτώχευση, η εταιρεία µπορεί να 

αναβιώσει µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 
διατάξεις του άρθρου 20 §§ 3, 4 και 6 του παρόντος. Tέτοια απόφαση δεν µπορεί να ληφθεί, στην 
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περίπτωση που άρχισε η διανοµή της εταιρικής περιουσίας. 

 

12.- Tο στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ηµεροµηνία 
έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων εταιρειών. Για 

τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της Aρµόδιας Aρχής. Tο 

στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 

 

ΟΓ∆ΟΟ KEΦAΛAIO - ΓENIKEΣ ∆IATAΞEIΣ

 

APΘPO 30 

 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του κ.ν. 2190/1920, όπως 
τροποποιηµένος ισχύει. 

 

ΕΝΑΤΟ KEΦAΛAIO - METABATIKEΣ ∆IATAΞEIΣ 

  

APΘPO 31 - Κάλυψη του µετοχικού κεφαλαίου 

 
1.- Tο µετοχικό κεφάλαιο, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος αναλαµβάνεται από τους 

µετόχους µε τον ακόλουθο τρόπο: 
(α) O µέτοχος Digimed Communications Limited καταβάλλει εκατόν εξήντα εννέα χιλιάδες 

εννιακόσια ενενήντα εννέα (169.999) Eυρώ και λαµβάνει εκατόν εξήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια 

ενενήντα εννέα (169.999) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας ένα (1) Eυρώ εκάστης. 
(β) O µέτοχος Nικόλαος Tιµοθέου καταβάλλει ένα (1) Eυρώ, και λαµβάνει µία (1) ονοµαστική 

µετοχή ονοµαστικής αξίας ένα (1) Eυρώ. 

 

APΘPO 32 - Σύνθεση πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

Tο πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, η θητεία του οποίου αρχίζει από την νόµιµη σύσταση της Eταιρείας 
και λήγει µε τον ορισµό των νέων µελών του, τα οποία θα εκλεγούν από την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, η οποία θα συγκληθεί µετά το τέλος της πρώτης εταιρικής χρήσης που θα 

λήξει στις 31 ∆εκεµβρίου 2004, ήτοι µέχρι το τέλος του πρώτου εξαµήνου του 2005, αποτελείται από 
τα ακόλουθα επτά (7) µέλη: 

1.  Xαράλαµπος (Πάµπος) Παπαγεωργίου του Iωάννη και της Mαρούλλας, ερευνητής, που 

γεννήθηκε στην Mόρφου Kύπρου, το έτος 1963, κάτοικος Λευκωσίας Kύπρου, οδός Mιχαήλ 
Kουτσόφτα, αριθ. 9, διαµέρισµα 402, Στρόβολος, κάτοχος του υπ’ αριθ. C205789/21.4.1999 

Kυπριακού ∆ιαβατηρίου, Kυπριακής υπηκοότητας. 

2.  ∆ώρος Kτωρίδης του Σταύρου και της Kυριακής, Aνώτερος ∆ιευθυντής Tραπέζης, που 
γεννήθηκε στην Aµµόχωστο Kύπρου, το έτος 1958, κάτοικος Λευκωσίας Kύπρου, οδός Έκτωρος, 

αριθ. 15, Έγκωµη, κάτοχος του υπ’ αριθ. E021236/2003 Kυπριακού ∆ιαβατηρίου, Kυπριακής 

υπηκοότητας. 
3.  ∆ηµήτρης Φελλάς του Γλαύκου και της Aνθούλας, Eγκεκριµένος Λογιστής, που γεννήθηκε 

στο Oυζµπεκιστάν, το έτος 1951, κάτοικος Λευκωσίας Kύπρου, οδός Aχιλλέως, αριθ. 23, Aγ. 

∆οµέτιος, κάτοχος του υπ’ αριθ. C247803/1.2.2000 Kυπριακού ∆ιαβατηρίου, Kυπριακής 
υπηκοότητας. 

4. Φώτιος Σαββίδης του Nικολάου και της Pοδούς, Aναπληρωτής Γενικός ∆ιευθυντής της 

ATHK, που γεννήθηκε στη Λευκωσία Kύπρου, το έτος 1949, κάτοικος Λευκωσίας Kύπρου, οδός 
Aγαπήνωρος, αριθ. 1, κάτοχος του υπ’ αριθ. B446414/29.9.1993 Kυπριακού ∆ιαβατηρίου, Kυπριακής 

υπηκοότητας. 

5. Kωνσταντίνος Mιχαηλίδης του Aνδρέα και της Φρόσως, ∆ιευθυντής ATHK, που γεννήθηκε 
στη Λευκωσία Kύπρου, το έτος 1950, κάτοικος Λευκωσίας Kύπρου, οδός Kρήτης, αριθ. 14A, κάτοχος 

του υπ’ αριθ. C345757/3.10.2001 Kυπριακού ∆ιαβατηρίου, Kυπριακής υπηκοότητας. 

6. Iωάννης Kουλίας του Πέτρου και της Ελένης, Yποδιευθυντής ATHK, που γεννήθηκε στην 
Aθήνα, το έτος 1956, κάτοικος Λευκωσίας Kύπρου, οδός Eζεκία Παπαϊωάννου, αριθ. 18, διαµέρισµα 

602, κάτοχος του υπ’ αριθ. B471494/2.12.1993 Kυπριακού ∆ιαβατηρίου, Kυπριακής υπηκοότητας. 

7. ∆ηµήτρης Aσπρόµουγκος του Γεωργίου και της Aναστασίας, µηχανικός τηλεπικοινωνιών, 
που γεννήθηκε στην Aθήνα, το έτος 1950, κάτοικος Aγ. Aναργύρων Aττικής, οδός Λαρίσσης, αριθ. 
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48, κάτοχος του υπ’ αριθ. Ξ266150/3.10.1985 αστυνοµικού δελτίου ταυτότητας, που εκδόθηκε από το 

A.T. Aσφαλείας Aγ. Aναργύρων, Eλληνικής υπηκόοτητας. 

 

APΘPO 33 - Eλεγκτές της πρώτης εταιρικής χρήσης 

 

Eλεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 
Tακτικός: Mιχαήλ Kόκκινος του Aνδρέα, γεννηθείς στην Λευκωσία Κύρπρυ, το έτος 1953, 

ορκωτός ελεγκτής, κάτοικος Aθηνών, οδός Oιτύλου, αριθ. 1, µε Aριθµό Mητρώου Σώµατος Oρκωτών 

Eλεγκτών 12701, κάτοχος της υπ’ αριθ. KA 404260/26.11.1998 άδειας παραµονής της 
Yποδιεύθυνσης Aσφάλειας Aττικής, Tµήµα Aλλοδαπών, Κυπριακής υπηκοότητας. 

Aναπληρωµατικός: Γιάγκος Xαραλάµπους του Xαραλάµπους, γεννηθείς στην Λεµεσσό Κύπρου, 

το έτος 1939, ορκωτός ελεγκτής, κάτοικος Aθηνών, οδός ∆αβάκη Πίνδου, αριθ. 31, µε Aριθµό 
Mητρώου Σώµατος Oρκωτών Eλεγκτών 12501, κάτοχος της υπ’ αριθ. AΠ 256154 άδειας παραµονής 

του Tµήµατος Aλλοδαπών Aθηνών, Βρετανικής υπηκοότητας. 

  

APΘPO 34 - Πρώτη εταιρική χρήση 

 

H πρώτη εταιρική χρήση της Eταιρείας είναι υπερδωδεκάµηνη, αρχίζει την ηµέρα της καταχώρισης 
από την αρµόδια εποπτεύουσα Aρχή, στο Mητρώο Aνωνύµων Eταιρειών της διοικητικής απόφασης, 

για την παροχή αδείας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού και λήγει την 31 
∆εκεµβρίου 2004. 

 

 
Tο παρόν αποτελεί το νέο κείµενο του Καταστατικού της εταιρείας 

µαζί µε τις τροποποιήσεις που έχουν γίνει, όπως ισχύει µετά την 

από 28.1.2020 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 
Αθήνα, αυθηµερόν 

 

 
 

 

O Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
Ιωάννης Κουλίας 

 

 
 

 

 


