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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ.,  στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΔΗΜ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε., το διακριτικό τίτλο LEADERS CHOICE και αριθμό 

ΓΕΜΗ 9393301000. 

Την 27/03/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2113198, το από 26/03/2020

συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  4, και αναριθμήθηκε το καταστατικό της 

εταιρείας με την επωνυμία «ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΔΗΜ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.», το διακριτικό τίτλο LEADERS CHOICE και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 9393301000. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Η καταχώριση έγινε, μετά από «έλεγχο πληρότητας», όπως ορίζεται στη διάταξη του άρθρου 85, παράγρ. 2ε, 

του Ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α). 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΗΣΗΣ 

ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΔΗΜ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» 

 

 Στην Καισαριανή Αττικής επί της οδού Βλητικού σταθμού, αρ. 3, 

σήμερα, την 26η Μάρτιου 2020, μεταξύ των κατωτέρω συμβαλλομένων, 

ήτοι: 

1) του Δημητρίου ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΊΟΥ – ΒΑΚΌΛΑ του 

Στεφάνου και της Θεοδώρας, κατοίκου Ηλιούπολης Αττικής, οδός Αγίας 

Μαρίνας, αρ. 27, κατόχου του Α.Δ.Τ. με αριθμό Χ 667102, που εκδόθηκε 

την 06-05-2004 από το Τ.Α. Καισαριανής Αττικής, με Α.Φ.Μ. 

075109964 και 

2) του Αθανασίου ΚΑΛΎΒΑ του Γεωργίου και της Δήμητρας, 

κατοίκου Αγίας Παρασκευής Αττικής, οδός Αισώπου, αρ. 27, κατόχου 

του Α.Δ.Τ. με αριθμό ΑΖ 047938, που εκδόθηκε την 05-10-2007 από το 

Τ.Α. Αγίας Παρασκευής, με Α.Φ.Μ 130211733, 

συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 

Α). Δυνάμει του από την 5η Μάιου 2010 Ιδιωτικού Συμφωνητικού 

Συστάσεως Ετερόρρυθμης Εταιρίας, νομίμως δημοσιευμένου στα βιβλία 

εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό δημοσιεύσεως 

7118/11-05-2010 και με τους όρους που αναφέρονται σε αυτό, μεταξύ 

των στο παρόν συμβαλλομένων, ήτοι των Δημητρίου Χατζηβασιλείου – 

Βακόλα του Στεφάνου και Αθανασίου Καλύβα του Γεωργίου, συνεστήθη 

ετερόρρυθμη εταιρία, με την επωνυμία «ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΔΗΜ. 

ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «Leaders Choice», η οποία έλαβε 

ως Α.Φ.Μ. τον 998088180, Δ.Ο.Υ. Ηλιούπολης Αττικής.   

Αρ. Πρωτ.671250.960296 Το παρόν αποτελεί αντίγραφο από το 

καταχωρισμένο στη μερίδα ΓΕΜΗ της εταιρείας με Επωνυμία 

ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΔΗΜ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.  



και αρ.ΓΕΜΗ 009393301000 

Β) . Δυνάμει του από την 20η Φεβρουαρίου του έτους 2011 

Ιδιωτικού Συμφωνητικού Τροποποίησης Ετερόρρυθμης Εταιρίας 

νομίμως δημοσιευμένου στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών 

με αύξοντα αριθμό δημοσιεύσεως 3440/2011  

Αμφότεροι οι συμβαλλόμενοι στο παρόν εταίροι αποφασίζουν ομόφωνα 

την μεταφορά της έδρας της εταιρίας από το Δήμο Ηλιούπολης Αττικής 

και πιο συγκεκριμένα από το επί της συμβολής της οδού Αγίας Μαρίνας 

αρ. 27, τμήμα μίσθιου ακινήτου, στον Δήμο Καισαριανής Αττικής και 

ειδικότερα στο επί της οδού Βλητικού Σταθμού αρ. 3 τμήμα μίσθιου 

ακινήτου 

Γ) Σήμερα με το παρόν συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαία 

αποδεκτά τα ακολούθα  την επέκταση του χρόνου διάρκειας για αλλά 

5(πέντε)  χρονιά έως το 2025  

Και κατόπιν τούτων τροποποιείται το άρθρο 4  ως έξεις  

ΑΡΘΡΟ 4ο – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια λειτουργίας της εταιρίας ορίζεται πενταετής (5ετής), 

αρχίζει δε από τη δημοσίευση του παρόντος και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους 2025.  

Η ως άνω διάρκεια λειτουργίας της εταιρίας, γίνεται αμοιβαία 

αποδεκτό ότι ανανεώνεται, αυτοδικαίως, για χρονικό διάστημα πέντε (5) 

ακόμα ετών, στην περίπτωση που δύο (2) τουλάχιστον ημερολογιακούς 

μήνες πριν από τη λήξη της, κατά τα ως άνω, έστω και ένας από τους 

εταίρους της εταιρίας δεν απευθύνει, επί αποδείξει, προς τους λοιπούς 

εταίρους έγγραφη δήλωσή του περί μη συνεχίσεως λειτουργίας της 

εταιρίας πέραν της παρελθούσας πενταετίας. 

 

 

 



 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΔΗΜ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» 

 

 ΑΡΘΡΟ 1ο – ΣΥΣΤΑΣΗ 

 Συνιστάται, με το παρόν, μεταξύ των κ.κ. Δημητρίου 

Χατζηβασιλείου – Βακόλα και Αθανασίου Καλύβα ετερόρρυθμη εταιρία. 

 Στην εταιρία συμμετέχει, ως ομόρρυθμος εταίρος, ο πρώτος των 

συμβαλλομένων, Δημήτριος Χατζηβασιλείου – Βακόλας του Στεφάνου, 

ο οποίος και θα ευθύνεται έναντι τρίτων για τις υποχρεώσεις της εν λόγω 

εταιρίας σε ολόκληρο και απεριόριστα, και, ως ετερόρρυθμος εταίρος, ο 

δεύτερος των συμβαλλομένων, Αθανάσιος Καλύβας του Γεωργίου, ο 

οποίος θα ευθύνεται μέχρι του ποσού της εισφοράς του. 

 

 ΑΡΘΡΟ 2ο – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυμία της εταιρίας έχει ως ακολούθως: 

«ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΔΗΜ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.», ο δε διακριτικός της 

τίτλος «Leaders Choice». 

Για τις σχέσεις της εταιρίας με την αλλοδαπή, η επωνυμία της –

εφόσον απαιτηθεί - θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικούς 

χαρακτήρες. 

Για την ανάληψη υποχρεώσεων από την εταιρία εγγράφως 

απαιτείται η υπογραφή του ασκούντος τη διαχείριση και εκπροσώπηση 

αυτής υπό την ως άνω εταιρική επωνυμία, σύμφωνα και με τα κατωτέρω 

οριζόμενα. 

 

 ΑΡΘΡΟ 3ο – ΕΔΡΑ 



Έδρα της εταιρίας ορίζεται το κείμενο στον Δήμο Καισαριανής Αττικής 
και πιο συγκεκριμένα το επί της οδού Βλητικού Σταθμού αρ. 3 τμήμα 
μισθίου ακινήτου, όπου θα ασκείται η δραστηριότητά της. Η έδρα της 
εταιρίας δύναται να μεταφερθεί οπουδήποτε εντός των ορίων του ως άνω 
δήμου, χωρίς να απαιτείται προς τούτο τροποποίηση του παρόντος 
εταιρικού καταστατικού. Με απόφαση του διαχειριστή και εκπροσώπου 
της εταιρίας, η εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, 
αποθήκες και άλλες  
επαγγελματικές εγκαταστάσεις, σε οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδας ή και 
στην αλλοδαπή και να καθορίζει τους όρους λειτουργίας αυτών.  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια λειτουργίας της εταιρίας ορίζεται πενταετής (5ετής), 

αρχίζει δε από τη δημοσίευση του παρόντος και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους 2025.  

Η ως άνω διάρκεια λειτουργίας της εταιρίας, γίνεται αμοιβαία 

αποδεκτό ότι ανανεώνεται, αυτοδικαίως, για χρονικό διάστημα πέντε (5) 

ακόμα ετών, στην περίπτωση που δύο (2) τουλάχιστον ημερολογιακούς 

μήνες πριν από τη λήξη της, κατά τα ως άνω, έστω και ένας από τους 

εταίρους της εταιρίας δεν απευθύνει, επί αποδείξει, προς τους λοιπούς 

εταίρους έγγραφη δήλωσή του περί μη συνεχίσεως λειτουργίας της 

εταιρίας πέραν της παρελθούσας πενταετίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο – ΣΚΟΠΟΣ 

Α. Σκοπός της εταιρίας είναι : 

1) Η παροχή υπηρεσιών διοίκησης, λειτουργίας και εκμετάλλευσης  

επιχειρήσεων (κυρίως πρατηρίων υγρών καυσίμων) για λογαριασμό των 

ιδιοκτητών τους, 

2) Η χονδρική και λιανική εμπορία καταναλωτικών αγαθών, όπως 

ζαχαρωδών και ειδών ζαχαροπλαστικής, καφέ και ξηρών καρπών, ποτών 

και αναψυκτικών, προϊόντων καπνού, ειδών αυτοκινήτου και λιπαντικών, 

χημικών και άλλων υλικών καθαρισμού, στερεών και υγρών καυσίμων, 



χαρτικών, περιοδικών, εφημερίδων και γενικά όλων των ειδών που 

πωλούνται από τα μικρά καταστήματα (mini markets), που λειτουργούν 

εντός των πρατηρίων καυσίμων, αλλά και κάθε άλλου συναφούς ή άλλου 

είδους, το οποίο οι εταίροι από κοινού ή ο διαχειριστής και νόμιμος 

εκπρόσωπος κρίνουν ότι μπορούν να εμπορευτούν, 

3) Οι εισαγωγές και εξαγωγές και οι ενδοκοινοτικές αποκτήσεις 

και παραδόσεις των ειδών αυτών, 

4) Η μίσθωση επαγγελματικών μηχανημάτων και κυρίως 

μηχανημάτων πλύσεως αυτοκινήτων, ηλεκτρονικών υπολογιστών και 

συστημάτων καθώς και κάθε είδους μηχανημάτων που συμβάλλουν στη 

λειτουργία καταστημάτων πρατηρίων υγρών καυσίμων, πλυντηρίων, 

λιπαντηρίων και επαγγελματικών χώρων στάθμευσης αυτοκινήτων, αλλά 

και κάθε άλλου συναφούς ή άλλου είδους, 

5) Η συντήρηση, ανακαίνιση των χώρων πρατηρίων υγρών 

καυσίμων, πλυντηρίων, λιπαντηρίων και επαγγελματικών χώρων 

στάθμευσης αυτοκινήτων, καθώς και η οργάνωση, διεύθυνση και 

επίβλεψη συναφών προς τα ως άνω εργασιών, 

6) Η αντιπροσώπευση οίκων και εταιριών της ημεδαπής και της 

αλλοδαπής, που ασχολούνται με όμοιο, παρεμφερές ή συναφές 

αντικείμενο, 

7) Η συνεργασία με άλλες ομοειδείς επιχειρήσεις που 

δραστηριοποιούνται στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό και  

8) Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση, χωρίς τροποποίηση 

του καταστατικού της δικών της πρατηρίων υγρών καυσίμων, καθώς και 

η χονδρική και λιανική εμπορία προς ίδιον όφελος όλων των ειδών και 

προϊόντων που είθισται να πωλούνται σε αυτά τα καταστήματα. 

9) Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση πλυντηρίων και 

λιπαντηρίων αυτοκινήτων, όπως επίσης και επαγγελματικών χώρων 

στάθμευσης αυτοκινήτων. 



Β. Για την επιδίωξη του σκοπού της, η εταιρία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις, οποιασδήποτε νομικής 

μορφής ή εταιρικού τύπου, με τον ίδιο, όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, είτε 

αυτές βρίσκονται στην Ελλάδα είτε στο εξωτερικό, με οποιονδήποτε 

τρόπο. 

β) Να συνεργάζεται εν γένει με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, καθ’ οιονδήποτε τρόπο. 

γ) Να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα οποιαδήποτε επιχείρηση, 

ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

δ) Να συγχωνεύεται, να απορροφά άλλη συναφή επιχείρηση, 

ατομική ή εταιρική οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή να απορροφάται με 

νομότυπο τρόπο 

ε) Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία και αποθήκες, τόσο στην 

Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό, να μισθώνει και να αποκτά ακίνητα για 

τις ανάγκες των εργασιών της, όπως επίσης να ιδρύει, να οργανώνει και 

να λειτουργεί εργαστήρια και συνεργεία για την εξυπηρέτηση των 

σκοπών της. 

στ) να ενεργεί πάσης φύσεως ενδοκοινοτικές και διεθνείς 

συναλλαγές, εφόσον αυτές συνέχονται άμεσα με το περιεχόμενο των ως 

άνω δραστηριοτήτων της. 

ζ) να παρέχει εγγυήσεις και να συνάπτει συμβάσεις εγγυήσεως 

προς και μετά οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου, ημεδαπού ή 

αλλοδαπού, τραπεζικού οργανισμού, εφόσον η εγγύηση συνέχεται με την 

επίτευξη των εταιρικών σκοπών ή θεωρείται αναγκαία για την 

εκπλήρωσή τους. 

η) να διεξάγει οποιαδήποτε εργασία την οποία θεωρεί 

ενδεδειγμένη ή συμπληρωματική προς τους παραπάνω σκοπούς και 

γενικά να διενεργεί οποιαδήποτε πράξη, η οποία θεωρείται άμεσα ή 



έμμεσα αναγκαία, κατάλληλη ή ενδεδειγμένη για την πραγμάτωση των 

παραπάνω σκοπών. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο – ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρίας, το οποίο αποτελείται από τις εισφορές 

των εταίρων, ορίζεται στο ποσό των πέντε χιλιάδων ευρώ (5.000,00 €) 

και έχει καταβληθεί στο ταμείο της εταιρίας, σε μετρητά, ως ακολούθως: 

1) από τον ομόρρυθμο εταίρο, Δημήτριο Χατζηβασιλείου – Βακόλα του 

Στεφάνου, το ποσό των τεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων ευρώ (4.900,00 

€), ο οποίος κατά συνέπεια συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο κατά 

ποσοστό ύψους 98% και 2) από τον ετερόρρυθμο εταίρο, Αθανάσιο 

Καλύβα του Γεωργίου, το ποσό των εκατό ευρώ (100,00 €), ο οποίος 

συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο κατά ποσοστό ύψους 2%. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ – ΤΑΜΕΙΟ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Διαχειριστής, ταμίας και νόμιμος εκπρόσωπος της εταιρίας 

ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος, Δημήτριος Χατζηβασιλείου – Βακόλας 

του Στεφάνου, ο οποίος με την υπογραφή του, η οποία θα πρέπει να 

τίθεται κάτω από την εμπορική επωνυμία, εκπροσωπεί και δεσμεύει την 

εταιρία σε όλες τις σχέσεις της με κάθε τρίτο, φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 

καθώς και ενώπιον κάθε αρχής, διοικητικής ή δικαστικής, οργανισμού 

και ιδρύματος, χωρίς να εξαιρούνται οι Τράπεζες και τα πάσης φύσεως 

Χρηματοπιστωτικά Ιδρύματα, δικαιούμενος να εισπράττει χρήματα και 

να υπογράφει εξοφλητικές αποδείξεις για λογαριασμό της εταιρίας, 

καθώς και να λαμβάνει κάθε φύσεως υποχρεώσεις δεσμευτικές για την 

εταιρία, με τη σύναψη συμφωνιών, εκδόσεως επιταγών, αποδοχής 

συναλλαγματικών ή οπισθογράφησης αυτών και γενικά να πράττει ό, τι 



είναι νόμιμο και αναγκαίο για την εκπλήρωση του σκοπού και της 

λειτουργίας της εταιρίας. 

Ο διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρίας, είναι αρμόδιος για 

τις πωλήσεις και αγορές αυτής, τις εισπράξεις και τις πληρωμές, για την 

τήρηση των λογιστικών βιβλίων της και για την τήρηση των 

αγορανομικών και φορολογικών διατάξεων, δύναται δε, σε περίπτωση 

αδυναμίας αυτού ή εφόσον το κρίνει σκόπιμο, κατά την άσκηση των 

πάσης φύσεως διαχειριστικών και εκπροσωπευτικών αρμοδιοτήτων του, 

να εκπροσωπείται από οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΩΝ 

ΕΤΑΙΡΩΝ 

Οι εταίροι δεν υποχρεούνται να προσφέρουν την προσωπική τους 

εργασία προκειμένου για τη λειτουργία της εταιρίας, δικαιούνται όμως να 

πράξουν τούτο, εφόσον το επιθυμούν, λαμβανομένων υπόψη και των 

αναγκών της εταιρίας, η δε παροχή των υπηρεσιών τους θα μπορεί να 

γίνεται έναντι συμφωνημένης αμοιβής.  

Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητά και να λαμβάνει γνώση κάθε 

στιγμή για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και να παίρνει 

αντίγραφα των βιβλίων και των στοιχείων και όλων γενικά των εταιρικών 

εγγράφων, αυτοπροσώπως ή δια πληρεξουσίου του, όταν αδυνατεί να 

ασκήσει το δικαίωμα ελέγχου για σοβαρούς λόγους, ή το κρίνει σκόπιμο. 

Σε περίπτωση που κάποιος από τους εταίρους έχει αντιρρήσεις για 

τον τρόπο με τον οποίο ασκείται η διαχείριση από τον διαχειριστή, θα 

πρέπει να τις γνωστοποιήσει εγγράφως προς τον τελευταίο, το αργότερο 

εντός χρονικού διαστήματος τριάντα (30) ημερολογιακών ημερών, από 

τότε που έλαβε γνώση, σε κάθε περίπτωση δε, όχι μετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) ημερολογιακών μηνών από τη λήξη κάθε διαχειριστικής 

περιόδου. Σε περίπτωση άπρακτης παρέλευσης, κατά τα αμέσως 



ανωτέρω, των ως άνω προθεσμιών, συνομολογείται ρητά ότι ο 

διαχειριστής απαλλάσσεται από κάθε διαχειριστική ευθύνη, τόσο έναντι 

της εταιρίας, όσο και έναντι κάθε εταίρου ατομικά.  

Η ίδρυση από οποιονδήποτε από τους εταίρους ατομικών 

επιχειρήσεων ή η συμμετοχή τους σε νομικά πρόσωπα κάθε μορφής, που 

επιδιώκουν σκοπούς ίδιους ή παρεμφερείς με αυτούς της παρούσας 

εταιρίας δεν απαγορεύεται. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο – ΣΥΜΜΕΤΟΧΉ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΣΤΙΣ 

ΖΗΜΙΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Δεδομένου ότι οι εταίροι συμμετέχουν στην εταιρία και στο 

σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου, τόσο ο ομόρρυθμος εταίρος, 

Δημήτριος Χατζηβασιλείου – Βακόλας, όσο και ο ετερόρρυθμος εταίρος, 

Αθανάσιος Καλύβας, κατά ποσοστό ύψους 98% ο πρώτος και 2% ο 

δεύτερος, γίνεται αμοιβαία αποδεκτό ότι με το ποσοστό αυτό μετέχουν 

στη διανομή των κερδών, ως και τον επιμερισμό των τυχόν ζημιών 

αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο – ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ ΚΕΡΔΩΝ 

Απολήψεις κερδών, κατ’ εξαίρεση της κανονικής διανομής, η 

οποία θα γίνεται στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, μπορούν να γίνουν 

κάθε μήνα και εφόσον η εταιρία πραγματοποιεί εισπράξεις και κέρδη. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Οι εταίροι υποχρεούνται να τηρούν τα επιβαλλόμενα από τον νόμο 

λογιστικά βιβλία και στοιχεία με λογιστή τον οποίο δύναται να επιλέξει ο 

ομόρρυθμος εταίρος κατά την κρίση του. 



Στο τέλος κάθε έτους θα συντάσσεται ισολογισμός κερδών και 

ζημιών, προκειμένου να διαπιστώνεται η πορεία των εργασιών της 

εταιρίας. 

Η διαχειριστική περίοδος αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου του αυτού έτους.  

 

ΑΡΘΡΟ 12ο  - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

Σε περίπτωση που ο ομόρρυθμος εταίρος, καθώς και οι τυχόν 

μελλοντικοί διάδοχοι αυτού, επιθυμούν να μεταβιβάσουν την εταιρική 

τους μερίδα ή ποσοστό αυτής προς οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο, μπορούν 

να πράξουν τούτο, χωρίς την σύμφωνη γνώμη του ετερορρύθμου 

εταίρου, υποχρεούμενου του τελευταίου να συναινέσει εγγράφως και 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα από τον Νόμο στην ως άνω μεταβίβαση.  

Σε περίπτωση που ο ετερόρρυθμος εταίρος, καθώς και οι τυχόν 

μελλοντικοί διάδοχοι αυτού, επιθυμούν να μεταβιβάσουν την εταιρική 

τους μερίδα ή ποσοστό αυτής, προς οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο, 

μπορούν να πράξουν τούτο μόνο ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη και του 

ομόρρυθμου εταίρου ή των διαδόχων του. 

Τέλος σε κάθε περίπτωση κατά την οποία ο ετερόρρυθμος εταίρος 

ή οποιοσδήποτε συμμετάσχει ενδεχομένως στο μέλλον ως ετερόρρυθμος 

εταίρος, επιθυμεί να μεταβιβάσει τμήμα ή το σύνολο της εταιρικής του 

μερίδας, θεμελιώνεται με το παρόν δικαίωμα προτίμησης υπέρ του 

πρώτου των στο παρόν συμβαλλομένων, ομόρρυθμου εταίρου, ή των 

διαδόχων του, δικαιούμενου, επιπρόσθετα, του τελευταίου να υποδείξει 

σχετικώς οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπου, υποχρεούμενου δε του 

μεταβιβάζοντος ετερόρρυθμου εταίρου να γνωστοποιήσει την περί 

μεταβιβάσεως πρόθεσή του εγκαίρως προς τον ομόρρυθμο εταίρο. 

 



ΑΡΘΡΟ 13ο – ΑΔΥΝΑΜΙΑ – ΘΑΝΑΤΟΣ – ΚΗΡΥΞΗ ΣΕ 

ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Σε περίπτωση πρόσκαιρης και άνευ σπουδαίου λόγου αδυναμίας, 

για οποιονδήποτε λόγο, συμμετοχής οποιουδήποτε εταίρου στην εταιρία, 

η εταιρία δεν λύεται, αλλά συνεχίζεται η λειτουργία της, μεταξύ των 

λοιπών εταίρων και του νομίμου εκπροσώπου ή πληρεξουσίου του 

προσκαίρως αδυνατούντος.  

Ειδικά δε ορίζεται ότι σε περίπτωση θανάτου του πρώτου των στο 

παρόν συμβαλλομένων ομόρρυθμου εταίρου, η εταιρία δεν θα λύεται, 

αλλά θα συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων και των κληρονόμων του 

θανόντος, με τον όρο ότι οι τελευταίοι, εάν είναι περισσότεροι του ενός, 

υποχρεούνται να ορίσουν εντός χρονικού διαστήματος ενός (1) μήνα από 

την ημερομηνία θανάτου του εκλιπόντος εταίρου, κοινό εκπρόσωπό τους, 

ο οποίος θα λειτουργεί επ’ ονόματι και για λογαριασμό τους. Κατά την 

τελευταία αυτή περίπτωση, εφόσον οι συγκληρονόμοι δεν πράξουν τούτο 

εντός της ανωτέρω προθεσμίας, γίνεται αμοιβαία αποδεκτό ότι θα γίνεται 

αποτίμηση του εταιρικού μεριδίου του θανόντος και τα ποσοστά του θα 

μεταβιβάζονται σε τρίτους, η επιλογή των οποίων ανήκει στην 

αποκλειστική κρίση των επιζώντων εταίρων. 

Σε περίπτωση κηρύξεως ενός εκ των εταίρων σε δικαστική 

συμπαράσταση, η εταιρία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ των 

δικαστικώς συμπαραστούντων και του άλλου εταίρου, δικαιούμενου του 

τελευταίου να απαιτήσει οποτεδήποτε την πρόωρη λύση της εταιρίας και 

τη θέση της εταιρίας σε εκκαθάριση. 

 Τέλος, σε περίπτωση κηρύξεως σε πτώχευση κάποιου από τους 

εταίρους, η εταιρία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται από τον άλλον ή τους 

άλλους εταίρους, εφόσον το επιθυμούν, της εταιρίας δυνάμενης να λάβει 

οποιαδήποτε νομική μορφή. Ο εταίρος ο οποίος πτώχευσε, γίνεται 

αμοιβαία αποδεκτό ότι υποχρεούται, αφενός, να αποχωρήσει από την 



εταιρία, αφετέρου δε να μεταβιβάσει την εταιρική του μερίδα προς 

οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο υποδειχθεί από τον άλλο εταίρο, η δε αξία 

της εταιρικής του μερίδας θα προσδιοριστεί από τον διαχειριστή της 

εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο – ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Μετά την με οποιονδήποτε τρόπο λύση της εταιρίας, ακολουθεί το 

στάδιο της εκκαθάρισης. Ως πρόσωπο που θα επιμεληθεί της 

εκκαθάρισης ορίζεται, από τώρα, ο ομόρρυθμος εταίρος Δημήτριος 

Χατζηβασιλείου – Βακόλας του Στεφάνου, ο οποίος δύναται να ορίσει 

οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο ως εκπρόσωπό του προκειμένου για την 

ολοκλήρωση της διαδικασίας εκκαθάρισης. 

Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής οφείλει να 

ρευστοποιήσει το ενεργητικό της εταιρίας, να εξοφλήσει, ει δυνατόν, 

όλες τις προς τρίτους υποχρεώσεις αυτής και, τέλος, να διανείμει την 

υπόλοιπη περιουσία μεταξύ των εταίρων, κατά την αναλογία συμμετοχής 

τους στην εταιρία. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο – ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

Κάθε τροποποίηση των όρων του παρόντος πρέπει να γίνεται και 

να αποδεικνύεται εγγράφως και να τηρείται σχετικώς η νόμιμη 

διαδικασία δημοσίευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο – ΔΙΑΦΟΡΕΣ 

Σε περίπτωση διαφοράς ή διένεξης μεταξύ των εταίρων, τόσο κατά 

το στάδιο της λειτουργίας της εταιρίας, όσο και κατά το στάδιο της 

εκκαθάρισης, αυτή θα δύναται να λυθεί με διαιτησία, από δύο διαιτητές, 

που θα μπορούν να διοριστούν από κάθε εταίρο και των οποίων η 

απόφαση είναι δεσμευτική για τους εταίρους, απαγορεύεται δε η 



προσφυγή στα πολιτικά δικαστήρια καθώς και η λήψη οποιουδήποτε 

ασφαλιστικού μέτρου κατασχέσεως ή σφραγίσεως σε βάρος της εταιρίας 

ή της εταιρικής περιουσίας.  

Κανείς από τους εταίρους ή τους αντιπροσώπους ή τους 

κληρονόμους αυτών δεν δύναται να ζητήσει δικαστικώς τη σφράγιση του 

εταιρικού καταστήματος ή της εταιρικής περιουσίας κατά τις διατάξεις 

του Κ.Πολ.Δ. περί ασφαλιστικών μέτρων, ούτε να αιτηθεί οποιοδήποτε 

κατά το νόμο προβλεπόμενο ασφαλιστικό μέτρο κατά της εταιρίας. 

Σε κάθε δε περίπτωση αρμόδια δικαστήρια για τη δικαστική 

επίλυση κάθε διαφοράς ορίζονται τα δικαστήρια του Πρωτοδικείου 

Αθηνών. 

 

 Αφού συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα 

παραπάνω, συντάχθηκε το συμφωνητικό αυτό σε τέσσερα (4) αντίτυπα, 

το οποίο, αφού διαβάστηκε και υπογράφηκε νόμιμα από τους 

συμβαλλόμενους, έλαβε ο καθένας από ένα, τα δε υπόλοιπα θα 

κατατεθούν, το ένα στην αρμόδια Δημόσια Οικονομική Εφορία για 

θεώρηση, το δε άλλο στο Πρωτοδικείο για τη νόμιμη δημοσίευσή του. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ 

 
Δημήτρης Χατζηβασιλείου    Αθανάσιος  Καλύβας 

 
 


