
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 11009836000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
60441/56/B/06/07). 
 

 
Την 01/04/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2113116, η με 
αριθμό 8097 -26/03/2020 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Κοζάνης με την οποία εγκρίθηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων  
35, 34, 33, 32, 31, 29, 28, 27, 26, 25, 24, 23, 21, 20, 19, 18, 17, 16, 15, 14, 13, 12, 11, 10, 9, 8, 7, 6, 5, 4, του καταστατικού της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 11009836000 
(πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 60441/56/B/06/07) σύμφωνα με την από 23/12/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

Ο Αν. Προϊστάμενος 
Τμήματος Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
1. ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΒΕΡΜΙΟΥ 21, 50100,  ΚΟΖΑΝΗ 
 
2. ΠΕ Κοζάνης 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ι. Φαρμάκη 2 
Τ.Κ.: 50131 
Πληροφορίες: SAKALIS NIKOLAOS 
Τηλέφωνο: 2461034669 
Fax: 2461033976 
E-mail: gemisakalis@gmail.com 
 

Κοζάνη,01/04/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1905404 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑ Α.Ε. 

ΑΡ.ΜΑΕ. 60441/56/Β/06/07 

ΓΕΜΗ:  11009836000 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑ Α.Ε. 

 

Το παρόν καταστατικό κωδικοποιήθηκε σύμφωνα με τις 

παρακάτω               τροποποιήσεις: 

 

1) ΦΕΚ – ΤΑΕ    462/22-01-2008 τροποποίηση του άρθρου 5. 

2) ΦΕΚ – ΤΑΕ  7998/03-08-2011 τροποποίηση του άρθρου 5. 

3) Τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού με την απόφαση 

της έκτακτης αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης  της  εταιρείας, 

πρακτικό με αριθμό 11/05-04-2016. 

4) Τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού με την απόφαση 

της         Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας, πρακτικό με 

αριθμό  

14/20-08-2016. 

5) Τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού με απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, πρακτικό με αριθμό 16-10/11/2017  

6)Τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού με απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, πρακτικό με αριθμό 18 στης 

23/8/2019 

7) Τροποποίηση των άρθρων 4,5,6,7,8,9,10,11 ,12,13,14,15, 16,17 , 

18,19,20,21,23,24,25,26,27,28,29,31,32,33,34 και 35, με απόφαση 

της έκτακτης γενικής συνέλευσης στης 23.12.2019 , πρακτικό με 

αριθμό 19 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση -Επωνυμία 



- 2 - 
 

Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

"ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ" και το 

διακριτικό τίτλο "ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ Α.Ε.". Σε περίπτωση συναλλαγής 

της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική επωνυμία 

μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πίστη μετάφραση ή με λατινικά 

στοιχεία. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται, ο Δήμος Κοζάνης. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Σκοπός 

Με την επέκταση του σκοπού της εταιρείας που 

πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με την απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης  της  εταιρείας,  πρακτικό με αριθμό           

11/05-04-2016, ο εταιρικός σκοπός της εταιρείας επεκτάθηκε και 

σε υπηρεσίες  εκμίσθωσης ιδιόκτητων επαγγελματικών ακινήτων. 

Κατόπιν των ανωτέρω ο σκοπός της εταιρίας είναι : 

1) Η Εισαγωγή και εξαγωγή παντός είδους τροχήλατου οχήματος 

καθώς και ανταλλακτικών και αξεσουάρ αυτών. 

2)Το Εμπόριο παντός είδους καινούργιων και μεταχειρισμένων 

οχημάτων και μοτοσικλετών καθώς και ανταλλακτικών και 

αξεσουάρ αυτών. 

3) Η Λειτουργία συνεργείου για την κατασκευή, επισκευή, 

τοποθέτηση μερών – ανταλλακτικών οχημάτων παντός τύπου, 

συντήρηση – επισκευή και τεχνικό έλεγχο οχημάτων παντός 

τύπου. 

4) Η αντιπροσώπευση οίκων του Εσωτερικού και Εξωτερικού 

παντός είδους οχημάτων και ανταλλακτικών αυτών ως και η 

διενέργεια παραγγελιοδοχικών εργασιών και οι εισαγωγές και 

εξαγωγές διαφόρων προϊόντων. 

5) Ενοικιάσεις αυτοκινήτων και μοτοσικλετών. 

6) Εταιρία οδικής βοήθειας. 

7) Τελωνειακό Χώρο. 

8) Αντιπροσώπευση εταιριών ασφαλειών. 
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9) Υπηρεσίες εκμίσθωσης ιδιόκτητων επαγγελματικών ακινήτων. 

10)Υπηρεσίες ασφαλιστικής διαμεσολάβησης 

11) Υπηρεσίες ασφαλιστικού πράκτορα     

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

Α) Να αποκτά ή να διαθέτει, τα περιουσιακά της στοιχεία με 

πώληση, απαλλοτρίωση, ανταλλαγή ή με οποιοδήποτε νομικό 

τρόπο, να εκμισθώνει ή να παραχωρεί την χρήση αυτών σε 

οποιοδήποτε τρίτο, φυσικό ή νομικό πρόσωπο, να μισθώνει ή να 

αποδέχεται, την παραχώρηση χρήσης αυτών από οιονδήποτε 

τρίτο. 

Β) Να ιδρύει ή να συμμετέχει με οποιοδήποτε τρόπο και ποσοστό 

συμμετοχής, σε οποιαδήποτε επιχείρηση, οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, κοινοπραξία ή συνεταιρισμό με ομοίους ή παρεμφερείς 

σκοπούς. 

Γ) Να εισπράττει, συμπεριλαμβανομένης της εξαγοράς ή της 

συγχώνευσης, ή να συμμετέχει με οποιοδήποτε τρόπο και ποσοστό 

συμμετοχής σε εταιρίες, εφόσον η σύμπραξη αποβαίνει επ' 

ωφελεία του σκοπού και των δραστηριοτήτων της. 

Δ) Να συνεργάζεται, με οποιοδήποτε φυσικό ή  και νομικό 

πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. 

Ε)  Να ιδρύει υποκαταστήματα ή και  γραφεία οπουδήποτε. 

Ζ) Να έχει κάθε συναφή με τα παραπάνω δραστηριότητα και 

εργασία. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε σαράντα (40) χρόνια και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών 

της απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας 

εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού από την 

αρμοδία εποπτεύουσα Αρχή. Η διάρκεια της εταιρίας είναι, 

δυνατό να παραταθεί ή να συντομευθεί με τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρίας, σύμφωνα με όσα καθορίζονται στο 

άρθρο 8 του Ν. 4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε εξακόσιες 

χιλιάδες (600.000) ευρώ, καταβεβλημένο ολοσχερώς σύμφωνα με 

αυτά που ορίζει λεπτομερώς το άρθρο 36 του παρόντος και 

κατανέμεται, σε εξήντα χιλιάδες (60.000) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας δέκα (10) ευρώ η κάθε μία. 

Με την αύξηση που πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με την απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου  της  εταιρείας,  πρακτικό με αριθμό           

30/28-12-2007 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξακόσιες 

χιλιάδες Ευρώ (600.000€) με την έκδοση 60.000 ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας 10€ η κάθε μία. Η ανωτέρω αύξηση 

καλύφθηκε με μετρητά. 

Με την αύξηση που πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με την απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, πρακτικό με αριθμό 

76/10-03-11 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πενήντα επτά 

χιλιάδες Ευρώ (57.000€) με την έκδοση 5.700 ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 10€ η κάθε μία με την καταβολή σε 

μετρητά. Την ανωτέρω αύξηση επικύρωσε και ενέκρινεη Έκτακτη 

Γενική Συνέλευσημε την από 20/07/2011 απόφασή της (πρακτικό 

με αριθμό Νο 6). 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των ενός 

εκατομμυρίου διακοσίων πενήντα επτά χιλιάδων Ευρώ 

(1.257.000) διαιρούμενο σε εκατόν είκοσι πέντε χιλιάδες 

επτακόσιες ονομαστικές μετοχές (125.700) ονομαστικής αξίας 

δέκα Ευρώ (10€) η κάθε μία. 

Με Τακτική Γενική Συνέλευση των  μετόχων στις 20/8/2016 

αποφασίσθηκε η αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν 

χιλιάδες ευρώ (100.000)€ με μετρητά, με την έκδοση δέκα 

χιλιάδων (10.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 

ευρώ (10)€ η κάθε μία. 
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Μετά την  αύξηση αυτή  το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανήλθε πλέον στο ποσό των ενός εκατομμυρίου τριακοσίων 

πενήντα  επτά χιλιάδων ευρώ (1.357.000)ευρώ και διαιρείται σε 

εκατόν τριάντα πέντε  χιλιάδες επτακόσιες (135.700)ονομαστικές 

μετοχές αξίας δέκα (10€) ευρώ η κάθε μία.  

Αποφασίσθηκε με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  

της εταιρείας, στις 10/11/2017 αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

κατά εκατό σαράντα τρεις  χιλιάδες ευρώ (143.000)€ με μετρητά 

με την έκδοση είκοσι χιλιάδων (14.300) ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10) € η κάθε μία. 

 Μετά την  αύξηση αυτή  το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανήλθε πλέον στο ποσό των ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων 

χιλιάδων ευρώ (1.500.000)ευρώ και διαιρείται σε εκατόν πενήντα  

χιλιάδες (150.000) ονομαστικές μετοχές αξίας δέκα (10€) ευρώ η 

κάθε μία.  

2) α) Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρίας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

[2/3] του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου, 

β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση 

αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι του 

τριπλασίου  του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω 

εξουσία με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, γ) Η πιο πάνω 

εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 

την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την 

λήξη της κάθε πενταετίας. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου 

από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
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Ήδη με την από 20/07/2011 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων (πρακτικό Ν.6) μετά από πρόταση του Προέδρου της 

Γ.Σ. αποφασίσθηκε ομόφωνα και εξουσιοδοτήθηκε το Δ.Σ. να 

πραγματοποιεί αύξηση του μετοχικού ήδη καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου μέχρι του διπλάσιου.  

3) Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρίας η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με 

απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 25 παρ. 1 και 26 παρ. 1 του παρόντος να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την έκδοση νέων μετοχών 

μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4)Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου κατά τα 

αναφερόμενα στις άνω παραγράφους 2 και 3 του παρόντος 

αποτελούν τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση. 

5) Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφαση που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 25 παρ. 1 και 

26 παρ. 1 του παρόντος, να προβαίνει στην ολική ή μερική 

απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 32 του Ν. 4548/2018 και με την τήρηση των 

προϋποθέσεων και διατυπώσεων δημοσιότητας που προβλέπουν 

οι διατάξεις αυτές. 

6) Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 

την έκδοση ομολογιακού δανείου, με το οποίο χορηγείται στους 

ομολογιούχους δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε 

μετοχές της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες 

ομολογίες, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 24 παρ. 1 του Ν. 

4548/2018. Επί των ως άνω αποφάσεων εφαρμόζονται αναλόγως 

οι διατάξεις για τη δημοσιότητα της απόφασης για την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου και οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 

του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018. Η δημοσιότητα περιλαμβάνει 

και τους όρους έκδοσης των μετατρέψιμων ομολογιών. 
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Στην απόφαση του αρμοδίου οργάνου ορίζεται ο χρόνος και ο 

τρόπος άσκησης του δικαιώματος, η τιμή ή ο λόγος μετατροπής ή 

το εύρος τους. Η τελική τιμή ή ο λόγος μετατροπής ορίζονται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας πριν από την έκδοση του 

δανείου. Απαγορεύεται η χορήγηση μετοχών ονομαστικής αξίας 

ανώτερης της τιμής έκδοσης των μετατρεπόμενων ομολογιών. Η 

διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 28 του Ν. 4548/2018 

εφαρμόζεται ανάλογα. Μετά την ολοκλήρωση της κάλυψης του 

δανείου, το Διοικητικό Συμβούλιο της εκδότριας πιστοποιεί την 

καταβολή του ομολογιακού δανείου με ανάλογη εφαρμογή του 

άρθρου 20 του Ν. 4548/2018. Με την άσκηση του δικαιώματος 

μετατροπής των ομολογιών επέρχεται ισόποση αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας 

υποχρεούται μέχρι τη λήξη του επόμενου μηνός από την ημέρα 

άσκησης του δικαιώματος μετατροπής να διαπιστώσει την αύξηση 

και να αναπροσαρμόζει το περί κεφαλαίου άρθρο του 

Καταστατικού τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 13 του Ν 4548/2018. Κατά τη μετατροπή των ομολογιών 

σε μετοχές δεν ισχύουν οι διατάξεις για το δικαίωμα προτίμησης 

των μετόχων. Οι ανωτέρω αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου 

αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

7) Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω 

από το άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το 

άρτιο, η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή 

ανώτερη του αρτίου μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό 

λογαριασμό «από την έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο» και 

δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, 

μπορεί όμως α) να κεφαλαιοποιηθεί ή β) να συμψηφισθεί προς 

απόσβεση ζημιών της Εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή 

άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον Νόμο μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών. 

9)  Το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να μειωθεί στις περιπτώσεις που 

προβλέπονται από το νόμο και με την τήρηση της νόμιμης 

διαδικασίας και δημοσιότητας. 
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10) α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση 

γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

Εταιρίας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου ή με πρακτικό 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου, που συνεδριάζει μέσα 

στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερησίας διατάξεως την 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου (μικρές και πολύ 

μικρές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρείες). Η 

έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας 

ή το πρακτικό του ΔΣ υποβάλλεται σε δημοσιότητα όπως 

προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου 

δεν γίνεται με νέες εισφορές. β. Η ανωτέρω έκθεση του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το πρακτικό του 

Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις τυχόν 

ειδικές περιστάσεις καταβολής του δεύτερου εδαφίου της 

παραγράφου 3 του άρθρου 20 του ν. 4548/2018 ή ότι η 

καταβολή έγινε με συμψηφισμό, σύμφωνα με την παράγραφο 4 

του παραπάνω άρθρου. Επί εισφορών σε χρήμα που 

καταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της 

παραγράφου 3 του άρθρου 20 του ν. 4548/2018, τόσο η έκθεση 

του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όσο και 

το πρακτικό του ΔΣ πρέπει να στηρίζονται σε απόσπασμα 

κίνησης του λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το πιστωτικό 

ίδρυμα, που θα επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή 

πρακτικό.  

11). Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται 

από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που 

καταχωρήθηκε η σχετική απόφαση της Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ.  
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12. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του μετοχικού 

κεφαλαίου και των αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό της Εταιρίας, που τηρείται σε οποιοδήποτε 

πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί ,νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα 

του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου. Κατ’εξαίρεση η 

παράλειψη καταβολής της αύξησης στον ειδικό τραπεζικό 

λογαριασμό της παραγράφου 3 του άρθρου 20 του ν. 4548/2018 

δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 

δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας.  

13) Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου και 

μετά την τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 5 του 

άρθρου 21 του ν. 4548/2018, η εταιρεία υποχρεούται να προβεί 

σε μείωση του κεφαλαίου κατά το ποσό της ονομαστικής αξίας 

των μη εκποιηθεισών μετοχών με την πρώτη γενική συνέλευση 

που θα συγκληθεί, ακόμη κι αν το σχετικό θέμα δεν αναγράφεται 

στην ημερήσια διάταξη. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Μετοχές 

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι μετοχές που 

αντιστοιχούν στο εισφερόμενο κεφάλαιο είναι μη μεταβιβάσιμες 

κατά 75% για μία πενταετία από τη σύσταση της εταιρίας 

σύμφωνα με το Ν. 2166/1993.Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο 

μετόχων, το οποίο μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης 

ή της έδρας τους καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση (έκδοσης 

μετοχικών τίτλων) αναγράφεται και ο αριθμός και η κατηγορία 

των μετοχών, που κατέχει  κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της 

εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  
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2) Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Η 

απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας, προκειμένου να ασκηθούν τα 

δικαιώματα από τις μετοχές γίνεται με βάση τα στοιχεία του 

βιβλίου μετόχων της ανωτέρω παραγράφου του παρόντος 

άρθρου   

3) Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώρηση στο βιβλίο 

μετόχων. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. 

Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης αν η εταιρεία λάβει 

αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις 

υπογραφές των μερών. Επίσης δεν απαιτείται υπογραφή της 

καταχώρισης σε περίπτωση ηλεκτρονικής τήρησης του βιβλίου.   

4) Το ΔΣ της εταιρείας μπορεί οποτεδήποτε να αποφασίσει την 

έκδοση και την παράδοση στους μετόχους μετοχικών τίτλων. Οι 

τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι, με αύξοντα αριθμό τίτλου 

και αύξοντα αριθμό μετοχής ή μετοχών, τα πλήρη στοιχεία της 

ταυτότητας του κατόχου και φέρουν την χρονολογία της 

εκδόσεώς των και τις υπογραφές του προέδρου και ενός από τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας, που ορίζεται από 

αυτό καθώς και την σφραγίδα της εταιρίας και όποιο άλλο 

στοιχείο καθορισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι τίτλοι 

αυτοί μπορούν να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν εκδοθούν 

πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση μετόχου η εταιρεία 

υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με 

νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών, σύμφωνα 

με το σχετικό αίτημα του μετόχου. Στην ανωτέρω περίπτωση 

έκδοσης τίτλων, ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος 

τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος 

τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα 

στοιχεία του αποκτώντος. Η μεταβίβαση του τίτλου υπόκειται 

υποχρεωτικά σε προηγούμενη έγκριση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που βεβαιώνει αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις για 

την απόκτηση μετοχών. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων 

1) Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση. 

2) Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι 

της εταιρείας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα 

έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία μιας μόνο 

μετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν ένα 

κοινό εκπρόσωπό τους για να ασκεί τα δικαιώματα που έχουν από 

την μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να αναστείλει την άσκηση αυτών των δικαιωμάτων. 

3) Ο μέτοχος δεν ευθύνεται απέναντι στους τρίτους ή στην 

εταιρεία πέρα από την ονομαστική αξία της μετοχής του.  

4) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στις προόδους και 

τα κέρδη της εταιρείας και στην περιουσία αυτής κατά την 

εκκαθάριση ανάλογα προς ολόκληρο τον αριθμό των μετοχών που 

θα εκδοθούν.  

5) Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής ακολουθούν 

τον κατά νόμο κύριο αυτής. Η κυριότητα δε του τίτλου επάγεται 

αυτοδίκαια την ανεπιφύλακτη αποδοχή του καταστατικού της 

εταιρίας, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας αυτών. 

6) Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σε σχέση προς την 

διοίκηση της εταιρίας μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση 

7) Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Εάν 

κατοικεί εκτός έδρας της εταιρίας θεωρείται για τις σχέσεις του με 

την εταιρία ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρίας, όπου 

οφείλει να διορίζει αντίκλητο. Εάν δεν διορισθεί αντίκλητος αυτού 

η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί τις προς αυτόν δικαστικές ή 

εξώδικες κοινοποιήσεις προς τον Γραμματέα Πρωτοδικών της 

έδρας της εταιρίας. 
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8)  Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρίας και κάθε συναλλασσομένου 

με αυτήν υπάγεται στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας 

της εταιρείας και στις περιπτώσεις ακόμη εκείνες στις οποίες 

συντρέχουν ειδικές δωσιδικίες  

9) Οι μέτοχοι σαν μέτοχοι και οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοί τους 

ή οι δανειστές αυτών, καθώς και οι κάτοχοι από νόμιμη αιτία 

μετοχών της εταιρίας (θεματοφύλακες) μεσεγγυούχοι, 

ενεχυριούχοι, κ.λ.π σε καμιά περίπτωση δεν μπορούν να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρίας ή την διανομή ή 

εκκαθάριση αυτής, ούτε να αναμιχθούν στην διοίκηση αυτής με 

ενέργειες που ξεπερνούν τα δικαιώματα τους, που αναγνωρίζονται 

δια του καταστατικού, ενώ αυτοί είναι υποχρεωμένοι να 

συμμορφώνονται προς τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων 

και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Δικαιώματα προτιμήσεως 

1)Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών 

με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται το δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο 

υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.  

2. Εάν μέτοχος δεν ασκήσει το παραπάνω δικαίωμα προτιμήσεώς 

του, το αντίστοιχο δικαίωμα μπορούν να ασκήσουν οι άλλοι 

μέτοχοι, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας. Αν οι μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα 

προτίμησης μέσα στην προθεσμία που θα καθορίζεται από το 

αρμόδιο όργανο της εταιρίας - η οποία προθεσμία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα -τότε το Διοικητικό Συμβούλιο, 

υλοποιώντας σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, μπορεί να 

διαθέσει τις νέες μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με 

τα παραπάνω, μέσα σε προθεσμία τεσσάρων (4) μηνών, σε νέα 
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μέλη τα οποία θα πληρούν τους όρους και τις προδιαγραφές του 

μετόχου.  

3)Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, υποβάλλεται με 

επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται 

με συστημένες επιστολές “επί αποδείξει”,  που θα στέλνονται 

στους μετόχους.  

4)Το παραπάνω δικαίωμα προτιμήσεως μπορεί να περιορισθεί ή 

να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως σύμφωνα με 

τους όρους του άρθρου 27 του Ν 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1)Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της Εταιρίας, με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρίας, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. 

2)Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 
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δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες 

μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να 

προβούν οι ίδιοι στη  δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 

προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρίας. 

3)Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος 

της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για 

όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. 

4)Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες 

για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρίας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 

της Εταιρίας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά 

τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018. 



- 15 - 
 

5)Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 

(1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται στην Εταιρία εντός της προθεσμίας της 

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 

να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 

του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. 

6)Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 

5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή 

μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την Εταιρία  να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

7)Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

8)Στα θέματα που για τη συζήτηση τους απαιτείται η εξαιρετική 

απαρτία σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

εκπροσωπούμενων σ’ αυτήν ψήφων. 

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι 

αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους 

ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί η 
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κατάθεση των μετοχών τους. Η απόδειξη της μετοχική ιδιότητας 

μπορεί να γίνεται και σύμφωνα με το αρθρ.8 παρ. 2 του παρόντος 

καταστατικού  

9)Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρία που 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν 

μέτοχοι της Εταιρίας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Ο κατά 

την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή 

του καταστατικού της εταιρίας ή αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελόμενες πράξεις. 

10)Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο της παρ. 9 τον έλεγχο της Εταιρίας, εφόσον από την 

όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. 

11)Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 

10, οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις 

μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

Εταιρίας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί η κατάθεση των μετοχών 

τους. Η απόδειξη της μετοχική ιδιότητας μπορεί να γίνεται και 

σύμφωνα με το αρθρ.8 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ     IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

1)Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο 

όργανο αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 
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αφορά την εταιρία. Οι αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους 

απόντες ή διαφωνούντες μετόχους.  

2)Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για 

α)τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις (τακτικές ή έκτακτες) και μειώσεις του 

μετοχικού κεφαλαίου  β) εκλογή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ελεγκτών γ) την έγκριση της συνολικής 

διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των ελεγκτών, 

δ) έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, ε) διάθεση των ετησίων 

κερδών, ε) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής 

αμοιβών κατά το άρθρο 109 του ν. 4548/2018 στ) συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 

της εταιρείας, και ζ)  διορισμό εκκαθαριστών. 

3.- Στις διατάξεις  της  προηγούμενης  παραγράφου  δεν  ανήκουν  

α)  αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται από το 

διοικητικό συμβούλιο κατά  τις διατάξεις της παραγράφου 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων, β) τροποποιήσεις ή προσαρμογή 

διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις 

περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος,  γ)  ο  διορισμός  με  το  

καταστατικό  του  πρώτου διοικητικού συμβουλίου, δ) η κατά το 

άρθρο 23 του παρόντος εκλογή Συμβούλων σ' αντικατάσταση 

συμβούλων που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή εξέπεσαν  με  άλλο 

τρόπο από το αξίωμα τους, ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 και 

78 Α του κ.ν. 2190/1920 ανώνυμης εταιρίας από άλλη ανώνυμη 

που κατέχει το 100% ή το 90% ή περισσότερο των μετοχών της και 

στ)  η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρ. 162 του ν. 4548/2018 και ζ) η 

δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική  χρήση  με  απόφαση  του   Διοικητικού   

Συμβουλίου,   υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
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Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1) H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα 

της Εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου  εντός  του νομού 

της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το 

αργότερο έως την δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ενάτου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την 

Γενική Συνέλευση  των  μετόχων  όταν  το  κρίνει  σκόπιμο. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

Πρόσκληση- Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1) Οι προσκλήσεις για συγκλήσεις τακτικών και εκτάκτων 

γενικών συνελεύσεων των μετόχων, δημοσιεύονται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε 

από την συνέλευση οι δε προσκλήσεις για επαναληπτικές 

συνελεύσεις ύστερα από αναγκαστική αναβολή που έγινε δέκα 

(10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημερομηνία που 

ορίστηκε για την συνέλευση αυτή. Οι προσκλήσεις για τακτικές, 

έκτακτες και επαναληπτικές συνελεύσεις δημοσιεύονται με την 

καταχώρησή τους στη Μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Η 

ημέρα δημοσιεύσεως της προσκλήσεως και ημέρα 

συνεδριάσεως της Συνέλευσης δεν υπολογίζονται. 

2)Οι προσκλήσεις περιλαμβάνουν τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 

που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για 

τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δι’αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και από 

απόσταση 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση 

δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να 

δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες οικονομικές 
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καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου πάνω σ' αυτές, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1) Αυτοί που δικαιούνται και αυτοί που επιθυμούν να μετάσχουν 

στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι, υπό την επιφύλαξη του άρθρου 6 

παρ. 2 του παρόντος καταστατικού, οφείλουν να καταθέσουν τους 

Τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρίας ή στο ταμείο 

Παρακαταθηκών και δανείων ή σε οποιαδήποτε από τις 

αναγνωρισμένες στην Ελλάδα Ανώνυμες Τραπεζικές εταιρείες 

καθώς και σε Τράπεζες στην αλλοδαπή που θα ορισθούν στην 

πρόσκληση πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

ημέρα που ορίσθηκε για την συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2) Όσοι μέτοχοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική 

Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπα 

που θα εξουσιοδοτηθούν νόμιμα. 

3) Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών όπως ορίζεται στην 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων και μετόχων πρέπει να 

κατατεθούν στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4) Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται προς τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου μπορούν να μετάσχουν 

στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη 

συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή 

της.  

5) Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη Γενική 

Συνέλευση της Εταιρίας μπορεί να συμμετέχει στην ψηφοφορία 

από απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 

(επιστολική ψήφος) διεξαγόμενης πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Ο μέτοχος λαμβάνει τα θέματα και τα σχέδια απόφασης, τα 

συμπληρώνει ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή 

στην έδρα της Εταιρίας και ψηφίζει επί των σχεδίων αυτών 

αποστέλλοντας την ψήφο του πριν από τη διεξαγωγή της Γενικής 
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Συνέλευσης. Οι μέτοχοι που επιλέγουν να ψηφίσουν με τον 

ανωτέρω τρόπο υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας 

και πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί 

από την Εταιρία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από 

την έναρξη της συνεδρίασης. 

6) Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη Γενική 

Συνέλευση της Εταιρίας, μπορεί αν συμμετέχει στην συνεδρίαση 

σε πραγματικό χρόνο από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα (μέσω συστημάτων αμφίδρομης επικοινωνίας) 

χωρίς φυσική παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της, υπό τις 

προϋποθέσεις της διάταξης του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. 

Στη Γενική Συνέλευση με τον ίδιο ως άνω τρόπο δικαιούνται να 

παρίστανται και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και οι 

ελεγκτές της Εταιρίας 

7) Στις παραπάνω περιπτώσεις των παρ. 5 και 6, η Εταιρία μέσω 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της θα καθορίζει τις 

διαδικασίες για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από 

απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος 

προσώπου και της προέλευσης της ψήφου καθώς και την 

ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1) Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

πρέπει να τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρίας πίνακας αυτών που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση μετόχων με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων αυτών 

και του αριθμού των μετόχων. Στο πίνακα αυτόν καταχωρούνται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που 

συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου δεκατρία (13) του 

παρόντος καταστατικού. 

3) Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του πίνακα, 

μπορεί να τις υποβάλλει μόνο στην αρχή της συνεδριάσεως της 

Γενικής Συνέλευσης και πριν από την έναρξη της συζητήσεως και 
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των θεμάτων που είναι γραμμένα στην ημερήσια διάταξη, αλλιώς 

είναι απαράδεκτες. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα σε θέματα της ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται 

μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που 

καταβλήθηκε. Εάν δεν συντελεσθεί στην πρώτη συνεδρίαση 

απαρτία η Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την χρονολογία της συνεδριάσεως που ματαιώθηκε 

και προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Μετά 

την δεύτερη αυτή συνεδρίαση η επαναληπτική Γενική συνέλευση 

θεωρείται ότι είναι σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 

θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν 

είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτή τμήμα του εταιρικού 

κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

2) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων σ' αυτή ψήφων. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής 

Συνέλευσης 

2.- Εξαιρετικά όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν στην 

μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρίας, στην μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχειρήσεως, σε αύξηση των υποχρεώσεων 

των μετόχων, σε τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός να 

επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός αν 

γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, σε έκδοση 

δανείου με ανώνυμες ομολογίες που αναφέρονται στο άρθρο 71 

του ν. 4548/2018, σε μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των 

κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, στην παροχή ή 
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ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του κεφαλαίου, σύμφωνα με τις παραγράφους 2β και 2γ του 

αρθρ. 5 του παρόντος, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διατάξεως όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) του εταιρικού κεφαλαίου που 

καταβλήθηκε. 

3.- Εάν δεν συντελεσθεί όμοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της 

παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερησίας, 

διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε.  

4.- Στις επαναληπτικές συνεδριάσεις δεν απαιτείται νεότερη 

πρόσκληση, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζεται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5) Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται, με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται, στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και όταν αυτός 

κωλύεται ο νόμιμος αναπληρωτής του, προεδρεύει στην 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Τα καθήκοντα γραμματέα 

της Γενικής Συνέλευσης τα ασκούν προσωρινά πρόσωπα που 

ορίζει ο Πρόεδρος. 

2) Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων 

που παρίστανται η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον  Πρόεδρο  της 

και έναν γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
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1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που περιλαμβάνονται στην ημερήσια 

διάταξη, εκτός αν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των 

μετοχών και κανείς δεν διατυπώνει, αντίρρηση, οπότε 

επιτρέπεται, συζήτηση και άλλων θεμάτων. 

2)  Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και περιλαμβάνει τις προτάσεις του προς την Γενική 

Συνέλευση καθώς και τις προτάσεις των μετόχων ή ελεγκτών που 

ζήτησαν την συνεδρίαση κατά τις διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 

1 και 29 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού. 

3) Οι διαδικασίες, συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης, καταχωρίζονται περιληπτικά σε  ειδικό  βιβλίο 

πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους 

Γραμματείς. 

4) Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης που εξέφρασε.  

5) Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των 

μετόχων που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατά την Γενική 

Συνέλευση. Ο κατάλογος πρέπει να συνταχθεί σύμφωνα με το 

άρθρο 14 παράγραφος 1 του παρόντος. Τα πρακτικά 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και τον 

Γραμματέα της. 

6) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο ΓΕΜΗ 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία 

είκοσι [20] ημερών από τη συνεδρίαση. 

7) Τα προσκομιζόμενα ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών 

ή οπουδήποτε αλλού  αντίγραφα  ή  αποσπάσματα των 

πρακτικών των Γεvικών Συνελεύσεων επιικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από τον νόμιμο 

αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
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Απόφαση Απαλλαγής Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και ελεγκτών 

1) Μετά την ψήφιση του Ισολογισμού η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική 

κλήση για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή  δεν 

ισχύει στις περιπτώσεις του άρθρου 102 του Νόμου 4548/2018.  

2) Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορούν ναπάρουν μέρος τα μέλη του μόνον με τις 

μετοχές που είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 

τους εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο 

αποτελείται από τρία [3] τουλάχιστον έως επτά [7] μέλη κατ' 

ανώτατο όριο, που προέρχονται από τους μετόχους ή μη 

μετόχους, εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

μυστική ψηφοφορία  και με απόλυτη πλειοψηφία, με πενταετή 

θητεία, η οποία μπορεί να παραταθεί μέχρι την λήξη της 

προθεσμίας  εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση, αλλά δεν μπορεί να υπερβεί 

την εξαετία. 

2.- Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να αποφασίζει την 

αυξομείωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

μέσα στα όρια της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και  να  

εκλέγει  τα  απαιτούμενα  μέλη  για  την  τυχόν  συμπλήρωση  του 

αριθμού τους. Δικαιούται επίσης να τα ανακαλεί οποτεδήποτε 

χωρίς καμία δικαιολογία. 

3.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

επανεκλεγούν. 
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ΑΡΘΡΟ 21ο 

Εξουσία - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο  ενεργεί συλλογικά και είναι το μόνο 

αρμόδιο όργανο της Εταιρίας για την εκπροσώπηση της στα 

Δικαστήρια και εξωδίκως. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 

κάθε θέμα που αφορά τη διοίκηση της εταιρίας, τη διαχείριση 

της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη των σκοπών της 

εταιρίας, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τονΝόμο ή το 

παρόν Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης.Αν με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

ή του καταστατικού υπάρχει οποιοσδήποτε περιορισμός της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου, ο περιορισμός αυτός δεν 

αντιτάσσεται προς τους καλής πίστεως τρίτους ακόμη και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί όλα τα λοιπά έργα, 

αντιπροσώπευση, καθήκοντα και δικαιώματα του, που 

αναφέρονται στο παρόν άρθρο με συλλογικές ενέργειες, μπορεί 

όμως να αναθέσει με απόφαση του τις εξουσίες της διαχείρισης 

και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή μη. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν επίσης, 

εφόσον αυτό προβλέπεται από τις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών 

που τους ανατέθηκαν ή μέρος τούτων σε άλλα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτους. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης να αναθέτει τον 

εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα 

μη μέλη του.  

5) Επίσης μπορεί το Διοικητικό Συμβούλιο με ειδική απόφαση 

του να διορίζει Γενικό Διευθυντή της Εταιρίας ή Διευθυντές 

αυτής. Στην απόφαση του διορισμού τους καθορίζονται οι 

αρμοδιότητες, ο χρόνος υπηρεσίας και οι αμοιβές τους, εφ' όσον 

δεν πρόκειται για μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
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Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 

και εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει, από τα μέλη του, 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους, όπως επίσης 

και Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

3) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο τυχόν 

Αντιπρόεδρος. Σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας και του 

αντιπροέδρου τον πρόεδρο αναπληρώνει ο Σύμβουλος που 

ορίζεται, ειδικά για το σκοπό αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1)Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προυπόθεση ότι ο 

αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων και είναι σε κάθε 

περίπτωση, τουλάχιστον τρεις. Άλλως, εφόσον το Διοικητικό 

Συμβούλιο το επιθυμεί, μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή 

επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν 

είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από 

τη γενική συνέλευση. Η εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι 

τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του 

μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται 

σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να 
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αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη κι αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2)Η συνεχής αποχή οποιουδήποτε συμβούλου χωρίς 

δικαιολογημένη αιτία από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για χρόνο που υπερβαίνει το εξάμηνο ισοδυναμεί με 

παραίτηση, η οποία θεωρείται ως τετελεσμένη και για την οποία 

αποφασίζει το Διοικητικό Συμβούλιο, αυτό δε αναφέρεται στα 

πρακτικά.  

3)Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν 

ή επαναπροσδιορισθούν. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1)Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

Εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες 

της Εταιρίας το απαιτούν, κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου ή 

του αναπληρωτή αυτού, στην οποία αναγράφονται με σαφήνεια 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεως επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Η πρόσκληση 

γνωστοποιείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύο 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με 

τηλεδιάσκεψη, και εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 

συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

3) Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού 

ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός 

προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με 

σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό 
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Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών 

από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1)Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί 

και ένας ακόμη των συμβούλων, αλλά οπωσδήποτε αυτοί οι 

σύμβουλοι που θα παρίστανται οι ίδιοι ή δι’αντιπροσώπου πρέπει 

να είναι τουλάχιστον τρεις. Αν προκύψει κλάσμα κατά την 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται. Σύμβουλοι που 

είναι απόντες μπορούν να εκπροσωπηθούν από άλλο σύμβουλο 

με επιστολή ή τηλεγράφημα, που θα απευθύνεται προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο για μία ή και περισσότερες συνεδριάσεις. 

Κάθε σύμβουλος έχει μια ψήφο, αυτός που αντιπροσωπεύει 

απόντα σύμβουλο μπορεί να έχει δύο ψήφους, εάν 

εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή που θα του δοθεί ως ανωτέρω, 

ποτέ όμως δεν μπορεί στο πρόσωπο του αυτού του συμβούλου να 

συγκεντρωθούν περισσότεροι από δύο (2) ψήφοι, 

περιλαμβανομένης και της δικής του ψήφου. Αντιπροσώπευση 

συμβούλου από μη σύμβουλο δεν είναι έγκυρη. 

2)Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων 

συμβούλων. Σε ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις του 

Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία που διεξάγεται 

με ψηφοδέλτιο. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

3.- Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά, που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, που 
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μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Αυτά υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τους συμβούλους που παρέστησαν κατά την 

συνεδρίαση, χωρίς αυτοί να δικαιούνται να αρνηθούν να 

υπογράψουν. Αυτοί όμως δικαιούνται να ζητήσουν να 

καταχωρηθεί η γνώμη τους σε περίληψη στο βιβλίο πρακτικών. 

Εάν σύμβουλος αρνηθεί να υπογράψει γίνεται γι’ αυτό μνεία στα 

πρακτικά. Στο βιβλίο καταχωρούνται και οι γνώμες των τυχόν 

διαφωνούντων μελών, μετά από αίτηση τους. Ο Πρόεδρος 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώρηση γνώμης , η οποία 

αναφέρεται σε ζητήματα εκτός ημερησίας διατάξεως ή με 

περιεχόμενο αντίθετο στα χρηστά ήθη ή στο νόμο. 

4.- Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού 

συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους 

στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 4548/2018 ή άλλες 

διατάξεις υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε 

προθεσμία είκοσι [20] ημερών από τη συνεδρίαση του 

διοικητικού συμβουλίου. 

5.- Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το βιβλίο των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή 

κωλυόμενου αυτού από τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή Διευθύνοντα Σύμβουλο, με αναφορά του χρόνου, 

που εκδίδεται το αντίγραφο ή το απόσπασμα. 

6.-  Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Το ίδιο ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή 

οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφαση χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται 

από όλους και οι υπογραφές των συμβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
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Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου – 

Συμβάσεις με συνδεδεμένα μέρη 

1) Κάθε αμοιβή που δίνεται από τα κέρδη προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να λαμβάνεται από το υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του ποσού που 

απαιτείται για διανομή στους μετόχους του πρώτου μερίσματος. 

Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. 

2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που δίνεται για 

οποιονδήποτε λόγο στους συμβούλους και δεν καθορίζεται κατά 

ποσό από το Καταστατικό, θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρία 

μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

3) Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες 

προς την εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς από 

σύμβαση εργασία, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις 

προϋποθέσεις των άρθρ. 99 – 101 του ν. 4548/2018. 

4) Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε 

συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και 

εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς 

ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του ν. 4548/2018, 

της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

5) Η απαγόρευση της παραγράφου 4 ισχύει για τα ακόλουθα 

πρόσωπα (συνδεδεμένα μέρη): 

α) τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που 

ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων 

αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα του Ν 4308/2014, 

καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 

παραπάνω. 'Ενα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει 

την εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 

32 του Ν 4308/2014. 
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β) τους γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας. 

6) Η παράγραφος 4 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει 

προκειμένου για: 

α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 

συναλλαγών της εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 4.  

β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και 

του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και των διοικητικών στελεχών 

της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 24 ως 

προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 

114 του ν. 4548/2018. 

γ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η 

δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της 

εταιρείας, με τους ίδιους όρους, και διασφαλίζεται η ίση 

μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία των 

συμφερόντων της εταιρείας. 

δ) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) 

θυγατρική της ή θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα 

πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα με την παράγραφο 4 ή 

συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. 

ε) Συμβάσεις της εταιρείας με άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενη από 

αυτήν την εταιρεία ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ τέτοιας 

εταιρείας, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχοvται προς το 

συμφέρον και προς όφελος της εταιρείας αυτής ή από την οποία 

δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα της τελευταίας και τα 

συμφέροντα των μετόχων μειοψηφίας.  

στ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 

19 του ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και 

στους Διευθυντές της εταιρίας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 
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λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι, 

εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση. Αντί αποζημίωσης η εταιρία 

δύναται αν πρόκειται για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του 

Συμβούλου ή του Διευθυντού, να απαιτήσει να θεωρηθούν οι 

πράξεις αυτές ότι έγιναν για λογαριασμό της εταιρίας. Αν δεν 

πρόκειται για πράξεις που έγιναν από το Σύμβουλο ή το Διευθυντή 

για λογαριασμό τρίτου η εταιρία μπορεί να ζητήσει αντί 

αποζημίωσης να της δοθεί η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή νατης 

εκχωρηθεί η απαίτηση για την αμοιβή. 

3)Παν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 

Εταιρίας κατά την Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε 

πταίσμα του. Ευθύνεται ιδία εάν ο Ισολογισμός περιέχει 

παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις αποκρύπτουσες την πραγματική 

κατάσταση της Εταιρίας. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την 

επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται 

με βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους και τα καθήκοντα που 

του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου 

για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική 

απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς 

πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. Η διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν 

εφαρμόζεται στις τρέχουσες συναλλαγές της Εταιρίας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

Ελεγκτές 
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1) Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις ανωνύμων 

εταιριών, εφόσον υπόκεινται σε έλεγχο σύμφωνα με τις εκάστοτε 

κείμενες διατάξεις και τις διακρίσεις της σχετικής Νομοθεσίας, 

ελέγχονται από έναν τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή - λογιστή, 

σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - 

λογιστών νομοθεσίας. Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι. 

Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

2) Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της 

θητείας τους, το δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και 

λογαριασμό της Εταιρίας, και υποχρεώνονται μετά την λήξη του 

οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, υποβάλλοντας προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή 

πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της 

ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της 

Εταιρίας, οι ετήσιοι λογαριασμοί που απεικονίζουν την 

οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης και τα 

αποτελέσματα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές έχουν επίσης 

δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η 

Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, 

και έχει ως αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο 

της αίτησης.  

Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που έκανε την εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η 

Εταιρία να τους ανακοινώσει τον διορισμό τους και σε 

περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες το 

διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις 

εκ του εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις. 
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3) Οι ελεγκτές του παρόντος άρθρου μπορούν να 

επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός 

δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 

πλήρεις χρήσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από 

την (1η) Ιανουαρίου και λήγει την (31η) Δεκεμβρίου εκάστου 

έτους. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

Ετήσιοι λογαριασμοί - Δημοσιεύσεις 

1)Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα 

με τις κείμενες διατάξεις.  Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί 

με την ετήσια έκθεση του ελεγκτή (εφόσον απαιτείται από τις 

κείμενες διατάξεις τις σχετικής νομοθεσίας) υποβάλλονται προς 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις κείμενες 

διατάξεις.  

2) Για να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση επί 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα από : α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το αναπληρωτή τους, β) 

τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και αν αυτοί δεν 

υπάρχουν από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα 

ορισθεί από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδας κάτοχο 

άδειας Α’ τάξης, για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. Εάν αυτοί διαφωνούν για τον τρόπο της 

καταρτίσεως των χρηματοοικονομικών καταστάσεων από πλευράς 
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νομιμότητας, υποχρεούνται να εκθέσουν στην Γενική Συνέλευση 

με έγγραφο τις αντιρρήσεις τους. 

3) Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη Γενική Συνέλευση 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η 

γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρείας 

δημοσιεύονται σύμφωνα με τις εκάστοτε διατάξεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

Διάθεση Κερδών 

1) Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν μετά 

την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη των εξόδων, ζημιών, 

των κατά νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

Από τα απομέvοντα αυτά καθαρά κέρδη, αφαιρούνται κατά 

σειρά τα εξής ποσά: α) Αρχικά παρακρατείται ποσοστό 

τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού κεφαλαίου. Η κράτηση για τον σχηματισμό του 

αποθεματικού αυτού παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 

φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Αν το τακτικό αποθεματικό μειωθεί κάτω 

από το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, τότε η κράτηση 

αυτή γίνεται και πάλι υποχρεωτική. Το αποθεματικό αυτό 

κεφάλαιο χρησιμοποιείται αποκλειστικά για την εξίσωση του 

τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και 

ζημιών, πράγμα που πρέπει να γίνει πριν από την διανομή του 

μερίσματος, β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή 

του ελάχιστου μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 

του ν. 4548/2018. γ) Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από την 

τακτική Γενική Συνέλευση. 

2) Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
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ΑΡΘΡΟ 33ο 

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

1) Αν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας είναι 

κατώτερο του μισού (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καλέσει την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από 

την λήξητης χρήσης για να αποφασίσει για την διάλυση της 

εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

2) Η εταιρία λύεται: α)με την πάροδο του χρόνου διάρκειας 

αυτής, εκτός εάν πριν από αυτόν αποφασισθεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειας αυτής, β) με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία και γ) στην περίπτωση κηρύξεως της εταιρίας σε 

κατάσταση πτωχεύσεως.  

3) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Εκκαθάριση 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α’ της παρ. 2 του άρθρου 33, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από 

τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας 

ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με 

την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση 

λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται από 

το Δικαστήριο με τη απόφαση που κηρύσσει την λύση της 

Εταιρίας. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 

μπορεί να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες 

τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν 

τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις οποίες έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται. O διορισμός των 
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εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2) Αν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου της διάρκειας 

της ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη 

της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις 

ισχύουσες περί πτώχευσης διατάξεις μπορεί αυτή να αναβιώσει 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που πρέπει να ληφθεί 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 του παρόντος. Δεν 

μπορεί να ληφθεί τέτοια απόφαση αν άρχισε η διανομή της 

εταιρικής περιουσίας.  

3) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση 

οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης, που τον δημοσιεύουν κατά τις  ισχύουσες 

διατάξεις του Νόμου. Επίσης οι εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε 

έτος ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες 

υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 

αιτίων που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Οι εκκαθαριστές έχουν τα 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται στα άρθρου 

167 του Ν. 4548/2018. 

4) Οι εκκαθαριστές αποφασίζουν ομόφωνα και υποχρεούνται να 

ρευστοποιήσουν με οποιονδήποτε τρόπο κρίνουν συμφέροντα το 

ενεργητικό της εταιρίας και να εξοφλήσουν το παθητικό της. Για 

τον σκοπό αυτό παραχωρούνται σ' αυτούς από την Γενική 

Συνέλευση όλα τα δικαιώματα που απαιτούνται για να κάνουν 

αυτοί όλες τις απαραίτητες ενέργειες της εκκαθάρισης, σύμφωνα 

με το άρθρο 168 του ν. 4548/2018.  

5) Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρίας, μετά την ολοσχερή 

εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και 

κατανέμεται ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών, που έχει στα 

χέρια του κάθε ένας από αυτούς. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, 
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η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς 

των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας. 

6) Όσον χρόνο διαρκεί η εκκαθάριση, η Γενική Συνέλευση 

διατηρεί όλα τα δικαιώματα της και συνεδριάζει μετά από 

πρόσκληση των εκκαθαριστών όταν αυτοί κρίνουν αναγκαία και 

δικαιούται να δώσει και εξαιρετική δικαιοδοσία στους 

εκκαθαριστές αν κρίνει σκόπιμο.  

7) Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. 

8) Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 

πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης. 

9) Κατά  την  σύγκληση  της  Γενικής  Συνέλευσης την  εποχή της 

εκκαθάρισης της εταιρίας διατηρούνται οι διατάξεις του 

κεφαλαίου IV του παρόντος Καταστατικού. Τότε οι εκκαθαριστές 

ενεργούν όσα επιβάλλει το Καταστατικό στο Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

10) Επειδή δεν υπάρχει Διοικητικό Συμβούλιο στις συνεδριάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά αυτός από τους 

μετόχους, που έχει καταθέσει τις περισσότερες μετοχές. 

Προσλαμβάνει ένα γραμματέα μεταξύ αυτών, μέχρις ότου 

εκλεγεί το οριστικό Προεδρείο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ  35ο 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικείμενων 

που αξιώνει το άρθρο 5 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Για όλα τα 

υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. 

 

Ο πρόεδρος της Γ.Σ   

                                         

Ιωαννίδης Αδάμ   


