
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΑΝΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΝΙΩΝ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 227101000 

  
 

Την 30/03/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2111496, η με 
αριθμό 3502 - 30/03/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΟΜΠ469ΗΕΘ-ΗΑΖ),  με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 4-15, 17-25, 27-34, η προσθήκη άρθρων 29 & 32, καθώς και η 
αναρίθμηση, με σκοπό την εναρμόνιση σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/18, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία ΑΝΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΝΙΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Α.Ε. 
και αριθμό ΓΕΜΗ 227101000, στο πλαίσιο εναρμόνισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων 
Εταιριών», όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 30/12/2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 30/12/2019, αποτελείται από (36) άρθρα, ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Ι’  
έως ΙΧ’  αυτού. 
 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ  
                                                                                                                                          
                                        α/α 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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Το παρόν αποτελεί το ισχύον καταστατικό της εταιρείας μετά την Γ.Σ. της 

30.12.2019 

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΑΝΙΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

αρ. Γ.Ε.ΜΗ.: 000227101000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ –ΕΔΡΑ –ΣΚΟΠΟΣ –ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

 

Σύσταση –Επωνυμία 

 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΑΝΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με τον διακριτικό τίτλο «ΑΝΙΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Α.Ε». Για τις 

σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος 

της εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση, ή με λατινικούς χαρακτήρες. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται  ο Δήμος  Χαλανδρίου –Αττικής. 

Η Εταιρεία  δύναται  να  ιδρύσει υποκαταστήματα   και  Πρακτορεία  στην ημεδαπή  και 

αλλοδαπή.  

ΑΡΘΡΟ 3 

Σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι η ανέγερση και κατασκευή πολυώροφων 

οικοδομών (πολυκατοικιών, κτιριακών συγκροτημάτων, κλπ.) επί ιδίων ή οικοπέδων 

τρίτων κατά το σύστημα της αντιπαροχής , με σκοπό την πώληση αυτών με κέρδος σε 

τρίτους, η αγορά και πώληση ακινήτων, η μίσθωση, εκμίσθωση και εν γένει εκμετάλλευση 

ακινήτων. Η σύνταξη πάσης φύσεως τεχνικών μελετών και επίβλεψης εκτέλεσης αυτών, η 

ανάληψη της εκτέλεσης παντός τεχνικού έργου, ως και κάθε συναφής προς τον άνω 

σκοπό δραστηριότητα. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του έτους δύο 

χιλιάδες τριάντα (2030). Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας που θα 

ληφθεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (του άρθρου 25 του παρόντος και 

τροποποίηση του άρθρου αυτού), δύναται να μειωθεί ή να παραταθεί ο χρόνος της 

διάρκειας αυτής.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ    ΙΙ 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ   ΚΕΦΑΛΑΙΟ  -ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 –ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε κατά την σύσταση της σε ένα 

εκατομμύριο πεντακόσιες χιλιάδες (1.500.000) δραχμές διαιρούμενο σε δέκα πέντε 

χιλιάδες (15.000) μετοχές ονομαστικής αξίας της κάθε μίας δραχμών εκατό (100) ως το 

υπ’ αριθμ.79/1930 καταστατικό αυτής το δημοσιευθέν εις το ΦΕΚ –ΤΑΕ και ΕΠΕ 3021/4-

10-1977. 

Τούτο μετά των γενομένων εν τώ μεταξύ αυξήσεων και αναπροσαρμογών ανήλθε μέχρι 

31/12/2001 στο ποσό των πενήντα πέντε εκατομμυρίων  τετρακοσίων εξήντα έξι 
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χιλιάδων τετρακοσίων (55.466.400)δραχμών εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο διαιρούμενο  

σε δέκα   τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι (14.520) μετοχές ονομαστικής αξίας της 

κάθε μίας  δραχμών τριών χιλιάδων οκτακοσίων είκοσι (3820) ως ΦΕΚ –ΤΑΕ  και  ΕΠΕ υπ  

αριθμ. 280/1958 , 2888/15-9-77 , 3021/04-10-77, 1236/3-05-80 , 3475/05-11-80, 

3498/06-09-82 , 4130/05-12-89 , 6521/08-12-93 ,6907/26-09-97 , 10447/23-11-2001. 

  Με την  από  28/06/2002  Γενική  Συνέλευση  των Μετόχων  αποφασίσθηκε: 

 α) Η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας  κατά 8,20 ευρώ  με 

στρογγυλοποίηση  της ονοματικής   αξίας  εκάστης μετοχής  σε 11,21 ευρώ . 

  β)  Η  μετατροπή  του μετοχικού  κεφαλαίου της εταιρείας και της  ονομαστικής  αξίας  

της μετοχής   σε  ευρώ  ήτοι  μετοχές 14.520   προς  11,21 ευρώ ίσον  =  Μετοχικό 

Κεφάλαιο   162.769,20 ευρώ . 

 Με την από 24/04/2009 απόφαση  της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων  

αποφασίσθηκε : 

α) Η αύξηση του   κεφαλαίου της εταιρείας  με κεφαλαιοποίηση  της υπεραξίας των 

παγίων Ν.2065/92 ευρώ 68.527,88 και  με μετρητά για στρογγυλοποίηση  ευρώ 1.022,92 

και στην συνέχεια , 

  β) Η μείωση  του μετοχικού  κεφαλαίου  της εταιρείας  με καταβολή  μετρητών  στους 

μετόχους ύψους 101.640,00 ευρώ  με μείωση της ονομαστικής αξίας  της μετοχής  κατά 

7,00 ευρώ  ανά μετοχή .  

 Με την από 23/07/2010 απόφαση  της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης  των 

μετόχων,  αποφασίσθηκε  η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας  με 

καταβολή μετρητών κατά 200.007,00 με την έκδοση 22.223 νέων μετοχών 

ονομαστικής  αξίας  εκάστης μετοχής 9,00 ευρώ .  

Με την από 28/01/2011 απόφαση  της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης  των 

μετόχων,  αποφασίσθηκε  η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας  με 

καταβολή μετρητών κατά 297.000,00 με την έκδοση 33.000 νέων μετοχών 

ονομαστικής  αξίας  εκάστης μετοχής 9,00 ευρώ . 

Με την από 30/06/2012 απόφαση  της Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων  

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας  με καταβολή 

μετρητών κατά ευρώ 400.500,00 με την έκδοση 44.500  νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής  αξίας  εκάστης μετοχής 9,00 ευρώ. 

Με την από 31/1/2013 απόφαση  της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων  

αποφασίσθηκε  η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας με καταβολή 

μετρητών κατά το ποσόν των διακοσίων επτά χιλιάδων ΕΥΡΩ (€ 207.000) με την 

έκδοση είκοσι τριών χιλιάδων (23.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 

εννέα ΕΥΡΩ (€ 9) καθεμία και τιμή διάθεσης σαράντα ΕΥΡΩ (€ 40) ανά μετοχή, ούτως 

ώστε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας να ανέλθει μετά την αύξηση στο ποσό του 

ενός εκατομμυρίου διακοσίων τριάντα πέντε εκατόν ογδόντα επτά ΕΥΡΩ (€ 

1.235.187), ενώ το ποσό των επτακοσίων δεκατριών χιλιάδων ΕΥΡΩ (€ 713.000) που 

θα προέλθει από την υπέρ το άρτιο διάθεση των νέων μετοχών, να αχθεί σε πίστωση 

του λογαριασμού της Εταιρείας « Αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το 

άρτιο» 

Με την από 22/4/2013 απόφαση  της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων  

αποφασίσθηκε : 

Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας με καταβολή μετρητών κατά το 

ποσόν των τριακοσίων είκοσι τεσσάρων χιλιάδων ΕΥΡΩ (€ 324.000,00) με την έκδοση 

τριάντα έξη  χιλιάδων (36.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εννέα 

ΕΥΡΩ (€ 9,00) καθεμία και τιμή διάθεσης σαράντα ΕΥΡΩ (€ 40,00) ανά μετοχή, ούτως 

ώστε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας να ανέλθει μετά την αύξηση στο ποσό του 

ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων πενήντα εννέα χιλιάδων εκατόν ογδόντα επτά ΕΥΡΩ 

(€ 1.559.187,00), ενώ το ποσό του ενός εκατομμυρίου εκατόν δεκαέξι χιλιάδων ΕΥΡΩ 

(€1.116.000,00) που θα προέλθει από την υπέρ το άρτιο διάθεση των νέων μετοχών, 

να αχθεί σε πίστωση του λογαριασμού της Εταιρείας « Αποθεματικό από την έκδοση 

μετοχών υπέρ το άρτιο». 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε ένα 

εκατομμύριο πεντακόσιες πενήντα εννέα χιλιάδες εκατόν ογδόντα επτά ΕΥΡΩ 

(€ 1.559.187,00), διαιρούμενο σε εκατόν εβδομήντα τρεις χιλιάδες διακόσιες 
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σαράντα τρείς (173.243) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εννέα ΕΥΡΩ 

(€ 9) καθεμίας. 

 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το Δ.Σ έχει το 

δικαίωμα με απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση 

νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου.  

Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. .Στην 

περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου 

που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. .Η πιο πάνω εξουσία του 

Δ.Σ μπορεί να ανανεώνεται από την γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση. 

3.Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας, 

η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφασή της , που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο  με την  έκδοση νέων 

μετοχών συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικά καταβλημένου  κεφαλαίου.  

4.Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου καθώς και η απόφασή της που παρέχει εξουσία 

στο Διοικητικό Συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου υπόκεινται σε έγκριση 

της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις 

αποφάσεις αυτές . 

 Η έγκριση  παρέχεται με απόφαση των μετόχων  της κατηγορίας που θίγεται και 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα με το 

άρθρο 25 του παρόντος. Για την σύγκλιση αυτής της συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, 

την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεως, την ψηφοφορία, και την 

ακύρωση των αποφάσεων της εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων . 

5.Οι έκτακτες αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παρ.2 και 3 του άρθρου αυτού συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται 

όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 9 

του Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 6 

 

Μετοχές, Προνόμια, Προνομιούχες Μετοχές 

 

1.Οι μετοχές  της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2.Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, το οποίο δύναται να τηρείται και σε 

ηλεκτρονική μορφή. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς 

και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως 

μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο. Οι τίτλοι  των  

μετοχών  μπορούν  να ενσωματώνουν  μία  ή περισσότερες  μετοχές . Η μετοχή είναι 

αδιαίρετη  και  η  εταιρεία  αναγνωρίζει  ένα   μόνο  κύριο  αυτής  , γι’ αυτό  και στην  

περίπτωση που αυτή  δεν εκπροσωπείται με ένα  μόνο πρόσωπο , το Διοικητικό  

Συμβούλιο  δύναται  ν’ αναστείλει   την ενάσκηση   των δικαιωμάτων  που απορρέουν 

από αυτή .   

 3.Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με τα ποσοστά 

αυξημένης απαρτίας και πλειοψηφίας  του άρθρου 25 του παρόντος, μπορούν να 

εκδοθούν προνομιούχες μετοχές, κατά τις διατάξεις του άρθρου 38 του 

Ν.4548/2018,όπως αυτό ισχύει σήμερα . 
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Στην απόφαση αυτή πρέπει να καθορίζεται απαραιτήτως ο αριθμός των προνομιούχων 

μετοχών, η τιμή και ο τρόπος με τον οποίο θα διατεθούν, καθώς και τα προνόμια τα οποία 

συνίστανται: 

α) Στην απόληψη προ των κοινών μετοχών, του διανεμόμενου μερίσματος που 

προβλέπεται υπό του άρθρου 160 του Ν. 4548/2018, όπως και στην προνομιακή απόδοση 

του καταβληθέντος από τους κατόχους των προνομιούχων μετοχών, του προνομιακού 

κεφαλαίου, από το προϊόν μείωσης του κεφαλαίου ή της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας, συμπεριλαμβανομένης της συμμετοχής τούτων στα υπέρ το άρτιο ποσά, που 

είχαν καταβληθεί. 

β) Στην περίπτωση που δεν θα διανεμηθεί μέρισμα σε μια ή περισσότερες χρήσεις, το 

προνόμιο αφορά προνομιακή καταβολή μερισμάτων και για τις χρήσεις που δεν έγινε 

διανομή μερισμάτων . 

γ) Ότι οι προνομιούχες μετοχές θα έχουν σταθερό μέρισμα ή ότι θα μετέχουν κατά το όλο 

ή μέρος στα κέρδη της εταιρείας. 

δ) Οι προνομιούχες μετοχές μετά ψήφου, μπορούν να εκδοθούν με δικαίωμα μετατροπής 

σε κοινές μετοχές οπότε πρέπει να ορίζεται και ο χρόνος μετατροπής .Το δικαίωμα της 

μετατροπής θα ασκείται από τον προνομιούχο μέτοχο ατομικώς με δήλωση του προς την 

εταιρεία και η μετατροπή ισχύει από τη λήψη της δήλωσης αυτής. 

ε) Οι προνομιούχες μετοχές μπορούν να εκδοθούν και χωρίς δικαίωμα ψήφου, οπότε, 

εκτός από τα προνόμια των προηγούμενων παραγράφων, επιτρέπεται να καθορίζεται 

υπέρ αυτών και δικαίωμα απόληψης ορισμένου τόκου. Η απόληψη ορισμένου τόκου από 

τους μετόχους προνομιούχων χωρίς δικαίωμα ψήφου μετοχών που θα εκδοθούν μετά την 

έναρξη ισχύος της παρούσας διάταξης υπόκειται στους περιορισμούς του άρθρου 158 του 

Ν. 4548/2018. 

στ) Η κατάργηση ή ο περιορισμός οποιουδήποτε προνομίου επιτρέπεται μόνο ύστερα από 

απόφαση, που λαμβάνεται σε ιδιαίτερη Γενική Συνέλευση των προνομιούχων μετόχων 

στους οποίους αφορά το προνόμιο, με πλειοψηφία των 2/3 του εκπροσωπουμένου 

προνομιούχου κεφαλαίου. 

Ως προς τη σύγκληση, τη συμμετοχή στη Συνέλευση, την παροχή πληροφοριών, την 

ψηφοφορία και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις 

που αφορούν τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων που αποφασίζει την έκδοση των προνομιούχων 

μετοχών είναι δυνατό να ορίζει και τη χρονική διάρκεια του προνομίου των, μετά την 

λήξη του οποίου, αυτές θα εξαγοράζονται υποχρεωτικώς από την εταιρεία, καθώς και τη 

τιμή εξαγοράς των. Η εξαγορά για το σύνολο ή μέρους των μετοχών μπορεί να γίνει και 

πρίν από τη λήξη του προνομίου και κατόπιν συμφωνίας της εταιρείας και προνομιούχων 

μετόχων .  

5.Οι κατά τις διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων εκδιδόμενες προνομιούχες 

μετοχές πρέπει να διακρίνονται σαφώς από τις κοινές μετοχές και να αναγράφουν με 

μεγάλα στοιχεία στην πρώτη όψη τους τις λέξεις ‘’Προνομιούχος Μετοχή ‘’ όπως και τα 

κύρια χαρακτηριστικά τους π.χ. ‘’μετατρέψιμη’’ μετά ή χωρίς ψήφο κλπ. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
ΑΡΘΡΟ 7 

Δικαιώματα  Μετόχων 

1.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με 

τη συμμετοχή τους στη Γενική  Συνέλευση, κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση.  

2.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.  
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Μετά την πάροδο της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από δέκα τέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω ,διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την κρίση του 

σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι της Εταιρείας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. 

3. Με τους περιορισμούς της παραγράφου 2 του άρθρου 25 και της παραγράφου 1 

του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν, με απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης, 

που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 25 του παρόντος μπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης, σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στο άρθρο 27 του Ν. 4548/2018  . 

   

ΑΡΘΡΟ  8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1.Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων ,που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου, το Διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων , ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής 

της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα 

που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση 

πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος  της συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια  μόνο φορά  τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης για την λήψη αυτών , εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα 

αναβολής. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το  Διοικητικό  Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να ανακοινώνει  στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά, που κατά την 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή  στους  

διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή της Εταιρείας προς τα πρόσωπα 

αυτά από οποιαδήποτε αιτία , ή σύμβαση της Εταιρείας με τα ίδια πρόσωπα. Ύστερα 

από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης .Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα Πρακτικά. 

4.  Σε περίπτωση αίτησης  Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες σχετικά με τη πορεία  των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας .Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας  τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

6. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του δεύτερου 

εδαφίου της παραγράφου 3, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση 
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του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρόντος καταστατικού 

7. Μέτοχοι της  εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα  εικοστό τουλάχιστον ( 1/20) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητούν έκτακτο 

έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού  ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται μέσα σε τρία έτη από την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης μέσα  στην οποία τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

Εταιρείας  από το κατά την προηγούμενη  παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο  , εφόσον 

από την όλη πορεία  των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοικηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως  επιβάλλει  η χρηστή  και συνετή διαχείριση. 

Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν 

δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το άρθρο αυτό. 

9. Οι Μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα  των παραπάνω παραγράφων 7 και 8, 

πρέπει να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρόντος καταστατικού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

 

Διοικητικό   Συμβούλιο 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

 

Σύνθεση και  θητεία του  Διοικητικού  Συμβουλίου 

 

1.Η Εταιρεία διοικείται  από το Διοικητικό  Συμβούλιο   που αποτελείται   από  τρεις 

(3) έως δέκα πέντε (15) συμβούλους είτε από μονομελές διοικητικό όργανο 

(Σύμβουλος - Διαχειριστής), σύμφωνα με το άρθρο 115 του Ν. 4548/2018. Ο 

Σύμβουλος- Διαχειριστής πρέπει να είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο.2.Τα μέλη του  

Διοικητικού Συμβουλίου   εκλέγονται από τη  Γενική Συνέλευση   των μετόχων της 

Εταιρείας   για πενταετή   θητεία  , που παρατείνεται  αυτόματα    μέχρι την πρώτη 

τακτική  Γενική  Συνέλευση  μετά τη λήξη  της θητείας  τους  , η οποία  δεν μπορεί 

όμως να περάσει  την εξαετία . 

3 Τα μέλη  του Διοικητικού  Συμβουλίου  είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και 

ελευθέρως ανακλητά. 

4. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ορίζονται μέτοχοι, τρίτοι ή νομικά 

πρόσωπα. Στην τελευταία περίπτωση, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα 

φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Όπου στο παρόν ή στον Ν. 4548/2018 ή σε άλλους νόμους γίνεται αναφορά 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, εννοείται και ο Σύμβουλος - Διαχειριστής. Ο διορισμός, οι 

προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες και καθήκοντα, η ευθύνη και 

η αμοιβή του Συμβούλου-Διαχειριστή και οποιοδήποτε άλλο συναφές θέμα θα διέπεται 

από τους κανόνες που ισχύουν για το Διοικητικό Συμβούλιο και τα μέλη του, στο 

μέτρο που είναι συμβατές με τη φύση του μονομελούς διοικητικού οργάνου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  10 

Εξουσία  Αρμοδιότητες  Διοικητικού Συμβουλίου 
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1.Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα  τα γενικά 

ζητήματα που αφορούν  την Εταιρεία μέσα  στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση  εκείνα  που σύμφωνα   με το  νόμο  ή αυτό  το Καταστατικό   ανήκουν  στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα  της Γενικής Συνέλευσης . 

 Ειδικώτερον   δε,  εκπροσωπεί  την Εταιρεία  δια του Προέδρου  του ή  παντός 

νομίμου αναπληρωτού  αυτού ενώπιον των δικαστηρίων  πάσης Αρχής  οιασδήποτε    

και των  τρίτων εν γένει. Κανονίζει τα της  εσωτερικής και εξωτερικής  λειτουργίας της 

Εταιρείας  και  προσδιορίζει πάσαν δαπάνην . Αποφασίζει την ίδρυσιν ή κατάργησιν  

Υποκαταστημάτων και Πρακτορείων  εν τη  ημεδαπή και την αλλοδαπή .Προσδιορίζει 

την  εκάστοτε  χρήσιν  διαθέσιμων  κεφαλαίων .Διορίζει και  παύει  τους εντολοδόχους  

δικηγόρους  ,υπαλλήλους  και πράκτορας της Εταιρείας    και καθορίζει τα καθήκοντα   

και δικαιώματα  αυτών .Προσδιορίζει  τας αποδοχάς και τας  αμοιβάς  των είτε  

μονίμως είτε κατ’αναλογίαν  επί  των κερδών .Παρέχει  γενική ή μερική  

πληρεξουσιότητα  εις όσα εγκρίνει  πρόσωπα  εις   δε τους δικηγόρους  της Εταιρείας   

και δικαστικήν  τοιαύτην .Αποφασίζει  και  συνομολογεί   αγοράς και πωλήσεις , 

ανταλλαγάς και   μισθώσεις   κινητών και ακινήτων .Δέχεται  και παραχωρεί υποθήκας  

και ενέχυρα   ως και παντός  είδους   πραγματικά ή άλλα δικαιώματα .Δανείζεται 

χρήματα υφ’ οιουσδήποτε   εγκρίνει όρους , συμπεριλαμβανομένης της έκδοσης 

ομολογιακών δανείων σύμφωνα με τα άρθρα 59 επ. του Ν. 4548/2018 . Εκχωρεί  

απαιτήσεις οιασδήποτε , αιτείται  και αποδέχεται   οιασδήποτε παραχωρήσεις  ή  

προνόμια .Συνάπτει  οιασδήποτε   συμβάσεις ή εργολαβίας και  συνομολογεί   

οιασδήποτε υποχρεώσεις  είτε  επ’ονόματι  μόνον της Εταιρείας  είτε  και εν  

συνεταιρισμό μετά   τρίτων .Ενεργεί  και  αίρει κατασχέσεις  επί κινητών ή ακινήτων  

και εγγραφάς  υποθηκών  ή προσημειώσεων  ,προβαίνει εις  πάσαν παραίτησιν  από  

προνομίων  υποθηκών  ή άλλων δικαιωμάτων  ,αγωγών  ,ή εγγυήσεων , καταργεί  

δίκας , συμβιβάζεται   και συνομολογεί   διαιτησίας    εκλέγον  και  τους διαιτητάς  

.Ιδρύει  και συμπράττει  εις  την ίδρυσιν   εν σχέσειν προς  το είδος  λειτουργίας   

οιωνδήποτε  εταιρειών ,ελληνικών ή ξένων ,αποφασίζει  εισφοράς εις   εταιρείας 

ιδρυθείσας  ή ιδρυθησομένας υφ’ ους   ήθελεν εγκρίνει όρους   και λαμβάνει    δια 

λογαριασμόν της  Εταιρείας   ενδιαφέρον   εις οιασδήποτε  συμμετοχάς   και 

επιχειρήσεις  προσδιορίζον   και το ποσόν των διατεθειμένων   προς τούτο κεφαλαίων 

. Προσδιορίζει  εάν κρίνει   αναγκαίον  το είδος  και το ποσόν καταθετέων  εγγυήσεων 

υπό  των διευθυντών ή άλλων εντολοδόχων . Συντάσσει   έκθεσιν επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και  επί της θέσεως  των εταιρικών  υποθέσεων, 

προσδιορίζει τας ενεργητέας αποσβέσεις επί των ως επισφαλών θεωρούμενων 

απαιτήσεων και επί των εξόδων εγκαταστάσεως και τας ενεργητέας  κρατήσεις προς 

σχηματισμόν  εκτάκτου αποθεματικού και προτείνει  τα διανεμητέα  τοις μετόχοις  

μερίσματα . Υποβάλλει εις την Συνέλευσιν  προτάσεις  περί προσθηκών ή 

τροποποιήσεων  του Καταστατικού   της Εταιρείας  περί αυξήσεως ή μειώσεως του 

εταιρικού   κεφαλαίου  καθώς και περί παρατάσεως   συγχωνεύσεως ή διαλύσεως   της 

εταιρείας. Το συμβούλιον τέλος δύναται ν’αναθέση όσας   εκ των εις αυτό  

απονεμομένων εξουσιών εγκρίνει εις ένα ή πλείοντα εκ των  συμβούλων ,έτι εις   

Διευθυντήν ,δυνάμενον  να  εκλεχθή  μεταξύ  των συμβούλων  είτε  και εις άλλους 

εντολοδόχους  καθορίζον συνάμα  και τας αποδοχάς   αυτών , εφ’όσον δεν 

τυγχάνουσι  και σύμβουλοι . Πάσα  μη καθοριζομένη  κατά ποσόν υπό του 

Καταστατικού  χορηγουμένη δε εξ’  οιουδήποτε  λόγου  εις  σύμβουλον  αμοιβή ή 

αποζημείωσις  θεωρείται βαρύνουσα  την Εταιρείαν  μόνον  εάν εγκριθή δι ‘ ειδικής 

αποφάσεως της  τακτικής Γενικής  συνέλευσης    . 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο   μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως , να 

αναθέτει  την άσκηση όλων  ή μέρους  των εξουσιών  και αρμοδιοτήτων    του ( εκτός  

από αυτές  που  απαιτούν  συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση  της 

Εταιρείας   σε ένα  ή περισσότερα πρόσωπα , μέλη του ή όχι , καθορίζοντας 

συγχρόνως  την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του  

Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19 και 99 επ. του 

Νόμου  4548/2018 ,όπως ισχύουν . 
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Πράξεις του  Διοικητικού Συμβουλίου    και είναι εκτός   του εταιρικού σκοπού  δεν 

δεσμέουν την Εταιρεία   απέναντι  στους τρίτους αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος  γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού   σκοπού  ή ώφειλε να την γνωρίζει . Δεν συνιστά  

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων  δημοσίευσης  ως προς το Καταστατικό   

της Εταιρείας   ή τις τροποποιήσεις   του . 

3.Περιορισμός της  εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου   από  το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης   δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους   

τρίτους ακόμη  και άν  έχουν  υποβληθεί στις διατυπώσεις   δημοσιότητας . 

  

 

ΑΡΘΡΟ 11 

 

Συγκρότηση   Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο   αμέσως  μετά την εκλογή του  συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα  , εκλέγοντας τον  Πρόεδρο  , τον Αντιπρόεδρο  του και τον 

Διευθύνοντα  Σύμβουλο . 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει  ένα ή περισσότερους  Διευθύνοντες  

Συμβούλους από τα μέλη  του και μόνο , καθορίζοντας συγχρόνως  και τις 

αρμοδιότητές τους. 

3.Ο Πρόεδρος  του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει  τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο  όταν απουσιάζει  ή κωλύεται , αναπληρώνει  σε όλη την  έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ο Διευθύνων Σύμβουλος  

ή άλλο μέλος του Διοικητικού  Συμβουλίου  που ορίζεται με απόφαση αυτού. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ως Γραμματέα μέλος  ή μη μέλος  του Διοικητικού  

Συμβουλίου  . 

  

ΑΡΘΡΟ 12 

 

Ελλιπές Διοικητικό Συμβούλιο  

Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν . Η εκλογή 

από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται στην 

αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση . 

Οι πράξεις  του Συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό  τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες 

,ακόμη και αν η εκλογή του δεν επικυρωθεί από την Γενική Συνέλευση .   

 

ΑΡΘΡΟ  13 

 

Σύγκληση    του   Διοικητικού   Συμβουλίου 

 

1. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που 

ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 

μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίασή του. Τη 

σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν  δύο τουλάχιστον από τα 

μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο, που θα πρέπει να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Στην 

τελευταία αυτή περίπτωση ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Συμβούλιο  

εντός  προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται- ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη εφόσον 

κάθε Σύμβουλος που συμμετέχει δύναται: (i) να ακούει ή και να επικοινωνεί σε 

πραγματικό χρόνο με κάθε έναν σύμβουλο στον οποίο δίδεται ο λόγος κατά τη 

συνεδρίαση, και (ii) εφόσον το επιθυμεί, να απευθύνεται σε όλους τους συμμετέχοντες 

συμβούλους ταυτόχρονα σε πραγματικό χρόνο, είτε άμεσα, μέσω τηλεδιάσκεψης είτε 

με οποιοδήποτε άλλο μέσο επικοινωνίας (είτε αυτό είναι ήδη σε χρήση κατά το χρόνο 

σύνταξης του παρόντος καταστατικού είτε όχι) ή με συνδυασμό των ως άνω μεθόδων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ    14 

 

Αντιπροσώπευση Μελών – Απαρτία –Πλειοψηφία 

 

1.Σύμβουλος  που απουσιάζει μπορεί  να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο .Κάθε 

Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί  ένα μόνο  σύμβουλο  που απουσιάζει. Η 

εξουσιοδότηση  μπορεί να δοθεί  με ειδική εντολή  ή με επιστολή  ή τηλεγράφημα  ή 

με δήλωση καταχωριζόμενη στα Πρακτικά  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο   βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριαζει  έγκυρα ,οταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται   σ’αυτο  το ήμισυ   πλέον ενός των Συμβούλων 

,ουδέποτε όμως ο αριθμός  των παρόντων συμβούλων μπορεί  να είναι μικρότερος 

των τριών . 

3.Οι αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των  συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται 

, εκτός από την περίπτωση  της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος .  

 

ΑΡΘΡΟ  15 

 

Πρακτικά    Διοικητικού   Συμβουλίου 

 

 1.Οι συζητήσεις  και   οι αποφάσεις   του Διοικητικού Συμβουλίου  καταχωρούνται 

περιληπτικά  σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. 

 2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του. Αντίγραφα  και αποσπάσματα των Πρακτικών  του Διοικητικού   

Συμβουλίου   επικυρώνονται  από τον  Πρόεδρο   ή τον αναπληρωτή  του. Σύμβουλος 

δεν δύναται   να αρνηθεί την υπογραφή  Πρακτικών συνεδρίασης  , στην οποία   

έλαβε μέρος, δύναται όμως να ζητήσει  να γραφεί η γνώμη του  στα Πρακτικά   αν 

διαφωνεί. Χρέη   Γραμματέα  δύναται να εκτελεί ένας εκ των Συμβούλων  ή 

οποιοσδήποτε  τρίτος , που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο . 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Ανάληψη  Υποχρεώσεων 

α)Προς έγκυρο ανάληψη  οιασδήποτε  υποχρέωσης  εκ μέρους της Εταιρείας   

απαιτούνται   μία  ή περισσότερες   υπογραφές σύμφωνα με τα εκάστοτε  οριζόμενα  

από την σχετική  απόφαση  του Διοικητικού Συμβουλίου . 

β) Κάθε πράξη ή κάθε έγγραφο  που έγινε με τις παραπάνω  προυποθέσεις 

υποχρεώνει την Εταιρεία , οι  δε ενεργήσαντες την πράξη ή οι  υπογράψαντες το 

έγγραφο είναι υπεύθυνοι απέναντι στο  Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας , αν 

υπερέβησαν  τα όρια της δικαιοδοσίας των ή ενήργησαν   κατά  του  συμφέροντος της 

Εταιρείας  . 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

 

Χορήγηση αμοιβών σε μέλη Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 

παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο καταστατικό και, κατά περίπτωση, 

την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του 
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Διοικητικού Συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στο νόμο και το καταστατικό βαρύνει την 

εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως επιτρέπεται, το 

ύψος της οποίας προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της 

χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 

αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του 

ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

3. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 

βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής 

καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018 ως 

εκάστοτε ισχύει. 

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής 

τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. 

5. Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3, αμοιβή ή παροχή που 

καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το δικαστήριο αν, με τις 

υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην 

απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η 

αίτηση προς το δικαστήριο υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) 

μηνών από την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης από μετόχους που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το 

δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας 

και αποφαίνεται λαμβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και τις ευθύνες του 

συμβούλου, τις προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών των 

συμβούλων σε άλλες παρόμοιες εταιρείες, και την κατάσταση, την απόδοση και τις 

προοπτικές της εταιρείας. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  18 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

 

1.Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς  και  στους Διευθυντές της 

Εταιρείας , να ενεργούν χωρίς άδεια  της Γενικής Συνέλευσης  , για  δικό τους 

λογαριασμό  ή για λογαριασμό τρίτων ,πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς που 

επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς . 

2.Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση  ,σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   V 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ  19 

 

Αρμοδιότητα   Γενικής   Συνέλευσης 

 

1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν .  

2.Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη  αρμόδια  να αποφασίζει  για : 

α) Παράταση  της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή  λύση 

της Εταιρείας. 
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β) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις κεφαλαίου. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 28 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

δ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 17 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

στ) Εκλογή Ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό Εκκαθαριστών  

η) Εγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

θ) Διάθεση των ετήσιων κερδών . 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση  των μετόχων , συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο   

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της  Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 

εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα προβλεπόμενου στο 

καταστατικό, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη 

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική 

Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητά 

της. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο . 

2.Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ’αυτές , πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πρίν  από 

την οριζόμενη για την συνεδρίαση  της . Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται  και οι 

μη εργάσιμες ημέρες. Η  ημέρα  δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής  

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής  της δεν υπολογίζονται. 

3. Η Γενική Συνέλευση δύναται να συγκληθεί εκτάκτως και χωρίς την τήρηση των 

παραπάνω διατυπώσεων, αν σ' αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 4. Η Γενική Συνέλευση δύναται επίσης να πραγματοποιείται με συμμετοχή των 

μετόχων από απόσταση (ιι) στον πραγματικό χρόνο σύγκλησης της Συνέλευσης υπό 

την προϋπόθεση ότι είναι δυνατή η συμμετοχή με οπτικοαουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της και η εταιρεία 

λαμβάνει επαρκή μέσα ως αυτά αναφέρονται στο άρθρο 125 παραγρ. 1 του Ν. 

4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει, ή (ιι) πριν την από τη Συνέλευση δια 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, όπου τα θέματα και τα ψηφοδέλτια διατίθενται 

και η συμπλήρωση του γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή 

στην έδρα της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ  21 

Πρόσκληση –Ημερήσια  Διάταξη  Γεν. Συνέλευσης 

 

1.Στην πρόσκληση των μετόχων της Γενικής Συνέλευσης αναφέρονται 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, η χρονολογία και η ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα 

τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου  ή ενδεχομένως , και εξ αποστάσεως. Η 

πρόσκληση αυτή ως ορίζει ο νόμος και το καταστατικό. 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί 

να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών . 
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3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 

συνέλευση). 

 

ΑΡΘΡΟ   22 

Κατάθεση  Μετοχών –Αντιπροσώπευση 

 

1.Οι  Μέτοχοι  που επιθυμούν  να πάρουν μέρος  στη  Γενική Συνέλευση , 

οφείλουν  να  καταθέσουν  τους τίτλους των  μετοχών στο Ταμείο της Εταιρείας, ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση 

επενδύσεων στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος μέλος, τουλάχιστον  πέντε (5) ολόκληρες  

ημέρες πριν από εκείνη , για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση  της Συνέλευσης  . 

2.Οι μέτοχοι που έχουν   δικαίωμα συμμετοχής στη   Γενική Συνέλευση μπορούν  

να αντιπροσωπευθούν  σ’αυτήν  από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει  νόμιμα  

3.Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών , καθώς και  τα έγγραφα νομιμοποίησης των 

αντιπροσώπων  των μετόχων , πρέπει  να καταθέτονται  στην Εταιρεία  , τουλάχιστον   

πέντε (5)  ολόκληρες μέρες πριν από τη Συνεδρίαση   της Γενικής Συνέλευσης .   

Στις  παραπάνω περιπτώσεις  στην προθεσμία  των πέντε  (5) ημερών  δεν 

υπολογίζονται η ημέρα κατάθεσης και η ημέρα της Γενικής  Συνέλευσης . 

4.Μέτοχοι  , που δεν έχουν   συμμορφωθεί με  τις διατάξεις  των  παραγράφων 1 

και 3   του άρθρου   αυτού , μπορούν  να πάρουν μέρος  στη Γενική Συνέλευση μόνο  

μετά από άδειά της.  

 

ΑΡΘΡΟ 23 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε  Γενική Συνέλευση  τοιχοκολλάται   σε 

εμφανή  θέση  του καταστήματος  της Εταιρείας  νόμιμα συνταγμένος  πίνακας των 

μετόχων που  έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική  Συνέλευση .  Ο κύριος μιας μετοχής 

έχει δικαίωμα   μιας ψήφου. Ο πίνακας αυτός πρέπει να  περιέχει  όλα   τα στοιχεία  

που αξιώνει  ο νόμος όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων  των  μετόχων , τον 

αριθμό των μετοχών και ψήφων   του καθενός και  τις διευθύνσεις  των  Μετόχων  και 

των αντιπροσώπων τους. 

     

ΑΡΘΡΟ 24 

Απλή Απαρτία  και Πλειοψηφία  της  Γενικής  Συνέλευσης 

 

1  Η  Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία  και συνεδριάζει  εγκύρως επί  των  

θεμάτων  της ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται   σ’ αυτή τουλάχιστον  είκοσι τα 

εκατό (20 %)  του  καταβλημένου  Μετοχικού  Κεφαλαίου .  

2. Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση ,συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι  (20) ημέρες  από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση  δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν .Η 

επαναληπτική συνέλευση αυτή ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης  οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. Εφόσον η πρόσκληση 

της αρχικής γενικής συνέλευσης προβλέπει την ημερομηνία και τον τόπο σύγκλησης  

της επαναληπτικής γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται νέα πρόσκληση και δημοσίευση, 

με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  λαμβάνονται  με απόλυτη  πλειοψηφία  

των ψήφων που εκπροσωπούνται  στη συνέλευση . 
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ΑΡΘΡΟ  25 

 

Εξαιρετική  Απαρτία και πλειοψηφία   της Γενικής   Συνέλευσης 

 

  1. Εξαιρετικώς, η  Γενική Συνέλευση  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2)του 

καταβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου , όταν πρόκειται   για αποφάσεις που αφορούν : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 

της Εταιρείας     

β) Μεταβολή της Εθνικότητας   της Εταιρείας  

γ)Μεταβολή  του αντικειμένου της επιχειρήσεως  της Εταιρείας    

δ) Τακτική αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν πραγματοποιείται σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018 

όπως εκάστοτε ισχύει. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών  

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και  

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4548/2018. 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση  κατά την οποία  ο Νόμος  ορίζει  ότι  για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση  απαιτείται  η απαρτία της παρούσας  

παραγράφου  . 

2. Αν δεν επιτευχθεί  η απαρτία της προηγούμενης  παραγράφου  στην πρώτη 

συνεδρίαση , μέσα   σε είκοσι ( 20) ημέρες από τη συνεδρίαση  αυτή και ύστερα  από  

πρόσκληση  πρίν δέκα (10)  τουλάχιστον ημέρες  , συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση ,  που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των  θεμάτων της 

αρχικής  ημερήσιας  διάταξης ,  όταν σ’αυτήν  εκπροσωπείται   τουλάχιστον το ένα 

τρίτο(1/3)  του καταβλημένου   Μετοχικού Κεφαλαίου . 

3. Ειδικά για την περίπτωση που πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 

κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4.Όλες οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται  με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση . 

  

ΑΡΘΡΟ 26 

 

Πρόεδρος  -Γραμματέας   Γενικής  Συνέλευσης 

 

 

1. Στη Γενική  Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού  

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του, χρέη Γραμματέα εκτελεί  

προσωρινά αυτός   που ορίζεται από τον Πρόεδρο  . 

2. Αφού εγκριθεί   ο κατάλογος  των Μετόχων  που έχουν  δικαίωμα  ψήφου  , η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή  του Προέδρου  της  και  ενός Γραμματέα  ,  που 

εκτελεί  χρέη  ψηφολέκτη . 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

Θέματα Συζήτησης   - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Με αίτηση μετόχου , ο Πρόεδρος της Γενικής  

Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το 
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περιεχόμενο της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή στο νόμο. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη 

Γενική Συνέλευση. 

2. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3. Τα  αντίγραφα  και τα αποσπάσματα των πρακτικών  επικυρώνονται  από  τον 

Πρόεδρο  του  Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

4. Στις εταιρείες των οποίων οι μετοχές δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν 

δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ  28 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

 

 1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να 

εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να 

λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 

4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν. 4548/2018 συνεκτιμάται η 

παραπάνω έγκριση. 

 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

Λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση 

 

 1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του παρόντος, 

αν συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 

α) Οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

β) Το καταστατικό προβλέπει τη δυνατότητα του παρόντος άρθρου και προσδιορίζει τις 

αποφάσεις που μπορούν να ληφθούν με τον τρόπο αυτό. Αποφάσεις επί θεμάτων της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης δεν μπορούν να ληφθούν με τη διαδικασία του παρόντος 

άρθρου. 

γ) Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής 

επικοινωνίας τους. 

δ) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη 

απόφασης με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί 

στο Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της 

πρότασης του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με την παράγραφο 2. 

2. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση 

του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης 

χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως 

αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί 

απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των 

μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης 

χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο 

αποστολής της πρότασης από το Διοικητικό Συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων 

ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. 
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3.  Η κατά την παράγραφο 2 πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου κοινοποιείται 

σε όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην 

εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους 

μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες 

επεξηγήσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη σχετική 

προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των επτά 

(7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα αποστολής της 

πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από 

κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το 

νόμο. 

4. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία 

των σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 1, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των 

μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην 

Εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις 

των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή μη της 

πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους τους μετόχους το 

αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία 

αυτή. 

 5. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 27. 

 6. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την παράγραφο 2 πρόταση του 

διοικητικού συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το Διοικητικό Συμβούλιο 

διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι 

πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο 

(2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

 

Ελεγκτές 

 

1. Εάν συντρέχουν τα κριτήρια που κάθε φορά ο νόμος ορίζει ο έλεγχος των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων θα διενεργείται από ελεγκτές σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4449/2017, του Ν. 4308/2014 και κάθε άλλης διάταξης που ρυθμίζει 

τα ζητήματα αυτά. 2.  Ο τακτικός ορκωτός ελεγκτής ή ελεγκτική εταιρεία διορίζονται 

από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια 

της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Η αμοιβή των ελεγκτών 

που θα χρησιμοποιηθούν, θα καθορισθεί σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

 

Εταιρική χρήση - Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

 

Εταιρική Χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου  κάθε χρόνου . 
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ΑΡΘΡΟ 32 

 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται στο 

τέλος κάθε εταιρικής χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο και δημοσιεύονται με 

επιμέλεια αυτού σύμφωνα με τα οριζόμενα κάθε φορά από το νόμο. 

 

 2. Ο έλεγχος των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα με 

τα οριζόμενα ως εκάστοτε ισχύουν στα άρθρα 145 έως και 157 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

Διάθεση  Κερδών 

 

1.  Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, διατίθενται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

i. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

ii. Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 και το παρόν καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

iii. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε 

ισχύει. 

iv. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018 

όπως εκάστοτε ισχύει, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIIΙ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Λόγοι  Λύσης  της  Εταιρείας 

1.Η  Εταιρεία  λύεται: 

α)  Μόλις  περάσει  ο  χρόνος  διάρκειάς  της ,  εκτός  αν  προηγουμένως αποφασιστεί  

από  τη   Γενική  Συνέλευση η  παράτασή  της. 

β)  Με   απόφαση  της   Γενικής   Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία.    

γ)  Όταν  κηρυχθεί  η  Εταιρεία  σε  κατάσταση  πτώχευσης  . 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 2.  Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση 

οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον αν: 

i. κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν καταβλήθηκε το κεφάλαιο που ήταν καταβλητέο, 

ολικά ή μερικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού, και 

εξακολουθεί να είναι μη καταβεβλημένο κατά την υποβολή της αίτησης, ή 

ii. η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο, ή 
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iii. η εταιρεία δεν έχει υποβάλλει προς καταχώριση χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

δύο (2) τουλάχιστον συνεχών διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη γενική 

συνέλευση. 

 3. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση μετόχου 

ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, αν υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που, κατά τρόπο προφανή και 

μόνιμο, καθιστά τη συνέχιση της εταιρείας αδύνατη. Σπουδαίος λόγος κατά το 

προηγούμενο εδάφιο υφίσταται, ιδίως, αν, λόγω ίσων συμμετοχών στην εταιρεία, η 

εκλογή διοικητικού συμβουλίου είναι αδύνατη ή η εταιρεία δεν μπορεί να 

λειτουργήσει. 

4. Σε  περίπτωση  που  το  σύνολο  των  ιδίων  κεφαλαίων  της  Εταιρείας γίνει 

κατώτερο  από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από 

τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει  τη  λύση  της  Εταιρείας  ή  την  υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

ΑΡΘΡΟ 35 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός  από  την  περίπτωση  της  πτώχευσης,  τη  λύση  της  Εταιρείας  

ακολουθεί  η  εκκαθάρισή  της. Στις περιπτώσεις β και δ της παραγράφου 1 του 

άρθρου 33 του  παρόντος,  το   Διοικητικό   Συμβούλιο  εκτελεί  χρέη  εκκαθαριστή  

μέχρι  να  διοριστούν   εκκαθαριστές   από  τη  Γενική  Συνέλευση. 

Στην  περίπτωση  του  εδαφ. β της  ίδιας  παραπάνω  παραγράφου του  ιδίου  άρθρου 

,  η  Γενική  Συνέλευση  με  την  ίδια  απόφαση  ορίζει  και  τους  εκκαθαριστές.  Οι 

εκκαθαριστές  ,  που  ορίζει  η  Γενική  Συνέλευση  ,  μπορούν  να  είναι  δύο  ως  

τέσσερις , μέτοχοι ή  όχι  και  ασκούν  όλες  τις  συναφείς  με  τη  διαδικασία  και  το  

σκοπό  της  εκκαθάρισης  αρμοδιότητες  του  Διοικητικού   Συμβουλίου, όπως  αυτές  

έχουν  τυχόν  περιοριστεί  από  τη  Γενική  Συνέλευση  ,  με  τις  αποφάσεις  της  

οποίας  έχουν  την  υποχρέωση  να  συμμορφώνονται.  Ο  διορισμός  των  

εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδικαίως  την  παύση  της  εξουσίας  των  μελών  του  

Διοικητικού   Συμβουλίου.  

2. Οι  εκκαθαριστές  που  ορίζονται  από  τη  Γενική  Συνέλευση   , οφείλουν  

μόλις  αναλάβουν  τα  καθήκοντά  τους  ,  να  διενεργήσουν απογραφή  της  εταιρικής  

περιουσίας και  να  δημοσιεύσουν  ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης μη υποκείμενο σε 

έγκριση της γενικής συνέλευσης.  

3. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από 

τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση 

αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 

απαλλαγής των ελεγκτών. 

4. Η  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  διατηρεί  όλα  τα  δικαιώματά  της  κατά  

τη  διάρκεια  της  εκκαθάρισης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IΧ 

ΓΕΝΙΚΗ  ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 36 

Για  όσα  θέματα   δε  ρυθμίζει  το  παρόν  καταστατικό  ισχύουν  οι  διατάξεις του  

Ν. 4548/2018 , όπως  αυτός  τροποποιηθείς  ισχύει  σήμερα. 

 

Ακριβές αντίγραφο εκ του τροποποιημένου καταστατικού όπως 

διαμορφώθηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

30.12.2019 

 

Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 

Μιχαήλ Αντωνιάδης 


