
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΚΟΥΡΤΙΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΚΟΥΡΤΙΔΗΣ Α.Ε και 
αριθμό ΓΕΜΗ 20516230000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 44878/53/B/99/040). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΑΒΑΛΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 27/03/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2110564, η με 
αριθμό 05/896-1/2020 / 26/03/2020 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Καβάλας με την οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση 
άρθρων 2,3,4, την προσθήκη νέων άρθρων 5 και 7, την τροποποίηση και αναρίθμηση των άρθρων: πρώην 5 σε 6, πρώην 6 σε 8, 
πρώην 7 σε 9, πρώην 8 σε 10, πρώην 9 σε 11 , πρώην 10 σε 12, πρώην 12 σε 13, την κατάργηση των πρώην άρθρων 11 και 13, 
την τροποποίηση των άρθρων 14, 15, 17, 18, 20, 23, 24, 25, 27, την προσθήκη άρθρων 28 και 29, την αναρίθμηση και 
τροποποίηση των άρθρων : 28 σε 30, 29 σε 31, 30 σε 32, 31 σε 33, 32 σε 34, 33 σε 35, 34 σε 36, την συγχώνευση των άρθρων 35 
και 36 σε 37 του Καταστατικού προς εναρμόνισή του με τις διατάξεις του νέου νόμου 4548/2018, της ανώνυμης εταιρείας με 
την επωνυμία «ΚΟΥΡΤΙΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 20516230000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 44878/53/B/99/040) σύμφωνα με την από 17/12/2019 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με Εντολή Προέδρου 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΚΟΥΡΤΙΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΑΡΑΛΙΑ ΟΦΡΥΝΙΟΥ - ΔΗΜΟΣ ΟΡΦΑΝΟΥ 0, 64008,  ΜΟΥΣΘΕΝΗ 
 
2. ΠΕ Καβάλας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Διοικητήριο,  65110,  Καβάλα 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΑΒΑΛΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ομονοίας  50α 
Τ.Κ.: 65302 
Πληροφορίες: GKOUGKOUSIMOU DIMITRA 
Τηλέφωνο: 2510223325 
Fax: 2510835946 
E-mail: register@kcci.gr 
 

Καβάλα,27/03/2020 
Αριθ.Πρωτ.: 1915077 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΚΟΥΡΤΙ∆ΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», µε διακριτικό τίτλο «ΚΟΥΡΤΙ∆ΗΣ Α.Ε.», µε ΑΦΜ 094245457 της 

∆.Ο.Υ. Καβάλας και µε αρ. ΓΕΜΗ 020516230000 (πρώην αριθµός µητρώου Α.Ε.: 

44878/53/Β/99/040) 

 

ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΜΕΝΟ ΣΎΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ 

Ν.4548/2019 -  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ, ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΚΑΙ ΑΝΑΡΙΘΜΗΣΗ ΑΡΘΡΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ 

ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΤΗΣ ………….2019 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α’  

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Έ∆ΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΆΡΘΡΟ  1 

             Σύσταση - Επωνυµία 

Συνιστάται ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «ΚΟΥΡΤΙ∆ΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ, 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ,   ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και  

το  διακριτικό  τίτλο  «ΚΟΥΡΤΙ∆ΗΣ Α.Ε.». 

Για τις σχέσεις της εταιρείας µε τη αλλοδαπή,  η εταιρική επωνυµία θα αποδίδεται και σε 

ξένη γλώσσα σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικό, στοιχεία. 

 

ΆΡΘΡΟ  2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Παγγαίου (πρώην ∆ήµος Ορφανού), ευρισκοµένων 

των εγκαταστάσεων και γραφείων αυτής στην διασταύρωση Παραλίας Οφρυνίου (Τούζλα) – µε 

αρ. 1527 αγροτεµάχιο.  

Η εταιρεία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή παραρτήµατα της εταιρείας 

και σε άλλες πόλεις ή χωριά της Ελλάδος ή του εξωτερικού, µε απόφαση του ∆ιοικητικού της 

Συµβουλίου, που θα καθορίζει τα, καθήκοντα, τις αρµοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας 

τους και γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους. 

Κάθε διαφορά της εταιρείας και των µετόχων της ή τρίτων υπάγεται στη δικαιοδοσία των 

δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, ακόµα και στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόµος 

ορίζει. 
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ΆΡΘΡΟ  3  

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι ορισµένου χρόνου και ορίζεται για ενενήντα (90) 

χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της 

∆ιοικητικής απόφασης για την σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού 

της η οποία έλαβε χώρα την 29/12/1999 και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 

δύο χιλιάδες ογδόντα εννέα (2089). 

Η διάρκεια, της εταιρείας µπορεί να παραταθεί µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων, που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό µε την απαρτία δε και την 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

 

ΆΡΘΡΟ  4 

Σκοπός 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

Α) Η βιοτεχνική παραγωγή προϊόντων εξ αλουµινίου, η βιοτεχνική παραγωγή, 

επεξεργασία, και επισµάλτωσις πλακιδίων κεραµικής και ειδών υγιεινής εν γένει και 

προϊόντων εκ πορσελάνης αµιγούς ή συµµείκτου τοιαύτης και η βιοτεχνική παραγωγή 

ήλων, κοχλιών, συρµάτων, κλείθρων, συρτών, παραθύρων, θυρών και γενικώς οικο-

δοµήσιµων υλικών µε την χρησιµοποίηση πρώτων υλών εγχώριας ή αλλοδαπής 

παραγωγής και προελεύσεως και η στη συνέχεια, πώληση αυτών στο εσωτερικό ή στο 

εξωτερικό µε κέρδος. 

Β) Η εµπορία ειδών υγιεινής και εξ υάλου,  πλακιδίων, καθρεπτών, 

διακοσµητικών, τουριστικών και γενικώς ειδών δώρου, ξυλείας οικοδοµών, παρκέτων 

από ξυλεία, υλικών υδραυλικών, επίπλων κουζίνας, λουτρού, ειδών εξοχής και γενικώς 

οικοδοµήσιµων υλικών. 

Γ) Η εµπορία ηλεκτρολογικού υλικού και εξοπλισµού, υλικού ηλεκτρικών 

εγκαταστάσεων, λαµπτήρων, φωτιστικών, µπαταριών, µικροσυσκευών, στερεοφωνικών 

συγκροτηµάτων, ψυγείων, πλυντηρίων, συσκευών τηλεοράσεως, ραδιόφωνων, 

ηλεκτροφώνων, συσκευών και υλικών κεντρικής θερµάνσεως εξ ηλεκτρισµού ή µη και 

γενικώς ειδών εφαρµογής ηλεκτρισµού και καύσεως. 

∆) Η αντιπροσώπευση διαφόρων οίκων του εσωτερικού και εξωτερικού µε 

προµήθεια ως και η αγορά και πώληση των προϊόντων τούτων µε κέρδος. 

Ε) Η εισαγωγή και η εξαγωγή ειδών εγχώριας ή αλλοδαπής παραγωγής και 

προελεύσεως. 

ΣΤ) Η τουριστική επιχείρηση µε την ανέγερση και εκµετάλλευση ξενοδοχείων, 

camping, bungalows και καταστηµάτων πωλήσεως τουριστικών ειδών. 
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Ζ) Η παροχή συµβουλών διαρρύθµισης, διακόσµησης εσωτερικών και εξωτερικών 

χώρων, η ανακαίνιση, βελτίωση και ανακατασκευή αυτών, καθώς και η µελέτη,  

επίβλεψη και η υλοποίηση των εργασιών αυτών 

Η) Η συµµετοχή και ένταξη της εταιρείας ως δικαιοδόχος, σε σύστηµα 

δικαιόχρησης (franchise) για την πώληση και προµήθεια ηλεκτρικής ενέργειας σε 

τρίτους 

Θ) Η εταιρεία µετά από υπογραφή σχετικών συµβάσεων, µπορεί να εισπράττει για 

λογαριασµό ∆ηµοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισµών (∆.Ε.Κ.Ο.), χρηµατικά ποσά 

εκδοθέντων από αυτούς λογαριασµών και να εκδίδει σχετικές αποδείξεις.   

2. Με  απόφαση λαµβανοµένη µε  εξαιρετική  απαρτία της Γενικής Συνέλευσης,   

η  ίδρυση  κάθε τύπου εταιρείας  ή   συµµετοχή   σε  προϋπάρχουσες  ή   νεοϊδρυόµενες 

εταιρείες και κοινοπραξίες ή αντιπροσώπευση ελληνικών ή   αλλοδαπών   εταιρειών   

που   επιδιώκουν   τους   αυτούς, παρεµφερείς ή µη σκοπούς. 

3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, µε απόφαση της (λαµβανοµένη µε την 

εξαιρετική απαρτία του άρθρου 15 του  παρόντος), µπορεί να καθορίσει ως σκοπό της 

εταιρείας   κάθε   συναφή   εργασία,   και   δραστηριότητα   µε τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου.  

 

ΑΡΘΡΟ 5  

Στοιχεία Εγγράφων Εταιρείας 

1. Κάθε έγγραφο της εταιρείας, έντυπο ή µη, περιλαµβανοµένων των επιστολών, των 

διαφηµίσεων και των εγγράφων παραγγελίας, πρέπει να περιέχει τις εξής, τουλάχιστον, ενδείξεις: 

 α) Τον αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας. 

 β) Τη νοµική µορφή της εταιρείας, την επωνυµία, την έδρα και, ενδεχοµένως, το γεγονός ότι βρίσκεται σε 

εκκαθάριση ή έχει υποβληθεί σε συλλογική διαδικασία. 

         2. Αν στα έγγραφα της παραγράφου 1 γίνεται µνεία του κεφαλαίου της εταιρείας, πρέπει να 

αναφέρεται το καλυφθέν και το καταβεβληµένο κεφάλαιο. 

         3. Οι διαδικτυακοί τόποι της εταιρείας πρέπει να περιλαµβάνουν τις ενδείξεις της παραγράφου 1. Αν 

γίνεται µνεία του κεφαλαίου, εφαρµόζεται και η παράγραφος 2. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β’  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

ΆΡΘΡΟ   6  

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό του ενός εκατοµµυρίου 

τριάντα εξ χιλιάδων ευρώ (1.036.000,00) είναι ολοσχερώς καταβεβληµένο και διαιρείται σε 
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πενήντα µία χιλιάδες οκτακόσιες (51.800) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας ευρώ είκοσι 

(20) ευρώ η κάθε µία. 

Το µετοχικό κεφάλαιο δηµιουργήθηκε ως εξής: 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε αρχικά στο ποσό των τριάντα εκατοµµυρίων 

δρχ. (30.000.000) διαιρούµενο σε 3.000 ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας 10.000 δρχ. 

Στην συνέχεια µε την 30/6/2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το µετοχικό κεφάλαιο 

µετατράπηκε σε ευρώ και κατόπιν αυξήθηκε κατά 111.958,92 ευρώ. Μετά τα ανωτέρω το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων χιλιάδων (200.000) Ευρώ 

και διαιρείται σε δέκα χιλιάδες (10.000) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας είκοσι (20) 

ευρώ η κάθε µία. 

Στην συνέχεια µε την από 30/6/2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το µετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 60.000 ευρώ . Μετά τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων εξήντα χιλιάδων ευρώ (260.000,00) είναι ολοσχερώς 

καταβεβληµένο και διαιρείται σε δεκατρείς χιλιάδες (13.000) ονοµαστικές µετοχές 

ονοµαστικής αξίας ευρώ είκοσι (20) ευρώ η κάθε µία. 

Στην συνέχεια  µε την από 30/06/2004 Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας µε την καταβολή 

µετρητών εκατό χιλιάδων ευρώ 100.000,00 ευρώ. 

Μετά τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των τριακοσίων εξήντα, 

χιλιάδων ευρώ (360.000,00) είναι ολοσχερώς καταβεβληµένο και διαιρείται σε δεκατρείς χιλιάδες (18.000) 

ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας ευρώ είκοσι (20) ευρώ η κάθε µία. 

Με την από 30/06/2005 Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφασίστηκε η 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά τετρακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες 

(428.000,00) ευρώ µε την καταβολή µετρητών τετρακοσίων εννιά χιλιάδων οκτακοσίων 

εβδοµήντα οκτώ ευρώ 409.878,00 ευρώ και την κεφαλαιοποίηση µερισµάτων δέκα οκτώ 

χιλιάδων εκατόν είκοσι δύο (18.122,00) ευρώ. 

Μετά τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των 

επτακοσίων ογδόντα οκτώ, χιλιάδων ευρώ (788.000,00) είναι ολοσχερώς καταβεβληµένο 

και διαιρείται σε τριάντα εννιά  χιλιάδες τετρακόσιες (39.400) ονοµαστικές µετοχές 

ονοµαστικής αξίας ευρώ είκοσι (20) ευρώ η κάθε µία. 

Με την από 30/06/2012 Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφασίστηκε η 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά διακόσιες σαράντα οκτώ χιλιάδες 

(248.000,00) ευρώ µε κεφαλαιοποίηση της διαφοράς που προέκυψε από την 

αναπροσαρµογή των γηπέδων και των κτιρίων της εταιρίας και η οποία έγινε σύµφωνα 

µε τις διατάξεις  του Ν.2060/92 µε έκδοση δώδεκα χιλιάδων τετρακοσίων (12.400) νέων 

ονοµαστικών µετοχών , ονοµαστικής αξίας 20,00 € η κάθε µία . 
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Μετά τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό του ενός 

εκατοµµυρίου τριάντα εξ χιλιάδων (1.036.000,00€) ευρώ είναι ολοσχερώς 

καταβεβληµένο και διαιρείται σε πενήντα µία χιλιάδες οκτακόσιες (51.800) ονοµαστικές 

µετοχές ονοµαστικής αξίας ευρώ είκοσι (20) ευρώ η κάθε µία. 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό 

συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των µελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. Η ανωτέρω εξουσία 

µπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συµβούλιο και µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται κατά 

ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συµβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή του 

διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό 

διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούµενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. Οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συµβούλιο 

υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η γενική συνέλευση 

µπορεί µε απόφασή της, που λαµβάνεται µε απλή απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, 

µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, συνολικά µέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

4. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παραγράφους 2 και 3 

συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όµως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή 

απαιτείται κατά το Ν.4548/2018 

5. Η δυνατότητα του διοικητικού συµβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1 µπορεί να ασκείται παράλληλα µε την αντίστοιχη δυνατότητα της γενικής συνέλευσης, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, καθώς και σε 

περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των µετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της 

έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο. 

7. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται µέσα στην προθεσµία, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή, µε την επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 Ν. 4548/2018, δεν µπορεί να είναι µικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ηµερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του άνω νόµου, η 

προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του 

διοικητικού συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής διάθεσης των νέων µετοχών ή του τυχόν 
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επιτοκίου. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία 

αυτή ορίζει µε απόφασή του το διοικητικό συµβούλιο, µέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το 

άρθρο 20 Ν.4548/2018. Μετά το τέλος των προθεσµιών αυτών οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε 

τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι.  

8. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία µνηµονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται µε 

επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα.Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25, η 

πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, 

µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 

σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. 

Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει». 

9. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, 

µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης των  προηγούµενων παραγράφων. Για να 

ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή 

έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση του 

δικαιώµατος προτίµησης και στην οποία δικαιολογείται η τιµή ή η κατώτατη τιµή που προτείνεται για την 

έκδοση των νέων µετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού συµβουλίου και η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

 

ΑΡΘΡΟ  7 

Καταβολή και Πιστοποίηση  της Καταβολής του  Κεφαλαίου 

1. Το αρχικό κεφάλαιο πρέπει να καταβληθεί κατά τη σύσταση της εταιρείας. 

2. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη 

σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

3. Η καταβολή σε µετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται 

υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυµα που 

λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου (ΕΟΧ). Κατά τα λοιπά 

ισχύουν οι διατάξεις της παρ. 3 του Ν. 4548/2018. 

4. Η εµπρόθεσµη καταβολή ή η µη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 

5. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα µέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση της εταιρείας και 
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µέσα σε ένα (1) µήνα από τη λήξη της προθεσµίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση 

γίνεται µε έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, µε µέριµνα του διοικητικού 

συµβουλίου µέσα στις παραπάνω προθεσµίες.  

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 8  

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι κοινές δεσµευµένες ονοµαστικές 

2. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή   περισσότερες 

µετοχές. Τα της  εκδόσεως των µετοχών  κανονίζονται  από  το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο. 

3. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να προβεί σε κάλυψη δικών της µετοχών.  Σε περίπτωση που τις 

µετοχές της εταιρείας ανέλαβε πρόσωπο που ενεργεί στο δικό του όνοµα αλλά για λογαριασµό της 

εταιρείας, θεωρείται ότι το πρόσωπο αυτό τις ανέλαβε για δικό του λογαριασµό. 

4. Η προηγούµενη παράγραφος δεν εφαρµόζεται : 

α) στις µετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για µείωση του κεφαλαίου ή ως συνέπεια 

εξαγοράς µετοχών, 

 β) στις µετοχές που αποκτήθηκαν ύστερα από καθολική µεταβίβαση περιουσίας, 

 γ) στις µετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική αιτία ή έχουν αποκτηθεί 

από πιστωτικά ιδρύµατα και άλλους πιστωτικούς οργανισµούς ως προµήθεια για αγορά, 

 δ) στις µετοχές που αποκτήθηκαν µε βάση υποχρέωση που προκύπτει από το νόµο ή δικαστική απόφαση 

µε σκοπό την προστασία των µειοψηφούντων µετόχων, κυρίως σε περίπτωση συγχώνευσης µε την 

επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 75 του κ.ν. 2190/1920 (Α 37/1963), αλλαγής του σκοπού ή της µορφής 

της εταιρείας, µεταφοράς της έδρας στο εξωτερικό ή επιβολής περιορισµών στη µεταβίβαση των µετοχών, 

καθώς και στις µετοχές που αποκτήθηκαν µε σκοπό την ικανοποίηση υποχρεώσεων της εταιρείας από 

ανταλλάξιµο οµολογιακό δάνειο, και 

 ε) στις µετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν µε πλειστηριασµό µέσω αναγκαστικής 

εκτέλεσης που πραγµατοποιήθηκε για την ικανοποίηση αξίωσης της εταιρείας έναντι του κυρίου των 

µετοχών αυτών. 

Οι αποκτήσεις κατά τις περιπτώσεις αυτές, δεν επιτρέπεται να έχουν ως αποτέλεσµα τη µείωση των ιδίων 

κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζοµένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018 

Οι µετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β έως ε, πρέπει να µεταβιβασθούν µέσα σε προθεσµία 

τριών (3) ετών το αργότερο από το χρόνο της απόκτησής τους, εκτός αν η ονοµαστική αξία των µετοχών 

αυτών, συµπεριλαµβανοµένων των µετοχών που η εταιρεία µπορεί να έχει αποκτήσει από πρόσωπο το 

οποίο ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου. 
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             5. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε 

αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς 

και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός 

και η κατηγορία των µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. 

            6. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται µε καταχώριση στο βιβλίο µετόχων, που τηρείται, σύµφωνα 

µε την παράγραφο 2 του Ν.4548/2018. 

               7. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί µετοχών, ο διάδοχος εγγράφεται στο 

βιβλίο µετόχων της εταιρείας, µόλις προσκοµιστούν µε την επιµέλεια όποιου έχει έννοµο συµφέρον ,τα 

έγγραφα που αποδεικνύουν τη διαδοχή. 

             8. Κανένας µέτοχος δεν µπορεί να πωλήσει ή µεταβιβάσει οποιεσδήποτε µετοχές του σε 

οποιαδήποτε τιµή χωρίς την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας και συµφωνα µε 

το άρθρο 43 παρ.2 περ.α Ν. 4548/2018  και πριν τις προσφέρει στους άλλους µετόχους µε τους ίδιους 

όρους της αρχικής κτήσης.  

               9. Οι µετοχές είναι αδιαίρετες, µπορούν όµως να αποτελέσουν αντικείµενο κοινωνίας. Αν µετοχή 

ανήκει ή περιέλθει σε περισσότερους, οι κοινωνοί οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρεία κοινό 

εκπρόσωπο. Για όσο διάστηµα δεν τον υποδεικνύουν, τα δικαιώµατα που απορρέουν από τις µετοχές 

αναστέλλονται, δηλώσεις δε που έχουν σχέση µε την µετοχική ιδιότητα των κοινωνών µπορεί να γίνουν 

εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι κοινωνοί µπορούν να 

ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισµό διαχειριστή κατά το άρθρο 790 του ΑΚ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΆΡΘΡΟ 9  

∆ικαιώµατα  Μετόχων 

1. Οι µέτοχοι  ασκούν  τα  σχετικά, µε την  διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατα 

τους µόνον µε την συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

             3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, καθώς και σε 

περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των µετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της 

έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται 

µέσα στην προθεσµία, την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία 

αυτή, δεν µπορεί να είναι µικρότερη των τριάντα (30) ηµερών. Μετά το τέλος της προθεσµίας αυτής, οι 

µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, διατίθενται από το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση 
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του σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Το διοικητικό συµβούλιο 

που διαθέτει τις µετοχές που απέµειναν, µπορεί να δίνει προτεραιότητα στους µετόχους, που άσκησαν ήδη 

το δικαίωµα προτίµησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους µετατρέψιµους σε 

µετοχές. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία µνηµονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται µε 

επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα . Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του 

δικαιώµατος προτίµησης, µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 

που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του 

δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη 

επιστολή «επί αποδείξει». 

              4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, 

µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης της προηγούµενης παραγράφου, ενώ κατά 

τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 27 του Ν4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 10  

   ∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, 

το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 

ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από 

την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συµβούλιο 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. Το διοικητικό 

συµβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύµφωνα µε τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της 

διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, 

το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει 

ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν.4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες 

µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύµφωνα µε την κατωτέρω 
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παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο δεύτερο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου, µε δαπάνη της εταιρείας. Το διοικητικό συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να 

προβαίνει στην εγγραφή θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη αν το περιεχόµενο αυτών έρχεται προφανώς σε 

αντίθεση µε το νόµο ή τα χρηστά ήθη. 

3. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από 

τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική 

συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στη συνέλευση αυτή µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, 

τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής.  

4. Υστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, 

στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, ιδίως µε τη µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και 

κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες 

τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 

ή 80 Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να 

απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. 

5. Υστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου, το 

διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το 
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βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους του διοικητικού συµβουλίου παροχής των πληροφοριών, 

επιλύεται από το δικαστήριο µε απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

7. Υστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της ηµερήσιας διάταξης ενεργείται µε φανερή 

ψηφοφορία. 

8. Υστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να πληροφορήσει το µέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της 

εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, 

ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες 

µετοχές, τόσο κατά τον αριθµό τους όσο και τους περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος θα 

δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν 

από το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο µπορεί να τις αναζητήσει.  

9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδοµένων προσωπικού χαρακτήρα 

και µε την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, κάθε µέτοχος µπορεί να ζητήσει να του 

χορηγηθεί πίνακας των µετόχων της εταιρείας, µε ένδειξη του ονοµατεπωνύµου, της διεύθυνσης και του 

αριθµού µετοχών κάθε µετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα µετόχους που 

κατέχουν µέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν 

τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 8, τον αριθµό των µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών τους, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 Ν. 4548/2018.  

11. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου έχουν δικαίωµα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το 

δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται µέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, 

εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις. 

12. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη 

πορεία αυτής, αλλά και µε βάση συγκεκριµένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

13. Επί του δικαιώµατος των µετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρµόζονται οι διατάξεις των 
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παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 Ν. 4548/2018.  

   

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ∆’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

 

ΆΡΘΡΟ 11  

Αρµοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις της δεσµεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες 

µετόχους. 

2. Η γενική συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

 α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

 β) Εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών. 

 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

 δ) Έγκρισης των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

ε) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν.4548/2019 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας  

η) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

ι) Έκδοση ∆ανείου µε οµολογίες  

ια)  Την έκδοση και έγκριση µεταβίβασης δεσµευµένων   ονοµαστικών µετοχών. 

ιβ) Ίδρυση κάθε τύπου εταιρείας ή συµµετοχή σε προϋπάρχουσες ή 

νεοϊδρυόµενες ή αντιπροσώπευση ελληνικών ή αλλοδαπών εταιρειών και 

ιγ) Μεταβολή του σκοπού της εταιρείας.  

 

ΆΡΘΡΟ  12  

Σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης 

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συµβούλιο. Αν η εταιρεία έχει κηρυχθεί σε 

πτώχευση, τη γενική συνέλευση µπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, καθώς και ο ειδικός διαχειριστής ή 

ειδικός εκκαθαριστής, στην περίπτωση υπαγωγής σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή εκκαθάρισης.  

2. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 

δήµου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της έδρας ή άλλου δήµου στην Ελλάδα 

προβλεπόµενου στο καταστατικό. 3. Η γενική συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 
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συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου µε 

δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

4. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. 

5. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 Ν. 4548/2018, η γενική συνέλευση 

συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο 

(έκτακτη γενική συνέλευση). 

6. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική συνέλευση), 

µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

7. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να 

δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση 

της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Κάθε µέτοχος έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει µε ηλεκτρονικό 

ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες 

πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 

8. Η γενική συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της µειοψηφίας, σύµφωνα µε 

το άρθρο 141 Ν. 4548/2018. ∆ικαίωµα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής 

της εταιρείας µε αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η συνέλευση αυτή 

συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµερών από την επίδοση της 

αίτησης, έχει δε ως αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης τα θέµατα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική 

συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσµίας αυτής, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της 

παραγράφου 1 του άρθρου 141 Ν. 4548/2018  

9. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, 

τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι 

µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως 

ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και από απόσταση. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης 

δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 
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10. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 

µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την 

υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. 

11. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης µέχρι 

και την ηµέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των µετόχων της στην έδρα της, 

τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) το 

συνολικό αριθµό των µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που οι µετοχές ενσωµατώνουν κατά την 

ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία µετοχών, και γ) τα έντυπα 

που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον 

προβλέπονται, για την ψήφο µε αλληλογραφία και για την ψήφο µε ηλεκτρονικά µέσα, εκτός αν τα εν 

λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε µέτοχο. 

 

ΑΡΘΡΟ  13  

Προϋποθέσεις   Συµµετοχής   στην   Γενική   Συνέλευση 

1. Οι επιθυµούντες να µετάσχουν στην Γενική Συνέλευση µέτοχοι,     οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισµένη Τράπεζα, στην Ελλάδα, 

πέντε (5) τουλάχιστον  ολόκληρες  ηµέρες  πριν  από  την  ορισθείσα, για την 

συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. Ο µέτοχος µπορεί να 

διορίσει αντιπρόσωπο για µία ή περισσότερες γενικές συνελεύσεις και για ορισµένο χρόνο. Ο 

αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύµφωνα µε τις οδηγίες του µετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν µη συµµόρφωση του 

αντιπροσώπου µε τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής 

συνέλευσης, ακόµη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της 

πλειοψηφίας.Ο διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

µετόχου γίνονται εγγράφως ή µε ηλεκτρονικά µέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από 

τη γενική συνέλευση. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων 

των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του άρθρου αυτού, 

µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή 
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αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της  

5. Το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των µετόχων, είκοσι 

τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των µετόχων που κατέθεσαν τις µετοχές 

τους και ενδεχοµένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις 

διευθύνσεις των µετόχων, τα ονόµατα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθµό των 

µετοχών και ψήφων κάθε µετόχου. 

6. Είναι δυνατή η συµµετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά µέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του µετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση 

αυτή η εταιρεία λαµβάνει επαρκή µέτρα ώστε:α)να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του 

συµµετέχοντος προσώπου, τη συµµετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συµµετέχουν ή 

να παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του Ν4548/2018 και την ασφάλεια 

την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συµµετέχοντα να παρακολουθεί µε 

ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά µέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, 

προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, και γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του 

συµµετέχοντος από απόσταση. Οι µέτοχοι που συµµετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση 

λαµβάνονται υπόψη για το σχηµατισµό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

7. Είναι δυνατή  η συµµετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή 

µε ηλεκτρονικά µέσα, διεξαγόµενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέµατα και τα ψηφοδέλτια µπορεί να 

διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην 

έδρα της εταιρείας. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν δι αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα υπολογίζονται για 

το σχηµατισµό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την 

εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 14  

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου.  

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου µέσα σε είκοσι (20) 

ηµέρες από τη χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ηµερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι 

το εκπροσωπούµενο σε αυτήν τµήµα του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 
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αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την 

προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία  των   

εκπροσωπουµένων  σε αυτή  ψήφων . 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Κατ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου δραστηριότητας της, την επαύξηση των υποχρεώσεων των 

µετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, τη µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την παράγραφο 

5 του άρθρου 21  του Ν4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 ν. 4548/2018, τη µεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο νόµο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου κεφαλαίου.  

2. Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του τελευταίου 

εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του 

προηγούµενου άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 

δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί 

απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 

απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Κατ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του παρόντος λαµβάνονται 

µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  16 
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Πρόεδρος – Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τούτου κωλυοµένου ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµµατέα εκτελεί προ-

σωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που  έχουν  δικαίωµα   ψήφου,   η  

Συνέλευση   προβαίνει   στην  εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα,   ο  οποίος 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

 

ΑΡΘΡΟ  17 

Συζητούµενα θέµατα - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέµατα τα αναγραφόµενα, στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στην Γενική Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικό, και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 

3. Τα αντίγραφα, και τα αποσπάσµατα των πρακτικών  επικυρώνονται   από   τον  

Πρόεδρο   τον  ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη γενική συνέλευση καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση µετόχου ο πρόεδρος της γενικής 

συνέλευσης υποχρεού- ται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώµης του. Ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήµατα 

προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το 

νόµο. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν4548/2018 

5. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους.  

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι µέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. 

Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους µετόχους µε αναφορά των τυχόν µειοψηφούντων. Το 

πρακτικό της παρούσας καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών και η εταιρεία φέρει το βάρος της απόδειξης 

της συνδροµής των προϋποθέσεων λήψης απόφασης. 

. 

ΑΡΘΡΟ 18 



 18

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία µετά την έγκριση των 

ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση Παραίτηση όµως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του 

διοικητικού συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει 

χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν.4548/2018 

        2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του 

παρόντος άρθρου δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των 

οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε’ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ  19 

Σύνθεση και θητεία ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που απαρτίζεται από τρία 

(3) το ελάχιστο και µέχρι επτά (7) κατ' ανώτατο όριο µέλη. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  που µπορεί να µην είναι µέτοχοι της 

εταιρείας, εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας για πενταετή 

θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση µετά, την λήξη 

της θητείας τους, η οποία όµως δεν µπορεί να περάσει την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Εξουσία - Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά, τα 

ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσο. στο, πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 

εξαίρεση εκείνα τα οποία σύµφωνα µε τον νόµο ή το παρόν καταστατικόν υπάγονται στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µέσα στα πλαίσια πάντοτε του εταιρικού σκοπού: 
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α) Εκπροσωπεί την εταιρεία, ενώπιον κάθε ∆ηµόσιας, ∆ικαστικής ή ∆ηµοτικής 

Αρχής, ενώπιον όλων των ∆ικαστηρίων, Ελληνικών ή αλλοδαπών, κάθε βαθµού και 

δικαιοδοσίας, 

β) Προβαίνει στην οργάνωση της δραστηριότητος της εταιρείας, διορίζει και παύει 

το προσωπικό της, καθορίζει την δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές    του,   

προσδιορίζει  τις δαπάνες λειτουργίας και  τα έξοδα διοίκησης της εταιρείας, 

γ) Προγραµµατίζει κάθε φορά το ύψος των απαιτουµένων κεφαλαίων, 

συνοµολογεί για λογαριασµό της εταιρείας και µε οποιουσδήποτε όρους και εγκρίνει ή 

µη δάνεια, παρέχει υποθήκες σε οποιοδήποτε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας ή στις 

εγκαταστάσεις αυτής και αποδέχεται τέτοιο, δάνειο., ενυπόθηκο, ή µη, για την εταιρεία 

από το ∆ηµόσιο, πιστωτικά ιδρύµατα ή και γενικά από κάθε τρίτο. 

δ) Ρυθµίζει την συναλλαγµατική κίνηση της εταιρείας, αποδέχεται, εκδίδει και 

οπισθογραφεί συναλλαγµατικές, γραµµάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές, 

πληρώνει και εισπράττει από οποιοδήποτε τρίτο φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, ενεργεί 

προεξοφλήσεις και προκαταβολές, εκχωρεί και αποδέχεται χρεωστικούς και πιστωτικούς 

λογαριασµούς τρίτων, συνάπτει κάθε σύµβαση που εµπίπτει στον σκοπό της εταιρείας ή 

αφορά τις εργασίες αυτής, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας και προσδιορίζει κάθε 

φορά την χρήση των διαθεσίµων κεφαλαίων αυτής, αποφασίζει και συνοµολογεί αγορές, 

πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή µισθώσεις ακινήτων ή κινητών για 

λογαριασµό της εταιρείας ή για λογαριασµό τρίτων, την απόκτηση και απαλλοτρίωση 

διαφόρων δικαιωµάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας, κανονίζει τον τύπο των 

εγγράφων και συµφωνεί και υπογράφει αντ' αυτής κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που 

εξυπηρετεί τις ανάγκες της εταιρείας, είναι επιφορτισµένο µε την επιµέλεια της εταιρικής 

περιουσίας, για την οποία λαµβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά µέτρα  για  την 

εξασφάλιση  των  συµφερόντων της. 

ε) Αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση υποκαταστηµάτων, αποθηκών, 

πρακτορείων, γραφείων στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, καθορίζει τους όρους λειτουργίας, 

το είδος και την έκταση των εργασιών αυτών, καθώς και την δικαιοδοσία εκείνων που 

τα διευθύνουν. 

στ) Παρέχει γενική ή µερική πληρεξουσιότητα, σε όσα πρόσωπα εγκρίνει και 

διορίζει οικονοµικούς, νοµικούς και τεχνικούς συµβούλους, καθορίζει τις αµοιβές 

αυτών, τους οποίους µπορεί να καλεί να παρίστανται συµβουλευτικά κατά την διάρκεια 

των συνεδριάσεων του και τους πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρείας και παρέχει σ' 

αυτούς την αναγκαία δικαστική πληρεξουσιότητα. 
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ζ) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, τακτικές ή έκτακτες, 

καθορίζοντας τα θέµατα ηµερήσιας διάταξης αυτών, ενεργεί κατ' έτος απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και βάσει αυτής καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις) της χρήσεως, τις οποίες µαζί µε την αναγκαία επεξηγηµατική 

έκθεση, υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση των µετόχων προτείνοντας σ' αυτήν τις 

αναγκαίες κρατήσεις για τον σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού, διανοµή µερισµάτων 

και αµοιβών ∆ιοικητικών συµβούλων, καθώς επίσης και για τον σχηµατισµό εκτάκτων 

αποθεµατικών, 

η) ∆έχεται, επάγει, αντεπάγει τους επιβαλλόµενους για την εταιρεία όρκους, 

διαπραγµατεύεται, συµβάλλεται, συµβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτη-

σίες, αποφασίζει για την έγερση αγωγών, την υποβολή εγκλήσεων, την άσκηση γενικά, 

ενδίκων µέσων και βοηθηµάτων και την κατάργηση δικών, καθώς επίσης και για την 

εγγραφή, εξάλειψη, άρση υποθηκών, προσηµειώσεων και κατασχέσεων. 

θ) Υποβάλει στην Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του καταστατικού 

της εταιρείας, για, αύξηση ή µείωση του εταιρικού κεφαλαίου, για παράταση της 

διάρκειας ή την διάλυση της πριν από την πάροδο του χρόνου λήξης της διάρκειας της και 

για την συγχώνευση της µε άλλη εταιρεία. 

ι) Καθορίζει τις λεπτοµέρειες της έκδοσης νέων µετοχών, σύµφωνα µε τους όρους 

του παρόντος, ιδιαίτερα δε καθορίζει ελεύθερα τον αριθµό των µετοχών, τις οποίες θα 

αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος, προσδιορίζει κάθε φορά, τις εφηµερίδες στις οποίες Θα 

γίνονται οι δηµοσιεύσεις, σύµφωνα µε το καταστατικό αυτό και τον νόµο, κρατεί 

πρακτικά των συνεδριάσεων των Γενικών Συνελεύσεων και των συνεδριάσεων του, 

γενικό, δε ενεργεί κάθε πράξη που εµπίπτει στον τοµέα διοίκησης της εταιρείας. 

2. Η παραπάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού   Συµβουλίου   δεν   

είναι   περιοριστική,   αλλά απλά ενδεικτική. 

3. Το   ∆ιοικητικό   Συµβούλιο  µπορεί  να   αναθέτει την ενάσκηση της εξουσίας 

και αρµοδιοτήτων του, ολικά, ή µερικά,  ως και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη τον ή υπαλλήλους της εταιρείας ή και σε τρίτα πρόσωπα, 

ορίζοντας µε τις πράξεις του και τις αποφάσεις του τα όρια και την έκταση εξουσίας, µε 

εξαίρεση τις περιπτώσεις εκείνες που συµφωνά, µε τον νόµο και το Καταστατικό 

προϋποθέτουν συλλογική ενέργεια του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4. Πράξεις του διοικητικού συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή, λαµβανοµένων υπόψη των περιστάσεων, δεν µπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των 
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περιστατικών που αίρουν τη δέσµευση της εταιρείας, σύµφωνα µε τα προηγούµενα εδάφια, φέρει η ίδια η 

εταιρεία. ∆ε συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό 

της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισµοί της εξουσίας του διοικητικού συµβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της 

γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόµα και αν έχουν υποβληθεί σε δηµοσιότητα. 

6. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νοµίµου εκπροσώπου της 

υπό την εταιρική επωνυµία, το όνοµά του και η αναφορά της ιδιότητάς του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας 

δεν απαιτείται. 

 

ΆΡΘΡΟ 21 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητες 

τους. 

3. Ο Πρόεδρος τον ∆ιοικητικού Συµβουλίου  διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιο-

τήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ   22 

Αναπλήρωση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους 

συµβούλους που αποµένουν, εφ ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά, 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες, ακόµα και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  23 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία 

(1)  φορά τον µήνα. 
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2.  Σε κάθε περίπτωση το διοικητικό συµβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, στην ηµεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα µέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων 

3.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη του µία (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας.. 

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δυο (2) από τα µέλη του µε 

αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την 

υποβολή της αίτησης. Στην ως άνω αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια 

και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) 

ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ  24 

Αντιπροσώπευση µελών - Απαρτία - Πλειοψηφία. 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως µόνον έναν άλλο σύµβουλο. Η 

αντιπροσώπευση εντός του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν µπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν είναι µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν 

αναπληρωµατικό µέλος του διοικητικού συµβουλίου. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ  πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων ή αντιπροσωπευόµενων συµβούλων µπορεί να 

είναι µικρότερος των τριών. Για την εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσµα 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε  απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων   συµβούλων,   εκτός   από   την   

παράγραφο 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 
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ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Ο 

πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς 

εκτός ηµερήσιας διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα µέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος γίνεται σχετική µνεία στα πρακτικά. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συµβούλους. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκδίδονται επίσηµα 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

 

ΆΡΘΡΟ 26 

Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί   αποζηµίωση,   το   

ποσόν   της   οποίας   ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

βαρύνει την εταιρείαν, µόνον αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την εταιρεία σε 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς ∆ιευθυντές, σε 

∆ιευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού 

απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η 
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παροχή πιστώσεως σ' αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, µε 

σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό 

ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. 

  

ΑΡΘΡΟ   27 

Απαγόρευση ανταγωνισµού. 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο 

στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής 

συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς 

της εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούµενης παραγράφου, η 

εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. Μπορεί όµως, αντί της αποζηµίωσης, να απαιτήσει, 

προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό του ίδιου του συµβούλου ή του διευθυντή, να 

θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις 

που έγιναν για λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε 

αυτήν η σχετική απαίτηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

Αντικατάσταση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε 

αντικατάσταση των µελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των 

παραπάνω µελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση 

ή διοριστεί από µέτοχο ή µετόχους, σύµφωνα µε το άρθρο 81 του Ν4548/2018. Η εκλογή από το 

διοικητικό συµβούλιο γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται 

σε δηµοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή γενική συνέλευση, 

η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην 

ηµερήσια διάταξη. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και 
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την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 1, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3).  

  

ΑΡΘΡΟ 29 

Υποχρεώσεις- Ευθύνη µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν ανατεθεί από 

αυτό εξουσίες, σύµφωνα µε το άρθρο 87 Ν. 4548/2018, οφείλουν κατά την άσκηση των καθηκόντων τους 

και των αρµοδιοτήτων τους να τηρούν το νόµο, το καταστατικό και τις νόµιµες αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης. Οφείλουν να διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις µε σκοπό την προαγωγή του εταιρικού 

συµφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων του διοικητικού συµβουλίου και της γενικής 

συνέλευσης και να ενηµερώνουν τα άλλα µέλη του διοικητικού συµβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 

2. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόµο αρχεία, βιβλία και 

στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης συντάσσονται και δηµοσιεύονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

νόµου. 

3. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί από 

αυτό αρµοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν ιδίως να µην 

επιδιώκουν ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρείας, να αποκαλύπτουν έγκαιρα 

και µε επάρκεια στα υπόλοιπα µέλη του διοικητικού συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που ενδέχεται 

να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά τους, κατά τα ειδικώς 

αναφερόµενα στην περ.β της παραγράφου 1 του άρθρου 97 Ν. 4548/2018 και να τηρούν αυστηρή 

εχεµύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ` 

αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συµβούλων. 

4. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται απέναντι στην Εταιρεία για ζηµία που αυτή 

υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του  

5. Αν από κοινή πράξη περισσότερων µελών του διοικητικού συµβουλίου προήλθε ζηµία ή αν για 

την ίδια ζηµία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν 

έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν µπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη 

επέφερε τη ζηµία.  

6. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που 

στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηµατική 

απόφαση, η οποία ελήφθη (α) µε καλή πίστη, (β) µε βάση επαρκή, για τις συγκεκριµένες συνθήκες, 
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πληροφόρηση και (γ) µε αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συµφέροντος. Τα στοιχεία 

αυτά κρίνονται µε αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης.  

7. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόµενα στο άρθρο 102 του Ν4548/2018 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ  ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

Ελεγκτές 

1.Ο έλεγχος των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση ή άλλο αρµόδιο 

όργανο. Ο προαναφερόµενος έλεγχος γίνεται µε την εφαρµογή των διατάξεων του ν. 4336/2015 Μέρος Β΄ 

αρ. 2 παρ. Α’ υποπαρ. Α1, σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του ν. 4308/2014. 

2. Ο νόµιµος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο διορίζονται από την τακτική γενική συνέλευση των 

µετόχων, που λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόµενης χρήσης. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός 

ελεγκτή από µεταγενέστερη Γενική Συνέλευση (έκτακτη) δεν επηρεάζει το κύρος του διορισµού του. Τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για την παράλειψη διορισµού ελεγκτή, 

σύµφωνα µε τα παραπάνω, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Γενική Συνέλευση.  

3.Ο διορισµός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την Εταιρεία. Ο ελεγκτής θεωρείται ότι 

αποδέχθηκε το διορισµό του, αν δεν τον αποποιηθεί εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών 

4. Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσεως να παρακoλoυθούν την λογιστική και 

διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας και δικαιούνται να λάβουν γνώση οιουδήποτε βιβλίου, 

λoγαριασµoύ ή εγγράφου περιλαµβανοµένων και των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως και του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και οποιουδήποτε λογιστικού αρχείου,  όπως αυτά καθορίζονται στο 

Κεφάλαιο 2 του ν. 4308/2014 και κάθε άλλου εταιρικού βιβλίου που προβλέπεται από το 

νόµο.Υπoxρεoύνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σε 

περίπτωση δε παραβάσεως των διατάξεων - του Νόµου ή του καταστατικού, αναφέρονται στην αρµόδια 

εποπτεύουσα Αρχή.  Μετά την λήξη της χρήσεως υποχρεούνται να ελέγξουν τον Ισολογισµό και τον 

λογαριασµό αποτελεσµάτων χρήσεως και να υποβάλλουν προς την Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για 

το πόρισµα του ελέγχου αυτών.  

5.Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε 

πληροφορία σχετική µε τον από αυτούς διενεργηθέντα έλεγχο.  

6.Οι Ελεγκτές δικαιούνται µε αίτηση τους προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 

ζητήσουν την σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά 
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από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµερών από την επίδοση της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο 

του, έχει δε σαν αντικείµενο ηµερησίας διατάξεως το στην αίτηση περιεχόµενο. Αν η Γενική Συνέλευση 

δεν συγκληθεί εντός της προαναφερόµενης προθεσµίας, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις που διέπουν 

την αίτηση σύγκλησης Γενικής Συνέλευσης που υποβάλλεται από µειοψηφία µετόχων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ζ' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

Εταιρική   χρήση 

Η εταιρική χρήση δεν µπορεί να εκτείνεται σε διάστηµα µεγαλύτερο των δώδεκα (12) µηνών και 

αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε έτους.  

 

ΑΡΘΡΟ  32 

Ετήσιες  Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχειρίσεως. Οι  ετήσιες και ενοποιηµένες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύµφωνα µε 

τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά . 

2. Για να ληφθεί εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν  καταρτιστεί από το διοικητικό συµβούλιο, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριµένα από: (α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του (β) το ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και όταν δεν υπάρχει ή 

ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

που oρίζεται απ'αυτό, (γ) από τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό 

Επιµελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

3. Η ετήσια Έκθεση ∆ιαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

περιλαµβάνει πραγµατική απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της Εταιρείας 

και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιµετωπίζει. 

4. Η εταιρεία δηµοσιεύει στο ΓΕΜΗ: α) τις νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική Γενική 

Συνέλευση ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώµη του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής Εταιρείας, όπου απαιτείται, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή 

τους από την τακτική Γενική Συνέλευση. Εάν, σύµφωνα µε την περίπτωση 1 της υποπαραγράφου Α1 της 

παρ. Α του άρθρου 2 ν. 4336/2015, απαιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, οι 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το 
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περιεχόµενο, βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρία έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό ελέγχου, ενώ συνοδεύονται και από το πλήρες κείµενο της έκθεσης ελέγχου.  

 

 

ΑΡΘΡΟ  33  

∆ιάθεση κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας.  

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 

ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα 

ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα 

κέρδη β) Αφαιρείται η κατά τον ν. 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό τακτικού 

αποθεµατικού. γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν. 4548/2018 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν 

λοιπά κέρδη, που µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159, διατίθεται κατά τους 

ορισµούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από την απόφαση 

της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανοµή. 

4. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή η 

διανοµή προσωρινών µερισµάτων µε τις εξής προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται οικονοµικές καταστάσεις 

από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά,β) οι παραπάνω οικονοµικές 

καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας δύο (2) µήνες πριν από τη διανοµή. 

5. Το ποσό που θα διανεµηθεί δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει µε 

βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 Ν.4548/2018 

6. ∆ιανοµή κερδών και προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι 

δυνατή και µε απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσιότητα.. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Η’  

∆ΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ  34  

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 



 29 

α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της,  

β) µε απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 του 

Ν4548/2018 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β της παραγράφου 1 επέρχεται µε την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δηµοσιότητα. 

4. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της Εταιρείας.  

5. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το µισό 

(1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, 

µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου µέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσµίας 

 

ΑΡΘΡΟ  35 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτωχεύσεως, την λύση της εταιρείας επακολουθεί η 

εκκαθάριση της. Στην περίπτωση των εδαφίων (α) και (δ) της παραγράφου 1, του άρθρου 34 του 

καταστατικού αυτού, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι του διορισµού 

εκκαθαριστών από την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β, της αυτής πιο πάνω 

παραγράφου και άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, έναν 

έως τρεις εκ των µετόχων της ή τρίτων. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 Ν. 4548/2018 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας.Ο 

διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού συµβουλίου. 

Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συµφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό 

συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής 

αναλάβει τα καθήκοντά του.Οσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε 

έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε 
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τρεις (3) µήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

3. Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

4.Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, µε την επιφύλαξη της παραγράφου 7, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 

εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές µπορούν 

επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής 

ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών από τη λύση της. Εντός της 

προθεσµίας αυτής κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτατη τιµή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού 

δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται όµως σε 

αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται 

δυνατή. 

5. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και εκδικάζεται µε 

τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως 

εφαρµοζόµενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο 

στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν 

το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε 

δηµοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει 

και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

7. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους µετόχους, σύµφωνα µε τα δικαιώµατα τούτων. 

Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η διανοµή µπορεί να γίνει και µε αυτούσια απόδοση σ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

8. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει 

γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο 

αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης 

και τα µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν 
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παραίτηση της εταιρείας από δικαιώµατα, προσφυγές, ένδικα µέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί µεγάλο χρονικό 

διάστηµα. Τα παραπάνω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν και συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή 

καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το 

σχέδιο µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν 

την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισµό άλλων κατάλληλων µέτρων από το δικαστήριο, µε αίτησή τους που 

δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρµογή 

σχεδίου που εγκρίθηκε, σύµφωνα µε τα παραπάνω. 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Θ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ   ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ  36 

Για όσα θέµα δεν ρυθµίζονται µε το παρόν καταστατικό, εφαρµόζονται οι διατάξεις του 

Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ι΄ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 37 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου κατά τον χρόνο σύστασης -  

Σύνθεση πρώτου ∆.Σ. – ∆απάνες Σύστασης Εταιρείας 

1. Το κατά το άρθρο 6 του παρόντος καταστατικού αρχικό µετοχικό κεφάλαιο των 

τριάντα εκατοµµυρίων (30.000.000) δραχµών, διαιρεθέν σε τρεις χιλιάδες (3.000) ονοµαστικές 

µετοχές, αξίας δέκα. χιλιάδων (10.000) δραχµών εκάστης, καταβλήθηκε εξ ολοκλήρου και 

καλύφθηκε από τους ιδρυτές και σηµερινούς µετόχους ως εξής : 

α) Ο Νικόλαος Κουρτίδης τον Ισαάκ, εισέφερε χρηµατικό ποσό δώδεκα εκατοµµυρίων 

(12.000.000) δραχµών σε µετρητό, και ανέλαβε χίλιες διακόσιες (1.200) µετοχές αξίας δέκα 

χιλιάδων δραχµών εκάστης. 

β) Ο Ισαάκ Κουρτίδης του Αβραάµ, εισέφερε χρηµατικό ποσό εννέα εκατοµµυρίων 

(9.000.000) δραχµών σε µετρητά και ανέλαβε εννιακόσιες (900) µετοχές αξίας δέκα χιλιάδων 

δραχµών εκάστης. 

γ) Η Ειρήνη Κουρτίδου τον Ισαάκ, εισέφερε χρηµατικό ποσό εννέα εκατοµµυρίων (9.000.000) 

δραχµών σε µετρητά και ανέλαβε εννιακόσιες (900) µετοχές αξίας δέκα χιλιάδων δραχµών εκάστης. 
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2. Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο από την σύσταση της εταιρείας, αποτέλεσαν οι κ.κ.: 

α) Ισαάκ Κουρτίδης του Αβραάµ και της Μυροφόρας, γεννηθείς το έτος 1944 στη Νέα Φυλή Σερρών, 

κάτοικος ήδη Κάρυανης ∆ήµου Παγγαίου, κάτοχος ήδη του µε αριθµό ΑΖ 844096 ∆.Α.Τ., που εκδόθηκε 

στις 17/09/2008 από το Α.Τ. Ροδολίβους Σερρών, µε Α.Φ.Μ. 010045850 της ∆ΟΥ Καβάλας και 

β) Νικόλαος Κουρτίδης του Ισαάκ και της ∆ήµητρας, γεννηθείς το έτος 1967 στις Σέρρες, κάτοικος ήδη 

Καβάλας (οδός Λεωχάρους, αριθµ. 12), κάτοχος  του µε αριθµό AN405145 ∆.Α.Τ., που εκδόθηκε στις 

17/11/2016 από το Α.Τ. Ελευθερούπολης, µε Α.Φ.Μ. 037416615 της ∆ΟΥ Καβάλας, 

γ) Ειρήνης Κουρτίδου του Ισαάκ και της ∆ήµητρας, γεννηθείσα το έτος 1973, κατοίκου ήδη Κάρυανης του 

∆ήµου Παγγαίου, κάτοχος του µε αριθµό ΑΕ 858894 ∆.Α.Τ. , που εκδόθηκε στις 21/6/2004 από το Α.Τ. 

Ροδολίβους Σερρών, µε  Α.Φ.Μ. 075736818 της ∆ΟΥ Καβάλας, 

3. Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για τη 

σύσταση της εταιρείας και την βάρυναν κατά τον χρόνο σύστασης αυτής, ανήλθε σε 

δραχµές ένα εκατοµµύριο (1.000.000) περίπου, σε αυτό δε περιλαµβάνονταν τα έξοδα για 

την σύνταξη του καταστατικού δια συµβολαιογραφικού εγγράφου και των αντιγράφων 

του, τα έξοδα για τη δηµοσίευση στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης της εφηµερίδας της Κυβέρνησης και τα δικαιώµατα ΤΑΠΕΤ, η 

αµοιβή του παρισταµένου δικηγόρου καθώς και ο φόρος στη συγκέντρωση του 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε τα άρθρα 17 - 31 του Ν. 1676/1986, που ανήλθε σε 1% του 

κεφαλαίου της εταιρείας. 

 

  

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας  

«ΚΟΥΡΤΙ∆ΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ 

ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», µε διακριτικό τίτλο «ΚΟΥΡΤΙ∆ΗΣ Α.Ε.», µε ΑΦΜ 094245457 της 

∆.Ο.Υ. Καβάλας και µε αρ. ΓΕΜΗ 020516230000 (πρώην αριθµός µητρώου Α.Ε.: 44878/53/Β/99/040) 

όπως ισχύει µετά την από 17/12/2019 απόφαση  

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας 

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  


