
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο, ζηοητείωλ ηες Δηαηρείας κε ηελ επωλσκία ΚΑΡΑΜΟΤ΢ΑΝΣΑ΢ ΛΟΤΚΑ΢- 

Σ΢ΩΚΟΤ ΠΟΛΤΞΔΝΗ ΟΔ, ηο δηαθρηηηθό ηίηιο ΑΓΡΟΔΦΑΡΜΟΓΔ΢ θαη αρηζκό ΓΔΜΗ 13658017000. 

 

Ο ΠΡΟΔΓΡΟ΢  

ΣΟΤ ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟΤ ΒΟΙΩΣΙΑ΢ 

Ανακοινώνει όηι :  

 

Σελ 24/03/2020 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο µε Κωδηθό Αρηζµό Καηατώρηζες 2109234, ηο από 

06/03/2020 ζσκθωλεηηθό ηωλ εηαίρωλ ηες εηαηρείας κε ηο οποίο  ηροποποηήζεθε ηο άρζρο  2 ηοσ θαηαζηαηηθού ηες εηαηρείας 

κε ηελ επωλσκία «ΚΑΡΑΜΟΤ΢ΑΝΣΑ΢ ΛΟΤΚΑ΢- Σ΢ΩΚΟΤ ΠΟΛΤΞΔΝΗ ΟΔ», ηο δηαθρηηηθό ηίηιο ΑΓΡΟΔΦΑΡΜΟΓΔ΢ 

θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 13658017000. 

 

Σελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο οιόθιερο ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε ηης 

ηροποποηήζεης ηοσ. Σο λέο θείκελο ηοσ θαηαζηαηηθού είλαη ζσλεκκέλο θαη αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας 

αλαθοίλωζες.  

 

 

Με Δνηολή Προέδρου 

 

 

 

   Π. Καλλιανηάζη 

 

 

 

 

 

 

 

Kοινοποίηζη: ΚΑΡΑΜΟΤ΢ΑΝΣΑ΢ ΛΟΤΚΑ΢- Σ΢ΩΚΟΤ ΠΟΛΤΞΔΝΗ ΟΔ 

                         ΦΙΛΩΝΟ΢ 44, 32100,  ΛΔΙΒΑΓΙΑ 

 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 

ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟ ΒΟΙΩΣΙΑ΢ 

ΓΡΑΦΔΙΟ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεζία Γ.Δ.ΜΗ. 

Γ.λζε: Λ. Κοσηζοπεηάιοσ 1 

Σ.Κ.: 32131 

Πιεροθορίες: Π. ΚΑΛΛΙΑΝΣΑ΢Η 

Σειέθωλο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail: epimviot@otenet.gr  

 

Ληβαδεηά,24/03/2020 

Αρηζ.Πρωη.: 1956561 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΚΑΡΑΜΟΥΣΑΝΤΑΣ ΛΟΥΚΑΣ – ΤΣΩΚΟΥ ΠΟΛΥΞΕΝΗ» 

Με αριθμό ΓΕΜΗ: 013658017000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ‘’3000,0’’ 

 

Στην Λιβαδειά σήμερα 6 Μαρτίου 2020 μεταξύ των κατωτέρων 

συμβαλλομένων:  

Καραμουσαντάς Λουκάς κάτοικο Δ.Δ. Αταλάντης του Δ. Λοκρών 

Φθιώτιδας, με Α.Τ. Χ 985553 και Α.Φ.Μ. 034560202, 

Τσώκου Πολυξένη κάτοικο Δ.Δ. Λιβαδειάς του Δ. Λεβαδέων, με Α.Τ. 

ΑΖ 492946 και Α.Φ.Μ. 047695933, 

συνομολογούνται και γίνονται αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 

  

 

Α. Την 25/10/2005, δυνάμει του υπό ίδια ημερομηνία ιδιωτικού 

συμφωνητικού, συστήθηκε μεταξύ των συμβαλλομένων, ήτοι του 

Κωνσταντίνου Παπαϊωάννου και του Λουκά Καραμουσαντά, ομόρρυθμη 

εμπορική εταιρεία με την επωνυμία «ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΑΠΑΙΩΑΝΝΟΥ- ΛΟΥΚΑΣ ΚΑΡΑΜΟΥΣΑΝΤΑΣ Ο.Ε.», με 

διακριτικό τίτλο «ΑΓΡΟΕΦΑΡΜΟΓΕΣ» και έδρα το Δήμο Λειβαδιάς 

στην Σοφοκλέους 36, με σκοπό της εταιρείας την  παροχή 

εξειδικευμένων υπηρεσιών οργάνωσης & ανάπτυξης αγροτικών 

εκμεταλλεύσεων & επιχειρήσεων, καθώς και την σύνταξη 

αγροτοπεριβαλλοντικών μελετών, καθώς και μελέτες πρασίνου με 

διάρκεια αορίστου χρόνου, διεπόμενη κατά τα λοιπά από τους όρους που 

διαλαμβάνονται στο ως άνω συμφωνητικό (καταστατικό της εταιρείας) 

το οποίο δημοσιεύθηκε νομίμως στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 

Λιβαδειάς την 26/10/2005, με αριθμό καταχώρησης 119/2005. Η 

εταιρεία λειτούργησε έκτοτε συνεχώς μέχρι σήμερα με δύο (2) 

τροποποιήσεις του καταστατικού της. Η πρώτη αφορά την μεταφορά της 

αρχικής έδρας Σοφοκλέους 36 Λιβαδειά, στην σημερινή έδρα της 
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επιχείρησης ΦΙΛΩΝΟΣ 44 Λιβαδειά. Η παραπάνω τροποποίηση έγινε 

στις 31/8/2011 και δημοσιεύθηκε νομίμως στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Λιβαδειάς την 31/8/2011, με αριθμό καταχώρησης 

96/2011. 

 

Β. Την 06/07/2016, πραγματοποιήθηκε δεύτερη τροποποίηση  

καταστατικού, το οποίο κατατέθηκε στο ΓΕΜΗ με ΑΡ. ΓΕΜΗ: 

13658017000, ΑΡ. ΚΑΚ: 692609, στις 12/7/2016, σύμφωνα με το οποίο 

ο αρχικός εταίρος Παπαϊωάννου Κωνσταντίνος παραχώρησε το εταιρικό 

του μερίδιο στην Σανοζίδου Σοφία και έγινε τροποποίηση της εταιρίας  

μεταξύ των δύο πρώτων συμβαλλομένων, ήτοι του Λουκά 

Καραμουσαντά και της Σανοζίδου Σοφίας, ομόρρυθμη εμπορική εταιρεία 

με την επωνυμία «ΛΟΥΚΑΣ ΚΑΡΑΜΟΥΣΑΝΤΑΣ- ΣΑΝΟΖΙΔΟΥ 

ΣΟΦΙΑ Ο.Ε.» με διακριτικό τίτλο «ΑΓΡΟΕΦΑΡΜΟΓΕΣ» και έδρα το 

Δήμο Λειβαδιάς στην Φίλωνος 44, με σκοπό της εταιρείας την παροχή 

εξειδικευμένων υπηρεσιών οργάνωσης & ανάπτυξης αγροτικών 

εκμεταλλεύσεων & επιχειρήσεων, καθώς και την σύνταξη 

αγροτοπεριβαλλοντικών μελετών, καθώς και μελέτες πρασίνου με 

διάρκεια αορίστου χρόνου, διεπόμενη κατά τα λοιπά από τους όρους που 

διαλαμβάνονται στο ως άνω συμφωνητικό (καταστατικό της εταιρείας 

Γ. Την 1/8/2019 σύμφωνα με το καταστατικό της εταιρείας οι εταίροι 

αυτής Λουκάς Καραμουσαντάς και Σανοζίδου Σοφία μετέχουν στο 

κεφάλαιο της εταιρείας και στη διανομή των κερδών και των ζημιών 

κατά ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%) ο καθένας.  

Δ. Ήδη, η εταίρος Σανοζίδου Σοφία, με τη συναίνεση και του άλλου 

εταίρου Λουκά Καραμουσαντά, παραχωρεί, εκχωρεί και μεταβιβάζει την 

εταιρική της μερίδα προς την Τσώκου Πολυξένη και τρίτη από τους άνω 

συμβαλλόμενους, άνευ χρηματικού τιμήματος (ΔΩΡΕΑΝ 

ΠΑΡΑΧΩΡΗΣΗ). Ο νέος εταίρος Τσώκου Πολυξένη υπεισέρχεται κατ’ 
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αυτόν τον τρόπο στο σύνολο των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του 

μεταβιβάζοντος την εταιρική της μερίδα και αποχωρούντος εταίρου 

Σανοζίδου Σοφία. 

Ε. Μετά την ως άνω εκχώρηση, η Τσώκου Πολυξένη καθίσταται από 

σήμερα, ομόρρυθμο μέλος της εταιρείας και ευθύνεται, μαζί με τον άλλο 

ομόρρυθμο εταίρο Λουκά Καραμουσαντά και με ολόκληρη την ατομική 

της περιουσία αλληλεγγύως και απεριορίστως για τα χρέη της εταιρείας. 

Διευκρινίζεται ότι η ευθύνη αυτή αφορά τα εταιρικά χρέη που γεννώνται 

εφεξής και όχι στα υφιστάμενα πριν από την είσοδο της Τσώκου 

Πολυξένης. 

ΣΤ. Επίσης τροποποιείται η επωνυμία της εταιρίας, η οποία θα είναι στο 

εξής «Καραμουσαντάς Λουκάς- Τσώκου Πολυξένη Ο.Ε.» και με 

διακριτικό τίτλο «ΑΓΡΟΕΦΑΡΜΟΓΕΣ». 

Ζ.  Κατόπιν αυτών οι συμβαλλόμενοι τροποποιούν τα ακόλουθα άρθρα 

του καταστατικού: 

Το άρθρο 1 τροποποιείται ως εξής << Συνιστούν ομόρρυθμη εταιρεία 

παροχής Υπηρεσιών με την Επωνυμία  «Καραμουσαντάς Λουκάς- 

Τσώκου Πολυξένη Ο.Ε.» , με τον ίδιο διακριτικό τίτλο που προϋπήρχε 

«ΑΓΡΟΕΦΑΡΜΟΓΕΣ» >>. 

Το άρθρο 6 τροποποιείται ως εξής: «Εκπρόσωπος και 

Διαχειρισής της εταιρείας ορίζεται ο Λουκάς Καραμουσαντάς. Αυτός 

εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες αυτής τις σχέσεις δικαστικές και 

εξώδικες. Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των Ελληνικών 

Δικαστηρίων, κάθε βαθμού, δικαιοδοσίας και αρμοδιότητας, με 

εξαιρουμένου του Αρείου Πάγου, των Διοικητικών Δικαστηρίων, κάθε 

επιτροπής, κάθε βαθμού, του Ελεγκτικού Συνεδρίου και του Συμβουλίου 

της Επικράτειας, καθώς και ενώπιον κάθε Δικαστικής, Διοικητικής 

Δημοτικής ή άλλης αρχής, κάθε οργανισμού και Νομικού προσώπου, 
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Δημοσίου Δικαίου και έναντι κάθε φυσικού ή Νομικού προσώπου 

ιδιωτικού δικαίου, ή ημεδαπού ή αλλοδαπού. Δέχεται και κοινοποιεί κάθε 

είδους έγγραφα και δικόγραφα, και εισαγωγικά δίκης. 

Δέχεται και δίνει τους επιβαλλόμενους όρκους, φέρει και αποκρούει 

όρκους, καταθέτει μηνύσεις και εγκλήσεις ενώπιον κάθε ποινικού 

Δικαστηρίου και ενεργεί κάθε πράξη που απαιτεί την αυτοπρόσωπο 

εμφάνιση του Διαδίκου, ενεργεί στο όνομα και για λογαριασμό της 

εταιρείας, κάθε πράξης διαχείρισης και διάθεσης με κάθε περίπτωση που 

ενάγεται στο σκοπό της εταιρικής επιχείρησης ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά. Ενεργεί κάθε φύσης εισπράξεις και πληρωμές και γενικά 

ενεργεί κάθε πράξη που είναι αναγκαία για την εκπλήρωση του εταιρικού 

σκοπού, βάζοντας την υπογραφή του κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Ειδικά για τις πιο κάτω εξαιρετικές περιπτώσεις απαιτείται η 

σύμπραξη και συνυπογραφή και των δύο εταίρων: 

 

1) Για την έκδοση, αποδοχή, οπισθογράφηση, τριτεγγύηση και 

προεξόφληση συναλλαγματικών και γραμματίων σε διαταγή. 

2) Για την έκδοση εγγυητικών επιστολών. 

3) Για την κατάρτιση δανειστικού συμβολαίου οποιοσδήποτε μορφής και 

οποιουδήποτε ποσού, για την παροχή εμπράγματης ασφάλειας επί 

ακινήτου ή κινητού της εταιρείας, καθώς και για την παροχή εγγύησης 

οποιοσδήποτε υπέρ τρίτου εκ μέρους της εταιρείας. 

4) Για την αποδοχή χρέους και ομολογίας οποιασδήποτε. 

5) Για την εκποίηση περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, ανεξάρτητα 

αντικειμένου και αξίας. 

6) Για την πρόσληψη και απόλυση υπαλληλικού και εργατοτεχνικού 

προσωπικού. 

7) Για την σύναψη συμφωνίας με πελάτες, καθώς και σύναψη 

συμφωνιών εργασίας με διάφορες εταιρείες εσωτερικού και εξωτερικού. 
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8) Για κάθε είδους πράξεις και ενέργειες που δεσμεύουν οικονομικά την 

εταιρεία. 

9) Για την αγορά ακινήτου ή ακινήτων στο όνομα της εταιρείας, 

καθώς για την αγορά κινητών πάνω από εκατό (100,00)€. » 

 

Το άρθρο 9 τροποποιείται ως εξής: «Σε περίπτωση απουσίας του 

Διαχειριστή ή λόγω σοβαρού κωλύματος αυτού, την εταιρεία εκπροσωπεί 

ο δεύτερος εταίρος Τσώκου Πολυξένη και μόνο για τις πράξεις που δεν 

απαιτείται η συναίνεση και των δύο συνεταίρων. Για τις υπόλοιπες 

απαιτείται γραπτή εξουσιοδότηση ή εντολή ». 

 

H. Την 1/3/2020 συμφώνησαν να τροποποιηθεί το καταστατικό της 

εταιρείας τους ως προς το Άρθρο2-ΕΔΡΑ, για τη μεταφορά της 

επιχείρησης από την οδό Φίλωνος 44, Λιβαδειά, και πλέον θα είναι η 

πόλη Λιβαδειά. Όλα τα υπόλοιπα άρθρα του αρχικού καταστατικού 

παραμένουν ως έχουν. 

 

Κατά τα λοιπά, ισχύουν όλοι οι άλλοι όροι του αρχικού 

καταστατικού, όπως αυτό τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε με το 

παρόν έγγραφο. 

Παρακάτω ακολουθεί νέα κωδικοποίηση του καταστατικού. 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 «ΛΟΥΚΑΣ ΚΑΡΑΜΟΥΣΑΝΤΑΣ- ΤΣΩΚΟΥ ΠΟΛΥΞΕΝΗ Ο.Ε » 

Με αριθμό ΓΕΜΗ: 013658017000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ "3000,00” € 

 

Στην Λειβαδιά μεταξύ των κατωτέρω συμβαλλομένων: 

1) Λουκά Καραμουσαντά του Δημητρίου, κατοίκου Δ.Δ Αταλάντης του 

Δ. Λοκρών με Α.Τ Χ98553 και Α.Φ.Μ. 034560202 και της 

2) Τσώκου Πολυξένης του Ιωάννη, κατοίκου Λιβαδειάς, με Α.Τ. 

ΑΖ492946 και Α.Φ.Μ. 047695933, 

 συνομολογούνται και γίνονται αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 

 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ -ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστούν ομόρρυθμη εταιρεία παροχής Υπηρεσιών με την 

επωνυμία «ΛΟΥΚΑΣ ΚΑΡΑΜΟΥΣΑΝΤΑΣ-ΤΣΩΚΟΥ ΠΟΛΥΞΕΝΗ 

Ο.Ε», με τον ίδιο διακριτικό τίτλο που προϋπήρχε 

«ΑΓΡΟΕΦΑΡΜΟΓΕΣ». 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται η πόλη της Λιβαδειάς σε μισθωμένο 

κατάστημα. 

2. Μπορεί η εταιρεία με ομόφωνη απόφαση των εταίρων να ιδρύσει 

υποκαταστήματα και σε άλλα μέρη της Ελλάδας. 
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ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών 

οργάνωσης & ανάπτυξης αγροτικών εκμεταλλεύσεων & επιχειρήσεων. 

2. Να συντάσσει αγροτοπεριβαλλοντικές μελέτες, καθώς και μελέτες 

πρασίνου. 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η χρονική διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου. 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

1) Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε τρεις χιλιάδες 

(3,000.00)€ μετρητοίς. 

2) Για το σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου κάθε εταίρος εισφέρει 

στην εταιρεία το ποσό των χιλίων πεντακοσίων (1,500.00)€ σε 

μετρητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

Εκπρόσωπος και Διαχειριστής της εταιρείας ορίζεται ο πρώτος 

από τους συμβαλλόμενους Λουκάς Καραμουσαντάς. Αυτός εκπροσωπεί 

την εταιρεία σε όλες αυτής τις σχέσεις δικαστικές και εξώδικες. 

Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των Ελληνικών Δικαστηρίων, 

κάθε βαθμού, δικαιοδοσίας και αρμοδιότητας, με εξαιρουμένου του 

Αρείου Πάγου, των Διοικητικών Δικαστηρίων, κάθε επιτροπής, κάθε 

βαθμού, του Ελεγκτικού Συνεδρίου και του Συμβουλίου της Επικράτειας, 

καθώς και ενώπιον κάθε Δικαστικής, Διοικητικής Δημοτικής ή άλλης 
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αρχής, κάθε οργανισμού και Νομικού προσώπου, Δημοσίου Δικαίου και 

έναντι κάθε φυσικού ή Νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου, ή 

ημεδαπού ή αλλοδαπού. Δέχεται και κοινοποιεί κάθε είδους έγγραφα και 

δικόγραφα, και εισαγωγικά δίκης. 

Δέχεται και δίνει τους επιβαλλόμενους όρκους, φέρει και 

αποκρούει όρκους, καταθέτει μηνύσεις και εγκλήσεις ενώπιον κάθε 

ποινικού Δικαστηρίου και ενεργεί κάθε πράξη που απαιτεί την 

αυτοπρόσωπο εμφάνιση του Διαδίκου, ενεργεί στο όνομα και για 

λογαριασμό της εταιρείας, κάθε πράξης διαχείρισης και διάθεσης με κάθε 

περίπτωση που ενάγεται στο σκοπό της εταιρικής επιχείρησης ενδεικτικά 

και όχι περιοριστικά. Ενεργεί κάθε φύσης εισπράξεις και πληρωμές και 

γενικά ενεργεί κάθε πράξη που είναι αναγκαία για την εκπλήρωση του 

εταιρικού σκοπού, βάζοντας την υπογραφή του κάτω από την εταιρική 

επωνυμία. 

Ειδικά για τις πιο κάτω εξαιρετικές περιπτώσεις απαιτείται η 

σύμπραξη και συνυπογραφή και των δύο εταίρων: 

1) Για την έκδοση, αποδοχή, οπισθογράφηση, τριτεγγύηση και 

προεξόφληση συναλλαγματικών και γραμματίων σε διαταγή. 

2)  Για την έκδοση εγγυητικών επιστολών. 

3) Για την κατάρτιση δανειστικού συμβολαίου οποιοσδήποτε μορφής και 

οποιουδήποτε ποσού, για την παροχή εμπράγματης ασφάλειας επί 

ακινήτου ή κινητού της εταιρείας, καθώς και για την παροχή εγγύησης 

οποιοσδήποτε υπέρ τρίτου εκ μέρους της εταιρείας. 

4) Για την αποδοχή χρέους και ομολογίας οποιασδήποτε. 

5) Για την εκποίηση περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, ανεξάρτητα 

αντικειμένου και αξίας. 

6) Για την πρόσληψη και απόλυση υπαλληλικού και εργατοτεχνικού 

προσωπικού. 

7) Για την σύναψη συμφωνίας με πελάτες, καθώς και σύναψη 
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συμφωνιών εργασίας με διάφορες εταιρείες εσωτερικού και εξωτερικού. 

8) Για κάθε είδους πράξεις και ενέργειες που δεσμεύουν οικονομικά την 

εταιρεία. 

9) Για την αγορά ακινήτου ή ακινήτων στο όνομα της εταιρείας, καθώς 

για την αγορά κινητών πάνω από εκατό (100,00)€ 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΤΗ 

Ο διαχειριστής ευθύνεται για αποζημίωση της εταιρείας και του άλλου 

εταίρου και οποιουδήποτε τρίτου για παραβάσεις του Νόμου και του 

παρόντος καταστατικού ή για πταίσματα στη Διαχείριση. 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ - ΚΙΝΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1) Ο διαχειριστής υποχρεούται να τηρεί τα εμπορικά και 

λογιστικά βιβλία και στοιχεία που προβλέπονται από τον εμπορικό Νόμο 

και τον κώδικα βιβλίων και στοιχείων. 

2) Οι εισπράξεις και οι πληρωμές θα γίνονται πάντα με έκδοση 

αποδείξεων εισπράξεων και πληρωμών ή έκδοση γραμματίου 

εισπράξεων και ενταλμάτων πληρωμών. 

3) Όλες οι εισπράξεις θα κατατίθενται στην τράπεζα, με την 

οποία συνεργάζεται η εταιρεία και σε λογαριασμό που έχει στο όνομά 

της, εκτός ενός ποσού που κρίνει αναγκαίο ο διαχειριστής για τις 

τρέχουσες ανάγκες της εταιρείας. Για κάθε ανάληψη χρημάτων από την 

τράπεζα ή τράπεζες πάνω από τριακόσια (300.00)€ την εβδομάδα, 

απαιτείται η υπογραφή και των δύο εταίρων. 

4) Στο τέλος κάθε μήνα & πρώτη εργάσιμη ημέρα του 
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επόμενου μήνα θα γίνεται γραπτή ανάλυση της ταμιακής κίνησης του 

μήνα. Η ανάλυση αυτή για να έχει εγκυρότητα και δεσμεύει αυτούς θα 

πρέπει να έχει και την υπογραφή και των δύο συνεταίρων. Οι αναλύσεις 

αυτές μετά την υπογραφή θα φυλάσσονται στα αρχεία της εταιρείας. 

Έτσι θα διασφαλίζεται η αμοιβαία εμπιστοσύνη των εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΠΟΥΣΙΑ Η ΚΩΛΥΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

Σε περίπτωση απουσίας του Διαχειριστή ή λόγω σοβαρού 

κωλύματος αυτού, την εταιρεία εκπροσωπεί ο δεύτερος εταίρος Τσώκου 

Πολυξένη και μόνο για τις πράξεις που δεν απαιτείται η συναίνεση και 

των δύο συνεταίρων. Για τις υπόλοιπες απαιτείται γραπτή εξουσιοδότηση 

ή εντολή. 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΩΝ 

Οι συνεταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν την προσωπική τους 

εργασία, τις γνωριμίες και τις γνώσεις τους, και γενικά να καταβάλλουν 

κάθε δυνατή προσπάθεια για να επιτύχουν οι σκοποί της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ 

1) Απαγορεύεται στους εταίρους να ενεργούν για λογαριασμό 

άλλων ή για δικό τους λογαριασμό, πράξεις που έχουν σχέση με το 

σκοπό της εταιρείας.  

Επίσης κάθε εταίρος πρέπει να αποφεύγει πράξεις που είναι 

αντίθετες με τα συμφέροντα της εταιρείας. Για κάθε τέτοια πράξη 

υποχρεούται σε αποζημίωση της εταιρείας και του άλλου εταίρου. Η 

αποζημίωση θα είναι ανάλογη με τη ζημιά που έγινε και το κέρδος που 
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διέφυγε, τα οποία θα βρίσκονται από τα λογιστικά βιβλία που τηρεί η 

εταιρεία και από τα προκύπτοντα πραγματικά περιστατικά (φήμη, 

πελατεία, πορεία εργασίας κλπ)  

 

2)Απαγορεύεται στους εταίρους να μεταβιβάσουν ή εκχωρήσουν ή 

πωλήσουν ή απαλλοτριώσουν με οποιαδήποτε μορφή, με ή χωρίς , 

αντάλλαγμα την εταιρική τους μερίδα, στο σύνολό της ή ποσοστό αυτής 

σε οποιοδήποτε τρίτο ή να δεχτούν να υποκατασταθούν στα δικαιώματά 

τους με άλλο ή άλλα πρόσωπα. Επίσης κάθε εταίρος υποχρεούται όπως 

καθ' όλη τη διάρκεια της εταιρείας και μέχρι πέρατος της εκκαθάρισης μη 

διαθέτει το επί κοινών πραγμάτων μερίδιό του και μη ζητήσει τη διανομή 

τέτοιων πραγμάτων πριν από το τέλος της εκκαθάρισης. 

Επιτρέπεται όμως η παραπάνω διάθεση και μεταβίβαση εάν υπάρξει 

ρητή μεταξύ τους συμφωνία και εφόσον συνταχθεί γι' αυτό πρακτικό που 

θα φέρει την υπογραφή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΙΣΟΖΥΓΙΟ - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1) Στο τέλος κάθε μήνα ο διαχειριστής συντάσσει προσωρινό 

ισοζύγιο. Στο τέλος κάθε διαχειριστικού έτους (31/12) θα καταρτίζει τον 

ισολογισμό, τον οποίο θα συνοδεύει η λεπτομερής ανάλυση των 

λογαριασμών, κερδών και ζημιών ή αποτελέσματα χρήσης. Τον 

ισολογισμό θα υπογράφει ο διαχειριστής και κάθε άλλο πρόσωπο που 

ορίζει ο νόμος. 

2) Ο ισολογισμός και ο λογαριασμός αποτελέσματα χρήσης 

θέτονται υπόψη του άλλου εταίρου, ο οποίος εάν δεν φέρει καμία 

αντίρρηση και δεν εκφράσει καμία επιφύλαξη, σημαίνει ότι εγκρίνει 
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αυτόν και απαλλάσσει τον διαχειριστή από κάθε ευθύνη. Τα ετήσια 

κέρδη που προκύπτουν μετά την αφαίρεση κάθε γενικού εξόδου, των 

φόρων, των τελών και κάθε άλλης τακτικής ή έκτακτης δαπάνης που 

αφορά τη λειτουργία της εταιρείας, καθώς και ποσοστό που θα καθορίζει 

ο διαχειριστής ή επιβάλλει ο νόμος σαν αποθεματικό, που θα παραμείνει 

στο ταμείο της εταιρείας, θα μοιράζονται οι εταίροι ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο κεφάλαιο της εταιρείας, ήτοι κατά 50% καθένας. Με 

την αυτή αναλογία 50% καθένας θα συμμετέχει στις τυχόν ζημιές που θα 

προκύψουν. 

3) Με κοινή συμφωνία των εταίρων, συμφωνείται με το παρόν, 

ότι επιτρέπεται σε κάθε εταίρο να προβαίνει σε αναλήψεις, κάθε μήνα, 

έναντι των κερδών που του αναλογούν και κατά την αναλογία της 

συμμετοχής του στα κέρδη της εταιρείας μέχρι του ποσού του 60% των 

πιθανών κερδών σε κάθε χρήση. 

4) Η εταιρική χρήση αρχίζει από την 1Η Ιανουάριου και λήγει 

την 31Η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ - ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Η τροποποίηση του εταιρικού ή η πρόσληψη νέου εταίρου ή 

εταίρων μπορεί να γίνει μόνο ύστερα από γραπτή ομόφωνη απόφαση 

των εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Σε περίπτωση αποχώρησης εταίρου η εταιρεία διαλύεται, 

εφόσον κατά την αποχώρηση του εταίρου, η εταιρεία είναι διμελής. 

Διαφορετικά μπορεί να συνεχίσει τις εργασίες με τους λοιπούς εταίρους. 
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ΑΡΘΡΟ 15 

 ΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία λύεται για τους παρακάτω λόγους: 

1) Ύστερα από καταγγελία οποιουδήποτε εταίρου για σπουδαίους 

λόγους. Ο εταίρος που κατήγγειλε άκαιρα και χωρίς σπουδαίο λόγο, που 

να δικαιολογεί την άκαιρη καταγγελία ευθύνεται για τη ζημιά που 

προκάλεσε η λύση στον άλλο ή στους άλλους εταίρους. Η αποζημίωση 

είναι ανάλογη με την πορεία των εργασιών της εταιρείας. 

2) Σε περίπτωση θανάτου, ο μη γένοιτο, ενός εταίρου, μπορεί όμως 

να συνεχίσει με τους κληρονόμους του θανόντος εταίρου και 

3) Σε περίπτωση πτώχευσης ή απαγόρευσης ενός από τους εταίρους. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Διαλυόμενης της εταιρείας με οποιοδήποτε τρόπο και για 

οποιοδήποτε λόγο αυτή τίθεται σε εκκαθάριση. Εκκαθαριστές ορίζονται 

με το παρών και από τώρα και οι δύο εταίροι. Σε περίπτωση διαφωνίας 

κάθε συνεταίρος, υποχρεούται να ορίσει εκκαθαριστή. Και σε 

περίπτωση διαφωνίας τούτων ορίζεται από τον πρόεδρο Πρωτοδικών 

Λιβαδειάς 

Οι εκκαθαριστές οφείλουν να ενεργήσουν γρήγορα την εκκαθάριση και 

κυρίως να εξοφλήσουν τα προς τρίτους κοινά χρέη των εταίρων για 

λογαριασμό της εταιρείας, καθώς και αυτών που υπάρχουν μεταξύ τους 

και κατόπιν να αποδοθούν οι εισφορές καθώς και τα εισφέροντα τυχόν 

αυτούσια κατά χρήση περιουσιακά στοιχεία. Αυτό που θα μείνει μετά 

την εξόφληση των χρεών και την απόδοση των εισφορών θα διανεμηθεί 

στους συνεταίρους, κατά το λόγο της συμμετοχής αυτών στα κέρδη ήτοι 

κατά ισομερία. 



14 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΔΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Διαφωνίες, αμφισβητήσεις ή αμφιβολίες που μπορεί να προκόψουν 

ανάμεσα στους εταίρους, σχετικά με την ερμηνεία και εφαρμογή του 

παρόντος καταστατικού, καθώς και απαίτηση αυτών μεταξύ τους, που 

προέρχεται από την παρούσα σύμβαση, που μπορεί να κλονίσει την 

ομαλή λειτουργία της εταιρείας, θα λύεται υποχρεωτικά με διαιτησία, 

κατά τις διατάξεις των άρθρων 867-909 του Κ. ΠΟΑ Δ. από διαιτητές 

που θα ορίσουν οι εταίροι από έναν ο καθένας και σε περίπτωση 

διαφωνίας τούτων, ορίζεται από τώρα ο πρόεδρος του Πρωτοδικείου 

Λιβαδειάς, του οποίου η γνώμη θα επιλύει οριστικά, τελεσίδικα και 

αμετάκλητα τη διαφορά. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΑΙΟ ΑΡΘΡΟ 

1) Κατά τη διάρκεια της εταιρείας, καθώς και κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης αυτής απαγορεύεται η εκ μέρους συνεταίρων λήψη κάθε 

συντηρητικού ή αναγκαίου μέτρου κατά της εταιρείας, ως και η 

σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή των υποκαταστημάτων, 

παραιτούμενοι ρητά οι συμβαλλόμενοι από τώρα, από κάθε σχετικό 

δικαίωμα που έχουν. 

2) Γίνεται δεκτό ότι οι εταίροι μπορούν να αποφασίσουν ομόφωνα τη 

διεύρυνση της βάσης της παρούσας εταιρείας και την αλλαγή της 

Νομικής μορφής αυτής, δια της μετατροπής της από ομόρρυθμη σε 

ετερόρρυθμη ή σε εταιρεία περιορισμένης ευθύνης ή σε Ανώνυμη ή τη 

συμμετοχή αυτής ως μέλος σε άλλη εταιρεία. 

3) Για κάθε θέμα ή όρο της εταιρικής συνεργασίας που δεν 

προβλέφθηκε με το παρόν, εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις του 
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εμπορικού νόμου και Αστικού Κώδικα. 

Για την πιστοποίηση των συμφωνηθέντων συντάχτηκε το παρόν σε 

(6) έξι πρωτότυπα και αφού διαβάστηκε και εγκρίθηκε από τους 

συμβαλλομένους υπογράφεται ως παρακάτω. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΛΟΥΚΑΣ ΚΑΡΑΜΟΥΣΑΝΤΑΣ  

 

 

 

ΤΣΩΚΟΥ ΠΟΛΥΞΕΝΗ 


