
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΚΑΡΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ- ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, το 
διακριτικό τίτλο ΚΑΡΑΛΗΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 3486101000  

 
Την 23/03/2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 2109225 η με 
αριθμό 3311 - 23/03/2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ω3ΜΔ469ΗΕΘ-05Ε),  με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση 1-2, 4-26, καθώς και η κατάργηση των άρθρων 27-35, με σκοπό την εναρμόνιση σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Ν.4548/2018, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΚΑΡΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ- ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΚΑΡΑΛΗΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 3486101000, 
στο πλαίσιο εναρμόνισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών», όπως ισχύει σύμφωνα 
με την απόφαση της από 21/06/2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 21/06/2019, αποτελείται από (26) άρθρα, ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α ’ 
έως ΣΤ’ αυτού. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ  
                                                                                                                                          
                                        α/α 

 
 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Με την επωνυμία «ΚΑΡΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ»  

και το διακριτικό τίτλο «ΚΑΡΑΛΗΣ ΑΕ» 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 003486101000 όπως τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε και ισχύει μετά  την  

Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας που συνήλθε στις  21/06/2019 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1  

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

1 Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΚΑΡΑΛΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ» και το διακριτικό 

τίτλο «ΚΑΡΑΛΗΣ Α.Ε» 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «KARALIS  Société Anonyme   

SERVICE PROVIDER – BUSINESS CONSULTANTS» και о ανωτέρω διακριτικός τίτλος 

αποδίδεται «KARALIS S.A.». 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, οδός Καρνέαδου 8. 

2. Η  εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία,  πρακτορεία ή άλλες μορφές 

δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της αλλοδαπής. 

 

Άρθρο 3  

ΣΚΟΠΟΣ 

 

1) Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α) Η παροχή προς κάθε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο συμβουλών και πάσης φύσεως 

υπηρεσιών, όπως νομικών, λογιστικών, φοροτεχνικών, χρηματοοικονομικών και επενδυτικών. 

β) Η παροχή συμβουλών και πάσης φύσεως υπηρεσιών, όπως η διαμεσολάβηση, μελέτη, 

προγραμματισμός και έρευνα, για φυσικά ή νομικά πρόσωπα που επιθυμούν να προβούν σε 

συστάσεις, συγχωνεύσεις, μετατροπές, αγορές, πωλήσεις εταιρειών. 

γ) Η παροχή συμβουλών, υπηρεσιών και η σύνταξη σχετικών μελετών για την οργάνωση, 



 

 

αναδιοργάνωση και διοίκηση κάθε είδους επιχειρήσεων καθώς και η προετοιμασία εισαγωγής 

τους στο χρηματιστήριο. 

δ) Η ίδρυση θυγατρικών εταιρειών ή η συμμετοχή σε εταιρείες που αναλαμβάνουν τη 

διαχείριση κεφαλαίων φυσικών ή νομικών προσώπων και την παροχή συμβουλών και 

υπηρεσιών διαχείρισης περιουσίας ή χαρτοφυλακίων, στην Ελλάδα και το εξωτερικό.  

ε) Η διαμεσολάβηση, μελέτη, προγραμματισμός και έρευνα για φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

που επιθυμούν να συνάψουν πάσης φύσεως δάνεια και να ενταχθούν σε κάθε είδους 

επιδοτούμενα και επιχορηγούμενα, προγράμματα δημιουργίας και ανάπτυξης επιχειρήσεων.- 

2) Η εταιρεία, στα πλαίσια του εταιρικού της σκοπού, μπορεί να συμμετέχει, με οποιαδήποτε 

σχέση, σε άλλες εταιρείες, ημεδαπές ή αλλοδαπές, οποιασδήποτε νομικής μορφής, όμοιου ή 

συναφούς σκοπού καθώς και σε κάθε μορφής κοινοπραξίες. 

3) Η εταιρεία μπορεί να παρέχει, με άμεσο ή έμμεσο αντάλλαγμα, στα πλαίσια 

επιχειρηματικής συνεργασίας, τις υπηρεσίες του προσωπικού της σε τρίτους. Επίσης, η 

εταιρεία μπορεί με ανάλογο τρόπο να αναλαμβάνει την παροχή υπηρεσιών και συμβουλών 

για τη διαχείριση άλλων επιχειρήσεων. 

 

Άρθρο 4  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
1.   Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε τριάντα (30) χρόνια. Αρχίζει με την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την σύσταση της Εταιρίας και 

την έγκριση του Καταστατικού της από την αρμόδια Νομαρχία και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους 2029 χρόνου.» 

2. Η ως άνω διάρκεια ορισμένου χρόνου μπορεί να παραταθεί με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, ενώ με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου σε αορίστου 

χρόνου και αντίστροφα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

 

Άρθρο 5  



 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1.Το μετοχικό κεφαλαίο της εταιρείας ανέρχεται σε 540.000,00 Ευρώ, είναι καταβεβλημένο και 

διαιρείται σε 54.000 κοινές ονομαστικές μετοχές      , ονομαστικής αξίας 10 Ευρώ η κάθε μία. 

Το Μετοχικό Κεφαλαίο δημιουργήθηκε : 

Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε οριστεί, κατά τη σύστασή της, στο ποσό των 

20.000.000 δραχμών ή 58.694,06 Ευρώ, διαιρούμενο σε 2.000 κοινές ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών ή 29,35 Ευρώ η κάθε μία.  

Με την από 2-1-2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο μετατράπηκε σε Ευρώ, με αύξηση κεφαλαίου κατά 1.305,94 Ευρώ, με καταβολή 

μετρητών, με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 29,35 Ευρώ σε 10 Ευρώ και 

την αντίστοιχη αύξηση των μετοχών σε 6.000. 

Με την από 2-1-2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 30.000 Ευρώ, με καταβολή μετρητών και την έκδοση 3.000 νέων 

κοινών ανώνυμων μετοχών, ονομαστικής αξίας 10 Ευρώ η κάθε μία.  

Με την από 30-6-2007 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 450.000,00 Ευρώ, με καταβολή μετρητών και την έκδοση 45.000 

νέων κοινών ανώνυμων μετοχών , ονομαστικής αξίας 10 Ευρώ η κάθε μία. 

2. Σε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, το κεφάλαιο καλύπτεται από 

μετόχους ή τρίτους και καταβάλλεται, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 

4548/2018 στο σύνολό του. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.  Οι μετοχές της Εταιρε ίας ε ίνα ι  ονομαστ ικές.  

2. Οι  μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διο ικητ ικού Συμβουλ ίου 

και  από ένα μέλος του, που ορίζετα ι απ'  αυτό.  Οι τ ίτλοι των μετοχών 

μπορούν να ενσωματώνουν μ ία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με 

την έκδοση των μετοχών και τα στοιχε ία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται  

από το Διο ικητ ικό Συμβούλ ιο, σύμφωνα με τ ις ισχύουσες κάθε φορά 

διατάξε ις .  



 

 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τ ίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τ ις  οριστ ικές όταν αυτές εκδοθούν.  

 

Άρθρο 7  

ΒΙΒΛΙΟ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΤΙΤΛΟΙ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Το «Βιβλίο μετόχων» μπορεί να τηρείται  και ηλεκτρονικά ή από κεντρικό αποθετήριο 

τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να 

φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

 

2. Η Εταιρεία δεν έχει την υποχρέωση να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Η απόδειξη της 

μετοχικής ιδιότητας, προκειμένου να ασκηθούν τα δικαιώματα από τις μετοχές, γίνεται με 

βάση τα στοιχεία του «Βιβλίου μετόχων». Οι τίτλοι των μετοχών, αν εκδοθούν τέτοιες, είναι 

αριθμημένοι κατ΄αύξοντα αριθμό, φέρουν χρονολογία έκδοσ τους, τη σφραγίδα της 

εταιρίας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από το 

ήςμονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλο-διαχειριστή), κατά τα οριζόμενα κατωτέρω στο 

άρθρο 7 παρ 3. του παρόντος. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 8 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 

ΟΡΓΑΝΟ 

 

 
1. Η εταιρεία διοικείται (με την επιφύλαξη της παρ. 3, του παρόντος άρθρου ) από 
Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία [3]  έως επτά (7 ) μέλη, οι οποίοι μπορεί να 
είναι μέτοχοι της εταιρείας ή μη. 
 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
της εταιρείας για θητεία έξη  (6) ετών που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική 
Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει μετά τη λήξη της θητείας τους. 
 
3. Αντί διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να διορίζεται μονομελές διοικητικό όργανο 
(σύμβουλος-διαχειριστής), ο οποίος εκλέγεται από τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τους 
όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 115 του ν. 4548/2018.  
 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/115
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881


 

 

 4. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που δεν 

αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95  του ν. 4548/2018. Όπου 

υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των άλλων μελών 

τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους είτε σε γενική 

συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η 

αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-διαχειριστή με την 

εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 ν. 4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση. 

 

4. Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, ενώ τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή να ανακληθούν ελεύθερα. 

 

Άρθρο 9 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη  διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό, ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εκτός εταιρικού σκοπού δεσμεύουν 

την εταιρεία έναντι τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση ή 

όφειλε να την γνωρίζει. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως με απόφαση του να 

αναθέτει την άσκηση των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου, τελούν υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

4.  Κάθε έγγραφο, με το οποίο η εταιρεία αναλαμβάνει οποιεσδήποτε υποχρεώσεις για να 

είναι δεσμευτικό, πρέπει να είναι υπογεγραμμένο από πρόσωπο ή πρόσωπα, μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, όπως κάθε φορά θα 

ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο με πλειοψηφία 2/3 των μελών του έχει δικαίωμα να 

αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 59 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  

 
ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον  αναπληρωτή του και έναν ή περισσότερους 
Αντιπροέδρους και Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους μεταξύ των μελών του, 
καθορίζοντας συγχρόνως τις αρμοδιότητες τους. 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881


 

 

2. Ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και 
Διευθύνων ή Εντεταλμένος Σύμβουλος. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του, και όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος (ή σε περίπτωση περισσοτέρων ένας από τους Αντιπροέδρους), αυτόν δε, 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων 
Σύμβουλος και αυτόν άλλο μέλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
εκλέγει νέο μέλος αυτού σε αντικατάσταση αυτού του μέλους που εξέλιπε, εφόσον τα 
απομένοντα μέλη είναι τουλάχιστον τρία (3) για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου 
που αντικαθίσταται.- Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και για έγκριση 
στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 
2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 
συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση 
των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 
αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 
γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών 
(3). 

3. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 

νέου Διοικητικού Συμβουλίου 

 
ΑΡΘΡΟ 12 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας 
της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως 
προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες 
για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 
ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται 
να διεξαχθεί εκτός έδρας της. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 
εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
6. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από 
τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 
υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει 
εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 



 

 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν 
το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 
σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 
ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 
σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο 
σύμβουλο. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί ν’ ανατεθεί σε 
πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν  παραβρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το μισό (1/2)  πλέον ενός των συμβούλων,  ουδέποτε όμως 
ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3).- Προς 
εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται κάθε τυχόν κλάσμα που θα 
προκύψει.- 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από 
την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος.- 

 
ΑΡΘΡΟ 14 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. 
2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο. 
3. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα 
πρακτικά. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 
αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 
απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 
όλους τους συμβούλους. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν 
καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν.4548/2018.  Οι 
υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 
ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά 
μέσα. 

 
ΑΡΘΡΟ 15 

ΑΜΟΙΒΗ-ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Στα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να καταβληθεί αμοιβή ή αποζημίωση το 
ύψος, η περιοδικότητα, η έκταση και οι λοιπές λεπτομέρειες της οποίας καθορίζονται με 
ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με το Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 
ισχύει. 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 



 

 

 

Άρθρο 16 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

Άρθρο 17 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, 

το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η 

τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της.  

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο 

σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση). 

3. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 

συνέλευση) μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά είτε στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή 

εντός του Δήμου Αθηναίων.  Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

5. Κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση δεν θα συνέλθει σε 

κάποιο τόπο, σύμφωνα με το άρθρο 120 του Ν.4548/2018 αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου 

με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα (virtual meeting) που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2019. 

6. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 



 

 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 

τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 

αποστάσεως. 

7. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 

στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Ο 

μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση δια 

των εκπροσώπων τους ή δια τρίτου στον οποίον έχει παρασχεθεί ειδική εξουσιοδότηση. Ο 

διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου 

γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο 

δύο (2) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση.  

2. Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως συμμετοχή 

στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς 

την φυσική παρουσία του μετόχου στο τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η 

εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη 

συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να 

παρίστανται στη Γενική Συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του Ν. 4548/2018 και την 

ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να 

παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και 

να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης 

από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και γ) να 

είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. Οι 

μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το 

σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας, όπως ακριβώς οι παρόντες. 



 

 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΔΙΕΞΑΓΩΓΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ – ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η 

Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης 

με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων σε αυτήν ψήφων.  

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας 

της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από 

το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν 

γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 

του Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 



 

 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

3. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη 

Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής 

του.  

 2. Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, 

που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης 

της Γενικής Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια 

των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το 

αποτέλεσμα της τελευταίας.  

 3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή Προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



 

 

1.   Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης (τακτικής ή έκτακτης) 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.    Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο  πρακτικών και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των 

μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στην Γενική Συνέλευση. Το βιβλίο 

πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου δύναται να τηρείται ενιαία με το βιβλίο 

πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 

3.    Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. Τα αντίγραφα και τα 

απόσπασμα των πρακτικών, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. Επιπλέον, σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν. 

4548/2018 η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

 

Άρθρο 23 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η ) Ιανουαρίου, 

λήγει δε την τριακοστή πρώτη (31 η ) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1.Αναφορικά με την κατάρτιση, τον έλεγχο, την δημοσίευση, την έγκριση κλπ. των 

Οικονομικών Καταστάσεων της Εταιρείας ισχύουν τα προβλεπόμενα στις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις, σε κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά  και τα 

τυχόν ειδικότερα αναφερόμενα στο παρόν Καταστατικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 



 

 

1. Τα καθαρά κέρδη διατίθενται όπως ορίζει ο νόμος και καθ’ ο μέρος ο νόμος επιτρέπει 

σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Επιτρέπεται η χορήγηση αμοιβής στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, συνιστάμενης 

σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσης, το ύψος της οποίας προσδιορίζεται απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, τη χορήγηση και το ύψος της οποίας αποφασίζει η Γενική Συνέλευση 

εντός των περιορισμών των κείμενων διατάξεων και του άρθρου 109 παρ. 2 ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 26 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 <<Αναμόρφωση δικαίου των ανώνυμων μετοχών>>  όπως εκάστοτε ισχύει.   

 

Ακριβές αντίγραφο κωδικοποιημένου και τροποποιημένου Καταστατικού 

της ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία 

<< ΚΑΡΑΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ >> 

και το διακριτικό τίτλο << ΚΑΡΑΛΗΣ ΑΕ >>,. 

ΑΡ.  Γ.Ε.ΜΗ. 003486101000  

όπως τούτο διαμορφώθηκε με την από 21/06/2019 Απόφαση 

της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας. 

Αθήνα, 21/06/2019 

 Ο Πρόεδρος του Δ.Σ 

ΚΑΡΑΛΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 


