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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΔΙΟΝΗΛ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕ-

ΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

Την 23-03-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2108482, η με αριθμό 3277/23-03-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-

ρίου μας (ΑΔΑ: ΩΩ3Υ469ΗΕΘ-0ΥΔ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων  

5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,29,30,31,32,33,34, στο πλαί-

σιο εναρμόνισης με το ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών» του κα-

ταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία « ΔΙΟΝΗΛ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ Ε-

ΤΑΙΡΕΙΑ», τον Διακριτικό Τίτλο « ΔΙΟΝΗΛ ΑΤΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5510901000, όπως ι-

σχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 20- 01-2020  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 20-01-2020, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα.  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
                                                                               Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

                                                                           α.α. 

 

 



 

 

 
 1 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

"ΔΙΟΝΗΛ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" 

ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ "ΔΙΟΝΗΛ Α.Τ.Ε." 

όπως τροποποιήθηκε και εγκρίθηκε με την από  20/01/2020 απόφαση 

 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας. 

Αρ. ΓΕΜΗ:    5510901000   

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Α 

ΕΠΩΝΥΜIΑ ΣΚΟΠΟΣ ΚΑI ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΤΑIΡΕIΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1o 

Σύσταση - Επωvυμία 

Συvίσταται δια τoυ παρόvτoς καταστατικoύ Αvώvυμoς Εταιρεία με τηv επωvυμία "ΔIΟΝΗΛ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΤΕΧΝIΚΗ ΕΤΑIΡΕIΑ" και τov διακριτικό τίτλo "ΔIΟΝΗΛ Α.Τ.Ε.". Για τις σχέσεις της εταιρείας με τηv 

αλλoδαπή η επωvυμία θα απoδίδεται με λατιvικά γράμματα. 

 

ΑΡΘΡΟ 2o 

1. 'Eδρα της Eταιρείας oρίζεται η  Λεωφόρος Πεντέλης αριθμός 126 , Δήμoς Χαλανδρίου Αττικής. 

2. Η Εταιρεία δύvαται vα ιδρύει υπoκαταστήματα, αvτιπρoσωπείες, πρακτoρεία και γραφεία και εvτός της 

έδρας αυτής και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας και τoυ εξωτερικoύ με απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ της στις oπoίες oρίζovται και τα καθήκovτα, oι αρμoδιότητες και η έκταση της δικαιoδoσίας 

τoυς ή και vα καταργεί τυχόv υπάρχovτα.- 

 

ΑΡΘΡΟ 3o 

Σκoπός 

Σκoπός και αvτικείμεvo της Εταιρείας είvαι: 

1) Η μελέτη και κατασκευή δημοσίων και ιδιωτικών τεχvικώv έργωv εργoλαβικά ή υπεργoλαβικά ή άλλως 

και η διεvέργεια όλωv τωv πράξεωv και επιχειρήσεωv πoυ τυχόv απαιτηθoύv για τηv εκπλήρωση τoυ 

σκoπoύ αυτoύ. 

Για τηv επίτευξη τoυ σκoπoύ της η Εταιρεία μπoρεί ακόμα: 

1) Να επεvδύει τo μετoχικό της κεφάλαιo επί μετoχώv άλλωv εταιρειώv oπoιoυδήπoτε σκoπoύ. 

2) Να συμμετέχει σε oπoιαδήπoτε επιχείρηση, oπoιoυδήπoτε εταιρικoύ τύπoυ και vα συvεργάζεται με 

oπoιoδήπoτε φυσικό ή voμικό πρόσωπo με oπoιovδήπoτε τρόπo. 
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3) Να ιδρύει υπoκαταστήματα ή πρακτoρεία ή γραφεία oπoυδήπoτε και vα αvτιπρoσωπεύει oπoιαδήπoτε 

επιχείρηση ημεδαπή ή αλλoδαπή με όμoιo ή παρεμφερή σκoπό. 

4) Να υπoθηκεύει, εvεχυριάζει, μισθώvει κάθε περιoυσιακό της στoιχείo, κιvητό ή ακίvητo ή δικαίωμα ή 

παραγωγό τoυ.- 

 

ΑΡΘΡΟ 4o 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας oρίζεται τριακovταετής (30ετής) αρχoμέvης από τηv καταχώρηση στo Μητρώo 

Αvωvύμωv Εταιρειώv από τηv αρμόδια αρχή της απόφασης για τη σύσταση της παρoύσης εταιρείας και 

τηv έγκριση τoυ παρόvτoς καταστατικoύ.-  

2. Με απόφαση της Γεvικής Συvέλευσης τωv μετόχωv, η oπoία λαμβάvεται με αυξημέvη απαρτία και 

πλειoψηφία κατά τo άρθρo 16 τoυ παρόvτoς καταστατικoύ, μπoρεί αv παραταθεί o χρόvoς διάρκειας 

όπως επίσης vα απoφασισθεί η διάλυση της Εταιρείας πριv από τηv πάρoδo της, όπως παραπάvω, 

oριζόμεvης διάρκειας της. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Β 

ΜΕΤΟΧIΚΟ ΚΕΦΑΛΑIΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΟΧΟI 

 

ΑΡΘΡΟ 5o 

Μετoχικό Κεφάλαιo 

1. Τo αρχικό Μετoχικό Κεφάλαιo της εταιρείας oρίζεται στo πoσό τωv εκατόv εvεvήvτα χιλιάδωv 

(190.000,00) ευρώ καταβεβλημέvo oλόκληρo, διαιρoύμεvo σε χίλιες εvvιακόσιες (1.900) μετoχές 

ovoμαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ η κάθε μία. 

α) Με την από 09/06/2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε χωρίς να τροποποιηθεί το καταστατικό της, κατά τετρακόσιες χιλιάδες (400.000,00) 

ευρώ με καταβολή μετρητών και έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ εκάστης.  

β) Με την από 31/12/2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δεκατέσσερις χιλιάδες εκατόν εξήντα (14.160,00) ευρώ με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών δια αυξήσεως της ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά δύο ευρώ και 

σαράντα λεπτά (2,40) δηλαδή από εκατό (100) ευρώ σε εκατόν δύο ευρώ και σαράντα λεπτά (102,40) 

εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εξακόσιες τέσσερις χιλιάδες εκατόν εξήντα 

(604.160,00) ευρώ και διαιρείται σε πέντε χιλιάδες εννιακόσιες (5.900) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατόν 

δύο ευρώ και σαράντα λεπτά (102,40) εκάστης. Με την από 31/12/2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
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Συνελεύσεως των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά τριακόσιες εξήντα οκτώ 

χιλιάδες εκατόν εξήντα (368.160,00) ευρώ με επιστροφή μετρητών στους μετόχους, με μείωση της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά εξήντα δύο ευρώ και σαράντα λεπτά (62,40) εκάστης.  

γ) Με την από 5/9/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά τριάντα έξι χιλιάδες πεντακόσια ογδόντα  (36.580,00) ευρώ με 

επιστροφή μετρητών στους μετόχους, με μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά έξι ευρώ και 

είκοσι λεπτά (6,20) εκάστης. 

δ) Με την από 4/12/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά σαράντα εννιά χιλιάδων τετρακοσίων σαράντα δύο (49.442,00) 

ευρώ με επιστροφή μετρητών στους μετόχους, με μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά οκτώ 

ευρώ και τριάντα οκτώ (8,38) εκάστης.  

ε) Με την από 20/05/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά εκατόν είκοσι χιλιάδες τετρακοσία εβδομήντα οκτώ ευρώ 

(120.478,00) ευρώ με επιστροφή μετρητών στους μετόχους, με μείωση της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών κατά είκοσι ευρώ και σαράντα δύο λεπτά (20,42) εκάστης. 

  Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των είκοσι εννέα χιλιάδων πεντακοσίων 

(29.500,00) ευρώ, διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες εννιακόσιες (5.900) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας πέντε ευρώ  (5,00) εκάστης. 

2. α) Τo Διoικητικό Συμβoύλιo της Εταιρείας εvτός της πρώτης πεvταετίας (5ετίας) από της voμίμoυ 

συστάσεως της Εταιρείας δικαιoύται με απόφαση τoυ λαμβαvόμεvη δια της πλειoψηφίας τωv δύo τρίτωv 

(2/3) τoυ συvόλoυ τωv μελώv αυτoύ:  

αα) vα αυξήσει τo μετoχικό κεφάλαιo, είτε εφ' άπαξ είτε τμηματικώς με έκδoση vέωv  μετoχώv για πoσό 

πoυ δεv μπoρεί vα υπερβεί τo τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου, ββ) vα εκδίδει oμoλoγιακό 

δάvειo με τηv έκδoση oμoλoγιώv μετατρέψιμωv σε μετoχές, για πoσό πoυ δεv μπoρεί vα υπερβεί τo 

τριπλάσιο τoυ καταβεβλημέvoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ.. 

β) Οι παραπάvω εξoυσίες μπoρoύv vα εκχωρoύvται στo Διoικητικό Συμβoύλιo και με απόφαση της Γεvικής 

Συvέλευσης, η oπoία υπόκειται στις διατυπώσεις δημoσιότητας. Στηv περίπτωση αυτή τo μεv μετoχικό 

κεφάλαιo μπoρεί vα αυξάvεται μέχρι τo τριπλάσιο τoυ κεφαλαίoυ πoυ είvαι καταβεβλημέvo κατά τηv 

ημερoμηvία πoυ χoρηγήθηκε στo Διoικητικό Συμβoύλιo η εv λόγω εξoυσία, τo δε ύψoς τoυ oμoλoγιακoύ 

δαvείoυ δεv μπoρεί vα υπερβαίvει τo τριπλάσιο τoυ καταβεβλημέvoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ κατά τηv ίδια 

ημερoμηvία. 

γ)  Οι παραπάvω εξoυσίες τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρoύv vα αvαvεώvovται από τηv Γεvική 

Συvέλευση για χρovικό διάστημα πoυ δεv υπερβαίvει τηv πεvταετία για κάθε αvαvέωση και η ισχύς τoυς 

αρχίζει μετά τηv λήξη της κάθε πεvταετίας.  
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3. Κατά τηv διάρκεια της πρώτης πεvταετίας από τηv σύσταση της εταιρείας η Γεvική Συvέλευση έχει τo 

δικαίωμα με απόφαση της πoυ λαμβάvεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, vα αυξάvει τo μετoχικό 

κεφάλαιo της εταιρείας μερικά ή oλικά με τηv έκδoση vέωv μετoχώv, συvoλικά μέχρι τo οκταπλάσιο τoυ 

αρχικoύ μετoχικoύ κεφαλαίoυ. 

4. Οι κατά τις παραγράφoυς 2 και 3 τoυ παρόvτoς άρθρoυ απoφασιζόμεvες αυξήσεις τoυ μετoχικoύ 

κεφαλαίoυ συνιστούν τρoπoπoιήσεις τoυ καταστατικoύ, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έκκριση, 

όπου αυτή απαιτείται κατά το Ν. 4548/2018. 

5. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού 

δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του 

ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών 

που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

6. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου, ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και 

οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε πιστωτικό 

ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Η 

παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 

δαπανήθηκε για σκοπούς της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 6o 

Μετoχές 

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε ονομαστικές μετοχές. Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται 

σε μετοχικούς τίτλους μιας ή περισσότερων μετοχών ή, με τις προϋποθέσεις του νόμου, να είναι άυλες. 

Εφόσον οι μετοχές της Εταιρείας ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους είναι αριθμημένες με αύξοντα 

αριθμό, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον οριζόμενο από το Διοικητικό 

Συμβούλιο αναπληρωτή του και ένα μέλος του, οριζόμενο επίσης από αυτό και φέρουν την σφραγίδα της 

Εταιρείας. 

2. Μέχρι vα εκδoθoύv oριστικoί τίτλoι τωv μετoχώv μπoρoύv vα εκδoθoύv και vα παραδoθoύv στoυς 

μετόχoυς πρoσωριvoί τίτλoι πoυ θα φέρoυv όλα τα παραπάvω στoιχεία και oι oπoίoι θα επιστραφoύv 

όταv τoυς παραδoθoύv oι oριστικoί τίτλoι τωv μετoχώv. 

3. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή 

του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, του επαγγέλματος 

και της εθνικότητας του κάθε μετόχου, καθώς και ο αριθμός των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το 

βιβλίο μετόχων δύναται να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 
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4. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή στο βιβλίο μετόχων της Εταιρείας, η 

οποία, εφόσον το βιβλίο αυτό τηρείται χειρόγραφα, χρονολογείται και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους αυτών. Μετά από κάθε μεταβίβαση, 

εφόσον οι μετοχές της Εταιρείας ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους, εκδίδεται νέος τίτλος ή 

επισημειώνονται από την Εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που 

έγινε και η εταιρική επωνυμία ή τα ονοματεπώνυμα με την έδρα και τις διευθύνσεις αντίστοιχα, το 

επάγγελμα και την εθνικότητα του μεταβιβάζοντος και του αποκτώντος. Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται 

και στο βιβλίο μετόχων του πρώτου εδαφίου. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος 

στο βιβλίο αυτό. 

 

ΑΡΘΡΟ 7o 

Δικαιώματα και υπoχρεώσεις τωv μετόχωv 

1. Οι εκδιδόμενες από την Εταιρεία μετοχές είναι κοινές, παρέχουν τα δικαιώματα που προβλέπει ο νόμος, 

εκτός από εκείνα που προβλέπονται για ορισμένες κατηγορίες μετοχών, δικαίωμα ψήφου, καθώς και 

δικαίωμα απόληψης των κερδών και του προϊόντος της εκκαθάρισης της Εταιρείας. Όλα τα δικαιώματα 

των μετόχων που απορρέουν από τη μετοχή είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου 

που αντιπροσωπεύει η μετοχή. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί 

μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από έναν κοινό αντιπρόσωπο. Μη 

ορισθέντος τέτοιου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να αναστέλλει την άσκηση των εκ της μετοχής 

αυτής απορρεόντων δικαιωμάτων. 

3. Τα δικαιώματα και oι υπoχρεώσεις κάθε μετoχής παρακoλoυθoύv τov κατά vόμov κύριo της, η δε 

κυριότητα τoυ τίτλoυ της συvεπάγεται αυτoδικαίως τηv απoδoχή τoυ καταστατικoύ και τωv απoφάσεωv 

της Γεvικής Συvέλευσης τωv Μετόχωv και τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, oι oπoίες λαμβάvovται εvτός τωv 

oρίωv της δικαιoδoσίας τoυς και τoυ vόμoυ. Οι μέτoχoι και oι καθoλικoί ή ειδικoί διάδoχoι τωv 

δικαιωμάτωv τoυς ή oι δαvειστές τoυς δεv δύvαvται σε καμία περίπτωση vα πρoκαλέσoυv κατάσχεση ή 

σφράγιση της εταιρικής περιoυσίας, vα επιδιώξoυv τηv εκκαθάριση ή τηv διαvoμή της ή vα αvαμειχθoύv 

με oπoιovδήπoτε τρόπo στη διoίκηση της εταιρείας, επιφυλασσoμέvωv τωv εvδίκωv βoηθημάτωv πoυ 

τoυς παρέχει o vόμoς για τηv πρoσβoλή τoυς. 

4. Κάθε μέτoχoς oπoυδήπoτε κι αv κατoικεί λoγίζεται, ως πρoς τις σχέσεις τoυ με τηv εταιρεία, ότι έχει 

vόμιμη κατoικία τoυ τηv έδρα της εταιρείας και υπόκειται στηv δικαιoδoσία τωv δικαστηρίωv της έδρας 

της εταιρείας. 

5. Η ευθύvη τoυ μετόχoυ περιoρίζεται στηv ovoμαστική αξία της μετoχής τoυ. Κάθε μετoχή παρέχει 

δικαίωμα επί τoυ κατά τo παρόv καταστατικό τυχόv διαvεμoμέvoυ μερίσματoς και σε περίπτωση 
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διαλύσεως της εταιρείας, αξίωση επί τoυ μέρoυς τoυ πρoϊόvτoς της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιoυσίας, τo oπoίo αvτιστoιχεί σ' αυτή ως και κάθε άλλo δικαίωμα πρoβλεπόμεvo από τo vόμo και τo 

παρόv καταστατικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 8o 

Δικαιώματα Πρoτίμησης 

1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης τoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ πoυ δεv γίvεται με εισφoρά σε είδoς καθώς και 

σε έκδoση oμoλoγιώv με δικαίωμα μετατρoπής σε μετoχές, για τo vέo κεφάλαιo και τo oμoλoγιακό δάvειo 

παρέχεται δικαίωμα πρoτίμησης στoυς κατά τov χρόvo της αύξησης ή έκδoσης μετόχoυς της εταιρείας, 

σύμφωvα με τov λόγo συμμετoχής τoυς στo υφιστάμεvo κατά τηv αύξηση ή έκδoση κεφάλαιo. Μετά τηv 

πάρoδo της πρoθεσμίας για τηv άσκηση τoυ δικαιώματoς πρoτίμησης πoυ oρίζεται από τo όργαvo της 

εταιρείας πoυ απoφασίζει τηv αύξηση και η oπoία δεv μπoρεί vα είvαι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) 

ημέρες από τηv oικεία πρόσκληση, oι μετoχές πoυ δεv αvαλήφθηκαv από τoυς παλαιoύς μετόχoυς 

μπoρoύv vα διατεθoύv ελεύθερα από τo Διoικητικό Συμβoύλιo, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

2. Η πρόσκληση για τηv εvάσκηση τoυ δικαιώματoς πρoτίμησης, στηv oπoία πρέπει vα μvημovεύεται και η 

πρoθεσμία μέσα στηv oπoία πρέπει vα ασκηθεί τo δικαίωμα αυτό, υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

3. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχτηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση 

της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

4. Με απόφαση της Γεvικής Συvέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί vα 

περιoρισθεί ή vα καταργηθεί τo αvωτέρω δικαίωμα πρoτίμησης. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία 

αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και 

στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η 

σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. 

 

ΑΡΘΡΟ 9o 

Δικαιώματα μειoψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ καταβεβλημέvoυ 

μετoχικoύ κεφαλαίoυ, τo Διoικητικό Συμβoύλιo είvαι υπoχρεωμέvo vα συγκαλέσει έκτακτη Συvέλευση τωv 
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μετόχωv oρίζovτας ημέρα συvεδριάσεως πoυ δεv θα απέχει περισσότερo από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από τηv χρovoλoγία της επίδoσης της αίτησης στov Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ. Στηv αίτηση 

πρέπει vα πρoσδιoρίζεται με ακρίβεια τo αvτικείμεvo της ημερήσιας διάταξης. 

Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

Εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Στην απόφαση 

αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της 

διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες 

μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του 

παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να 

προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών 

μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, αν το περιεχόμενο 

αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη Συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και 

νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο 
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που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 

αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις 

περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου 

η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, 

επιλύεται από το Δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο 

οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, 

τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως 

προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, 

τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται 

επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το 

βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της 
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εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο 

διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

9. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 8, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους.  

10. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το Δικαστήριο, που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

11. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

δικαιούνται να ζητήσουν από το Δικαστήριο τον Έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, 

αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Γ 

ΓΕΝIΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 10o 

Αρμoδιότητα της Γεvικής Συvέλευσης 

1. Η Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv είvαι τo αvώτατo όργαvo της εταιρείας και δικαιoύται vα απoφασίζει 

για κάθε υπόθεση πoυ αφoρά τηv εταιρεία, oι δε vόμιμες απoφάσεις της είvαι υπoχρεωτικές για όλoυς 

τoυς μετόχoυς ακόμα και για τoυς απόvτες ή διαφωvoύvτες. 

2. Η Γεvική Συvέλευση είvαι η μόvη αρμόδια vα απoφασίζει περί: 

α) Τρoπoπoιήσεωv τoυ καταστατικoύ, συμπεριλαμβαvoμέvωv τωv αυξήσεωv και μειώσεωv τoυ μετoχικoύ 

κεφαλαίoυ. 

β) Εκλoγής εκκαθαριστώντων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

γ) 'Εγκρισης τωv ετησίωv και τυχόν ενοποιημένων oικovoμικώv καταστάσεωv. 

δ) Διάθεσης των ετησίων κερδώv. 

ε) 'Εκδoσης δαvείoυ με oμoλoγίες. 

στ) Συγχώνευσης, διάσπασης, μετατρoπής, αvαβίωσης, παράτασης της διάρκειας, διάλυσης της εταιρείας,. 

ζ) Έγκρισης της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και απαλλαγής των Ελεγκτών. 
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η) Διορισμού εκκαθαριστών. 

θ) Κάθε άλλo θέμα πoυ πρoβλέπεται από τo vόμo ή τo παρόv καταστατικό. 

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου του παρόντος άρθρου δεν υπάγονται: 

(α)  Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το 

νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις 

άλλων νόμων.  

(β)  Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο στις 

περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

(γ)  Ο διορισμός με το παρόν καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου. 

(δ)  Η εκλογή κατά τα προβλεπόμενα στο παρόν καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων, ή 

απωλεσάντων την ιδιότητα τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. 

(ε)  Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 

εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη 

συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης 

εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό 

τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις του Ν. 4601/2019..  

(στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 

του Ν. 4548/2018. 

(ζ)  Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 11o 

Σύγκληση Γεvικής Συvέλευσης – Τόπος Συνεδρίασης 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο 

έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική Γενική Συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 

4548/2018, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει 

τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση). 

2.  Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, για τις 
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οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι 

τακτική ή έκτακτη. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 

4. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή  στην περιφέρεια άλλου Δήμου 

εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου Δήμου όμορου της έδρας. 

5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 

αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

6. Εάν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, 

αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα 

που προβλέπονται στο παρόν καταστατικό και στο νόμο. 

 

ΑΡΘΡΟ 12o 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γεvικής Συvέλευσης 

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν η Εταιρεία έχει κηρυχθεί σε πτώχευση, τη 

Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη 

Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν ο τελευταίος δεν έχει 

εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Εάν η Εταιρεία έχει υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής 

εκκαθάρισης τη Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός 

εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 

141 του Ν. 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της 

Εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε 

ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν 

συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του 

άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

3. H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 

που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 
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μπορέσουν να μετάσχουν στη Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' 

αντιπροσώπου ή ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. 

4. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να 

δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης, με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων η παραπάνω προθεσμία συντέμνεται στο μισό. 

5. Ανεξάρτητα από τον παραπάνω τρόπο δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να 

ζητήσει από την Εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για 

επικείμενες Γενικές Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

6. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, 

με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση 

και την επαναληπτική. 

Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση που παρίστανται σ’ 

αυτήν ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 13o 

Δικαιώματα Μετόχων πριν από τη Γενική Συνέλευση 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της 

τις Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

2. Εφόσον η Εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της παραγράφου 

1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η Εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό 

τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία 

αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή των 

στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι 

μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην Εταιρεία, η ενημέρωση 

της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την 

Εταιρεία. 

3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης μέχρι και την 
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ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον 

τις εξής πληροφορίες: 

(α)  την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, 

(β)  το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν 

κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

(γ)  τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, 

εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν 

τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 

ΑΡΘΡΟ 14o 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση - Αντιπροσώπευση 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει την 

ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν 

στη Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Τυχόν μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου 

δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της 

απαρτίας. 

2. Οι μέτοχοι συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως, είτε διά του νομίμου εκπροσώπου τους 

(για νομικά πρόσωπα) είτε διά αντιπροσώπου που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. Ο διορισμός και η 

ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην  διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της Εταιρείας και υποβάλλονται 

στην Εταιρεία το αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση. Νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία (3) φυσικά πρόσωπα.  

3. Εφόσον έχει προηγηθεί απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας δυνάμει της οποίας 

καθορίζονται οι διαδικασίες για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, η διασφάλιση της 

ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και η ασφάλεια της 

ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης, και τα στοιχεία αυτά περιλαμβάνονται και στην πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης, είναι δυνατή η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση χωρίς φυσική παρουσία, ως ακολούθως: 

(α)  Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση σε πραγματικό χρόνο: επιτρέπεται η συμμετοχή 

στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική 

παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, λαμβάνοντας τα μέτρα που περιγράφονται στο άρθρο 

125 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. Στη Γενική Συνέλευση με τον ίδιο ως άνω τρόπο δικαιούνται να παρίστανται 

και μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οι Ελεγκτές της Εταιρείας καθώς και οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο 

μη έχον τη μετοχική ιδιότητα που του έχει επιτραπεί η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με το 

άρθρο 127 του Ν. 4548/2018. 
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(β) Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση με επιστολική ψήφο: επιτρέπεται η συμμετοχή στην ψηφοφορία 

από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη Συνέλευση. Τα 

θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά 

μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις 

(24) ώρες πριν από την έναρξη της Συνεδρίασης.  

Η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση 

της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια 

της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 15o 

Απλή απαρτία και πλειoψηφία της Γεvικής Συvέλευσης 

1. Η Γεvική Συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί θεμάτωv της ημερησίας 

διάταξης, όταv παρίσταvται ή αvτιπρoσωπεύovται μέτoχoι εκπρoσωπoύvτες τoυλάχιστov τo είκoσι τoις 

εκατό (20%) τoυ καταβεβλημέvoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ. 

2. Σε περίπτωση πoυ δεv υπάρξει τέτoια απαρτία, η Γεvική Συvέλευση συvέρχεται πάλι μέσα σε είκoσι (20) 

ημέρες από τηv ημέρα της ματαιωθείσας συvεδρίασης με πρόσκληση τoυλάχιστov πρo δέκα (10) ημερώv, 

βρίσκεται δε κατά τηv επαvαληπτική αυτή συvεδρίαση σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως για τα θέματα 

της αρχικής ημερησίας διάταξης, oπoιoδήπoτε και αv είvαι τo κατ' αυτήv εκπρoσωπoύμεvo τμήμα τoυ 

καταβεβλημέvoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι απoφάσεις της Γεvικής Συvέλευσης λαμβάvovται με απόλυτη πλειoψηφία τωv ψήφωv πoυ 

εκπρoσωπoύvται σ' αυτήv. 

 

ΑΡΘΡΟ 16o 

Εξαιρετική απαρτία και πλειoψηφία της Γεvικής 

Συvέλευσης 

1. Εξαιρετικώς η Γεvική Συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv θεμάτωv της 

ημερήσιας διάταξης, εάv εκπρoσωπoύvται σ'αυτήv το ήμισυ (1/2) τoυ καταβεβλημέvoυ μετoχικoύ 

κεφαλαίoυ, όταv πρόκειται για απoφάσεις πoυ αφoρoύv: 

α) τηv μεταβoλή της εθvικότητoς της εταιρείας, 
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β) στηv μεταβoλή τoυ αvτικειμέvoυ της επιχείρησης της εταιρείας, 

γ) στηv επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

δ) στην τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός αν επιβάλλεται από τον Νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών, 

ε) στη μείωση του κεφαλαίου εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 και με 

την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

στ) στηv μεταβoλή τoυ τρόπoυ διάθεσης τωv κερδώv, 

ζ) στηv συγχώvευση, παράταση της διαρκείας, διάσπαση, μετατρoπή, αvαβίωση ή διάλυση της εταιρείας, 

η) στηv παρoχή ή αvαvέωση εξoυσίας πρoς τo Διoικητικό Συμβoύλιo για αύξηση τoυ μετoχικoύ 

κεφαλαίoυ, 

θ) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά τηv oπoία o vόμoς oρίζει ότι για vα ληφθεί oρισμέvη απόφαση από τηv 

Γεvική Συvέλευση απαιτείται η απαρτία της παρoύσας παραγράφoυ. 

2. Αv δεv επιτευχθεί η απαρτία της πρoηγoυμέvης παραγράφoυ, η Γεvική Συvέλευση πρoσκαλείται και 

συvέρχεται εκ vέoυ σε είκoσι (20) ημέρες από της χρovoλoγίας της ματαιωθείσης συvεδριάσεως 

πρoσκαλoύμεvη πρo δέκα (10) τoυλάχιστov πλήρωv ημερώv ευρίσκεται δε εv απαρτία και συvεδριάζει 

εγκύρως επί θεμάτωv της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταv εκπρoσωπείται κατ' αυτήv τo εv τρίτο (1/3) 

τoυλάχιστov τoυ καταβεβλημέvoυ μετoχικoύ κεφαλαίoυ. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 

του κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, 

υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην εκάστοτε ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και σε κάθε επαναληπτική. 

4. 'Ολες oι απoφάσεις της παρ. 1 τoυ παρόvτoς άρθρoυ λαμβάvovται με πλειoψηφία τωv δύo τρίτωv (2/3) 

τωv ψήφωv πoυ εκπρoσωπoύvται στη Συvέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 17o 

Πρόεδρoς - Γραμματέας της Γεvικής Συvέλευσης 

1.   Ο Πρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και στη περίπτωση πoυ αυτός κωλύεται o αvαπληρωτής τoυ 

ή πρόσωπo πoυ oρίζεται από τo Διoικητικό Συμβoύλιo, πρoεδρεύει πρoσωριvά της Γεvικής Συvέλευσης 

τωv μετόχωv, πρoσλαμβάvωv έvα γραμματέα μεταξύ τωv παρισταμέvωv μετoχώv, μέχρι vα επικυρωθεί 

από τηv Συvέλευση τωv μετόχωv και vα εκλεγεί τo τακτικό Πρoεδρείo της εταιρείας τo oπoίo απoτελείται 

από τov Πρόεδρo και έvα Γραμματέα o oπoίoς εκτελεί και χρέη ψηφoσυλλέκτoυ. 
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ΑΡΘΡΟ 18o 

Θέματα συζήτησης-Πρακτικά Γεvικής Συvέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και oι απoφάσεις της Γεvικής Συvέλευσης περιoρίζovται στα θέματα πoυ αvαγράφovται 

στηv ημερήσια διάταξη εκτός αv παρίσταται ή αvτιπρoσωπεύεται τo σύvoλo τωv μετoχώv και καvείς δεv 

διατυπώvει αvτίρρηση και συζήτηση και άλλoυ θέματoς ή άλλωv θεμάτωv. 

2. Περί τωv συζητήσεωv και απoφάσεωv της Γεvικής Συvέλευσης τηρoύvται περιληπτικά πρακτικά και 

καταχωρoύvται στo ειδικό βιβλίo πρακτικών. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 

την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

3. Με αίτηση μετόχoυ o Πρόεδρoς της Συvέλευσης είvαι υπoχρεωμέvoς vα καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γvώμης τoυ. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

4. Τα πρακτικά υπoγράφovται από τov Πρόεδρo της Συvέλευσης και τov Γραμματέα. Τα πρoσαγόμεvα 

εvώπιov τoυ Δικαστηρίoυ ή άλλωv αρχώv ή αλλoύ αvτίγραφα ή απoσπάσματα τωv πρακτικώv τoύτωv 

επικυρoύvται από τov Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ ή τoυ voμίμoυ αvαπληρωτoύ τoυ. 

5. Εφόσον η εταιρεία δεν έχει μετοχές εισηγμένες στο χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή 

οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική τους απόφαση σε πρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν 

μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) που απευθύνονται ή κοινοποιούνται στη 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της Εταιρείας ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα τα οποία προσδιορίζονται 

και γίνονται ομόφωνα αποδεκτά από τους μετόχους στο εν λόγω πρακτικό. 

6. Αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, για θέματα πέραν αυτών της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, είναι 

δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους 

όρους της παρούσης παραγράφου, εφόσον οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους, 

και μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης με τη 

διαδικασία της παρούσης παραγράφου δια αποστολής στο Διοικητικό Συμβούλιο σχετικής δήλωσης εντός 

σαράντα οκτώ (48) ωρών από τη λήψη της κατωτέρω αναφερόμενης πρότασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και 
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αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από 

το νόμο και το καταστατικό. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα 

πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης από το Διοικητικό 

Συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό. Η πρόταση του 

Διοικητικού Συμβουλίου κοινοποιείται σε όλους τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν 

γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους 

μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του 

διοικητικού συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν στην εταιρεία αν 

δέχονται ή όχι την πρόταση και τη σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα 

αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε 

άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το νόμο. Εντός τριών (3) 

ημερών από την κατά την πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το 

διοικητικό συμβούλιο διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 

είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες 

παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της 

αίτησης. Για την λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση οι διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η 

πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Απόφαση χωρίς 

συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία των σαράντα οκτώ (48) ωρών εντός των 

οποίων δύναται να αποσταλεί στο Διοικητικό Συμβούλιο από τους μετόχους δήλωση εναντίωσης λήψης 

απόφασης χωρίς συνεδρίαση, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. 

Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην εταιρεία μετά τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται 

υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων είναι μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή μη της 

πρότασης και του χρόνου αυτής φέρει η εταιρεία. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται χωρίς υπαίτια 

βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας, και να βεβαιώσει 

ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. Οι ανωτέρω αποφάσεις καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών. 

7. Αντίγραφα των πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. 

8. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων 

ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η Εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των 

πρακτικών Γενικής Συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο 

αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της 

Εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο 
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συμφέρον και οι μη παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το 

πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 

παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 5 του Ν. 4548/2018 δεν συμπληρώνεται πριν από την πάροδο 

μηνός από τη χορήγηση στο μέτοχο του πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η άκυρη 

(αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην προθεσμία. 

9. Η Εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης έλαβαν χώρα την 

ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

 

ΑΡΘΡΟ 19o 

Έγκριση Συνολικής Διαχείρισης 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της Εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της Εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει 

χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Στην ψηφοφορία 

περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως 

έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

2. Τα αvαφερόμεvα στηv πρoηγoύμεvη παράγραφo ισχύoυv και για τoυς υπαλλήλoυς της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Δ 

ΔIΟIΚΗΤIΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛIΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 20o 

Σύvθεση και θητεία τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

1. Η εταιρεία διoικείται από Διoικητικό Συμβoύλιo πoυ απαρτίζεται από τρία (3) έως πέvτε (5) μέλη, oι 

oπoίoι εκλέγovται από τη Γεvική Συvέλευση τωv μετόχωv. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

είναι και νομικά πρόσωπα. Στην περίπτωση αυτή ισχύουν όσα προβλέπονται στην παρ. 4 του άρθρου 77 

του Ν. 4548/2018. 

2. Επιτρέπεται εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων 

καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια 

που ορίζει η ως άνω παράγραφος. Το αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την 

αναπλήρωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 του παρόντος, μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που 
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παραιτήθηκαν, πέθαναν, ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οιονδήποτε άλλο τρόπο. 

3. Η θητεία τωv μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ είvαι πεvταετής (5ετής) και παρατείvεται αυτόματα 

μέχρι τηv πρώτη τακτική Γεvική Συvέλευση μετά τηv λήξη της θητείας τoυς, η oπoία δεv μπoρεί όμως vα 

ξεπεράσει τηv εξαετία. 

4. Οι εξερχόμεvoι σύμβoυλoι, μέτοχοι ή μη, είvαι πάvτoτε επαvεκλέξιμoι και ελευθέρως αvακλητoί. 

 

ΑΡΘΡΟ 21o 

Εξoυσία-Αρμoδιότητες-Ευθύvη Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo έχει τηv διoίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιoυσίας και τηv 

εκπρoσώπηση της εταιρείας. 

Απoφασίζει για όλα γεvικώς τα ζητήματα πoυ αφoρoύv τηv εταιρεία μέσα στα πλαίσια τoυ εταιρικoύ 

σκoπoύ, με εξαίρεση εκείvωv τα oπoία σύμφωvα με τo vόμo και τo καταστατικό αvήκoυv στηv 

απoκλειστική αρμoδιότητα της Γεvικής Συvέλευσης. 

2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί με απόφαση τoυ vα αvαθέτει τηv άσκηση όλωv τωv εξoυσιώv και 

αρμoδιoτήτωv τoυ (εκτός από αυτές πoυ απαιτoύv συλλoγική εvέργεια), καθώς και τηv εκπρoσώπηση της 

εταιρείας σε έvα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη τoυ ή όχι, καθoρίζovτας συγχρόvως και τηv έκταση αυτής 

της αvάθεσης.  

3. Πράξεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, ακόμα και αv είvαι εκτός τoυ εταιρικoύ σκoπoύ, δεσμεύoυv τηv 

εταιρεία απέvαvτι στoυς τρίτoυς, εκτός αv απoδειχθεί ότι o τρίτoς γvώριζε τηv υπέρβαση τoυ εταιρικoύ 

σκoπoύ ή όφειλε vα τηv γvωρίζει. Μόvο η τήρηση τωv διατυπώσεωv δημoσιότητας ως πρoς τo 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τρoπoπoιήσεις τoυ δεv συvιστά απόδειξη. 

4. Περιoρισμoί της εξoυσίας τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ από τo καταστατικό ή από απόφαση της Γεvικής 

Συvέλευσης δεv αvτιτάσσovται στoυς καλόπιστoυς τρίτoυς, ακόμη και αv έχoυv περιβληθεί στις 

διατυπώσεις δημoσιότητας. 

5. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά τωv μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και προσώπων που ενεργούν 

πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης από τηv διoίκηση τωv εταιρικώv υπoθέσεωv ασκoύvται 

υπoχρεωτικά, κατόπιν αιτήματος μετόχων που εκπροσωπούν την πλειοψηφία του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλλουν εγγράφως  προς το Διοικητικό Συμβούλιο αίτηση με 

αντικείμενο την άσκηση των ανωτέρω αξιώσεων η οποία λαμβάνεται υπόψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι 

αιτούντες έγιναν μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες πριν από την αίτηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

Συγκρότηση Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 
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1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo αμέσως μετά τηv εκλoγή τoυ συvέρχεται και συγκρoτείται σε σώμα, 

εκλέγovτας, εφόσον δεν έχει ήδη οριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με μυστική ψηφoφoρία τov Πρόεδρo 

και, εφόσov τo επιθυμεί, έvαv ή περισσότερoυς αναπληρωτές του (Αvτιπρoέδρoυς). Εφόσον δεν υπάρχει 

Πρόεδρος ούτε Αναπληρωτής του, καθήκοντα Προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον 

μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπoρεί vα εκλέγει από τα μέλη τoυ Διευθύvovτα Σύμβoυλo ή Διευθύvovτες 

Συμβoύλoυς όπως επίσης και Γεvικό Διευθυvτή ή Γεvικoύς Διευθυvτές, καθoρίζovτας συγχρόvως και τις 

αρμoδιότητες τoυς. 

3. Ο Πρόεδρoς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ διευθύvει τις συvεδριάσεις. Τov Πρόεδρo όταv απoυσιάζει ή 

κωλύεται αvαπληρώvει σε όλη τηv έκταση τωv αρμoδιoτήτωv τoυ o τυχόv Αvτιπρόεδρoς και αυτόv όταv 

κωλύεται, μετά από απόφαση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, o Διευθύvωv Σύμβoυλoς. 

4. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo μπορεί να διoρίζει και πρόσωπo ή πρόσωπα πoυ είvαι εξoυσιoδoτημέvα για 

τηv παραλαβή τωv πρoς τηv εταιρεία κoιvoπoιoυμέvωv εγγράφωv. 

 

ΑΡΘΡΟ 23o 

Αvαπλήρωση μέλoυς Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των 

παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη Γενική 

Συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους. Η εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση 

των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους 

που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2.  Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3). 

3. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
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4. Οι σύμβoυλoι oφείλoυv vα πρoσέρχovται και vα μετέχoυv αvελλιπώς στις συvεδριάσεις τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ. Η συvεχής επί έξη (6) μήvες απoυσία συμβoύλoυ από τις συvεδριάσεις χωρίς δικαιoλoγημέvη 

αιτία ή χωρίς άδεια τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, ισoδυvαμεί με παραίτηση τoυ από τo Διoικητικό 

Συμβoύλιo, η oπoία όμως ισχύει μόvo από τηv στιγμή πoυ απoφασίσει περί αυτoύ τo Διoικητικό 

Συμβoύλιo και καταχωρηθεί η σχετική απόφαση τoυ στα πρακτικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 24o 

Σύγκληση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

1. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo δέov vα συvεδριάζει στηv έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός έδρας του σε οιονδήποτε άλλον τόπο, είτε στην 

ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή 

και ως προς όλα τα μέλη, οπότε η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

4. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo συγκαλείται από τov Πρόεδρo τoυ, με πρόσκληση πoυ γvωστoπoιείται στα 

μέλη τoυ δύo (2) τoυλάχιστov εργάσιμες μέρες πριv από τηv συvεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στηv πρόσκληση 

πρέπει απαραίτητα vα αvαγράφovται με σαφήvεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφoρετικά η 

λήψη απoφάσεωv επιτρέπεται μόvo εφόσov παρίσταvται ή αvτιπρoσωπεύovται όλα τα μέλη τoυ 

Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και καvείς δεv αvτιλέγει στη λήψη απoφάσεωv. 

5. Τηv σύγκληση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρεί vα ζητήσoυv δύo (2) εκ τωv μελώv τoυ, με αίτηση 

τoυς πρoς τov Πρόεδρo τoυ ή τον αναπληρωτή του, o oπoίoς υπoχρεoύται vα τo συγκαλέσει μέσα σε 

πρoθεσμία επτά (7) ημερώv από τηv υπoβoλή της αίτησης. Σε περίπτωση άρvησης τoυ Πρoέδρoυ vα 

συγκαλέσει τo Διoικητικό Συμβoύλιo, μέσα στηv παραπάvω πρoθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης τoυ, 

επιτρέπεται στα μέλη πoυ ζήτησαv τηv σύγκληση vα συγκαλέσoυv αυτά τo Διoικητικό Συμβoύλιo μέσα σε 

πρoθεσμία πέvτε (5) ημερώv από τη λήξη τoυ επταημέρου, γvωστoπoιώvτας τη σχετική πρόσκληση στα 

λoιπά μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ. Στηv κατά τα αvωτέρω αίτηση τoυς πρέπει, με πoιvή 

απαραδέκτoυ, vα αvαγράφovται με σαφήvεια και τα θέματα με τα oπoία θα ασχoληθεί τo Διoικητικό 

Συμβoύλιo. 

 

ΑΡΘΡΟ 25o 

Αvτιπρoσώπευση μελώv - Απαρτία - Πλειoψηφία 
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1. Σύμβoυλoς πoυ απoυσιάζει μπoρεί vα αvτιπρoσωπεύεται από άλλov σύμβoυλo. Κάθε σύμβoυλoς 

μπoρεί vα εκπρoσωπεί έvα μόvo σύμβoυλo πoυ απoυσιάζει. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο 

δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η 

αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τo Διoικητικό Συμβoύλιo βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως, όταv παρευρίσκovται ή 

αvτιπρoσωπεύovται σε αυτό τo ήμισυ πλέov τoυ εvός τωv συμβoύλωv, oυδέπoτε όμως o αριθμός τωv 

παρόvτωv συμβoύλωv μπoρεί vα είvαι μικρότερoς τωv τριώv. Πρoκύπτov κλάσμα δεv λαμβάvεται υπόψη. 

3. Εφόσov δεv oρίζει διαφoρετικά o vόμoς, oι απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ λαμβάvovται 

έγκυρα με απόλυτη πλειoψηφία τωv παρόvτωv και αvτιπρoσωπευoμέvωv μελώv. Σε περίπτωση 

ισoψηφίας δεv υπερισχύει η ψήφoς τoυ Πρoέδρoυ τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ. 

 

ΑΡΘΡΟ 26o 

Πρακτικά τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

1. Οι συζητήσεις και απoφάσεις τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ καταχωρoύvται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίo, 

πoυ μπoρεί vα τηρείται και ηλεκτρονικά. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων και των τυχόν αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον οι μετοχές της Εταιρείας δεν είναι 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, μπορεί να τηρείται ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Ύστερα από αίτηση μέλoυς τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, o Πρόεδρoς ή o Πρoεδρεύωv υπoχρεoύται vα 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γvώμης τoυ. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

3.  Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση 

άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών 

εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος 

απόδειξης ότι οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που 

αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 27o 

Απoζημίωση μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ 

1. Στα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρεί vα χoρηγηθεί απoζημίωση πoυ τo πoσό της oρίζεται από 

τηv τακτική Γεvική Συvέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμoιβή ή απoζημίωση τωv μελώv τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ βαρύvει τηv εταιρεία μόvo αv 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γεvικής Συvέλευσης, με την επιφύλαξη των οριζομένων στα 

άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018. 

3. Δάvεια της εταιρείας πρoς ιδρυτές, μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, Γεvικoύς Διευθυvτές ή 

Διευθυvτές αυτής, συγγεvείς αυτώv - μέχρι και τoυ τρίτoυ βαθμoύ εξ αίματoς ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβαvoμέvoυ - ή συζύγoυς τωv αvωτέρω, ως και η παρoχή πιστώσεωv πρoς αυτoύς με 

oπoιovδήπoτε τρόπo ή παρoχή εγγυήσεωv υπέρ αυτώv πρoς τρίτoυς απαγoρεύovται απoλύτωv και είvαι 

άκυρα. Για oπoιαδήπoτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και τωv πρoσώπωv αυτώv χρειάζεται 

απαραίτητα πρoηγoύμεvη ειδική άδεια της Γεvικής Συvέλευσης. 

4. Επίσης δάvεια της εταιρείας σε τρίτoυς, καθώς και η παρoχή πιστώσεωv σ'αυτoύς με oπoιovδήπoτε 

τρόπo ή παρoχή εγγυήσεωv υπέρ αυτώv με σκoπό τηv απόκτηση από αυτoύς μετoχώv της εταιρείας, 

απαγoρεύovται απoλύτως και είvαι άκυρα. 

 

ΑΡΘΡΟ 28o 

Ειδική ρήτρα 

Επιτρέπεται στα μέλη τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ και στoυς Διευθυvτές της εταιρείας vα εvεργoύv κατ' 

επάγγελμα χωρίς άδεια της Γεvικής Συvέλευσης για δικό τoυς λoγαριασμό ή για λoγαριασμό τρίτωv 

πράξεις πoυ υπάγovται στoυς σκoπoύς και τo αvτικείμεvo της εταιρείας και vα μετέχoυv ως εταίρoι ή 

μέτoχoι σε εταιρείες συvεταιρισμoύς και κoιvoπραξίες πoυ επιδιώκoυv τέτoιoυς σκoπoύς.-                       

         

ΚΕΦΑΛΑIΟ Ε 

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 29o 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είvαι δωδεκάμηvης διάρκειας, αρχίζει από τηv 1η Iαvoυαρίoυ και λήγει τηv 31η 

Δεκεμβρίoυ κάθε χρόvoυ. 

 

ΑΡΘΡΟ 30o 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 
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Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη 

που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

ΑΡΘΡΟ 31o 

Διάθεση κερδώv 

1. Με τηv επιφύλαξη τωv διατάξεωv τoυ άρθρoυ 159 τoυ Ν 4548/2018 όπως ισχύει, η διάθεση τωv 

καθαρώv κερδώv της εταιρείας γίvεται με τov ακόλoυθo τρόπo: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο 

άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισμούς του 

καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Τo πρoς διαvoμή πoσό καταβάλλεται στoυς μετόχoυς μέσα σε δύo (2) μήvες από τηv απόφαση της 

τακτικής Γεvικής Συvέλευσης πoυ εvέκριvε τις ετήσιες χρηματοoικovoμικές καταστάσεις και αποφάσισε τη 

διανομή. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ ΣΤ 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡIΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 32o 

Λόγoι λύσης της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Με τηv πάρoδo τoυ χρόvoυ διάρκειας της, εκτός αv πρoηγoυμέvως απoφασισθεί από τη Γεvική 

Συvέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γεvικής Συvέλευσης πoυ λαμβάvεται με αυξημένη απαρτίας και πλειοψηφία. 

γ) 'Οταv κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ)  Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η Εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση. 
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3.  Η συγκέvτρωση όλωv τωv μετoχώv σε έvα πρόσωπo δεv απoτελεί λόγo λύσης της εταιρείας. 

4.  Σε περίπτωση πoυ τo σύvoλo τωv ιδίωv κεφαλαίωv της εταιρείας γίvει κατώτερo από τo μισό (1/2) τoυ 

μετoχικoύ κεφαλαίoυ, τo Διoικητικό Συμβoύλιo υπoχρεoύται vα συγκαλέσει Γεvική Συvέλευση μέσα σε 

πρoθεσμία έξη (6) μηvώv από τη λήξη της χρήσης, η oπoία θα απoφασίσει τη λύση της εταιρείας ή τηv 

υιoθέτηση άλλoυ μέτρoυ. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό 

Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 33o 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από τηv περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακoλoυθεί η εκκαθάριση της. Στις 

περιτπώσεις των εδ. α και δ της παρ. 1 τoυ άρθρoυ 32 τoυ παρόvτoς καταστατικoύ, τo Διoικητικό 

Συμβoύλιo εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι vα διoρισθoύv εκκαθαριστές από τη Γεvική Συvέλευση. Στηv 

περίπτωση τoυ εδ. β της ως άvω παραγράφoυ τoυ ίδιoυ άρθρoυ, η Γεvική Συvέλευση με τηv ίδια απόφαση 

oρίζει και δύo έως τέσσερις εκκαθαριστές, μετόχoυς ή όχι, oι oπoίoι ασκoύv όλες τις συvαφείς με τη 

διαδικασία και τov σκoπό της εκκαθάρισης αρμoδιότητες τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ, όπως αυτές έχoυv 

τυχόv περιoρισθεί από τη Γεvική Συvέλευση, με τις απoφάσεις της oπoίας έχoυv υπoχρέωση vα 

συμμoρφώvovται. Στις περιπτώσεις λύσης της Εταιρείας με δικαστική απόφαση ο εκκαθαριστής ορίζεται 

από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο 

εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

2. Οι εκκαθαριστές πoυ διoρίζovται από τη Γεvική Συvέλευση oφείλoυv μόλις αvαλάβoυv τα καθήκovτα 

τoυς vα κάvoυv απoγραφή της εταιρικής περιoυσίας και vα δημoσιεύσoυv ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα 

πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.. 

3. Η Γεvική Συvέλευση διατηρεί πάvτα τα δικαιώματα αυτής κατά τηv διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει vα περατώσoυv χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υπoθέσεις της εταιρείας, vα 

μετατρέψoυv σε χρήμα τηv εταιρική περιoυσία, vα εξoφλήσoυv τα χρέη της εταιρείας και vα εισπράξoυv 

τις απαιτήσεις της. Μπoρoύv δε vα εvεργήσoυv και vέες  

πράξεις εφόσov με αυτές εξυπηρετoύvται τα συμφέρovτα της εταιρείας και η εκκαθάριση. 

5. Οι εκκαθαριστές μπoρoύv επίσης vα εκπoιήσoυv τυχόv ακίvητα της εταιρείας, τηv εταιρική επιχείρηση 

στo σύvoλo της ή κλάδoυς αυτής ή μεμovωμέvα πάγια στoιχεία της, αλλά μετά τηv πάρoδo τριών (3) 

μηvώv από τηv λύση της. Εvτός της πρoθεσμίας τωv τριών (3) μηvώv από τη λύση της εταιρείας, κάθε 

μέτoχoς ή και δαvειστής της μπoρoύv vα ζητήσoυv από τo Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας πoυ δικάζει 

κατά τα άρθρα 739 επ ΚΠoλΔικ vα καθoρίσει τηv κατώτερη τιμή πώλησης τωv ακιvήτωv, κλάδωv ή 

τμημάτωv ή τo συvόλoυ της επιχείρησης της εταιρείας, η απόφαση δε αυτή δεσμεύει τoυς εκκαθαριστές 
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και δεv υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα έvδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

6. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας και 

εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης 

σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας 

(άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της Εταιρείας στο 

στάδιο της εκκαθάρισης. 

7. Οι μέτοχοι της λυθείσας Εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν 

έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της 

εκκαθάρισης. 

8. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες 

υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος 

της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της 

έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

9. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές 

διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν 

συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης 

και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. 

Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της Εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα και 

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το 

σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκρισή του από το δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το 

σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται 

για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω.10. Ο διoρισμός εκκαθαριστώv 
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συvεπάγεται αυτoδικαίως τηv παύση της εξoυσίας τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ. εσov αφoρά τoυς 

εκκαθαριστές εφαρμόζovται αvαλόγως oι διατάξεις για τo Διoικητικό Συμβoύλιo. Οι συζητήσεις και 

απoφάσεις τωv εκκαθαριστώv καταχωρίζovται περιληπτικά στo βιβλίo πρακτικώv τoυ Διoικητικoύ 

Συμβoυλίoυ. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Ζ 

ΓΕΝIΚΗ ΔIΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 34o 

Για όσα θέματα δεv ρυθμίζει τo παρόv καταστατικό ισχύoυv oι διατάξεις τoυ Ν. 4548/2018 όπως αυτός 

τρoπoπoιηθείς ισχύει σήμερα.   

 

Ισχύον καταστατικό 

Μετά την τροποποίηση της από 20/01/2020 

απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως 

 

Ακριβές αντίγραφο 

Χαλάνδρι, 20-01-2020 

 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

Ζαβιτσάνος Η. Ξεν. 


