
 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815 -9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E -mail: info@acci.gr  

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 5 Ημερομηνία Έκδοσης : 02.01.2020 Σελίδα : 1 

 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ/ Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Πληροφορίες: Λέκκα Άννα 

Τηλέφωνο: 2103382351 

Fax: 2103617217 

E-mail: lekka@acci.gr 

 

 

Αθήνα,    19/03/2020 

Αρ. Πρωτ.: 1911749         

                                 

      

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΙΑΚΑΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟ-

ΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑ-

ΚΤΙΚΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ». 

 

Την 26-02-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 2106486, η με αριθμό 3176/19-03-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητη-

ρίου μας (ΑΔΑ: ΩΝΩ3469ΗΕΘ-ΝΛ6), με την οποία εγκρίνονται η τροποποίηση των άρθρων 3 και 

5, η προσθήκη νέου άρθρου 6, η αναρίθμηση και τροποποίηση των άρθρων του καταστατικού προς 

εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν.4548/18 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επω-

νυμία «ΒΙΑΚΑΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩ-

ΠΕΙΑΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ», με διακριτικό 

τίτλο «ΒΙΑΚΑΡ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 003939201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση 

της από 23-12-2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 23-12-2019, αποτελείται από τριάντα έξι (36) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

                                                            Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

α.α. 

 

 



ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΒΙΑΚΑΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ 

ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ»  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση - Επωνυµία - ∆ιακριτικός τίτλος 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία:  

«ΒΙΑΚΑΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ 

ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ» και το διακριτικό τίτλο 

«ΒΙΑΚΑΡ Α.Ε.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Έδρα 

α) Έδρα της εταιρείας είναι ο ∆ήµος Λυκόβρυσης Αττικής.- β) Μετά 

από απόφαση του ∆.Σ., επιτρέπεται να ιδρύονται υποκαταστήµατα, 

πρακτορεία ή παραρτήµατα της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν 

υπάρχοντα.- Τους όρους λειτουργίας, καθώς και την έκταση και 

φύση των εργασιών των υποκαταστηµάτων, πρακτορείων και 

παραρτηµάτων καθορίζει εκάστοτε το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε 

απόφασή του για την ίδρυσή τους ή µε µεταγενέστερες αποφάσεις. 

Κάθε διαφορά της εταιρείας και των µετόχων της ή τρίτων υπάγεται 

αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρείας, ακόµη και προς τις ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο 

νόµος ορίζει. 



 

ΑΡΘΡΟ 3 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Α.Ε. από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή, της ∆ιοικητικής 

απόφασης για την χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης 

εταιρείας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού, ορίζεται 

αορίστου χρόνου.- 

 

ΑΡΘΡΟ 4  

Σκοπός 

Α) Σκοπός της συνιστωµένης εταιρείας είναι: 

1. Η εισαγωγή και εµπορία ανταλλακτικών, εν γένει, αυτοκινήτων, 

ως και η εκτέλεση πάσης συναφούς µε τα αυτοκίνητα εργασίας και 

εµπορίας.- 

2. Η αντιπροσώπευση οίκων εµπορίας αυτοκινήτων, ανταλλακτικών 

αυτοκινήτων και λιπαντικών αυτοκινήτων του εσωτερικού ή του 

εξωτερικού.- 

3. Η εµπορία καινούργιων και µεταχειρισµένων αυτοκινήτων 

εσωτερικού καθώς και η εισαγωγή και εµπορία καινούργιων και 

µεταχειρισµένων αυτοκινήτων εξωτερικού καθώς και η εκµίσθωση 

αυτοκινήτων κάθε είδους. 

4. Η εµπορία καθώς και η εισαγωγή και εµπορία (χονδρική και 

λιανική) λιπαντικών αυτοκινήτων κάθε τύπου (ενδεικτικά φορτηγών 

αυτοκινήτων ή λεωφορείων). 

5. Η εκτέλεση οποιασδήποτε συναφούς εργασίας που θα αποφασίσει 

το ∆.Σ. της Εταιρείας.- 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται: 

Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, µε 

οποιονδήποτε τρόπο.- 

Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή παρεµφερή 

σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού τύπου.-  



Να ιδρύει υποκαταστήµατα, ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε 

στην αλλοδαπή ή στην ηµεδαπή µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

  Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε κατά τη σύσταση 

σε εκατό εκατοµµύρια (100.000.000) δραχµές, το οποίο 

καταβλήθηκε  ολόκληρο, κατανεµήθηκε δε σε δέκα χιλιάδες 

(10.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 

δραχµών της κάθε µιας.- 

  Με την από 10-12-2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων, το εκ δρχ. 100.000.000 µετοχικό της κεφάλαιο και η 

ονοµαστική αξία κάθε µετοχής µετατράπηκαν σε ευρώ. 

Με την ίδια ως άνω απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

αποφασίσθηκε: 

1) Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά 29,71 ευρώ λόγω 

στρογγυλοποίησης της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής 29,35 ευρώ. 

2) Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά ένα εκατοµµύριο 

τριακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες επτακόσια (1.322.700) ευρώ. Η εν 

λόγω αύξηση προήλθε: α) κατά 1.322.580,22 ευρώ από την 

κεφαλαιοποίηση των υποχρεώσεων της εταιρείας προς τους 

µετόχους και β) κατά 119,78 ευρώ µε την καταβολή µετρητών. 

3) Η αύξηση της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής από 29,35 σε 100 

ευρώ µε ταυτόχρονη αιώρηση των υφισταµένων 10.000 µετοχών 

ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ και έκδοση 16.162 νέων µετοχών 

ονοµαστικής αξίας 100 ευρώ η κάθε µία. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

1.616.200 ευρώ και διαιρείται σε 16.162 ονοµαστικές µετοχές 

ονοµαστικής αξίας 100 ευρώ η κάθε µία.  

 



 

ΑΡΘΡΟ 6 

Αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξάνεται µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις 

περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 16 του παρόντος 

Καταστατικού.- 

2. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της Εταιρείας, για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο και την προθεσµία κάλυψής της, 

τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών.- 

3. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από 

το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι 

µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση 

αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.- 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοσης 

οµολογιακού δανείου µε µετατρέψιµες οµολογίες, η πιστοποίηση της 

καταβολής ή µη αυτού πρέπει να γίνεται σε προθεσµία ενός (1) µήνα 

από τη λήξη της ορισθείσας προθεσµίας καταβολής του ποσού της 

αύξησης ή της κάλυψης του οµολογιακού δανείου. Η πιστοποίηση 

γίνεται µε έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, 

µε µέριµνα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέσα στις παραπάνω 

προθεσµίες. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση 

κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 

5. Η καταβολή σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου της εταιρίας, 

τµήµατος της ονοµαστικής αξίας της µετοχής, µε ταυτόχρονη 

ανάληψη της υποχρέωσης για καταβολή της υπόλοιπης αξίας της 

µετοχής, επιτρέπεται σύµφωνα µε τα κατωτέρω: 



5.1  Ο χρόνος, κατά τον οποίο η αξία µετοχής µπορεί να παραµένει 

εν µέρει µόνο καταβεβληµένη, δεν µπορεί να υπερβαίνει τα πέντε 

(5) έτη. 

5.2 Το τµήµα της αξίας κάθε µετοχής που έχει αµέσως καταβληθεί 

δεν µπορεί να είναι κατώτερο από το ένα τέταρτο (1/4) της 

ονοµαστικής της αξίας. Αν προβλέπεται έκδοση µετοχών πάνω από 

το άρτιο, η διαφορά καταβάλλεται ολόκληρη εφάπαξ κατά την 

καταβολή της πρώτης δόσης. 

5.3 Το µέρος που καταβάλλεται κατά την αύξηση κεφαλαίου πρέπει 

να είναι τουλάχιστον ίσο µε το κατώτατο όριο που ορίζεται στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 15 του Ν. 4548/2018. 

5.4 Ο µεταβιβάζων µετοχή µη αποπληρωθείσα εξ ολοκλήρου 

εξακολουθεί να ευθύνεται για το οφειλόµενο τµήµα της µετοχής για 

µία διετία από την εγγραφή της µεταβίβασης, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 2 του άρθρου 41 του Ν. 4548/2018 στο βιβλίο των 

µετόχων της εταιρείας. 

5.5 Οι καταβολές για εξόφληση του κεφαλαίου καταλογίζονται 

αναλογικά σε όλες τις µετοχές που έχουν αναληφθεί από το ίδιο 

πρόσωπο. 

5.6 Σε περίπτωση µη εµπρόθεσµης καταβολής οποιασδήποτε δόσης 

του υπολοίπου της αξίας των µετοχών, το διοικητικό συµβούλιο 

τάσσει στο µέτοχο που δεν έχει καταβάλει προθεσµία ενός (1) µηνός, 

µε την προειδοποίηση, ότι σε περίπτωση παρέλευσης άπρακτης της 

προθεσµίας αυτής οι µη αποπληρωθείσες µετοχές θα ακυρωθούν και 

οι τυχόν καταβολές που έλαβαν χώρα παραµένουν στην εταιρεία ως 

ποινική ρήτρα. Η ως άνω προθεσµία θα πρέπει να κοινοποιηθεί µε 

οποιοδήποτε πρόσφορο µέσο στους µη καταβάλλοντες µετόχους. Με 

την παρέλευση άπρακτης της ως άνω προθεσµίας η εταιρεία 

γνωστοποιεί στους µη καταβάλλοντες µετόχους, ότι ακυρώνει τις 

µετοχές τους και παρακρατεί υπέρ αυτής τυχόν καταβληθείσες 

προκαταβολές ή δόσεις, περιλαµβανοµένης της διαφοράς υπέρ το 

άρτιο. Ταυτόχρονα η εταιρεία εκδίδει νέες µετοχές, ίσες σε αριθµό µε 



τις ακυρωθείσες, και προβαίνει σε ελεύθερη διάθεση αυτών, αφού 

πάντως προηγουµένως τις προσφέρει στους λοιπούς µετόχους. Αν οι 

µετοχές είναι δεσµευµένες ή αν η διάθεση αποβεί εν όλω ή εν µέρει 

άκαρπη, η εταιρεία υποχρεούται να προβεί σε µείωση του κεφαλαίου 

κατά το ποσό της ονοµαστικής αξίας των µη εκποιηθεισών µετοχών 

µε την πρώτη γενική συνέλευση που θα συγκληθεί, ακόµη και αν το 

σχετικό θέµα δεν αναγράφεται στην ηµερήσια διάταξη. 

5.7 Η µη εµπροθέσµως καταβληθείσα εισφορά οφείλεται εντόκως µε 

το νόµιµο επιτόκιο έως την ακύρωση των µετοχών.  

5.8 Αν εκδίδονται τίτλοι µετοχών που δεν έχουν αποπληρωθεί, 

πρέπει να αναγράφεται στην εµπρόσθια όψη τους το γεγονός της µη 

πλήρους εξόφλησης και οι όροι της τελευταίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 7  

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές.  

2. Ο τύπος των τίτλων των µετοχών καθορίζεται από το ∆.Σ.- 

3. Οι µετοχές της εταιρείας είναι έναντι αυτής αδιαίρετες και η 

εταιρεία δεν αναγνωρίζει παρά µόνο έναν κύριο.- Εφ’ όσον η 

εκπροσώπηση της µετοχής δεν καθορίζεται µε ένα πρόσωπο, που 

ορίζεται από κοινού από τους κυρίους της µετοχής, αναστέλλεται 

υποχρεωτικά η ενάσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από τη 

µετοχή αυτή.- 

4. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της 

µετοχής του. Κάθε µετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωµα, εκτός της 

αξιώσεως στο µέρισµα που τυχόν θα διανέµεται ετήσια, κατά το 

παρόν καταστατικό και σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, τις 

αξιώσεις στο αναλογούν σ’ αυτή µέρος της εταιρικής περιουσίας που 

θα εκκαθαριστεί.- 

5. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν 

τον κατά νόµο, κύριο αυτής.- Η κυριότητα του τίτλου αυτοδικαίως 

συνεπάγεται την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των 



νοµίµων αποφάσεων της Γ.Σ. των µετόχων και του ∆.Σ. που 

λαµβάνονται µέσα στα όρια της δικαιοδοσίας αυτών και του Νόµου.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ  

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 8 

∆ικαιώµατα Μετόχων 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώµατά τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.-  

2. Σε κάθε µετοχή παρέχεται το δικαίωµα µιας ψήφου στη Γ.Σ. των 

µετόχων της εταιρείας.- 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος, ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε  

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά 

την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο.-  

Μετά το τέλος της προθεσµίας, που όρισε το όργανο  

της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από 

ένα µήνα από την οικεία πρόσκληση, οι µετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί από τους παλαιούς µετόχους, σύµφωνα µε τα παραπάνω 

διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας.- 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στην 

οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία, µέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της 

εταιρίας σε δηµοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παρ.2 του άρθρου 

25 του Ν 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να 

παραλειφθούν εφόσον στη ΓΣ παρέστησαν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος 



προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 

άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση της 

πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή «επί 

αποδείξει».  

4. Μέτοχοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωµάτων τους και 

δανειστές µετόχων δεν µπορούν σε καµία περίπτωση να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των  

βιβλίων της εταιρείας ή των εµπιστευόµενων σ’ αυτήν κινητών ή να 

επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη διανοµή αυτής ή οπωσδήποτε να 

αναµειχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας ή να αµφισβητήσουν τις 

νόµιµες αποφάσεις της Γ.Σ. των µετόχων, αλλά οφείλουν να 

συµµορφώνονται και να αποδέχονται τις αποφάσεις αυτές, όπως τις 

αποφάσεις του ∆.Σ., διατηρώντας όµως τα δικαιώµατά τους να 

ασκήσουν τα επιτρεπόµενα µέσα κατά των αποφάσεων αυτών.- 

5. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε κι αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις 

σχέσεις του µε την εταιρεία ότι έχει µόνιµη κατοικία την έδρα της 

εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόµους και στη 

δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 9  

∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

[1/20] του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆.Σ. είναι 

υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, που να µην απέχει περισσότερο 

από σαράντα πέντε [45] ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του ∆.Σ.- Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης.- 

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

[1/20] του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Γ.Σ. είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη επί 

όλων ή ορισµένων θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης αποφάσεων 



τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα 

συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 

[20] ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής.- 

Η µετ’ αναβολή συνεδρίαση της Γ.Σ. αποτελεί συνέχιση της 

προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων σε αυτήν δε, µπορεί να 

µετάσχουν και νέοι µέτοχοι τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων 

συµµετοχής.- 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

[1/20] του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε [5] ολόκληρες ηµέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο:  

α] Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

Εταιρεία σε µέλη του ∆.Σ. ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους 

της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας, στα πρόσωπα αυτά, 

ή κάθε άλλη σύµβαση της Εταιρείας που καταρτίσθηκε για 

οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 

β] Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά µε τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που είναι αυτές 

χρήσιµες, για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης.- Το ∆.Σ. µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 

του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 

[1/10] του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης 

παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

∆.Σ., το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει 

σ’αυτούς κατά τη Γ.Σ. ή αν προτιµάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό 



τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το ∆.Σ. µπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.- 

5. Στις περιπτώσεις  της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, 

λύνεται από το αρµόδιο δικαστήριο µε τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το ∆ικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται µε ένδικα µέσα.- 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

[1/20] του µετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γ.Σ., 

γίνεται µε φανερή ψηφοφορία.- 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό 

των µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώµατος, µε την κατάθεση σύµφωνα µε το άρθρο 13 του 

παρόντος Καταστατικού, των µετοχών που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους και: 

α] Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι 

την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.- 

β] Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, µέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό [1/20] του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο 

που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας.- Ο 

έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του 



Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γ.Σ.- Οι πράξεις που 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει 

την τριετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν.- 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο [1/5] του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να 

ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο, εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση. Το δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η 

εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο ∆Σ, σύµφωνα µε τα 

άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των 

µετόχων µε βάση το παρόν άρθρο.  

10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παρ. 8 και 9, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές, που τους παρέχουν το 

δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην 

Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη 

Ελληνική Τράπεζα µέχρι να εκδοθεί η απόφαση, πάντα όµως για 

χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα [30] ηµερών από την 

υποβολή της αίτησης.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10 

Αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την Εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους 

µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.- 

2. Η Γ.Σ. είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α] Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας. 



β] Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ] Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου. 

δ] Έκδοση δανείων µε οµολογίες. 

ε] Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 23 του παρόντος. 

στ] Εκλογή ελεγκτών. 

ζ] ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

η] Έγκριση της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα µε το άρθρο 108 

του Ν. 4548/2018 και το άρθρο 19 του παρόντος Καταστατικού και 

την απαλλαγή των ελεγκτών. 

θ] Έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και 

διάθεση των ετησίων κερδών. 

3. Επί συγχώνευσης µε απορρόφηση της εταιρείας από άλλη 

Ανώνυµη Εταιρεία κατέχουσα το 100% των µετοχών της, δεν 

απαιτείται απόφαση της Γ.Σ. των µετόχων της εταιρείας, σύµφωνα 

µε τις διατάξεις του άρθρου 117 του Ν. 4548/2018.- 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γ.Σ. των µετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία 

φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη 10η ηµέρα του 

ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειµένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση).Η τακτική ΓΣ µπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε 

άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. Το ∆.Σ. µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γ.Σ. των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο ή αναγκαίο. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 

γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της 



χρήσης, µε θέµα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

µέτρου. 

3. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξοµοιώνονται µ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι 

[20] τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη 

συνεδρίασή της.- ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη  

εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσιεύσεως της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

Πρόσκληση - Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής  

Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γ.Σ., η οποία περιλαµβάνει  

τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία, την 

ηµέρα και την ώρα της Συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της  

ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα 

συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο 

οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή 

ενδεχοµένως και από απόσταση, δηµοσιεύεται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης µε 

την καταχώρισή της στη µερίδα της εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων η παραπάνω 

προθεσµία συντέµνεται στο µισό.- 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων.-  

3. ∆έκα [10] ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε 

µέτοχος µπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες 



χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών.-  

 

ΑΡΘΡΟ 13 

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γ.Σ. οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της Εταιρείας 

ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε [5] ολόκληρες ηµέρες πριν 

από εκείνη για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.- Η 

κατά το άρθρο 12 του παρόντος, πρόσκληση µπορεί να περιλαµβάνει 

και τράπεζες σε άλλο κράτος µέλος, στις οποίες είναι δυνατή η ως 

άνω κατάθεση των µετοχών.- 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

µπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’αυτή από πρόσωπα που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα.- 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται 

στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε [5] ολόκληρες ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.- 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παρ. 1 

και 3 του άρθρου αυτού, µετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν 

η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο 

που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 14  

Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

Το ∆Σ υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των µετόχων 

είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν τη συνέλευση, πίνακα 

µετόχων που κατέθεσαν τις µετοχές τους και ενδεχοµένως τα 

έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός 



αναφέρει και τις διευθύνσεις των µετόχων, τα ονόµατα των 

αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθµό των µετοχών και 

ψήφων κάθε µετόχου.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ 

αυτή τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του µετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί.- 2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι 

[20] ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε 

πρόσκληση δέκα [10] ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν 

είναι το τµήµα του εκπροσωπούµενου σ’ αυτή µετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί.- 3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην 

αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν 

πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση 

και την επαναληπτική.- 4. Οι αποφάσεις της Γ.Σ. λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.-  

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, εάν 

εκπροσωπούνται σ’ αυτή τα δύο τρίτα [2/3] του µετοχικού 

κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν:  



α] Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας.- 

β] Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρείας.- 

γ] Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της Εταιρείας.- 

δ] Αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις επιβαλλόµενες 

από διατάξεις νόµων ή γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικού 

αυξήσεις ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται 

σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 

του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018 ή εκτός από τις περιπτώσεις που 

από ειδικό νόµο ρυθµίζονται διαφορετικά. 

ε] Έκδοση δανείου µε οµολογίες.- 

στ] Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.- 

ζ] Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων.- 

η] Η αυξηµένη απαρτία της παρούσας παραγράφου ισχύει σε κάθε 

άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόµος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισµένης αποφάσεως από τη Γ.Σ. απαιτείται αυξηµένη απαρτία. 

2. Αν δεν συντελείται η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι [20] ηµέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση, πριν δέκα [10] πλήρεις 

τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο [1/3] του µετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί.- 

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται 

µε πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Πρόεδρος - Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 



1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο  

Πρόεδρος του ∆.Σ. ή, όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

προσωρινό Πρόεδρο.- 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων, που έχουν δικαίωµα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτου.- 

 

 

ΑΡΘΡΟ 18  

Θέµατα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γ.Σ. περιορίζονται στα θέµατα 

που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη.- 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

Γραµµατέα της. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσµατα πρακτικών Γενικής Συνέλευσης 

εκδίδονται επισήµως από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους και 

εφόσον υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., 

σύµφωνα µε το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, 

υποβάλλονται στην αρµόδια Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία 

είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης».- 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης – Απαλλαγή των ελεγκτών 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή 

ψηφοφορία µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και η απαλλαγή των ελεγκτών. 

Παραίτηση όµως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του 

διοικητικού συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της 



εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις 

της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη 

για αποζηµίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των µελών του 

διοικητικού συµβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν. 

4548/2018 συνεκτιµάται η παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να 

µετέχουν τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των 

οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον 

όµως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και 

συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους 

υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V  

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ.  

ΑΡΘΡΟ 20  

Σύνθεση και Θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που αποτελείται 

από τρεις [3] έως εννιά [9] συµβούλους.- 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που 

παρατείνεται αυτόµατα µέχρι τη λήξη της προθεσµίας εντός της 

οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη τακτική ΓΣ και µέχρι τη 

λήψη της σχετικής απόφασης. –  

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν 

και είναι ελεύθερα ανακλητά.-  

 

ΑΡΘΡΟ 21  

Εξουσία - Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1. Το ∆.Σ. έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του 



εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή 

αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης.- 

2. Η εταιρεία µε την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου του 

παρόντος άρθρου, αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύεται µε την 

υπογραφή ενός εξουσιοδοτηµένου µέλους του ∆ιοικητικού της 

Συµβουλίου υπό την εταιρική επωνυµία.- 

3. Το ∆.Σ. µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆.Σ. τελούν υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 19, 99 και 100 του Ν. 4548/2018.- 

4. Πράξεις του ∆.Σ., ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδεχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

λαµβανοµένων υπόψη των περιστάσεων, δεν µπορούσε να την 

αγνοεί. Μόνη η τήρηση των διατυπώσεων, δηµοσιότητας δεν συνιστά 

απόδειξη ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις 

του.- 

5. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆.Σ. από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, 

ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας.- 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώµα εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον 

αντιπρόεδρό του.- 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή δύο 

διευθύνοντες συµβούλους, από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας 



συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους.- Οι ιδιότητες του Προέδρου 

του ∆.Σ. και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου δεν είναι ασυµβίβαστες. 

Σε περίπτωση διαχωρισµού των ιδιοτήτων, Προέδρου και 

∆ιευθύνοντος Συµβούλου, εν απουσία ή εν κωλύµατι του ενός, 

αναπληρώνει αυτόν ο άλλος.- 

3. Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας 

οριζόµενος, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

Σύµβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 23  

Αναπλήρωση Μέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου επιβάλλεται 

στους συµβούλους που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις 

[3], να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 

θητείας του συµβούλου, που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και ανακοινώνεται από το ∆Σ στην 

αµέσως προσεχή ΓΣ, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην 

ηµερήσια διάταξη. - 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1. Το ∆.Σ. συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. Εξαιρετικά επιτρέπεται η εκτός της 

έδρας του σε τόπο της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής συνεδρίασή του, 

εφόσον σ’ αυτήν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του 

και κανένα από αυτά δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.-  

2. Το ∆.Σ. συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες 



πριν από τη Συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες 

αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της 

εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε 

σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων από το ∆.Σ. επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του ∆.Σ. µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των µελών 

του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει µέσα σε προθεσµία επτά (7) 

ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του 

Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην 

παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται 

στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη 

λήξη της παραπάνω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών , 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.- 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, 

να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα 

ασχοληθεί το ∆.Σ. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία — Πλειοψηφία 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα  ένα 

µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆.Σ. βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ [1/2] πλέον 

ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόµενων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των 



τριών [3]. Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσµα.  

3. Οι αποφάσεις του ∆.Σ. λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη 

πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 

ψήφος του προέδρου του ∆.Σ. της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆.Σ. της εταιρείας, 

καταχωρούνται περιληπτικά στο ειδικό βιβλίο πρακτικών, που µπορεί 

να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆.Σ. της 

εταιρείας, ο Πρόεδρός του υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆.Σ. της 

εταιρείας.- 

 2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆.Σ. εκδίδονται 

επισήµως από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.- 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆.Σ., για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ.  σύµφωνα µε το 

άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην 

αρµόδια Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών 

από τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.-  

 

ΑΡΘΡΟ 27 

Αποζηµίωση Μελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αποζηµίωση που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση µε ειδική απόφαση.- 



2. Κάθε άλλη πρόσθετη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.- 

3. ∆άνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, Γενικούς ∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές αυτής, συγγενείς 

αυτών -µέχρι του τρίτου (γ’) βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας 

συµπεριλαµβανοµένου- ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή 

πιστώσεως προς αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.- 

Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της Εταιρείας και των 

προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια 

της Γ.Σ.- 

Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για 

κάθε τροποποίησή τους.- 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σε αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση απ’ αυτούς µετοχών της 

εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.-  

 

ΑΡΘΡΟ 28 

Απαγόρευση Ανταγωνισµού 

 1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και 

στους ∆ιευθυντές της εταιρίας, η χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, κατ’ επάγγελµα ενέργεια για δικό τους λογαριασµό ή 

για λογαριασµό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι 

εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.-  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω απαγόρευσης, η 

Εταιρεία έχει το δικαίωµα για αποζηµίωση σύµφωνα µε το άρθρο 98 

παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 



 

ΑΡΘΡΟ 29 

Απώλεια ιδιότητας µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Λόγοι λήξης της ιδιότητας συµβούλου είναι: 

α) Η παρέλευση του χρόνου της θητείας του, που προβλέπεται από 

το καταστατικό ή την απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

β) η παραίτησή του 

γ) θάνατος  

δ) ανικανότητα 

ε) η ανάκλησή του από τη γενική συνέλευση, που αποφασίζει 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος.- 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 30 

Τακτικός Έλεγχος – Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές 

 

1. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 

4308/2014, του Ν. 4336/2015, του Ν. 4548/2018 και σύµφωνα µε 

κάθε άλλη διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά, από έναν ή 

περισσότερους νόµιµους ορκωτούς ελεγκτές λογιστές ή ελεγκτικές 

εταιρείες, που έχουν λάβει επαγγελµατική άδεια και είναι µέλη του 

Σώµατος Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών, σύµφωνα µε το Ν. 

4449/2017. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας εκλέγει 

κάθε χρόνο κατά τη διάρκεια της ελεγχόµενης χρήσης τους ελεγκτές 

που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, 

σύµφωνα µε το Ν. 4336/2015. Ο διορισµός του ελεγκτή 

γνωστοποιείται σε αυτόν από την εταιρεία. Ο ελεγκτής θεωρείται ότι 



αποδέχθηκε το διορισµό του, αν δεν τον αποποιηθεί εντός πέντε (5) 

εργάσιµων ηµερών, µετά τον οποίο, στην εκτέλεση του έργου του, 

έχει όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στις 

διατάξεις του Ν. 4336/2015, του Ν.4449/2017, του Ν. 4548/2018 

και σε κάθε άλλη διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά. Τα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για την 

παράλειψη διορισµού ορκωτών ελεγκτών – λογιστών, σύµφωνα µε 

τα παραπάνω, εάν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την τακτική Γενική 

Συνέλευση µε θέµα ηµερήσιας διάταξης το διορισµό ορκωτών 

ελεγκτών – λογιστών. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός ορκωτών 

ελεγκτών – λογιστών από µεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν 

επηρεάζει το κύρος του διορισµού τους. Οι ορκωτοί ελεγκτές του 

παρόντος άρθρου του Καταστατικού µπορούν να προσφέρουν τις 

υπηρεσίες τους για χρονική περίοδο που δεν µπορεί να υπερβεί τα 

πέντε (5) συνεχή χρόνια και να επαναλάβουν τα καθήκοντά τους 

µετά από την παρέλευση δύο (2) συνεχών χρόνων. Η αµοιβή των 

ορκωτών ελεγκτών – λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια 

του υποχρεωτικού  ελέγχου, καθορίζεται µε βάση τις εκάστοτε 

ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί ορκωτών ελεγκτών – λογιστών. 

3. Τα θέµατα διενέργειας του υποχρεωτικού ελέγχου και της έκθεσης 

ελέγχου ρυθµίζονται από τις διατάξεις του Ν. 4336/2015, του Ν. 

4449/2017, του Ν. 4548/2018, καθώς και από κάθε άλλη συναφή 

διάταξη. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIΙ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ  

ΑΡΘΡΟ 31  

Εταιρική Χρήση 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 



 

ΑΡΘΡΟ 32 

Ετήσιες Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις – ∆ηµοσιεύσεις 

 1. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρίας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του Ν. 4308/2014, του Ν. 4336/2015, του Ν. 4548/2018 και 

σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα 

αυτά.-  

Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε 

απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των αποτελεσµάτων 

χρήσης.- 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 

στις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, που 

έχουν καταρτιστεί από το ∆.Σ., πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 

(3) διαφορετικά πρόσωπα, δηλαδή: α] Τον Πρόεδρο του ∆.Σ. ή τον 

αναπληρωτή του, β] το ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο ή, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή ιδιότητά του 

συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του 

∆.Σ., που ορίζεται από αυτό και γ] τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, κάτοχο 

αδείας Ά τάξης για τη σύνταξη χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων . 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας 

του τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.- 

3. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται για 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας.- 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο 

να συντάσσει και να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση 

διαχείρισης. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και υπογράφεται από τα πρόσωπα που 



αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου. 

5. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την 

τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική 

εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονοµικής θέσης της 

Εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόµενη πορεία της 

Εταιρείας, σύµφωνα µε τα οριζόµενα και στο άρθρο 150 του Νόµου 

4548/2018, όπως ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή δέον να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που έχει συµβεί µέσα 

στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της εταιρικής χρήσης µέχρι την 

ηµεροµηνία υποβολής της έκθεσης.- 

6. Οι νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική ΓΣ ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώµη του ορκωτού λογιστή 

ή της ελεγκτικής εταιρίας όπου απαιτείται, δηµοσιεύονται στο 

Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή τους από την 

τακτική ΓΣ.-  

 

ΑΡΘΡΟ 33  

∆ιάθεση Κερδών 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 

4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας 

διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, κατά την εξής 

σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η  κράτηση για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου και τα 

οριζόµενα στη διάταξη του άρθρου 158 του Ν. 4548/2018,  

γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

µερίσµατος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά 

κέρδη, που µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το 



άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους ορισµούς του 

καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

2. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η 

αφαίρεση για σχηµατισµό αποθεµατικού παύει να είναι υποχρεωτική, 

µόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. 

Το τακτικό αποθεµατικό χρησιµοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 

διανοµή µερίσµατος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου 

της κατάστασης αποτελεσµάτων. 

3. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, 

ύστερα από αφαίρεση της κράτησης για σχηµατισµό τακτικού 

αποθεµατικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγµατοποιηµένα κέρδη.  

4. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό 

(35%) των καθαρών κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 3 

του παρόντος άρθρου και καταβάλλεται σε µετρητά. Με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, σύµφωνα µε το άρθρο 16 του παρόντος Καταστατικού,  

µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως κάτω του δέκα τοις 

εκατό (10%). Μη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται 

µόνο µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε 

αυξηµένη απαρτία, σύµφωνα µε το άρθρο 16 του παρόντος 

Καταστατικού και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουµένου στη συνέλευση κεφαλαίου. - 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIIΙ 

∆ΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

  

1. Η Εταιρεία λύεται: 



α] Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος 

Καταστατικού, 

β] όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, 

γ] σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας, 

2. Η Εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα 

άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

3. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο για τη λύση της Εταιρείας».  

 

ΑΡΘΡΟ 35 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου γ’ της παρ. 1 του άρθρου 34 του 

παρόντος Καταστατικού, το ∆.Σ. εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση 

του εδαφίου α’ της ίδιας παραπάνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση, µε την ίδια απόφαση, ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Στην περίπτωση της παραγράφου 2  του άρθρου 34 

του παρόντος Καταστατικού, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας 

άλλως το ∆.Σ. εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει 

η Γενική Συνέλευση, είναι δύο (2) έως τέσσερεις (4), µέτοχοι της 

εταιρείας ή όχι.- 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, ο διορισµός των 

οποίων αυτοδίκαια συνεπάγεται παύση της εξουσίας των µελών του 

∆.Σ., της εταιρείας και για τους οποίους εφαρµόζονται αναλογικά οι 

διέπουσες το συµβούλιο αυτό διατάξεις, ασκούν όλες τις συναφείς µε 



τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆.Σ., 

όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γ.Σ., µε τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται.- 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γ.Σ., οφείλουν µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δηµοσιεύσουν Ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης µη 

υποκείµενο σε έγκριση της ΓΣ.- 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατά την διάρκεια και 

όταν λήξει η εκκαθάριση.- 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις καθώς και 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται από τη Γ.Σ., η οποία αποφασίζει και για την απαλλαγή 

των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.-  

Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γ.Σ. ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις µε έκθεση των αιτιών, που παρεµπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ., αποδίδουν τις 

εισφορές των µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους κατά το λόγο 

της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

6. Η εκκαθάριση τεκµαίρεται ότι περατώθηκε αν παρέλθουν πέντε 

(5) έτη από την έναρξή της. - 

7. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση 

της εξουσίας του ∆.Σ.- Όσον αφορά τους εκκαθαριστές 

εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆.Σ.- Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο 

Πρακτικών του ∆.Σ.- 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 36 

 Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.- 

 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΠΩΣ 

ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΑΠΟ 

ΤΗΝ Γ.Σ.31 ΤΗΣ 23.12.2019   

 

 Ο Πρόεδρος της Γ.Σ.   

 

 

   Βασίλειος ∆ασκαρόλης 

 

 

 

 

 


