




 1 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Ergo Helix-ΑΓΓΕΛΟΣ 

ΚΑΡΑΒΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟ ΒΙΔΩΝ, ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ 

ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ ΣΙΔΗΡΟΥ” ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΜΕΤΑ ΤΗΝ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ, ΑΝΑΡΙΘΜΗΣΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ 

ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 4548/2019 ΑΠΟ ΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΤΗΣ 11ης / 12/  2019. 

 

 

 

 

 

KEΦΑΛΑΙΟ A’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση – Επωνυμία 

 

1. Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «ERGO 

HELIX - Α. ΚΑΡΑΒΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟ ΒΙΔΩΝ, 

ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ - ΣΙΔΗΡΟΥ»  και το διακριτικό τίτλο «ERGO 

HELIX Α.Ε.». 

2. Για τις συναλλαγές της εταιρίας με την αλλοδαπή η επωνυμία αυτή θα 

χρησιμοποιείται με λατινικά στοιχεία ή σε μετάφρασή της σ' 

οποιαδήποτε γλώσσα. 
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ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αγ. Ιωάννη Ρέντη, και κατάστημα επί 

της Λεωφόρου Θηβών αρ. 210. Η έδρα της εταιρίας μπορεί να 

μεταφερθεί σε οποιονδήποτε Δήμο ή Κοινότητα της Ελληνικής 

Επικράτειας ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

και τροποποίηση του παρόντος άρθρου του Καταστατικού. Με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήματα ή 

πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Η εισαγωγή, εμπορία, αγορά και πώληση, χονδρικώς και λιανικώς, με 

σκοπό το κέρδος, ειδών βιομηχανίας γενικά και ειδικότερα βιδών, 

ηλεκτροδίων, σιδηρικών, εξαρτημάτων αλουμινίου και συναφών ειδών 

καθώς και ειδών προστασίας , ρουχισμού και ειδών εστίασης που 

εξυπηρετούν τους τεχνίτες και επαγγελματίες βιομηχανικών, 

βιοτεχνικών, ξενοδοχειακών  και λοιπών τεχνικών μονάδων της 

οικονομίας γενικά. 

2. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα διαφόρων οίκων του εξωτερικού που 

παράγουν ή εμπορεύονται βίδες, ηλεκτρόδια, σιδηρικά, εξαρτήματα 

αλουμινίου και συναφή βιομηχανικά είδη γενικότερα. 

3. Η εισαγωγή και εξαγωγή των παραπάνω ειδών δι’ ίδιο λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων. 
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4. Η συμμετοχή σε επιχειρήσεις οποιασδήποτε νομικής μορφής στην 

Ελλάδα ή το εξωτερικό που επιδιώκουν ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς.  

5. Η παροχή οποιασδήποτε υπηρεσίας συναφούς με τις παραπάνω.  

Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρία δύναται: 

(α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε άλλη εταιρία ή επιχείρηση, που 

υφίσταται ή που θα συσταθεί στο μέλλον, οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, με τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, τόσο στο εσωτερικό όσο και στο 

εξωτερικό. 

(β) Να συνεργάζεται με φυσικά πρόσωπα, εταιρίες ή επιχειρήσεις, που 

υφίστανται ή που θα συσταθούν στο μέλλον, οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, τόσο στο εσωτερικό όσο και στο εξωτερικό. 

(γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα, αντιπροσωπείες ή γραφεία καθώς και 

θυγατρικές εταιρίες οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

(δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε άλλη εταιρία ή επιχείρηση, που 

υφίσταται ή που θα συσταθεί στο μέλλον, οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, τόσο στο εσωτερικό όσο και στο εξωτερικό. 

(ε) Να συμμετέχει σε διαγωνισμούς του Δημοσίου, των ΟΤΑ και λοιπών 

Νομικών Προσώπων Δημοσίου ή Ιδιωτικού  Δικαίου και Οργανισμών. 

(στ) Να ενεργεί κάθε πράξη ή να διεξάγει κάθε άλλη εργασία που θα είναι 

αναγκαία και θα εξυπηρετεί άμεσα ή έμμεσα την πραγματοποίηση του 

σκοπού της. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Διάρκεια 

 

1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει 

από την καταχώρηση στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) της 
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Διοικητικής Απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας 

εταιρίας και την έγκριση του Καταστατικού της, ήτοι λήγει στις 2.8.2062. 

2. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να συντομευθεί ή παραταθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που θα τροποποιεί το 

παρόν άρθρο και θα ληφθεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού.  

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο-Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 

 

1.Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε Ευρώ εξακόσιες 

χιλιάδες (600.000,00)  διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000,00) 

μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10) Ευρώ η κάθε μία. Ολόκληρο το 

μετοχικό κεφάλαιο καταβλήθηκε σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 

29  του παρόντος από τους ιδρυτές με την κεφαλαιοποίηση της καθαρής 

θέσης της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης εταιρείας με την επωνυμία «Α. 

ΚΑΡΑΒΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε», η οποία εκτιμήθηκε συνολικά σε πεντακόσιες 

ενενήντα εννέα χιλιάδες δύο ευρώ και εβδομήντα επτά λεπτά 

(599.002,77) από την αρμόδια επιτροπή του άρθρου 9 του ΚΝ 2190/1920 

και με πρόσθετη εισφορά ποσού 997,23 ευρώ σε μετρητά. 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών ή με την αύξηση της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία 

του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  
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3. Ορίζεται ότι για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία 

από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα 

με απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά 

ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου ή του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της 

σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εξουσία 

μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 

υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 

Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Οι αυξήσεις αυτές 

αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

4. Με το παρόν Καταστατικό της Εταιρίας ορίζεται και ότι για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

Εταιρίας, η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφαση της, που λαμβάνεται 

με απλή απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή 

ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του 

αρχικού κεφαλαίου, αλλά απαγορεύεται να αναγράφεται σε 

οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως 

κεφάλαιο το ποσό μέχρι το οποίο δικαιούται η Εταιρία κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 να εκδώσει νέες μετοχές το οριζόμενο από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. Οι αυξήσεις αυτές 

αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  
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5. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν 

μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η 

ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος 

της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση 

ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

6. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 την έκδοση 

ομολογιακού δανείου, με το οποίο χορηγείται στους ομολογιούχους 

δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές της Εταιρίας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού 

δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 

24 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. Επί των ως άνω αποφάσεων εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για τη δημοσιότητα της απόφασης για την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου και οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του 

άρθρου 25 του Ν. 4548/2018. Η δημοσιότητα περιλαμβάνει και τους 

όρους έκδοσης των μετατρέψιμων ομολογιών.  

Στην απόφαση του αρμοδίου οργάνου ορίζεται ο χρόνος και ο τρόπος 

άσκησης του δικαιώματος, η τιμή ή ο λόγος μετατροπής ή το εύρος τους. 

Η τελική τιμή ή ο λόγος μετατροπής ορίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρίας πριν από την έκδοση του δανείου. Απαγορεύεται 

η χορήγηση μετοχών ονομαστικής αξίας ανώτερης της τιμής έκδοσης των 

μετατρεπόμενων ομολογιών. Η διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 

28 του Ν. 4548/2018 εφαρμόζεται ανάλογα. Μετά την ολοκλήρωση της 

κάλυψης του δανείου, το Διοικητικό Συμβούλιο της εκδότριας πιστοποιεί 

την καταβολή του ομολογιακού δανείου με ανάλογη εφαρμογή του 
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άρθρου 20 του Ν. 4548/2018. Με την άσκηση του δικαιώματος 

μετατροπής των ομολογιών επέρχεται ισόποση αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται μέχρι τη 

λήξη του επόμενου μηνός από την ημέρα άσκησης του δικαιώματος 

μετατροπής να διαπιστώσει την αύξηση και να αναπροσαρμόζει το περί 

κεφαλαίου άρθρο του Καταστατικού τηρώντας τις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν 4548/2018. Κατά τη μετατροπή των 

ομολογιών σε μετοχές δεν ισχύουν οι διατάξεις για το δικαίωμα 

προτίμησης των μετόχων. Οι ανωτέρω αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου 

αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού.  

7. Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω από το 

άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά 

που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου 

μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό λογαριασμό «από την έκδοση 

μετοχών πάνω από το άρτιο» και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή 

μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως α) να κεφαλαιοποιηθεί ή β) να 

συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της Εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν 

αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον Νόμο μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών.  

8.α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης χρειάζεται να πιστοποιηθεί αν έγινε 

ή όχι η καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου από τους μετόχους της 

Εταιρίας. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής Εταιρίας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου. Η έκθεση 

αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα όπως προβλέπουν οι διατάξεις του 
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άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται 

εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές.  

β. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρήθηκε η σχετική 

απόφαση της Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ., η προθεσμία καταβολής της αύξησης 

του κεφαλαίου μπορεί να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για 

έναν (1) μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την 

καταχώριση της αύξησης στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 γ. Εντός είκοσι (20) ημερών από τη λήξη της προθεσμίας των 

παραγράφων α και β η Εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο 

Ανάπτυξης ή στην αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε περίπτωση μη 

εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται οι παράγραφοι 5 

και 6 του αρ. 21 Ν. 4548/2018. 

δ. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του μετοχικού κεφαλαίου και 

των αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό 

τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της Εταιρίας, που 

τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα.  

 

ΑΡΘΡΟ  6ο 

Μετοχές 

 



 9 

1.- Οι 60.000 μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και κάθε μετοχή 

είναι αδιαίρετη. Οι ανώνυμες μετοχές που υφίστανται κατά τη θέση σε 

ισχύ του παρόντος νόμου υπόκεινται στις ρυθμίσεις του άρθρου 184 του 

Ν. 4548/2018.  

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο 

βιβλίο μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018.  

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής 

του. Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα, εκτός της αξιώσεως στο 

μέρισμα που τυχόν θα διανέμεται ετήσια, κατά το παρόν καταστατικό και 

σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, τις αξιώσεις στο αναλογούν σ’ 

αυτή μέρος της εταιρικής περιουσίας που θα εκκαθαριστεί. 

4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον 

κατά νόμο, κύριο αυτής. Η κυριότητα του τίτλου αυτοδικαίως 

συνεπάγεται την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων 

αποφάσεων της Γ.Σ. των μετόχων και του Δ.Σ. που λαμβάνονται μέσα στα 

όρια της δικαιοδοσίας αυτών και του Νόμου. 

5. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της μετοχών, πλην 

των περιπτώσεων που ο νόμος ορίζει άλλως. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

Δικαιώματα Μετόχων 

 

 1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα 

δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον 

νόμιμο κάτοχό τους, η κυριότητα δε του τίτλου της συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι 

οποίες λαμβάνονται εντός των ορίων της δικαιοδοσίας των και του 

νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή οι ειδικοί διάδοχοι των 

δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές τους και οι αντιπρόσωποι όλων αυτών 

δεν δύνανται, σε καμία περίπτωση, να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση των καταστημάτων, γραφείων, εργαστηρίων, βιβλίων και της 

εν γένει περιουσίας της εταιρίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την 

διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στην διοίκηση της 

εταιρίας ή να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων που ελήφθησαν νόμιμα, επιφυλασσομένων των ένδικων 

βοηθημάτων που τους παρέχει ο νόμος για την προσβολή τους. 

2. Δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, έχει 

κάθε μέτοχος που κατέχει μία (1) τουλάχιστον μετοχή. Σε κάθε μετοχή 

παρέχεται το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γ.Σ. των μετόχων της εταιρείας 

και ο αριθμός των ψήφων είναι ίσος προς τον αριθμό των μετοχών. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων 

ασκείται υποχρεωτικά μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο 
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3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος, ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, δεν μπορεί να είναι μικρότερη  των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών από την οικεία πρόσκληση, σύμφωνα με το αρ. 26 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλαιούς 

μετόχους, σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.-  

4. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της 

εταιρείας σε δημοσιότητα κατά την οικεία Νομοθεσία. Η πρόσκληση και 

η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, 

κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική 

συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

επιστολή «επί αποδείξει».  

5. Για όλες τις σχέσεις τους με την Εταιρία οι μέτοχοι θεωρούνται ότι 

έχουν την κατοικία τους στην έδρα της Εταιρίας και υπόκεινται στους 

Ελληνικούς Νόμους.  



 12 

Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρίας και των μετόχων της είτε έχει βάση το 

Καταστατικό, είτε τον Νόμο, κρίνεται κατά τους ελληνικούς νόμους και 

υπάγεται στην αποκλειστική δικαιοδοσία των ελληνικών δικαστηρίων 

και στην αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 

6. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητας επί της περιουσίας της Εταιρίας 

σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της 

ανάλογα με τις μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά 

όπως ορίζουν ο Νόμος, το Καταστατικό αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις 

των οργάνων της Εταιρίας.  

7. Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους 

και όχι παραπάνω απ’ αυτήν. 

 8. Οι μετοχές της Εταιρίας μεταβιβάζονται ελεύθερα.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Δικαιώματα Μειοψηφίας. 

 

Τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων ασκούνται σύμφωνα με τις 

προβλέψεις του Ν.  4548/2018 άρθρα 141,142 επόμενα.  

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
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Αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

1)Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γ.Σ. είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και 

οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.  

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών.  

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 

άρθρο 109 του ιδίου Νόμου.  

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 

 θ) Διορισμό εκκαθαριστών 

ι) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον Νόμο ή το παρόν 

Καταστατικό. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 
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1.H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας, στην 

περιφέρεια άλλου Δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου Δήμου 

όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση και το 

αργότερο έως την δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα 

μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων 

όταν το κρίνει σκόπιμο.  

2.Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον τις 

πληροφορίες που ορίζονται στο Ν. 4548/2018 και δημοσιεύεται νομίμως  

3.Κατά τα λοιπά η διαδικασία σύγκλισης της Γενικής Συνέλευσης ορίζεται 

σύμφωνα με τα αρ. 119 επ του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Η Γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το 
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εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

 

ΑΡΘΡΟ 12ο  

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου προκειμένου για αποφάσεις που 

αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων 

των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται 

από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 

21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2019, τη μεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για 

αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 

του Ν. 4548/2019 , καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο 

νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία,  
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2.Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 130 του 

Ν. 4548/2018, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και 

ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Η Εταιρεια διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από 

τρεισ [3] έως επτά [7] συμβούλους.- 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη 

της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να ξεπεράσει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και 

είναι ελεύθερα ανακλητά. 
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4. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό 

πρόσωπο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1)Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείρηση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει 

για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή 

αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης.-  

2)Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου του παρόντος 

άρθρου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή 

ενός εξουσιοδοτημένου μέλους του Διοικητικού της Συμβουλίου υπό την 

εταιρική επωνυμία.-  

3)Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα 

μέλη του ή στους διευθυντές της Εταιρείας ή άλλους υπαλλήλους της 

Εταιρείας ή και τρίτους την άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, 

γενικώς ή ειδικώς, για ορισμένες πράξεις.  

4)Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αποφασίζει την έκδοση 

κοινού ομολογιακού δανείου. Η αρμοδιότητα αυτή του Διοικητικού 7 

Συμβουλίου δεν μεταβιβάζεται, το Διοικητικό Συμβούλιο όμως μπορεί με 

απόφαση του να εξουσιοδοτεί μέλος ή μέλη του να καθορίζουν ή/και να 

μεταβάλλουν ειδικότερους όρους του ομολογιακού δανείου εκτός του 

ύψους και της κατηγορίας του.  
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5)Πράξεις του Δ.Σ., ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδεχθεί ότι 

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 

γνωρίζει. Μόνη ή τήρηση των διατυπώσεων, δημοσιότητας δεν συνιστά 

απόδειξη ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Δ.Σ. από το καταστατικό ή από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τριτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.-  

 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον πρόεδρο και εφόσον το επιθυμεί, 

έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους, όπως και Γενικό Διευθυντή, από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Οι ιδιότητες του 

Προέδρου του Δ.Σ. και του Διευθύνοντος Συμβούλου δεν είναι 

ασυμβίβαστες. 

 

3. Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας 
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οριζόμενος, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Σύμβουλος.  

 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα  που είναι 

εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την εταιρία 

κοινοποιουμένων εγγράφων σύμφωνα με την οικεία Νομοθεσία.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

Αναπλήρωση Μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις [3], να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  

2.Οι πράξεις των συμβούλων που εκλέχτηκαν με αυτό τον τρόπο 

(προσωρινών) θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή τους δεν 

επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση.  

3.Σε κάθε περίπτωση, σύμφωνα με το αρ.82 παρ. 3 του Ν. 4548/2018, τα 

εναπομείναντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκλιση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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1. Το Δ.Σ. δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου 

αυτού στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό 

ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Εξαιρετικά επιτρέπεται η εκτός 

της έδρας του σε τόπο της ημεδαπής ή της αλλοδαπής συνεδρίασή του, 

εφόσον σ’ αυτήν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα από αυτά δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στη λήψη αποφάσεων.-  

2. Το Δ.Σ. συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη Συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων από 

το Δ.Σ. επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.-  

3. Τη σύγκληση του Δ.Σ. μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, 

με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου.Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 
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απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία 

θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 

Άρθρο 18ο 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται  από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί  μόνο ένα σύμβουλο 

που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ 

πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Για την εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας προβλέπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου. 

Πέραν των οριζομένων στον νόμο 4548/2018  (αρ. 93) περί της τηρήσεως 

των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, οι υπογραφές των 

συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα.  
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ΑΡΘΡΟ 20ο 

Αποζημίωση-Αμοιβές Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή 

(δυνάμενη να συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως) ή 

άλλες παροχές, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 

4548/2018.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που μετέχουν στη διεύθυνση της 

εταιρίας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής, να ενεργούν κατ’ 

επάγγελμα,  χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης,  ή σχετική πρόβλεψη 

του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις  που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση. Αντί αποζημιώσεως η εταιρία δύναται, αν 

πρόκειται για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του Συμβούλου ή του 

Διευθυντού, να απαιτήσει να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι έγιναν για 

λογαριασμό της εταιρίας. Αν δε πρόκειται για πράξεις που έγιναν από το 

Σύμβουλο ή τον Διευθυντή για λογαριασμό τρίτου η εταιρία μπορεί να 
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ζητήσει αντί αποζημιώσεως να της δοθεί η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή 

να της εκχωρηθεί η απαίτηση για την αμοιβή.  

3. Οι παραπάνω απαιτήσεις της Εταιρίας κατά των Συμβούλων  ή 

Διευθυντών της παραγράφονται ένα (1) έτος από την ανακοίνωση της 

παραβάσεως σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από κάποιο 

μέλος του ή από τον χρόνο που κοινοποιήθηκε η παράβαση στην εταιρία 

από κάποιο μέτοχο. Η παραγραφή  επέρχεται πάντως πέντε (5) χρόνια 

μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης.  

4. Το διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και 

επιμελούς άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων 

που έχουν ευθύνη, σύμφωνα με το αρ. 102 του Ν. 4548/2018, 

σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να 

παρέχει στους μετόχους εξηγήσεις για τυχόν μη άσκηση των αξιώσεων.  

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

εγγραφέως αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων  της 

εταιρείας σύμφωνα με το αρ. 103 του Ν. 4548/2018. Ο αιτούντες θα 

πρέπει αν αποδεικνύουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι τουλάχιστον έξι (6) 

μήνες πριν τη υποβολή της αίτησης.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

Δυνατότητα διορισμού μονομελούς διοικητικού οργάνου (σύμβουλος-

διαχειριστής) 

 

Προβλέπεται ρητά από το παρόν ο διορισμός μονομελούς διοικητικού 

οργάνου (Σύμβουλος-Διαχειριστής), πάντοτε φυσικού προσώπου, 
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εκλεγόμενου από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

αρ. 115  του ν. 4548/2019. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Απώλεια ιδιότητας μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Λόγοι λήξης της ιδιότητας συμβούλου είναι: 

α) Η παρέλευση του χρόνου της θητείας του, που προβλέπεται από το 

καταστατικό ή την απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

β) η παραίτησή του 

γ) θάνατος 

δ) ανικανότητα 

ε) η ανάκλησή του από τη γενική συνέλευση 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

Εταιρική Χρήση. 

 

Η εταιρική| χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις – Ετήσιες Εκθέσεις 
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Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014, τον ν. 4548/2018 καθώς και 

σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

Διάθεση κερδών 

 

1.Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. Εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, κατά το 

άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης με την παρακάτω σειρά:  α) αφαιρούνται τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη β)αφαιρείται η κράτηση για τον 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού  γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό 

για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος , όπως ορίζεται στο αρ. 161 

του Ν. 4548/2018. δ) το υπόλοιπο των καθαρών κερδών , όπως και τυχόν 

άλλα κέρδη, κατά το αρ. 159  Ν. 4548/2018,  θα διατίθενται κατά του 

ορισμούς του παρόντος καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης της Εταιρείας. 

2.Τα ποσά που πρόκειται να διανεμηθούν καταβάλλονται στους 

μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης  που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

και αποφάσισε τη διανομή.    
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3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, 

προσαυξημένο με τα κέρδη που προέρχονται  από προηγούμενες 

χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε 

από τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο κατά το ποσό 

των ζημιών προηγούμενων χρήσεων κατά τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με το νόμο και το 

Καταστατικό.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

Λόγοι Λύσης της Εταιρίας 

 

 

1.Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της,  

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία,  

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία μπορεί επίσης να λύεται με δικαστική απόφαση, σύμφωνα 

με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018  
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3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται 

με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Εκκαθάριση 

 

Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του αρ. άρθρου 27 του 

παρόντος καταστατικού, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. 

Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου ως άνω άρθρου 26 του 

παρόντος, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον 

εκκαθαριστή.  

Τα λοιπά θέματα περί εκκαθάρισης και η εν γένει διαδικασία 

εκκαθάρισης ρυθμίζονται από τα οριζόμενα στις οικείες διατάξεις του Ν. 

4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΚΑΛΥΨΗ -ΚΑΤΑΒΟΛΗ  ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που καθορίζεται στο άρθρο 5 του 

καταστατικού σε εξακόσιες χιλιάδες (600.000) ΕΥΡΩ, καλύφθηκε από 

τους συμβαλλομένους ιδρυτές της εταιρείας με κεφαλαιοποίηση της 

καθαρής θέσης της μετατρεπόμενης Ομόρρυθμης Εταιρείας με την 

επωνυμία «Α. ΚΑΡΑΒΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε» η οποία ανέρχεται συνολικά σε 

πεντακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες δύο ευρώ και εβδομήντα επτά 

λεπτά (599.002,77), σύμφωνα με την από 18-1-2012 έκθεση εκτίμησης 
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της αρμόδιας επιτροπής του άρθρου 9 του ΚΝ 2190/1920, (αντίγραφο 

της οποίας προσαρτήθηκε στο με αριθμό 138/6-3-2012 ΣΥΜΒΟΛΑΙΟ 

ΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ« Α. 

ΚΑΡΑΒΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» ΣΕ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και στη με αριθμό 208/21-

6-2012 ΔΙΟΡΘΩΣΗ ΤΟΥ ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ 138/6-3-2012 ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΥ 

ΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ« Α. 

ΚΑΡΑΒΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» ΣΕ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ της Συμβολαιογράφου 

Αθηνών Μαρίας Μπαβέα του Χρήστου) και πρόσθετη εισφορά 

εννιακοσίων ενενήντα επτά ευρώ και είκοσι τριών λεπτών (997,23). 

2. Ειδικότερα ένας έκαστος των ιδρυτών κάλυψε το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας ως ακολούθως:  

α) Ο ΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΡΑΒΑΣ του Περικλή εισέφερε το ποσοστό συμμετοχής 

του στην  καθαρή θέση που κεφαλαιοποιήθηκε κατά τα παραπάνω, ήτοι 

ποσοστό 50% ύψους 299.501,39€ και ποσό 498,62 ευρώ σε μετρητά , 

δηλαδή συνολικά τριακόσιες χιλιάδες (300.000) και ανέλαβε τριάντα 

χιλιάδες (30.000,00) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ 

εκάστης. Γίνεται μνεία πως ως άνω Άγγελος Καραβάς επώλησε και 

μεταβίβασε στην Μαρία Ασβεστά του Παναγιώτη τρεις χιλιάδες (3.000) 

μετοχές στις 14.11.2019.  

β) Η ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «Ι. ΔΙΒΕΡΗΣ - Ι. ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ 

ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» εισέφερε ομοίως το ποσοστό συμμετοχής της στην καθαρή 

θέση που κεφαλαιοποιήθηκε κατά τα παραπάνω, ήτοι ποσοστό 50% 

ύψους 299.501,39€ και ποσό 498,62 ευρώ σε μετρητά, δηλαδή συνολικά 

τριακόσιες χιλιάδες (300.000) και ανέλαβε τριάντα χιλιάδες (30.000,00) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. 
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ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ. 

ΑΡΘΡΟ  30ο 

 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται και ρυθμίζεται από το παρόν 

καταστατικό έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Νόμου 4548/2018 «περί 

Ανωνύμων Εταιρειών» όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Κατασταστικό της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία “ ERGO HELIX -

ΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΡΑΒΑΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟ ΒΙΔΩΝ, 

ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ ΑΛΟΥΜΙΝΙΟΥ ΣΙΔΗΡΟΥ” και τον δ.τ.  “ERGO HELIX A.E.” 

όπως εγκρίθηκε στην Τακτική Γενική Συνέλεση των μετόχων της 

Εταιρείας, στις 11.12.2019. 

 

O Πρόεδρος του Δ.Σ. και Δ/νων Σύμβουλος 

Κων/νος Γεωργιάδης 

 


