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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Ιωσήφ ΜΑΚΡΥΔΑΚΗΣ 

Ανώνυμη Εμπορική Βιοτεχνική Τουριστική Μεταφορική Εταιρεία». 

 

Την 18-03-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 2106135, η με αριθμό 3121/18-03-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του                

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΜΟΒ469ΗΕΘ-ΧΝΖ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των            

άρθρων 5 έως 7, 10, 13 έως 22 και 24 έως 29, καθώς και η προσθήκη του άρθρου 33, με σκοπό 

την εναρμόνιση σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, του καταστατικού της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «Ιωσήφ ΜΑΚΡΥΔΑΚΗΣ Ανώνυμη Εμπορική Βιοτεχνική 

Τουριστική Μεταφορική Εταιρεία» και αριθμό ΓΕΜΗ 000376001000, όπως ισχύει σύμφωνα 

με την απόφαση της από 10-12-2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της               

εταιρείας. 
 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10/12/2019, αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα. 
 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο                 

καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

  Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

α.α. 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ, 

ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Υπό την επωνυμία: 

«ΙΩΣΗΦ ΜΑΚΡΥΔΑΚΗΣ  

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

 

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Σκοπός, Διάρκεια. 

 

Άρθρο 1 

 

Σύσταση, Επωνυμία. 

 

Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εμπορική, Βιοτεχνική Εταιρεία με την επωνυμία «Ιωσήφ 

ΜΑΚΡΥΔΑΚΗΣ Ανώνυμος Εμπορική, Βιοτεχνική, Τουριστική, Μεταφορική Εταιρεία». Για τις 

συναλλαγές της με το εξωτερικό (διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας), θα χρησιμοποιείται η επωνυμία 

σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα, ωστόσο οι λέξεις «Ανώνυμη Εταιρεία» ή το ακρωνύμιο «Α.Ε.» 

εκφράζονται ως «Societe Anonyme» και «S.A.» αντίστοιχα. 

Άρθρο 2 

 

Έδρα, Δωσιδικία 

 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, όπου η Εταιρεία ενάγεται για κάθε της διαφορά 

εκτός αν ο Νόμος ορίζει αλλιώς. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία ή 

απλώς γραφεία της Εταιρείας οπουδήποτε στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή. Με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται οι αρμοδιότητες και τα καθήκοντα κάθε  

υποκαταστήματος, πρακτορείου ή γραφείου. Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του μπορεί να 

καταργεί ιδρυόμενα υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία και να μετατρέπει τις αρμοδιότητες 

και τα καθήκοντά τους. 

 

Άρθρο 3. 

 

Σκοπός.  

 

Σκοπός της Ανώνυμης Εταιρείας, η οποία συνιστάται με το παρόν, είναι: Η εμπορία κρεάτων 

κάθε είδους και ιχθύων νωπών ή κατεψυγμένων, όπως και παραπροϊόντων τους, είτε με εισαγωγές από 

το εξωτερικό, είτε με αγορές από το εσωτερικό, όπως επίσης και η εμπορία οπωροκηπευτικών κάθε 

είδους νωπών ή κατεψυγμένων. Η συγκρότηση Βιοτεχνικής μονάδας επεξεργασίας και συσκευασίας 

των παραπάνω ειδών. Η ανάληψη τροφοδοσίας πλοίων και αεροσκαφών, τα οποία εξυπηρετούν 

γραμμές εσωτερικού ή εξωτερικού, με αγορά των απαιτουμένων ειδών από το εσωτερικό ή 

αδασμολόγητων (Τράνζιτ). Η δημιουργία και εκμετάλλευση ψυκτικών εγκαταστάσεων. Η πώληση των 

παραπάνω ειδών δια λογαριασμό Τρίτων με προμήθεια. Η αντιπροσώπευση οίκων εσωτερικού και 

εξωτερικού οι οποίοι επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. Η ίδρυση και συμμετοχή στην 

ανέγερση και εκμετάλλευση Ξενοδοχειακών μονάδων και τουριστικών γραφείων. Η ίδρυση ή 

συμμετοχή σε μεταφορικές επιχειρήσεις εσωτερικού ή εξωτερικού. 

 

Άρθρο 4. 

 

Διάρκεια. 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε 99 έτη, αρχίζει από την δημοσίευση στο τεύχος Ανώνυμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως της απόφασης της 

εποπτεύουσας Αρχής που εγκρίνει το παρόν Καταστατικό, και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του 

έτους δύο χιλιάδες ογδόντα τρία (2083). 

Με απόφαση της τακτικής συνέλευσης των μετόχων, η οποία τροποποιεί το παρόν άρθρο μπορεί 

να παραταθεί ή συντομευτεί ο χρόνος διαρκείας αυτής. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ B’. 

 

Μετοχικό Κεφάλαιο — Μετοχές — Μέτοχοι. 

 

Άρθρο 5. 

 

Μετοχικό Κεφάλαιο. 

 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο ορίζεται σε πέντε εκατομμύρια δραχμές (5.000.000) και διαιρείται σε 

πέντε χιλιάδες (5.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1.000) κάθε μιας, είναι 

δε εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο σε μετρητά σύμφωνα με όσα λεπτομερώς αναφέρονται στο άρθρο 31 

του παρόντος καταστατικού, που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 161/24.1.85 φύλλο της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 4
ης

 Μαρτίου 1985 που παρέστησαν 

μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το σύνολο των μετοχών και ψήφων αποφασίσθηκε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά δεκαπέντε εκατομμύρια δρχ. (15,000,000). Δηλαδή από πέντε εκατομμύρια 

δρχ.  (5,000,000) σε είκοσι εκατομμύρια δρχ. (20,000,000) με την έκδοση δεκαπέντε χιλιάδων (15,000) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χίλιες (1,000) δρχ. η κάθε μια, θα καλυφθεί δε σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 31, που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 2387/14.6.85 φύλλο της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.).  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 20
ης

 Ιουνίου 1986 που παρέστησαν 

μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το σύνολο των μετοχών και ψήφων αποφασίσθηκε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά δεκαπέντε εκατομμύρια δρχ. (15,000,000). Δηλαδή από είκοσι 

εκατομμύρια δρχ. (20,000,000) σε τριάντα πέντε εκατομμύρια δρχ. (35,000,000) με την έκδοση 

δεκαπέντε χιλιάδων (15,000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χίλιες (1,000) δρχ. η κάθε μια θα 

καλυφθεί δε σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 31, που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 3059/17.10.86 

φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.).  

Με απόφαση των Γενικών Συνελεύσεων των Μετόχων της 30
ης

 Ιανουαρίου 1989 και της 29
ης 

 

Απριλίου 1991 που παρέστησαν μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν  το σύνολο των μετοχών και ψήφων 

αποφασίσθηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριάντα πέντε εκατομμύρια δρχ. (35,000,000). 

Δηλαδή από τριάντα πέντε εκατομμύρια δρχ. (35,000,000) σε εβδομήντα  εκατομμύρια δρχ. 

(70,000,000) με την έκδοση τριάντα πέντε χιλιάδων νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χίλιες (1,000) 

δρχ. η κάθε μια θα καλυφθεί δε σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 31, που δημοσιεύθηκε στο 

υπ΄αριθ. 4806/16.12.91 φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.).  

Με απόφαση των Γενικών Συνελεύσεων των Μετόχων της 5
ης

 Δεκεμβρίου 1990 και της 29
ης 

 

Απριλίου 1991 που παρέστησαν μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν  το σύνολο των μετοχών και ψήφων 

αποφασίσθηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριάντα εκατομμύρια δρχ. (30,000,000). 

Δηλαδή από εβδομήντα εκατομμύρια δρχ. (70,000,000) σε εκατό εκατομμύρια δρχ. (100,000,000) με 

την έκδοση τριάντα πέντε χιλιάδων νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χίλιες (1,000) δρχ. η κάθε μια θα 

καλυφθεί δε σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 31, που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 4806/16.12.91 

φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.).  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 19
ης

 Δεκεμβρίου 1994 που παρέστησαν 

μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν  το σύνολο των μετοχών και ψήφων αποφασίσθηκε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά πενήντα εκατομμύρια δρχ. (50,000,000). Δηλαδή από εκατό εκατομμύρια 

δρχ. (100,000,000) σε εκατόν πενήντα εκατομμύρια δρχ. (150,000,000) με την έκδοση πενήντα 

χιλιάδων νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χίλιες (1,000) δρχ. η κάθε μια θα καλυφθεί δε σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στο άρθρο 31, που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 214/15.1.96 φύλλο της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30
ης

 Ιουνίου 2000 που παρέστησαν 

μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν  το σύνολο των μετοχών και ψήφων αποφασίσθηκε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά πενήντα εκατομμύρια δρχ. (50,000,000). Δηλαδή από εκατόν πενήντα 

εκατομμύρια δρχ. (150,000,000) σε διακόσια  εκατομμύρια δρχ. (200,000,000) με την έκδοση πενήντα 

χιλιάδων νέων μετοχών ονομαστικής αξίας χίλιες (1,000) δρχ. η κάθε μια θα καλυφθεί δε σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στο άρθρο 31, που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 2457/4.4.2002 φύλλο της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων την 14
η
 Ιουνίου 2002, κατά την οποία 

παρέστησαν Μέτοχοι νομίμως οι οποίοι εκπροσωπούν  το  σύνολο των Μετοχών & Ψήφων, 

αποφασίσθηκε η αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής της Εταιρείας από χίλιες (1.000) Δραχμές 

σε χίλιες είκοσι δύο Δραχμές και είκοσι πέντε λεπτά της Δραχμής (1022,25), ή τρία (3,00) Ευρώ. 

Ομοίως αποφασίστηκε η έκφραση της ονομαστικής αξίας της μετοχής καθώς και του μετοχικού 

Κεφαλαίου μόνο σε Ευρώ με παράλληλη αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου δια της Κεφαλαιοποίησης 

του ποσού των δεκατριών χιλιάδων πενήντα εννέα Ευρώ και σαράντα τριών λεπτών (€ 13.059,43) από 

το Λογαριασμό των Εκτάκτων Αποθεματικών από Φορολογηθέντα Κέρδη Προηγουμένων Χρήσεων. 

Δηλαδή το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται πλέον από τις πεντακόσιες ογδόντα έξι 
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χιλιάδες εννιακόσια σαράντα Ευρώ και πενήντα επτά λεπτά (€ 586.940,57), ή διακόσια εκατομμύρια 

(200.000.000) Δραχμές, στο ύψος των εξακοσίων χιλιάδων (600.000) Ευρώ, δηλαδή διακόσιες 

χιλιάδες (200.000) μετοχές αξίας τριών (3,00) Ευρώ η κάθε μια, σύμφωνα με τα οριζόμενα λεπτομερώς 

στο άρθρο 31, που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 12711/19.12.2002 φύλλο της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

Με την από  30-6-2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που δημοσιεύθηκε στο 

υπ΄αριθ. 10539/2.9.2009 φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.), το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά σαράντα χιλιάδες (40.000,00) ευρώ με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, με αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχών από τρία (3) ευρώ σε 

τρία κόμμα είκοσι (3,20) ευρώ η κάθε μια. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εξακόσιες σαράντα χιλιάδες (640.000,00) ευρώ 

και διαιρείται σε διακόσιες χιλιάδες (200.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας τρία κόμμα είκοσι (3,20) 

ευρώ  η κάθε μια. 

Με την από  10-12-2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων οι μετοχές της 

εταιρείας μετετράπησαν από ανώνυμες σε ονομαστικές. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε εξακόσιες σαράντα χιλιάδες (640.000,00) ευρώ και διαιρείται σε διακόσιες χιλιάδες  

(200.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τρία κόμμα είκοσι (3,20) ευρώ  κάθε μιας. 

 

 

Άρθρο 6. 

 

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

1. Σε κάθε περίπτωση, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, απαιτείται πάντα 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία των άρθρων 130 παρ.3 και 4 και 132 παρ.2 του ν. 4548/2018 και με τροποποίηση του 

άρθρου 5 του παρόντος. Κάθε απόφαση για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, είτε αυτή 

αποτελεί τροποποίηση του Καταστατικού της, είτε όχι, υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας, 

που προβλέπονται στα άρθρα 12 και 13 του ν.4548/2018. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, που αποφασίζει κατά τα ανωτέρω την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, θα καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης των νέων μετοχών, όπως και τον τρόπο και 

χρόνο καταβολής του νέου μετοχικού κεφαλαίου, την τιμή έκδοσης των νέων μετοχών και άλλους 

όρους της αύξησης. 

3. α) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση αυξήσεως 

αυτού που γίνεται με εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, 

υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

β) Η Γενική Συνέλευση πρέπει να καθορίσει προθεσμία, όχι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) ημέρες, 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης. Μετά το τέλος της προθεσμίας, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί από τους μετόχους, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, κατά την 

κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής, που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

γ) Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 

και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται όπως 

προβλέπεται στο νόμο. 

δ) Το δικαίωμα αυτό προτίμησης που προβλέπεται στην παραπάνω παράγραφο 3α, μπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί ή να ρυθμιστεί διαφορετικά με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 130, παρ.3 και 4 και άρθρα 132 παρ.2 του 

ν.4548/2018, όπως ισχύει, όπως προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 27 παρ.1 και 2 του ίδιου ν. 

4548/2018. 

4. Σε κάθε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών, η τιμή έκδοσής τους δεν μπορεί να ορισθεί κάτω του 

αρτίου. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου, η μεταξύ αρτίου και τιμής 

έκδοσης διαφορά, δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, αλλά μπορεί α) να 

κεφαλαιοποιηθεί ή β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρείας, εκτός εάν υπάρχουν 

αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον 

συμψηφισμό των ζημιών αυτών. 

5. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της εταιρείας, η εντός μηνός από την λήξη της 

προθεσμίας, που ορίσθηκε για την καταβολή της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να μεριμνήσει και αναθέσει σε ορκωτό ελεγκτή-λογιστή ή ελεγκτική 

εταιρεία την σύνταξη και υποβολή έκθεσης περί πιστοποίησης καταβολής του ποσού της αύξησης, η 

οποία υποβάλλεται σε δημοσιότητα κατά τα προβλεπόμενα στο νόμο. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστή ή η 

ελεγκτική εταιρεία, που πιστοποιούν την καταβολή του κεφαλαίου, κατά τα ανωτέρω, δεν μπορεί να 

διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. 4  

 

Επίσης ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία, η οποία διενεργεί 



Σελίδα 4 από 14 

τον έλεγχο αυτόν. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές. 

Άρθρο 7. 

 

Μετοχές - Βιβλίο μετόχων - Τίτλοι μετοχών 

 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Το «Βιβλίο μετόχων» μπορεί να τηρείται 

ηλεκτρονικά. Η Εταιρεία δεν έχει την υποχρέωση να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Η απόδειξη της 

μετοχικής ιδιότητας, προκειμένου να ασκηθούν τα δικαιώματα από τις μετοχές, γίνεται με βάση τα 

στοιχεία του «Βιβλίου μετόχων»  

2. Oι μετοχές μπορούν να μετατραπούν σε ονομαστικές με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία λαμβάνεται  με τη συνήθη απαρτία και πλειοψηφία. 

Σε περίπτωση αντικατάστασης παλαιών τίτλων από νέους, οι παλαιοί καταστρέφονται ενώπιον του 

Διοικητικού Συμβουλίου αφού συνταχθεί σχετικό πρωτόκολλο, στο οποίο αναφέρονται οι αριθμοί των 

τίτλων οι οποίοι αντικαθίστανται, καθώς και η αιτία της αντικατάστασης. 

 

Άρθρο 8. 

 

Μέτοχοι. 

 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες, και η Εταιρεία δεν αναγνωρίζει παρά μόνον έναν κύριο. 

Περισσότεροι συγκύριοι μετοχής ορίζουν αντιπρόσωπο ικανό προς δικαιοπραξία, αλλιώς η μετοχή δεν 

αντιπροσωπεύεται, με αναστολή της άσκησης των δικαιωμάτων της. 

2. Οι μέτοχοι ευθύνονται έναντι των τρίτων και της Εταιρείας μέχρι της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών τους. Η ιδιότητα κάποιου ως μετόχου της Εταιρείας συνεπάγεται αυτοδίκαια και 

ανεπιφύλακτα την πλήρη αποδοχή από αυτόν του καταστατικού της και των νομίμων αποφάσεων κάθε 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας οι οποίες 

λαμβάνονται εντός των ορίων της αρμοδιότητάς τους. 

3. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μιας μετοχής παρακολουθούν το κατά νόμο κύριο αυτής. 

Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά των σε σχέση με την διοίκηση της Εταιρείας μόνο δια των Γενικών 

Συνελεύσεων. 

4. Κανείς μέτοχος ή διάδοχος αυτού ή δανειστής αυτού δε μπορεί να προκαλέσει κατάσχεση ή 

σφράγιση των βιβλίων ή οποιασδήποτε περιουσίας της Εταιρείας ή να επιδιώξει την εκκαθάριση της 

Εταιρείας ή την διανομή της περιουσίας της ή να αναμιχτεί στη διοίκηση της Εταιρείας πλην των 

περιπτώσεων που ορίζονται στο καταστατικό. 

5. Κάθε μέτοχος, ανεξαρτήτως της κατοικίας του, λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την Εταιρεία 

ως έχων μόνιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Εάν αυτός 

κατοικεί εκτός της έδρας της Εταιρείας, οφείλει να γνωστοποιήσει στην Εταιρεία τον διορισμό 

αντικλήτου στην έδρα της, προς τον οποίο γίνεται κάθε δικαστική ή εξώδικη κοινοποίηση της 

Εταιρείας. Αν δεν διορισθεί τέτοιος αντίκλητος η Εταιρεία δικαιούται να ενεργεί τις κοινοποιήσεις 

προς τον Γραμματέα του Δικαστηρίου Πρωτοδικών της έδρας της, με την παράλληλη δημοσίευση 

αυτών σε περίληψη σε κάποια από τις ημερήσιες εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα. 

6. Οποιαδήποτε χρηματική διαφορά μεταξύ της Εταιρείας αφ’ ενός και των μετόχων ή τρίτων αφ’ 

ετέρου, εφ’ όσον δεν ορίζει αλλιώς ο Νόμος, υπάγεται στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας 

της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ. 

 

Άρθρο 9. 

 

Διοίκηση της Εταιρείας — Σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιό της, το οποίο αποτελείται από τρία (3) έως 

πέντε (5) μέλη, και τα οποία εκλέγονται, εκ των μετόχων ή όχι, από την Γενική Συνέλευση με 

μυστική ψηφοφορία κατ’ απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων οι οποίες εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε απεριόριστα επανεκλέξιμοι. 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πέντε (5) έτη, με δυνατότητα να παραταθεί 

μέχρι της πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης η οποία θα συνέρθει μετά την λήξη της θητείας 

του. 

3. Κατ’ εξαίρεση το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, το οποίο θα διοικήσει αυτήν από 

την, κατά Νόμο δημοσίευση του παρόντος μέχρι την ημέρα της πρώτης τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία θα συγκληθεί εντός εξαμήνου από την λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης της 

Εταιρείας, θα αποτελεσθεί εκ των εξής μελών: 

1) Ιωσήφ Γ. Μακρυδάκη, έμπορο, κάτοικο Πεύκης Αττικής 11 οδός αριθμός 1 και πάροδος Ηρ. 
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Πολυτεχνείου. 

2) Κωνσταντίνο Η. Μακρυδάκη, έμπορο, κάτοικο Αθηνών, οδός Τίμωνος αριθ. Ι Πετράλωνα. 

3) Εμμανουήλ Π. Μακρυδάκη, έμπορο, κάτοικο Αθηνών οδός Τίμωνος Αριθ. 1 Πετράλωνα. 

4) Γιαννούλα συζ. Ιωσήφ Μακρυδάκη, οικοκυρά, κάτοικο Πεύκης Αττικής 11η οδός αριθ. 1 και 

πάροδος Hp. Πολυτεχνείου. 

5) Παναγιώτη Αθανασόπουλο, έμπορο, κάτοικο Αθηνών, οδός Αθηνών, αριθ. 32. 

 

Άρθρο 10. 

 

Αναπλήρωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

1. Σε περίπτωση που κενωθεί θέση συμβούλου λόγω θανάτου, παραίτησης ή από οποιασδήποτε 

αιτίας έκπτωσης από τη θέση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει αντικαταστάτη του, μέτοχο 

ή μη μέτοχο, εφ’ όσον τα εναπομείναντα μέλη δεν είναι λιγότερα των τριών (3) με υποβολή αυτής της 

εκλογής προς κύρωση στην πρώτη μετά την ως άνω εκλογή Γενική Συνέλευση η οποία θα συγκληθεί 

σύμφωνα με του άρθρου 82 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. Ως χρόνος θητείας του νέου συμβούλου, ο 

οποίος θα εκλεγεί κατ΄ αυτόν τον τρόπο, θεωρείται το υπόλοιπο του χρόνου εκείνου, τον οποίο εκλήθη 

να αντικαταστήσει. 

2. Οι πράξεις των, όπως παραπάνω, εκλεγομένων μελών από το Διοικητικό Συμβούλιο, οι οποίες θα 

λάβουν χώρα κατά το διάστημα μεταξύ της εκλογής τους και της πρώτης μετά της εκλογής τους 

Γενικής Συνέλευσης που θα συγκληθεί, λογίζονται και είναι έγκυρες και αν τυχόν ακόμα δεν 

επικυρωθεί η εκλογή τους από της Γενική Συνέλευση. Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο 

νόμιμα συγκροτείται και αν ακόμα δεν προβεί σε συμπλήρωση της κενούμενης δια τους ανωτέρω 

λόγους θέσεως συμβούλου τινός τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 82 παρ. 2 και του άρθρου 92 

παρ. 1 του Ν. 4548/2018, καθώς και του άρθρου 9 παρ. 1 του παρόντος. 

 

Άρθρο 11. 

 

Σύγκληση, συνεδρίαση και αποφάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, τακτικώς μεν τουλάχιστο μια 

φορά το μήνα κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου του, ή του νομίμου αναπληρωτή του, εκτάκτως δε 

κάθε φορά που κρίνει ο Πρόεδρος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του αναγκαία αυτή τη σύγκληση ή κάθε 

φορά που αυτή ζητηθεί από δύο (2) τουλάχιστον συμβούλους εγγράφως. Οι προσκλήσεις των 

συνεδριάσεων διανέμονται από την προηγούμενη και διαλαμβάνουν τα προς συζήτηση θέματα. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του, όχι όμως υποχρεωτικά το διευθύνοντα σύμβουλο. Τον Πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει ή αδυνατεί να παρευρεθεί, αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος, αυτόν δε, όπως και το 

διευθύνοντα σύμβουλο, οι σύμβουλοι οι οποίοι ορίζονται κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο με τον ίδιο τρόπο ορίζει τον Γραμματέα του, σύμβουλο ή μη 

και καθορίζει τις τυχόν αρμοδιότητες των λοιπών συμβούλων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα ευρισκόμενο σε απαρτία εάν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί και ένας σύμβουλοι, σε κάθε περίπτωση όμως πρέπει να 

παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρείς (3) σύμβουλοι. 

4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Των συζητήσεων του Συμβουλίου και των αποφάσεων 

αυτού τηρούνται πρακτικά, τα οποία καταχωρίζονται στο βιβλίο το οποίο τηρείται γι αυτό το σκοπό, 

και υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του και των μελών τα οποία παρέστησαν 

στην συνεδρίαση. Κανείς δε μπορεί να αρνηθεί να προσυπογράψει τα πρακτικά συνεδρίασης στην 

οποία έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να ζητήσει να αναγραφεί στα πρακτικά τυχόν αντίθετη γνώμη του 

προς την λαμβανομένη απόφαση. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών προσαγόμενα ενώπιον 

δικαστηρίου ή κάθε Αρχής επικυρώνονται από τον Πρόεδρο, εάν δε αυτός απουσιάζει ή αδυνατεί για 

οποιοδήποτε λόγο, από τον, κατά το παρόν, αναπληρωτή του. 

5. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, εάν αντιπροσωπεύει όμως απόντα σύμβουλο, και έχει 

εξουσιοδοτηθεί προς τούτο ειδικά, μπορεί να έχει δύο (2) ψήφους, ουδέποτε όμως εν στο πρόσωπο 

ενός και του αυτού συμβούλου μπορεί να συγκεντρωθούν περισσότερες των δύο (2) ψήφων, 

περιλαμβανομένης και της ιδίας αυτού ψήφου. Κανείς σύμβουλος δε μπορεί να αντιπροσωπευθεί εν 

στο Συμβούλιο δι’ ετέρου προσώπου μη συμβούλου. 

 

Άρθρο 12. 

 

Υποχρεώσεις των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 



Σελίδα 6 από 14 

1. Κάθε σύμβουλος οφείλει να προσέρχεται και να μετέχει ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η επί εξάμηνο χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχής απουσία κάποιου 

συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Συμβουλίου θεωρείται ως παραίτηση, η οποία καθίσταται 

τετελεσμένη από τη στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την κρίση του θεωρήσει με απόφασή 

του την απουσία αδικαιολόγητη και κατά συνέπεια αποδεχθεί την παραίτηση κάνοντας μνεία στα 

πρακτικά. 

3. Κάθε σύμβουλος υποχρεώνεται να τηρεί αυστηρά απόρρητα της επιχειρήσεως τα οποία τυχόν 

γνωρίζει εκ της ιδιότητάς του αυτής.  

Άρθρο 13. 

 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη η οποία αφορά στη 

διοίκηση, εκπροσώπηση και διαχείριση της εταιρικής περιουσίας, εκτός από εκείνες, οι οποίες κατά το 

νόμο και το καταστατικό ανάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή περί 

των οποίων αυτή αποφάσισε ειδικά. Περιορισμός της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου εκ του 

καταστατικού ή εξ απόφασης της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσεται προς τους καλής πίστεως 

τρίτους, ακόμη και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. Πράξεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου ακόμα και εάν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι των 

Τρίτων υπό τους περιορισμούς του δευτέρου (β) εδαφίου του άρθρου 86 του Ν. 4548/2018. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον παντός Δικαστηρίου και πάσης αρχής, δια του Προέδρου 

ή του Διευθύνοντος Συμβούλου ή ενός συμβούλου ή άλλων προσώπων τα οποία ορίζονται κάθε φορά 

από αυτό και για αυτό το σκοπό. 

β) Επιμελείται της διαχείρισης και των δαπανών της Εταιρείας. 

γ) Αποφασίζει επί της ίδρυσης ή κατάρτισης υποκαταστημάτων, πρακτορείων ή γραφείων 

εκθέσεων και αποθηκών της Εταιρείας και επί της έκτασης των εργασιών αυτών και κανονίζει τις 

δικαιοδοσίες των διευθυνόντων τους. 

δ) Διορίζει και παύει τους διευθυντάς και εv γένει το προσωπικό της Εταιρείας και κανονίζει την 

δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές ενός εκάστου εξ αυτών, καθώς και τις αμοιβές των 

επιφορτιζομένων με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφόσον δεν πρόκειται περί μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, οπότε αρμόδια δια το καθορισμό των αποδοχών αυτών είναι η τακτική Γενική Συνέλευση 

δι’ ειδικών αποφάσεων της. 

ε) Συνομολογεί συμβάσεις μετά του Δημοσίου, Οργανισμών, Νομικών και Φυσικών προσώπων 

και συνάπτει δάνεια δια λογαριασμό της Εταιρείας, με οιουσδήποτε κρίνει συμφέροντας όρους, εκτός 

της έκδοσης δανείων δια Ανώνυμων ομολογιών. 

στ) Αποφασίζει την απόκτηση των απαραιτήτων για την επιχείρηση ακινήτων και συνομολογεί αγορές, 

πωλήσεις και ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχειριάσεις ή μισθώσεις όπως και την χρήση και 

απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της Εταιρείας. 

ζ) Συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί 

συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές επ’ ονόματι της Εταιρείας 

και παρέχει εγγυήσεις υπέρ Τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με τους οποίους  έχει η Εταιρεία 

συναλλαγές και εφ’ όσο κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

η) Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας, 

εισπράττει τα οφειλόμενα αυτής από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίου 

δικαίου, ή του Δημοσίου, καθορίζει τους όρους της ίδρυσης και συμμετοχής της Εταιρείας, σε πάσης 

φύσεως συναφείς επιχειρήσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού, ρυθμίζει τους γενικούς 

όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών της Εταιρείας, εκχωρεί απαιτήσεις αυτής και 

αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων, εν γένει δε αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση της Εταιρείας και 

προσδιορίζει κάθε φορά την χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων. 

 θ) Διορίζει πληρεξουσίους ή εκπροσώπους της Εταιρείας δικηγόρους ή μη, παρέχοντας την 

δέουσα πληρεξουσιότητα. 

ι) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, κανονίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτών, κλείνει 

τα βιβλία της Εταιρείας στο τέλος κάθε μιας εταιρικής χρήσεως, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της, προτείνει σε αυτήν τις αποσβέσεις, οι οποίες πρέπει να διενεργηθούν επί των 

επισφαλών λογαριασμών ή επί των εξόδων εγκαταστάσεως, τις αναγκαίες κρατήσεις, προς σχηματισμό 

αποθεματικών όπως και τα διανεμητέα σε τους μετόχους μερίσματα. 

ια) Καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης νέων μετοχών κατά τους όρους του παρόντος, 

προσδιορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών, τις οποίες μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος και 

τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι κατά το Καταστατικό, όπως και οι λοιπές κατά Νόμο 

δημοσιεύσεις, τηρεί δε πρακτικά συνεδριάσεων και εν γένει ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης, διαχείρισης 

και εκπροσώπησης της Εταιρείας, με την παραπάνω αρίθμηση να είναι ενδεικτική και όχι 

περιοριστική. Όλα τα παραπάνω  τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19 και 99 του  Νόμου 

4548/2018. 
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Άρθρο 14. 

 

Εκπροσώπηση της Εταιρείας. 

 

1. Για την έγκυρη ανάληψη υποχρεώσεων εκ μέρους της Εταιρείας και την εν γένει εκπροσώπηση 

αυτής, απαιτείται πάντοτε και αρκεί, όπως ορίζεται ειδικότερα στη σχετική απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, η υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του νομίμου 

αναπληρωτού αυτού, ή του διευθύνοντος συμβούλου. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίζει 

και άλλα πρόσωπα, των οποίων οι υπογραφές απαιτούνται πρόσθετα για την ανάληψη εγκύρων 

υποχρεώσεων από την Εταιρεία. Το Διοικητικό Συμβούλιο ανακοινώνει με εγκύκλιο αυτές τις 

αποφάσεις, όπως και δείγματα υπογραφών. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, με αυτή τους 

την ιδιότητα δε φέρουν ατομικά καμία προσωπική ευθύνη ή υποχρέωση έναντι τρίτων ή των 

μετόχων, παρά μόνο στις από το Νόμο οριζόμενες περιπτώσεις, ευθυνόμενα μόνο έναντι του 

νομικού προσώπου της Εταιρείας από την εντολή που τους έχει ανατεθεί. Για την άσκηση 

αξιώσεων της εταιρείας κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για υπέρβαση εντολής ή 

παράβαση νόμου και του Καταστατικού, αρμόδιο να αποφασίσει είναι το Διοικητικό Συμβούλιου, 

σύμφωνα με τα άρθρα 103 και 104 του Νόμου 4548/2018. 

2. Με εξαίρεση τις περιπτώσεις για τις οποίες απαιτείται σύμφωνα με το Νόμο συλλογική ενέργεια, 

το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αναθέσει την ενάσκηση των εξουσιών του συνολικά ή εν 

μέρει σε έναν ή περισσοτέρους εντεταλμένους ή διευθύνοντας συμβούλους ή σε υπαλλήλους της 

Εταιρείας, ορίζοντας με απόφασή του τα όρια και την έκταση της παραχωρούμενης εξουσίας. 

3. Οι ιδιότητες του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου και του διευθύνοντος συμβούλου ή του Γενικού 

Διευθυντή μπορεί να συμπέσουν στο ίδιο πρόσωπο. 

4. Οι αμοιβές του Διοικητικού Συμβουλίου και των από αυτόν οριζομένων Διευθυντών εφ’ όσον είναι 

μέλη αυτού εγκρίνονται από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, με ειδική απόφαση. 

Κάθε αμοιβή η οποία χορηγείται από τα κέρδη σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να 

λαμβάνεται από το απομένον υπόλοιπο των κερδών μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για 

τακτικό αποθεματικό και του απαιτουμένου ποσού προς διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ 

των μετόχων σύμφωνα με το άρθρο 161 του Νόμου 4548/2018. 

5. Κάθε άλλη αμοιβή συμβούλου ή αποζημίωση, η οποία, χωρίς να καθορίζεται το ποσόν της από το 

καταστατικό, χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο, θεωρείται βαρύνουσα την Εταιρεία μόνο εάν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Αυτή μπορεί να μειωθεί από το 

Δικαστήριο εάν κατ’ αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και αντετάχθησαν κατά την ληφθείσα απόφαση 

μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν  το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου. 

6. Οι παραπάνω διατάξεις δεν εφαρμόζονται προκειμένου περί αμοιβών οφειλομένων σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες αυτών οι οποίες παρέχονται στην Εταιρεία στη βάση 

ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας ή εντολής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ΄. 

 

Γενικές Συνελεύσεις. 

 

Άρθρο 15. 

 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, όπως ο νόμος ορίζει. 

2. Των διατάξεων της προηγουμένης παραγράφου εξαιρούνται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο 

ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις 

άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις 

περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82, συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 

εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για 

τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα 

τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές 

της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 
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του Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

3. Οι νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης υποχρεώνουν και απόντες ή διαφωνούντες εταίρους. 

 

Άρθρο 16. 

 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Η Γενική Συνέλευση προσκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικώς 

στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστο μια φορά σε κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη 

δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να καλέσει και εκτάκτως την Γενική Συνέλευση κάθε φορά που 

κρίνει αυτό αναγκαίο. 

2. Με αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην 

απέχει περισσότερο των σαράντα πέντε (45) ημερών από την χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να αναγράφονται τα 

θέματα επί των οποίων θα κληθεί να αποφανθεί η Συνέλευση.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση με αίτηση των ελεγκτών 

με τα υπ’ αυτών οριζόμενα θέματα ημερήσιας διάταξης εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση 

της αίτησης στον Πρόεδρο αυτού. 

4. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. και με ενημέρωση των μετόχων με ηλεκτρονικό τρόπο. 

5. Οι προσκλήσεις της Γενικής Συνέλευσης αναγράφουν το οίκημα, την χρονολογία, την ημέρα και 

ώρα της συνεδριάσεως, και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια και εκτός των 

ανωτέρω δημοσιεύσεων των, τοιχοκολλώνται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας  

 

Άρθρο 17. 

 

Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

και των μετόχων προ της Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν την ορισθείσα προς συνεδρίαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να καταθέσει στο γραφείο της Εταιρείας τον προς 

έγκριση στην Γενική Συνέλευση Ισολογισμό, καθώς και τις επ’ αυτού εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Δέκα (10) ημέρες προ της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, κάθε μέτοχος μπορεί να λάβει από την 

Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

3.  Οι μέτοχοι μπορεί να αντιπροσωπεύονται και δια πληρεξουσίων οριζομένων με οποιονδήποτε 

τρόπο εγγράφως. Οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται δια των νομίμων 

αυτών αντιπροσώπων. 

4. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του Καταστήματος της Εταιρείας πίνακας όσων μετόχων έχουν δικαίωμα συμμετοχής και 

ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση μαζί με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού 

των μετοχών και ψήφων εκάστου και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων 

αυτών. 

Οι ενστάσεις κατά του καταλόγου τούτου ή κατά της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδριάσεως αυτής και προ της εισόδου σε την 

ημερησία διάταξη αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

 

5. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στο τόπο διεξαγωγής της. 

 

6. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με 

ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. 

 

7. Δίδεται η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση, με τα ηλεκτρονικά μέσα που 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν. 4548/2018 , των μελών του διοικητικού συμβουλίου, των 

ελεγκτών της εταιρείας, καθώς και άλλων προσώπων, που ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης έχει 

επιτρέψει την παρουσία τους. 
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Άρθρο 18. 

 

Συνεδριάσεις και αποφάσεις της Συνέλευσης. 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν  

το εν πέμπτο (1/5) τουλάχιστο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν επιτευχθεί αυτή η 

απαρτία, η συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ημερών από την ημερομηνία της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης προσκαλούμενη προ δέκα τουλάχιστον ημερών, βρίσκεται δε κατά την 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οσονδήποτε και αν είναι το σε αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Συνέλευση, ο αριθμός δε των ψήφων τις 

οποίες κάθε μέτοχος διαθέτει στη Συνέλευση, ισούται προς το αριθμό των μετοχών των οποίων αυτός 

τυγχάνει κύριος. 

3. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 

21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική 

συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν  το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. Εάν δεν επιτευχθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ 

νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν  το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

 Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ’ απόλυτη πλειοψηφία των σε αυτή 

εκπροσωπουμένων ψήφων. Εξαιρετικά οι κατά την προηγουμένη παράγραφο 3 του παρόντος 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των σε αυτή 

εκπροσωπουμένων ψήφων. 

Άρθρο 19. 

 

Διαδικασία Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, τούτου δε κωλυομένου ο νόμιμος αναπληρωτής αυτού, 

προεδρεύει της Γενικής Συνέλευσης προσωρινά, εκλέγοντας ως γραμματέα έναν εκ των 

παρισταμένων μετόχων, μέχρι να επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των 

δικαιουμένων να μετάσχουν σε αυτή μετόχων και εκλεγεί το τακτικό Προεδρείο, αποτελούμενο 

από ένα Πρόεδρο και ένα γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και περιλαμβάνει τις προτάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Συνέλευση, όπως 

και τυχόν προτάσεις των ελεγκτών ή μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της 

εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 

άρθρου 102 του ν. 4548/2018. Της ψηφοφορίας περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης 

δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι 

κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με 

ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

Άρθρο 20. 

 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Οι κατά τις Συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο (βιβλίο 
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πρακτικών) τα δε σχετικά πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της 

Συνέλευσης. 

2. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρίζεται ο κατάλογος των παραστάντων και αντιπροσωπευμένων 

στη Γενική Συνέλευση . 

3. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης οφείλει να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της εφ’ οιουδήποτε θέματος κατά την Συνέλευση γνώμη την οποία εξέφρασε ο αιτών. 

4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, τα οποία προσάγονται ενώπιον 

Δικαστηρίων ή άλλων αρχών, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

νόμιμο αναπληρωτή του. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας. 

 

Άρθρο 21. 

 

Ελεγκτές. 

 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται, εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.4348/2014 και σύμφωνα 

με κάθε άλλη ειδική διάταξη, που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά (άρθρο 145 ν.4548/2018). 

 

Άρθρο 22. 

 

Δικαιώματα μειοψηφίας. 

 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Το διοικητικό συμβούλιο 

συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας 

του άρθρου 135, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.  

 

 

2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής 

συνέλευσης, και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, με δαπάνη της εταιρείας.  

 

 

3.  Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με 

σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3, 

αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

 

 

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης έχει την υποχρέωση να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας 

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η 

ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή 

μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση 
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παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 5, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία.  

 

 

8.  Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, 

καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς 

που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 

είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

 

9. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 και 

της παραγράφου 8, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. 

 

10. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν οι Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το 

ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

 

 

11. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία 

αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

 

Βιβλία, Ισολογισμός, Διανομή κερδών. 

 

Άρθρο 23. 

 

Βιβλία. 

 

Η Εταιρεία τηρεί τα υπό του Νόμου προβλεπόμενα βιβλία σε την Ελληνική γλώσσα. 

 

Άρθρο 24. 

 

Ισολογισμός. 
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1. Η εταιρική χρήση άρχεται την πρώτη (1
ην

) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη(31
ην

) 

Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

2. Εις το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

συντάσσονται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

υποβάλλονται σε την τακτική Γενική Συνέλευση, συνοδευόμενες α) από την έκθεση διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου και β) από την έκθεση των ελεγκτών. 

3. Εντός είκοσι (20) ημερών επίσης από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων από 

την τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλονται στο ΓΕΜΗ α) οι νόμιμα εγκεκριμένες από την 

τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) η έκθεση διαχείρισης και γ) η 

γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση.  

4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται 

και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

                                                                Άρθρο 25. 

 

Διάθεση κερδών. 

 

1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 

του Ν. 4548/2019, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά το άρθρο 158 του νόμου 4548/2019 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την 

καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2019. δ) 

Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν 

και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του νόμου 4548/2019, διατίθεται κατά τις αποφάσεις 

της γενικής συνέλευσης 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της 

τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή 

4. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή η 

διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται οικονομικές 

καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, β) οι 

παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες 

πριν από τη διανομή. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών 

που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του ν. 4548/2019. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄. 

 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 26. 

 

Λύση της Εταιρείας. 

 

1. Η Εταιρεία λύνεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς τη, ή η σύντμηση αυτής όπως ορίζεται και στο αντίστοιχο άρθρο 

3 του παρόντος Καταστατικού. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 17 του παρόντος, η οποία (λύση) επέρχεται, σε αυτή την περίπτωση, με την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα και 

γ) Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ'ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρείας. 

3. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με το άρθρο 165 του ν. 4548/2018. 

Μεταξύ άλλων η εταιρεία μπορεί να λυθεί ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον αν 

η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο. 

 

Άρθρο 27. 

 

Εκκαθάριση. 
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1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. 

2. Για την εκκαθάριση της Εταιρείας, εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν.4548/2018, άρθρα 167 - 170, 

όπως ισχύουν 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄. 

 

Τελικές Διατάξεις. 

 

Άρθρο 28. 

 

Παράταση διαρκείας. 

 

Πριν τη λήξη της διάρκειας της Εταιρείας που ορίζεται με το παρόν Καταστατικό, συγκαλείται 

έκτακτα η Γενική Συνέλευση, για να αποφασίσει αν θα παραταθεί η διάρκεια της. 

 

Άρθρο 29. 

 

Απαγορευτικαί Διατάξεις. 

 

1. Απαγορεύεται η απόκτηση από την Εταιρεία ιδίων της μετοχών, είτε από αυτήν την ίδια είτε από 

πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά δια λογαριασμό της εκτός από τις παρακάτω 

εξαιρέσεις: 

α) Αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του κεφαλαίου που αποφασίσθηκε από την Γενική Συνέλευση, 

σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις του Καταστατικού. 

β) Αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. 

γ) Αποκτήσεις μετοχών οι οποίες έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από 

αναγκαστική εκτέλεση η οποία έγινε δια την πληρωμή απαιτήσεων της ιδίας της Εταιρείας. 

δ) Αποκτήσεις εκ χαριστικής αιτίας εφ΄όσον έχουν αποπληρωθεί εντελώς.  

2. Στις περιπτώσεις (β) έως και (δ) της προηγουμένης παραγράφου, οι μετοχές πρέπει να 

μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία τριών (3) ετών το αργότερο από το χρόνο της απόκτησής τους, 

εκτός αν η ονομαστική αξία των μετοχών αυτών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών που η 

εταιρεία μπορεί να έχει αποκτήσει από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για 

λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Οι μετοχές 

που δεν μεταβιβάζονται στην προθεσμία που ορίζεται στην παράγραφο 5 ακυρώνονται. Η 

ακύρωση αυτή γίνεται με μείωση του κεφαλαίου κατά το αντίστοιχο ποσό, με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Η μεταβίβαση των 

μετοχών, σε κάθε περίπτωση, μπορεί να γίνει και μετά την πάροδο της προθεσμίας που ορίζεται 

στην παράγραφο 5, το αργότερο μέχρι την ακύρωσή τους. 

3. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να λαμβάνει μετοχές της, όπως και μετοχές θυγατρικής της 

Εταιρείας, ως ενέχυρο, για την εξασφάλιση δανείων τα οποία  χορηγούνται από αυτήν, ή άλλων 

απαιτήσεων της. 

4. Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή Διευθυντές της, συγγενείς 

αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους 

αυτών, όπως και παροχή πιστώσεων προς αυτούς καθοιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, όπως και παροχή πιστώσεων σε αυτούς καθοιονδήποτε 

τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της 

Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

5. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές πιστωτικών και 

χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση με αυτά, καθώς και της 

παραγράφου 3 του άρθρου 51 του  νόμου 4548/2019, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 

οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, 

καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς 

ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 

100 του ν. 4548/2019, της γενικής συνέλευσης των μετόχων.. 

6. Η απαγόρευση της παρ. 4 του παρόντος ισχύει και προκειμένου περί δανείων ή πιστώσεων 

χορηγουμένων υπό εξαρτημένων Εταιρειών κατά την έννοια του άρθρου 49 παρ. 4 του Ν. 

4548/2018 ως και των ομορρύθμων Εταιρειών σε ας ομόρρυθμο μέλος τυγχάνει η Εταιρεία.  

 

Άρθρο 30. 

 

Λοιπές απαγορεύσεις. 

 

1. Απαγορεύεται οπωσδήποτε σε μετέχοντες στη Διεύθυνση της Εταιρείας συμβούλους, όπως και 
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στους Διευθυντές της, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χωρίς προηγούμενη άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις οι οποίες συμπίπτουν με 

κάποιους από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της εταιρείας και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 

Εταιριών επιδιώκοντας τους ίδιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία δικαιούται σε αποζημίωση, έχοντας 

τη δυνατότητα αντί της αποζημίωσης να απαιτήσει, προκειμένου μεν περί πράξεων οι οποίες 

έγιναν για ίδιο λογαριασμό Συμβούλου ή Διευθυντού, να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι 

ενεργήθηκαν για λογαριασμό της Εταιρείας, προκειμένου δε περί πράξεων οι οποίες έγιναν από 

τον Σύμβουλο ή τον Διευθυντή δια λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην Εταιρεία η από τη 

μεσολάβηση αμοιβή, ή να εκχωρηθεί προς αυτήν η απαίτηση επί της αμοιβής αυτής. 

3. Οι κατά την προηγούμενη παράγραφο απαιτήσεις της Εταιρείας κατά συμβούλων ή Διευθυντών 

αυτής παραγράφονται μετά εν (1) έτος από την ημέρα κατά την οποία ανακοινώθηκαν σε 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυτού ή κοινοποιήθηκαν προς την Εταιρεία 

από μέτοχο. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια της απαγορευμένης 

πράξεως.  

 

Άρθρο 31. 

 

Κάλυψη μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

α) Ο Ιωσήφ Μακρυδάκης θα καταβάλει τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(4.750.000) δρχ. και θα λάβει τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (4.750) μετοχές, β) Η Γιαννούλα 

συζ. Ιωσήφ Μακρυδάκη θα καταβάλει διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000) δρχ. και θα λάβει 

διακόσιες πενήντα (250) μετοχές. 

 

Άρθρο 32. 

 

Εξουσιοδοτούν ειδικά με το παρόν οι παραπάνω συμβαλλόμενοι τον Ιωσήφ Μακρυδάκη του 

Γεωργίου, κάτοικο Πεύκης, Αμαρουσίου, 11
η
 οδός αρ. 1, όπως ενεργήσει τα δέοντα και υποβάλει προς 

έγκριση το παρόν Καταστατικό στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, δίνοντας του τη δυνατότητα όπως, 

με πράξη η οποία συντάσσεται ενώπιον Συμβολαιογράφου, να επιφέρει οποιαδήποτε τροποποίηση, 

διόρθωση ή συμπλήρωση του παρόντος (περιλαμβανομένων και των περί κεφαλαίου διατάξεων) την 

οποίαν τυχόν υποδείξει ως αναγκαία η αρμοδία Εποπτεύουσα Αρχή, δηλώνουν δε από τούδε οι 

συμβαλλόμενοι με το παρόν ότι αποδέχονται τις πράξεις αυτές ως έγκυρες και απρόσβλητες 

παραιτούμενοι ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση κατά του κύρους αυτών των συμπληρωματικών 

πράξεων. Εν τέλει γίνεται μνεία ότι το παρόν συνετάχθη ατελώς σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/67 ως αντικατεστάθη δια του άρθρου 7 παρ. 3 του Ν.Δ. 34/68 και όπως αυτές, 

αφού τροποποιήθηκαν, ισχύουν σήμερα. 

 

Άρθρο 33. 

 

Γενική Διάταξη. 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της Εταιρείας 

όπως τροποποιήθηκε εναρμονιζόμενο με το  

 ν. 4548/2018 με την από 10-12-2019 

απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων της. 

 

 

             Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

 

 

 

 

 

              Γεώργιος  Μακρυδάκης 


