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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΤΕΛΙΟΣ ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΙΠΛΟΥ». 
 
Την 17-03-2020 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 2105726, η με αριθμό 3089/17-03-2020 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: Ω6Α9469ΗΕΘ-ΡΔΕ), με την οποία εγκρίθηκε α) η τροποποίηση των άρθρων 
1, 2, 3, 4 και 5, β) η   μείωση των άρθρων από 40 σε 31, γ) η αναρίθμηση και η νέα  κωδικοποί-
ηση και δ) η εναρμόνιση με τις διατάξεις του  Ν. 4548/2018 του καταστατικού, της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «ΣΤΕΛΙΟΣ ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΙΠΛΟΥ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000409001000, όπως 
ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 31-12-2019 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 31-12-2019, αποτελείται από τριάντα ένα (31) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 
               α.α.  

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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«ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  ΜΕ  ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΣΤΕΛΙΟΣ ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΙΠΛΟΥ» 

 
                                     

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 
Σύσταση - Επωνυμία - Σκοπός- Έδρα - Διάρκεια 

 
Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 
 

1.1. Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 
«ΣΤΕΛΙΟΣ ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΙΠΛΟΥ». 
1.2.  H άνω με το παρόν συνιστώμενη εταιρεία λειτουργεί και διοικείται σύμφωνα με 
τους Ελληνικούς Νόμους και το παρόν καταστατικό. 

 
.  

Άρθρο 2 
  Σκοπός 
 
3.1. Ο σκοπός της εταιρείας και το αντικείμενο των εργασιών της είναι: 
α) η κατασκευή επίπλων εις ίδιον εργοστάσιον ή εις εργοστάσια τρίτων και η εμπορία 
τούτων   
β) η εισαγωγή, η εξαγωγή και εμπορία επίπλων, των πάσης φύσεως υλικών 
επιπλοποιίας  ως και  συναφών με την επίπλωσιν και διακόσμησιν εν γένει των 
κατοικιών ειδών,  
γ) η ανάληψις αντιπροσωπιών των ως άνω παραγράφων β΄ κατονομαζομένων ειδών,   
δ) η συμμετοχή εις άλλας εταιρείας ή επιχειρήσεις υφισταμένας ή συσταθησομένας 
επιδιωκούσας τον αυτόν ή συναφή σκοπόν. 
 
3.2. Προς επιδίωξη του σκοπού της, η Εταιρία μπορεί: 
α) να ιδρύει υποκαταστήματα σε οποιαδήποτε περιοχή της Ελλάδας ή του εξωτερικού, 
να συμμετέχει σε άλλες ημεδαπές ή αλλοδαπές, προσωπικές ή κεφαλαιουχικές και 
γενικότερα οποιασδήποτε νομικής μορφής εμπορικές, τεχνικές, τουριστικές ή συναφείς 
επιχειρήσεις, επενδυτικούς οργανισμούς και κοινοπραξίες που επιδιώκουν τους άνω ή 
παρεμφερείς σκοπούς και να προβαίνει σε οποιαδήποτε δραστηριότητα την οποία 
θεωρεί ενδεδειγμένη, άμεσα ή έμμεσα αναγκαία, κατάλληλη ή συμπληρωματική για την 
πραγμάτωση των παραπάνω σκοπών. 
 β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, κατά οποιονδήποτε τρόπο, προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 
γ) Να επεκτείνει τις δραστηριότητές της και εκτός Ελλάδος. 
δ) Να αγοράζει μετοχές εταιριών εισηγμένων ή μη στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών, 
που επιδιώκουν παρεμφερείς ή μη σκοπούς. 
ε) Να δίδει τριτεγγυήσεις ή εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων μετά 
των οποίων συνεργάζεται ή στα οποία, συμμετέχει προς όφελος της εταιρίας και 
ευόδωση του εταιρικού σκοπού παρέχουσα κάθε φύσης ασφάλειες, ενοχικές και 
εμπράγματες. 
ζ) Να ζητεί την έκδοση εγγυητικών επιστολών ή ενεγγύων πιστώσεων, σε ΕΥΡΩ ή ξένο 
νόμισμα, υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων μετά των οποίων συνεργάζεται 
ή στα οποία συμμετέχει, προς όφελος της εταιρίας και ευόδωση του εταιρικού σκοπού, 
παρέχουσα πάσης φύσεως ασφάλειες ενοχικές ή εμπράγματες  



 

 

η) Να ανοίγει, τηρεί, κινεί και κλείνει τους αναγκαίους για τη λειτουργία της και για τους 
σκοπούς λογαριασμούς. 
θ). Να κατέχει, διαθέτει και επιβαρύνει την περιουσία της αποκλειστικά για την άμεση ή 
έμμεση εξυπηρέτηση του σκοπού της. 
ι) να προβαίνει στη διενέργεια εμπορικής αντιπροσώπευσης ή πρακτόρευσης 
οιασδήποτε επιχείρησης, ημεδαπής ή αλλοδαπής αναφορικά με αντικείμενα ή 
δραστηριότητες που σχετίζονται άμεσα ή έμμεσα με τους σκοπούς της Εταιρίας. 
ια) να παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες και τεχνογνωσία στο πλαίσιο των ανωτέρω 
αντικειμένων. 
ιβ) να προβαίνει στη διενέργεια κάθε επιχειρηματικής πράξης και στην ανάληψη κάθε 
δραστηριότητας ή ενέργειας (εμπορικής ή μη, βιομηχανικής, χρηματοδοτικής, 
διαχείρισης κεφαλαίου, σχετικής με ακίνητη περιουσία ή άλλης) που είτε σχετίζεται 
άμεσα ή έμμεσα με τους ανωτέρω σκοπούς της  Εταιρίας είτε τα αρμόδια όργανα της 
Εταιρίας κρίνουν ότι είναι ή ενδέχεται να είναι ωφέλιμη για την υλοποίηση του εταιρικού 
σκοπού, όπως αυτό περιγράφεται στο παρόν άρθρο. 
ιγ) να προβαίνει σε οποιαδήποτε άλλη ενέργεια με στόχο να επιτύχει τους σκοπούς της 
εντός του παρόντος Καταστατικού και της ισχύουσας νομοθεσίας, να αναλαμβάνει 
οποιαδήποτε εμπορική ή άλλη δραστηριότητα και να διεξάγει οποιαδήποτε υλική πράξη 
ή νομική συναλλαγή άμεσα ή έμμεσα σχετιζόμενη με τον αποκλειστικό σκοπό της 
Εταιρίας. 
ιδ) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό με τα 
ανωτέρω και να συστήνει κοινοπραξίες και να συνεργάζεται με τρίτους, φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα ή συνεταιρισμούς χωρίς νομική προσωπικότητα με οιοδήποτε τρόπο. 
ιε) να αντιπροσωπεύει οιοδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό.  
ιστ) να προβαίνει γενικά σε κάθε αναγκαία για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών 
πράξη.                                                         

Άρθρο 3 
Έδρα 

 
2.1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηνών Αττικής, γραφεία δε αυτής, επί της 
οδού Γεωργίου Βλάχου αριθμ.  67. 
2.2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Εταιρεία δύναται να ιδρύει πρακτορεία 
ή υποκαταστήματα και σε άλλους Δήμους ή Κοινότητες της Ελλάδος ή και του 
Εξωτερικού.  
Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο θα μπορεί να αποφασίσει την κατάργηση ή 
συγχώνευση υφισταμένων πρακτορείων ή υποκαταστημάτων της. 
2.3. Με απόφαση της Γ.Σ. που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό, μπορεί η εταιρεία να 
μεταφέρει την έδρα της σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα της χώρας 
 
 

Άρθρο 4 
Διάρκεια 

 
Η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας είναι αορίστου χρόνου. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

       Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

5.1. Το μετοχικόν Κεφάλαιον της εταιρείας ορίζεται εις δραχμάς πέντε εκατομμύρια 

(5.000.000) διαιρούμενου εις πέντε χιλιάδας (5000) μετοχές εκ δραχμών χιλίων (1000) 

εκάστης καταβληθησόμενου εξ ολοκλήρου τοις μετρητοίς κατά τα έν άρθρω 35 του 

παρόντος οριζόμενα. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 31ης Δεκεμβρίου 1989  

το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά (10.000.000) δέκα εκατομμύρια 

δραχμές ολοσχερώς καταβεβλημένο δι’ εισφοράς του κ. Στέλιου Γ. Καραγεωργίου και  

της Γεωργίας συζ. Σ. Καραγεωργίου σε μετρητά, με έκδοση (10.000) δέκα χιλιάδων 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας (1.000) χιλίων δραχμών. 

Μετά την απόφαση αυτή της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 31ης 

Δεκεμβρίου 1989  το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό 

ποσό των (15.000.000) δέκα πέντε εκατομμυρίων δραχμών διαιρούμενο σε (15.000) 

δέκα πέντε χιλιάδες ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας (1.000) χιλίων δραχμών. 

Στη συνέχεια με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 18ης        

Δεκεμβρίου 1998 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά (30.000.000)        

τριάντα εκατομμύρια δραχμές ολοσχερώς καταβεβλημένο δι’ εισφοράς του κ. Στέλιου Γ.       

Καραγεωργίου σε μετρητά, με έκδοση (30.000) τριάντα χιλιάδων ανωνύμων μετοχών        

ονομαστικής  αξίας (1.000) χιλίων δραχμών. 

Μετά την απόφαση αυτή της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 18ης        

Δεκεμβρίου 1998 το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό       

ποσό των (45.000.000) σαράντα πέντε εκατομμυρίων δραχμών διαιρούμενο σε (45.000)       

σαράντα πέντε χιλιάδες ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας (1.000) χιλίων δραχμών. 

Στη συνέχεια με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 21ης 

Δεκεμβρίου 1999 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά (15.000.000)       

δέκα πέντε εκατομμύρια δραχμές ολοσχερώς καταβεβλημένο δι’ εισφοράς του κ. Στέλιου 

Γ. Καραγεωργίου σε μετρητά, με έκδοση (15.000) δέκα πέντε χιλιάδων ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής  αξίας (1.000) χιλίων δραχμών. 

Μετά  την απόφαση αυτή της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 21ης 

Δεκεμβρίου 1999 το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό 

ποσό των (60.000.000) εξήντα εκατομμυρίων δραχμών διαιρούμενο σε (60.000) εξήντα 

χιλιάδες ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας (1.000) χιλίων δραχμών. 

<< Στη συνέχεια  με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 21ης       

Δεκεμβρίου 2000 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά (15.000.000) δέκα      

πέντε εκατομμύρια δραχμές ολοσχερώς καταβεβλημένο δι’ εισφοράς του κ. Στέλιου Γ. 

Καραγεωργίου και της Ασπασίας Σ. Καραγεωργίου σε μετρητά, με έκδοση (15.000) δέκα       

πέντε χιλιάδων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας (1.000) χιλίων δραχμών. 

Μετά την απόφαση αυτή της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 21ης       

Δεκεμβρίου 2000 το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο συνολικό       

ποσό  των (75.000.000) εβδομήντα πέντε εκατομμυρίων δραχμών διαιρούμενο σε 

(75.000) εβδομήντα πέντε χιλιάδες ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας (1.000) χιλίων 

δραχμών.>> 

Στη  συνέχεια την 30ην Δεκεμβρίου 2002 η Γενική Συνέλευση ομόφωνα αποφασίζει : 



 

 

     α) Τη μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 1.000 δρχ. σε 988,175 δρχ. 

(ισότιμο των 2,90 ΕΥΡΩ) και την αντίστοιχη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας κατά 886.875 δραχμές με ταυτόχρονη δημιουργία  αποθεματικού προς 

μετοχοποίηση. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε 74.113.125 δρχ. 

και θα διαιρείται σε 75.000 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 988,175 δρχ. η κάθε 

μία. 

      β)  Την έκφραση του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε 

ευρώ       και έτσι το εκ δρχ. 74.113.125 μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε 

217.500,00       ΕΥΡΩ και θα διαιρείται σε 75.000 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 

2,90 ΕΥΡΩ η κάθε                                                   μία και 

      γ)  Την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 72.500,00 ευρώ με καταβολή 

μετρητών ή με      κεφαλαιοποίηση καταθέσεων των μετόχων και έκδοση 25.000 μετοχών, 

ονομαστικής αξίας        2,90 ευρώ η κάθε μία. 

Εις την κατά τα ανωτέρω κάλυψη του Μετοχικού Κεφαλαίου προτιμώνται οι ήδη μέτοχοι 

της       εταιρείας  κατ’ αναλογία συμμετοχής των εις το μετοχικό κεφάλαιο . 

     Το ανωτέρω δικαίωμα της προτιμήσεως δύναται ν’ ασκήσουν οι μέτοχοι εντός ενός   

(1) μηνός από της δημοσιεύσεως της παρούσης τροποποιήσεως εις την εφημερίδα της      

Κυβερνήσεως εις το τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης. 

     Μετά την πάροδο της ανωτέρω προθεσμίας οι μη αναληφθείσες υπό των παλαιών 

μετόχων νέες μετοχές διατίθενται ελευθέρως υπό του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας. 

    Μετά τα ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ΔΙΑΚΟΣΙΑ 

ΕΝΕΝΗΝΤΑ (290.000) ευρώ διαιρούμενο σε ΕΚΑΤΟ χιλιάδες (100.000) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 2,90 ευρώ εκάστης.    

5.2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 
εν συνόλω ή εν μέρει με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 
το τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. Η εν λόγω εξουσία μπορεί να εκχωρείται 
στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται 
στις διατυπώσεις δημοσιότητας όπως εκάστοτε ισχύει. Στη περίπτωση αυτή το μετοχικό 
κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο 
κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η εν 
λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 
Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση 
και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της γενικής 
συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 
4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 

   

Άρθρο 6 
Δικαίωμα προτίμησης σε περίπτωση αύξησης Μ.Κ. 

 
Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 
δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των 
κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 
μετοχικό κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26 Ν 4548/2018.   

 
 
 



 

 

Άρθρο 7 
Μετοχές 

 
7.1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές και αδιαίρετες.  
7.2. Ο τύπος και το περιεχόμενο των μετοχών ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Επιτρέπεται έκδοση τίτλων που περιλαμβάνουν περισσότερες από μία μετοχές. Οι 
τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τον αριθμό, το είδος και την ονομαστική 
αξία των μετοχών που ενσωματώνουν, το καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο και τη 
διαίρεση αυτού σε μετοχές, τη σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου 
και του Διευθύνοντος Συμβούλου ή εφόσον οι άνω ιδιότητες συμπίπτουν, ενός μέλους 
που ορίζεται από το Δ.Σ. 
7.3. Για την προστασία των καλόπιστων τρίτων πρέπει στο σώμα των οριστικών τίτλων 
των μετοχών που θα εκδοθούν να γίνεται μνεία όλων των τυχόν περιορισμών 
μεταβίβασης που ισχύουν.  
7.4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων, που θα φέρουν τα στοιχεία και τις 
υπογραφές που προβλέπονται στην προηγούμενη παράγραφο. Οι προσωρινοί τίτλοι 
επιστρέφονται κατά την παραλαβή των οριστικών, οπότε και στερούνται κάθε 
αποδεικτικής δύναμης. 
7.5. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή οριστικούς τίτλους 
μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό της εταιρείας για το 
αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία των βιβλίων μετόχων και μετοχών που τηρούνται 
σύμφωνα με το Ν. 4548/2018 για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε 
καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυξήσεως μετοχικού 
κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο κατέχει ο μέτοχος. Στο 
βιβλίο μετόχων καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 
εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος 
και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και 
η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το «Βιβλίο Μετόχων» μπορεί να 
τηρείται ηλεκτρονικά ή από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από 
επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. 
Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

 
Άρθρο 8 

Μεταβίβαση και Κυριότητα Μετοχών 
 

8.1. Η μεταβίβαση των μετοχών συντελείται πάντοτε σύμφωνα με τις ισχύουσες 
εκάστοτε διατάξεις.  
8.2. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται δι' εγγραφής στο βιβλίο μετόχων, 
χρονολογουμένης και υπογραφομένης από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο προς τον προς 
όν η μεταβίβαση ή τους πληρεξουσίους τους, μετά την τήρηση της κατά το νόμο 
απαιτουμένης διαδικασίας μεταβιβάσεως. 
8.3. Μετά την μεταβίβαση είτε εκδίδεται νέος τίτλος (εφόσον η εταιρεία έχει εκδώσει 
τίτλους), ακυρουμένου του παλαιού είτε σημειώνεται η γενομένη μεταβίβαση επί του 
τίτλου από την εταιρεία με τα ονοματεπώνυμα, τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και την 
εθνικότητα των συμβαλλομένων. Τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο βιβλίο 
μετόχων. Έναντι της εταιρείας ως μέτοχος θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο ως άνω 
βιβλίο. 

Άρθρο 9 
Δωσιδικία 

 
Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί υπόκειται όσον αφορά στις σχέσεις του με 
την Εταιρεία, στην Ελληνική Νομοθεσία και στην αρμοδιότητα του Δικαστηρίου της 
έδρας της Εταιρείας. 

 



 

 

Άρθρο 10 
Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων 

 
10.1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο 
με τη συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 
10.2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά 
νόμο κύριό της, η κυριότητα δε του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδικαίως και την αποδοχή 
πέραν των όρων του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου εφόσον λαμβάνονται εντός των ορίων της 
δικαιοδοσίας τους και του νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι των 
δικαιωμάτων τους και δανειστές τους δεν δύνανται σε καμιά περίπτωση να 
προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την 
εκκαθάριση ή την διανομή της ή ν' αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση 
της Εταιρείας, επιφυλασσομένων των ενδίκων βοηθημάτων που τους παρέχει ο νόμος 
για την προσβολή της. 
10.3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε 
μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του τυχόν κατά το παρόν καταστατικό διανεμομένου 
μερίσματος και σε περίπτωση διαλύσεως της Εταιρείας, αξίωση επί του μέρους του 
προϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί σ' αυτή ως 
και κάθε άλλο δικαίωμα προβλεπόμενο από το νόμο και το παρόν καταστατικό. 
10.4. Kάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  
10.5. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται 
υποχρεωτικώς μόνον από ένα κοινό εκπρόσωπο. 
                                       

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
Διοικητικό Συμβούλιο 

 
Άρθρο 11 

Σύνθεση, θητεία 
 

11.1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που θα δύναται να αποτελείται από 
τρία έως πέντε (3-5) μέλη συμβούλους. 
11.2.  Μέλος του Διοικητικού Συμβούλιου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, το οποίο 
πρέπει να ορίζει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού 
προσώπου, ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 
11.3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβούλιου, τα οποία είναι δυνατό να είναι μέτοχοι της 
εταιρείας ή τρίτοι (μη μέτοχοι), εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρείας για πενταετή (5ετη) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη 
τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να 
υπερβεί την εξαετία. 

Άρθρο 12 
Προεδρείο-Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 
12.1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 
σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο, και εφ’ όσον το επιθυμεί, 
έναν ή περισσότερους Αντιπρόεδρους. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από 
τα μέλη του, Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους, όπως επίσης και 
Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 
τους. 
12.2. Εάν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνεται σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του από τον Αντιπρόεδρο όταν υπάρχει ή από έναν από τους 
συμβούλους, που ορίζεται από το διοικητικό Συμβούλιο. 
12.3. Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει και το πρόσωπο ή τα πρόσωπα που είναι 
εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την εταιρεία κοινοποιούμενων εγγράφων.  

 



 

 

Άρθρο 13 
Κένωση – Αντικατάσταση θέσεως μέλους διοικητικού συμβουλίου 

 
13.1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση μέλους ή μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, πριν από την λήξη της θητείας τους, λόγω θανάτου, παραίτησης ή από 
οποιοδήποτε λόγο έκπτωσης, τα απομένοντα μέλη, μπορούν να συνεχίσουν τη 
διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας, χωρίς την αντικατάσταση των 
ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 82 του Ν. 4548/2018, 
με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 
πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 
επιτρέπεται να  είναι λιγότερα από τρία (3). 
13.2. Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 
αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 
απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το 
υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής 
υποβάλλεται στη δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 
αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 
ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
13.3. Οι σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να μετέχουν ανελλιπώς στις 
συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Σύμβουλος που, καίτοι προσκληθείς, δεν 
μετέχει αδικαιολογήτως των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου τρεις 
συνεχόμενες φορές ή πέντε συνολικά σε διάστημα δώδεκα μηνών δύναται να θεωρηθεί 
παραιτηθείς με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και να αντικατασταθεί. 

 
Άρθρο 14 

Συνεδριάσεις – Πρακτικά 
 

14.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 
Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, οπουδήποτε στην ημεδαπή ή την 
αλλοδαπή. Είναι δυνατή η διεξαγωγή συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβούλιου μέσω 
τηλεδιάσκεψης, εφόσον προηγουμένως όλα τα μέλη έχουν καθορίσει και συμφωνήσει 
τις τεχνικές προδιαγραφές για τη διεξαγωγή της. 
14.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή 
του, με πρόσκληση στα μέλη δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να 
διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
14.3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 
μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 
συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. 
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 
στην παραπάνω προθεσμία, ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που 
ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 
πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  
Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 
σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 
14.4. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, 
καταχωρημένα σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους 
παρισταμένους κατά την συνεδρίαση συμβούλους. Στο Ειδικό αυτό βιβλίο 
καταχωρούνται περιληπτικά οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 



 

 

και μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους ο Πρόεδρος ή ο 
προεδρεύων υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 
του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται επίσης κατάλογος των παραστάντων και των τυχόν 
αντιπροσωπευομένων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
14.5. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
(εφόσον έχει ορισθεί) ή από το Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από ειδικώς για το σκοπό αυτό 
εξουσιοδοτημένο σύμβουλο ή και τρίτο μη σύμβουλο, που έχει ρητά προς τούτο 
εξουσιοδοτηθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο δίχως να απαιτείται επικύρωσή τους. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής του στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 
ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. εντός προθεσμίας 
είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Το βιβλίο 
πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας, μπορεί να τηρείται ενιαία με το 
βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 
14.6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 
συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

 
Άρθρο 15 

Απαρτία και Πλειοψηφία - 
Αντιπροσώπευση Μελών 

 
15.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νομίμως, εφόσον 
παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το ήμισυ (1/2) των μελών του, πλέον ενός και είναι 
παρόντα τουλάχιστον τρία (3) μέλη. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 
του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
15.2. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου κωλυόμενο να παραστεί μπορεί να 
αντιπροσωπεύει μόνον άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, βάσει εγγράφου 
εξουσιοδότησης, που επιτρέπεται να ισχύει για περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε 
σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει μόνον ένα απόντα σύμβουλο. Οι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό 
λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που παρίστανται και 
αντιπροσωπεύονται.  
 
 

Άρθρο 16 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 
16.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα 
που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 
που σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα 
της Γενικής Συνελεύσεως.  
16.2. Για τα θέματα που δεν απαιτούν συλλογική ενέργεια καθώς και τα θέματα που δεν 
ανατίθενται εκ του νόμου σε συγκεκριμένο πρόσωπο, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, 
με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών εξουσιών και αρμοδιοτήτων 
του, καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 
του ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση των ανατιθεμένων καθηκόντων 
και εξουσιών.   
 
 

 
 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
Άρθρο 17 

Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 
 

17.1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, 
επιτρέπεται όμως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή στην 
αλλοδαπή. 
17.2. Είναι δυνατή η διεξαγωγή της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων μέσω 
τηλεδιάσκεψης, εφόσον προηγουμένως όλοι οι μέτοχοι έχουν καθορίσει και 
συμφωνήσει τις τεχνικές προδιαγραφές για τη διεξαγωγή της. Η Γενική Συνέλευση 
συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως 
τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική Γενική 
Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
17.3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει 
τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
17.4. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 
λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη σύμφωνα με το 
άρθρο 119 του Ν. 4548/2018. 

 
Άρθρο 18 

Πρόσκληση - Ημερήσια διάταξη Γεν. Συνέλευσης- Συμμετοχή 
 

18.1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει με σαφήνεια το 
οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 
ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 
στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους, δημοσιεύεται είκοσι (20) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της 
Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο 
Γ.Ε.ΜΗ. 
18.2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 
Άρθρο 19 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση 
 

19.1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος που έχει 
και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή, με κάθε πρόσφορο μέσο, κατά την ημέρα 
διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. 
19.2. Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι δύναται 
ν' αντιπροσωπευθούν σε αυτήν υπό νομίμως εξουσιοδοτημένου υπ' αυτών 
προσώπου. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική 
Συνέλευση δια των εκπροσώπων τους. Ο διορισμός και η ανάκληση ή 
αντικατάσταση εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως 



 

 

ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην Εταιρεία το αργότερο μία (1) ώρα 
πριν από τη Γενική Συνέλευση.  
19.3. Μέτοχοι μη συμμορφούμενοι προς τας διατάξεις των παραγράφων 1  και 
2 του παρόντος άρθρου δύναται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση εκτός αν 
η Γενική Συνέλευση αρνηθεί  τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 
δικαιολογεί την άρνησή της.   

 
Άρθρο 20 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
 

20.1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
20.2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου  
β)  Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των 
ελεγκτών. 
δ) Έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109. 
ζ) Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των όποιων  εφαρμόζονται τα 
άρθρα  59 επ. του ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν    
η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 
εταιρείας και 
θ) Διορισμό εκκαθαριστών 
 

Άρθρο 21 
Απαρτία – Λήψη Αποφάσεων Γ.Σ. 

 
21.1. Για όλες τις αποφάσεις και με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 3 
του παρόντος άρθρου, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σε αυτήν τουλάχιστον 
το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 
21.2. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 
την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε μετά από πρόσκληση που 
δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, σε πρώτη επαναληπτική Συνέλευση 
που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν. 
21.3. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας 
της εταιρίας, την μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται 
από τον νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, 
εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 ή την 
παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 
κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της εταιρίας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο 
για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 
4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική 
Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η Συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 



 

 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) 
του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
21.4. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και μετά από 
πρόσκληση που δημοσιεύεται πριν δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, συνέρχεται 
πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
21.5.Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί 
ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 
μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες  ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και 
στην επαναληπτική. 
21.6. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ' απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. Κατ' εξαίρεση οι αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης που προβλέπονται στην παρ.3 του παρόντος άρθρου αυτού, θα 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 
στην Συνέλευση. 
 

Άρθρο 22 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 
22.1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή πρόσωπο οριζόμενο από το 
Διοικητικό Συμβούλιο ή την υπό συνεδρίαση Γενική Συνέλευση. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
22.2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της και ενός Γραμματέα, 
που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 
Άρθρο 23 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
 

23.1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 
που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός αν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το 
σύνολο των μετόχων και δε διατυπώνει κανείς αντίρρηση για συζήτηση και άλλου ή 
άλλων θεμάτων. 
23.2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται και μηχανογραφικά, που 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Σε κάθε πρακτικό αναφέρεται 
ο κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν . 
23.3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του ή τον Πρόεδρο της 
Γ.Σ ή από πρόσωπο εξουσιοδοτημένο προς τούτο από το Δ.Σ.        
                                                 

Άρθρο 24 
Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

 
24.1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους, που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στη 
Δ/νση της εταιρείας καθώς και στους Διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της 
Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 
κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν καθ’ οιονδήποτε 
τρόπο  σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  
24.2. Κατ’ εξαίρεση, επιτρέπεται στους ανωτέρω να ενεργούν και χωρίς άδεια της 
Συνέλευσης πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς της εταιρείας ή/ και 



 

 

να μετέχουν σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, εφόσον οι πράξεις αυτές 
γίνονται επ’ ονόματι και για λογαριασμό της ιδρύτριας, των θυγατρικών ή/και 
συνδεδεμένων αυτής εταιρειών, υφισταμένων ή/και μελλοντικών, με παρόμοιους ή 
συναφείς σκοπούς με της εδώ συσταθείσας εταιρείας (εννοουμένων ως τέτοιων 
σκοπών, όσων αφορούν στην εν γένει ανάπτυξη, διαχείριση και εκμετάλλευση των 
πάσης φύσεως ακινήτων).  
 

Άρθρο 25 
Έγκριση Συνολικής Διαχείρισης 

 
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 
συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της 
εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 
προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 
προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 Ν. 4548/2018. Στην ψηφοφορία περί 
έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 
μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 
οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  -  ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
Άρθρο 26 
Ελεγκτές 

 
25.1. Ο τακτικός έλεγχος της εταιρείας πραγματοποιείται σύμφωνα με  τις εκάστοτε 
κείμενες διατάξεις, η δε εκλογή των κατά περίπτωση τακτικών ελεγκτών της 
αποφασίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση υπό τις κατά νόμον προϋποθέσεις. 
25.2. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε 
Ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους  
 

Άρθρο 27 
Εταιρική χρήση - Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις - Έλεγχος ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων 
 

26.1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 
την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
26.2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, 
ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με 
κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 
26.3. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) 
τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 
εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 
ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 
πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη 
σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις εγκρίνονται από τη Γενική Σσυνέλευση της εταιρίας που τις συνέταξε. 



 

 

26.4. Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από 
την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης 
και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας όπου απαιτείται, 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 
Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υπο παραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 
του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 
εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με 
τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η 
ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από 
το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 
26.5. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και 
να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση διαχείρισης.  
Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των 
επιδόσεων των δραστηριοτήτων της Εταιρείας και της θέσης της, καθώς και περιγραφή 
των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση 
παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων 
των δραστηριοτήτων της Εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα και την 
πολυπλοκότητα της Εταιρείας. Στον βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης 
της Εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 
χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς 
δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, 
συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. 
Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, 
αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις. 
26.6. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης:  
α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 
β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 
γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται 
στην παράγραφο 2 του άρθρου 50, 
δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και  
ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρία και εφόσον είναι 
ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του 
παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης: 
αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση της για την 
αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 
εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και 
ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό 
κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών. 
Οι ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την 
τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση διαχείρισης 
και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας όπου απαιτείται, 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 
Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 
του ν. 4336/2015 (Α΄ 94) απαιτείται γνώμη ορ-κωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 
εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται 
με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η 
ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από 
το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 
 
 
 
 
 
 



 

 

Άρθρο 28 
Διάθεση Καθαρών Κερδών 

 
27.1. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 
με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
κατά την εξής σειρά: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 
που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 
τακτικού αποθεματικού. 
γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 
τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 
δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 
προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται 
κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

 
                                           

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 
Διάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 29 
Λόγοι λύσης της εταιρείας 

 
28.1. Η Εταιρεία λύεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία 
γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 
29.2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 
166 Ν. 4548/2018. Η λύση της Εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του 
παρόντος άρθρου επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε 
δημοσιότητα 
29.3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας κατέλθει του εκ του νόμου 
ορισμένου ορίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 
Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει 
για το αν θα διαλυθεί η Εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.  

 
Άρθρο 30 

Εκκαθάριση 
 

30.1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 28 του 
παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως 
άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και 
τους εκκαθαριστές. Αν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου της διάρκειάς της ή 
αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση, αυτή μπορεί 
να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 17 του παρόντος. Τέτοια απόφαση αποκλείεται αν άρχισε η 
διανομή της εταιρικής περιουσίας. Αν αποφασιστεί η λύση της εταιρίας η Γενική 
Συνέλευση διευθετεί τον τρόπο εκκαθάρισης και διορίζει εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές 
που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι τουλάχιστον δύο, μέτοχοι ή όχι και 
ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες 



 

 

του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 
Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  
Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές 
εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και 
αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 
οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 
έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει 
ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. Η 
διενέργεια της εκκαθάρισης λαμβάνει χώρα κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 168 του Ν. 
4548/2018.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 
Γενική διάταξη 

Άρθρο  31 
Εφαρμογή Ν. 4548/2018 

 
31.1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 
Ν.4548/2018 όπως εκάστοτε τροποποιείται και ισχύει.»  
 

Το παρόν αποτελεί ολόκληρο το νέο Κωδικοποιημένο Καταστατικό της «ΣΤΕΛΙΟΣ 
ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΠΙΠΛΟΥ»  (Αρ.ΓΕΜΗ 409001000), όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει από την 
Έκτακτη Γενική Συνέλευση της  31.12.2019 

 
 
 

Νέο Ψυχικό, 31.12.2019 
Για την Εταιρεία 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
 
 
 

_______________ 
ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 


